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Zatacznik nr 7 do Regulaminu naboru kandydatow na ekspertow oceniajgcych wnioski o dofinansowanie wspdtfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 przyjetego Uchwatg Nr 21/682/16 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 25 maja 2016 r.

ZASADY UDZIALU EKSPERTOW NA ETAPIE PROCEDURY ODWOLAWCZE)

1. Na etapie procedury odwotawczej mozliwe jest korzystanie przez Instytucje Zarzadzajacg z opinii
ekspertdw, w szczegdlnosci w przypadku, gdy przy rozpatrywaniu protestu/-éw niezbedna jest fachowa,
specjalistyczna wiedza merytoryczna.

2. Na etapie procedury odwotawczej ekspert przedstawia opinie wraz ze stosownym uzasadnieniem, w tym
przekazuje rady/rekomendacje w odniesieniu do sposobu rozpatrzenia danego protestu pracownikom
Departamentu Rozwoju Regionalnego. Opinia nie ma charakteru wigzacego.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w pkt 1, Departament Rozwoju Regionalnego wystepuje
z pisemnym whnioskiem do Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego o wskazanie
ekspertow z danej dziedziny, ktorzy mogliby wzigé udziat w procedurze odwotawczej dotyczacej
wskazanego/-ych protestu/-éw.

4. W pismie, o ktérym mowa w pkt 3, nalezy okresli¢ dziedzine, w ramach ktérej konieczny jest udziat
eksperta/-6w na etapie procedury odwotawczej oraz dane z wniosku/-0w o dofinansowanie projektu
niezbedne do wytaczenia z procedury odwotawczej ekspertdw, ktérzy oceniali dany projekt.

5. Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, do kazdego ze wskazanych protestow,
przekazuje liste ekspertdw w ciggu 3 dni roboczych od dnia otrzymania pisma, o ktérym mowa w pkt 3,
na adres e-mail wskazany w ww. piSmie. Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
tworzy liste sposrdd ekspertow, z ktorymi zostata zawarta umowa o dzieto, z wykluczeniem ekspertéw
biorgcych udziat w ocenie danego wniosku o dofinansowanie projektu, ktérego ocena jest przedmiotem
protestu. W sytuacji braku ekspertow spetniajgcych konieczne warunki, Departament Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego przedstawia liste wszystkich kandydatéw na ekspertow
znajdujgcych sie w Wykazie, w dziedzinie, o ktérej mowa w pkt 4. W razie braku eksperta/kandydata na
eksperta spetniajgcego konieczne warunki Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego informuje o tym Departament Rozwoju Regionalnego w wyzej wskazanej formie.

6. Departament Rozwoju Regionalnego — Biuro Zarzadzania RPO, do kazdego ze wskazanych protestow,
dokonuje wyboru eksperta sposrdd ekspertéw wskazanych na danej liscie otrzymanej od Departamentu
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez losowanie. Losowania dokonuje komisja

powotana przez Kierownika Biura Zarzadzania RPO, sktadajgca sie zdwdch pracownikéw Biura
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Zarzadzania RPO i jednego pracownika Wydziatu Zarzgdzania RPO niebedacego pracownikiem Biura
Zarzadzania RPO.

7. Procedura losowania ekspertéw do danego protestu wyglagda nastepujgco: imiona i nazwiska ekspertow
zapisane zostang na identycznych osobnych kartach, ztozonych w sposéb uniemozliwiajgcy odczytanie
zapisanych na nich informacji i umieszczone w kopertach. Cztonek komisji po kolei losuje koperty z
nazwiskami, po czym sporzadzana jest lista ekspertow w kolejnosci ich wylosowania. Z losowania
eksperta do kazdego kolejnego protestu wykluczany jest ekspert wylosowany jako pierwszy do oceny we
wczesniejszym losowaniu. Z losowania sporzgdzany jest protokét, ktdrego wzor stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego dokumentu.

8. Opinie w przedmiocie protestu wydaje pierwsza wylosowana osoba z listy ekspertow. W razie
niemoznosci wydania opinii, Departament Rozwoju Regionalnego zwraca sie o jej wydanie do kolejnego
wylosowanego eksperta.

9. W przypadku, gdy zaden z wylosowanych ekspertdw nie bedzie mdgt wydac opinii w przedmiocie
protestu, a brak bedzie innych ekspertéw spetniajgcych konieczne warunki, Departament Rozwoju
Regionalnego ma mozliwosé wystgpienia o ekspertyze zewnetrzna.

10.Wybrany przez Departament Rozwoju Regionalnego ekspert, przed przystgpieniem do opiniowania
protestu, zobowigzany jest do podpisania deklaracji bezstronnosci oraz poufnosci, ktérych wzér stanowi
zatagcznik nr 2 do niniejszego dokumentu.

11.Departament Rozwoju Regionalnego przekazuje wybranemu ekspertowi dokumentacje projektowsa,
informacje Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego o wyniku oceny, protest oraz
zapytanie zawierajgce zakres budzacych watpliwosci zagadnien powstatych podczas rozpatrywania
protestu, w wyniku ktérych konieczne byto skorzystanie z opinii eksperta wraz ze zleceniem wydania
opinii w przedmiocie protestu. Wzér zlecenia stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

12.Ekspert opiniuje protest w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia otrzymania niezbednej dokumentacji
od Departamentu Rozwoju Regionalnego. Na umotywowany wniosek eksperta termin na wydanie opinii
moze ulec przedtuzeniu przez Departament Rozwoju Regionalnego o kolejne 5 dni kalendarzowych.

13.Ekspert wydaje opinie wraz ze stosownym uzasadnieniem w formie pisemne;j.

14.W przypadku, gdy opinia eksperta okaze sie niepetna, niejasna albo gdy bedzie zachodzita sprzecznosc
w samej opinii, Departament Rozwoju Regionalnego moze wezwad eksperta do uzupetnienia/poprawy
opinii.

15.Ekspert przedstawia uzupetniong/poprawiong opinie w ciggu 3 dni kalendarzowych od dnia otrzymania

zlecenia, o ktdrym mowa w pkt 11.
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16.W sytuacji, gdy ekspert nie przedstawi uzupetnienia opinii lub bedzie ono nieprawidtowe badz niejasne,
Departament Rozwoju Regionalnego informuje o tym fakcie Departamentowi Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotfecznego wraz z uzasadnieniem. Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego uwzglednia powyzsze stanowisko Departamentu Rozwoju Regionalnego podczas

dokonywania oceny pracy eksperta, o ktdrej mowa w Regulaminie.

Zalaczniki:

1. Wzér protokotu z losowania ekspertéw.

2. Wzér oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci.

3. Wazér zlecenia zaopiniowania protestu na etapie procedury odwotawcze;j.
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Zatacznik nr 1 do Zasad udziatu ekspertéw na etapie procedury odwotawczej

Torun, dnia........
Protokét z losowania ekspertow

NI KONKUFSU.....cueiererineeiesineenesessneneessennns

Komisja w skfadzie:

Pracownik Biura Zarzadzania RPO ..

Pracownik Biura Zarzadzania RPO ..

Pracownik Wydziatu Zrzadzania RPO ...

1. Wdniu ... w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, ul. Plac Teatralny 2 w
sali nr ... odbyto sie losowanie ekspertéw/kandydatéow na ekspertow, ktérzy uczestniczy¢ bedg w
procedurze odwotawczej.

2. Losowanie dotyczyto ...(il0$¢)... protestu/-éw.

3. Do protestu dotyczacego wniosku o dofinansowanie projektu o numerze ... ,Sposréd
(ilos¢).........os0b wskazanych na liscie przekazanej przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego, komisja jako pierwszego wylosowata ..........ccceeunee.

4. Po przeprowadzeniu losowania ekspertéw/kandydatow na ekspertéw do kazdego z protestéw komisja
sporzadzita liste ekspertdéw w kolejnosci ich wylosowania, ktéra stanowi zatacznik do protokotu.

5. Obecni w czasie losowania cztonkowie komisji nie zgtosili uwag co do jego przebiegu.

Zatacznik:

1) Lista wylosowanych ekspertéw/kandydatéw na ekspertow

podpisy Cztonkéw Komisji:
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Zatacznik nr 2 do Zasad udziatu ekspertéw na etapie procedury odwotawczej

Ekspert: ....

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI/POUFNOSCI

Oswiadczenie dotyczy protestu od oceny wniosku o dofinansowanie projektu ztozonego w ramach konkursu

nr ...

..................................................................................................... w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
NI KONKUISU....ovviviriieiecece e

oswiadczam, ze:

1. nie zachodzi 7zadna z okolicznosci okre$lonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23) dotyczacych wytgczenia pracownika
organu', skutkujgca wytaczeniem mnie z udzialu w procesie oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektu ztozonych w ramach ww. konkursu,

2. nie zachodzg zadne okolicznosci moggce budzié¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci
wzgledem podmiotow ubiegajgcych sie o dofinansowanie lub podmiotéw, ktére ztozyty wniosek o
dofinansowanie projektu w ramach ww. konkursu,

w tym, ze:
a)

b)

c)

d)

f)

nie bratem osobistego udziatu w przygotowaniu zadnego z wnioskéw o dofinansowanie projektu
ztozonych w ramach ww. konkursu oraz w ocenie ww. wniosku o dofinansowanie projektu w
ramach ww. konkursu,

z osobami przygotowujgcymi wnioski o dofinansowanie projektu:

— nie tgczy i nie taczyt mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewierstwa i powinowactwa do
drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem
zwigzany stosunkiem pracy z podmiotami sktadajagcymi wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach ww. konkursu,

nie Swiadcze i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie
Swiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla podmiotéw sktadajgcych
whioski o dofinansowanie projektu w ramach ww. konkursu,

nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem
cztonkiem organéw zarzadzajgcych i nadzorczych zadnego z podmiotow sktadajgcych wnioski
o dofinansowanie projektu w ramach ww. konkursu.

nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem
wspOdlnikiem, udziatowcem lub akcjonariuszem Zzadnego z podmiotéw skfadajgcych wnioski
o dofinansowanie projektu ztozonych w ramach ww. konkursu dziatajgcych w formie spétki prawa
handlowego.
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W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do zaopiniowania protestu,
zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie Kierownikowi Biura Zarzgdzania RPO oraz
wytgczenia sie z dalszego uczestnictwa w procesie opiniowania.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan, zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji programoéow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz.217) w zw.
z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z péin. zm.)"

Nadto, oswiadczam, ze:

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji pozyskanych w trakcie lub
w zwigzku z opiniowaniem protestu,

zobowigzuje sie nie wykorzystywac informacji pozyskanych w trakcie lub w zwigzku z opiniowaniem
protestu, lub jakiejkolwiek ich czesci czy kopii dla celdw innych niz te, dla ktorych zostaty przekazane,
zobowigzuje sie nie ujawniaé informacji pozyskanych w trakcie lub w zwigzku z opiniowaniem
jakimkolwiek osobom lub podmiotom oraz dotozyé wszelkich staran, by nie dopusci¢ do wejscia
w posiadanie tych informacji jakichkolwiek oséb lub podmiotow,

zobowigzuje sie do nie sporzgdzania zadnej kopii dokumentdw mu powierzonych lub przez niego
sporzadzonych w trakcie lub w zwigzku z opiniowaniem protestu.

" Art. 24 § 1. Kodeksu pagiowania administracyjnego: Pracownik organu adriai§i publicznej podlega wytzeniu
od udziatu w pogpowaniu w sprawie:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7

w ktorej jest strog albo pozostaje z jedrze stron w takim stosunku prawnyée wynik sprawy mge mie
wplyw na jego prawa lub obow#ki,

swego matonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stapn

0soby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulbbdtali,

w ktorej byt swiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawleim jednej ze stron, albo w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrw pkt 2 i 3,

w ktérej brat udziat w riiszej instancji w wydaniu zaskamej decyzji,

z powodu ktérej wszezto przeciw niemu dochodzenie ghowe, posipowanie dyscyplinarne lub karne,

w ktérej jedn ze stron jest osoba pozogta wobec niego w stosunku naghtmasci stuzbowe;.

§ 2. Powody wyczenia pracownika od udziatu w pgsdwaniu trwag takze po ustaniu maeastwa (8 1 pkt 2),

przysposobienia, opieki lub kurateli (8 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przelaony pracownika jest obowzany na jegaadanie lub naadanie strony albo z ugdu wylkczy¢ go

od udziatu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznaie wymienionych w § 1, ktore

mog wywotat watpliwosci co do bezstronrsai pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowtylko czynndci nie cierpace zwioki ze wzgidu na interes spoteczny

lub wazny interes stron.

Art. 25 § 1. Organ administracji publicznej podleggaczeniu od zatatwienia sprawy dotycej intereséw matkowych:
1) jego kierownika lub 0séb pozostaych z tym kierownikiem w stosunkach ol@ych w art. 24 § 1 pkt 21 3,

2)

osoby zajmujcej stanowisko kierownicze w organie begeolnio wyzszego stopnia lub oséb pozostsich z
nim w stosunkach okéonych w art. 24 8 1 pkt 2i 3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje sdpowiednio.

i Art. 233 Kodeksu karnego:
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§ 1. Kto, skladajc zeznanie mage shiy¢ za dowdd w pogpowaniu gdowym lub innym pogpowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje niepravigb zataja prawg podlega karze pozbawienia wosobdo lat 3.
§ 2. Warunkiem odpowiedzialéa jest, aby przyjmujcy zeznanie, dziala¢ w zakresie swoich uprawrigeuprzedzit
zeznajcego o odpowiedzialroi karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od njgggrzeczenie.
§ 3. Nie podlega karze, kto nie wigdzo prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na pgaskiada falszywe zeznanie
z obawy przed odpowiedzialéwia karm grozaca jemu samemu lub jego najidizym.
§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub ttumaczepistawia fatszywopini¢ lub ttumaczenie mage stiy¢ za dowdd w
postpowaniu okrélonym w § 1, podlega karze pozbawienia wdbialo lat 3.
§ 5. $d maze zastosowanadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawetguiéiod jej wymierzenia, jeeli:
1) falszywe zeznanie, opinia lub ttumaczenie dotyckglioznaici nie mogcych mi€ wplywu na rozstrzygecie
sprawy,
2) sprawca dobrowolnie sprostuje falszywe zeznanieinigplub tlumaczenie, zanim napf, chociaby
nieprawomocne, rozstrzygiie sprawy.
§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sdpowiednio do osoby, ktéra sktada falszywieiadczenie, jeeli przepis ustawy
przewiduje maliwos¢ odebrania éwiadczenia pod rygorem odpowiedziadnbkarne;j.
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Zatacznik nr 3 do Zasad udziatu ekspertéw na etapie procedury odwotawczej

Zlecenie Nr .......eeeveeceeceesseenennnnnes zaopiniowania protestu na etapie procedury odwotawczej

Data udzielenia zlecenia i przekazania dokumentacji: .......cccceeeeeeereerereecerssereennns

Departament Rozwoju Regionalnego zleca:

1. zaopiniowanie protestu od negatywnej oceny projektu oo, (hazwa
[ UMIBE ) ettt eeeieet etteteet e ete e ete st e st e et s es et eas st ateateebe s e s sesbessesarssassasateebenbesennan ztozonego przez
............................................................................................................... (nazwa Whioskodawcy)

w zakresie wskazanym w zapytaniu Departamentu Rozwoju Regionalnego.
2. W celu wykonania zlecenia Departament Rozwoju Regionalnego przekazuje w formie
a) elektronicznej*

b) papierowej*

nastepujgce dokumenty:
a) dokumentacje projektows,
b) informacje  Departamentu  Wdrazania  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego
o wyniku oceny,
c) protest,
d) zapytanie Departamentu Rozwoju Regionalnego zawierajgce zakres budzacych
watpliwosci zagadnien.

3. Termin wykonania zI€CENIA .....ccceeeveieeceee ettt ettt

Podpis Kierownika Biura Zarzadzania RPO

Potwierdzam przyjecie zlecenia i odbior ww. dokumentacji .......cccceeverveeeereereseecerseeneessnsssesseesesseesensnnes

*niepotrzebne skredli¢



