UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Zmiana uchwaty w sprawie zatwierdzenia Instrukcjyk@hawczej Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu petlgcego funkag Instytucji Pdredniczcej we wdraaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Wska-Pomorskiego na lata
2014-2020.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 4 i 4a ustawy z dniezBrwca 1998 r. o0 samaugzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2015 r. poz. 1392 zpdzm.), art. 6 ust. 2 i art. 10 ust. 1, ust. Zora
ust. 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadaalizeeji programow w zakresie polityki
spojnaci finansowanych w perspektywie finansowej 2014202z. U. z 2016 r. poz. 217)
oraz 8 4 ust. 2 pkt 13 Porozumienia nr RR-V-Z.04£085 w sprawie realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomeggki na lata 2014-2020,
stanowgcego zajcznik do uchwaly nr 15/435/15 Zadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 15 kwietnia 2015 r. w sprawiewgznienia Dyrektora Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu, Zaged Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, jako Instytucja
Zarzadzapca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwmaksko-Pomorskiego
na lata 2014-2020, odpowiada za prawidiorealizac{ programu operacyjnego poprzez
zaprojektowanie skutecznie funkcjoacggo systemu zagdzania i kontroli, ale miae
wyznaczy instytucg paosredniczca do petnienia niektérych zafldanstytucji zaradzapcej
na odpowiedzialni tej instytucji w drodze pisemnego porozumieniakarsipcego m.in. na
obowigzek opracowania i aktualizacji dokumentu opisapo tryb i zasady realizacji zada
powierzonych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):

Tres¢ zahcznika do niniejszej uchwaty opracowano we wspdapra Wojewddzkim
Urzgdem Pracy w Toruniu pelgym funkcg Instytucji Pdrednicacej we wdraaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Wwska-Pomorskiego na lata
2014-2020.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Podgcie niniejszej uchwaly jest niegine do prawidiowej realizacji ¢fi
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa wWsKa-Pomorskiego na lata
2014-2020 (dalej: RPO WK-P), wspotfinansowanej szedkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, powierzonej Wojewddzkiemu ¢diawi Pracy petricemu funkat Instytucji
Pdéredniczcej (dalej: Instytucja Roednicaca (WUP)).

Zgodnie z Porozumienia nr RR-V-Z.041.8.2015 w spearealizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomeggki na lata 2014-2020,
stanowgcego zajcznik do uchwaly nr 15/435/15 Zadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 15 kwietnia 2015 r., Instytue@redniczca (WUP) jest zobowrzana
do przedktadania do zatwierdzenia przez Instgtugrzydzapca RPO WK-P aktualizacji
swojej instrukcji wykonawczej.

Koniecznd¢ wprowadzenia zmian w te procedur i zajcznikOw Instrukcji
Wykonawczej Instytucji Paedniczacej (WUP) wynika z potrzeby uwzglnienia uwag
Instytucji Zaradzapcej RPO WK-P, aktualizacji Regulaminu Organizacgme
Wojewodzkiego Urgdu Pracy w Toruniu oraz z inicjatywy wiasnej Insitgjt Pasredniczcej
(WUP).



5. Ocena skutkéw regulacii:
Wymienione zmiany usprawqi proces zargzania i wdraania Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomergkina lata 2014-2020.



