Zatacznik do uchwaty Nr 14/430/16
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 6 kwietnia 2016 r.

Kryteria szczegétowe wyboru projektu

Dziatanie: 10.2 Ksztatcenie ogdlne i zawodowe

Poddziatanie: 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe

Os priorytetowa: 10 Innowacyjna edukacja

Priorytet Inwestycyjny: 10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia
do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemoéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania
umiejetnosci, dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej
wspotpracy z pracodawcami

Cel szczegotowy: Zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw szkét zawodowych, w szczegélnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia
zawodowego

Schemat: Projekty w zakresie poprawy jakosci, efektywnosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego, w ramach polityki terytorialnej

Kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

B. Kryteria szczegétowe

B.1 Kryteria dostepu PODDZIALANIE 10.2.3

Whiosek o dofinansowanie projektu Ocenie podlega czy wniosek o dofinansowanie projektu zostat ztozony przez organ

prowadzacy szkote lub placéwke systemu oswiaty, prowadzacy ksztatcenie Tak/nie
sktada organ prowadzacy szkote lub L . . . . . - . .
. - zawodowe. Partnerem w projekcie moga by¢ wszystkie podmioty okreslone (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
B.1.1 placéwke systemu oswiaty, prowadzaca w Sz00P whiosku)

ksztatcenie zawodowe

Kryterium weryfikowane na podstawie rejestru wptywu wnioskdw.
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B.1.2

Whnioskodawca sktada maksymalnie
2 wnioski o dofinansowanie projektu
w odpowiedzi na dany konkurs

Kryterium oznacza, e jeden podmiot, w ramach ztozonych wnioskow
o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwa razy jako lider
2. lub dwa razy jako partner
3. lubraz jako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowo$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogag sktadaé¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwnej.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te mogg sktadaé wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtéwnej tj.
petnomocnictwa szczegélnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajgcy osobowosci prawnej, ktore bedg wskazane jako realizator we
whniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskdw ztozonych
przez jednostke gtéwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda
jednostka gtéwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze ztozyc
maksymalnie po 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs
tzn.:

1. dwa razy jako lider
2. lub dwa razy jako partner
3. lubraz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwdch wnioskéw o dofinansowanie projektu przez danego
whioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego ztozonych.
Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner skutkuje odrzuceniem
wszystkich projektéw, w ktérych wystepuje jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskow o dofinansowanie
projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)
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B.1.3

Projekt jest zgodny z wiasciwym typem
projektu przewidzianym do wsparcia
w ramach Poddziatania

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z typami projektu obejmujacymi ponizsze
dziatania:

1. Rozwdj ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, obejmujgcy w szczegdlnosci:

a) realizacje doradztwa edukacyjno-zawodowego ukierunkowanego na
dopasowanie podazy kwalifikacji do potrzeb i wymagar nowoczesnego rynku
pracy;

b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzacego podnoszeniu, nabywaniu oraz
uzupetnianiu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do
potrzeb pracodawcow, w szczegdlnosci poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie
i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

ii. organizowanie kursdw przygotowawczych na studia,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyzszych, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie ucznibw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien
zwiekszajacych ich szanse na rynku pracy,

v. programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez uczniéw
w toku edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego — KKZ i KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych, zwigzanych z nauczanym zawodem,

e) tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych
zawodach i na nowych kierunkach w odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie
rynku pracy,

f) modyfikacje programéw nauczania w poszczegdlnych zawodach i na kierunkach
juz istniejgcych,

g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

h) witaczenie pracodawcéow w system egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe;

i) tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkotach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wiasciwe dla
nauczanych zawodow obejmujace wyposazenie pracowni lub warsztatow

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)
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szkolnych dla zawodoéw szkolnictwa zawodowego.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych dla ucznidow szkét
i placowek ksztatcenia zawodowego we wspodtpracy z pracodawcami, wtym
podniesienie kwalifikacji i kompetencji opiekunéw praktykantéow i stazystow
u pracodawcow.

Dziatania z zakresu wskazanego w_typie 1.: ¢, d, e, f, g oraz j muszg by¢
realizowane we wspotpracy z przedsiebiorcami, zaktadajgc minimalny poziom
wspdtpracy polegajacy na opiniowaniu.

Wsparcie wskazane w typie 2. w postaci realizacji wysokiej jakosci stazy i praktyk
zawodowych dla uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, jest
obligatoryjne w kazdym projekcie.

Doposazenie/ wyposazenie szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego nie moze
stanowi¢ odrebnego typu wsparcia.

Umozliwia sie wsparcie w zakresie wizyt studyjnych w jednostkach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe i u pracodawcéw, jednak koszt tego zadania nie moze

przekroczy¢ 5% wartosci projektu.

Tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych
zawodach i na nowych kierunkach musi by¢ poparte zgodg organu prowadzgcego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.1.4

Projekt jest skierowany do wtasciwej
grupy docelowe;j

Ocenia podlega, czy projekt jest skierowany do grup docelowych:

1. uczniowie i wychowankowie szkét i placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe,

2. szkoty i placowki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,

3. instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz opiekunowie praktyk lub
stazy u pracodawcoéw,

4. nauczyciele oraz pracownicy pedagogiczni ksztatcenia zawodowego ,

5. podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)
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Ocenie podlega, czy wkiad wiasny stanowi nie mniej niz 5% wydatkéw .
. - . Tak/nie
Wktad wtasny zostat okreslony na kwalifikowalnych projektu. . - . .
B.1.5 S .. .. (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
poziomie nie mniejszym niz 5% .
. ) . . . . . whiosku)
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Projekt zostanie zakoriczony Ocenie podlega, czy projekt zostanie zakoriczony do 30.09.2018 r. . o Ta.k/nie .
B.1.6 (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
do 30.09.2018 r. . ) . . . . . .
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. whiosku)
Ocenie podlega czy przedsiewziecia finansowane ze srodkdéw EFS bedg stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez
szkoty lub placéwki systemu oswiaty.
Projekt stanowi uzupetnienie dziata | Skala dziatari prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub Tak/nie
B.1.7 | prowadzonych przez szkoty lub placowki | placowki systemu oswiaty (naktady $rodkéw na ich realizacje) nie ulegnie (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
systemu oswiaty zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty whniosku)
lub placéwki systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych rozpoczecie
realizacji projektu (Sredniomiesiecznie).
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega, czy realizacja wsparcia zostata zaplanowana:
1. na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placéwek systemu oswiaty w tym zakresie. Diagnoza powinna byc¢
przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty lub
inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym Ilub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy. Podmiot
przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze
L . . . . L Tak/ni
Realizacja wsparcia zostata zaplanowana wsparcia |.nstytuc1| §y§temu w.spomaganla. pracy SZkO.’f, tj. p.la.cowk! . o a. /nie _
B.1.8 na podstawie diagnoz doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
P & pedagogicznej. Diagnoza powinna zawiera¢ analize sytuacji na lokalnym whniosku)

i regionalnym rynku pracy (z uwzglednieniem wynikéw badan wojewddzkiego
i powiatowych urzedéw pracy z terenu wojewddztwa, w szczegdlnosci:
monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, barometr zawoddw,
badania pracodawcéw) Ilub innych raportéw z badan dotyczacych
zapotrzebowania na dziatania objete projektem. Niezbedne informacje
w powyzszym zakresie dostepne s3 m.in. na stronie internetowe;j
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu (www.wup.torun.pl) w zaktadkach:
Statystyki, Publikacje. Wnioski z opracowania muszg zosta¢ opisane we
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whiosku o dofinansowanie projektu.

w zakresie: wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych, na podstawie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe w tym zakresie, a takze posiadanego
przez nie wyposazenia. Diagnoza powinna uwzglednia¢ rekomendacje
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego (w szczegdlnosci ze strony
przedsiebiorcow) szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe. Whnioski z diagnozy muszg zosta¢ opisane we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wymagana jest zgodnos¢ ze szczegdtowym katalogiem wyposazenia pracowni
lub warsztatow szkolnych, ktéry zostat opracowany przez MEN dla 190
zawodow i jest udostepniony za posrednictwem strony internetowej
www.koweziu.edu.pl, jak réwniez ze standardem wyposazenia okreslonym
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem sSrodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Istotne jest, ze wsparcie w zakresie doposazenia/ wyposazenia szkot
i placéwek ksztatcenia zawodowego, nie stanowi odrebnego typu wsparcia.
Jezeli diagnoza wykaze potrzeby infrastrukturalne lub sprzetowe, ktére nie
moga by¢ zaspokojone w ramach projektu finansowanego ze srodkéw EFS,
wodwczas whnioskodawca jest zobowigzany do przeprowadzenia analizy
komplementarnosci, tj. weryfikacji innych Zrédet sfinansowania tych
wydatkow.

w zakresie dostosowywania oferty edukacyjnej w szkotach iw formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy oraz
opracowania lub modyfikacji programéw nauczania, z uwzglednieniem
prognoz dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na okreslone zawody
i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem ogdlnopolskich
i regionalnych badan i analiz oraz uzupetniajgco informacji ilosciowych
i jakosciowych dostepnych za posrednictwem powotanego z inicjatywy Komisji
Europejskiej portalu EU Skills Panorama. Whnioski z opracowania muszg zostaé
opisane we wniosku o dofinansowanie projektu.

Diagnoza opisana w pkt. 1 jest obligatoryjna, natomiast w pkt. 2 i 3 jest uzalezniona
od zakresu dziatan, ktérych realizacje zatozono w projekcie.

Diagnoza musi zostac¢ zatgczona do wniosku o dofinansowanie projektu oraz musi
zawieraC w swojej tresci niezbedne elementy metodologiczne zgodnie
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z wymogami okreslonymi w regulaminie konkursu przygotowanymi przez 10K .

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Jezeli projekt zaktada interwencje
polegajaca na doskonaleniu
umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli zawodu i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu to musi by¢

Ocenie podlega czy projekt zaktada wsparcie obejmujgce doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu iinstruktorow
praktycznej nauki zawodu, ktére musi by¢:

1. zgodne z potrzebami wynikajagcymi z planu rozwoju szkoty lub placowki
systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, z zapotrzebowania ww.
podmiotdw na nabycie przez nauczycieli ksztalcenia zawodowego
okreslonych kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowania rynku pracy.
Diagnoza musi obejmowacé réwniez analize zapotrzebowania na szkolenia
nauczycieli z obstugi wyposazenia. W przypadku gdy, w celu poprawnego
wykorzystania zakupionego w projekcie wyposazenia, zidentyfikowana
zostanie konieczno$¢ przeszkolenia nauczycieli, szkolenia takie muszg

Tak/nie/nie dotyczy

B.1.9 . o, . (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
ona zgodna z potrzebami szkoty lub stanowi¢ element projektu. .
placowki systemu oswiaty prowadzacej | 2. prowadzone z wykorzystaniem doswiadczenia, dziatajacych na poziomie wniosku)
ksztatcenie zawodowe we wspodtpracy wojewodzkim  ilokalnym, akredytowanych placowek doskonalenia
z instytucjami otoczenia spoteczno- nauczycieli.
gospodarczego 3. realizowane we wspotpracy 1z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub  placdwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub
pracodawcami dziatajagcymi na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota
lub placéwka systemu oswiaty.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy projekt zaktada zachowanie trwatosci projektu po zakorczeniu
jego realizacji co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu,
Jezeli projekt przewiduje wydatki jednak nie kroétszy niz 2 lata od daty zakonczenia realizacji projektu.
z.W|qzane 2 zakupem sprzgtu lub Trwatos¢ jest rozumiana jako posiadanie i wykorzystanie sprawnego/zdatnego do Tak/nie/nie dotyczy
infrastruktury (w ramach cross- . . . . . - . .
B.1.10 uzytkowania sprzetu/infrastruktury w w/w okresie. (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

financingu) w szkotach i placéwkach
edukacyjnych to niezbedne jest
zapewnienie trwatosci inwestycji z EFS

W przypadku zniszczenia, kradziezy lub innych zdarzen wnioskodawca jest
zobowigzany do uzupetnienia stanu/ naprawy sprzetu czy infrastruktury a okres
braku funkcjonalnosci jest odliczany od okresu trwatosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

whiosku)
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Wartosc¢ projektul nie przekracza kwoty | Ocenie podlegac¢ bedzie poprawnosc¢ ustalenia wartosci projektu biorac pod uwage,
obliczonej jako iloczyn, okreslonej we ze nie moze by¢ ona wieksza niz iloczyn zatozonej w projekcie wartosci docelowe;j
whniosku o dofinansowanie projektu, wskaznika ,Liczba uczniow szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
wartosci docelowej wskaznika uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy” i kwoty 13.000,00 zt.
,Liczba uczniow szkét i placowek Kryterium niezbedne w celu zapewnienia realizacji wskaznikéw zatozonych Tak/nie
B.1.11 ksztatcenia zawodowego w ramach Poddziatania 10.2.3. (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
uczestniczacych w stazach i praktykach whniosku)
u pracodawcy” i kwoty Jednoczesnie ocenie podlega takze minimalna wartos$¢ projektu, ktéra nie moze
13.000,00 zt. Jednoczesnie minimalna | by¢é mniejsza niz 100 000,00 zt.
wartos¢ projekt nie moze by¢ mniejsza
niz 100 000, 00 zt. Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy projekt realizuje cele okreslone w strategii rozwoju Obszaru
Strategicznej Interwencji (OSl) lub strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego (ORSG).
Whioskodawca zobowigzany jest wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie projektu czy:
Zgodnos¢ ze strategig rozwoju Obszaru . . . .
. . . . - projekt realizowany jest na obszarze, dla ktérego zostata przygotowana .
Strategicznej Interwencji lub strategig ) o ] Tak/nie
B.1.12 Obszaru Rozwoju Spoteczno- pozytywnie zaopiniowana przez IZ RPO Strategia OSI/ORSG; (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
Gospodarczego - projekt wykazuje powigzanie z czescig diagnostyczng, w tym analizg wyzwan wniosku)
i problemdw Strategii OSI/ORSG;
- projekt wykazuje powigzanie z celami wskazanymi w Strategii OSI/ORSG poprzez
realizacje wskaznikow.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Jedli projekt przewiduie realizacje Kryte.riu.m F)dnosi sie. do projektow, w lftéryt?h zaplanowan(? }/vspaltci.e w postaci . .
L . T podniesienia, nabycia lub uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci. Formalna Tak/nie/ nie dotyczy
B.1.13 p(_)dn|e5|en|a, r_]a_byaalll{b u.zupe’fmema weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie pozytywnie na zwiekszenie (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
wiedzy lub umiejetnosci to ich efektem ) L. . . A " .
jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika projektu kwalifikacji i/lub kompetencji. whiosku)

! Wartos¢ projektu obejmuje wszystkie wydatki (w tym koszty posrednie i bezposrednie) przewidziane w ramach projektu zgodnie z planowanymi zadaniami, w tym m.in. koszty zwigzane z odbywaniem praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego (np. koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, wyposazenie stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiatéw i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta lub stazysty itp.). Zasady
okreslania wysokosci kosztéw praktyki zawodowej i stazu zawodowego okreslone zostaty w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze

edukacji na lata 2014-2020.
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kompetencji (w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020),
potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem).
Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji
jest kazdorazowo weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich
sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektéw uczenia
sie (kompetencji), ktérych osiggniecie zostato formalnie potwierdzone przez
upowazniong do tego instytucje zgodnie zustalonymi standardami. Nadanie
kwalifikacji nastepuje w wyniku walidacji i certyfikacji.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i  metody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore
0siggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sie) po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.1.14

Jezeli projekt zaktada wsparcie uczniéw
w zakresie zdobywania dodatkowych
uprawnien zwiekszajacych ich szanse na
rynku pracy to musza prowadzi¢ one do
uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji

Ocenie podlegaja zatozenia wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu
w zakresie zdobywania przez uczniéw dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich
szanse na rynku pracy.

Uprawnienia te muszg prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji
zgodnie z definicjg wskazang w Kryterium B.1.13.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie/nie dotyczy

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

whniosku)

B.2 Kryteria premiujace
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B.2.1

Jezeli projekt zaktada doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji
zawodowych, zwigzanych z nauczanym
zawodem, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego, preferowana jest
realizacja studidéw podyplomowych lub
kursow kwalifikacyjnych
przygotowujacych do wykonywania
zawodu

Ocenie podlega czy projekt preferuje w pierwszej kolejnosci studia podyplomowe
lub kursy kwalifikacyjne przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
ksztatcenia zawodowego w ramach:

1. zawoddéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego,

2. zawoddw wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia
zawodowego

3. albo tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawoddw, na ktoére
wystepuje deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki
kadrowe wsrdd nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Powinno to sprzyja¢ uzupetnianiu brakéw kadrowych wsréd nauczycieli ksztatcenia

zawodowego. Wnioskodawca powinien:

1. zaplanowad dziatania zaktadajace nabycie kwalifikacji nauczyciela ksztatcenia
zawodowego w formie okreslonej w kryterium, tj.: studia podyplomowe,
kursy kwalifikacyjne;

2. poda¢ nazwy zawoddw (w czesci wniosku o dofinansowanie projektu,
poswieconej opisowi zadan), w ramach ktérych uczestnicy projektu beda
nabywac kwalifikacje do ich nauczania oraz wskazac,:

a) czy jest to nowy zawdd w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa
zawodowego,

b) czy koniecznos¢ uzyskania uprawnienn wynika z modernizacji oferty
ksztatcenia zawodowego

c) czy wynika to z potrzeby tworzenia nowych kierunkéw nauczania,
zawodow, na ktére wystepuje na danym terenie deficyt, lub
powodem uzyskania uprawnien sg braki kadrowe.

Planowane wsparcie musi wynikaé z przeprowadzonej diagnozy (okreslonej
w kryterium dostepu B.1.8).

Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:
Tak — 5 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Projekty, ktore otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajacych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych oraz spetniajg kryteria
premiujace, otrzymujg premie punktowa
(maksymalnie 33 punkty).

Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujgcych,
nie tracg punktow uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegdlnych kryteridw premiujacych okreslona
jest przy definicji kryterium.




Wsparcie w projekcie obejmuje jedynie

Ocenie podlega czy projekt skierowany bedzie w catosci do szkét lub placowek
zlokalizowanych na obszarach wiejskich [zgodnie z zatgcznikiem 8 do SZOOP:
Obszary wiejskie (o matej gestosci zaludnienia) okreslone wedtug klasyfikacji
DEGURBA].

Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:
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B.2.2 szkoty lub placéwki zlokalizowane na
s Tak — 2 pkt.
obszarach wiejskich
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega partycypacja finansowa pracodawcy, w wymiarze co najmniej 5%,
w kosztach organizacji i prowadzenia praktyk i/lub stazy zawodowych.
Udziat f|nansov.vy p.r.a!codawcow ) Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob:
B.2.3 w kos.zta!ch organizacji i prowadzenia Tak -5 pkt.
stazy i/lub praktyk zawodowych Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy projekt przewiduje szkolenia/ zajecia przyczyniajgce sie do
zwiekszenia wiedzy na temat tadu przestrzennego i zagadnien zwigzanych z fadem
przestrzennym.
Projekt przewiduje szkolenia/ zajecia
B.2.4 przyczyniajace sie do zwiekszenia Punkty beda przyznawane w nastgpujacy sposob:
- wiedzy na temat tadu przestrzennego | Tak —5 pkt.
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
W celu zmniejszenia zréznicowania miedzyszkolnego w odniesieniu do osigganych
Projekt zaktada realizacjg dziatar rezultatdw, premiowana bedzie realizacja projektéw, w ktérych wsparcie dotyczyto
B.2.5 w zawodach o niskiej zdawalnosci

egzamindw, tj. ponizej sredniej dla
danego zawodu lub poszczegdlnych

bedzie, w co najmniej 50%, zawoddw lub kwalifikacji w ktérych zdawalnosé¢
egzamindw jest najnizsza, tj. ponizej Sredniej dla wojewddztwa kujawsko-
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kwalifikacji

pomorskiego z ostatnich przeprowadzonych egzamindw z zakresu poszczegdlnych
zawodow lub z zakresu poszczegdlnych kwalifikacji.

W przypadku przeprowadzenia przez szkote egzamindw zaréwno w starej, jak
rowniez nowej formule, brana jest pod uwage nizsza uzyskana zdawalnos¢.

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob:
Tak —5 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie.

B.2.6

Praktyki i/lub staze s3 realizowane
w zawodach rekomendowanych przez
Wojewddzka Rade Rynku Pracy

Ocenie podlega realizacja praktyk/stazy zawodowych w zawodach znajdujacych sie

na wspdlnej liscie zawoddw rekomendowanych przez Wojewddzka Rade Rynku
Pracy uwzgledniajgcej potencjaty rozwojowe w ramach inteligentnych specjalizacji
(lista stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu).

Punkty beda przyznawane w zaleznosci od udziatu procentowego
ucznidw/stuchaczy ksztatcgcych sie w zawodach rekomendowanych w stosunku do
ogdlnej liczby ucznidw/stuchaczy kierowanych na staze i/lub praktyki w projekcie:

>50% do £ 70% - 5 pkt.

powyzej 70% - 8 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.7

W ramach projektu utworzona zostanie
pracownia miedzyszkolna

Ocenie podlega czy w ramach projektu utworzona zostanie pracownia
miedzyszkolna. Dziatanie to ma zapewnic¢ stworzenie pracowni miedzyszkolnych,
zlokalizowanych w szkole lub placowce systemu oswiaty, podlegajacej pod
konkretny organ prowadzacy i dostepnych dla szkét lub placowek oswiatowych
funkcjonujgcych w ramach tego organu.

Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:
Tak — 3 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.




