
UZASADNIENIE 
1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem regulacji jest wszczęcie procedury powołania na stanowisko dyrektora 
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy pani Ewy Krupy,  
bez przeprowadzania konkursu. 
 
2. Podstawa prawna: 

Podstawę prawną stanowi art. 41 ust. 2 pkt 6  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie województwa, zgodnie z którym Zarząd Województwa ma uprawnienia  
do kierowania, koordynowania i kontrolowania działalności wojewódzkich samorządowych 
jednostek organizacyjnych, w tym powoływania i odwoływania ich kierowników. 
Szczegółowy tryb powołania na stanowisko dyrektora instytucji regulują zapisy art. 15 ust.1  
i 2 oraz art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 
działalności kulturalnej. W myśl tych zapisów organizator może powołać dyrektora instytucji 
na czas określony (od trzech do siedmiu lat), bez przeprowadzania konkursu,  po uzyskaniu 
zgody Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz stosownych opinii związków 
zawodowych działających w instytucji oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych 
właściwych  ze względu  na rodzaj prowadzonej działalności.    
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Wymagane jest wystąpienie o zgodę do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
na powołanie w trybie pozakonkursowym pani Ewy Krupy na stanowisko dyrektora 
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy. Ponadto konieczne jest  
zasięgnięcie opinii związków zawodowych działających w instytucji – Międzyzakładowej 
Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych 
właściwych ze względu na rodzaj prowadzonej działalności tj.: Robotniczego Stowarzyszenia 
Twórców Kultury i Stowarzyszenia Twórców Ludowych.   
 
 4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Kujawsko-Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy jest samorządową instytucją 
kultury, działającą w oparciu o zapisy ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności 
kulturalnej, dla której Województwo Kujawsko-Pomorskie pełni funkcję organizatora. 
Z dniem 29 lutego 2016 r. zakończy zarządzanie ww. instytucją, powołany uchwałą                     
Nr 13/166/11 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskie z dnia 24 lutego 2011 r.  na czas 
określony pięciu lat,  aktualny dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury. W związku 
z powyższym zasadne jest wszczęcie powołania nowego dyrektora instytucji. Proponowana 
na  stanowisko dyrektora instytucji Pani Ewa Krupa pełniła od 1 października 2011 r. funkcję 
zastępcy dotychczasowego dyrektora instytucji, a od 1 września 2015 r. przejęła całość 
czynności kierowniczych związanych z zarządzaniem instytucją. Uwzględniając  
dotychczasowe zarządzanie instytucją, wiedzę i kompetencje oraz doświadczenie zawodowe 
wszczyna się procedurę jej powołania na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego 
Centrum Kultury w Bydgoszczy na pięcioletni okres,  bez  przeprowadzania konkursu  
na to stanowisko. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Niniejsza uchwała wszczyna procedurę konsultacyjną oraz umożliwia rozpoczęcie 
negocjacji dotyczących przyszłych warunków organizacyjno-finansowych działalności 
instytucji i jej programu działania.  

 
 
 

 


