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CZESC | - Opisowa

1.

Dokumenty odniesienia:

Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. Nr 241,
poz. 416, z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. Nr 16, poz.150);
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony (Dz. U. Nr 16 poz. 152 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2011 r. w sprawie warunkow i sposobu przygotowania oraz
wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz witasciwosci organéw w tych sprawach (Dz. U.
z 2011 r. poz. 741);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan
wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy administracji
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 152, poz. 1599);

Plan szkolenia obronnego Wojewody Kujawsko-Pomorskiego na 2015 r.;

Program szkolenia obronnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2013-2018;

Program szkolenia obronnego Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2016;

Plan Operacyjny i Tabela realizacji zadanh operacyjnych Urzedu Marszatkowskiego;

Zarzadzenie Nr 10/2014 Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 lutego 2014 r. w sprawie okresSlenia
podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w ktorych majg
funkcjonowac state dyzury oraz punkty kontaktowe;

Instrukcja ,Statego Dyzuru i ,Punktu kontaktowego”;

Instrukcje alarmowe (terrorystyczna i bioterrorystyczny oraz procedury postepowania podczas zagrozen).



2. Cele szkolenia:

1) Gtéwnym celem szkolenia obronnego w roku 2015 jest:

e Przygotowanie kadry kierowniczej i zespotéw zadaniowych (grup operacyjnych), wchodzacych w skiad
stanowiska kierowania do dziatania w sytuacji wystapienia zagrozenia bezpieczeinstwa i w czasie wojny.

Doskonalenie procedur wspétdziatania pozamilitarnego struktur obronnych panstwa na réznych szczeblach.

2) Pozostate cele szkolenia to:

e przygotowanie kadry kierowniczej Urzedu Marszatkowskiego i wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych do wykonania zadan obronnych;

e dazenie do zgrywania elementow uniwersalnego modelu kierowania, jak rowniez innych elementéw systemu
obronnego, w szczegdlnosci zapewniajgcych sprawne wspotdziatanie organdw administracji samorzadowe;j
z organami administracji wojskowej;

e doskonalenie funkcjonowania systemu statych dyzurow i punktéw kontaktowych podczas podwyzszonej gotowosci
obronnej w ramach éwiczenia wojewddzkiego. Aktualizacja dokumentacji statego dyzuru. Rola i zadania statego

dyzuru (catodobowego dyzuru) w Samorzadzie Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.



CZESC Il - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe:

Szczebla wojewodzkiego realizowane przez Urzad Marszatkowski

WYZSZE KURSY OBRONNE

Przygotowanie kierowniczej kadry administracji
samorzadowej do wykonywania zadan
obronnych oraz podniesienia kwalifikacji w
zakresie wykonywania tych zadan.

Realizacja przez Akademie Obrony Narodowe;j
wg planu WKO

Wg oddzielnego
planu organizatora
AON

Akademia Obrony
Narodowej

Wyktady
éwiczenia

CWICZENIA, GRY, TRENINGI, KONFERENCJE WOJEWODZKIE

Trening sztabowy pk. OCHNA-15
Doskonalenie indywidualnych i zbiorowych

Il kwartat

Grupa szkoleniowa

Szef WSZW, KW

umiejetnosci obsady wzmocnienia struktur st. Trening Wg oddzielnego G-0/1 Policii. KW PSP
dyz. WSzW w realizacji rozwigzywania planu organizatora I
problemow kryzysu niemilitarnego.

Cwiczenie dowddczo-sztabowe SZAFIR-15

Doskonalenlg wspo%q;|a+an|a .WSZW . v kwgrta’f Grupa szkoleniowa Szef WSZW, KW
z elementami pozamilitarnymi struktur Trening Wg oddzielnego G-0/1 Policji, KW PSP

obronnych wojewddztwa w realizacji zadan
w warunkach kryzysu polityczo-militarnego.

planu organizatora




Szczebla samorzadowego realizowanego przez Urzad Marszatkowski i wojewodzkie samorzadowe jednostki

organizacyjne i spotki

T: Rola pracownikéw obstugujacych kancelarie
i sekretariaty w utrwalaniu bezpieczenstwa

Zbrojnych w sytuacjach kryzysowych.
Realizacja zadan obronnych ujetych w tabeli
realizacji zadan operacyjnych WSJO.

, i’ L Sekretarz
depart'anjentow, urzedu w sytuacji wystagpienia wykiad 25.02.2015 . Grupa KS’ Wojewddztwa
zagrozenh terrorystycznych. UM sala PATIO | . . .

L D . Kierownik BOiBP
Ewakuacja: Rola pracownikéw sekretariatu
podczas ewakuacji.
Tl Purks Koriakionego . yuach 2502 2015+,
Prowadzenie dokumentacji w sytuacji wyktad UM gal'? PATIO | Grupa ,PK Kierownik BOiBP
otrzymania informaciji. ortiernia
Odprawa instruktarzowo-szkoleniowa
pracownikéw WSJO i Spétek realizujgcych
zagadnienia obronne i obrony cywilnej: Sekretarz
. e . . . . 02.03.2015 . " Wojewodztwa
T: Wspotdziatanie stuzb ratowniczych, Sit wyktad UM sala PATIO | Grupa ,P-2 Kierownik BOIBP




1 2 3 4 5 6
T: Wytyczne Marszatka Wojewodztwa w zakresie
realizacji zadan obronnych. . .
Przedsiewziecia i procedury zwigzane ’V\(yk’fad. 25.03.2015 . ” o Klerownlk :
4, e ) L , éwiczenie Grupa ,P-1 i Gtéwny Specjalista
z aktualizacja, tabel i kart realizacji zadan UM sala 208 :
) . praktyczne BOIBP
operacyjnych po wprowadzeniu nowego
regulaminu organizacyjnego
Wspotdziatanie z SZ w zakresie maj lub wrzesien*
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa. UM sala PATIO | Marszatek
5 Wyktad Grupa szkoleniowa Wojewddztwa
) pokaz ,N-1"i N-2” Sekretarz
Wykonanle zade_a_n wsparcia ogniowego przez Poligon Artyleryjski Wojewodztwa
jednostki artylerii.
T: Rola i zadania systemu statych dyzuréw wvktad 26.09.2015rr.
5 w systemie obronnym Wojewoddztwa. y UM sala PATIO A Grupa .SD” Kierownik Statego
" | T: Cwiczenie praktyczne — przyjmowanie Cwi . Kancelaria pa, Dyzuru UM,
: . . wiczenie
i przekazywanie otrzymanych sygnatéw. Marszatka
T: Udzielanie pierwszej pomocy osobom Wvktad Grupa pracownikéw
7 poszkodowanym w przypadku zdarzen éwiz:lzenie 25.11.2015 . UM ujetych w planie Pracownik stuzby
' kryzysowych i dziatan wojennych. praktyczne UM sala PATIO | szkolenia na rok zdrowia

2015

* - maj lub wrzesien w zaleznosci od uzgodnierr z MON




CZESC Il - Wytyczne organizacyjne
1. Uczestnictwo w szkoleniach i przedsiewzieciach szczebla nadrzednego, odbywa sie na zasadach okreslonych przez

organizatoréw szkolenia.

2. W szkoleniach organizowanych przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uczestniczg osoby wchodzace
w skiad poszczegodlnych grup szkoleniowych. Szczegotowy wykaz grup szkoleniowych, przedstawiono w zaftgczniku.
Wskazane jest, aby osoby wymienione w zatgczniku szczegdtowo zapoznaty sie z planem i uwzglednity terminy

poszczegolnych szkolen w swoich planach pracy.

3. Osoby odpowiedzialne za catoksztatt poszczegdlnych szkolen, koordynujg wszelkie przedsiewziecia zwigzane ze sprawnym

i terminowym przygotowaniem oraz przeprowadzeniem poszczegdlnych szkolen.

4. Osoby wymienione w rubryce ,odpowiedzialny”, przy poszczegolnych tematach szkolen odpowiadajg za przygotowanie

i przeprowadzenie zaplanowanych szkolen.
5. Poszczegdlne szkolenia wymagajg udokumentowania opracowaniem:
a) tematycznym planem ¢wiczenia i szkolenia;
b) zawartymi umowami na prowadzenie szkolenia;
C) oceng i sprawozdaniem z przeprowadzonych zajec;
d) listg oséb uczestniczacych w szkoleniu za podpisem;
e) rozliczeniem finansowym danego przedsiewziecia.

6. Organizator é¢wiczenia urzedoweqgo w ciggu 14 dni przed zaplanowanag realizacja, zobowiazany jest przedstawi¢

Sekretarzowi Wojewddztwa plan éwiczenia do zaakceptowania.




7. Wszelkie zmiany dotyczgce realizacji przedsiewzie¢ szkoleniowych w danym roku, wymagajg uzgodnienia z Sekretarzem
Wojewodztwa i Dyrektorem Wydzialu Bezpieczehnstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Kujawsko-Pomorskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Bydgoszczy.



Zatgcznik
WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH BIORACYCH UDZIAL W SZKOLENIU ORGANIZOWANYM PRZEZ WOJEWODE

Grupa ,,K - 2” - Marszatek, Wicemarszatek Wojewoddztwa.

Grupa ,,G - 0/1” — grupa operacyjna Wojewody biorgca odziat w treningach sztabowych, grach decyzyjnych i ¢wiczeniach
organizowanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej (Wicemarszatek — Dariusz Kurzawa, inspektor ds.
obronnych — Andrzej Biatuski).

WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH BIORACYCH UDZIAL W SZKOLENIU ORGANIZOWANYM PRZEZ
URZAD MARSZALKOWSKI

- Marszatek Wojewddztwa,
,»K-2” - Wicemarszatkowie Wojewodztwa.

Pracownik Urzedu Marszatkowskiego do ktérego kompetenciji nalezy koordynowanie przygotowan
obronnych w urzedzie i wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych.

»D-1" - Sekretarz Wojewoddztwa — Marek Smoczyk

- Kierownik Biura Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego — Eugeniusz Lala

- Grupa operacyjna Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, biorgca udziat w treningach sztabowych, grach
decyzyjnych i ¢wiczeniach

Urzad Marszatkowski:

- Wicemarszatek — Dariusz Kurzawa

- Gtoéwny Specjalista — Andrzej Biatuski

»G-0/1”




1 2
N-1” dyrektorzy departamentéw Urzedu Marszatkowskiego.
N-2” dyrektorzy wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych i spotek z udziatem Wojewddztwa.
pracownicy departamentéw w Urzedzie Marszatkowskim posiadajgcy poswiadczenie bezpieczenstwa
»P-1” odpowiadajgcy za aktualizacje kart realizacji zadan operacyjnych departamentu
pracownicy wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych i spétek prawa handlowego
»P-2” z udziatem Wojewoddztwa zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscig lub prowadzacy
sprawy zwigzane z wykonywaniem zadan obronnych.
Sp” Staty Dyzur Urzedu Marszatkowskiego,
? Staty Dyzur wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych
PK” Punkt Kontaktowy Urzedu Marszatkowskiego i wojewddzkich samorzagdowych jednostek
? organizacyjnych tworzacych staty dyzur.
»OK” obsada Stanowiska Kierowania Marszatka Wojewddztwa.
,»KS” obstuga kancelarii i sekretariatdw Urzedu Marszatkowskiego.
PO” petnomocnicy ochrony informaciji niejawnych Urzedu i wojewddzkich samorzadowych jednostek

organizacyjnych.
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