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w sprawie zasad przygotowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, wojewodzkich samorzadowych jednostek
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realizacji zadan zwigzanych z obronnoscia, obrong cywilng oraz ochrong
pracownikéw w roku 2015.
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Podstawa prawna:

Niniejsze wytyczne wydane zostaty na podstawie:

1. Wytycznych Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2014 r. do
dziatalnosci w zakresie szkolenia obronnego na terenie wojewoédztwa kujawsko-
pomorskiego w 2015 roku.

2. Wytycznych Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2014 r. do

dziatalnosci w dziedzinie obrony cywilnej na terenie wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego w 2015 roku.

Planu Szkolenia Obronnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na 2015 rok.

Rekomendacji Ministra Zdrowia dotyczacych zasad przygotowan ochrony

zdrowia do dziatan w roku 2015 w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

standw nadzwyczajnych, zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

W

. Postanowienia ogélne:

1. Zasadniczym celem Wytycznych jest:

1) okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania i szkolenia kadry kierowniczej
i pracownikow Urzedu Marszatkowskiego oraz wojewoddzkich
samorzgdowych jednostek organizacyjnych, celem przygotowania do
realizacji zadan obronnych i obrony cywilnej ujetych w zadaniach
operacyjnych;

2) zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom i obiektom w czasie
wystgpienia zdarzen kryzysowych czasu pokoju i wojny;

3) doskonalenie udziatu podmiotéw leczniczych - WSJO w zabezpieczeniu
bezpieczenstwa zdrowotnego ludnosci;

4) zabezpieczenie i utrzymanie stanu technicznego infrastruktury
technicznej w podmiotach lecznictwa samorzadowego;

5) przygotowanie i utrzymanie w sprawnosci technicznej wytypowanej
infrastruktury drogowej o znaczeniu obronnym,;

6) usprawnianie dziatan dotyczacych przestrzegania zasad ochrony
informacji niejawnych.

2. Prowadzenie szkolen i éwiczen realizowa¢ w celu:

1) przygotowania oraz doskonalenia zespotow Samorzadu
Wojewddzkiego, wojewodzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych i spodtek do wykonywania zadan obronnych, obrony
cywilnej i ratownictwa;

2) praktycznego sprawdzania zdolnosci i gotowosci do dziatania oraz
stopnia sprawnosci struktur realizujgcych zadania obronne i obrony
cywilnej;

3) zgrywania komoérek organizacyjnych urzedu, jednostek i spotek
zapewniajgcego sprawne funkcjonowanie struktur obrony cywilnej;

4) nabycia umiejetnosci, doskonalenia i praktycznego sprawdzania form
ewakuaciji;

5) ksztattowania wtasciwych postaw i nawykéw pracownikow w zakresie
bezpieczenstwa.

lll. Ocena stanu realizacji zadan za rok 2014

1. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego wspotuczestniczyt
w 2014 r. w przygotowaniu i przeprowadzeniu wspdlnie z Ministerstwem Obrony
Narodowej, Akademig Obrony Narodowej, Kujawsko-Pomorskim Urzedem
Wojewddzkim konferencji na temat: ,Wspodtdziatanie stuzb ratowniczych, Sit



Zbrojnych i spoteczenstwa podczas likwidacji skutkow klesk zywiotowych i
zwalczania aktéw terroryzmu”. Konferencja ta, wraz z elementami praktycznymi
prowadzonymi w Toruniu, potgczona z Wojewddzkim Cwiczeniem Obronnym
pk. ,DRWECA-14" pozwolita na doskonalenie wspdlnego dziatania stuzb
ratowniczych, wydzielonych jednostek Sit Zbrojnych oraz spoteczenstwa
(organizacji pozarzadowych) podczas wykonania zadan w sytuacjach
kryzysowych.

2. Z analizy wynikéw éwiczen, treningdbw oraz wnioskéw z kontroli problemowych
przeprowadzonych przez Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
w wybranych wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych
I spotkach prawa handlowego z udziatem wojewddztwa wynika, ze zaktadane
cele na rok 2014 zostaty osiggniete.

3. W roku 2014 Marszatek Wojewddztwa przeprowadzit 10 kontroli problemowych
w nadzorowanych samorzgdowych jednostkach organizacyjnych i spotkach.
Kontrolowane wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne i spotki
uzyskaty oceny Srednie:

Lp. Nazwa Jednostka Ocena
1. | Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego 498
i Ustawicznego w Toruniu '
2. | Zarzad Drég Wojewddzkich w Bydgoszczy 3,38
3. | Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu 4,28
4. | Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych 311
w Swieciu. '
5. | Centrum Onkologii w Bydgoszczy 4,55
6. | Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy 3,88
7. | Filharmonia Pomorska im. Ignacego Paderewskiego 475
w Bydgoszczy '
8. | Muzeum Archeologiczne w Biskupinie 3,87
9. | Port Lotniczy Bydgoszcz 4,00
10. | Kujawsko-Pomorski Transport Samochodowy we Wtoctawku 4.43
S.A. '
Ocena $rednia z kontroli 4,05

4. Analiza wnioskéw z przeprowadzonych w roku 2014 kontroli  pozwala
zauwazy¢, ze ocena s$rednia 4,05 jest oceng nizszg o 0,08 od oceny sredniej
z kontroli przeprowadzonych w roku 2013 (ocena $rednia 4,13). Na podstawie
przeprowadzonych kontroli nalezy stwierdzi¢, Zze kontrolowane jednostki
w wiekszosci na dobrym poziomie realizujg przedsiewziecia dotyczgce zadan
obronnych i obrony cywilnej. Do najczes$ciej wystepujacych niedociggnieé
zaliczono:

1) posiadanie tylko czesciowej dokumentacji z realizowanych przedsiewzieé
szkoleniowych, braki dotyczyly potwierdzenia obecnosci, konspektow do

zajec, ogolnikowo ujmowano tematy szkoleniowe,



2) brak systematycznego rozliczania przez dyrektorow podlegtych
pracownikbw merytorycznie odpowiedzialnych za realizacje zadan
obronnych i obrony cywilnej z wykonywanych przedsiewzie¢ ujetych
w planie dziatania Marszatka Wojewoddztwa, prowadzonej dokumentacji,

3) brak ciggtosci realizacji zadan w poszczegdlnych latach kalendarzowych
postawionych w Wytycznych Marszatka Wojewodztwa, a ujetych w planie
dziatania,

4) w planowaniu operacyjnym najczestszym niedociggnieciem byt

a) brak aktualizacji regulaminu organizacyjnego jednostki czasu wojny,
b) opracowane Kkarty operacyjne posiadaty braki merytoryczne
w czesci ,procedura’.

5) nie wycigganie wnioskow przez pracownikéw z odpraw instruktazowo-
szkoleniowych prowadzonych z pracownikami jednostek przez Marszatka
Wojewodztwa,

6) niewfasciwe zrozumienie przez dyrektora jednostki i jego pracownika
zasad bezpieczenstwa jednostki i ochrony pracownikow,

7) brak utrzymywania bezposredniego kontaktu merytorycznego przez
niektore jednostki z Biurem Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego
Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu.

5. Jednostki stuzby zdrowia - szpitale realizujg zamierzenia Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie warunkow i sposobu
przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby
obronne panstwa oraz wiasciwosci organow w tych sprawach. Systematycznie
poprawia sie stan przygotowania jednostek do realizacji zadan obronnych i
obrony cywilne;.

6. Realizacja szkolen obronnych i obrony cywilnej w Urzedzie Marszatkowskim
odbywata sie na podstawie opracowanego i uzgodnionego z Wydziatem
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Wojewoddzkiego ,Planu
szkolenia obronnego” i ,Planu Dziatania Marszatka Wojewddztwa w roku
2014. Szkolenia zrealizowane zostaty zgodnie z zatozeniami.

7. Okreslony zostat jednolity i spdjny system planowania, jak rowniez zakres
i sposob opracowania dokumentow na potrzeby szkolenia.

8. Nawigzana zostata wspotpraca z Ministerstwem Obrony Narodowej oraz
Akademig Obrony Narodowej dla realizacji wspdlnych celéw dotyczacych
bezpieczenstwa. Sprzyja usprawnianiu dziatan na rzecz bezpieczenstwa
zawezenie wspotpracy z Kujawsko-Pomorskim Urzedem Wojewddzkim oraz
powofanie Zespotu Ekspertow na mocy porozumienia podpisanego miedzy
Wojewodg Kujawsko-Pomorskim i Marszatkiem Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

9. Zaktadane cele szkoleniowe oraz dotacja celowa Wojewody na szkolenie
obronne zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami.

IV. Realizujgc zadania obronne i obrony cywilnej w 2015 roku nalezy:

1. W wojewddzkich samorzgadowych jednostkach organizacyjnych
i spoétkach z udziatem Wojewddztwa w terminie do 31.01.2015 .
zaktualizowa¢ wiasng baze danych jednostki wg ustalonego wzoru
zatgcznikow i przekaza¢ dane z niej w terminie do 15.02.2015 r. do
departamentéw Urzedu Marszatkowskiego sprawujgcych nadzor
merytoryczny.



2. Realizujac Wytyczne Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w zakresie
opracowania planow przygotowan podmiotdow leczniczych na potrzeby
obronne panstwa, Dyrektorzy Szpitali w terminie do 15.01. przesta¢ do
Departamentu Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego dane
do aktualizacji planu urzedu marszatkowskiego przygotowania podmiotow
leczniczych na potrzeby obronne panstwa, zgodnie z wczesniej podanymi
wzorami, ktére winny obejmowac:

1) aktualne dane teleadresowe szpitala;

2) aktualny stan bazy t6zkowej w szpitalu oraz mozliwosci jej poszerzenia —
informacje z aktualnego ,Planu Rozwiniecia tézek Szpitalnych wraz
z informacjg o zasobach zrédet zasilania energii elektrycznej, wody
i ciepta”;

3) zestawienie posiadanego personelu medycznego;

4) rozliczenie (bilans) personelu medycznego.

3. Na podstawie zebranych danych Departament Spraw Spotecznych
i Zdrowia:

— w terminie do 31.01.2015 r. opracowac zbiorcze zestawienie i przestac
je na adres Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Wojewddzkiego;

— w terminie do 28.02.2015 r. opracowac zbiorcze zestawienie bilansu
personelu medycznego i przesta¢ na adres Wydziatu Zdrowia Urzedu
Wojewddzkiego.

Catkowitg aktualizacje ,Planu przygotowania podmiotéw leczniczych Urzedu
Marszatkowskiego na potrzeby obronne panstwa” zakonczy¢é do dnia
31.03.2015r.

4. Dyrektorzy Departamentow Urzedu Marszatkowskiego nadzorujacy jednostki
organizacyjne i spotki w terminie do 28.02.2015 r. zaktualizowa¢ wtasng baze
danych o nadzorowane jednostki i spotki oraz przekaza¢ jg w terminie do
31.03.2015 r. do Departamentu Organizacyjnego.

5. W 2zwigzku 2z otrzymanymi z Urzedu Marszatkowskiego zadaniami
operacyjnymi  dyrektorzy =~ wojewddzkich  samorzadowych  jednostek
organizacyjnych i Prezesi Spoétek z udziatem wojewddztwa w terminie do
30.04.2015 r. dokona¢ przegladu i aktualizacji opracowanych dokumentow
operacyjnych:

— tabeli realizacji zadan operacyjnych wiasnych jednostki (spoétki);

— kart realizacji zadan operacyjnych jako zatgcznikéw do ww. tabeli.
Powyzsze dokumenty nalezy dostosowac do aktualnej sytuacji organizacyjnej
jednostki (spotki).

6. Dostosowa¢ do nowej struktury organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego
i wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz spoétek
z udziatem Wojewodztwa:

» ,Zakres Dziafania Urzedu Marszatkowskiego (jednostki, spotki)
w dziedzinie obronno$ci panstwa w czasie pokoju”,

» ,Regulamin Organizacyjny Urzedu Marszatkowskiego (jednostki, spotki)
na czas wojny”.

7. Zaktualizowac:

» dokumentacje Punktu Kontaktowego;

» dokumentacje Statego Dyzuru (catodobowego dyzuru).

8. Biuro Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego opracowa¢ i uzgodnié
z Woydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu



Wojewddzkiego ,Plan szkolenia obronnego na 2015 rok” oraz przeprowadzié
szkolenia wg jego zatozen.

W zakresie realizacji szkolenia:

1.

Dyrektorzy jednostek i Prezesi Spotek opracowac w terminie do 31.03.2015 r.
dokumentacje planistyczno-szkoleniowg ,Plan dziatania dyrektora jednostki
(spotki) w zakresie realizacji zadan obronnych, zarzgdzania, reagowania
kryzysowego oraz ochrony pracownikéw na rok 2015” wraz z zatgcznikami do
planu, zgodnie z przyjetymi wzorami.
Szkolenie prowadzi¢ w grupach szkoleniowych wg tematycznych planow
szkolenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 - planem szkolenia.
W szkoleniu gtdwng uwage zwréci€ na tematyke z opracowanych
(zaktualizowanych) dokumentow takich jak:

,Zakres dziatania (jednostki spétki) w dziedzinie obronno$ci parnistwa

w czasie pokoju’,

~,Regulamin Organizacyjny (jednostki, spotki) na czas wojny’,

— planowania operacyjnego (tabeli i kart realizacji zadan operacyjnych).
Kierownik Biura Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego, Dyrektorzy
wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych i Prezesi Spotek
w szkoleniach wykorzystywaC¢ osoby merytorycznie przygotowane do
prowadzenia zaje¢, wywodzace sie z Ministerstwa Obrony Narodowej,
Wydziatu Bezpieczenstwa i  Zarzadzania  Kryzysowego  Urzedu
Wojewoddzkiego, Urzedow Miast, Gmin lub Urzedu Marszatkowskiego.
Przeprowadzenie zaje¢ dokumentowaé listami obecnosci uczestnikow
szkolenia lub wpisem do dziennika lekcyjnego poszczegdlnych grup
szkoleniowych.

Biuro Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego, przekazane przez
Wojewode srodki finansowe na szkolenie obronne w formie dotacji celowej
wykorzystaC na wzbogacanie merytoryczne przedsiewzie¢ szkoleniowych
ujetych w planie szkolenia obronnego na rok 2015.

Z przeprowadzonych przedsiewzie¢ szkoleniowych dokonaé¢ rozliczenia
finansowego dotacji celowej oraz w formie sprawozdania. Informacje
przekaza¢ do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Wojewddzkiego w terminie ustalonym w wytycznych Wojewody.

VI. W zakresie ochrony informacji niejawnych:

VII.

1.

2.

Zgodnie z obowigzujacg ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informaciji
niejawnych (Dz. U. Nr 182 poz. 1228) nalezy zorganizowacC i zapewnic
ochrone dokumentéw niejawnych wedtug wymogdéw zawartych w ustawie.
Petnomocnicy ochrony informacji niejawnych wszelkie zmiany dotyczace
zniesienia lub zmiany klauzuli tajnosci dostosowac¢ do wymogéw art. 6 ustawy.
W stosunku do dokumentéw niejawnych przestanych do Urzedu
Marszatkowskiego w sytuacji zmiany klauzuli tajnosci dokumentow przekazac
pisemng informacje o zdjeciu lub obnizeniu klauzuli tajnosci.

W zakresie ochrony zdrowia:

1.

Departament Spraw Spotecznych i Zdrowia oraz wojewodzkie samorzadowe
jednostki organizacyjne stuzby zdrowia — szpitale i wydzielone jednostki,
zgodnie z Wytycznymi Wojewody Kujawsko-Pomorskiego zaktualizowa¢ Plany
przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa.



2. Na biezaco dokonywac kontroli i weryfikacji posiadanej bazy tézkowej

w kontekscie poszerzenia jej w sytuacji wystgpienia zagrozenia kryzysowego.

3. Obowigzek podjecia dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego w sytuacji

wystgpienia zagrozenia spoczywa na kierownikach podmiotow leczniczych do
ktorych zadan nalezy:

1) wspétpraca i wspétdziatanie z miejscowymi strukturami zarzgdzania
kryzysowego (OC) w zakresie zapewnienia pomocy Ww sytuacji
wystagpienia zagrozenia,

2) aktualizacja planéw (plandbw ewakuacji) stosownie do sytuacji
(zagrozenia),

3) dokonanie analizy mozliwosci wykorzystania podmiotow leczniczych do
dziatania w sytuacjach  kryzysowych i masowego naptywu
poszkodowanych rannych i chorych,

4) okreslenie mozliwosci niesienia pomocy medycznej na wypadek
zaistnienia sytuacji kryzysowych, klesk zywiotowych i katastrof poprzez:

a) prowadzenie na biezaco analizy zagrozen;

b) doskonalenie wspotdziatania z wilasciwymi miejscowo organami
administracji samorzadowej w zakresie realizacji zadan obrony
cywilnej;

c) prowadzenie szkolen personelu jednostki (szpitala)
odpowiedzialnego za dziatania w sytuacjach kryzysowych;

d) dokonanie kontroli i weryfikacji posiadanych:

— zapasowych  zrédet  energii  elektrycznej (agregatéw
pradotwdrczych),

— awaryjnych (zapasowych) uje¢ wody (studni gtebinowych),

— alternatywnych zrédet ciepta (wkasnych kottowni).

4. W sytuacji zagrozenia radiacyjnego ilos¢ tabletek jodu oraz miejsce ich

przechowywania i dystrybucji (jednostki ochrony zdrowia, apteki, stacje
sanitarno-epidemiologiczne, a takze szkoty i przedszkola) na terenie
wojewodztwa okresla Wojewoda, w porozumieniu z wiasciwymi organami
jednostek samorzadu terytorialnego.

. Wydawanie tabletek odbywa sie wg wymogow ustalonych przez Ministerstwo
Zdrowia (stosownie do grup ryzyka). Wielkos¢ dawek interwencyjnych
zawartych w tabeli nalezy wykorzystaC w szkoleniu pracownikéw przez
wszystkich dyrektoréw jednostek samorzadowych i prezeséw spotek.

Grupa ryzyka llos¢ stabilnego jodu llos¢ tabletek

l:;loworpdkl |_n|§mowIQta do 12,5 mg 2 tabletki — 12,5 mg jodu
miesigca zycia

l_\lle'mc.)wlt—;.-ta powyzel 3 miesiaca 25 mg 1 tabletka — 25 mg jodu
zycia i dzieci do 2 roku zycia
giﬁm powyzej 2 roku zycia do 50 mg 2 tabletki — 50 mg jodu
Dzieci powyzej 6 roku zycia , .
i miodziez do 16 lat 100 mg 4 tabletki — 100 mg jodu
Kobiety ciezarne 100 mg 4 tabletki — 100 mg jodu
Kobiety karmigce piersia, ktore
z racji grupy wiekowej (matki do
16 roku zycia) kwalifikujg sie do 100 mg 4 tabletki — 100 mg jodu
tyreoprotekcji z jednoczesnym
stanowczym zaleceniem




Grupa ryzyka llos¢ stabilnego jodu llos¢ tabletek

powstrzymania sie przez 48
godz. od karmienia piersig oraz
przyjecie na zywienie dziecka
preparatami mleka w proszku

Miodziez powyzej 13 roku zycia
do 18 roku zycia i dorosli ktorym
ze wskazanh lekarskich nalezy
podac profilaktyke jodowg

100 mg 4 tabletki — 100 mg jodu

6.

VIIl. W zakresie ochrony srodowiska:

1.

Dyrektorzy Parkéw Krajobrazowych we wspétpracy z gminami na biezgco
dokonywa¢ analizy zabezpieczenia parkdw pod wzgledem zagrozen
kryzysowych (pozar, inne).

Dyrektor Departamentu Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego okresli dla
Dyrektorow Parkéw Krajobrazowych gtéwne cele i kierunki dziatania na rok
2015 oraz obejmie je merytorycznym nadzorem.

IX. W zakresie infrastruktury drogowej:

1.

Zarzad Drog Wojewddzkich we wspétpracy z Generalng Dyrekcjg Drég
Krajowych i Autostrad Oddziat w Bydgoszczy dokona¢ w terminie do dnia
31.03.2015 r. aktualizacji ,Planu ostony technicznej drég o znaczeniu
obronnym”, zgodnie z: zarzgdzeniem Ministra Infrastruktury Nr 22 z dnia 24
wrzesnia 2004 r. w sprawie okreSlenia wykazu drég o znaczeniu obronnym,
zarzadzeniem Nr 11 Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad
z dnia 29 kwietnia 2005 r. w sprawie wykonania planu ostony technicznej drog
0 znaczeniu obronnym na obszarze kraju. Plan ten nalezy uzgodnié
z Departamentem Inwestycji i Infrastruktury  Drogowej Urzedu
Marszatkowskiego.

W procesie ciggtym dokonywac okreslenia wojskowej klasy obcigzen obiektow
mostowych zgodnie ze standardami NATO (wyznaczenie natowskiej klasy
MLC) na wytypowanych przez Ministra Obrony Narodowej trasach HNS,
drogach o znaczeniu obronnym i trasach zabezpieczajgcych przyjecie
sojuszniczych sit wzmocnienia.

Prowadzi¢ na biezgco wspotprace z Departamentem Inwestycji i Infrastruktury
Drogowej Urzedu  Marszatkowskiego, @ Wydziatem  Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Wojewddzkiego, Wojewodzkim Sztabem
Wojskowym w Bydgoszczy i Oddziatem Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
i Autostrad Oddziat w Bydgoszczy w zakresie realizacji zadan dotyczacych
wytypowanej infrastruktury drogowe;.

Gromadzic¢ informacje w celu udostepnienia danych o sieci drog wojewodzkich
oraz numeracji i ewidencji obiektow mostowych.

Prowadzi¢ na biezgco kontrole dorazng i monitoring odcinkéw drég
0 znaczeniu obronnym oraz miejsc przetadunkowych.

X. W zakresie infrastruktury technicznej:

Utrzymywac w sprawnosci technicznej:
a) istniejgce budowle ochronne;
b) zastepcze zrédta energii (agregaty pradotwaércze);
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C) zapasowe ujecia wody.

W zakresie ochrony dziedzictwa narodowego:

1.

Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego oraz wojewddzkie
samorzadowe jednostki organizacyjne posiadajgce zabytki, na biezgco
dokonywac aktualizacji ,Planéw ochrony zabytkow”.

RealizowaC przedsiewziecia zwigzane ze wzmozong ochrong fizyczng
zabytkéw i zabezpieczeniem technicznym.

Departament Organizacyjny Urzedu Marszatkowskiego do dnia 31.03.2015 r.
zaktualizowa¢ dane wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych
posiadajgcych obiekty zabytkowe wpisane do rejestru zabytkow.

W zakresie gromadzenia informaciji:
1. W celu sprawnej realizacji zadahn obronnych realizowanych przez Marszatka

Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego dokonywac gromadzenia
i aktualizowania petnych informacji, ktére mogg by¢ wykorzystane
w planowaniu operacyjnym czasu kryzysu i wojny. W tym celu Dyrektorzy
Departamentow Urzedu Marszatkowskiego petnigcy nadzor merytoryczny nad
wojewddzkimi samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi w terminie do
dnia 28.02.2015 r. zgromadzi¢ dane, ktére wynikajg z tabeli realizacji zadan
operacyjnych departamentu w zakresie:

1) Departament Organizacyjny — Zespot Transportowy w stosunku do:

a) pojazdow mechanicznych (samochodow i sprzetu specjalistycznego)
bedacego w posiadaniu Urzedu Marszatkowskiego,

b) pojazdow mechanicznych (samochoddw i sprzetu specjalistycznego)
bedgcego w posiadaniu Urzedu Marszatkowskiego posiadajgcego
przydzielone swiadczenia rzeczowe.

2) Departament Spraw Spotecznych i Zdrowia w stosunku do:

a) danych szpitali i wydzielonych jednostek — potrzebnych do aktualizacji
,Planu wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne
panstwa” dotyczacych:

— aktualnych danych teleadresowych szpitali;

— aktualnej bazy t6zkowej oraz mozliwosci jej poszerzenia,

— aktualnej liczby personelu medycznego;

— rozliczenia (bilansu) personelu medycznego;

— posiadanych zapasowych Zrodet zasilania w energie
elektryczna;

— posiadanych zapasowych zrodet zaopatrzenia w wode.

b) pojazdéw mechanicznych (samochodow, karetek), ktére znajdujq sie
na wyposazeniu jednostek stuzby zdrowia oraz rejondéw ich dziatania.

3) Departament Organizacyjny w stosunku do:

a) mienia wojewodzkiego - budynkow wpisanych do rejestru zabytkow,

b) mienia wojewddzkiego (budynki, obiekty) posiadajgce $wiadczenia
rzeczowe na rzecz obronnosci i obrony cywilne;.

Dyrektorzy Departamentow Urzedu Marszatkowskiego petnigcy nadzor
merytoryczny nad wojewddzkimi samorzadowymi jednostkami
organizacyjnymi i spoOtkami, zaktualizowa¢ witasng baze danych
nadzorowanych jednostek oraz w terminie do dnia 31.03.2015 r. przekazac jgq
do Departamentu Organizacyjnego - Biura Obronnosci i Bezpieczenstwa
Publicznego.
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Biuro Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego - na podstawie
przekazanych zbiorczych informacji z departamentéw, zaktualizowa¢ gtéwng
baze danych, ktéra bedzie wykorzystywana w planowaniu operacyjnym.
Aktualizacje danych zakonczy¢ z dniem 30.04.2015 r.

Ustalenia koncowe:

1.

Wytyczne Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — okreslajg
zasadnicze kierunki i przedsiewziecia w zakresie przygotowan obronnych,
obrony cywilnej oraz szkolenia kadry kierowniczej Urzedu Marszatkowskiego
oraz wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych i spotek
z udziatem Wojewddztwa w roku 2015.

Organizator szkolenia realizowanego w wojewodzkich samorzadowych
jednostkach organizacyjnych i spotkach zobowigzany jest przesta¢ do Biura
Obronnosci i Bezpieczenstwa Publicznego Urzedu Marszatkowskiego
sprawozdanie z zrealizowanych przedsiewzie¢ za rok 2015 (zgodnie
z ustalonym wzorem) w terminie do 30.11.2015r.

Dyrektorzy i Prezesi Spotek na biezgco prowadzi¢ archiwizacje dokumentacji
obrony cywilnej, ktéra bedzie sprawdzana podczas prowadzonych kontroli
problemowych jednostki (za okres do 5 lat).

Ogodlne zasady prowadzenia dokumentacji podstawowej, planistyczno-
szkoleniowej oraz prowadzenia ¢wiczen nie ulegajg zmianie.

Niezbedne dokumenty i materiaty w formie tabel do opracowania planu
i aktualizacji danych umieszczone sa na stronie Urzedu Marszatkowskiego — w
zaktadce Bezpieczenstwo.



