
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
  Aktualizacja Opisu Funkcji i Procedur instytucji realizujących Regionalny Program 
Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, który zawiera procedury 
niezbędne do prawidłowego funkcjonowania systemu zarządzania i wdrażania RPO WK-P  
na lata 2014-2020. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
  Zgodnie z art. 72, art. 123 ust. 1 i 3, art. 125 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz. U. UE. L. 347 z 20.12.2013, str. 320-
469, z późn. zm.), art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. 2022 poz. 2094 oraz z 2023 r. poz. 572 i 1688), art. 6 i art. 9 ustawy  
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności 
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818), Zarząd 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego, jako Instytucja Zarządzająca Regionalnym 
Programem Operacyjnym Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, 
odpowiada za prawidłową realizację programu operacyjnego poprzez zapewnienie skutecznie 
funkcjonującego systemu zarządzania i kontroli, opartego o procedury realizacji projektów  
zgodnie z zasadami wspólnotowymi i krajowymi. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
  Treść załącznika do niniejszej uchwały opracowano we współpracy z komórkami 
organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu zaangażowanymi w zarządzanie i wdrażanie RPO WK-P 
na lata 2014-2020 oraz na podstawie informacji przekazanych przez instytucje pośredniczące 
ZIT i WUP. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 W ramach Opisu Funkcji i Procedur instytucji realizujących Regionalny Program 
Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 r. dodano nowe etaty do 
systemu współfinansowania ze środków pomocy technicznej RPO WK-P na lata 2014-2020 w 
związku z wykonywaniem zadań Instytucji Zarządzającej przez pracowników następujących 
jednostek organizacyjnych Województwa Kujawsko-Pomorskiego: 

 Kujawsko-Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego we Włocławku; 
 Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Toruniu. 

Zmieniona została także liczba i poziom wspófinansowania etatów w Instytucji Zarządzającej 
RPO WKP 2014-2020 i w Instytucji Pośredniczącej WUP. 
Zmiany te wynikają z możliwości refundacji kosztów poniesionych przez ww. podmioty  
z niewydatkowanych środków w ramach pomocy technicznej RPO WKP 2014-2020. 
Ponadto w treści dokumentu uwzględniono nowelizację aktów prawnych i zmiany wytycznych 
ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 
 Zmiany wprowadzone w Opisie Funkcji i Procedur instytucji realizujących Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 są niezbędne 
dla zapewnienia spójności treści przedmiotowego dokumentu z pozostałymi dokumentami 
programowymi RPO WK-P na lata 2014-2020. 
 


