UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Niniejszag uchwala przyznaje si¢ nagrode¢ roczng dyrektorowi Wojewoddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0so6b kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi, nagrode roczng dla dyrektora samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej przyznaje, na wniosek rady spolecznej, organ administracji
rzadowej wlasciwy do utworzenia tego zaktadu lub organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego, ktora ten zaklad utworzyta tj. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Ponadto, na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy, uchwatg Nr 40/1654/20 z dnia 7 pazdziernika
2020 r., (z pézn. zm.) Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, okreslit zasady
przyznawania nagrody rocznej.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujgcych
niektorymi podmiotami prawnymi wysokos¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢
trzykrotno$ci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku poprzedzajagcym
przyznanie nagrody.

Przecigtne miesieczne wynagrodzenie Pana Krzysztofa Tadrzaka dyrektora
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy w 2022 r. wynosito 21 772,80 zt
brutto.

Rada Spoteczna wniosta o przyznanie ww. nagrody w wysokosci trzykrotnosci
sredniego miesigcznego wynagrodzenia dyrektora w 2022 r., tj. 65 318,40 zt.

Whniosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rocznej zawiera zataczniki okreslone
w § 6 ust. 1 pkt 12 ww. uchwatly Zarzadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2022,

- dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe (uchwata Nr 25/1220/23 Zarzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2022 Wojewodzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy),

- uchwate wlasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o przyznanie nagrody
rocznej (uchwata Nr VIII/5/2023 Rady Spotecznej z dnia 17 maja 2023 r.),

- o$wiadczenie o terminowym regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych,

- oswiadczenie o prawidlowym wykorzystaniu dotacji 1 terminowym ich rozliczeniu.

Podstawowe Kryteria przyznania nagrody:

1. Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego lub zmniejszenie straty netto
w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.

Rok 2022 Pogotowie zakonczylo zyskiem netto w wysokosci 189 794,67 zt. W roku

2022 Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy zwigkszyta

przychody ogétem o 24,6%. Wskaznik og6lnej ptynnosci finansowej wynosit 1,36.

2. Umocnienie pozycji rynkowej lub branzowe;.
Pogotowie ma ugruntowang pozycje na rynku. Dziatania dyrektora majg na celu dalsze
umocnienie na rynku pozycji Pogotowia oraz jego rozwdj. Wojewddzka Stacja
Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy nadal jest liderem konsorcjum, w skiad
konsorcjum wchodzi 19 podmiotéw leczniczych.



Celem umowy jest wykonywanie wspdlnego przedsigwziecia pod nazwa ,,Zawarcie
1 realizacja umowy w rodzaju ratownictwo medyczne”. Oznacza to, ze Pogotowie jako
jedyne w imieniu tych podmiotéw moze podpisa¢ umowe¢ z Narodowym Funduszem
Zdrowia oraz posiada Dyspozytorni¢ Medyczng. Realizacja kontraktu nast¢puje przy
udziale 12 ZRM typu ,,S”, 81 ZRM typu ,,P” oraz 3 motoambulansow, z czego do
WSPR nalezg 3 ZRM ,, S”, 15 ZRM ,,P” oraz 1 motoambulans.
W 2022 r. bylo okolo 50000 wyjazdow zespotdéw ratownictwa medycznego,
kontynuowany byl kontrakt z NFZ na §wiadczenie ustug ratownictwa medycznego
takze za pomoca motoambulansu. Uzywanie motocykla w akcjach ratowniczych
pozwala na szybkie dotarcie do pacjenta. Rok 2022 byl czasem kontynuacji walki
z zakazeniami SARS-CoV-2, co znaczaco zmienito rol¢ Pogotowia. Pogotowie byto
zaangazowane w system udzielania $wiadczen zdrowotnych zwigzanych z Covid-19.
W tym czasie zostaty podjete przez Dyrektora dziatania na rzecz ztagodzenia skutkow
epidemii na wielu ptaszczyznach: organizacyjnej, finansowej, kadrowej, sprzg¢towe;,
funkcyjnej, zaopatrzeniowej. Powotany zostal 1 ZRM majacy na celu realizacje
transportu 0séb z potwierdzonym COVID-19, badz podejrzanych o zarazenie. Zespot
ten zostalty kompleksowo wyposazony w $rodki ochrony osobistej. Pozostate ZRM
pracowaly bez zmian. Podejmowane byty dzialania majace na celu zmniejszenie ryzyka
Wwzajemnego zarazania sie.
W Pogotowiu w sposob ciaggly jest prowadzona analiza pod katem sprawnosci
1 uzyteczno$ci sprzgtu medycznego oraz taboru samochodowego. Podejmowane
s dziatania majace na celu inwestycje w niefinansowe aktywa trwate.
Pogotowie realizowato w ramach RPO WKP na lata 2014-2020 nast¢pujace projekty:
1) ,,Doposazenie szpitali w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zwigzane
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19” (zakup
1 ambulansu, 6 szt. automatycznych urzadzen do kompresji klatki piersiowe;,
4 urzadzen do automatycznej dezynfekcji pomieszczen 1 karetek). Catkowite
finansowanie projektu wyniosto 737 037,12 zt. W 2022 r. Pogotowie otrzymato
kwote 78 990,60 zt.
Ponadto, Pogotowie w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
na lata 2014-2020 realizowato nastepujace projekty:
1) ,,Wsparcie dla WSPR w Bydgoszczy w walce z COVID-19 poprzez zakup
6 ambulansow jak roéwniez S$rodkow do dezynfekcji oraz $rodkow ochrony
indywidualnej”. Warto§¢ umowy 3 580 654,14 zi. Z tego w 2022 r. Pogotowie
otrzymato kwote 1401 533,16 zt . W wyniku realizacji projektu jednostka zakupita
6 ambulanséw, w tym 5 szt. typu C 1 1 kontener. Zakupiono roéwniez materiaty
do dezynfekcji oraz $rodki ochrony indywidualne;.
2) ,,Wsparcie dla WSPR w Bydgoszczy w walce z COVID-19 poprzez zakup
1 ambulansu jak réwniez S$rodkow do dezynfekcji oraz S$rodkow ochrony
indywidualne;j”. Wartos¢ umowy 520 000,00 zt, z tego w 2022 r. Pogotowie otrzymato
srodki finansowe w wysokos$ci 25 678,88 z1.

W 2022 r. w Pogotowiu kontynuowat dziatalno$¢ Dziat Ustug Medycznych i Szkolen,
dzigki ktoremu szkolenia dla pracownikéw Pogotowia przeprowadzane sg w placowce.
Podnoszone sg kwalifikacje zatrudnionego personelu w celu zapewnienia wysokiego
standardu §wiadczonych ustug. Dziat Ustug Medycznych 1 Szkolen skutecznie wptywa
na wizerunek Pogotowia poprzez dzialalno$¢ edukacyjng mieszkancow Bydgoszczy
z zakresu pierwszej pomocy. W ramach tego procesu sg prowadzone nastepujace
zadania:

1. Ulotki informacyjne dla pacjentow i1 mieszkancow Bydgoszczy pt. ,,Pogotowie
Ratunkowe ratuje, poradnie lecza”, czyli kiedy mozna wezwa¢ ZRM, a kiedy zgtosi¢
si¢ do poradni.



2. ,.Bydgoska koperta zycia” dla poprawy bezpieczenstwa seniorow (wspolna
inicjatywa z UM w Bydgoszczy).

3. Aplikacja na smartfony ,,Pierwsza pomoc - ratownictwo medyczne” dla edukacji
1 promowania pierwszej pomocy (wspolna inicjatywa z Komenda Wojewo6dzka Policji
oraz Panstwowg Strazg Pozarng).

4. Uczestnictwo w pokazach i szkoleniach z zakresu pierwszej pomocy dla szkot
1 przedszkoli.

5. Propagowanie w mediach wlasciwych zachowan kierowcoéw w przypadku
zauwazenia pojazdu uprzywilejowanego, tematu przeszkod w dotarciu do pacjenta,
z pierwszej pomocy (tv, radio, internet).

Poza tym Dzial Ustug Medycznych 1 Szkolen $wiadczyt ustugi dla podmiotow
zewnetrznych, pozyskujac dodatkowe $rodki finansowe w kwocie 12 864,00 zt. Dziat
Ustug Medycznych 1 Szkolen wspotpracowal z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika
w Toruniu, Collegium Medicum w Bydgoszczy organizujac praktyczne szkolenie
studentéw wydziatu lekarskiego z zakresu medycyny ratunkowe;.

W 2022 r . Pogotowie zaangazowato si¢ czynnie w pomoc humanitarng ogarni¢ta wojna
Ukrainie.

Prawidlowe wykorzystanie dotacji i terminowe ich rozliczenie.

Dyrektor Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy ztozyt
o$wiadczenie, ze w roku 2022 Pogotowie prawidlowo i w terminie rozliczyto si¢
z otrzymanych dotacji.

Terminowe regulowanie zobowigzan publiczno-prawnych.

Dyrektor Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy ztozyt
o$wiadczenie, ze w roku 2022 Pogotowie terminowo regulowato zobowigzania
o charakterze publiczno-prawnym.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Uchwata Nr 25/1220/23 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
21 czerwca 2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2022
Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy.

Dyrektor Wojewoddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy spetnia kryteria
podstawowe przyznania nagrody okreslone w § 4 ust. 1 cyt. uchwaty.
Kryteria dodatkowe majace wplyw na wysokos¢ nagrody:

1.

Pozyskanie dodatkowych srodkow finansowych, poza budzetowych, na dziatalnos$¢
statutowg jednostki.

W 2022 r. Wojewodzka Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy pozyskata
srodki finansowe w kwocie 13 120 zt z Urzedu Pracy z przeznaczeniem na ksztatcenie
pracownikow medycznych. W 2022 r. Pogotowie pozyskato darowizny pieni¢zne.
Warto$¢ darowizn od PZU Zycie SA wynosita 5 707,20 zt. Ze $rodkow zakupiono
suszarke-sterylizator.

Brak zobowigzan wymagalnych na koniec roku obrotowego.

Zgodnie ze stanem na dzien 31 grudnia 2022 r. Pogotowie nie posiadalo zobowigzan
wymagalnych.

Zmniejszenie poziomu zobowigzan wymagalnych na koniec roku obrotowego
w poréwnaniu z koncem poprzedniego roku obrotowego.

Brak zobowigzan wymagalnych w 2022 r. W 2021 r. wystapily zobowigzania
wymagalne w kwocie 46 662,93 zt.

Uzyskanie nagrody, wyrdznienia itp. w zwiagzku z prowadzong dziatalnoscig statutows.
W 2022 r. zesp6l ratownictwa medycznego Wojewodzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy zdobyt trzecie 1 czwarte miejsce w mistrzostwach
ratownictwa medycznego.



5. Ocena skutkow regulacji:

Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla budzetu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Nagroda zostanie wyptacona ze srodkéw Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy.



