UCHWALA NR LXI11/866/23
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 23 pazdziernika 2023 r.

w sprawie okreslenia kryteriow ustalania kwot Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2024 roku

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. 22022 r. poz. 2094 1z 2023 1. poz. 572 1 1688) oraz art. 109 ust. 8 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku (Dz. U. z 2023 r.
poz. 735") uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ kryteria ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
programOéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2024 roku,
stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2140 oraz w Dz. U.
7 2023 r. poz. 1429 i poz. 1737.



UZASADNIENIE
1. Przedmiot regulacji:

Okreslenie kryteriow ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe] oraz
innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2024 roku.

2. Omowienie podstawy prawnej:

1) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094
122023 r. poz. 572) art. 18 pkt 20, ktéry stanowi, iz do wylacznej; wlasciwosci sejmiku
wojewddztwa nalezy podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych ustawami
1 statutem wojewddztwa do kompetencji sejmiku wojewddztwa;

2) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2023 r. poz. 735 z p6ézn. zm.) art. 109 ust. 8, ktory stanowi, iz kwoty Srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych
przez powiaty sg ustalane przez zarzad wojewodztwa, wedlug kryteriow okreslonych przez
sejmik wojewodztwa, w ramach kwoty, ustalonej przez Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej
na podstawie algorytmu.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

Przygotowanie przez Wojewodzki Urzad Pracy projektu kryteriow ustalania kwot §rodkow
Funduszu Pracy zostatlo poprzedzone konsultacjami roboczymi z powiatowymi urzedami
pracy. Nastepnie podjete zostaly konsultacje formalne ze starostami powiatow oraz
prezydentami miast na prawach powiatu. W procesie konsultacji kryteria uzyskaty akceptacje.

W dniu 22 wrze$nia 2023 r. projekt uchwaly zostal pozytywnie zaopiniowany przez
Wojewddzka Rade Rynku Pracy w Toruniu.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Realizacja na szczeblu wojewodztwa spojnej regionalnej polityki w zakresie promocji
zatrudnienia wymaga ustalenia obiektywnych kryteriéw podzialu srodkow Funduszu Pracy
dla poszczegdlnych powiatow. Kryteria podzialu powinny uwzglednia¢ lokalne
uwarunkowania 1 mozliwosci racjonalnego wykorzystania przyznanych Srodkow.
Art. 109 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy wskazuje rowniez, ze
okreslajac kryteria, sejmik wojewodztwa powinien wzig¢ pod uwage w szczegdlnosci:

1) liczbg bezrobotnych;
2) stopg bezrobocia;
3) strukture bezrobocia;

4) kwoty srodkéw Funduszu Pracy przeznaczone w powiecie na realizacj¢ projektéw
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

5) efektywnos¢ dziatan urzeddéw pracy na rzecz aktywizacji bezrobotnych.

Kryteria podzialu $rodkéow Funduszu Pracy na 2024 rok powinny stuzy¢ zmniejszeniu
problemu bezrobocia poprzez:

1) premiowanie powiatow zapewniajacych efektywne wykorzystanie srodkow Funduszu
Pracy przeznaczanych na aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych;



2) premiowanie  powiatdow  zapewniajagcych  pelne  wykorzystanie = $Srodkow
wspotfinansowanych z  Europejskiego Funduszu Spolecznego na skuteczng
aktywizacje, ukierunkowang na osoby w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy,
zgodnie z kierunkami okreslonymi w regionalnej polityce rynku pracy;

3) promowanie dziatan stuzacych dopasowaniu kwalifikacji 0sob bezrobotnych do potrzeb
regionalnego rynku pracy poprzez zwigkszenie srodkéw Funduszu Pracy dostepnych
w powiatach o wysokim udziale bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Wyliczenia wskaznikow dokonywane beda w oparciu o liczby $redniomiesieczne z okresu
12 miesigcy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2023 roku. Kwota przypadajaca na powiat
bedzie zaleze¢ w 70% od poziomu bezrobocia (stopy bezrobocia, liczby bezrobotnych ogotem,
w tym o0s0b bezrobotnych bez kwalifikacji), w 25% od efektywnos$ci dziatan na rzecz
aktywizacji bezrobotnych (dziatan dotyczacych subsydiowanych form aktywizacji w 15%
oraz podje¢ pracy niesubsydiowanej w 10%) 1 w 5% od poziomu wykorzystania w 2022 roku
kwoty s$rodkow Funduszu Pracy przeznaczonych w powiecie na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Ocena skutkow regulacji:

Kryteria ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowe] oraz innych
fakultatywnych zadan, wymienionych w art. 108 ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach
rynku pracy, realizowanych przez powiaty w 2024 roku sg dostosowane do zapisu § 2 ust. 1
pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu
Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie, a jednocze$nie pozwolg na racjonalne oraz
uwzgledniajace lokalne uwarunkowania lokowanie $rodkéw Funduszu Pracy dla
poszczegbdlnych powiatow, a takze realizacj¢ celow wojewddzkiej polityki rynku pracy.



