UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest akceptacja przez Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zatozen projektu wilasnego pn. ,,Zdrowo Zakrgceni” przygotowanego przez
Departament Obslugi Zarzadu i Spraw Pracowniczych w ramach Priorytetu 8. Fundusze
Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wlgczenia spotecznego, Dziatanie
FEKP.08.08 Wsparcie w obszarze zdrowia, Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-

2027.

2. Omowienie podstawy prawnej:

1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa - Zarzad
Wojewoddztwa wykonuje zadania nalezace do samorzadu wojewodztwa, niezastrzezone
na rzecz Sejmiku Wojewodztwa 1 wojewodzkich samorzagdowych jednostek
organizacyjnych;

2) uchwata Nr 10/355/23 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 marca
2023 r. w sprawie przyj¢cia oraz opublikowania Szczegdélowego Opisu Priorytetow
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw 1 Pomorza 2021-2027 (,,SZOP”), Priorytet
FEKP.08 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji
1 wlaczenia spotecznego, Dziatanie FEKP.08.08 Wsparcie w obszarze zdrowia, Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Uzyskanie akceptacji zatozen Projektu pozwoli ztozy¢ wniosek o dofinansowanie,
na podstawie ktorego po uzyskaniu pozytywnej oceny zostang uruchomione $rodki finansowe
przeznaczone na wsparcie dobrze dostosowanego srodowiska pracy.

Zaplanowane dziatania maja na celu eliminowanie i minimalizowanie czynnikéw
ryzyka zawodowego, popraw¢ kondycji fizycznej pracownikéw oraz wzmocnienie potencjatu
ich zdrowia psychicznego, w szczeg6lnosci w zakresie radzenia sobie ze stresem
1 wypaleniem zawodowym oraz popraw¢ ergonomii pracy Pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w  Toruniu.
Zaplanowane wsparcie bedzie polegalo na wdrozeniu kompleksowych rozwigzan
organizacyjnych przyczyniajacych si¢ do eliminowania zidentyfikowanych czynnikéw
wplywajacych negatywnie na zdrowie pracownikow.

5. Ocena skutkow regulacji:

Przyj¢cie niniejszej uchwaly umozliwi zrealizowanie przez Departament Obstugi
Zarzadu 1 Spraw Pracowniczych Projektu pn. ,,Zdrowo Zakrgceni” pelnego zakresu
rzeczowego projektu oraz osiaggnigcie zalozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikow
realizacji projektu. Podjecie uchwaty skutkowa¢ bedzie koniecznoscig zabezpieczenia wktadu
wlasnego w budzecie wojewoddztwa i w wieloletniej prognozie finansowej w kwocie
359 559,00 zt 00/100 ( stownie: trzysta pigcdziesigt dziewie¢ tysigcy piecset pigcdziesigt
dziewie¢ ztotych).



