UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem regulacji jest postanowienie w sprawie przyznania nagrody rocznej za rok
2022 dyrektorowi Opery Nova w Bydgoszczy oraz okreslenie jej wysokosci.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

W stosunku do dyrektorow instytucji kultury jako kierownikéw samorzadowych
jednostek organizacyjnych, posiadajacych osobowos$¢ prawng maja zastosowanie zapisy
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektéorymi podmiotami
prawnymi. Zgodnie z art. 10 ww. ustawy oraz § 5 uchwaly Nr 49/1756/15 Zarzadu
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia zasad
wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla ktorych Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie
petni funkcj¢ organizatora, moze im by¢ przyznana nagroda roczna, ktorej wysoko$¢ nie moze
przekroczy¢ trzykrotnosci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody. Zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr
40/1654/20 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 7 pazdziernika 2020 r.
kompetencje przyznawania nagrody rocznej dyrektorom wojewodzkich instytucji kultury
przypisane zostaly Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Przedmiot uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Dziatajac w oparciu o zapisy § 3 uchwaty Nr40/1654/20 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego zdnia 7 pazdziernika 2020r. w sprawie okreslenia zasad
przyznawania nagrody rocznej dyrektor Departamentu Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego,
sprawujacy nadzor merytoryczny nad Operag Nova w Bydgoszczy dokonat oceny pracy
dyrektora ww. opery za rok 2022, w ktoérej wykazano, ze spehil przestanki warunkujgce
przyznanie nagrody rocznej, wynikajace z § 5 ww. uchwaly oraz prawidlowo realizowat
dziatalnos$¢ statutowg instytucji.

Dyrektor Opery zajmowat stanowisko kierownika jednostki przez caly rok obrotowy
1 w ocenianym okresie nie naruszyt obowigzkow pracowniczych. Ztozone sprawozdanie za rok
2022 uzyskato zatwierdzenie uchwalg Nr 23/1111/23 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 7 czerwca 2023 r. Wykazano strat¢ netto w wysokosci 600 468,53 zi, przy
czym po uwzglednieniu rezerw na $wiadczenia pracownicze 1 kosztow amortyzacji
przewyzszajacych przychody z tytutu pokrycia amortyzacji otrzymano dodatni wynik
w wysokosci 500 158,41 zl. Zostaly ztozone stosowne os$wiadczenia o terminowym
regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych oraz o prawidlowym wykorzystaniu dotacji
1 terminowym ich rozliczeniu.

Na podstawie sporzadzonej oceny dyrektora Departamentu Kultury i Dziedzictwa
Narodowego uznano za zasadne przyznanie dyrektorowi Opery Nova w Bydgoszczy nagrody
rocznej za rok 2022 w wysokosci 15 800,00 zt brutto.

5. Ocena skutkow regulaciji:

Pozytywna decyzja Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywotuje
skutkéw finansowych dla budzetu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na rok 2023.
Srodki na wyplate nagrody rocznej zostaty zabezpieczone w planie finansowym kierowanej
przez dyrektora instytucji.



