UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest akceptacja przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zalozen projektu wlasnego pn. ,,Kierunek — Rozw6j” przygotowanego przez
Wojewo6dzki Urzad Pracy w Toruniu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw
i Pomorza 2021-2027, Priorytet 08 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy,
edukacji 1 wlaczenia spolecznego, Dzialanie 08.19 Uczenie si¢ dorostych oraz udzielenie
petnomocnictwa Panu Lukaszowi Jaworskiemu — Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzgdu Pracy
w Toruniu do podpisania w imieniu Zarzagdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego wniosku
o dofinansowanie ww. projektu.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Na podstawie art. 41 wust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa, oraz uchwaly Nr 10/355/23 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
zdnia 8 marca 2023 r. w sprawie przyjgcia oraz opublikowania Szczegdtowego Opisu
Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (,,SZOP”)
(z p6Zn. zm.)

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lgcznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Celem projektu pn. ,,Kierunek — Rozwdj” realizowanego przez WUP w Toruniu jest
podwyzszenie kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych oséb dorostych mieszkajacych,
pracujacych lub uczacych si¢ na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, ktore z wtasne;j
inicjatywy zdecyduja si¢ skorzysta¢ z proponowanego im wsparcia. Projekt WUP w Toruniu
bedzie oferowat mieszkancom wojewodztwa dostep do szerokiej oferty ustug rozwojowych
z wykorzystaniem Bazy Uslug Rozwojowych. Wsparcie w zakresie dofinansowania ustugi
rozwojowej bedzie poprzedzone ustugg doradcza. Ponadto w projekcie planowane sg dziatania
uswiadamiajace potrzebg uczenia przez cale zycie oraz zbudowania motywacji do rozwoju
kompetencji/kwalifikacji. Realizacja projektu WUP w Toruniu pozwoli na zapewnienie
ciggltego i rownomiernego dostepu mieszkancow calego regionu do wszystkich oferowanych
w nim ushug, przyczyni si¢ rowniez do zwigkszenia odsetka osob w wieku 24-64 lata
uczestniczacych w wojewodztwie w ksztatceniu lub szkoleniu (zgodnie z celami Strategii
Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 oraz Planu dziatania na rzecz Europejskiego filaru praw
socjalnych).

5. Ocena skutkow regulacji:

Powyzsze umozliwi Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Toruniu przygotowanie
1 zlozenie wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie podwyzszenia kompetencji
1 kwalifikacji zawodowych 0sob dorostych mieszkajacych, pracujgcych lub uczacych si¢ na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.



