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Zatgcznik do uchwaty Nr 28/1554/23
Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 19 lipca 2023 r.

Regulamin pracy przedstawicieli ZW oraz pracy Komisji do spraw oceny i wyboru strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc.

Wykaz skrotow /stownik pojeé

P

10.

Rozporzadzenie 2021/1060 — nalezy przez to rozumiec rozporzgdzenie Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspadlne przepisy

dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i

Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe

na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,

Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz

Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE. L. 231.159), zwane dalej

,Rozporzadzeniem 2021/1060”;

Ustawa RLKS — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju

lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2 2022 r. poz. 943 z pdzn. zm.) zwang

dalej ,,ustawg RLKS”;

Ekspert — ekspert, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy RLKS;

FEdKP 2021-2027 — Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

IZ — instytucja zarzadzajgca programem, ktorg jest:

1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi - w przypadku Planu Strategicznego Wspélnej

Polityki Rolnej na lata 2023-2027,

2)  Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego - w przypadku programu FEdKP
2021-2027

Komisja — nalezy przez to rozumie¢ Komisje powotfang przez Zarzad Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego do wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

spotecznos¢;

Konkurs — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na wybdr strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢, o ktérym mowa w art. 6 ustawy RLKS;

Kryteria - kryteria wyboru LSR, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 pkt 2 ustawy RLKS;

LGD — Lokalna Grupa Dziatania, o ktérej mowa w art. 4 ustawy RLKS;

LEADER - nalezy przez to rozumiec¢ Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy

LEADER (RLKS — rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosé).



11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

LSR — nalezy przez to rozumiec strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢;

Organizator konkursu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspodlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Regulamin konkursu — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin konkursu na wybor strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé o ktérym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy
RLKS

RLKS — nalezy przez to rozumie¢ Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢;

Warunki dostepu — nalezy przez to rozumie¢ warunki okreslone w art. 5 ust. 1 i 3 ustawy
RLKS oraz warunki wyboru okreslone w Regulaminie konkursu.

Sprzeciw — sprzeciw o ktorym mowa w art. 10 ust. 5 ustawy RLKS

UMWEK-P - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

WK RLKS — Wydziat Koordynacji RLKS w UMWK-P

Zarzad — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

§1
Ocena warunkow dostepu przez przedstawicieli ZW

. Oceny spetnienia warunkdéw dostepu w konkursie dokonuja przedstawiciele ZW

wyznaczeni przez dyrektorow tych departamentéw/wydziatéw sposréd pracownikow
departamentéw/wydziatdbw UMWK-P zaangazowanych w realizacje RLKS (Departament
Zarzadzania Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza, Departament Rozwoju
Obszarow Wiejskich, Wydziat Koordynacji RLKS, Departament Planowania Rozwoju

i Innowacji oraz Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego
we Wioctawku).

. Ocena zgodnosci z FEAKP 2021-2027 z ktérych finansowana/wspétfinansowana jest LSR

tj. ocena w sekcji B2 czes¢ 5 pkt. 4 zat. nr 6 do Regulaminu konkursu — Karcie oceny
whniosku o wybor LSR, dokonywana jest przez pracownikéw Departamentu Zarzgdzania
Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza i potwierdzana podpisem w karcie oceny
whniosku o wybor LSR.

. Ocena warunku dostepu dot. powigzania z wtasciwymi dokumentami planistycznymi i

strategiami w czesci dotyczacej wytgcznie zgodnosci z PS WPR z ktérego
wspotfinansowana jest LSR tj. ocena w sekcji B2 cze$¢ 5 pkt 3 ww. karty, dokonywana
jest przez pracownikow Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i potwierdzana
podpisem w karcie oceny wniosku o wyboér LSR.

Ocena warunkow dostepu dot. analizy potrzeb rozwojowych i potencjatow LSR,
powigzania z wtasciwymi dokumentami planistycznymi i strategiami (z wytgczeniem
PS WPR) i spdjnosci wewnetrznej LSR tj. ocena w sekcji B2 czesé 2 pkt. 3 i sekcji B2
cze$¢ 5 pkt. 31 6 ww. karty dokonywana jest przez pracownikéw Departamentu
Planowania Rozwoju i Innowacji oraz Kujawsko-Pomorskiego Biura Planowania
Przestrzennego i Regionalnego we Wtoctawku i potwierdzana podpisem w karcie oceny
whniosku o wybor LSR.



5. Oceny spetnienia pozostatych warunkéw dostepu, jak rowniez oceny o ktérej mowa w
czesci A, B, C2, D i E karty oceny wniosku o wybér LSR dokonujg pracownicy Wydziatu
Koordynacji RLKS wyznaczeni przez Dyrektora Wydziatu Koordynacji RLKS, potwierdzajgc
ja podpisem w ww. karcie.

6. Ocena warunkow dostepu odbywa sie na podstawie ustawy RLKS oraz Regulaminu
konkursu.

7. Do czynnosci zwigzanych z zatwierdzaniem Kart oceny wniosku o wybor lokalnej
strategii rozwoju kierowanego przez spotecznosé (LSR) oraz prowadzeniem
korespondencji z LGD w imieniu Zarzadu upowazniony jest Dyrektor Wydziatu
Koordynacji RLKS.

§2

Postanowienia ogdlne dotyczgce Komisji

1. Komisja powotywana jest zgodnie z art. 3 ustawy RLKS.

2. Komisja dziata zgodnie z Regulaminem konkursu oraz niniejszym Regulaminem,
okreslajgcym liczbe cztonkéw Komisji, jej sktad, podziat zadan miedzy cztonkow
komisji, zasady wynagradzania cztonkow komisji bedgcych ekspertami, a takze zasady
rozpatrywania sprzeciwdéw oraz przeprowadzania oceny LSR wedtug kryteriow wyboru
LSR okreslonych w regulaminie konkursu.

3. Liczba cztonkéw Komisji wynosi nie mniej niz 18 oséb.

4. Organizacje pracy Komisji zapewnia Wydziat Koordynacji RLKS.

§3
Sktad Komisji

1. W skfad Komisji wchodza:

1) przedstawiciele Zarzadu, w tym Przewodniczacy i jego zastepca oraz sekretarz Komisji
2) eksperci

2. Osoby powotane do Komisji posiadajg wiedze dotyczaca:

1) celdw i zasad realizacji RLKS w ramach FEdKP 2021-2027 i PS WPR;

2) aktow prawnych, wytycznych i innych dokumentdéw zwigzanych z funkcjonowaniem
instrumentu RLKS;

3) zasad funkcjonowania LGD i realizacji jej zadan;

3. Eksperci dokonujacy oceny LSR stanowig co najmniej jedng trzecig sktadu Komisji i sg
powotywani zgodnie z ustawg RLKS.

4. Eksperci sg wybierani przez Zarzgd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego wytgcznie
sposrad ekspertow, ktdérzy zostali wpisani do wykazu ekspertéow do oceny LSR, a takze na
podstawie pozytywnej odpowiedzi eksperta na zapytanie o gotowos¢ do udziatu w
pracach Komisjil.



5. Ekspert otrzymuje wynagrodzenie za ocene LSR. Zasady ich wynagradzania okreslone s w
umowach z ekspertami.

6. Przedstawiciele Zarzagdu powotywani sg sposréd pracownikéw departamentéw/wydziatu
UMWK-P-bezposrednio zaangazowanych w realizacje RLKS (Departament Rozwoju
Obszaréw Wiejskich, Wydziat Koordynacji RLKS, Departament Wdrazania Programéw
Regionalnych, Departament Funduszy Europejskich), wyznaczanych przez dyrektoréw
tych departamentéw/wydziatu.

7. Przedstawiciele ZW wchodzacy w sktad Komisji otrzymujg wynagrodzenie zgodnie z
Regulaminem wynagrodzenia UMWK-P.

8. Cztonkowie Komisji mogg by¢ wykluczeni ze sktadu komisji w sytuacji, gdy naruszaja
postanowienia niniejszego Regulaminu. Decyzje o wykresleniu danego cztonka ze skfadu
komisji podejmuje Zarzad na uzasadniony wniosek Przewodniczacego lub jego zastepcy.

84
Zadania Komisji oraz jej cztonkdw

1. Do zadan Komisji nalezy ocena i wybdr LSR oraz rozpatrzenie sprzeciwéw, o ktédrych mowa
w art. 10 ust. 5a ustawy RLKS.

2. Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy wyznaczany przez Zarzad.

3. Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzér nad zgodnoscia pracy Komisji z Regulaminem konkursu i niniejszym Regulaminem;

2) prowadzenie posiedzen;

3) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Komisji;

4) zatwierdzanie protokotéw z prac Komisji;

5) wyznaczanie miejsca i terminu posiedzenia lub posiedzern Komisji;

6) organizacja pracy Komisji umozliwiajgca poufnosc¢ i bezstronnos¢ procesu oceny oraz
zobowigzanie cztonkéw Komisji do obligatoryjnego przestrzegania zasady poufnosci
i bezstronnosci;

7) weryfikacja formalnej poprawnosci i kompletnosci wypetnionych Kart oceny oraz
sprawdzenie, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie LSR. Zadanie dotyczgce weryfikacji
prawidtowosci wypetnienia przez cztonkow Komisji wiasciwych kart oceny
Przewodniczgcy moze powierzy¢ Sekretarzowi.

8) zatwierdzanie kart oceny wniosku o wybdr LSR poprzez podpisanie;

9) przygotowanie listy ocenionych LSR wedtug kolejnosci wynikajacej z liczby uzyskanych
punktéw w ramach oceny zgodnosci z kryteriami;

10) przekazanie informacji do MRiRW, o ktérych mowa w czesci A ust. 1 pkt. 2 i 3 zatacznika nr
4 do Regulaminu konkursu.

11) zapewnienie braku ingerencji z zewngatrz w dokonywang ocene przez podmioty niebiorgce
w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom wywierania naciskdw na
oceniajacych;

12) informowanie cztonkéw Komisji o biezgcych sprawach zwigzanych z pracg Komisji;

13) zobowigzanie cztonkdw Komisji do uzupetnienia Kart oceny kryteriow wyboru LSR dla
cztonka Komisji w sytuacji gdy poszczegdlne jej elementy nie zostaty uzupetnione.

14) w przypadku gtosowania z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej
zapewnienie sprawnego przebiegu gtosowania oraz rzetelnego udokumentowania
czynnosci dokonanych podczas posiedzenia.



4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego pracami Komisji kieruje jego Zastepca.
Zastepca Przewodniczacego ma takie same uprawnienia i obowigzki jak Przewodniczacy.

5. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) przekazywanie cztonkom Komisji informacji o terminie spotkan;

2) sporzadzanie protokotu z prac Komisji;

3) przygotowywanie uchwat Komisji;

4) sporzadzanie notatek i list obecnosci z posiedzern Komisji;

5) przygotowanie dokumentdow zwigzanych z oceng LSR;

6) przekazywanie cztonkom Komisji za potwierdzeniem odbioru dokumentacji podlegajacej
ocenie;

7) weryfikacja terminowosci dokonywania oceny;

8) przyjmowanie kompletnych wypetnionych kart oceny od cztonkdédw Komisji;

9) dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom Komisji;

10) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z pracami Komisji;

11) przekazywanie i zbieranie podpisanych oswiadczen, o ktérych mowa w §7, ust. 1
niniejszego Regulaminu;

12) kompletowanie dokumentacji zwigzanej z oceng LSR oraz archiwizowanie dokumentaciji;

13) realizowanie innych zadan zleconych przez Przewodniczgcego Komisji;

6. W razie nieobecnosci Sekretarza przypisane mu zadania wykonuje wyznaczony przez
Przewodniczacego Zastepca Sekretarza

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach funkcje sekretarza lub jego zastepcy moze
petni¢ Przewodniczacy lub jego zastepca.

8. Do zadan cztonkdw Komisji nalezy:

1) zapoznanie sie z dokumentacjg konkursowg w zakresie zadan Komisji;

2) terminowe i rzetelne rozpatrzenie sprzeciwéw ztozonych w zakresie spetnienia warunkow
dostepu;

3) terminowe i rzetelne dokonywanie oceny LSR w zakresie kryteriow zgodnie z
regulaminem konkursu i regulaminem pracy komisji;

4) zgtaszanie do sekretarza uwag i zastrzezen w zakresie ocenianych LSR;

5) niezwtoczne powiadamianie Przewodniczgcego o okolicznosciach uniemozliwiajgcych
podpisanie deklaracji bezstronnosci w zakresie oceny LSR ztozonych w ramach konkursu;

6) obowigzkowy udziat w posiedzeniach Komisji z zastrzezeniem §6 ust. 3.

7) przestrzeganie postanowien niniejszego Regulaminu oraz innych dokumentéw
konkursowych;

9. Kazdy cztonek Komisji odpowiada za:
1) jakos¢ wykonywanych przez siebie ocen;
2) sporzadzenie oceny LSR z zachowaniem zasady bezstronnosci i poufnosci;
3) wypetnienie wszystkich wymaganych pdl w Karcie oceny kryteriow wyboru LSR dla
cztonka Komisji;
4) przedstawienie wyczerpujgcego, pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny w
odpowiednich miejscach Karty oceny wyboru LSR dla cztonka Komisji;



5) uzupetnienie brakujgcych elementéw w przypadku stwierdzenia przez Sekretarza
brakow formalnych w Karcie oceny;

6) uzupetnienie Karty oceny w terminie i zakresie wskazanym przez Przewodniczacego;

7) poinformowanie Przewodniczacego lub Sekretarza o prdbie wywierania nacisku,
naruszenia zasady poufnosci i bezstronnosci;

8) potwierdzenie wtasnorecznym podpisem dokonanej przez siebie oceny wniosku
(w odpowiedniej czesci Karty oceny).

§5
Wyznaczania cztonkéw Komisji rozpatrujgcych sprzeciwy i oceniajgcych LSR
1. Sprzeciwy LGD w zakresie spetnienia warunkéw dostepu kierowane sg do Komisji.
2. W rozpatrywaniu sprzeciwOw nie mogg brac¢ udziatu cztonkowie Komisji bedacy

przedstawicielami Zarzadu, ktérzy dokonywali oceny spetnienia warunkow dostepu LSR,
ktorej sprzeciw dotyczy.

3. Cztonkowie Komisji dokonujg rozpatrzenia sprzeciwu na podstawie , Karty oceny
whniosku o wybor LSR”, stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.
4, Oceny sprzeciwu dokonuje dwdch przedstawicieli Zarzadu weryfikujgc

prawidtowo$é oceny wniosku w zakresie spetnienia warunkéw dostepu. Wyniki tych ocen
przedstawiane sg na posiedzeniu Komisji i na ich podstawie Komisja podejmuje decyzje o
uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu sprzeciwu.

5. Sprzeciwy rozpatrywane sg w terminie 21 dni od dnia wptywu sprzeciwu do
organizatora konkursu.
6. O wyniku rozpatrzenia sprzeciwu komisja informuje LGD w formie pisemnej i

elektronicznej wraz z uzasadnieniem, a w przypadku gdy sprzeciw nie zostat uwzgledniony
- wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia skargi, o ktérej mowa w art. 11a ust. 1
ustawy RLKS.

7. Jezeli sg spetnione warunki dostepu, LSR podlega ocenie pod wzgledem spetnienia
kryteriow wyboru LSR.
8. Wyznaczenia cztonkdéw Komisji rozpatrujgcych sprzeciwy oraz oceniajgcych LSR

dokonuje Przewodniczacy Komisji. Na tej podstawie sporzgdza sie zestawienie
oceniajgcych dofgczane do protokotu prac Komisji.

9. Przed przystgpieniem do oceny LSR cztonkowie Komisji sg zobowigzani do
zapoznania sie z Regulaminem konkursu, dokumentacjg opublikowang wraz z
ogtoszeniem ww. konkursu na stronie internetowej? organizatora konkursu oraz z
Regulaminem Komisji. Zapoznanie sie z ww. dokumentami potwierdzane jest na piSmie
przez kazdego cztonka Komisji.

10. Karty oceny poszczegdlnych wnioskdw o wybdr LSR wraz z dokumentacjg ztozong
przez Wnioskodawcow przesytane sg przez Sekretarza Komisji w formie elektronicznej

w postaci zaszyfrowanych plikoéw do cztonkédw Komisji, ktérzy zostali wyznaczeni do ich
oceny.

11. Cztonkowie Komisji dokonujg oceny LSR na podstawie ,Karty oceny kryteriow
wyboru LSR dla cztonka komisji”, stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu, podajac
uzasadnienie przyznanej w ramach poszczegdlnych kryteriow wyboru liczby punktéow-
12. Oceny LSR dokonuje niezaleznie dwéch cztonkow Komisji, w tym ekspert. Kazdy z
oceniajacych wypetnia odrebne karty oceny kryteriow wyboru LSR dla cztonka Komisji.



13. W przypadku ztozenia dwdch lub wiecej LSR obejmujgcych ten sam obszar, oceny
tych LSR dokonujg ci sami cztonkowie;

14. Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do przestania kart oceny kryteriéw wyboru LSR
dla cztonkdéw komisji w formie elektronicznej na wskazany adres mailowy w terminie
wyznaczonym przez Przewodniczgcego Komisji.

15. W przypadku dostarczenia niekompletnych dokumentéw przewodniczacy wzywa
do ich uzupetnienia przez cztonkow Komisji.

16. W przypadku stwierdzenia, iz ocena zostata dokonana w sposdb wadliwy (m. in.
dotyczacy nieprawidtowej oceny kryteridow), Przewodniczacy moze podja¢ decyzje o:

a. zwrdéceniu wihasciwej karty oceny do poprawy przez oceniajgcego, ktéry dokonat
wadliwej oceny (ze wskazaniem, ktére elementy oceny wg Przewodniczgcego zostaty
uznane za wadliwe);

b. skierowaniu danej LSR do oceny, ktorg przeprowadza inny oceniajacy wyznaczony przez
Przewodniczacego.

17. Po otrzymaniu od cztonkéw Komisji poprawnie wypetnionych kart ocen LSR
ztozonych w ramach konkursu, Sekretarz Komisji zestawia wypetnione przez cztonkéw
komisji formularze kart ocen i sporzgdza zbiorcze podsumowanie oceny poszczegdlnych
whnioskow z iloscig przyznanych punktéw za poszczegdlne kryteria.

§6
Posiedzenia Komisji

Zawiadomienie cztonkdw o posiedzeniu Komisji nastepuje drogg mailowg na co najmnie;j
7 dni kalendarzowych przed ustalonym terminem posiedzenia.

Posiedzenia Komisji mogg odbywac sie stacjonarnie lub w trybie zdalnym z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;j.

W przypadku, gdy cztonek Komisji nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu, zobowigzany
jest do powiadomienia Sekretarza Komisji o tym fakcie w terminie 3 dni przed terminem
posiedzenia.

Jezeli cztonkowie komisji wyrazg zgode w formie pisemnej, gtosowania poza
posiedzeniami komisji mogg odbywac sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

Informacja o mozliwosci udziatu w posiedzeniu komisji z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej powinna zosta¢ zawarta w zawiadomieniu o tym posiedzeniu.
Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji w trybie zdalnym zawiera doktadny opis sposobu
uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

Wykorzystanie srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach
komisji odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej odpowiednio cztonek
komisji moze wypowiadac¢ sie w czasie posiedzenia;

3) wykonywania prawa gtosu osobiscie przed lub w czasie posiedzenia.



§7

Zasada poufnosci oraz bezstronnosci

1. Wszyscy cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do oceny LSR, zobowigzani sg podpisac
oswiadczenia o poufnosci (zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) oraz oswiadczenie o
bezstronnosci (zatgcznik nr 2 i 2a do niniejszego Regulaminu). Niepodpisanie powyzszych
oswiadczen pozbawia cztonka Komisji mozliwosci oceny danej LSR.

2. W przypadku wytgczenia cztonka komisji z udziatu w jej pracach na skutek wystgpienia
okolicznosci wystepujgcych w ustepach poprzedzajgcych, Przewodniczgcy Komisji
wystepuje do ZW o jego odwotanie ze sktadu Komisji.

3. Dostep do dokumentédw zwigzanych z oceng mogg mieé jedynie osoby uczestniczace w
organizacji konkursu (jezeli zapewnienie dostepu do tych dokumentéw jest uzasadnione
wykonywanymi przez dang osobe czynnosciami) oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniu
Komisji.

§8
Udziat eksperta w ocenie LSR

1. W celu zapewnienia udziatu eksperta w ocenie LSR, Zarzad podpisuje umowe z
ekspertem.

2. Warunkiem korzystania z ustug eksperta jest ztozenie przez niego oswiadczenia o jego
bezstronnosci oraz deklaracji poufnosci. Oswiadczenia o bezstronnosci oraz
nieuczestniczeniu w przygotowaniu LSR sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej, o czym ekspert zostaje pouczony.

3. Ekspert informuje niezwtocznie Przewodniczgcego Komisji o wszelkich okolicznosciach,
ktore powodujg zmiane zadeklarowanych wczesniej oswiadczen woli o ktorych mowa w
ust. 2. W takim przypadku ekspert zostaje wykluczony z udziatu w ocenie LSR przez
przewodniczacego Komisiji.

§9
Standardy pracy Komisji

Podczas dokonywania oceny LSR stosowane sg nastepujgce standardy:

1. dostep do dokumentéw zwigzanych z oceng mogg miec jedynie osoby
uczestniczgce w organizacji konkursu (jezeli zapewnienie dostepu do tych
dokumentéw jest uzasadnione wykonywanymi przez dang osobe czynnosciami)
oraz cztonkowie Komisji;

2. wszystkie osoby uczestniczgce w organizacji konkursu oraz cztonkowie Komisji sg
zobowigzane do zachowania poufnosci danych i informacji zawartych w
dokumentach zwigzanych z oceng;

3. informacje o przebiegu i wynikach oceny, do momentu zakoriczenia oceny w
ramach Komisji powinny by¢ udzielane wytgcznie osobom uczestniczgcym w
organizacji konkursu cztonkom Komisji;

4. cztonek Komisji obowigzany jest petni¢ swoje funkcje zgodnie z prawem,
sumiennie, sprawnie, doktadnie i bezstronnie;

5. cztonek Komisji jest niezalezny co do tresci swoich ocen;



§10
Sposdb oceny i wyboru LSR

1. W postepowaniu w sprawie oceny LSR, Komisje obowigzujg zasady okreslone w art. 12

ustawy RLKS.

2. Uchwaty Komisji zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy

sktadu Komisji. W przypadku rozbieznosci punktowej w ocenach poszczegdlnych

kryteridw LSR przez cztonkdw Komisji o ostatecznej ocenie decyduje Komisja.

W razie réwnej liczby gtosdw podczas gtosowania decyduje gtos Przewodniczacego.

4. Uzasadnienie oceny LSR sporzadzane jest na podstawie uzasadnien czastkowych
cztonkéw Komisji. Karty oceny wnioskéw o wybor strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ podpisywane sg przez przewodniczgcego komisji.

5. Woyniki oceny sporzgdzane sg w formie listy LSR uszeregowanych wedtug ilosci
przyznanych punktow ogdétem.

6. Uchwaty Komisji podpisuje przewodniczacy lub jego zastepca.

7. O wyniku oceny LSR komisja informuje wnioskodawce w terminie 4 miesiecy od dnia
uptywu terminu sktadania wnioskdw o wybér LSR. Informacja zawiera liczbe uzyskanych
punktéw w ramach poszczegdlnych kryteriow wyboru LSR i uzasadnienie tej oceny oraz
pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania do 1Z, o ktérym mowa w art. 10 ust. 8
ustawy RLKS. Komisja informuje rowniez o tym, czy dla danej LSR zachodzi konflikt
obszarowy z inng LSR.

8. W przypadku ztozenia odwotania przez wnioskodawce oraz uwzglednienia go przez IZ,
komisja dokonuje aktualizacji oceny LSR, uwzgledniajgc wskazany przez IZ sposdb
zatatwienia sprawy.

9. Po rozpatrzeniu przez IZ odwotan, na podstawie wynikdw oceny przygotowywana jest lista
ocenionych i wybranych LSR3. Lista podpisywana jest przez Przewodniczgcego lub jego
zastepce i stanowi zatgcznik do uchwaty Komisji o ktdrej mowa w ust. 6.

10. Lista, o ktdrej mowa w ust. 7 powinna zawierac co najmniej:

1) Nazwe wnioskodawcy;

2) Numer wniosku;

3) Liczbe przyznanych punktdw;

4) Wskazanie, czy LSR zostata wybrana do realizacji;
5) Alokacje z kazdego Funduszu/programu.

11. Komisja dokonuje wyboru LSR w formie uchwaty w terminie 6 miesiecy od dnia uptywu
terminu sktadania wnioskéw o wybor LSR.

12. Uchwate wraz z listg o ktérej mowa w ust. 9 umieszcza sie na stronie internetowe;j
organizatora3.

13. Komisja informuje LGD o wyniku wyboru LSR, przesytajgc uchwate o wyborze LSR
zawierajacg informacje o liczbie punktéw otrzymanych w ramach oceny poszczegdlnych
kryteridw wyboru LSR, uzasadnienie tej oceny i pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi
o ktoérej mowa w art. 11 a ust. 1 ustawy RLKS.

14. Do czynnosci zwigzanych z prowadzeniem korespondencji z LGD w imieniu Komisji
upowazniony jest Przewodniczacy Komisji lub jego zastepca.

15. Komisje i zarzgdy wojewddztw wspotpracujg ze sobg w zakresie realizacji zadan, o ktdérych
mowa W art. 32 ust. 2 rozporzadzenia 2021/1060, w szczegdlnosci przy ustalaniu

w



zaistnienia okolicznosci okreslonych w art. 5 ust. 3 pkt 1a i ust. 7 ustawy RLKS oraz
przygotowywaniu list ocenionych LSR, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy RLKS.

811
Protokdt z posiedzenia Komisji

1. Po zakoniczeniu oceny LSR sporzgdzany jest protokdt wraz z liczbg uzyskanych przez
poszczegdlne LSR punktéw.

2. Protokot z posiedzenia Komisji sporzadzany jest w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach
i jest podpisywany przez Przewodniczacego, jego Zastepce oraz Sekretarza.

3. Protokof zawiera w szczegdlnosci:

1) ogtoszenie o konkursie;
2) termin i miejsce posiedzenia (lub kolejnych spotkar w ramach posiedzenia);
3) informacje o powotanym przez Zarzad sktadzie Komisji;
4) oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci cztonkéw Komisji;
5) listy obecnosci cztonkéw Komisji na posiedzeniach;
6) liste LSR przekazanych do oceny;
7) karty oceny;
8) wyniki oceny LSR w postaci listy ocenionych LSR wraz z ilo$cig przyznanych punktéw;
9) uchwaty Komisji;
10) opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie posiedzenia Komisji, zwtfaszcza:
a) ujawnienie istniejgcego konfliktu interesdw i innych okolicznosci odnoszgcych sie do
niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczgce w Komisji,
b) wywieranie naciskdw na cztonkdw Komisji ze strony oséb i podmiotow zewnetrznych
lub wewnetrznych,
c) wykrycie innych nieprawidtowosci/zdarzen majgcych wptyw na prace Komisji;
11) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng LSR (karty ocen
LSR, oswiadczenia dotyczgce bezstronnosci itp.).
4. Do protokotu z posiedzenia Komisji zatgczana jest kopia uchwaty Zarzadu zatwierdzajgcej
regulamin jej dziatania.

8§12
Postanowienia koncowe

1. Kazdy z cztonkédw Komisji moze zgtosi¢ Przewodniczgcemu lub jego zastepcy wniosek o
rozpatrzenie nieuregulowanej niniejszym Regulaminem sprawy. Sprawy poddawane
dyskusji Komisji mogg by¢ rozpatrywane takze na wniosek Przewodniczacego lub jego
Zastepcy.
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2. Zataczniki do regulaminu:

1) Zatacznik nr 1 — Wzdér oswiadczenia o poufnosci
2) Zatacznik nr 2 — Wzér oswiadczenia o bezstronnosci dla cztonka Komisji,
Zatgcznik nr 2a — Wzér oswiadczenia o bezstronnosci dla eksperta.

1 Przez gotowos¢ do udziatu w pracach danej Komisji rozumie sie m. in. dyspozycyjno$é¢ czasowa oraz deklaracje
dotyczgca oceny okreslonej liczby LSR w okreslonym terminie.

2 www.mojregion.eu

3 Lista ocenionych i wybranych LSR, w uzasadnionych przypadkach, moze byé zatwierdzana etapowo (z zachowaniem
rownego traktowania wszystkich wnioskodawcow)
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