
Lp. Cel szczegółowy Typy Działań zgodnie z SZOP
Dokumenty wskazujący potencjalnego 

beneficjenta
Nazwa projektu Nazwa potencjalnego beneficjenta

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku
Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji 
(RIS3) 2021+
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego
Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji 
(RIS3) 2021+
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

3 Rozwój systemu usług w zakresie e-kultury Kultura w zasięgu 3.0
4 Platformy i rozwój e-usług publicznych Infostrada Kujaw i Pomorza 3.0
5 Rozwój systemu usług w zakresie e-zdrowia Kujawsko-Pomorskie e-Zdrowie 3.0

6

Wsparcie internacjonalizacji MŚP
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Fundusz Eksportowy

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa

7 Promocja gospodarki regionalnej
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Promocja gospodarcza Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego.

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego

Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji 
(RIS3) 2021+
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego
Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji 
(RIS3) 2021+
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji 
(RIS3) 2021+
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

15

Działania w zakresie opracowania planów 
budowania odporności na zagrożenia i zmiany 
klimatu oraz tworzenia sieci współpracy z udziałem 
partnerów samorządowych.

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Wypracowanie nowych form i metod działania 
Kujawsko-Pomorskiego Samorządowego 
Stowarzyszenia „Salutaris”

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Planowania 
Rozwoju i Innowacji/Kujawsko-
Pomorskie Samorządowe 
Stowarzyszenie Salutaris

16
2vi Wspieranie przechodzenia na 
gospodarkę o obiegu zamkniętym

Działania wspierające gospodarkę obiegu 
zamkniętego

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Regionalna Instytucja Finansowa – KPFR IF 
2021-2027

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa, Kujawsko-Pomorski 
Fundusz Rozwoju Sp. z o.o.

17

2vii Wzmocnienie ochrony przyrody i 
bioróżnorodności, zielonej 
infrastruktury w szczególności w 
środowisku miejskim oraz redukcja 
emisji i zanieczyszczeń

Plany ochrony parków krajobrazowych 
województwa

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Wzmocnienie potencjału systemu ochrony 
przyrody na terenie województwa kujawsko-
pomorskiego, poprzez wykonanie 
inwentaryzacji i waloryzacji przyrodniczej oraz 
kulturowej na terenie parków krajobrazowych 
województwa kujawsko-pomorskiego wraz z 
opracowaniem projektów planów ochrony 
parków krajobrazowych

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Środowiska

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Regionalny Plan Transortowy województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2027

19 Drogi wojewódzkie - fazowanie PROJEKTY FAZOWANE 2 odcinki DW 254; DW 563; 2 odcinki DW 270
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Zarząd Dróg 
Wojewódzkich

20
Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Budowa II etapu obwodnicy Mogilna

21
Regionalny Plan Transortowy województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2027

Przebudowa i rozbudowa drogi wojewódzkiej 
Nr 255 Pakość – Strzelno od km 0+005 do km 
21+910 – Budowa obwodnicy miejscowości 
Trląg

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

PRIORYTET 1 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ WZROSTU INNOWACYJNOŚCI I KONKURENCYJNOŚCI REGIONU

1 1 (i) Rozwijanie i wzmacnianie 
zdolności badawczych i 
innowacyjnych oraz 
wykorzystywanie zaawansowanych 
technologii

Wsparcie rozwoju obszaru B+R poprzez projekt 
strtegiczny KPCNT

Utworzenie Kujawsko-Pomorskiego Centrum 
Naukowo Technologicznego im. Jana 
Czochralskiego

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa

2

Projekt grantowy w zakresie wsparcia B+R w 
przedsiębiorstwach (infrastruktura B+R, 
prowadzenie prac B+R, zakup wyników prac B+R, 
ochrona własności intelektualnej, zakup usług 

Fundusz Badań i Wdrożeń 3.0

Załącznik do uchwały Nr 26/1314/23 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 czerwca 2023 r.

10
Wzmocnienie produktywności i innowacyjności 
przedsiębiorstw za pomocą instrumentów  
finansowych

Regionalna Instytucja Finansowa – KPFR IF 
2021-2027

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa, Kujawsko-Pomorski 
Fundusz Rozwoju Sp. z o.o.

Kujawsko-Pomorska Agencja Innowacji 
sp. z o.o.

1 (ii) Czerpanie korzyści z cyfryzacji 
dla obywateli, przedsiębiorstw, 
organizacji badawczych i instytucji 

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Realizacji 
Projektów Unijnych

1(iii) Wzmacnianie trwałego wzrostu 
i konkurencyjności MŚP oraz 
tworzenie miejsc pracy w MŚP, w 
tym poprzez inwestycje produkcyjne

8 Akredytacja usług instytucji otoczenia biznesu
System akredytacji Instytucji Otoczenia 
Biznesu

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa

11

Identyfikacja nowych kierunków badań naukowych i 
prac rozwojowych w ramach przedsiębiorczego 
odkrywania oraz identyfikacja inteligentnych 
specjalizacji (RIS) 

Proces przedsiębiorczego odkrywania

9
Wsparcie startupów,  w tym doradztwo, inkubacja, 
sieciowanie oraz networking

Regionalny Akcelerator Biznesu Izba Przemysłowo-Handlowa w Toruniu 

Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju 
sp. z o.o. 

PRIORYTET 2  FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA CZYSTEJ ENERGII I OCHRONY ZASOBÓW ŚRODOWISKA REGIONU

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Rolnictwa i 
Geodezji

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa, Kujawsko-Pomorski 
Fundusz Rozwoju Sp. z o.o.

13
 2ii Promowanie odnawialnych 
źródeł energii

Rozwój instalacji OZE

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Regionalna Instytucja Finansowa – KPFR IF 
2021-2027

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna 
działająca w imieniu samorządu 
województwa, Kujawsko-Pomorski 
Fundusz Rozwoju Sp. z o.o.

12
2i Promowanie działań na rzecz 
efektywności energetycznej

Efektywność energetyczna

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Regionalna Instytucja Finansowa – KPFR IF 
2021-2027

14

2iv Wspieranie działań w zakresie 
dostosowania do zmiany klimatu, 
zapobiegania ryzyku i odporności na 
klęski żywiołowe

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego

Podniesienie jakości usług zdrowotnych oraz 
zwiększenie dostępu do usług medycznych w 
Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym im. 
błogosławionego księdza Jerzego Popiełuszki 

Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. 
błogosławionego księdza Jerzego 
Popiełuszki we Włocławku

23

4v zapewnienie równego dostępu do 
opieki zdrowotnej i wspieranie 
systemów opieki zdrowotnej, w tym 
podstawowej opieki zdrowotnej, 

Wsparcie projektów z zakresu opieki szpitalnej PROJEKT FAZOWANY

Rozwój małej retencji - projekt grantowy
Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Realizacja projektu z zakresu retencji dla 
potrzeb rolniczych 

PRIORYTET 4 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ SPÓJNOŚCI I DOSTĘPNOŚCI KOMUNIKACYJNEJ REGIONU

PRIORYTET 6 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ ZWIĘKSZENIA DOSTĘPNOŚCI REGIONALNEJ INFRASTRUKTURY DLA MIESZKAŃCÓW

18

3ii Rozwój i poprawa 
zrównoważonej, inteligentnej i 
intermodalnej mobilności odpornej 
na zmianę klimatu na szczeblu 
krajowym, regionalnym i lokalnym, 
w tym poprawę dostępu do sieci TEN-
T i mobilności transgranicznej

Zakup taboru kolejowego

Zakup 5 elektrycznych zespołów trakcyjnych 
do wykonywania kolejowych połączeń 
regionalnych na terenie województwa 
kujawsko-pomorskiego

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Transportu

Budowa obwodnic na drogach wojewódzkich
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego

22
Inwestycje w miejsach/skrzyżowaniach 
niebezpiecznych

Broniewice (DW 255 / DP 2553), Rzadkwin 
(DW 255 / DP 2562 i DG 140330), Golub-
Dobrzyń (DW 534  / ul. Sokołowska), Żołędowo 
(DW 244 / DP 1504C), Dyblin (DW 562 / DW 

Regionalny Plan Transortowy województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2027



24

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

"Młyn Energii” – dostosowanie obiektu Młyna 
Górnego w Grudziądzu do funkcji edukacyjno-
kulturalnych

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Kujawsko-Pomorskie 
Centrum Edukacji i Innowacji w Toruniu

26
PROJEKT FAZOWANY

Kinoteatr Grunwald - faza 2 (roboty 
budowlane, zakup wyposażenia, odbiory)

Kujawsko-Pomorski Teatr Muzyczny w 
Toruniu

27
Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Forteczny Park Kulturowy
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego

28

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

„Droga do Nowoczesności” – modernizacja i 
rewitalizacja zabytków oraz wdrożenie nowej 
oferty kulturalnej Wojewódzkiej i Miejskiej 
Biblioteki Publicznej w Bydgoszczy

Wojewódzka i Miejska Biblioteka 
Publiczna im. dr. W. Bełzy w Bydgoszczy

29

Restauracja i adaptacja obiektów dziedzictwa 
kulturowego i naturalnego

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Wsparcie opieki nad zabytkami województwa 
kujawsko-pomorskiego - I edycja

Departament Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego

30

Instrumenty i usługi rynku pracy wynikające z 
właściwych przepisów, z wyłączeniem robót 
publicznych

Wsparcie realizowane przez powiatowe urzędy 
pracy zgodne z ustawą w przedmiotowym 
zakresie - zadanie publiczne. 

Podniesienie aktywności zawodowej klientów 
publicznych służb zatrudnienia - PUP

Powiatowe Urzędy Pracy 

31

Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji 
zawodowo-edukacyjnej osób młodych

Wsparcie realizowane przez OHP zgodne z 
przepisami w przedmiotowym zakresie - 
zadanie publiczne. 

Młodzi przyszłością regionu!
Kujawsko-Pomorska Wojewódzka 
Komenda Ochotniczych Hufców Pracy w 
Toruniu

32

Finansowanie i upowszechnianie usług rozwojowych  
(szkolenia, doradztwo, studia) w systemie 
popytowym

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku
Program rozwoju gospodarczego województwa 
kujawsko-pomorskiego

Regionalny Fundusz Szkoleniowy II 
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Toruńska Agencja 
Rozwoju Regionalnego S.A.

33

Opracowanie programów profilaktycznych dot. 
chorób związanych z miejscem pracy oraz 
programów rehabilitacji medycznej

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Opracowanie  programów profilaktycznych 
dot. chorób związanych z miejscem pracy oraz 
programów rehabilitacji medycznej

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Spraw 
Społecznych i Zdrowia

34
Wychowanie przedszkolne  

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Dwujęzyczne przedszkolaki Kujaw i Pomorza - 
pilotaż

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Edukacji

35

Stypendia dla uczniów 
typ projektu:
1. wsparcie stypendialne dla uczniów szkół 
prowadzących kształcenie ogólne

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Prymus Pomorza i Kujaw II
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Edukacji

36

Stypendia dla uczniów
typ projektu:
2. wsparcie stypendialne dla uczniów szkół 
prowadzących kształcenie zawodowe

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Zawodowe Talenty Kujaw i Pomorza
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Edukacji

37

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Klucz do uczenia 3.0
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Edukacji

38

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Nowoczesne doradztwo zawodowe kluczem 
do rozwoju regionu

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu

39

4g wspieranie uczenia się przez całe 
życie, w szczególności elastycznych 
możliwości podnoszenia i zmiany 
kwalifikacji dla wszystkich, z 
uwzględnieniem umiejętności w 
zakresie przedsiębiorczości i 
kompetencji cyfrowych, lepsze 
przewidywanie zmian i 
zapotrzebowania na nowe 
umiejętności na podstawie potrzeb 
rynku pracy, ułatwianie zmian ścieżki 
kariery zawodowej i wspieranie 
mobilności zawodowej

Kształcenie dorosłych Polityka edukacyjna województwa kujawsko-
pomorskiego

Kierunek – zmiana
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu

40

4i Wspieranie integracji społeczno-
gospodarczej obywateli państw 
trzecich, w tym imigrantów 

Wspieranie integracji społeczno-gospodarczej 
obywateli państw trzecich, w tym imigrantów

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Integracja cudzoziemców na kujawsko-
pomorskim rynku pracy

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu

41

Usługi społeczne i zdrowotne: Poprawa dostępu do 
nowoczesnych form świadczenia usług 
opiekuńczych, np. teleopieki

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Kujawsko-Pomorska Teleopieka Etap I
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Regionalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Toruniu

42

Usługi społeczne i zdrowotne: podnoszenie 
kwalifikacji i kompetencji kadr na potrzeby realizacji 
usług opieki długoterminowej w społeczności 
lokalnej

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Opieka długoterminowa - kształcenie kadr 
(etap I)

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Regionalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Toruniu

43

Usługi społeczne i zdrowotne: opracowanie 
Profilaktycznych Programów Zdrowotnych (PPZ)

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Przygotowanie profilaktycznych programów 
zdrowotnych

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Departament Spraw 
Społecznych i Zdrowia

44

Usługi wsparcia rodziny i pieczy zstępczej: Usługi 
społeczne świadczone w społeczności lokalnej dla 
rodzin, wsparcie pieczy zastępczej

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

RODZINA W CENTRUM Etap I
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Regionalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Toruniu

45

Usługi wsparcia rodziny i pieczy zstępczej: Działania 
na rzecz dzieci i młodzieży wymagających wsparcia 
(kuratela)

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Trampolina 4 Etap I
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Regionalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Toruniu

46

Usługi wsparcia rodziny i pieczy zstępczej: Działania 
na rzecz dzieci i młodzieży wymagających wsparcia 
(osoby w placówkach)

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

Wykluczenie – nie ma MOWy 2! Etap 1
Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Regionalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Toruniu

25

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do 2030 roku

"Muzeum Ziemiaństwa im. Rodziny 
Sczanieckiech" w Nawrze

Wsparcie instytucji kultury

4k zwiększanie równego i szybkiego 
dostępu do dobrej jakości, trwałych i 
przystępnych cenowo usług, w tym 
usług, które wspierają dostęp do 
mieszkań oraz opieki 
skoncentrowanej na osobie, w tym 
opieki zdrowotnej; modernizacja 
systemów ochrony socjalnej, w tym 
wspieranie dostępu do ochrony 
socjalnej, ze szczególnym 
uwzględnieniem dzieci i grup w 
niekorzystnej sytuacji; poprawa 
dostępności, w tym dla osób z 
niepełnosprawnościami, 
skuteczności i odporności systemów 
ochrony zdrowia i usług opieki 
długoterminowej

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, Kujawsko-Pomorskie 
Centrum Dziedzictwa

 PRIORYTET 8 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA WSPARCIE W OBSZARZE RYNKU PRACY, EDUKACJI I WŁĄCZENIA SPOŁECZNEGO
4a poprawa dostępu do zatrudnienia 
i działań aktywizujących dla 
wszystkich osób poszukujących 
pracy, w szczególności osób 
młodych, zwłaszcza poprzez 
wdrażanie gwarancji dla młodzieży, 
długotrwale bezrobotnych oraz grup 
4d wspieranie  dostosowania 
pracowników, przedsiębiorstw i 
przedsiębiorców do zmian, 
wspieranie  aktywnego i zdrowego 
starzenia się oraz zdrowego i dobrze 
dostosowanego środowiska pracy, 
które uwzględnia zagrożenia dla 
zdrowia

4vi Wzmacnienie roli kultury i 
zrównoważonej turystyki w rozwoju 
gospodarczym, włączeniu 
społecznym i innowacjach 
społecznych

4f wspieranie równego dostępu do 
dobrej jakości, włączającego 
kształcenia i szkolenia oraz 

możliwości ich ukończenia, w 
szczególności w odniesieniu do grup 

w niekorzystnej sytuacji, od 
wczesnej edukacji i opieki nad 

dzieckiem przez ogólne i zawodowe 
kształcenie i szkolenie, po 

szkolnictwo wyższe, a także 
kształcenie i uczenie się dorosłych, w 

tym ułatwianie mobilności 
edukacyjnej dla wszystkich i 

dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami

Kształcenie ogólne


