UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Niniejszag uchwalg zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe za okres od dnia
1.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci stanowi, ze roczne
sprawozdanie finansowe jednostki podlega zatwierdzeniu przez organ zatwierdzajacy, nie
pOzniej niz 6 miesiecy od dnia bilansowego. Art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnos$ci leczniczej stanowi, ze fundusz zaktadu samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej zwigksza si¢ o zysk netto.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewne¢trznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Toruniu przedtozyt do zatwierdzenia
sprawozdanie finansowe za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., na ktore
zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci sktada sie:

- bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2022 r., ktory po stronie aktywdéw 1 pasywow
wykazuje kwote 3.661.861,88 zt;

- rachunek zyskow 1 strat za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykazujacy
zysk netto w wysokosci 558.343,13 zi,

- informacja dodatkowa.

Fundusz zaktadu wg stanu na dzien 31.12.2022 r. wynosi 264.611,97 zt.

Przychody, koszty, wynik finansowy (w tys. zl)

2021 r. 2022 r. Z(E;Z_“;%an Dynamika (%)
Przychody ze sprzedazy 7.357,6 8.840,4 +1.482,8 120,1
Pozostale przychody operacyjne 246,9 196,3 -50,6 79,5
Przychody finansowe 1,4 32,2 +30,8 2.300,0
Razem przychody 7.605,9 9.068,9 +1.463,0 119,2
Koszty dziatalno$ci operacyjnej 7.039,5 8.480,3 +1.440,8 120,4
Pozostale koszty operacyjne 10,1 21,9 +11,8 216,8
Koszty finansowe 3,8 33 -0,5 86,8
Razem koszty 7.053.4 8.505.,5 +1.452,1 120,6
Podatek dochodowy - 5,1 +5,1 -
Wynik finansowy +552,5 +558.,3 158
zysk (+), strata (-)

W roku 2022 przychody ogétem zwigkszyty si¢ 0 1.463,0 tys. zi, tj. 0 19,2 % a koszty ogdlem
zwigkszyly sie o 1.452,1 tys. zi, tj. 0 20,6%. Na koniec 2022 r. WOMP w Toruniu osiagnat
zysk netto w wysokosci 558,3 tys. zt, za 2021 r. osiagnat zysk netto w wysokosci 558,3 tys.
zk.

W 2022 r. wzrosty nastgpujace koszty rodzajowe: podatki i oplaty o 11,6 tys. zi, tj. 0 35,3%,
zuzycie materialdw 1 energii o 53,4 tys. zl, tj. o 10,0%, ubezpieczenia spoleczne i inne




swiadczenia o 139,5 tys. zi, tj. o 21,5%, ustugi obce o 761,2 tys. zt, tj. o 33,8%,
wynagrodzenia o 507,4 tys. z1, tj. o 15,1% oraz pozostate koszty o 0,8 tys. zi, tj. 0 9,8%.

W 2022 r. obnizyty si¢ koszty amortyzacji o 33,0 tys. zl, tj. o 15,1%.

Zatrudnienie na umowe o prac¢ w Osrodku w 2021 r. wyniosto 45,50 etatow, w 2022 r. —

4721 etatéw.

Sytuacja finansowa wg stanu na dzien 31.12.2022 r. (w tys. z})

Roznica Dynamika
2021 r. 20221 | 000 y %)

Zapasy - - - -
Naleznosci krotkoterminowe 674,5 746,1 +71,6 110,6
Inwestycje krotkoterminowe 613,7 1.179,6 +565,9 1922
Krotkoterm. rozl. migdzyokres. 19,0 7,8 -11,2 41,0
Razem aktywa obrotowe 1.307,2 1.933,5 +626,3 147.9
Zobowigzania krotkoterminowe 847.8 948,8 +101,0 1119
- w tym zobowigzania wymagalne - - - -
Wskaznik ptynnosci finansowej 1,54 2,04 +0,50
Departament Spraw  Spolecznych 1 Zdrowia dokonal sprawdzenia poprawnos$ci

mmerytorycznej, formalno-rachunkowej przedtozonego sprawozdania finansowego za 2022

rok.

5. Ocena skutkow regulacji:

Skutkiem regulacji bedzie zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2022
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu.




