
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem niniejszej uchwały jest powołanie komisji konkursowej do wyłonienia 
kandydata na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli            
w Bydgoszczy. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zapis art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r.  
poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089 oraz z 2023 r. poz. 185) 
stanowi m.in., iż kandydata na stanowisko dyrektora wyłania się w drodze konkursu. 

Skład komisji konkursowej określa § 9 ust. 5 rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli  
(Dz. U. poz. 1045 oraz z 2021 r. poz. 1601) stanowiący, iż: 
„W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzący publiczną placówkę doskonalenia 
powołuje komisję konkursową w składzie:  

1) trzech przedstawicieli organu prowadzącego; 
2) trzech przedstawicieli kuratora oświaty właściwego ze względu na siedzibę placówki 

doskonalenia; 
3) po jednym przedstawicielu organizacji związkowych reprezentatywnych w rozumieniu 

ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach 
dialogu społecznego, wyłonionym spośród członków ich jednostek organizacyjnych 
albo jednostek organizacyjnych organizacji związkowych wchodzących w skład 
reprezentatywnych organizacji związkowych, zrzeszających nauczycieli, obejmujących 
swoim zakresem działania placówkę doskonalenia , w której konkurs się odbywa; 

4) jeden nauczyciel zatrudniony w placówce doskonalenia, w której konkurs się odbywa, 
wyłoniony na warunkach określonych w statucie tej placówki.”.  
§ 9 ust. 5 ww. rozporządzenia zastrzega, iż łączna liczba przedstawicieli organów,  

o których mowa w ust. 5 pkt 1 i 2, nie może być mniejsza niż łączna liczba przedstawicieli,  
o których mowa w ust. 5 pkt 3 i 4.  

Ponadto z art. 29 ust. 1 pkt 2 ostatnio cyt. ustawy wynika, że powołanie komisji  należy 
do kompetencji Zarządu Województwa. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą Nr 19/856/23 z dnia 10 maja 

2023 r. ogłosił konkurs na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Bydgoszczy. 

W związku z powyższym, organ prowadzący zobowiązany jest do powołania komisji 
konkursowej w składzie określonym w § 9 ust. 5 ww. rozporządzenia. 

Pismami z 6 kwietnia 2023 r. wystąpiono do ww. podmiotów o podanie przedstawicieli 
do komisji konkursowej.  

Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty zgłosił trzech przedstawicieli, po jednym 
kandydacie zgłosiły reprezentatywne organizacje związkowe, tj. Ogólnopolskie Porozumienie 
Związków Zawodowych, Forum Związków Zawodowych, NSZZ „Solidarność” oraz został 
zgłoszony jeden nauczyciel zatrudniony w Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Bydgoszczy.  

 



5. Ocena skutków regulacji: 
Nie dotyczy. 


