UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem niniejszej uchwaly jest ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz.2094 oraz z 2023 r. poz. 572) do zadan zarzadu
wojewddztwa nalezy w szczegolnosci kierowanie, koordynowanie 1 kontrolowanie dziatalnosci
wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie
kierownikow wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych.

Zapis art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089 oraz
z 2023 r. poz. 185), stanowi m.in., iz kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki
wytania si¢ w drodze konkursu.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) reguluje, m.in. kwesti¢ organu powotanego
do ogloszenia konkursu oraz tre$¢ i warunki ogtoszenia konkursu.

W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
oraz z 2023 r. poz. 108) zawarte zostaly wymagania, jakie musi tgcznie spelni¢ kandydat,
ktéremu powierzone zostanie stanowisko dyrektora.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Z uwagi na okoliczno$¢, iz z dniem 31 sierpnia 2023 r. uptywa kadencja
dotychczasowemu dyrektorowi Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Toruniu, wszczecie postgpowania konkursowego majacego na celu
wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora jednostki jest konieczne 1 uzasadnione.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee, o stanowisko dyrektora ww.
szk6t 1 placowek moze ubiegaé si¢ takze osoba niebgdaca nauczycielem, a spelniajaca
wymagania okreslone w § 6 ww. rozporzadzenia.

Tre§¢ ogloszenia o konkursie zgodna jest z ww. rozporzadzeniem oraz
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej.

5. Ocena skutkow regulacji:
Nie dotyczy.



