YGIEWODZT

Zatacznik

do uchwaty Nr 19/855/23
Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 maja 2023 r.

Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego O$rodka
Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Slabo Widzacej i Niewidomej
im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy, ul. Krasinskiego 10

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace
zrozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymaga,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 oraz z 2023 r. poz.
108) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowe;j, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

1. Organem prowadzacym Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
nr 1 dla Dzieci i Mtiodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa Braille’a
w Bydgoszczy, ul. Krasinskiego 10, jest Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Stanowisko Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy moze zajmowac¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spetnia tacznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;
2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o0 ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;



WSKO-POMORSKIEGC
)] b Prawomodhie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
Oegia26 'styéznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego -
kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn.
zm.), oraz nie toczy sig¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;
10) nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego po$wiadczona na
zasadach okreS$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

WOIEWODZTWA KUJ

3. Stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 2 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy moze zajmowaé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone
w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub
3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.



5. Oferty 0oséb przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci
i Mlodziezy Stabo Widzacej 1 Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectw
pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;
6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

b) dyplomu ukornczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub

jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego

jezyka polskiego;

7) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.
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szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pozn. zm.);
14) oswiadeczenie, ze kandydat ma peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Ponadto kandydaci skladaja: informacjge w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
osoby, ktorej dane dotycza oraz zgodg na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez
osobg, ktorej dane dotycza wedtug zataczonych wzoréw.

6. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 1 czerwea 2023 r. w zamknigtych kopertach
(z podanym adresem zwrotnym i telefonem kontaktowym na kopercie) oraz dopiskiem:
»Nie otwiera¢ - Konkurs na stanowisko Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Slabo Widzacej i
Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy”, na adres: Departament Edukacji, Urzad
Marszalkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, Plac Teatralny 2,
87-100 Torun lub w postaci elektronicznej na adres: /36t9v8thbz/SkrytkaESP

Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé
elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty.

O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty w Urzedzie Marszatkowskim lub data
stempla pocztowego, lub data zlozZenia oferty w postaci elektroniczne;.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego,
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.



INFORMACJA
w zwijzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, i2:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7}

8)
9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojew6dztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: §71121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torud, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Catbeckiego

Urzad dziata przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze struktura erganizacyjng;

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych proszg kontaktowad sig z inspektorem ochrony
danych — iod@lujawsko-pomorskie.pl;

Dane osobowe beda przetwarzane w celu;

- przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Oérodka
Szkolno-Wychowawcezego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa Braille’a
w Bydgoszczy;

Pani/Pana dane oscbowe bedg lub moga by¢ przekazywane wylacznie do podmiotéw uprawnionych
na podstawic przepiséw prawa, porozumienia o wspdtadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych;

Podawane dane beds przechowywane w Urzedzie przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jedunolitych rzeczowych
wykazdw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14,
poz. 67 z pdzn. zm.);

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do trefci swoich danych oraz do ich sprostowania, usuniecia, a takze
do ograniczenia przelwarzania, jak rowniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia
tych danych;

Posiada Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigeia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli taka zgoda byla
konieczna do rozpoczgeia czynnodci przetwarzania, jednalcze po zawarciu umowy dane osobowe zostang
usuniete z uwzglednieniem uptywu okresu, o kidrym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

10) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepedania zobowigzanie Urzedu wobec

Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

11) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
12) Urzad nie zamierza przekazywad Pani/Pana danych osobowych do pafistwa trzeciego lub organizacji

migdzynarodowej.

Ninigjsza informacje przygotowano w dwdéch egzemplarzach, jednym dla Urzedu, drugim dla osoby, ktérej dane

dotycza,
Potwicerdzam zapoznanie si¢ z powyZsza informacjg:

TOr, . . e i e e

{podpis osoby, ktdre] dane dotycza)



ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udziclana przez osobe, ktérej dane dotyczy

Ninigjszym wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:
Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszalkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290
Plac Teatralny 2, §7-100 Torun, reprezentowany przez:
Marszatka WojewoOdztwa Kujawsko-Pomorskiego - Piotra Catbeckiego

Podaje dane osobowe dobrowolnie i §wiadomie w celu:

- przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej
im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy.

O$wiadczam, iz udostgpnione Administratorowi dane sa zgodne z prawda, a takse,
ze zostatem(am) poinformowany(a) na temat warunkow przetwarzania moich danych osobowych.

Toruf,..........c.coviiiininn. T
(podpis osoby, ktorej dane dotycza)



