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Zarząd Województwa realizując Uchwałę Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
Nr XV/189/03 z dnia 17 listopada 2003r. w sprawie zobowiązania Zarządu Województwa do 
przedstawienia informacji na temat stanu przygotowań Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do integracji z Unią Europejską, przedstawia informację o postępie działań 
podejmowanych na rzecz absorpcji funduszy strukturalnych. 

 
DEPARTAMENT ROZWOJU REGIONALNEGO 

 
 
22-23 czerwca 2004r. � udział w spotkaniu organizowanym przez Ministerstwo Gospodarki  

i Pracy dotyczącym wdrażania ZPORR. 
 
23 czerwca 2004r. � udział w konferencji organizowanej przez Polskie Forum Strategii 

Lizbońskiej pt. �Strategia Lizbońska szansą dla Europy i Polski�. 
Organizowane seminarium miało na celu zaprezentowanie założeń i 
kierunków trwałego rozwoju społeczno-gospodarczego Europy i 
Polski. Zaprezentowano założenia i realizację Strategii Lizbońskiej w 
UE oraz polskie priorytety dotyczące tej Strategii. 

 
23-25 czerwca 2004r. � udział w warsztatach na temat kwalifikowalności kosztów  

i zarządzania finansami Europejskiego Funduszy Rozwoju 
Regionalnego w ramach inicjatywy Interreg. Spotkanie prowadzili 
specjaliści do spraw finansowych i ekonomicznych, m. in. Z programu 
Interact.  

 
24 czerwca 2004r. � Organizacja warsztatów dla radnych powiatu i gmin Starostwa 

Powiatowego w Mogilnie w ramach planu Działań Informacyjnych  
i Promocyjnych ZPORR 

 
28 czerwca 2004r. � Organizacja warsztatów dla radnych powiatu i gmin Starostwa 

Powiatowego w Grudziądzu w ramach planu Działań Informacyjnych  
i Promocyjnych ZPORR 

 
28 czerwca 2004r. � Spotkanie Grupy Zarządzającej projektem celowym dla Regionalnej 

Strategii Innowacji. Zakończenie badań analitycznych dotyczących 
innowacyjności sektora naukowego i badawczo-rozwojowego oraz 
potrzeb innowacyjnych przedsiębiorstw w sektorze małych i średnich 
przedsiębiorstw. Zakończenie prac związanych z analizą sektorową 
SWOT dla województwa kujawsko-pomorskiego. 

 
29 czerwca 2004r. � udział w konferencji nt. Zintegrowanego Zarządzania Centrami Miast 
 
1 lipca 2004r. � udział w spotkaniu w Tłuchowie nt. wdrażania modelu partnerstwa lokalnego 
 
9 lipca 2004r. � spotkanie grupy roboczej ds. wdrażania projektu Defris w ramach inicjatywy 

Interreg III B. Spotkanie dotyczyło poprawy aplikacji projektowej, 
która została warunkowo zatwierdzona przez Komitet Sterujący na 
początku czerwca br. oraz podziału zadań pomiędzy partnerów dla 
wypełnienia warunków postawionych przez wspólny sekretariat 
programu. Spodziewany start projektu planowany jest na wrzesień br. 
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9 lipca 2004r. - Organizacja warsztatów dla radnych powiatu i gmin Starostwa Powiatowego  

w Radziejowie w ramach planu Działań Informacyjnych  
i Promocyjnych ZPORR 

 
12-14 lipiec 2004r. � wizyta grupy audytu związana z realizacją programu Adep w ramach 

inicjatywy Interreg III C. Celem wizyty było wypracowanie wspólnych 
koncepcji na podstawie oceny projektów już funkcjonujących na 
terenie województwa kujawsko-pomorskiego. W wizycie udział wzięło 
7 regionów: Midi Pyrenees z Francji jako partner wiodący oraz Oulu  
z Finlandii, Navarra z Hiszpanii, Midland, Western Order z Irlandii, 
Toskania z Włoch i Województwo Świętokrzyskie. 

 
14 lipca 2004r. � konferencja rozpoczynająca w Województwie Kujawsko-Pomorskim proces 

konsultacji społeczno-gospodarczych Założeń Narodowego Planu 
Rozwoju na lata 2007-2013. W czasie konferencji zostały 
przedstawione Założenia NPR oraz strategiczna Wizja rozwoju 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013. 

 
 

DEPARTAMENT WDRAŻANIA PROGRAMÓW REGIONALNYCH 
 

 
W dniu 2 lipca 2004r pracownik Departamentu Wdrażania Programów Regionalnych wraz  
z zaproszonymi przez Departament przedstawicielami potencjalnych projektodawców 
uczestniczył w spotkaniu, które odbyło się w Ministerstwie Gospodarki i Pracy dotyczącym 
wdrażania Działania 2.2. Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy 
stypendialne. 
W dniu 9 lipca 2004r we Włocławku w siedzibie Starostwa Powiatowego zostało 
przeprowadzone szkolenie w zakresie zapoznania z działaniem 2.2 i przygotowania projektu 
w ramach programu ZPORR oraz przygotowania wniosku o dofinansowanie. 
0d 24 maja do 4 czerwca 2004r. odbył się konkurs na projekty w ramach następujących 
działań ZPORR: 
1.1 Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu transportowego, 
1.3.1 Regionalna infrastruktura edukacyjna, 
3.5.1 Lokalna infrastruktura edukacyjna, typ projektów: lokalna infrastruktura społeczno-
edukacyjna. 
Na konkurs ogłoszony przez Departament zgłoszono łącznie 42 projekty z terenu całego 
województwa. Spośród zebranych wniosków jeden nie spełniał wymogów formalnych i został 
odrzucony, pozostałe wnioski zostały przekazane do oceny do Panelu Ekspertów. Projekty 
opiewają łącznie na kwotą 310.201.212,32 PLN a wnioskowana kwota dotacji z ERDF wynosi 
222.088.057,90 PLN.  
 

Priorytet Priorytet I Priorytet III 

Działanie/ 
poddziałanie 1.1 1.3.1 3.5.1 

Razem 

ilość projektów 9 8 25 42 

kwota całkowita 128 516 860,32 103 952 770,00 77 731 582,00 310 201 212,32 

Dofinansowanie 92 261 152,90 72 461 015,00 57 365 890,00 222 088 057,90 
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Kolejny konkurs odbył się w dniach: 21 czerwca-2 lipca i obejmował projekty z zakresu:  
3.1 Obszary wiejskie, typ projektów: przeciwdziałanie powodziom, gospodarka odpadami, 
budowa i modernizacja urządzeń do odprowadzania i oczyszczania, budowa i modernizacja 
urządzeń zaopatrzenia w wodę i poboru wody, kompleksowe uzbrojenie terenu pod 
inwestycję, budowa lub modernizacja dróg gminnych i powiatowych o znaczeniu lokalnym;  
z wyłączeniem projektów dotyczących odnawialnych źródeł energii, ochrony powietrza oraz 
rozwoju kultury i turystyki.  
3.2 Obszary podlegające restrukturyzacji; z wyłączeniem projektów dotyczących 
odnawialnych źródeł energii, ochrony powietrza oraz rozwoju kultury i turystyki. 
3.3 Zdegradowane obszary miejskie, poprzemysłowe i powojskowe; z wyłączeniem 
projektów dotyczących odnawialnych źródeł energii, ochrony powietrza oraz rozwoju kultury 
i turystyki. 
3.5.1 Lokalna infrastruktura edukacyjna i sportowa, typ projektów: infrastruktura sportowa 
3.5.2 Lokalna infrastruktura ochrony zdrowia 
Projekty dotyczące kultury i turystyki są wstrzymane na terenie całego kraju do czasu 
uzyskania notyfikacji przez Komisje Europejską. 
 
 

Priorytet Priorytet III 

Działanie/ 
poddziałanie 

3.1 3.2 3.3.1 3.3.2 3.5.1. 3.5.2. 
Razem 

ilość projektów 112 7 4 2 10 11 146 

kwota całkowita 183 307 765,53 22 567 695,00 10 395 407,00 8 178 395,00 51 903 973,00 17 404 720,00 293 757 955,53

dofinansowanie 131 992 649,39 16 169 383,00 7 469 150,00 5 961 295,00 38 778 450,00 12 753 419,00 213 124 346,39

 
 
Na konkurs ogłoszony przez Departament zgłoszono łącznie 146 projektów z terenu całego 
województwa. Projekty opiewają łącznie na kwotą 293.757.955,53 PLN a wnioskowana kwota 
dotacji z ERDF wynosi 213.124.346,39 PLN. 
 
W miesiącu czerwcu uruchomiono specjalny portal internetowy o funduszach strukturalnych 
www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl 

 
 

POSIEDZENIA REGIONALNEGO KOMITETU STERUJĄCEGO 
 

• 17 czerwca � Zatwierdzenie Ramowych Planów Realizacji Działania 
przygotowanych przez Wojewódzki Urząd Pracy dla działań 2.1 Rozwój 
umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy i możliwości 
kształcenia ustawicznego w regionie, 2.3 Reorientacja zawodowa osób 
odchodzących z rolnictwa, 2.4 Reorientacja zawodowa osób zagrożonych 
procesami restrukturyzacyjnymi ZPORR,  

       Opinia wyboru zadań do kontraktu wojewódzkiego. 
• 8 lipca � Zatwierdzenie Ramowych Planów Realizacji Działania dla działań  

2.5 Promocja przedsiębiorczości, 2.6 Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer 
wiedzy, 3.4 Mikroprzedsiębiorstwa ZPORR. 
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UCHWAŁY PODJĘTE PRZEZ ZARZĄD 
WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

 
• Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął uchwałę nr 23/252/2004 z dnia 

5 maja 2004r w sprawie przyjęcia ramowego harmonogramu konkursów  
o współfinansowanie projektów z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego Priorytet I 
� Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności 
regionów i Priorytet III �Rozwój lokalny. 

• Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął uchwałę nr 25/286/2004 z dnia 
21 maja 2004r zmieniającą Uchwałę nr 11/113/2004 Zarządu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 marca 2004r w sprawie: trybu wdrażania działań 
współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS), dla których 
beneficjentem końcowym jest Samorząd Województwa w ramach Zintegrowanego 
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) (dla Priorytetu II � Działań 
2.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne, 2.5 Promocja 
przedsiębiorczości, 2.6 Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy  
i Priorytetu III - Działanie 3.4 Mikroprzedsiębiorstwa). 

• Porozumienie w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania Zintegrowanego 
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim zawarte w dniu 20 maja 2004 w Bydgoszczy pomiędzy 
Ministrem Gospodarki i Pracy �Samorządem Województwa � Wojewodą. 

• Uchwała Zarządu nr 32/352/04 z dnia 18 czerwca 2004r o przekazanie Toruńskiej 
Agencji Rozwoju Regionalnego realizacji zadań Beneficjenta Końcowego dla 
działania 2.5 Promocja przedsiębiorczości, 3.4 Mikroprzedsiębiorstwa. 

 
INFORMACJE W PRASIE 

 
W dniu 24 maja 2004r. w Gazecie Pomorskiej ukazało się ogłoszenie dotyczące naboru na 
projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 
działania: 1.1 Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu transportowego, 1.3.1 
Regionalna infrastruktura edukacyjna, 3.5.1 Lokalna infrastruktura edukacyjna i sportowa. 
W dniu 17 czerwca 2004r. w Gazecie Pomorskiej ukazało się ogłoszenie dotyczące naboru na 
projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 
działania: 3.1 Obszary wiejskie, 3.2 Obszary podlegające restrukturyzacji, 3.5.1 Lokalna 
infrastruktura edukacyjna i sportowa, 3.5.2 Lokalna infrastruktura ochrony zdrowia. 
 

SZKOLENIA, WARSZTATY, SEMINARIA 
W JAKICH BRALI UDZIAŁ PRACOWNICY 

DEPARTAMENTU WDRAŻANIA PROGRAMÓW REGIONALNYCH 
 
Pracownicy Departamentu Wdrażania Programów Regionalnych brali udział w licznych 
szkoleniach dotyczących tematyki ściśle związanej z wdrażaniem ZPORR: 
 

• 27-28 maja 2004r. odbyło się szkolenie na temat rewitalizacji obszarów 
poprzemysłowych i powojskowych. 

• 16 czerwca 2004r. odbyło się szkolenie na temat kwalifikowalności kosztów. 
• 5-7 lipca 2004r. odbyło się szkolenie dotyczące Zdecentralizowanego systemu 

przyjmowania wniosków. 
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DEPARTAMENT ROLNICTWA  
I AKTYWIZACJI OBSZARÓW WIEJSKICH 

 
Wdrażaniem przedsięwzięć realizowanych w ramach Sektorowego Programu 

Operacyjnego Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego, Priorytet 2 
�Zrównoważony rozwój obszarów wiejskich� będzie się zajmował Departament Rolnictwa  
i Aktywizacji Obszarów Wiejskich powołany w wyniku zmiany struktury organizacyjnej 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. Powyższy 
Departament składa się z Biura Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich, Biura Rolnictwa 
i Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Biura Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych. 

W Sektorowym Programie Operacyjnym Restrukturyzacja i modernizacja sektora 
żywnościowego, Priorytet 2 ,,Zrównoważony rozwój obszarów wiejskich� przewidziane są 
trzy działania, których wdrażaniem mają zajmować się Urzędy Marszałkowskie.  
W Województwie Kujawsko-Pomorskim w Departamencie Rolnictwa i Aktywizacji 
Obszarów Wiejskich każde z biur będzie odpowiedzialne za jedno z działań: 

 
1. Biuro Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich będzie odpowiedzialne  

za wdrażanie Działania 3 ,,Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa 
kulturowego� 

 
Do dnia dzisiejszego program Odnowy Wsi znajduje się w fazie projektowej na 

szczeblu ministerialnym. 
W związku z tym, że okres aplikacyjny przewidywany jest na drugie półrocze 2004r., 

Departament Rolnictwa i Aktywizacji Obszarów Wiejskich Urzędu Marszałkowskiego 
zorganizował w dniu 24.06.2004r. Konferencję �Odnowa Wsi oraz zachowanie i ochrona 
dziedzictwa kulturowego�, która rozpoczęła wdrażanie programu Odnowy Wsi na terenie 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Nakle n/Notecią, na której przedstawiciele 
jednostek samorządu terytorialnego poinformowani zostali szczegółowo o możliwościach 
aplikowania o środki w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego �Restrukturyzacja  
i modernizacja sektora żywnościowego i rozwoju obszarów wiejskich� 

Zgodnie z projektem poziom dofinansowania na przedsięwzięcia w ramach Działania 
�Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego� wynosić będzie do 80% 
kosztów kwalifikowanych i nie więcej niż 450 000,- PLN na jednego beneficjenta w latach 
2004-2006. Działanie powyższe dotyczy projektów realizowanych w miejscowościach  
o liczbie mniejszej niż 5 tysięcy mieszkańców.  

W ramach Planu Działań Informacyjnych Promocyjnych ZPORR zamierzona jest 
akcja szkoleniowa dla radnych gmin i radnych powiatów z terenu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego dotycząca również wdrażania Sektorowego Programu Operacyjnego 
�Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego i rozwoju obszarów wiejskich�.  

Do tej pory na terenie województwa pracownicy Departamentu przy okazji różnych 
spotkań prezentowali działanie �Odnowa wsi i zachowanie dziedzictwa kulturowego� m. in. 
we Włocławku, w Toruniu, Bydgoszczy, Janowcu Wielkopolskim, Czernikowie, Gniewkowie 
oraz w Złejwsi Wielkiej.  

Dalsza akcja zamierzona jest w okresie od czerwca do listopada 2004 roku i obejmie 
19 sesji szkoleniowych. Pierwsza sesja szkoleniowa odbyła się dla radnych z powiatu 
mogileńskiego dnia 24.06.2004r. w miejscowości Przyjezierze, natomiast drugie szkolenie 
odbyło się 28.06.2004r. w Starostwie Powiatowym w Grudziądzu. 

 Razem z Panem Ryszardem Kamińskim ze Stowarzyszenia �Partner� został 
opracowany wzór planu sołeckiego, który jest wymaganym załącznikiem do wniosku  
w ramach działania.  



 7

W najbliższym czasie planuje się zorganizować cykl szkoleniowy, ok. 8 spotkań 
informacyjnych, dotyczących wdrażania Działania Odnowa Wsi oraz zachowanie i ochrona 
dziedzictwa kulturowego na terenie województwa wraz z Krajowym Stowarzyszeniem 
Sołtysów. 

 
2. Biuro Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich będzie odpowiedzialne  

za wdrażanie Działania 5 �Gospodarowanie Rolniczymi Zasobami Wodnymi� 
 

W Biurze Rolnictwa i Obszarów Wiejskich odpowiedzialnym za wdrażanie działania 
�gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi� w ramach Sektorowego Programu 
Operacyjnego Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego i rozwój obszarów 
wiejskich, dwa stanowiska pracy będą prowadziły m. in. punkt przyjęć wniosków, ich 
weryfikację, nadzór i kontrolę nad ich realizacją oraz udzielały informacji o możliwości 
skorzystania ze wsparcia w ramach SOP. 

Uwzględniając specyfikę województwa kujawsko-pomorskiego, występujący deficyt 
wody dla potrzeb rolnictwa i klęski suszy istnieją duże potrzeby w zakresie budowy  
i modernizacji urządzeń melioracyjnych. Zapotrzebowanie na środki w przedmiotowym 
działaniu jest większe w stosunku do zaproponowanych środków dla województwa kujawsko-
pomorskiego, tj. ok. 32 mln zł.  

W ramach powyższego działania na lata 2004-2006 przygotowywane są do realizacji 
32 zadania inwestycyjne w zakresie budowy i modernizacji urządzeń melioracji wodnych.  
Na rok 2004 planowane jest przygotowanie projektów technicznych przewidywanych do 
finansowania w ramach SOP dla 14 zadań inwestycyjnych, szacunkowa wartość tych 
inwestycji wyniesie 14 mln zł. 

Aktualnie 11 projektów zadań inwestycyjnych zawiera kompletną dokumentację i jest 
gotowa do realizacji: 

• Kształtowanie przekroju podłużnego i poprzecznego oraz układu poziomego koryta 
cieku Gąsawka wraz z modernizacją jazów. 

• Kształtowanie przekroju podłużnego i poprzecznego oraz układu poziomego koryta 
cieku Czarny Rów wraz z modernizacją budowli. 

• Modernizacja jazu na cieku Stara Noteć w m. Szkocja. 
• Naprawa i odbudowa Strugi Rychnowskiej wraz z budową urządzeń melioracji 

wodnych szczegółowych na zadaniu Mlewo, gm. Kowalewo Pomorskie. 
• Regulacja i odbudowa Kanału Zgniłobłoty wraz z budową urządzeń melioracji 

wodnych szczegółowych na zadaniu Budziszewo Bukowiec, gm. Książki. 
• Przebudowa i modernizacja jazu na cieku Stara Noteć w m. Tur. 
• Modernizacja przepustu z piętrzeniem na Kanale Nowonoteckim, gm. Łabiszyn. 
• Jasień Turza Wilcza II/A melioracje użytków rolnych. 
• Regulacja rzeki Gąsawki na odcinku od j. Żnińskie Małe do j. Weneckiego. 
• Kształtowanie przekroju poprzecznego oraz układu poziomego koryta cieku Kanał 

Węgornia. 
• Budowa zbiornika przeciwrumowiskowego w miejscowości Raciążek dla ochrony 

Niziny Ciechocińskiej. 
Ogólna wartość przygotowanych inwestycji wynosi ok. 10 mln zł. 
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Beneficjent pomocy Kujawsko-Pomorski Zarząd Melioracji i Urządzeń Wodnych we 
Włocławku, przygotował wykaz inwestycji w zakresie gospodarki wodnej i melioracji 
przewidziany do finansowania w ramach SPO Restrukturyzacja i modernizacja sektora 
żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich na lata 2004-2006. 
Na melioracje szczegółową w powyższym wykazie przewidziana jest kwota w wysokości 
15.250,00 tys. zł (melioracje na ok. 1800 ha gruntów rolnych), natomiast na melioracje 
podstawowa, kwota w wysokości 71.516,20 tys. zł. 
Koszt opracowania dokumentacji technicznej na realizacją powyższych zadań w ramach 
Sektorowego Programu Operacyjnego Działanie �Gospodarowanie rolniczymi zasobami 
wodnymi� będzie wynosił 3.134,4 tys. zł. 
W latach 2004-2005 w których, cześć opracowań złożonych pod względem technicznym 
będzie wykonana dwuetapowo, najpierw koncepcja programowo-przestrzenna, a następnie 
projekt techniczny, zaplanowane są zadania z zakresu melioracji szczegółowej na kwotę 
6.600,00 tys. zł, oraz na meliorację podstawową, kwota w wysokości 56.873,50 tys. zł. 
Jednym z ważniejszych problemów w przygotowaniu inwestycji będzie sprawne załatwienie 
spraw własnościowych, które mają miejsce przy realizacji inwestycji melioracji 
podstawowych. 
Okres przygotowania inwestycji wynosi 0,5 do 2 lat. 
 W dniu 15 lipca br. odbędzie się konferencja pt. Produkty Regionalne - Szanse  
i korzyści wynikające z ich rejestracji. 

 
3. Biuro Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych będzie odpowiedzialne  

za wdrażanie działania 2 � Scalanie gruntów 
 

W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego�Restrukturyzacja i modernizacja 
sektora żywnościowego i rozwój obszarów wiejskich� Departament Rolnictwa i Aktywizacji 
Obszarów Wiejskich poprzez Biuro Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych nadzoruje sprawy 
scaleń i wymiany gruntów. 
Program ten  będzie realizowany w latach 2004-2006 przy współudziale środków 
wspólnotowych: 
! 80% kosztów kwalifikowanych EAGGF � Sekcja Orientacji 
! 20% budżet państwa 
Scalanie i wymiana gruntów są elementami prac urządzenio- rolnych prowadzonych na 
terenach wiejskich w ramach polityki regionalnej dotyczącej sektora żywnościowego. 

Postępowanie scaleniowe i wymianę gruntów przeprowadza w imieniu i na koszt 
Skarbu Państwa starosta, jako zadanie z zakresu administracji rządowej w imieniu 
zainteresowanych rolników. Także beneficjentem środków europejskich będzie starosta. 
Projekty scaleń lub wymiany gruntów wraz z oceną oddziaływania na środowisko oraz 
zestawieniem przewidywanych kosztów składane będą przez Starostę w Urzędzie 
Marszałkowskim. Nastepnie po sprawdzeniu pod względem merytorycznym i formalnym 
Regionalny Komitet Sterujacy ustali listę   rankingową obiektów do dofinansowania. 
    W celu zdiagnozowania skali potrzeb dotyczących scaleń ze strony właścicieli 
gruntów oraz wielkości nakładów finansowych potrzebnych do realizacji przedmiotowego 
działania, Urząd Marszałkowski dokonał ustaleń z Wojewódzkim Biurem Geodezji i Terenów 
Rolnych w Bydgoszczy w sprawie wykonania prac urządzeniowo-rolnych oraz określenia 
zmian agrarnych, dla gmin Lubiewo,Chrostkowo oraz Łysomice(wsie Łysomice, Piwnice, 
Lulkowo, Kowróżek, Wytrębowice) Wyniki tych opracowań będą wykorzystane przy 
wdrażaniu w/w działania na terenie innych gmin Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 
      Obecnie ze względu na niewielkie zainteresowanie ze strony rolników problemem 
scaleń lub wymianą gruntów, Departament Rolnictwa i Aktywizacji Obszarów Wiejskich 
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prowadzi akcję informacyjną o możliwościach pozyskania środków i wymogach formalno-
prawnych jakie powinny spełniać złożone wnioski.Takie informacyjne spotkania z rolnikami 
odbyły się w Przysieku. Ostatnio w/w zagadnienia prezentowane były na IV Forum 
Gospodarczym Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Projekty w/w wniosków dostępne są 
na stronach internetowych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi a po ostatecznych 
zmianach będzie je można nabyć w Urzędzie Marszałkowskim. 

W dniach 1 � 2 lipca br. odbyło się spotkanie koordynacyjne pionu rolnictwa, na 
którym omówiono i przyjęto plan działania dotyczący realizacji Sektorowego Programu 
Operacyjnego dla Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  
 

       DEPARTAMENT GOSPODARKI I INFRASTRUKTURY 
 
28 czerwca 2004r. � Spotkanie Grupy Zarządzającej projektem celowym dla Regionalnej 

Strategii Innowacji. Zakończenie badań analitycznych dotyczących 
innowacyjności sektora naukowego i badawczo-rozwojowego oraz 
potrzeb innowacyjnych przedsiębiorstw w sektorze małych i średnich 
przedsiębiorstw. Zakończenie prac związanych z analizą sektorową 
SWOT dla województwa kujawsko-pomorskiego. 

 
9 lipca 2004r. � Spotkanie Kujawsko-Pomorskiej Rady Przedsiębiorczości poświęcone 

informacji na temat przebiegu obrad IV Forum Gospodarczego  
i wniosków wypracowanych w grupach panelowych Forum. Ponadto 
zostanie przeprowadzona analiza wniosków złożonych do ZPORR pod 
kątem wpływu na rozwój gospodarczy województwa. 

  
 

TORUŃSKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO W TORUNIU 
 

Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. świadczy usługi informacyjne w zakresie 
programów pomocowych dla MŚP. Informacje dotyczą programów przedakcesyjnych Phare 
2002 oraz funduszy strukturalnych, w szczególności Sektorowego Programu Operacyjnego 
Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw. W ramach Punktu Konsultacyjno-Doradczego 
organizowane są szkolenia dotyczące możliwości dofinansowania w ramach wyżej 
wymienionych programów. Pierwsze szkolenie nt. �Dotacje dla MŚP � Phare 2002  
i Fundusze Strukturalne� odbyło się w siedzibie Agencji 14 czerwca 2004, druga edycja 
szkolenia 6 lipca 2004r., a trzecia nastąpi 20 lipca br. 
Ponadto pracownicy TARR SA uczestniczą w akcji szkoleniowej na temat funduszy 
strukturalnych dla radnych gmin i powiatów z terenu województwa kujawsko-pomorskiego  
w ramach planu Działań Informacyjnych i Promocyjnych ZPORR. Podczas szkoleń 
przedstawiciel Euro Info Centre prezentuje Sektorowy Program Operacyjny Wzrost 
Konkurencyjności Przedsiębiorstw. Dotychczas odbyły się szkolenia w Przyjezierzu  
(24 czerwca 2004) oraz w Grudziądzu (28 czerwca 2004). Kolejne szkolenie planowane jest 
na 19 lipca 2004 w Radziejowie.  
W czerwcowym wydaniu magazynu Izby Przemysłowo-Handlowej ukazał się artykuł 
dotyczący programów inwestycyjnych z funduszu Phare 2002. Ponadto dnia 24 czerwca br.  
w Gazecie Pomorskiej umieszczony został obszerny artykuł na temat funduszu Phare 2002 
dla MŚP. 
W ramach Regionalnej Instytucji Finansującej przeprowadzane są wizyty monitorujące, 
konsultacje oraz przyjmowanie wniosków dotyczących końcowego rozliczenia dotacji 
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(PHARE 2001). Niestety z powodu braku środków z Polskiej Agencji Rozwoju 
Przedsiębiorczości wstrzymane jest dokonywanie wypłat z w/w tytułu. Ponadto trwają prace 
przygotowawcze dotyczące posiedzeń Komisji Oceniającej w związku ze zbliżającymi się 
terminami składania wniosków w ramach PHARE 2002. Terminy przyjmowania wniosków 
PHARE 2002 poniżej. 

 
REGIONALNY PROGRAM WSPARCIA MAŁYCH I ŚREDNICH PRZEDSIĘBIORSTW- 
PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ W POLSCE, SEKTOROWY PROGRAM ROZWOJU MSP  
I INNOWACJI 
 

1. FUNDUSZ DOTACJI INWESTYCYJNYCH 
30 sierpnia i 8 listopada 2004 roku 
10 stycznia i 28 lutego 2005 roku 

 
2. PROGRAM TECHNOLOGIE INFORMATYCZNE DLA PRZEDSIĘBIORSTW 

6 sierpnia, 27 września, 25 października i 25 listopada 2004 roku 
17 stycznia i 1 marca 2005 roku 

 
3. PROGRAM ROZWOJU PRZEDSIĘBIORSTW EKSPORTOWYCH 

26 lipca, 30 sierpnia, 6 października i 22 listopada 2004 roku 
4 stycznia, 7 lutego i 14 marca 2005 roku 

 
4. KRAJOWY FUNDUSZ DOTACJI INWESTYCYJNYCH 

12 lipca, 16 sierpnia, 13 września 2004 roku 
 

5. BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY W SEKTORZE MSP 
2 sierpnia, 27 września, 25 listopada i 2 grudnia 2004 roku 

 
6. FUNDUSZ WSPARCIA NA DORADZTWO 

30 lipca i 13 września 2004 roku 
 
UWAGA: wnioski do programów 1-4 i 6 przyjmowane są w TARR S.A., a do programu 5  
w Agencji Rozwoju Pomorza S.A. w Gdańsku - wszystkie do godz. 15-tej. 
 

 
WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W TORUNIU  

 
 
I. Przedsięwzięcia podjęte w związku z wdrażaniem Europejskiego Funduszu 
Społecznego 
 
1. W dniach 30.06 - 01.07.2004r. WUP w Toruniu zorganizował spotkanie robocze 
poświęcone zagadnieniom dotyczącym Europejskiego Funduszu Społecznego. Uczestnikami 
spotkania byli główni księgowi z wojewódzkich urzędów pracy z całego kraju, Skarbnik 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego oraz osoby zaangażowane bezpośrednio w obsługę 
EFS. Na pytania uczestników spotkania odpowiadali przedstawiciele Ministerstwa 
Gospodarki i Pracy oraz Ministerstwa Finansów. Dyskutowano na temat Funduszu Pracy  
i jego roli w finansowaniu Działania 1.2 i 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Zasobów Ludzkich w schemacie A. Tematyka spotkania objęła także informację na temat 
programu SIMIK i podsystemu PEFS oraz bieżących problemów księgowych, z jakimi 
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borykają się służby finansowe. Poświęcono również uwagę problemom ochrony danych i ich 
zabezpieczeń, w stosunku do wymagań instytucji mających prawo do przeprowadzenia 
kontroli finansowej jednostek zaangażowanych we wdrażanie funduszy strukturalnych; 
 
2. Uczestnictwo w spotkaniach szkoleniowo-informacyjnych organizowanych przez MGiP:  
 

− Przedstawiciele Wydziału EFS (zarówno Oddziału Wdrażania SPO RZL, jak  
i Oddziału Wdrażania ZPORR) brali udział w szkoleniach w MGiP (w dniu 
29.06.2004 oraz ), dotyczących zaawansowania prac nad wdrożeniem systemów 
SIMIK i PEFS. W trakcie szkolenia omówiono również projekty dotyczące pomocy 
technicznej, których beneficjentami ostatecznymi będą WUP-y: a) promocja  
i informacja SPO RZL w latach 2004-2006 (budżet na 3 lata 6 mln zł) � m.in. 
publikacja i tłumaczenia dokumentów programowych (np. podręcznik i uzupełnienie 
SPO RZL); b) kompleksowe doradztwo i szkolenie (budżet na 3 lata - 20 mln zł), 
którego celem jest podnoszenie kwalifikacji kadr zajmujących się wdrażaniem EFS 
(np. realizacja szkoleń z praktycznej wiedzy dot. m.in. zarządzania, monitoringu, 
kontroli finansowej oraz doradztwo prawno-finansowe); c) stworzenie interaktywnego 
portalu informacyjnego;  

 
− Przedstawiciel WUP brał udział w szkoleniu dla administratorów systemu PEFS, 

które odbyło się w dniu 01.07.2004 r. w siedzibie firmy S&T w Warszawie, w trakcie 
którego zapoznał się z funkcjonowaniem systemu oraz dotychczasowym 
zaawansowaniem prac. 

 
− Przedstawiciel Wydziału EFS wziął udział w szkoleniu dla użytkowników systemu 

PEFS, które odbyło się w dniu 5.07.2004 r. w siedzibie firmy S&T w Warszawie.  
W trakcie szkolenia omówiono architekturę systemu oraz przeprowadzono praktyczne 
ćwiczenia dot. importu i eksportu danych z/do systemu PEFS;  

 
− 24.06.2004 � odbyło się szkolenie w oddziale firmy COMARCH w Warszawie  

z aplikacji Zdecentralizowanego Systemu Przyjmowania Wniosków ZSPW dla osób 
odpowiedzialnych za przyjmowanie wniosków o finansowanie projektu  
z Europejskiego Funduszu Społecznego, a następnie ich weryfikację formalną. Został 
tam zaprezentowany Generator Wniosków wraz z omówieniem poszczególnych 
szablonów kart weryfikacji formalnej. Omówiono również funkcjonalność ZSPW  

 
− Pracownicy WUP brali udział w dniach 23-25.06.2004r. w szkoleniu dla księgowych 

pod nazwą Finansowe aspekty systemu wdrażania funduszy strukturalnych i funduszy 
spójności w Jastrzębiej Górze.    

 
3. Trwają prace nad przygotowaniem Podręczników zarządzania i kontroli WUP - jako 
Instytucji Wdrażającej Działania 1.2 i 1.3 SPO RZL oraz Działania 2.1, 2.3 i 2.4 ZPORR.  
W dniu 22.06.2004 r. podręcznik zarządzania i kontroli w ramach SPO RZL przesłano do 
MGiP celem zatwierdzenia. W dniu 15 czerwca druga wersja robocza podręcznika w ramach 
ZPORR została wysłana do Instytucji Pośredniczącej (Urzędu Wojewódzkiego). 
 
4. Zgodnie z umową finansowania Działania przygotowywane są ścieżki audytu 
wewnętrznego, dotyczące realizacji przez WUP zadań Instytucji Wdrażającej Działania 1.2  
i 1.3 SPO RZL oraz Działania 2.1, 2.3 i 2.4 ZPORR.  
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5. Przygotowano i przesłano (30.06.2004r.) do MGiP uwagi do ostatecznej wersji 
Uzupełnienia SPO RZL.  
 
6. Wspólnie z powiatowymi urzędami pracy realizowane są projekty w ramach Działań 1.2  
i 1.3 SPO RZL � WUP na bieżąco rozstrzyga problemy związane z interpretacją zapisów 
nowej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  
− Powiatowe urzędy pracy otrzymały część środków na realizację zadań przewidzianych  

w projektach w wysokości ok. 1/6 planowanych budżetów. Kolejne środki z Funduszu 
Pracy przekazywane będą na konta PUP w miarę potrzeb � bezpośrednio przez 
dysponenta Funduszu Pracy � jakim jest MGiP. 

 
− Realizacja Działania 1.2 przebiega zgodnie z harmonogramem � powiatowe urzędy pracy 

realizują takie formy aktywizujące jak: poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, 
staże  
i szkolenia. Każdy z uczestników projektu został objęty Indywidualnym Planem 
Działania. 

   
− W ramach Działania 1.3 występują opóźnienia w realizacji, spowodowane brakiem 

rozporządzeń do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczących 
przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz przyznawania dotacji na działalność 
gospodarczą. W związku z powyższym na bieżąco w ramach projektu realizowane są trzy 
spośród pięciu przewidywanych form wsparcia: poradnictwo zawodowe, pośrednictwo 
pracy oraz szkolenia. Wszyscy uczestnicy są objęci Indywidualnym Planem Działania.  

 
− W schemacie b dla Działania 1.2 i 1.3, w ramach którego przewidziane są konkursy, 

wnioski mogą składać: jednostki samorządu terytorialnego, instytucje rynku pracy 
(instytucje szkoleniowe, OHP, instytucje dialogu społecznego i dialogu lokalnego), 
instytucje pozarządowe działające na rzecz bezrobotnych, szkoły (w tym szkoły wyższe) 
oraz pracodawcy. Obecnie przygotowywana jest dokumentacja konkursowa dla ww. 
działań. Przeszkodą w ogłoszeniu konkursu i realizacji projektów jest brak uregulowań 
prawnych pozwalających na udzielanie dotacji przez WUP jako jednostkę budżetową 
samorządu województwa.  

 
7. Opracowane zostały ostateczne wersje Ramowych Planów Realizacji Działań (RPRD) 
stanowiących podstawę do realizacji Działań  

 
2.1 �Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy i możliwości 
kształcenia ustawicznego w regionie�,  
2.3 �Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa�  
2.4 �Reorientacja zawodowa osób zagrożonych procesami restrukturyzacyjnymi�  
w ramach Priorytetu 2 ZPORR. 

 
RPRD, dnia 17 czerwca br. zostały zatwierdzone przez Regionalny Komitet Sterujący.  
Dnia 18 czerwca br. Zarząd Województwa przyjął Uchwałą Nr 32/353/2004, 32/354/2004, 
32/355/2004 do realizacji Ramowy Plan Realizacji Działań, a następnie przesłał do Instytucji 
Pośredniczącej w celu przygotowania i podpisania umów na finansowanie poszczególnych 
Działań.  

 
8. Otrzymano odpowiedzi dotyczące przesłanych wniosków z Pomocy Technicznej w ramach 
ZPORR. 
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Zaakceptowane przez Komisję Zatwierdzającą Wnioski o przyznanie środków z Pomocy 
Technicznej: 

1) �Komisja Oceny Projektów � podstawą wyboru najlepszych projektów� � na łączną 
sumę 35 036 zł, 
2) �Potencjał kadrowy do wdrażania ZPORR � warunkiem efektywnego nad projektami 
nadzoru� � na łączną sumę 276 800,- zł 
3) �Zakup sprzętu komputerowego i materiałów biurowych� � na łączną sumę 98 786,- zł  
zostały przesłane Wojewodzie celem podpisania Umowy o Przyznanie Dofinansowania. 

 
Projekty dotyczące promocji i szkoleń: 

4) �Informacja i promocja kluczem do efektywnej absorpcji środków EFS� 
5) �Organizacja Szkoleń dla Projektodawców w ramach ZPORR 

zostały przesłane Instytucji Pośredniczącej do oceny formalnej oraz merytorycznej.  
 
9. Zakończono prace nad Podręcznikiem Zarządzania i Kontroli w ramach ZPORR 
(procedury wewnętrzne WUP) oraz nad dokumentacją konkursową w ramach działania 2.1, 
2.3 oraz 2.4 Priorytetu 2 ZPORR � druga wersja robocza została wysłana do Instytucji 
Pośredniczącej dnia 15 czerwca.  

 
10. Na bieżąco organizowane są przez WUP w Toruniu/ Wydział EFS spotkania informacyjne 
z poszczególnymi grupami potencjalnych projektodawców (zgodnie z Planem Działań 
Komunikacyjnych i Informacyjnych w ramach ZPORR), w tym m.in.: 
 
− 18.06.2004 � Spotkanie z doradcą twiningowym Nigelem Tubmanem z MGiP � 

omówione zostały problemy związane z wdrażaniem programów EFS w województwie 
kujawsko-pomorskim  

 
− 21.06.2004 � spotkanie w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu z audytorem 

wewnętrznym z MGiP 
 
− W dniach 22-23.06.2004r. odbyło się spotkanie z Komisją Europejską (DG Polityka 

Regionalna) zorganizowane w Urzędzie Marszałkowskim Woj. Kujawsko-Pomorskiego. 
Po wystąpieniach przedstawicieli UM oraz Urzędu Wojewódzkiego, również 
przedstawiciele WUP w Toruniu zaprezentowali stan przygotowań do wdrażania EFS.  

 
− Dnia 24.06.2004r. w ośrodku wypoczynkowym �Przyjezierze� odbyło się pierwsze 

spotkanie (powiat mogileński) z cyklu 19 sesji szkoleniowych dla radnych gmin i radnych 
powiatów z terenu województwa kujawsko pomorskiego. W spotkaniu uczestniczyli radni 
z powiatu mogileńskiego. Ramowy plan szkolenia objął tematyką omówienie: 
podstawowych celów i zasad polityki rozwoju regionalnego Unii Europejskiej, Narodowy 
Plan Rozwoju, Ramy Wsparcia Wspólnoty dla Polski; ZPORR; SPO RZL; Wdrażanie 
programów operacyjnych w województwie kujawsko-pomorskim. W ww. spotkaniu, 
zorganizowanym przez Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
uczestniczył oprócz przedstawicieli UM, TARR oraz ARiMR również przedstawiciel 
Wydziału EFS WUP w Toruniu. Dnia 28.06.2004 w Grudziądzu odbyło się drugie 
spotkanie z cyklu 19 sesji szkoleniowych dla radnych gmin i radnych powiatów z terenu 
województwa kujawsko-pomorskiego. W spotkaniu uczestniczyli radni z obszaru powiatu 
grudziądzkiego.  
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Dnia 24.06.2004 w Toruniu odbyło się spotkanie Polskiego Stowarzyszenia Zarządzania 
Kadrami, na którym przedstawiciele Wydziału EFS poprowadzili prezentację i dyskusję na 
temat: �Jak wykorzystać środki EFS na rozwój jakości kadr nowoczesnej gospodarki�. 
 
Dnia 7.07.2004 � w WUP w Toruniu odbyło się spotkanie z Ośrodkami Doradztwa 
Rolniczego w zakresie możliwości wykorzystania środków EFS w ramach Działania 2.3 
ZPORR �Reorientacja osób odchodzących z rolnictwa�.  
 
Dnia 8.07.2004r. odbyło się spotkanie �Fundusze dla społeczności romskiej�, zorganizowane 
przez Biuro Doradcze � Wspólny program MSWiA oraz Ambasady Brytyjskiej w Warszawie. 
Tematem spotkania była prezentacja dostępnych środków finansowych, które mogą być 
wykorzystane na cele związane z poprawą sytuacji społeczności romskiej w Polsce. 
Przedstawiono również mapę funduszy unijnych na współfinansowanie przedsięwzięć 
inwestycyjnych, społecznych i prorozwojowych. Również przedstawiciele WUP w Toruniu 
przedstawili możliwości wykorzystania środków EFS (w ramach działań, w których WUP jest 
instytucją wdrażającą) oraz możliwości skorzystania z inicjatywy wspólnotowej EQUAL.  
 
11. Na bieżąco aktualizowana jest podstrona internetowa WUP w Toruniu dotycząca EFS 
(przygotowywana w ramach zasobów kadrowych Wydziału EFS) � www.apraca.pl/towu/efs .  
 
12. Wydział EFS przygotował kolejny numer dodatku do biuletynu informacyjnego WUP  
w Toruniu � dotyczącego zagadnień związanych z Europejskim Funduszem Społecznym 
(zamieszczono go również na ww. stronie internetowej).  

 
 

II Informacja dotycząca stanu przygotowań Wydziału Pośrednictwa Pracy i Koordynacji 
Systemów Zabezpieczenia Społecznego WUP w Toruniu związanych z przystąpieniem Polski 
do UE 
 
Działania realizowane od czerwca  br. 
 
1.W zakresie  EURES � europejska sieć pośrednictwa pracy 
 

− maj/czerwiec/lipiec 2004 - prace nad merytoryczną zawartością wojewódzkiej 
internetowej strony Eures, 

− maj/czerwiec/lipiec 2004 - przygotowywanie informatora �Jak znaleźć pracę poprzez 
sieć Eures� 

− maj/czerwiec/lipiec 2004 - zbieranie i opracowywanie informacji na temat   warunków 
życia i pracy na Cyprze,  

− udział w opracowywaniu standardu Eures w Polsce 
− 23-24 czerwiec 2004 � szkolenie kierowników liniowych Eures, doradców Eures i 

wojewódzkich asystentów Eures nt. �Działanie sieci Eures w Polsce w drugim 
kwartale 2004 r. � szanse i zagrożenia�  

− czerwiec/lipiec 2004 � realizacja zadań zgodnie z harmonogramem ustalonym podczas 
ww. szkolenia  

− czerwiec/lipiec 2004 - udział w projektowaniu �Rejestru rekrutacji Eurek�  
− czerwiec/lipiec 2004 - obsługa klientów zainteresowanych pracą w krajach UE, 

udzielanie informacji na temat Eures, pomoc w poszukiwaniu ofert pracy, 
informowanie o aktualnych ofertach pracy Eures, pomoc w przygotowywaniu 
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europejskiego formatu CV, wpisywanie kandydatów do wojewódzkiej bazy CV osób 
zainteresowanych pracą za granicą. 

− czerwiec/lipiec 2004 - zbieranie i przekazywanie na bieżąco informacji na temat rynku 
pracy w UE Powiatowym Asystentom Eures. 

− 2 lipca 2004 � szkolenie zorganizowane przez WUP dla pośredników pracy PUP 
województwa kujawsko-pomorskiego nt. �pośrednictwo pracy po akcesji Polski do 
Unii Europejskiej� w tym zagadnienia Eures 

− lipiec 2004 � rekrutacja w ramach Eures do Irlandii na stanowisko kaletnika 
 
2. W zakresie koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 
  

− czerwiec/lipiec 2004 � ścisła współpraca z Departamentem ds. Koordynacji Systemów 
i Zabezpieczenia Społecznego w MPS mająca na celu wyjaśnianie wątpliwości 
dotyczących procedur obowiązujących w zagadnieniu koordynacji. 

− czerwiec/lipiec 2004 � ścisła współpraca z powiatowymi urzędami pracy 
województwa kujawsko-pomorskiego w zakresie procedur związanych z koordynacją 
systemów zabezpieczenia społecznego  

− czerwiec/lipiec 2004 � obsługa interesantów ubiegających się o transfer świadczeń  
w związku z zamiarem podjęcia pracy za granicą: 
• udzielanie szczegółowych informacji o obowiązujących procedurach 
• przyjmowanie wniosków o wydawanie formularzy E 303 
• wydawanie formularzy E 303 

− 6-7 lipiec 2004 r. udział w szkoleniu dot. koordynacji Systemów i Zabezpieczeń 
Społecznych � kontynuacja spotkań szkoleniowych organizowanych przez MPS oraz 
MGiP.  

 
 

AGENCJA RESTRUKTURYZACJI I MODERNIZACJI ROLNICTWA 
KUJAWSKO-POMORSKI ODDZIAŁ REGIONALNY 

 
 
Informacja dotycząca działalności identyfikacji i rejestracji zwierząt  
w okresie 21-27.06.2004r. 
 
 
 
1. Rejestracja nowych siedzib stad 
 
 
Od 1 stycznia 2004r. Biura powiatowe przyjęły: 

• 412 zgłoszeń nowych siedzib stad bydlęcych 
• 62 290 zgłoszeń bydła do rejestru  
• 23 729 zgłoszeń siedzib stad świńskich  
• 99 zgłoszeń siedzib stad owczych  
• 137 zgłoszeń siedzib stad kozich  
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2. Przyjmowanie zgłoszeń zwierząt 
 

a) pozostałe gatunki 
 

liczba zwierząt zgłoszonych do BP 
gatunek zwierząt

21.06-27.06.2004r. od 01.01.2004r. 

świnie 50 989 1 747 854 

owce 385 8 796 

Kozy 0 539 
 

3. Liczba zgłoszeń przyjęta przez Biura Powiatowe 
 

Liczba dokumentów-zgłoszeń przyjętych w dniach 
 21.06-27.06.2004r. przez Biura Powiatowe 

liczba wszystkich 
dokumentów -

zgłoszeń gatunek 
zwierząt zgłoszenie 

świń do 
rejestru 

Uboju zwiększenie 
stanu stada 

zmniejszenie 
stanu stada 

narastająco od 
01.01.2004r. 

świnie 
344 122 618 780 22 801

      

Liczba dokumentów-zgłoszeń przyjętych w dniach  
 21.06-27.06.2004 r. przez Biura Powiatowe 

liczba wszystkich 
dokumentów �

zgłoszeń gatunek 
zwierząt Zgłoszenie 

owiec do 
rejestru 

Padnięcia uboju przemieszczenia narastająco od 
01.01.2004r. 

owce 
1 131 0 0 0 4 007

      

Liczba dokumentów-zgłoszeń przyjętych w dniach  
21.06-27.06.2004 r. przez Biura Powiatowe 

liczba wszystkich 
dokumentów �

zgłoszeń gatunek 
zwierząt Zgłoszenie 

kóz do 
rejestru 

Padnięcia uboju przemieszczenia narastająco od 
01.01.2004r. 

kozy 
7 0 0 0 56
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4. Przeprowadzono kontrole siedmiu biur powiatowych pod kątem opóźnień  
we wprowadzaniu i zatwierdzaniu w systemie dokumentów Identyfikacji i Rejestracji 
Zwierząt, przyczyn i skali tych opóźnień. 
Kontrolowano również wybrane siedziby stad pod kątem spójności Centralnej Bazy 
Identyfikacji i Rejestracji Zwierząt ze stanem rzeczywistym. Wnioski i zalecenia dla Biur 
Powiatowych w tym względzie zawarto w piśmie skierowanym do kierowników biur 
powiatowych. 
 

5.   Dokonano rozdysponowania: 

- kolejnej partii duplikatów dla bydła; 
- druków systemowych dla bydła; 
- kolczyków dla owiec na eksport. 


