
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informacja na temat postępu prac  
w Województwie Kujawsko-Pomorskim  

po akcesji z Unią Europejską  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23 maja 2005 r. 



 2

Zarząd Województwa realizując Uchwałę Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
Nr XV/189/03 z dnia 17 listopada 2003r. w sprawie zobowiązania Zarządu Województwa do 
przedstawienia informacji na temat stanu przygotowań Województwa Kujawsko-
Pomorskiego do integracji z Unią Europejską, przedstawia informację o postępie działań 
podejmowanych na rzecz absorpcji funduszy strukturalnych. 

 
 

DEPARTAMENT ROZWOJU REGIONALNEGO 
 
 
26.04.2005 r. � zorganizowanie i uczestnictwo w konferencji dotyczącej konsultacji 

społecznych wstępnego projektu Strategii rozwoju województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 wraz  z Prognozą 
oddziaływania na środowisko projektu strategii w Bydgoszczy 

 
27.04.2005 r.  � udział  w warsztatach organizowanych przez MGiP w Toruniu dla 

dyrektorów  departamentów odpowiedzialnych za sporządzanie 
Regionalnych Programów Operacyjnych na lata 2007-2013 

 
29.04.2005 r.  � udział w spotkaniu organizowanym przez Uniwersytet Mikołaja 

Kopernika w Toruniu i ASM � Centrum Badań Analiz i Rynku Sp.zoo 
nt. �Badania ukrytego potencjału lokalnego rynku pracy� 

 
04.05.2005 r. � spotkanie z doradcami Kujawsko-Pomorskich Centrów Edukacji 

Nauczycieli we  Włocławku ramach promocji ZPORR 
 
04.05.2005 r. � przeprowadzenie szkolenia w Kujawskim Ośrodku Doskonalenia 

Nauczycieli we Włocławku � prezentacja wstępnego projektu Strategii 
rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020   
i promocja ZPORR 

 
05.05.2005 r. � spotkanie zespołu roboczego do sporządzenia Regionalnego 

Programu Operacyjnego 2007-2013 
 
05.05.2005 r. � zorganizowanie i uczestnictwo w konferencji dotyczącej konsultacji 

społecznych wstępnego projektu Strategii rozwoju województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 wraz  z Prognozą 
oddziaływania na środowisko projektu strategii, która odbyła się   
w Przysieku pod Toruniem 

 
06.05.2005 r. � zorganizowanie i uczestnictwo w konferencji dotyczącej konsultacji 

społecznych wstępnego projektu Strategii rozwoju województwa 
kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 wraz  z Prognozą 
oddziaływania na środowisko projektu strategii, która odbyła się  
we Włocławku 
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07-08.05.2005 r. � wizyta robocza w Grosseto w ramach podprojektów realizowanych w 
ramach projektu ADEP Inicjatywy Wspólnoty INTERREG III C 
Południe � ustalenie planu pracy grup związanych z Produktem 
regionalnym i lokalnym, zapoznanie się z dorobkiem partnerów 
projektowych z poszczególnych regionów 

 
09.05.2005 r. � udział w międzyregionalnej konsultacji wstępnego projektu Strategii 

Rozwoju Województwa Pomorskiego w Gdańsku 
 
10.05.2005 r. � udział w posiedzeniu Komitetu Monitorującego Kontrakt 

Wojewódzki które odbyło się w Bydgoszcz 
 
12.05.2005 r. � udział w posiedzeniu zespołu ds. sektorowych programów       

operacyjnych transport drogowy i transport kolejowy które odbyło się      
w Ciechocinku 
 

12-13.05.2005 r. � udział w seminarium  w Łodzi nt. � Zamówienia publiczne i pomoc 
państwa � najnowsze akty prawne� 

 
16.05.2005 r. � udział w organizowanym przez Ministerstwo Gospodarki i Pracy przy 

merytorycznym wsparciu Departamentu Programów Pomocowych i 
Pomocy Technicznej oraz Urządu Marszałkowskiego Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego, konferencji która odbyła się w Przysieku pt. 
Wdrażanie Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego w Polsce  

 
16.05.2005 r. � przeprowadzenie szkolenia w Centrum Doskonalenia  Nauczycieli w 

Bydgoszczy� prezentacja wstępnego projektu Strategii rozwoju 
województwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 i promocja 
ZPORR 

 
16.05.2005 r. � spotkanie z doradcami Kujawsko-Pomorskich Centrów Edukacji 

Nauczycieli w Bydgoszczy ramach promocji ZPORR 
 
16.05.2005 r. � �Wykłady otwarte� dla studentów w Akademii Bydgoskiej   

nt. wykorzystania funduszy strukturalnych w tym ZPORR 
 
16�17.05.2005 r.  � udział w szkoleniu organizowanym przez MGiP 

 w Bydgoszczy nt. �Studium wykonalności� w ramach ZPORR 
 

16-17.05.2005 r. � udział w cyklu szkoleń w ramach projektu �Przygotowanie do 
podstaw wsparcia Wspólnoty i Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego� współfinansowane z Programu PHARE 2002 

 
17.05.2005 r. � udział w krajowej konferencji pt. ,,Miasta w rozwoju regionów � 

Poznań w rozwoju Wielkopolski� w Poznaniu 
 
17.05.2005 r. � udział w spotkaniu organizowanym przez Ministerstwo Gospodarki i 

Pracy oraz Instytut Badań nad Gospodarką Rynkową w Warszawie nt. 
regionalnych zróżnicowań dochodów i wydatków publicznych 



 4

18.05.2005 r. � udział  w warsztatach MGiP na temat systemu NPR 2007-2013   
w Warszawie  
 

18.05.2005 r. � przeprowadzenie szkolenia w Centrum Doskonalenia  Nauczycieli w 
Toruniu � prezentacja wstępnego projektu Strategii rozwoju 
województwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 i promocja 
ZPORR 

 
18.05.2005r. � spotkanie z doradcami Kujawsko-Pomorskich Centrów Edukacji 

Nauczycieli w Toruniu ramach promocji ZPORR 
 
18.05.2005r. � spotkanie informacyjne w MGiP nt. Współdziałania między 

administracją centralną a regionalną w zakresie informowania o 
wykorzystaniu środków pomocowych 

 
19.05.2005r. � seminaria dla dziennikarzy województwa kujawsko-pomorskiego  

 nt. �Fundusze Strukturalne bez tajemnic � o czym warto pisać� 
 
19-20.05.2005 r. � udział  w posiedzeniu na temat prac Komitetu Sterującego ADEP 
 
19-20.05.2005 r. � organizacja spotkań roboczych koordynatorów projektu ADEP 

INTERREG III C Południe oraz Międzyregionalnego Komitetu 
Sterującego z udziałem przedstawicieli regionów uczestniczących w 
projekcie ADEP 

 
25.05.2005r. � Spotkanie Kolegium Redakcyjnego w sprawie wydania Biuletynu 

Informacyjnego  ZPORR Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
 
25.05.2005r. � Spotkanie Zespołu ds. Wdrażania Planu działań Komunikacyjnych   

i Informacyjnych 
 

 
30.05.2005r. � szkolenia dla dyrektorów i nauczycieli wykładających nt. funduszy  

strukturalnych w powiecie radziejowskim  
 
Prace aktualnie w toku: 
 

− Dokumentacja konsultacji społecznych wstępnego projektu Strategii 
rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020 

 
− Sporządzanie wstępnego projektu Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego   
na lata 2007-2013 
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DEPARTAMENT WDRAŻANIA PROGRAMÓW REGIONALNYCH 
 

 
KALENDARIUM PRAC  informacje za okres 1-31.05.2005 r. 

 
UCHWAŁY PODJĘTE PRZEZ ZARZĄD 

WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

 

• Uchwała Nr 26/365/2005 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia   
4 maja 2005 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr 66/910/2004 Zarządu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 grudnia 2004 r. w sprawie zatwierdzenia 
zaktualizowanego harmonogramu finansowo-rzeczowego zadania finansowanego w 
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego pn. "Rozwój 
wysokospecjalistycznych procedur diagnostyczno-zabiegowych stosowanych w 
gastroenterologii poprzez zakup aparatury medycznej wysokiej technologii oraz 
modernizację i adaptację pomieszczeń" 

 

SZKOLENIA, WARSZTATY, SEMINARIA 

W JAKICH BRALI UDZIAŁ PRACOWNICY 

DEPARTAMENTU WDRAŻANIA PROGRAMÓW REGIONALNYCH 

 

Pracownicy Departamentu Wdrażania Programów Regionalnych brali udział w licznych 
szkoleniach dotyczących tematyki ściśle związanej z wdrażaniem ZPORR 
 

• 10 maja 2005 r. - w siedzibie Urzędu Wojewódzkiego Województwa Kujawsko-
Pomorskiego odbyło się posiedzenie Komitetu Monitorującego Regionalnego, na 
którym przedstawiono Wniosek Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego o 
dokonanie przesunięć środków między działaniami ZPORR w ramach Priorytetu I 
�Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności 
regionów� z działania 1.1 �Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu 
transportowego� do działania 1.5 �Infrastruktura społeczeństwa informacyjnego� w 
kwocie 7.800.000 zł. Ponadto głosowano w sprawie zatwierdzenia Raportu Zarządu 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego z realizacji Wojewódzkiego Programu 
Operacyjnego w ramach Programu Phare 2001, 2002, 2003 SSG za I kwartał 2005 r. 
w zakresie: Rozwój Zasobów Ludzkich, Rozwój Przedsiębiorczości, Komponent 
Infrastrukturalny.  

 
• 12 maja 2005 r. - odbyło się z udziałem Dyrektora Departamentu Wdrażania 

Programów Regionalnych posiedzenie Krajowego Komitetu Monitorującego ZPORR, 
podczas którego dokonano prezentacji postępów wdrażania ZPORR w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim na zaproszenie Ministerstwa Gospodarki i Pracy.  
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Ponadto na posiedzeniu KKM ZPORR zaakceptowano wniosek Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego o dokonanie realokacji środków pomiędzy działaniami 
ZPORR w ramach Priorytetu I �Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej 
wzmacnianiu konkurencyjności regionów� z działania 1.1 �Modernizacja i rozbudowa 
regionalnego układu transportowego� do działania 1.5 �Infrastruktura społeczeństwa 
informacyjnego� w kwocie 7.800.000 zł, co wynikało z różnic kursowych. 
Przedstawiono również informację na temat stanu wdrażania zadań w ramach ZPORR 
oraz wykorzystanie dostępnych środków finansowych, a także przykłady 
zrealizowanych już projektów.  

 
• 13 maja 2005 r. - dzień �Otwartych Drzwi� organizowany przez Wojewódzki Urząd 

Pracy w Toruniu w związku z ogłoszeniem konkursu przez Zarząd Województwa 
Kujawsko � Pomorskiego dotyczącego wybranych Działań w ramach II Priorytetu 
ZPORR współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 
• 18-19 maja 2005 r. - Rozwój zasobów ludzkich � seminarium specjalistyczne. 

 
• 18 maja 2005 r.  w siedzibie MGiP spotkanie zorganizowane przez Departament 

Koordynacji Polityki Strukturalnej (Instytucja Zarządzająca Podstawami wsparcia 
Wspólnoty) dotyczące wspólnych działań na poziomie centralnym i regionalnym w 
zakresie informowania na temat środków pomocowych dostępnych dla Polski w tym 
oraz kolejnym okresie programowania, które wpisuje się w cele i założenia 
Zintegrowanej strategii działań promocyjnych i szkoleniowych IŻ PWW na lata 2004-
2006. 

 
OGŁOSZONE KONKURSY W RAMACH ZPORR 

 
• 4-16 maja 2005 r. - konkurs zamknięty na składanie wniosków o dofinansowanie 

projektów ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach: 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dla Działania 
Priorytetu II Działania 2.2: �Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy 
stypendialne�  

 
• 16 maja 2005 r. - konkurs otwarty na składanie wniosków o dofinansowanie 

projektów ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach: 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dla Działania 
Priorytetu II Działania 2.6: �Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy� 

  
• 23 maja 2005 r. � 23 czerwca 2005 r. � konkurs otwarty składanie wniosków o 

dofinansowanie projektów ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 
ramach: Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dla 
Działania Priorytetu II Działania 2.5 �Promocja przedsiębiorczości�  

 
• 16 maja 2005 r. � ogłoszenie konkursu na składanie wniosków o dofinansowanie 

projektów ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dla Działania II 
Priorytetu Działania 3.4 �Mikroprzedsiębiorstwa�; termin składania wniosków o 
dofinansowanie 23 maja 2005 r. � 23 czerwca 2005 r.   
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DEPARTAMENT ROLNICTWA  
I AKTYWIZACJI OBSZARÓW WIEJSKICH 

 
 

BIURO SEKTOROWEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO  
 

Biuro SPO jest odpowiedzialne w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Kujawsko-
Pomorskiego za wdrażanie 3 działań Sektorowego Programu Operacyjnego �Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich 2004-2006�  
 na terenie województwa: 
 

• Działania 2.2. � Scalanie gruntów 

• Działania 2.3. � Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego 

• Działania 2.5. - Gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi 

 
Priorytetu II - Zrównoważony rozwój obszarów wiejskich. 

 
W dniach 27-29 kwietnia 2005 r. odbyło się w Jachrance pod Warszawą spotkanie 
koordynacyjno-szkoleniowe, w którym brali udział pracownicy 16 Urzędów 
Marszałkowskich zajmujący się Sektorowym Programem Operacyjnym oraz pracownicy 
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Na spotkaniu ujednolicono Książki wewnętrznych 
procedur wdrażania Urzędów Marszałkowskich całej Polski. Dodatkowo pracownicy 
Urzędów Marszałkowskich wszystkich województw wspólnie podjęli kroki, żeby wyjaśnić 
pojawiające się nieścisłości, wątpliwości w Programie oraz przyspieszyć tok pracy 
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, które jest Instytucją Zarządzającą. 

 
Zarząd Województwa w dniu 4 maja 2005 r. podjął dwie ważne uchwały:  
 

• w sprawie przyjęcia �Książki wewnętrznych procedur wdrażania� dla wyżej 
wymienionych działań Sektorowego Programu Operacyjnego �Restrukturyzacja   
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich 2004-2006� 

 
• w sprawie naboru wniosków w ramach działania �Odnowa wsi oraz zachowanie i 

ochrona dziedzictwa kulturowego� w dniach 16 maja � 17 czerwca 2005 r. Stosowne 
ogłoszenie zostało opublikowane w regionalnej prasie oraz umieszczone na stronie 
internetowej Urzędu Marszałkowskiego.   

 
Aktualnie w biurze trwa nabór wniosków w ramach działania �Odnowa wsi oraz zachowanie   
i ochrona dziedzictwa kulturowego�. Pracownicy udzielają informacji, wyjaśnień 
potencjalnym Beneficjentom. Na dzień 30 maja 2005 r w sali 215 w budynku Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego odbędzie się jeszcze szkolenie   
z zakresu wypełniania wniosków i wymaganych załączników do wniosków. 
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WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W TORUNIU  

 
 
Informacja Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu dotycząca realizowanych i 
planowanych przedsięwzięć w okresie od 1 do 31 maja 2005r.  
 

I. Wdrażanie Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) 
 

Zarząd Województwa Kujawsko � Pomorskiego dnia 13 maja 2005 r. ogłosił konkurs   
zamknięty na realizację projektów w ramach działań: 

 
Działanie 2.1   Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy                           
                        możliwości kształcenia ustawicznego w regionie, 
 

 Działanie 2.3   Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa,  
 
 Działanie 2.4   Reorientacja zawodowa osób dotkniętych procesami restrukturyzacyjnymi, 
 

Za przeprowadzenie konkursu odpowiada WUP w Toruniu, który pełni dla ww. Działań 
funkcję Instytucji Wdrażającej. Nabór wniosków w ramach niniejszego konkursu (nr 
2/2005) będzie odbywał się w okresie od 13 maja do 9 czerwca 2005 r. (19 dni 
roboczych).  Dostępna kwota do zakontraktowania na realizację projektów z alokacji 2005 
roku w ramach poszczególnych działań wynosi: Działanie 2.1  - 9 355 088 zł, Działanie 
2.3  - 6 808 047 zł  i Działanie 2.4 -  7 338 473,   co stanowi łącznie kwotę: 23 501 608 zł.  
Ponadto istnieje możliwość składania wniosków w ramach konkursu ogłoszonego dnia 30 
września 2004 r. o dofinansowanie projektów w ramach Działań: 2.3 (pozostało 4 091 105 
zł) i 2.4 (pozostało 4 803 195 zł). 
 

Dnia 13 maja br. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zorganizował dzień �otwartych 
drzwi�, którego celem było przybliżenie potencjalnym beneficjentom zagadnień z zakresu 
możliwości aplikowania w ramach działań, dla których WUP pełni funkcję Instytucji 
Wdrażającej. W ramach dnia �otwartych drzwi� zorganizowano: 
 

• konferencję prasową, 
 
• prezentację głównych zagadnień dotyczących II Priorytetu Zintegrowanego 

Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego  
(tj. omówiono działania: 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 i 2.6), 

 
• prezentację nowych dokumentacji konkursowych dotyczących Działań: 2.1,     

2.3 i 2.4 II Priorytetu ZPORR 
 

• indywidualne konsultacje z potencjalnymi beneficjentami. 
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Ponadto została omówiona �logika projektowa� i obowiązki beneficjentów. Po cyklu 
prezentacji beneficjenci, którzy pojawili się na �Otwartych drzwiach� mieli możliwość 
zadawania szczegółowych pytań dotyczących konkretnych projektów. 

 
Zarówno w konferencji prasowej, jak i w dalszej części spotkania uczestniczyli również 

przedstawiciele Urzędu Marszałkowskiego, którzy zaprezentowali Działania 2.2 i 2.6 
ZPORR, jak również uczestniczyli w konsultacjach indywidualnych z beneficjentami.  

 
• Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w omawianym okresie sprawozdawczym w 

ramach Działań 2.1, 2.3 i 2.4 II Priorytetu ZPORR, dla których pełni funkcję Instytucji 
Wdrażającej realizował przedsięwzięcia w zakresie monitoringu rzeczowego i 
finansowego. Do najważniejszych  z nich można zaliczyć: 

 
- Opracowanie  harmonogramów  w ramach poszczególnych działań i przesłanie ich do 

Instytucji Pośredniczącej, 
 
- Opracowanie i przesłanie informacji miesięcznej z realizacji Działań do Instytucji 

Pośredniczącej.  
 
• Tutejszy Urząd jednocześnie realizował szereg działań operacyjnych, w wyniku 

których podjęto między innymi prace mające na celu: 
 

- Opracowanie dokumentacji konkursowej dla  Działań (2.1, 2.3, 2.4)  

- Opracowanie zmian do Ramowych Planów Realizacji Działań na 2005 r. Zmianie 
uległo tempo wydatkowania środków z alokacji 2004 i 2005 r. oraz terminy 
ogłoszenia konkursów.  

 
II. Wdrażanie SPO RZL: 

1. Z dniem 31 marca 2005 roku zakończyła się realizacja projektów realizowanych 
wspólnie przez WUP i wszystkie powiatowe urzędy pracy województwa kujawsko-
pomorskiego w ramach Działania 1.2 i 1.3 SPO RZL (ich realizacja rozpoczęła się od 
5 maja 2004 r. i przebiegała w oparciu o porozumienia w sprawie wspólnej realizacji 
projektu finansowanego z EFS).  

 
a) W ramach projektu �Rozwój kwalifikacji młodzieży � 2004� do końca jego realizacji 

wydatkowano 20.683.299,72 zł. Pomocą objęto łącznie 7.374 osoby, w tym 
poradnictwem zawodowym � 7.342, pośrednictwem pracy � 6.422, szkoleniami � 
1.437, stażami � 5.076, a jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności otrzymało 
86 osób. Dzięki uczestnictwu w projekcie bezpośrednio po jego zakończeniu 2.815 
osób znalazło zatrudnienie, a 92 podjęły działalność gospodarczą (efektywność 
zatrudnieniowa wyniosła - 39,4%). Z ankiet wypełnianych przez wszystkich biorących 
udział w projekcie wynika, że 90,8% bezrobotnych wyraziło zadowolenie z 
uczestnictwa w nim. 

 
b)   W ramach projektu �Wsparcie dla osób bezrobotnych poprzez rozwój kwalifikacji 
       i przedsiębiorczości� do końca jego realizacji wydatkowano 6.739.103,51 zł. Pomocą 
       objęto łącznie 2.604 osoby, w tym poradnictwem zawodowym � 2.580 osób, 

 pośrednictwem pracy - 1.986, szkoleniami � 1.408 osób, przygotowaniem 
 zawodowym �  808 osób, jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności otrzymało      
359 osób. Dzięki uczestnictwu w projekcie 867 osób znalazło zatrudnienie,   
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a 348 podjęło samozatrudnienie (efektywność zatrudnieniowa � 47,1%). 92,3% 
 beneficjentów ostatecznych wyraziło zadowolenie z uczestnictwa w projekcie. 
Obecnie trwa ostateczna weryfikacja sprawozdań końcowych z realizacji projektów 
posiłkowych powiatowych urzędów pracy.  
Sprawozdania końcowe z realizacji projektów WUP zostaną przesłane do Instytucji 
Zarządzającej w II połowie maja.  
 

2. WUP Toruń jako Instytucja Wdrażająca dla Działania 1.2 Perspektywy dla młodzieży i 
1.3 Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia SPO RZL 2004-2006 w 
bieżącym roku ogłosił konkurs na realizację projektów w ramach schematów a) pt. 
Wspieranie młodzieży na rynku pracy w ramach Działania 1.2 oraz Wspieranie osób 
bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych w ramach Działania 1.3. 
Beneficjentami (projektodawcami) ww. schematów są powiatowe urzędy pracy 
naszego województwa. Po weryfikacji formalnej i ocenie merytorycznej, która 
zakończyła się dnia 27.04.2005 r. przygotowano 40 umów o dofinansowanie 
projektów (20 na realizację Działania 1.2 i 20 na realizację Działania 1.3), które 
zostały podpisane  w dniu 5 maja.  
Łącznie w ramach Działania 1.2 pomocą objętych zostanie 8.500 młodych osób 
bezrobotnych. Kwota, jaką zamierza się przeznaczyć na realizację projektów to 
32.357.800 zł (z czego planowana refundacja środków EFS to ok. 23,5 mln zł). 
Z kolei w ramach Działania 1.3 zaktywizowanych zostanie 5.788 osób długotrwale 
bezrobotnych (lub zagrożonych długotrwałym bezrobociem), za łączną kwotę 
 20.610.200 zł (z czego refundacja EFS stanowić będzie ok. 15,2 mln zł). 
 

3. W dniach 9-11 maja br. w Pieczyskach odbyło się spotkanie z dyrektorami i 
pracownikami powiatowych urzędów pracy. W trakcie spotkania omówiono m.in.: 

 
• zagadnienia dotyczące ustawy o promocji zatrudnienia (�) w zakresie 

dotyczącym SPO RZL wraz z aktami wykonawczymi, 
 
• sprawy bieżące w zakresie wdrażania Działania 1.2 i 1.3 SPO RZL, 
 
• wyniki kontroli w powiatowych urzędach pracy, 

 
• zakresy odpowiedzialności PUP i WUP wynikające z umowy o 

dofinansowanie projektów, 
 
• przepływ środków finansowych w ramach SPO RZL. 

 
4. Trwa wprowadzanie do bazy PEFS danych o beneficjentach ostatecznych, które 

dostarczane są przez powiatowe urzędy pracy do WUP. Pracownicy Oddziału 
Wdrażania SPO RZL sprawdzają poprawność przygotowania danych, konsultują 
błędy i dokonują poprawek baz w formacie Excel. W oparciu o zweryfikowane i 
poprawione bazy utworzone zostaną dwie zbiorcze bazy dla Działania 1.2 i 1.3 SPO 
RZL, obejmujące szczegółowe informacje nt. ponad 10 tysięcy bezrobotnych 
beneficjentów ostatecznych SPO RZL. Bazy te w ciągu najbliższego miesiąca zostaną 
wczytane do krajowego systemu PEFS. 
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5. Przygotowywana jest specyfikacja dotycząca audytu zewnętrznego dla projektów 
WUP-PUP, których realizacja zakończyła się 31.03.2005 r.  
 

6. Na bieżąco trwają konsultacje z powiatowymi urzędami pracy dotyczące: 
 

• przygotowania sprawozdań z realizacji projektów posiłkowych, 

• przygotowania wniosków o płatność (kwalifikowalność wydatków), 

• wprowadzania danych o beneficjentach ostatecznych do PEFS, 

• realizacji nowych projektów, w ramach których pup występują jako 
samodzielni projektodawcy. 

 
7.  W związku z planowanymi zmianami dotyczącymi dokumentów 

programowych, zasad i procedur wdrażania SPO RZL, WUP przekazał do Instytucji 
Zarządzającej uwagi do: 

 
• zakresu danych w ramach PEFS, 

• Uzupełnienia SPO RZL, 

• realizacji procedury konkursowej w schematach a), 

• trybu dokonywania oceny formalnej i weryfikacji wniosków o dofinansowanie 
 

• projektów,  
 

• sposobu dokonywania rozliczeń i płatności, 

• systemu wprowadzania zmian w projektach.  

 
III. Informacja i promocja EFS 

• W dniach 4 oraz 16 maja br. odbyły się spotkania z nauczycielami organizowane 
przez Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko Pomorskiego przy współudziale 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. Spotkania zorganizowane zostały we 
Włocławku i Bydgoszczy w Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli. 
Przedstawiciele Urzędu Marszałkowskiego oraz Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
omawiali zakres możliwości wykorzystania środków Funduszy Społecznych. Kolejne 
spotkanie z ww. cyklu planowane jest w Toruniu dnia 18 maja br. 

 
• Dnia 10 maja br. Pan Adam Horbulewicz - Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 

Toruniu wziął udział w posiedzeniu Komitetu Monitorującego. Na posiedzeniu został 
zasygnalizowany m.in.: problem przesunięcia niewykorzystanych środków z Działania 
2.4 ZPORR na inne działania. 

 
• Dnia 12 maja 2005r. przygotowana została informacja nt. realizacji programów rynku 

pracy współfinansowanych z EFS na posiedzenie Komisji Sejmiku, która odbędzie się 
dnia 20 maja br.  
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• Imprezy plenerowe:  

! W dniu 30 kwietnia br. przedstawiciele WUP w Toruniu uczestniczyli w 
Pikniku Europejskim zorganizowanym przez Urząd Wojewódzki w 
Myślęcinku. W punkcie informacyjnym UE przedstawiciele WUP udzielali 
informacji osobom zainteresowanym tematyką pracy za granicą oraz 
Europejskim Funduszem Społecznym, jak również dystrybuowali materiały 
informacyjno-promocyjne (płyty, ulotki, broszury informacyjne) 

 
! W dniu 15 maja 2005r. na terenie Zespołu Szkół CKU w Gronowie odbyła się 

VII edycja festynu środowiskowego, na której przedstawiciele WUP w 
Toruniu zorganizowali Punkt Informacyjny, w którym można było uzyskać 
informacje na temat Funduszy Społecznych. W festynie uczestniczyli również 
przedstawiciele ARiMR oraz K-P ODR w Minikowie. 

 
• Dnia 16 maja 2005r. w Wyższej Szkole Zarządzania i Finansów w Bydgoszczy odbyła 

się konferencja naukowo � wdrożeniowa pt. �Przeciwdziałanie bezrobociu na 
kujawsko-pomorskim rynku pracy ze szczegółowym uwzględnieniem młodzieży� 
zorganizowana przez Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Bydgoszczy przy udziale 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. W konferencji uczestniczył Pan Adam 
Horbulewicz � Dyrektor WUP w Toruniu oraz Pan Artur Janas � Wicedyrektor ds. 
Rynku Pracy. Podczas konferencji Pan Artur Janas - Wicedyrektor WUP w Toruniu 
omówił zagadnienia dotyczące skuteczności stosowanych środków przeciwdziałania 
bezrobociu oraz warunki zwiększające ich pozytywne oddziaływanie. 

 
• Dnia 19 maja br. w Hotelu Helios w Toruniu odbyło się seminarium dla dziennikarzy i 

przedstawicieli mediów pt. �Fundusze Strukturalne bez tajemnic � o czym warto 
pisać?�. Seminarium organizowane było przez MGiP oraz Fundację Edukacji 
Ekonomicznej. Podczas spotkania wystąpili przedstawiciele regionów przekazując 
doświadczenie z wdrażania FS � tj. przedstawicieli Urzędu Marszałkowskiego, 
Urzędu Wojewódzkiego oraz Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.  

 
• W dniu 25 maja br. planowane jest spotkanie Kolegium Redakcyjnego Biuletynu 

Informacyjnego ZPORR Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Przedstawiciele 
WUP/ Wydziału EFS uczestniczą w opracowaniu Biuletynu ZPORR Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego. Na spotkaniu omówiona zostanie zawartość merytoryczna 
ww. publikacji. 

 
• WUP w Toruniu na bieżąco realizuje działania przewidziane w Harmonogramie Planu 

Działań Komunikacyjnych i Informacyjnych ZPORR dla Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. Działania te obejmują m.in. udzielanie na bieżąco informacji drogą 
telefoniczną, via email, prowadzenie konsultacji z Potencjalnymi Beneficjentami na 
miejscu w ramach stanowiska �Help-Desk�. Punkt Informacji i Promocji EFS 
dystrybuuje na bieżąco materiały informacyjne/promocyjne dot. EFS w postaci ulotek, 
biuletynów, płyt CD-ROM zawierających dokumentację programową EFS, plakatów.  

• Na bieżąco aktualizowana jest strona internetowa WUP dotycząca EFS - 
http://www.wup.torun.pl/efs. Na stronie na bieżąco umieszczane są kluczowe 
informacje dotyczące Działań ZPORR (Działania 2.1, 2.3, 2.4) oraz SPO RZL 
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(Działania 1.2 i 1.3) wdrażanych przez WUP, ogłoszenie o konkursie oraz nowa 
dokumentacja konkursowa Działań 2.1, 2.3, 2.4 w ramach II Priorytetu ZPORR, 
biuletyny informacyjne dot. EFS, informacje o spotkaniach, informacje przydatne przy 
pisaniu projektów, aktualne informacje prasowe, etc. Dostępne są tam również 
dokumenty programowe oraz ostatnie wersje Generatora Wniosków. Liczba 
odwiedzin na ww. stronie www w maju 2005 roku wyniosła 1400 osób (do dnia 
16.05.2005r.). Od początku funkcjonowania strony (tj. od grudnia 2003r.) odwiedziło 
ją ok. 23 000 osób. 

 

IV. Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL 

 
Projekt EQUAL �Partnerstwo-Rodzina-Równość-Praca�  

Wojewódzki Urząd Pracy uczestniczy w realizacji projektu �Partnerstwo � Rodzina � 
Równość � Praca�, złożonego w ramach tematu G, Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL � 
Godzenie życia rodzinnego i zawodowego oraz ponowna integracja kobiet i mężczyzn, którzy 
opuścili rynek pracy, poprzez rozwój bardziej elastycznych i efektywnych form organizacji 
pracy oraz działań towarzyszących. Wnioskodawcą projektu jest Uniwersytet Mikołaja 
Kopernika w Toruniu. Partnerami w projekcie są: Oddział Kujawsko-Pomorskiej Sekcji 
Europejskiej Unii Kobiet, Kujawsko-Pomorska Fundacja Gospodarcza Pro Europa, 
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu, Izba Przemysłowo-Handlowa w Toruniu oraz 
Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. 

 
Od połowy grudnia 2004 roku do końca maja br. trwa realizacja Działania 1, którego 

głównym celem jest zawiązanie partnerstwa krajowego i ponadnarodowego oraz podpisanie 
stosownych umów dotyczących współpracy. Dnia 9 marca br. UMK podpisał z Krajową 
Strukturą Wsparcia Umowę dofinansowania Działania 1 w ramach Programu Operacyjnego � 
Program Inicjatywy Wspólnotowej Equal dla Polski 2004 � 2006.  

 
Obecnie trwają prace zmierzające do podpisania umowy między organizacją 

zarządzającą w partnerstwie (UMK w Toruniu) a pozostałymi partnerami. Trwają również 
prace zmierzające do przygotowania wniosku finansowania Działania 2. Termin złożenia 
wniosku do Działania 2 upływa z końcem maja br. 

 
W związku z wymogiem nawiązania współpracy ponadnarodowej partnerstwo polskie 

nawiązało współpracę z dwoma partnerstwami z Włoch i Hiszpanii. W skład pierwszego 
partnerstwa zatytułowanego �P4E � Partnership for Equality� wchodzą partnerzy z Włoch, 
Słowenii, Hiszpanii oraz Polski. Drugie partnerstwo pod nazwą �Life and Work� tworzą 
partnerstwa z Hiszpanii, Francji, Grecji oraz Polski. Po rozmowach dotyczących zakresu 
współpracy ponadnarodowej ustalono treść umów ponadnarodowych. Umowy zostały 
wpisane do międzynarodowej bazy projektów � bazy ETCIM. Procedura wymaga, by umowy 
zostały zaakceptowane przez Instytucję Zarządzającą EQUAL, w przypadku Polski jest to 
Departament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym w Ministerstwie Gospodarki 
i Pracy. Na początku maja Instytucja Zarządzająca EQUAL zaakceptowała umowę z 
partnerstwem z Włoch. Partnerstwo �Partnerstwo-Rodzina-Równość-Praca� oczekuje na 
akceptację drugiej umowy ponadnarodowej z partnerstwem z Hiszpanii.  

 

V. EURES oraz Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego 
 

1) W zakresie EURES � europejska sieć pośrednictwa pracy 
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Zadania zrealizowane 

• Udział wojewódzkiego asystenta EURES w festynie w Myślęcinku � Polana Różopole z 
okazji I rocznicy przystąpienia Polski do Unii Europejskiej zorganizowanego przez Radio 
PiK oraz Kujawsko-Pomorski Urząd Wojewódzki w Bydgoszczy � własne stanowisko 
informacyjne (prezentacja multimedialna przedstawiająca możliwości sieci EURES, 
rozdysponowanie materiałów promocyjnych, udzielanie informacji), 

 
• Udział wojewódzkiego asystenta EURES w szkoleniu dla pracowników PUP 

odbywającego się w Pieczyskach � prezentacja dotycząca Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 15 marca 2005 r. w sprawie szczegółowego sposobu realizacji przez organy 
zatrudnienia zadań wynikających z udziału publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES, 

 
• Udział wojewódzkiego asystenta EURES w festynie �Jesteśmy w Europie� w Gronowie, 

odbywającego się pod patronatem Radia GRA oraz Marszałka Województwa Waldemara 
Achramowicza � stanowisko informacyjne,  

 
• Udział wojewódzkiego asystenta EURES  w spotkaniu poświęconemu wojewódzkiej bazie 

danych dla kandydatów do pracy za granicą. 
 
Zadania realizowane na bieżąco 

• bezpośrednia lub telefoniczna obsługa klientów zainteresowanych pracą w krajach UE, 
udzielanie informacji na temat EURES, pomoc w poszukiwaniu ofert pracy, informowanie 
o aktualnych ofertach pracy EURES, pomoc w przygotowaniu europejskiego formatu CV, 
wpisywanie kandydatów do wojewódzkiej bazy CV osób zainteresowanych pracą za 
granicą, 

 
• nawiązywanie kontaktów i współpracy oraz pozyskiwanie ofert pracy od Doradców 

EURES z krajów UE/EOG, 
 
• dystrybucja ulotek EURES w województwie kujawsko-pomorskim, 
 
• przekazywanie na bieżąco informacji na temat rynku pracy w UE/EOG powiatowym 

asystentom EURES, 
 
• współpraca z prywatnymi agencjami zatrudnienia posiadającymi certyfikat MGiP, 
 
• kierowanie pracodawcy zagranicznego i Zagranicznych Prywatnych Agencji Zatrudniania 

do doradcy EURES w danym kraju, 
 
• obsługa stanowiska internetowego, 
 
• opracowywanie przez wojewódzką kadrę EURES cotygodniowych informacji prasowych 

nt. pracy w krajach UE,   
 
• współpraca z pracodawcami i udzielanie im informacji w zakresie rekrutacji 

międzynarodowej. 
 

2) W zakresie koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 
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- współpraca z Departamentem Rynku Pracy MGiP, dotycząca procedur 
obowiązujących w zagadnieniu koordynacji, 

- współpraca z Powiatowymi Urzędami Pracy województwa kujawsko- pomorskiego w 
zakresie procedur związanych z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego 

- obsługa interesantów: 
 
• ubiegających się o transfer świadczeń dla bezrobotnych w związku z zamiarem 

podjęcia pracy za granicą: 
 

! udzielanie szczegółowych informacji, 

! przyjmowanie wniosków o wydawanie formularzy E 303 (3 sztuk) 

! wydawanie formularzy E303 

• ubiegających się o sumowanie okresów zatrudnienia lub ubezpieczenia: 

! udzielanie szczegółowych informacji, 

! przyjmowanie wniosków o wydawanie formularzy E301 (7 sztuk) 

! wydawanie formularzy E301 

- nawiązanie ścisłej współpracy z instytucjami właściwymi i łącznikowymi krajów Unii 
Europejskiej w celu: 

 
! uzupełniania danych zgłaszających się do nas interesantów 

! otrzymywania formularzy E301 

! dokonywania transferu świadczeń z tytułu bezrobocia obywateli UE do 
Polski 

- przyjmowanie wniosków o przyznanie prawa do zasiłku dla bezrobotnych i      
      wydawanie decyzji: 
 

! o przyznaniu i odmowie prawa do zasiłku osobom powracającym 
z krajów UE do Polski � w myśl rozporządzenia MGiP z dnia 6 
października 2004 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania 
zasiłku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i 
dodatku aktywizacyjnego (Dz. U.  Nr 219 poz. 2222) � (5 sztuki), 

 
! o wypłacie zasiłku na podstawie formularzy E 303 � (0 sztuk) 

! 9 maja 2005 r., szkolenie dla pracowników PUP, temat: �Zagadnienia 
związane z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego państw 
członkowskich Unii Europejskiej � transfer świadczeń�. 
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AGENCJA RESTRUKTURYZACJI I MODERNIZACJI ROLNICTWA 
KUJAWSKO-POMORSKI ODDZIAŁ REGIONALNY 

 
 

PŁATNOŚCI BEZPOŚREDNIE DO GRUNTÓW ROLNYCH 

 
W dniu 15 marca 2005 r. Biura Powiatowe ARiMR rozpoczęły przyjmowanie 

wniosków o przyznanie płatności bezpośrednich do gruntów rolnych na 2005 rok. Do dnia 15 
maja br. w Biurach Powiatowych ARiMR w woj. kujawsko-pomorskim przyjęto ogółem  
67.556 wniosków, co oznacza, iż wnioski złożyło 97% producentów rolnych ubiegających się  
o dopłaty w roku ubiegłym. 

 
Informację o wnioskach złożonych w poszczególnych Biurach Powiatowych przedstawiono  
w tabeli 1. 
 
Tabela 1. Wnioski o przyznanie płatności bezpośrednich w 2005 r. złożone w BP 

wg stanu na dzień 15 maja 2005 r. 
        

powiat 

ilość przyjętych 
wniosków OB w  BP   

(narastająco) 
do 15.05.2005 r. 

ilość wniosków 
OB. 

 w 2004 r. 

procent wniosków 
przyjętych w 2005 r. 
w stosunku do roku 

2004 
aleksandrowski 2923 2990 98% 
brodnicki 4240 4291 99% 
bydgoski 3958 4153 95% 
chełmiński 2467 2539 97% 
golubsko-dobrzyński 3180 3189 100% 
grudziądzki 3190 3371 95% 
inowrocławski 4384 4600 95% 
lipnowski 4988 5013 100% 
mogileński 2402 2508 96% 
nakielski 2692 2758 98% 
radziejowski 3695 3720 99% 
rypiński 3349 3341 100% 
sępoleński 1932 2008 96% 
świecki 4165 4267 98% 
toruński 4577 4789 96% 
tucholski 2592 2641 98% 
wąbrzeski 2177 2269 96% 
włocławski 7732 7891 98% 
żniński 2913 2982 98% 

 Razem 67556 69320 97% 
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Ostatnim dniem składania wniosków bez sankcji finansowych w 2005 r. jest dzień 16 

maja. Dopuszczalne jest złożenie wniosku po tym terminie, lecz nie później niż w ciągu 25 
dni kalendarzowych tj. do 10 czerwca br. Za każdy dzień roboczy opóźnienia należna 
producentowi rolnemu kwota płatności będzie obniżana o 1%. 

Jednocześnie w dalszym ciągu realizowane są płatności bezpośrednie do gruntów 
rolnych za 2004 r. Do dnia 8 maja br. sporządzono i wysłano do Departamentu Księgowości 
ARiMR 462 listy zleceń płatności na ogólną kwotę 535.833.989 zł.  

W wyniku przeprowadzonego postępowania administracyjnego oraz wykonanych 
kontroli do 9 maja br. wydano 1164 decyzje administracyjne o odmowie przyznania 
płatności obszarowych lub ONW. Podstawą wydania decyzji odmownych był głównie brak 
minimalnej powierzchni uprawniającej do ubiegania się o dopłaty tj. 1 ha UR, jak również 
wykrycie kilku wniosków złożonych do tych samych gruntów, co powodowało wykluczenie 
części działek rolnych zgłoszonych do płatności. 
 

DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE IDENTYFIKACJI i REJESTRACJI ZWIERZĄT 
 

Na terenie województwa kujawsko-pomorskiego trwają kontrole na miejscu siedzib 
stad realizowane przez Inspekcję Weterynaryjną. Z ogólnej liczby 2,5 tys. siedzib stad 
wytypowanych do kontroli na terenie województwa na dzień 15.05.2005 r. wysłano do 
Powiatowych Inspektoratów Weterynarii 538 protokołów z danymi siedzib stad do kontroli. 
Równolegle realizowane są również kontrole interwencyjne siedzib stad przeprowadzane 
przez Biuro Kontroli na Miejscu Kujawsko-Pomorskiego Oddziału Regionalnego ARiMR w 
Toruniu Od początku 2005 roku do dnia 15.05.2005 r. wytypowane zostały do kontroli 273 
siedziby stad. 
W dniu 9 maja br. rozpoczął się w Biurach Powiatowych ARiMR lokalny wydruk paszportów  
i duplikatów paszportów dla bydła. 
W dniach 26 kwietnia - 13 maja br. odbył się cykl szkoleń na temat Systemu Identyfikacji  
i Rejestracji Zwierząt dla hodowców bydła zrzeszonych w Kujawsko-Pomorsko-Konińskiej 
Organizacji Producentów i Hodowców Bydła.  
Szkolenia odbyły się: 
 

w Inowrocławiu 26.04.2005 r. 

w Lipnie 29.04.2005 r. 

w Grubnie 30.04.2005 r. 

w Minikowie 5.05.2005 r. 

w Tucholi 6.05.2005 r. 

w Brodnicy 10.05.2005 r. 

w Osięcinach 11.05.2005 r. 

w Lubostroniu 13.05.2005 r. 
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DZIAŁALNOŚĆ BIURA KONTROLI NA MIEJSCU 

 
 
Od początku 2005 roku do 13 maja Biuro Kontroli na Miejscu przeprowadziło łącznie 

323 kontrole. Najwięcej tj. 259 stanowią kontrole interwencyjne siedzib stad w ramach 
Systemu Identyfikacji i Rejestracji zwierząt. Kontrole realizowane będą przez cały rok, a 
kolejne gospodarstwa typowane są w tygodniowych odstępach.  

 
W związku z napływającymi donosami do Kujawsko � Pomorskiego Oddziału 

Regionalnego oraz na polecenie Dyrektora OR pracownicy BKM-u, przeprowadzili 19 
kontroli metodą inspekcji terenowej w gospodarstwach w zakresie płatności obszarowych   
i ONW. Kontrole te przebiegały zgodnie z wytycznymi zawartymi w �Przewodniku dla 
inspektorów terenowych�. 

 
W maju realizowano również kolejne kontrole związane z wdrażaniem Działań SPO 

�Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich�. 
Dotychczas przeprowadzono 11 kontroli dotyczących Działania 1.2 tj. �Ułatwianie startu 
młodym rolnikom�, 8 kontroli w ramach Działania 1.1 �Inwestycje w gospodarstwach 
rolnych� oraz 3 kontrole u wnioskodawców ubiegających się o wsparcie w Działaniu 1.5 � 
�Poprawa przetwórstwa i marketingu artykułów rolnych�. Przeprowadzono również   
2 kontrole w  ramach SPO �Rybołówstwo i przetwórstwo ryb� oraz 8 kontroli związanej   
z udzielaniem wsparcia finansowego z tytułu wspólnej organizacji rynku owoców i warzyw 
przetworzonych. 
 
 

PLAN ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH 
 
 

W Biurach Powiatowych Agencji do 13 maja br. złożono ogółem 20.874 wnioski na 
realizację działań zapisanych w PROW na ogólną kwotę dofinansowania wynoszącą  
477.024.310,74 zł oraz 6.057,5 tys. euro (Działanie 2 PROW � Wspieranie gospodarstw 
niskotowarowych). 

 
W tabeli 2. przedstawiono informacje na temat ilości wniosków złożonych na 

realizację poszczególnych działań PROW oraz kwoty dofinansowania. 
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Tabela 2. Ilość wniosków na realizację działań PROW i kwota dofinansowania 
 
 

Działanie Ilość wniosków Kwota pomocy 

Wspieranie przedsięwzięć 
rolnośrodowiskowych i poprawa 
dobrostanu zwierząt 13-05-2005 

553 6.457.559,35    

wydane decyzje 86 1.219.213,11    

Renty Strukturalne (wnioski 
rozpatrywane) 11-05-2005 2107 3.176.025,20    

wydane postanowienia 1860 2.828.446,28    

wydane decyzje o przyznaniu pomocy 913 1.362.693,87    

decyzje odmowne 48 71.565,88    

przekazanie gospodarstwa 1517 2.289.548,91    

Zalesienia 13-05-2005 154 4.766.018,52    

wydane postanowienia 136 4.724.412,90    

Wspieranie gospodarstw 
niskotowarowych 01-04-2005 4846 � 6.057.500,00 

Dostosowanie gospodarstw rolnych do 
standardów UE 22-03-2005 13214 462.624.707,67    

Razem 20874 477.024.310,74    
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W tabeli 3 przedstawiono informacje na temat ilości wniosków złożonych  
w poszczególnych Biurach Powiatowych ARiMR w województwie kujawsko � pomorskim 
na realizację działań PROW.  
 
 
 
Tabela 3.  Ilość wniosków złożonych w Biurach Powiatowych w ramach PROW 
                /stan na dzień 13.05.2005 r./ 
 

Powiat Renty 
strukturaln

e 

Wspiera 
nie gospod. 
niskotow 
warowych 

Programy 
rolnośrodo
wiskowe 

Zalesianie 
gruntów 
rolnych 

Dostosowanie 
gospodarstw 
rolnych do 

standardów UE 
aleksandrowski 
 

110 248 7 2 480 
brodnicki 
 

102 313 31 3 640 
bydgoski 
 

84 196 14 2 516 
chełmiński 
 

106 80 0 0 513 
golubsko-dobrzyński 
 

106 198 9 12 723 
grudziądzki 
 

121 111 3 7 590 
inowrocławski 
 

201 200 25 6 849 
lipnowski 
 

142 519 17 21 662 
mogileński 
 

110 114 17 5 549 
nakielski 
 

79 90 29 16 798 
radziejowski 
 

114 428 20 7 716 
rypiński 
 

117 403 6 8 966 
sępoleński 
 

88 51 9 4 584 
świecki 
 

101 199 9 7 707 
toruński 
 

125 461 55 8 855 
tucholski 
 

54 144 176 2 608 
wąbrzeski 
 

92 119 8 12 536 
włocławski 
 

145 826 64 22 1038 
żniński 
 

111 146 54 10 884 
 
RAZEM 
 

2107 4846 553 154 13214 
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FUNDUSZE STRUKTURALNE 
 
 
Sektorowy Program Operacyjny �Rybołówstwo i przetwórstwo ryb 2004-2006�. 

Do dnia 13 maja 2005 r. przyjęto 6 wniosków (tabela 4) na realizację działań 
zapisanych w tym Programie na łączną kwotę 1.033.639,31 zł.  
 
Tabela 4.  Ilość wniosków złożonych  w Kujawsko-Pomorskim OR ARiMR w ramach SPO                    
               �Rybołówstwo i przetwórstwo ryb 2004-2006�   /stan na dzień 13.05.2005 r. /           

     
 

Działanie Ilość wniosków Kwota wnioskowanej pomocy 
/zł/ 

Modernizacja istniejących jednostek 

przetwórczych bez zwiększania ich 

zdolności produkcyjnych 

 

 

2 

 

 

 464.778,00 

Zwiększenie zdolności 

produkcyjnych (budowa nowych 

jednostek i/lub powiększenie 

istniejących jednostek) 

 

1 

 

345.435,87 

Modernizacja istniejących obiektów 

sprzedaży 

 

1 

 

200.348,40 

 

Znajdowanie oraz promowanie 

nowych rynków zbytu na produkty 

rybne 

2  

   23.077,04 

 

 

Razem 

 

6 

 

1.033.639,31   
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Sektorowy Program Operacyjny �Restrukturyzacja i modernizacja sektora 
żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich� 

 
 
Do dnia 13 maja br. w Biurze Obsługi Wniosków Kujawsko-Pomorskiego Oddziału 

Regionalnego Agencji przyjęto łącznie 2840 wniosków (tabela 5) na realizację działań 
zapisanych w tym Programie na łączną kwotę 266.932.620,27 zł.  
 
 
Tabela 5.   Ilość wniosków złożonych w OR ARiMR  w ramach SPO �Restrukturyzacja i modernizacja 
                 Sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich�  
     /stan na dzień 13 maja 2005 r./ 
 

Działanie Ilość 
wniosków 

Kwota 
wnioskowanej 
pomocy   / zł / 

%  
wykorzystania 

Podpisane 
umowy/kwota zł 

Inwestycje  
w gospodarstwach rolnych 

1294 133.481.453,36 73 127/15.086.703,55 

Ułatwianie startu młodym 
rolnikom 

1417 70.850.000,00 124  486/24.300.000,00 

Poprawa przetwórstwa  
i marketingu artykułów 
rolnych * 

26 55.242.979,38 X 6/17.774.540,00 
 
 

Rozwój i ulepszanie 
infrastruktury technicznej 
związanej z rolnictwem  

36 2.558.281,13 13 - 

Różnicowanie działalności 
rolniczej i zbliżonej do 
rolnictwa w celu 
zapewnienia różnorodności  
działań lub alternatywnych 
 źródeł dochodów 

67 4.799.906,40 39 - 

Razem 2840 266.932.620,27 X X 

 
* limit dla kraju wynosi  1.973.214.284,5 zł 
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DZIAŁALNOŚĆ INFORMACYJNO-SZKOLENIOWA 

 
W okresie od początku 2005 r. do 13 maja br. pracownicy Kujawsko-Pomorskiego 

Oddziału Regionalnego oraz Biur Powiatowych przeprowadzili 220 spotkań informacyjno-
szkoleniowych, w których wzięło udział około 6000 rolników, pracowników banków i 
Punktów Doradztwa Unijnego. Głównym celem spotkań było zapoznanie zainteresowanych z 
warunkami ubiegania się o wsparcie finansowe w ramach SPO, PROW, ze zmianami  
w sposobie wypełniania wniosku o przyznanie płatności bezpośrednich i płatności ONW  
w 2005 roku oraz rejestracją owiec i kóz w związku ze zmianami w tym zakresie, które 
zaczną obowiązywać od 9 lipca br. 
   Wzorem lat ubiegłych Kujawsko-Pomorski OR oraz Biura Powiatowe biorą czynny udział  
w imprezach o charakterze lokalnym i regionalnym związanych tematycznie z rozwojem 
rolnictwa i obszarów wiejskich.  
   W dniach 7 i 8 maja br. Oddział Regionalny zorganizował stoisko informacyjne podczas II 
Międzynarodowych Targów Rolniczych �AGRO-MARKET� w Kruszynie oraz w dniu 15 
maja podczas festynu �Jesteśmy w Europie� w Zespole Szkół Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Gronowie, natomiast Biuro Powiatowe ARiMR w Nakle zorganizowało 
stoisko informacyjne w dniu 8 maja br. podczas Kujawsko-Pomorskich Targów Turystyczno-
Ogrodniczych �Lato na Wsi� w Minikowie.   
  
 

TORUŃSKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO 
 
 

Działania Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego  S.A. w maju 2005r. 
w zakresie obsługi programów pomocowych dla MŚP z funduszy  

współfinansowanych przez UE 
 
REALIZACJA PROGRAMU PHARE 2002 
 
Fundusz Dotacji Inwestycyjnych 
 
! W związku z realokacją zostały podpisane 3 umowy z beneficjentami, planowane jest 

podpisanie 2 kolejnych. 
 
! Zakończonych i rozliczonych zostało 6 projektów. 

 
! W pozostałych programach nie przyjmowano w maju wniosków ani nie podpisywano 

umów. 
 
! Przyjmowane i na bieżąco sprawdzane są wnioski o wypłaty dotacji we wszystkich 

programach. 
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REALIZACJA ZADAŃ W RAMACH ZPORR 
 
! W dniu 16 maja ogłoszono kolejną rundę aplikacyjną w ramach Działania 2.5 i 3.4 

ZPORR, w związku z tym przeprowadzony zostanie nabór wniosków, a w kolejnym 
miesiącu ich ocena formalna.  

! Podpisano umowy w ramach Pomocy Technicznej na finansowanie Działań 4.1, 4.2 i 
4.3. W związku z powyższym trwały prace nad sporządzeniem wniosków o płatność 
dla każdego z trzech projektów.  

! Rozpoczęto prace nad wnioskami aplikacyjnymi w ramach Pomocy Technicznej za 
okres od stycznia do kwietnia 2005 r.  

! Sporządzano umowy dla beneficjentów Działania 2.5 i w związku z tym planuje się 
podpisanie umów z beneficjentami Działania 2.5 wyłonionymi w ramach I rundy 
aplikacyjnej.  

! Przeprowadzono szkolenie dla przedsiębiorców w urzędzie gminy Lubiewo. 
! Po otrzymaniu ostatecznego wzoru umowy o dofinansowanie projektu w ramach 

Działania 3.4 planujemy sporządzenie i podpisanie umów z firmami których projekty 
otrzymały dofinansowanie.  

! Na bieżąco prowadzone były także konsultacje telefoniczne i osobiste w siedzibie 
firmy z osobami zainteresowanymi Działaniami ZPORR wdrażanymi przez TARR 
S.A. 

 
Sektorowy Program Operacyjny Wzrost konkurencyjności Przedsiębiorstw 
 
20 maja o godz.15 mija termin składania wniosków w III rundzie aplikacyjnej w programie 
SPOWKP działanie 2.3./program inwestycyjny/. 
Do 13 maja tj. do dnia umożliwiającego dokonywanie uzupełnień przez wnioskodawców 
wpłynęło 175 wniosków. 
Obecnie  trwa ocena dotychczas złożonych wniosków i wzywanie przedsiębiorców do 
uzupełniania braków formalnych. 
 
Przygotowano i wysłano do Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości 11 umów 
podpisanych z beneficjentami, którzy otrzymali wsparcie w ramach I rundy działania 2.1. 
SPOWKP /program doradczy/ na kwotę 115 685 PLN. 
 
W maju podpisane zostaną również 43 umowy na działanie 2.3. na łączną kwotę 
31 925 778,60 PLN. Są to projekty z I rundy tj. złożone do 2 grudnia 2004r. 
 
Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich 
 
W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich, działanie 2.3, 
schemat a, 11.05.05r mijał termin składania wniosków. Na dany termin zostało złożonych 11 
wniosków. Ocena formalna trwać będzie do 25.05.05r. Po jej zakończeniu Wnioskodawcy 
do 01.06.05r dokonywać będą uzupełnień wskazanych braków formalnych.  
 
W maju opracowywane są przez TARR S.A. w ramach SPO RZL dwa projekty:  
 
! Projekt Doskonalenie umiejętności i kwalifikacji kadr � finansowany z EFS, w ramach  

SPO RZL 2004-2006 Działanie 2.3, schemat a,  
! Projekt Program Szkolenia kadr dla rozwoju produktów turystycznych- finansowany 

z EFS w ramach SPO RZL 2004-2006 Działanie 2.3, schemat B 
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KUJAWSKO POMORSKIE BIURO PLANOWANIA 
PRZESTRZENNEGO I REGIONALNEGO 

 
 

W miesiącu maju 2005 r. kontynuowano prace nad planem zagospodarowania 
przestrzennego Bydgosko-Toruńskiego Obszaru Metropolitalnego. Prowadzone są prace nad 
opracowaniem ekofizjograficznym dot. tego obszaru. Poza tym rozpoczęto analizę i ocenę 
stanu zagospodarowania przestrzennego gmin obszaru metropolitalnego (analiza studiów 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin powiatu bydgoskiego i 
toruńskiego). 

 
Trwają prace nad przygotowaniem odpowiedniego podkładu mapowego w skali 1:50 000. 
 

W dniu 12 maja br. odbyło się w Biurze spotkanie robocze na temat zaawansowania 
prac nad planem oraz ustalenia zasad współpracy z Miejskimi Pracowniami Urbanistycznymi 
z Bydgoszczy i Torunia. 
 
Kontynuowano również prace w ramach projektu DEFRIS, a w szczególności: 

 
a) przekazano do partnera wiodącego (region Ostergotland w Szwecji) komplet materiałów 

dot. pakietu roboczego Nr 1 (�Analizy społeczno-gospodarcze i porównawcze) oraz 
pakietu Nr 2 (�Planowanie przestrzenne i systemy sieci�); 

 
b) na bieżąco przekazywane, ewent. komentowane są informacje dla partnera wiodącego w 

zakresie pakietu Nr 3 (region Centralna Finlandia) dot. fiszek projektowych 
proponowanych wcześniej tzw. �projektów strategicznych� oraz propozycji grupowania 
tematów zgłaszanych przez uczestników projektu ze Szwecji, Finlandii, Litwy oraz 
naszego województwa. Rozstrzygnięcia w tej kwestii zapadną podczas kolejnego 
seminarium w Toruniu w dniach 19-21.06.2005 r. 

 


