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§ 1. Wykaz skrétéw/stownik pojeé
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12

13.

14.
15.

16.

17.
18.

Biuro ZIT BTOF — Biuro Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgosko-Toruniskiego
Obszaru Funkcjonalnego;

CEIDG - Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej;

. DFE — Departament Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Ku-

jawsko-Pomorskiego w Toruniu;
DW RPO — Departament Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu Mar-

szatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

. Dyrektor Biura ZIT BTOF — Dyrektor Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Bydgosko-Torunskiego Obszaru Funkcjonalnego;

Dyrektor DW RPO — Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Regional-
nego Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

ekspert — ekspert, o ktorym mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1) ustawy wdrozeniowej;

IP ZIT — Instytucja Posredniczgca w ramach instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Tery-
torialnych RPO WK-P 2014-2020, ktorej role petni Miasto Bydgoszcz;

. 1Z RPO — Instytucja Zarzadzajgca RPO WK-P 2014-2020;

. Komitet Monitorujgcy — Komitet Monitorujgcy RPO WK-P 2014-2020;

. KOP ZIT — Komisja Oceny Projektéw Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach

EFS;

KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.

22022 r. poz. 2000 z péin. zm.);

KRS — Krajowy Rejestr Sagdowy;

kryterium — kryterium wyboru projektow ujete w Rocznym Planie Dziatania EFS zatwier-

dzonym przez Komitet Monitorujgcy;

Pracownik IZ RPO — pracownik Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego;

Regulamin KOP EFS — Regulamin pracy KOP EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

RPO WK-P 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020;



19. Ustawa wdrozeniowa — ustawa z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w za-
kresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z
2020 r. poz. 818);

20. wniosek — wniosek o dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach RPO WK-P 2014-2020 wraz z zaftacznikami;

21. wnioskodawca — podmiot uprawniony do aplikowania o srodki unijne w ramach danego
konkursu;

22. Zarzad — Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

23. ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.

§ 2. Postanowienia ogodlne

=

Regulamin ma zastosowanie do oceny projektéw sktadanych w trybie konkursowym w
ramach instrumentu ZIT, w cze$ci RPO WK-P 2014-2020 wspotfinansowanej z EFS.
2. Instytucje Organizujgcg Konkurs stanowi IP ZIT — Biuro ZIT BTOF i IZ RPO — DW RPO.
3. Ocena projektéw, na wszystkich etapach, przeprowadzana jest przez KOP ZIT na pod-
stawie kryteriow.

4. KOP ZIT dzieli sie na:

a. Podkomisje IP ZIT oraz

b. Podkomisje I1Z RPO.
5. Ocena projektéw w ramach KOP ZIT sktada sie z nastepujgcych etapow:

a. oceny formalno-merytorycznej — w ramach Podkomisji IZ RPO;

b. negocjacji —w ramach Podkomisji IZ RPO;

c. oceny strategicznej ZIT — w ramach Podkomisji IP ZIT.
6. KOP ZIT dziata od dnia rozpoczecia oceny formalno-merytorycznej! do dnia rozstrzy-
gniecia konkursu (praca KOP ZIT jest wznawiana w przypadku skierowania projektu do

oceny na skutek rozpatrzenia srodka odwotawczego).

1 Dniem rozpoczecia oceny formalho-merytorycznej jest dzieh przekazania do oceny wszystkich poprawnych
whioskéw w zakresie warunkow formalnych i oczywistych omytek (tzn. dzien zatwierdzenia ostatniej karty
weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek — nie dotyczy to przekazania wniosku z etapu oceny do
ponownej weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek).



7. Dyrektor DFE informuje, w formie pisemnej, wojewode o powotaniu KOP ZIT dla dane-

go konkursu.

8. Dyrektor DW RPO oraz Dyrektor Biura ZIT BTOF, na pisemny wniosek wojewody, umoz-

liwia wojewodzie albo jego przedstawicielowi udziat, w charakterze obserwatora, w

pracach KOP ZIT. Przed udziatem w pracach KOP ZIT obserwator podpisuje deklaracje

poufnosci przekazywang, w zaleznosci od etapu oceny, Sekretarzowi Podkomisji IZ RPO

albo Sekretarzowi Podkomisji IP ZIT. Udziat obserwatora w pracach KOP ZIT moze pole-

ga¢ m.in. na udostepnieniu do wglgdu dokumentacji wytworzonej w ramach prac KOP

ZIT, informacji o problemach, jakie napotykajg Cztonkowie KOP ZIT przy ocenie projek-

téw, informacji o postepie w wyborze projektéw do dofinansowania

czy podejmowanych rozstrzygnieciach.

§ 3. Sktad KOP zZIT

1. W sktad KOP ZIT mogg wchodzic:

a.

b.
C.

d.

Przewodniczacy KOP ZIT, ktérego funkcje petni Prezydent Miasta Bydgoszczy
lub wyznaczony przez niego pracownik IP ZIT;

Zastepca Przewodniczacego KOP ZIT, ktérego funkcje petni pracownik IP ZIT?;
Cztonkowie Podkomisji IP ZIT;

Cztonkowie Podkomisji IZ RPO.

2. W sktad Podkomis;ji IP ZIT mogg wchodzié:

a.

b.

Przewodniczgcy Podkomisji IP ZIT;

Zastepca Przewodniczacego Podkomisji IP ZIT3;

Sekretarz Podkomisji IP ZIT, ktérego funkcje petni pracownik IP ZIT;

Zastepca Sekretarza Podkomisji IP ZIT4, ktérego funkcje petni pracownik IP ZIT;
eksperci wskazani przez IP ZIT;

pracownicy IP ZIT.

3. W sktad Podkomisji IZ RPO mogg wchodzic:

a.

Przewodniczacy Podkomisji IZ RPO;

2 Moze on petni¢ funkcje Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT.

3 W zaleznosci od potrzeb mozliwe jest powotanie kilku Zastepcéw Przewodniczgcego. Przewodniczacy wskazu-
je zakres zastepstwa kazdego z Zastepcow.

4 W zaleznosci od potrzeb mozliwe jest powotanie kilku Zastepcéw Sekretarza.



b. Zastepca Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO>;
c. Sekretarz Podkomisji IZ RPO;
d. Zastepca Sekretarza Podkomisji 1Z RPOS;
e. eksperci wskazani przez IZ RPO;
f. pracownicy IZ RPO.
4. Statymi Cztonkami KOP ZIT s3:
a. Przewodniczacy KOP ZIT;
b.  wramach Podkomis;ji IP ZIT:
i.  Przewodniczacy Podkomisji IP ZIT;
ii. Sekretarz Podkomisji IP ZIT;
iii. pracownicy IP ZIT;
¢. wramach Podkomisji IZ RPO:
i.  Przewodniczacy Podkomisji IZ RPO;
ii. Sekretarz Podkomisji IZ RPO;
iii. pracownicy IZ RPO;
iv.  eksperci - ramach konkursu, w ktérym oceniane bedg projekty wtasne IP ZIT
lub IZ RPO w ramach RPO WK-P 2014-2020 lub podmiotéw z nimi powigzanych
w rozumieniu zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1
2 26.06.2014 z pdzn. zm.; dalej: rozporzadzenie 651/2014).

5. Eksperci, wchodzgcy w sktad Podkomisji IP ZIT, otrzymujg wynagrodzenie za ocene pro-
jektow. Zasady wynagradzania ekspertdw okreslone sg w umowach zawartych z eksper-
tami.

6. Rola eksperta wchodzgcego w sktad Podkomisji IP ZIT w procesie wyboru projektéw ma

charakter wigzacy, oznaczajacy zwigzanie IP ZIT i w konsekwencji uwzglednienie oceny

eksperta w zakresie spetnienia albo niespetnienia lub przyznania danej liczby punktéw

5 W zaleznosci od potrzeb mozliwe jest powotanie kilku Zastepcéw Przewodniczgcego.

6 W zaleznosci od potrzeb mozliwe jest powotanie kilku Zastepcéw Sekretarza.

7 Projekty wtasne IP ZIT lub 1Z RPO w ramach RPO WK-P 2014-2020 lub podmiotéw z nimi powigzanych w ro-
zumieniu rozporzadzenia 651/2014 oceniane sg wytgcznie przez ekspertéw niebedacych pracownikami tych
instytucji i podmiotow albo tgcznie przez innych cztonkéw KOP i ekspertdw niebedacych pracownikami tych
instytucji i podmiotow. Eksperci nie sg zobligowani do oceny kryteriow o charakterze formalnym (w tym kryte-
rium negocjacyjnego).



w ramach danego kryterium (przy czym w przypadku rdznicy ocen w ramach Podkomisji
IP ZIT rozstrzyga Przewodniczgcy Podkomisji IP ZIT). Niezaleznie od powyzszego wynik
oceny i jego uzasadnienie sg formutowane na wyfaczng odpowiedzialnos¢ IP ZIT i s3 jej

stanowiskiem.

§ 4. Powotanie KOP ZIT

1. KOP ZIT powotuje sie na podstawie art. 44 ust. 2 ustawy wdrozeniowej.

2. Dyrektor DFE podejmuje decyzje o powotaniu KOP ZIT w okreslonym sktadzie, z uwzgled-
nieniem zapisOw niniejszego paragrafu. Decyzja ta stanowi zatgcznik do protokotéw z
prac Podkomisji IP ZIT i IZ RPO sktadajgcych sie na protokét z prac KOP ZIT.

3. Przewodniczacego KOP ZIT, Zastepce Przewodniczacego KOP ZIT, Przewodniczacego Pod-
komis;ji IP ZIT, Zastepce Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT, Sekretarza Podkomisji IP
ZIT, Zastepce Sekretarza Podkomisji IP ZIT oraz okre$long liczbe Cztonkdéw Podkomisji IP
ZIT wyznacza IP ZIT sposrdd pracownikdw IP ZIT lub ekspertdw wybieranych sposréd
kandydatéw na ekspertdéw znajdujacych sie w Wykazie kandydatédw na ekspertéw w za-
kresie dotyczgcym IP ZIT®. Wyznaczenie przez IP ZIT ww. Cztonkéw KOP ZIT jest wigzgce
dla Dyrektora DFE przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 2. Liczba Cztonkdéw
Podkomisji IP ZIT wynosi nie mniej niz 4 osoby.

4. Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO, Zastepce Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO,
Sekretarza Podkomisji 1Z RPO, Zastepce Sekretarza Podkomisji IZ RPO oraz okreslong
liczbe Cztonkdw Podkomisji IZ RPO wyznacza Dyrektor DW RPO sposrdod pracownikow 17
RPO lub ekspertow wybieranych sposréd kandydatéw na ekspertow znajdujacych sie w
Wykazie kandydatéw na ekspertow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddz-
twa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w obszarach wsparcia Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego przyjetym uchwatg Zarzgdu. Wyznaczenie przez Dyrektora DW RPO
ww. Cztonkéw KOP ZIT nastepuje w formie pisemnej i jest wigzace dla Dyrektora
DFE przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 2. Liczba Cztonkéw Podkomis;ji 1Z

RPO wynosi nie mniej niz 4 osoby.

8 W przypadku braku odpowiedniego zaplecza eksperckiego IP ZIT moze zwrdci¢ sie do IZ RPO z prosba o sko-
rzystanie z Wykazu kandydatéw na ekspertéw w zakresie dotyczacym EFS lub o wyznaczenie pracownikow 1Z
RPO do oceny strategicznej ZIT.



5. Dyrektor DFE, na wniosek IP ZIT, moze podjg¢ decyzje o zmianie sktadu KOP ZIT, z zastrze-
Zeniem, ze ww. zmiana moze nastgpi¢ w odniesieniu do kazdej z Podkomisji na wniosek
wystosowany do IP ZIT, odpowiednio przez Dyrektora Biura ZIT BTOF (dot. Podkomisji IP
ZIT) albo Dyrektora DW RPO (dot. Podkomisji IZ RPO). Decyzja zmieniajgca sktad KOP ZIT
w zakresie powotania nowych Cztonkdéw KOP ZIT podejmowana jest z uwzglednieniem
zapisOw niniejszego paragrafu i stanowi zatgcznik do protokotu z prac Podkomisji IP ZIT
lub Podkomisji IZ RPO.

6. Do sktadu Podkomisji IP ZIT mogg by¢ powotywane tylko osoby, ktére uzyskaty certyfikat
potwierdzajacy udziat w obligatoryjnym programie szkoleniowym. Decyzje, ktore

z udostepnionych przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego szkolen e-
learningowych wtgczane sg do obligatoryjnego programu szkoleniowego dla Cztonkéw
Podkomisji IP ZIT, podejmuje Dyrektor Biura ZIT BTOF. W decyzji Dyrektor Biura ZIT BTOF
wyrodznia certyfikaty, ktdrych uzyskanie jest obligatoryjne dla wszystkich Cztonkéw Pod-
komisji IP ZIT (dotyczy szkolen o charakterze ogdlnym) oraz certyfikaty, ktorych uzyskanie
jest obligatoryjne dla Cztonkdw Podkomisji IP ZIT (dotyczy szkolen o charakterze specjali-
stycznym). Przed podjeciem decyzji o wyznaczeniu lub zmianie sktadu Podkomisji IP ZIT
wyznaczony pracownik IP ZIT jest zobowigzany do weryfikacji, czy wszyscy potencjalni
Cztonkowie Podkomisji IP ZIT posiadajg aktualne certyfikaty. Obowigzek uzyskania certyfi-
katu nie dotyczy Przewodniczgcego KOP ZIT. Z przeprowadzonej weryfikacji wyznaczony
pracownik IP ZIT sporzadza notatke stuzbowg®, ktéra stanowi zatgcznik do protokotu z
prac Podkomisji IP ZIT.

7. Decyzja, o ktdrej mowa w ust. 2, podejmowana jest przed rozpoczeciem prac KOP ZIT.

8. Woyznaczenie Cztonkéw KOP ZIT do Podkomisji IP ZIT nastepuje:

a. w przypadku oceniajgcych bedgcych pracownikami IP ZIT — na podstawie podpisanej
deklaracji poufnosci'® i oswiadczenia o bezstronnosci;

b. w przypadku ekspertdw — na podstawie pozytywnej odpowiedzi eksperta na zapytanie
o gotowo$¢ do udziatu w pracach danej Podkomisji IP ZIT*! oraz podpisanej deklaracji

poufnosci i oSwiadczenia o bezstronnosci.

® W przypadku rozszerzenia sktadu Podkomisji IP ZIT sporzadzana jest kolejna notatka.

10 Deklaracje poufnosci podpisane przez pracownikéw IP ZIT zaangazowanych w wybdr projektéw
archiwizowane sg w Biurze ZIT BTOF. Ztozenie deklaracji poufnosci ma charakter bezterminowy i przebiega
niezaleznie od prac Podkomis;ji IP ZIT.



9. Osoby powotane do pracy w Podkomis;ji IP ZIT posiadajg wiedze, umiejetnosci, doswiad-
czenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej RPO WK-P 2014-2020, w ramach
ktorej dokonywany jest wyboér projektow w danym konkursie. Weryfikacja posiadane;j
wiedzy i umiejetnosci odbywa sie zgodnie z polityka szkoleniowg IP ZIT, ktdra stanowi za-
tacznik do Regulaminu.

10. Do Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 2 ust. 5, 7-9 i 10-14 Regulami-
nu KOP EFS.

§ 5. Zasada bezstronnosci i poufnosci

1. Wszyscy Cztonkowie Podkomisji IP ZIT uczestniczacy w wyborze projektéw do dofinanso-
wania oraz Przewodniczacy KOP ZIT zobowigzani sg do przestrzegania zasady bezstronno-
$ci oraz poufnosci'? i podpisania odpowiedniego o$wiadczenia o bezstronnoéci oraz
oswiadczenia o poufnosci przed powotaniem do sktadu Podkomisji IP ZIT. Wzory o$wiad-
czen i deklaracji dla Cztonkéw Podkomisji IP ZIT stanowig zatgczniki do Regulaminu.

2. Sekretarz Podkomisji IZ RPO'3!*, kazdorazowo w ramach danego konkursu, przed rozpo-
czeciem oceny projektow, przeprowadza weryfikacje oswiadczen cztonkow Podkomis;ji IP
ZIT o bezstronnosci, w sposdb opisany w ust. 3-7. Weryfikacja ma na celu ustalenie ewen-
tualnych powigzan oceniajacych!® z innymi podmiotami (wnioskodawcami, partnerami) i
wykluczenie z oceny tych oceniajgcych, w stosunku do ktérych zachodzi podejrzenie wy-
stapienie konfliktu intereséw lub zachodzg inne okolicznosci, ktére moga wywotaé wat-
pliwosci co do ich bezstronnosci.

3. Sekretarz Podkomisji IZ RPO z listy oceniajacych, wybiera w drodze losowania (w progra-
mie excel) 5% sposrdd ekspertéw!® oraz 5% sposérdd pracownikéw IP ZIT, z zastrzezeniem,

ze nie bedzie to mniej niz 1 z kazdej grupy, w odniesieniu do ktdrych nastgpi weryfikacja

11 Zapytanie jest przekazywane ekspertom znajdujacym sie w Wykazie kandydatéw na ekspertéw w zakresie
dotyczacym IP ZIT i przypisanym do dziedziny, w ktdrej odbywa sie wybor projektéw. Przez gotowosc do udziatu
w pracach danej Podkomisji IP ZIT rozumie sie m.in. dyspozycyjnos¢ czasowq oraz deklaracje dotyczgcy oceny
okreslonej liczby projektéw w okreslonym terminie.

12 7achowanie poufnoéci dotyczy tez ewentualnych obserwatoréw.

BW przypadku weryfikacji przez pracownikéw 1Z oéwiadczeri pracownikéw IP ZIT o bezstronnosci,
przetwarzanie danych osobowych poprzedzone zostanie uzyskaniem ich zgody.

14 Osoba posiadajgca wtasciwe upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

15 W tym Przewodniczacego Podkomisji IP ZIT.

16 Jedli zostali powotani do sktadu Podkomisji IP ZIT.



ztozonych oswiadczen o bezstronnosci. Weryfikacja oswiadczenia oceniajgcego o bez-
stronnosci, dotyczy¢ bedzie wszystkich wnioskow o dofinansowanie projektu ztozonych w
danym konkursie.

. Weryfikacja przeprowadzana jest w oparciu o ogélnodostepne bazy danych, w tym KRS i

CEIDG.

. Weryfikacja, o ktorej mowa w ust. 2 i 3 bedzie przeprowadzana w oparciu o liste spraw-

dzajaca, zawierajacg w szczegdlnosci nastepujace informacje:

a) imiona i nazwiska weryfikowanych oceniajgcych;

b) sposdb weryfikacji, tj. w jakich bazach zweryfikowano bezstronnos$¢ oceniajgcych.
Informacje, ze weryfikacji oSwiadczenn dokonano w oparciu o KRS i CEIDG oraz in-
ne publicznie dostepne bazy danych.

6. Lista sprawdzajgca stanowi zatacznik do Protokotu z prac Podkomisji IZ RPO.

7. Po zakonczonej weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 5 Sekretarz Podkomisji IZ RPO sporza-
dza notatke opisujgca wyniki przeprowadzonej weryfikacji oswiadczen w o bezstronno-
$ci, stanowigcg zatgcznik do Protokotu z prac Podkomisji IZ RPO. Notatke zatwierdza
Przewodniczacy Podkomisji 1Z RPO.

8. Niezaleznie od sytuacji opisanej w ust. 2, Sekretarz Podkomisji IZ RPO przeprowadza
weryfikacje oswiadczen o bezstronnosci w oparciu o powyzsze zasady rowniez w kaz-
dym przypadku podejrzenia wystgpienia konfliktu interesdw lub innych okolicznosci,
ktore moga wywotac uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci danego oceniajgce-
go. Sekretarz Podkomisji IP ZIT informuje Sekretarza IZ RPO o podejrzeniu wystgpienia
powyzszych okolicznosci.

9. W przypadku stwierdzenia wystgpienia konfliktu interesédw lub innych okolicznosci, kto-
re mogg wywotac uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci danego oceniajgcego
Przewodniczacy Podkomisji IZ RPO wytacza go z udziatu w ocenie wszystkich projektow,
wiadamia o tym fakcie odpowiednie organy.

10. Cztonek Podkomisji IP ZIT, ktory pozostaje z wnioskodawcg/partnerem/ami projektu w
stosunku prawnym lub faktycznym, uzasadniajgcym watpliwosci co do jego bezstronno-
$ci, ma obowigzek poinformowac o tym Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT. Przewod-
niczacy Podkomisji IP ZIT wytgcza w takiej sytuacji Cztonka Podkomisji IP ZIT z udziatu w

ocenie wszystkich projektéw, ktdre skierowane zostaty do oceny w ramach konkursu.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku, gdy istniejg uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci Przewodnicza-
cego Podkomisji IP ZIT, zobowigzany jest on poinformowac o tym Przewodniczgcego
KOP ZIT, ktéry wyfacza go z udziatu w pracach Podkomisji IP ZIT w ramach danego kon-
kursu.

Niezaleznie od ww. przyczyn, Cztonek Podkomisji IP ZIT zostaje wytaczony z udziatu

w pracach Podkomisji IP ZIT, jezeli miedzy nim a wnioskodawcg/partnerem/ami projek-
tu, osobg wchodzacg w sktad organdw statutowych lub petniagca funkcje kierownicze

u wnioskodawcy/partnera/ow, lub przedstawicielem wnioskodawcy/partnera/éw za-
chodzi stosunek osobisty tego rodzaju, ze mégtby wywotaé watpliwosci co do bezstron-
nosci Cztonka Podkomisji IP ZIT.

Powody wytaczenia Cztonka Podkomisji IP ZIT z udziatu w pracach Podkomisji IP ZIT
trwajg takze po ustaniu uzasadniajgcego je matzenstwa, przysposobienia, opieki lub ku-
rateli.

Do ekspertow stosuje sie odpowiednio przepisy art. 24 § 1i 2 KPA.

Do pracownikéw IP ZIT stosuje sie przepisy KPA dotyczgce wytgczenia pracownikow or-
ganu. Powyzsze zapisy nie dotyczg jednak projektéw wtasnych Miasta Bydgoszczy!’, w
zakresie ktorych wniosek jest opracowywany, a projekt oceniany przez pracownikow
majacych réznych bezposrednich przetozonych.

W przypadku wytgczenia Cztonka Podkomisji IP ZIT z udziatu w pracach Podkomisji IP
ZIT na skutek wystagpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych,
na wniosek Dyrektora Biura ZIT BTOF przygotowywana jest propozycja zmiany sktadu
KOP ZIT w zakresie Podkomisji IP ZIT, ktdérg zatwierdza IP ZIT. Zapisy § 3 ust. 5 stosuje
sie odpowiednio.

Do Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 3 Regulaminu KOP EFS.

§ 6. Tryb i standardy pracy KOP ZIT

1. Ocena w ramach Podkomisji IP ZIT odbywa sie w siedzibie IP ZIT w Bydgoszczy lub w try-

bie niestacjonarnym, na zasadach okreslonych w zatgczniku do Regulaminu.

2. Podczas dokonywania oceny projektéw stosowane sg nastepujgce standardy:

17 projekty, w ktérych wnioskodawca jest Miasto Bydgoszcz.
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dostep do dokumentdw zwigzanych z oceng majg jedynie osoby uczestniczgce

w organizacji konkursu (jezeli zapewnienie dostepu do tych dokumentow jest uza-
sadnione wykonywanymi przez dang osobe czynnosciami) oraz Cztonkowie Podkomi-
sji IP ZIT;

. wszystkie osoby uczestniczgce w organizacji konkursu oraz Cztonkowie Podkomisji IP
ZIT sg zobowigzani do zachowania poufnosci danych i informacji zawartych w doku-
mentach zwigzanych z oceng;

informacje o przebiegu i wynikach oceny, do momentu sporzgdzenia listy wszystkich
ocenionych projektéw, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej, sg
udzielane wytgcznie osobom uczestniczgcym w organizacji konkursu oraz Cztonkom

Podkomisji IP ZIT;

. Cztonek Podkomisji IP ZIT zobowigzany jest petnic¢ swoje funkcje zgodnie z prawem,

sumiennie, sprawnie, doktadnie i bezstronnie;

Cztonek Podkomisji IP ZIT jest niezalezny co do tresci swoich ocen;

zgodnie z art. 37 ust. 6 ustawy wdrozeniowe], dokumenty i informacje przedstawiane
przez wnioskodawcow nie podlegajg udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902);
zgodnie z art. 37 ust. 7 ustawy wdrozeniowej, dokumenty i informacje wytworzone
lub przygotowane przez IP ZIT w zwigzku z oceng dokumentdéw i informaciji przedsta-
wianych przez wnioskodawcéw nie podlegaja, do czasu rozstrzygniecia konkursu albo
zamieszczenia informacji, udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzes$nia

2001 r. o dostepie do informacji publiczne;j.

3. Do Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 4 Regulaminu KOP EFS.

§ 7. Przewodniczacy

1. Do zadan Przewodniczgcego KOP ZIT, nalezy w szczegdlnosci zatwierdzanie listy wszyst-

kich ocenionych projektéw, o ktdrej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej.

2. Do zadan Przewodniczacego Podkomisji IP ZIT nalezy w szczegdlnosci:

nadzér nad zgodnoscig pracy Podkomisji IP ZIT z regulaminem konkursu i Regulami-

nem;

b. kierowanie pracami Podkomisji IP ZIT;
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c. zapewnienie sprawnego funkcjonowania Podkomis;ji IP ZIT;

d. nadzor nad dokumentacjg zwigzang z pracg Podkomis;ji IP ZIT;

e. zapewnienie poufnosci i bezstronnosci procesu oceny strategicznej ZIT;

f. wyznaczenie terminu rozpoczecia prac Podkomisji IP ZIT;

g. wyznaczenie oceniajgcych do oceny strategicznej ZIT poszczegdlnych projektéw;

h. zapewnianie braku ingerencji w dokonywang ocene strategiczng ZIT z zewnatrz przez
osoby/podmioty niebiorgce w udziatu w ocenie, w tym przeciwdziatanie ewentual-
nym prébom wywierania naciskdw na oceniajgcych;

i. weryfikacja i podpisanie listy wszystkich ocenionych projektow, o ktérej mowa w art.
45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej;

j- zatwierdzanie notatki po zakoriczeniu oceny strategicznej ZIT;

k. zatwierdzanie notatki po zakorfczeniu oceny strategicznej ZIT po procedurze odwo-
tawczej;

|. zatwierdzanie protokotfu z prac Podkomisji IP ZIT.

3. W razie nieobecnosci lub w innych przypadkach niemoznosci petnienia funkcji przez
Przewodniczacego Podkomisji IP ZIT, przypisane mu zadania wykonuje Zastepca Przewod-
niczgcego Podkomis;ji IP ZIT lub inny cztonek Podkomisji IP ZIT wyznaczony przez Prze-
wodniczgcego Podkomis;ji IP ZIT.

4. Przewodniczacy Podkomisji IP ZIT rozstrzyga lub podejmuje decyzje o sposobie rozstrzy-
gniecia w przypadku rozbieznosci w ocenie, zgodnie z zapisami § 11 ust. 5 Regulaminu.

5. Do kompetencji Przewodniczacego Podkomisji IP ZIT nalezy weryfikowanie prawidtowosci
wypetnienia przez Cztonkdéw Podkomisji IP ZIT kart oceny strategicznej ZIT*® oraz weryfi-
kowanie prawidtowosci dokonanych ocen. Zadanie dotyczgce weryfikacji prawidtowosci
wypetnienia przez Cztonkéw Podkomisji IP ZIT kart oceny i weryfikacji prawidtowosci do-
konanych ocen, Przewodniczacy Podkomisji IP ZIT moze powierzy¢ Sekretarzowi Podko-
misji IP ZIT. W przypadku stwierdzenia, iz ocena zostata dokonana w sposéb wadliwy (m.
in. dotyczacy nieprawidtowej oceny kryteridw), Przewodniczacy Podkomisji IP ZIT moze

podjac¢ decyzje o:

18 Karta oceny strategicznej ZIT stanowi zatgcznik do Regulaminu, przy czym moze by¢ kazdorazowo modyfiko-
wana w regulaminie konkursu.
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a. zwroceniu karty oceny strategicznej ZIT do poprawy przez oceniajgcego, ktdry doko-
nat wadliwej oceny (ze wskazaniem, ktore elementy oceny wg Przewodniczgcego
Podkomisji IP ZIT zostaty uznane za wadliwe);

b. skierowaniu danego projektu do oceny, ktérg przeprowadza inny oceniajgcy wyzna-
czony przez Przewodniczgcego Podkomis;ji IP ZIT.

6. Do Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 5 Regulaminu

KOP EFS, z zastrzezeniem, ze zamiast akceptacji listy wszystkich ocenionych projektow

Przewodniczacy Podkomisji IZ RPO zatwierdza liste projektéw ocenionych na etapie ne-

gocjacji.

§ 8. Sekretarz

1. Do zadan Sekretarza Podkomisji IP ZIT, nalezy w szczegdlnosci:

a. zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Podkomisji IP ZIT;

b. dostarczenie niezbednych materiatéw dla oceny Cztonkom Podkomis;ji IP ZIT;

c. gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z
pracami Podkomis;ji IP ZIT;
d. kompletowanie dokumentacji zwigzanej z oceng strategiczng ZIT oraz jej archiwizo-

wanie;

e. nadzor nad terminowoscig dokonywania oceny strategicznej ZIT;

—h

przekazanie i zbieranie od Cztonkéw Podkomisji IP ZIT i ewentualnego obserwatora

czytelnie podpisanych oswiadczen o bezstronnosci i poufnosci;

g. sporzadzenie protokotu z prac Podkomisji IP ZIT;

h. sporzadzenie notatki po etapie oceny strategicznej ZIT;

i. sporzadzenie notatki po zakonczeniu oceny strategicznej ZIT po procedurze odwo-
tawczej;

j. sporzadzenie i aktualizacja listy wszystkich ocenionych projektéw, o ktérej mowa w
art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej;

k. inne zadania, wyszczegdlnione w zapisach Regulaminu lub zlecone przez Przewodni-

czgcego Podkomisji IP ZIT.
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2. W razie nieobecnosci lub w innych przypadkach niemoznosci petnienia funkcji przez Se-
kretarza Podkomisji IP ZIT, przypisane mu zadania wykonuje Zastepca Sekretarza Podko-
misji IP ZIT lub inna osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT.

3. Do Sekretarza Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 6 Regulaminu KOP EFS,
z zastrzezeniem, ze zamiast listy wszystkich ocenionych projektow, Sekretarz Podkomisji
IZ EFS sporzadza liste projektéw ocenionych na etapie negocjacji, w tym liste projektow

zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej ZIT.

§ 9. Oceniajacy

1. Do zadan oceniajgcych w ramach Podkomis;ji IP ZIT nalezy w szczegdlnosci:

a. zapoznanie sie z catoscig dokumentacji konkursowej oraz dokumentacji projektowej
ztozonej przez wnioskodawce i przeprowadzenie oceny na podstawie ww. dokumen-
tacji;

b. terminowe i rzetelne dokonywanie oceny projektdw w oparciu o kryteria w tym oce-
na projektow na skutek rozstrzygniecia srodka odwotawczego;

c. zgtaszanie do Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT uwag i zastrzezen w zakresie oce-
nianych projektéw;

d. niezwtoczne powiadamianie Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT o okolicznosciach
uniemozliwiajgcych przeprowadzenie oceny projektu, w tym ze wzgledu na narusze-
nie zasady bezstronnosci;

e. przestrzeganie postanowien Regulaminu oraz innych dokumentow programowych
i konkursowych.

2. Oceniajacy sg odpowiedzialni za przedstawienie wyczerpujgcego pisemnego uzasadnienia
oceny (tj. odnoszacego sie do niespetnienia kryterium strategicznego dostepu lub przy-
znanej liczby punktéw?®® w ramach kryterium strategicznego premiujgcego), w odpowied-
nich miejscach karty oceny strategicznej ZIT.

3. Do oceniajgcych w ramach Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy § 7 Regula-

minu KOP EFS.

1% pisemnego uzasadnienia nie wymaga przyznanie maksymalnej liczby punktéw.
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§ 10. Ocena formalno-merytoryczna i negocjacje

1. Do oceny formalno-merytorycznej oraz negocjacji przeprowadzanych przez Podkomisje 1Z

RPO stosuje sie odpowiednio § 8-9i § 12-14 Regulaminu KOP EFS z zastrzezeniem, ze:

a.

etap oceny formalno-merytorycznej nie sktada sie z oceny kryteriéw szczegétowych
premiujgcych;

ocena formalno-merytoryczna przeprowadzana jest w terminie do 85 dni roboczych
od dnia rozpoczecia oceny do dnia zatwierdzenia listy projektéw ocenionych na eta-
pie negocjacji (a nie do dnia rozstrzygniecia konkursu);

w wyniku oceny na etapie negocjacji oraz uwzgledniajgc projekty, ktdre spetnity obli-
gatoryjne kryteria, lecz nie wymagaty skierowania do etapu negocjacji i mieszczg sie
w kwocie przeznaczonej na dofinansowanie projektdw, wskazanej w regulaminie
konkursu, Przewodniczgcy Podkomisji IZ RPO stwierdza, czy projekt kwalifikuje sie do

etapu oceny strategicznej ZIT (a nie kwalifikuje sie do dofinansowania);

. Sekretarz Podkomisji IZ RPO sporzadza liste projektow ocenionych na etapie negocja-

cji (a nie liste wszystkich ocenionych projektéw), podlegajgca zatwierdzeniu (a nie ak-
ceptacji) Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO;

lista projektéw ocenionych na etapie negocjacji (a nie lista wszystkich ocenionych
projektéw) zawiera wynik oceny z informacjg o zakwalifikowaniu projektu do etapu
oceny strategicznej ZIT (a nie o wyborze do dofinansowania);

po zatwierdzeniu listy projektéw ocenionych na etapie negocjacji (a nie listy wszyst-
kich ocenionych projektéw) przez Przewodniczgcego Podkomisji IZ RPO jest ona
przedktadana do zatwierdzenia przez Dyrektora DW RPO lub Zarzad (a nie przez Za-
rzad);

po zatwierdzeniu listy projektéw ocenionych na etapie negocjacji (a nie listy wszyst-
kich ocenionych projektéw) przez Dyrektora DW RPO lub Zarzad (a nie przez Zarzad)
w przypadku negatywnej oceny projektu ze wzgledu na okolicznos¢, iz nie spetnit kry-
terium negocjacyjnego lub jest oceniony negatywnie pomimo spetnienia kryterium
negocjacyjnego, poniewaz kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w kon-
kursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania, Podkomisja IZ RPO (nie IZ
RPO) niezwtocznie przekazuje wnioskodawcy pisemng informacje o wyniku oceny

wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu;
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h. lista projektow zakwalifikowanych do etapu negocjacji oraz lista projektow zakwalifi-
kowanych do etapu oceny strategicznej ZIT, podlegajg dodatkowo publikacji na stro-

nie internetowej www.zit.btof.pl.

§ 11. Ocena strategiczna ZIT

1. Etap oceny strategicznej ZIT sktada sie z oceny kryteridw strategicznych dostepu i kryte-
ridw strategicznych premiujgcych.

2. Ocena kazdego kryterium, w ramach oceny strategicznej ZIT, dokonywana jest przez co
najmniej dwdch Cztonkdw Podkomisji IP ZIT, wyznaczonych przez Przewodniczgcego Pod-
komisji IP ZIT na zasadach okreslonych w Zasadach wyznaczania Cztonkéw Podkomisji IP
ZIT w zakresie EFS do oceny projektow w ramach etapu oceny strategicznej, stanowigcych
zatgcznik do Regulaminu.

3. Ocena strategiczna ZIT przeprowadzana jest w terminie do 14 dni roboczych od dnia roz-
poczecia oceny strategicznej ZIT, tj. od dnia przekazania kopii wnioskéw z etapu oceny
formalno-merytorycznej i negocjacji (wraz z pismem przewodnim) do dnia poprzedzajace-
go dzien sporzadzenia listy wszystkich ocenionych projektéw przez IP ZIT. Zarzad, na
whniosek Biura ZIT BTOF ztozony za posrednictwem DFE, moze przyjgé uchwate o przedtu-
Zzeniu ww. terminu oceny.

4. Ocena strategiczna ZIT jest dokumentowana poprzez wypetnienie karty oceny strategicz-
nej ZIT, ktérej wzér jest zatgcznikiem do Regulaminu.

5. W przypadku rozbieznosci w ocenie strategicznej ZIT, Przewodniczgcy Podkomisji IP ZIT
podejmuje decyzje czy projekt spetnia kryterium lub ile punktéw nalezy przyznaé w ra-
mach kryterium, a w uzasadnionych przypadkach moze wystgpi¢ o ekspertyze zewnetrzng
lub skorzysta¢ z pomocy eksperta z Wykazu kandydatow na ekspertéw w zakresie doty-
czgcym IP ZIT. Decyzja Przewodniczgcego Podkomisji IP ZIT dotyczgca rozbieznosci w oce-
nie jest odnotowywana na karcie oceny strategicznej projektu.

6. W przypadku stwierdzenia brakow w zakresie warunkéw formalnych na etapie oceny

strategicznej wnioskodawca wzywany jest do uzupetnienia wniosku w terminie 7 dni ro-

boczych od dnia doreczenia pisma?° albo od dnia nastepujgcego po dniu wystania we-

20 O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Biura ZIT BTOF.
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zwania przekazanego drogg elektroniczng?!, pod rygorem pozostawienia wniosku

bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze stwierdzony brak w zakresie warunkéw formalnych
uniemozliwia ocene projektu. W przypadku, gdy w wyniku oceny strategicznej ZIT ocenia-
jacy stwierdzi, ze wniosek zawiera oczywistg omytke uniemozlwiajgca ocene, sporzadza
pismo do Sekretarza Podkomisji IZ RPO o koniecznosci poprawy oczywistej omytki z urze-
du (Sekretarz Podkomisji IZ RPO jest odpowiedzialny za poprawe omytki z urzedu i poin-
formowanie o tym wnioskodawcy) albo wzywa wnioskodawce do jej poprawienia w ter-
minie 7 dni roboczych od dnia doreczenia pisma albo od dnia nastepujgcego po dniu wy-
stania wezwania przekazanego drogg elektroniczna, pod rygorem pozostawienia wniosku
bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze oczywista omytka uniemozliwia ocene projektu.
Wezwanie do uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistej omytki skutkuje
wstrzymaniem oceny strategicznej ZIT projektu na czas niezbedny do uzupetnienia lub
poprawy, z zastrzezeniem, ze ww. wstrzymanie nie ma miejsca w sytuacji poprawy oczy-
wistej omytki z urzedu.

7. Na etapie oceny strategicznej ZIT istnieje mozliwos¢ skierowania kryterium/éw strate-
gicznego/ych dostepu lub premiujacego/ych do wyjasnienia, a w ocenie spetnienia kryte-
rium/ow strategicznego/ych ZIT dopuszcza sie mozliwosé wykorzystania wyjasnien udzie-
lonych przez wnioskodawce. Podkomisja IP ZIT wzywa wnioskodawce do wyjasnien w za-
kresie spetnienia albo niespetnienia lub przyznania danej liczby punktdw w ramach kryte-
rium/Ow strategicznego/ych ZIT, w terminie 4 dni roboczych od dnia nastepujgcego po
dniu wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczng??23. Niezachowanie terminu
lub nieudzielenie albo udzielenie niewystarczajgcych wyjasnien, spowoduje ocene projek-
tu na podstawie informacji posiadanych uprzednio przez Podkomisje IP ZIT. Udzielenie
wyjasnier?* spowoduje ocene projektu na podstawie tresci wniosku i wyjasniert wniosko-

dawcy.

21 Sposodb przekazania wezwania zostanie kazdorazowo dookreslony w regulaminie konkursu.
22 Na uzasadniony wniosek wnioskodawcy termin moze zostaé¢ wydtuzony przez Podkomisje IP ZIT przy zacho-

waniu zasady réwnego traktowania wnioskodawcéw.

23 Zachowanie terminu oznacza przestanie, w wyznaczonym przez Podkomisje IP ZIT terminie, skanu wyjasénien
podpisanych przez wnioskodawce na adres e-mail wskazany w wezwaniu lub dostarczenie w wyznaczonym
przez Podkomisje IP ZIT terminie (decyduje data wptywu) do IP ZIT podpisanych przez wnioskodawce
wyjasnien.

24 Udzielenie wyjasnieri nie moze powodowac jakiejkolwiek zmiany treéci wniosku. Wyjasnienia niedajgce sie
pogodzic z trescig wniosku nie bedg brane pod uwage przy ocenie projektu. Wyjasnienia powinny prowadzi¢ do
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8. Spetnienie kryterium strategicznego premiujgcego oznacza przyznanie okreslonej dla nie-
go liczby punktow. Niespetnienie przez projekt kryterium jest réwnoznaczne z przyzna-
niem mu 0 punktéw. Mozliwe jest spefnianie przez projekt tylko niektorych kryteriow
premiujgcych.

9. W wyniku oceny strategicznej ZIT Przewodniczgcy Podkomis;ji IP ZIT stwierdza, czy projekt:

a. kwalifikuje sie do dofinansowania;

b. jest oceniony negatywnie z powodu niespetnienia kryteriow albo ze wzgledu na oko-
liczno$¢, ze kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu nie wystarcza na wy-
branie go do dofinansowania, pomimo iz projekt uzyskat wymagana liczbe punktéw
lub spetnit kryteria wyboru projektow.

10. Po zakonczeniu oceny strategicznej ZIT, Sekretarz Podkomis;ji IP ZIT sporzadza notat-
ke, ktéra zawiera skrétowy opis dziatan przeprowadzonych przez Podkomisje IP ZIT na
etapie oceny strategicznej ZIT, z wyszczegdlnieniem termindw i formy podejmowanych
dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen niestandardowych, w tym w szcze-
golnosci nieprawidtowosci z przebiegu prac Podkomisji IP ZIT. Notatka stanowi zatgcznik
do protokotu z prac Podkomisji IP ZIT.

11. Nastepnie sporzgdzana jest lista wszystkich ocenionych projektow, o ktérej mowa w

§ 12 Regulaminu.

§ 12. Rozstrzygniecie konkursu

1. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje poprzez zatwierdzenie przez IP ZIT, a nastepnie przez
Zarzad?>, w drodze uchwaty, listy wszystkich ocenionych projektéw, o ktérej mowa w art.
45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej.

2. Sekretarz Podkomisji IP ZIT sporzadza liste wszystkich ocenionych projektédw zawierajaca
€O najmnie;j:

a. liczbe porzadkowg;

ujednoznacznienia tresci lub doprecyzowania niejasnych zapisdw wniosku. Wyjasnienia nie mogg sie odnosié
do zapiséw catkowicie pominietych przez wnioskodawce we wniosku.

25 Dyrektor DW RPO, po otrzymaniu zatwierdzonej listy wszystkich ocenionych projektéw przez IP ZIT, przygo-
towuje projekt uchwaty i przedktada jg do zatwierdzenia Zarzadowi. W przypadku rozstrzygnie¢ czastkowych
Przewodniczacy KOP ZIT zatwierdza liste projektow, ktore spetnity kryteria wyboru projektéw i uzyskaty wyma-
gana liczbe punktéw i przekazuje jg Dyrektorowi DW RPO. Dyrektor DW RPO przygotowuje projekt uchwaty
albo uchwaty zmieniajgcej (aktualizacyjnej) i przedktada jg do zatwierdzenia przez Zarzad.
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h.

J-

k.

tytut projektu;

numer wniosku;

nazwe wnioskodawcy;

liczbe przyznanych punktéw;

wynik oceny (pozytywny z informacjg o wyborze do dofinansowania/negatywny z in-
formacja o przyczynie negatywnej oceny/ projekt wycofany);

koszt catkowity projektu;

ostateczng kwote wnioskowanego dofinansowania;

ostateczng kwote wnioskowanego dofinansowania UE;

wiersz ,,Razem” z podsumowaniem kolumn finansowych;

kolumne ,,Uwagi”.

3. Konicowa ocene projektu stanowi:

a.

0 punktow — jezeli projekt nie spetnia jakiegokolwiek kryterium formalnego, horyzon-
talnego, dostepu lub strategicznego dostepu;

Srednia arytmetyczna punktéw ogdtem za spetnienie kryteridw merytorycznych — je-
zeli projekt nie uzyskat przynajmniej 60% punktéw w ramach jakiegokolwiek z kryte-
riow merytorycznych;

$rednia arytmetyczna punktow ogdtem za spetnienie kryteriow merytorycznych oraz
ewentualna premia punktowa za spetnienie kryteridw strategicznych premiujacych —
jezeli projekt uzyskat przynajmniej 60% punktéw w ramach kazdego z kryteridéw me-

rytorycznych.

Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jesli spetnia obligatoryjne kryteria i od

obu oceniajacych uzyskat co najmniej 60% punktéw za kazde kryterium merytoryczne.

4. Na liscie wszystkich ocenionych projektow zamieszcza sie:

a.

projekty, ktére spetnity obligatoryjne kryteria, w tym uzyskaty wymagana liczbe punk-
téw, i sg wybrane do dofinansowania;

projekty, ktére spetnity obligatoryjne kryteria, w tym uzyskaty wymagana liczbe punk-
téw, ale kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystar-
cza na wybranie ich do dofinansowania;

projekty, ktére nie spetnity obligatoryjnych kryteriow, w tym nie uzyskaty wymaganej
liczby punktow;

projekty wycofane w trakcie oceny.
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5. Kolejnos¢ projektow na liscie wszystkich ocenionych projektow odzwierciedla wyniki oce-
ny formalno-merytorycznej i strategicznej ZIT, tzn. pozytywng ocene otrzymujg projekty,
ktdre otrzymaty najlepszg ocene na etapie oceny formalno-merytorycznej i strategicznej
ZIT. Lista jest uszeregowana od projektow, ktore uzyskaty najwiekszg liczbe punktow, do
projektdw najnizej ocenionych. Na liscie uwzglednia sie wszystkie projekty, ktére podlega-
ty ocenie.

6. W przypadku dwdch lub wiecej projektéw o réwnej ogdlnej liczbie punktédw miejsce na
lisScie przyznawane jest wedtug numeru wniosku (tj. wyzsze miejsce na liscie zajmuje
whniosek z nizszym numerem). Ze wzgledu na zasade réwnego traktowania wnioskodaw-
cOw wybor projektow do dofinansowania musi objg¢ projekty, ktére spetnity obligatoryjne
kryteria (w tym uzyskaty wymagana liczbe punktédw) oraz uzyskaty takg samg liczbe punk-
téw w ramach konkursu, z zastrzezeniem, ze kolejno$¢ wyboru do dofinansowania projek-
tow o takiej samej liczbie punktéw ustalana jest w oparciu o kryteria rozstrzygajace?® o
ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie?’. W przypadku, gdy dwa lub wiecej projektéw
uzyskaty identyczng liczbe punktéw, w tym w ramach kryteriow rozstrzygajgcych, wybor
projektéw do dofinansowania obejmuje wszystkie te projekty albo nie obejmuje zadnego
z tych projektow.

7. Wybdr projektow do dofinansowania moze nastgpic¢ poprzez etapowa aktualizacje i za-
twierdzanie listy, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej:

a. przed rozstrzygnieciem konkursu, w przypadku gdy suma wartosci dofinansowania
projektdw skierowanych do etapu negocjacji?® nie przekracza kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w konkursie?®, w tym w nastepstwie jej zwiekszenia w
trakcie prac KOP ZIT;

b. po rozstrzygnieciu konkursu, w przypadku zwiekszenia kwoty przeznaczonej

na dofinansowanie projektéw do kwoty pozwalajacej na dofinansowanie wiekszej

26 Komitet Monitorujacy okresla, ktére kryteria moga mieé charakter rozstrzygajacy.

27 Kryterium/a rozstrzygajace jest/sa wskazywane w regulaminie konkursu.

28 KOP jest zobowigzany monitorowaé warto$é dofinansowania projektéw w trakcie prowadzonych negocjacji
tak, aby suma wartosci dofinansowania projektow spetniajgcych kryterium negocjacyjne nie przekroczyta osta-
tecznie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie.

29 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw jest pomniejszana o ostateczng warto$é wnioskowanego
dofinansowania projektéw, ktore spetnity obligatoryjne kryteria, w tym uzyskaty wymagang liczbe punktéw, na
etapie oceny formalno-merytorycznej bez koniecznosci skierowania do etapu negocjacji. Nie wyklucza to nega-
tywnej oceny tych projektdw na etapie oceny strategicznej ZIT.
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liczby projektéw, ktore spetniajg obligatoryjne kryteria, w tym uzyskaty wymagang
liczbe punktéw — negocjacje/ ocena strategiczna ZIT/ wybor do dofinansowania sg
prowadzone z uwzglednieniem kolejnosci zamieszczenia projektéw na ww. li-
Scie(oznacza to, ze negocjacje/ocena strategiczna ZIT/wybdr do dofinansowania sg
prowadzone z wnioskodawcami, ktérych projekty mieszczg sie w zwiekszonej kwocie
przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie zgodnie z ich pozycja na li-
Scie wszystkich ocenionych projektdw, natomiast kolejnos¢ negocjacji ust-
nych/pisemnych/podpisywania umow jest niezalezna od kolejnosci projektow na ww.
liscie);
Oznacza to, ze w przypadku tej czesci projektow, co do ktérych proces negocjacji zostat
zakonczony pozytywnie, Podkomisja IZ RPO moze zakwalifikowac je do etapu oceny stra-
tegicznej ZIT, a Podkomisja IP ZIT moze zatwierdzic lub zaktualizowaé ww. liste o kolejne
projekty wybrane do dofinansowania, a nastepnie IZ RPO moze podpisa¢ umowy o dofi-
nansowanie tych projektdw. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce przed zakoriczeniem etapu
negocjacji wszystkich projektow.

8. IP ZIT przekazuje wnioskodawcy pisemng informacje o negatywnej ocenie strategicznej
ZIT projektu ze wzgledu na okolicznosé, iz projekt nie spetnit kryterium/dow strategiczne-
go/ych ZIT (wraz z uzasadnieniem oraz pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu) w
terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia zatwierdzenia przez IP ZIT listy wszystkich oce-
nionych projektow.

9. IP ZIT przekazuje wnioskodawcy pisemng informacje o pozytywnej ocenie strategicznej
ZIT projektu (wraz z uzasadnieniem).w terminie do 7 dni od dnia zatwierdzenia przez IP
ZIT listy wszystkich ocenionych projektow. IZ RPO odrebnym pismem informuje wniosko-
dawce o przyznaniu dofinansowania i czynnosciach, ktore powinien wykona¢ przed pod-
pisaniem umowy o dofinansowanie oraz o dokumentach, jakie powinien ztozy¢ we wska-
zanym terminie3°,

10. Lista projektéw wybranych do dofinansowania oraz projektow, ktére spetnity obliga-
toryjne kryteria, w tym uzyskaty wymagang liczbe punktdw, ale z uwagi na wyczerpanie

kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie nie uzyskaty dofinanso-

30 Na uzasadniony wniosek wnioskodawcy, termin moze zostaé¢ wydtuzony przez IZ RPO, przy zachowaniu zasa-
dy rownego traktowania wnioskodawcow.

21



wania3! jest zamieszczana przez IZ RPO na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl i na

portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia rozstrzy-

gniecia konkursu/rundy konkursowej/rozstrzygniecia czgstkowego. Z kolei IP ZIT jest zo-
bowigzana do publikacji ww. listy na stronie internetowej IP ZIT w terminie 1 dnia kalen-
darzowego od uzyskania informacji od I1Z RPO o zatwierdzeniu listy wszystkich ocenionych
projektow, jednak nie pdzniej niz w terminie 7 dni kalendarzowych od rozstrzygniecia
konkursu/rundy konkursowej/rozstrzygniecia czastkowego. Réwnolegle z ww. listg IP ZIT

publikuje na stronie internetowej www.zit.btof.pl, a IZ RPO — na stronie

www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl informacje o sktadzie KOP ZIT, z wyszczegdlnieniem

sktadu Podkomis;ji IP ZIT i Podkomisji IZ RPO z wyrdznieniem roli — pracownika IP ZIT/IZ
RPO lub eksperta oraz funkcji Przewodniczacego KOP ZIT, Przewodniczgcego Podkomisji IP
ZIT/I1Z RPO, Sekretarza Podkomisji IP ZIT/IZ RPO oraz ich zastepcow (jesli dotyczy).

11. Oryginaty wnioskow przechowuje 1Z RPO (w DW RPO).

§ 13. Skierowanie projektu do oceny strategicznej ZIT na skutek uwzglednienia protestu

1. W przypadku dokonania autokontroli, o ktérej mowa w art. 56 ust. 2 ustawy wdrozenio-
wej, IP ZIT moze dokonac aktualizacji listy wszystkich ocenionych projektow.

2. W przypadku uwzglednienia protestu, IZ RPO moze dokonac aktualizacji listy wszystkich
ocenionych projektéw albo przekazac sprawe IP ZIT w celu przeprowadzenia ponownej
oceny strategicznej ZIT projektu, jezeli stwierdzi, ze doszto do naruszen obowigzujgcych
procedur i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny. IZ
RPO informuje wnioskodawce pisemnie o przekazaniu sprawy do IP ZIT.

3. W przypadku uwzglednienia protestu z powodu naruszen obowigzujgcych procedur
i gdy konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny, projekt
podlega ponownej ocenie strategicznej ZIT przez Podkomisje IP ZIT, w zakresie wskaza-
nym w rozstrzygnieciu protestu. W ponownej ocenie nie moga brac udziatu osoby, ktore
byty zaangazowane w przygotowanie projektu lub jego ocene. Przepis art. 24 § 1 KPA sto-

suje sie odpowiednio.

31 W przypadku konkurséw, w ktérych wyrdzniono schematy, dopuszcza sie podzielenie listy na podlisty odno-
szgce sie do poszczegdlnych schematéw.
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4. Podkomisja IP ZIT jest zwigzana trescig rozstrzygniecia Srodka odwotawczego i zobowia-
zana jest je uwzglednié, celem unikniecia dotychczasowych uchybien.
5. Do ponownej oceny strategicznej ZIT projektu, stosuje sie odpowiednio zapisy § 11i 15

Regulaminu.

§ 14. Ocena strategiczna ZIT projektu po orzeczeniu sgdu administracyjnego

1. W przypadku skierowania do ponownej oceny strategicznej ZIT projektu, w wyniku orze-
czenia sadu administracyjnego, uwzgledniajgcego skarge wnioskodawcy, projekt podlega
ponownej ocenie przez Podkomisje IP ZIT, w zakresie wskazanym w prawomocnym orze-
czeniu sgdu administracyjnego.

2. W ponownej ocenie strategicznej ZIT nie moga brac udziatu osoby, ktére byty zaangazo-
wane w przygotowanie projektu lub jego ocene. Przepis art. 24 § 1 KPA stosuje sie odpo-
wiednio.

3. Podkomisja IP ZIT jest zwigzana trescig rozstrzygniecia srodka odwotawczego i zobowig-
zana jest je uwzglednié celem unikniecia dotychczasowych uchybien.

4. Do ponownej oceny strategicznej ZIT projektu stosuje sie odpowiednio zapisy § 11i 15

Regulaminu.

§ 15. Zakonczenie oceny strategicznej ZIT po procedurze odwotawczej

1. Po zakoniczeniu ponownej oceny strategicznej ZIT, Sekretarz Podkomisji IP ZIT sporzgdza
notatke dotyczgcy oceny przeprowadzonej po procedurze odwotawczej, ktéra zawiera
skrotowy opis dziatan przeprowadzonych przez Podkomisje IP ZIT, z wyszczegdlnieniem
terminow i formy podejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen
niestandardowych, w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci z przebiegu prac Podkomisji
IP ZIT. Notatka stanowi zatgcznik do protokotu z prac Podkomisji IP ZIT.

2. Po zakonczeniu ponownej oceny strategicznej ZIT, lista wszystkich ocenionych projektow

oraz protokét z prac Podkomis;ji IP ZIT podlegaja aktualizacji.

§ 16. Protokoty z prac Podkomisji IZ RPO i Podkomisji IP ZIT
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1. Po rozstrzygnieciu konkursu sporzgdzany jest protokdt z pracy KOP ZIT, ktéry dzieli sie na:

a.

b.

protokot z prac Podkomisji IP ZIT;
protokét z prac Podkomisji IZ RPO.

2. Wz6r protokotu z prac Podkomisji IP stanowi zatgcznik do Regulaminu i zawiera:

a.

b.

k.

decyzje Dyrektora DFE o powotaniu KOP ZIT w okreslonym sktadzie;
termin dokonania oceny strategicznej ZIT;

Regulamin;

. deklaracje poufnosci ekspertow i ewentualnych obserwatordow oraz o$wiadczenia

o bezstronnosci Cztonkéw Podkomisji IP ZIT;

liste projektow skierowanych do oceny strategicznej ZIT wraz z imionami i nazwiskami
Cztonkéw Podkomisji IP ZIT wyznaczonych do ich oceny;

notatke/i z weryfikacji posiadanych przez Cztonkéw Podkomisji IP ZIT certyfikatéw
potwierdzajgcych udziat w obligatoryjnym programie szkoleniowym;

wypetnione karty oceny strategicznej ZIT;

. zestawienie wynikow oceny strategicznej ZIT w postaci listy wszystkich ocenionych

projektow;

opis przebiegu pracy Podkomisji IP ZIT zawarty w notatce sporzadzonej po zakoricze-
niu oceny strategicznej ZIT lub po zakonczeniu oceny strategicznej ZIT po procedurze
odwotawczej;

wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng strategiczng ZIT
projektéw (karty oceny, osSwiadczenia o bezstronnosci itp.);

inne istotne elementy majgce wptyw na prace Podkomisji IP ZIT.

3. Protokot z prac Podkomisji IP ZIT sporzadzany jest przez Sekretarza Podkomisji IP ZIT

i zatwierdzany przez Przewodniczgcego Podkomis;ji IP ZIT.

Protokét z prac Podkomisji IP ZIT przechowuje IP ZIT (w Biurze ZIT BTOF).

5. Do protokotu z prac Podkomisji IZ RPO stosuje sie odpowiednio zapisy §15 Regulaminu

KOP EFS, z zastrzezeniem, ze do protokotu zatgczany jest réwniez Regulamin.

§ 17. Postanowienia koncowe

1. Obstuge i organizacje pracy Podkomisji IP ZIT zapewnia Biuro ZIT BTOF, natomiast obstuge

i organizacje pracy Podkomisji IZ RPO zapewnia Wydziat Wyboru Projektéw DW RPO.
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2. Kazdy z Cztonkdéw Podkomisji IP ZIT/ 1Z RPO moze zgtosi¢ Przewodniczgcemu Podkomisji IP

ZIT/Podkomisji IZ RPO lub jego Zastepcy wniosek o rozpatrzenie nieuregulowanej Regu-

laminem kwestii. Tego typu kwestie moga by¢ rozpatrywane takze na wniosek Przewodni-

czgcego Podkomisji IP ZIT/IZ RPO lub jego Zastepcy.

3. Kwestie, o ktérych mowa w ust. 2, sg opisywane, w zaleznosci od momentu ich zidentyfi-

kowania, w notatkach sporzgdzanych po zakoriczeniu przebiegu danego etapu oceny lub

po procedurze odwotawcze;j.

4. Do procedury oceny przeprowadzonej przez Podkomisje IZ RPO, w kwestiach nieuregulo-

wanych w Regulaminie stosuje sie odpowiednio zapisy Regulaminu KOP EFS.

§ 18. Lista zatagcznikow

Zatacznik nr 1
Zatgcznik nr 2
Zatacznik nr 2a
Zatacznik nr 3
Zatacznik nr 3a
Zatacznik nr 4
Zatacznik nr 5
Zatgcznik nr 6

Zatacznik nr 6a
Zatgcznik nr 7

Wzér protokotu z prac Podkomis;ji IP ZIT;

Wzér oswiadczenia pracownika IP ZIT o bezstronnosci;

Wzér oswiadczenia eksperta IP ZIT o bezstronnosci;

Wz6r o$wiadczenia eksperta IP ZIT o poufnosci;

Wzér deklaracji poufnosci obserwatora Podkomis;ji IP ZIT;

Wzér karty oceny strategicznej ZIT;

Polityka szkoleniowa IP ZIT dla realizacji instrumentu ZIT;

Zasady wyznaczania Cztonkédw Podkomisji IP ZIT w zakresie EFS w ramach
etapu oceny strategicznej ZIT;

Procedura wytaniania ekspertéw do oceny strategicznej ZIT;

Zasady oceny w trybie niestacjonarnym.
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