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Wykaz skrotéw /stownik pojec

CEIDG — Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej;

DFE — Departament Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu;

DW RPO — Departament Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu;

ekspert — ekspert, o ktorym mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1) ustawy wdrozeniowej;

GPR- Gminny Program Rewitalizacji;

IZ RPO — Instytucja Zarzadzajgca RPO WK-P 2014-2020;

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs;

IP ZIT — Instytucja Posredniczgca w ramach instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Tery-
torialnych RPO WK-P 2014-2020, ktorej role petni Miasto Bydgoszcz;

Komitet Monitorujgcy — Komitet Monitorujgcy RPO WK-P 2014-2020;

KOP — Komisja Oceny Projektow;

KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
22022 r. poz. 2000 z pdzn. zm.);

KRS — Krajowy Rejestr Sagdowy;

LPR- Lokalny Program Rewitalizacji;

Pracownik IZ RPO - pracownik Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

RPO WK-P 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020;

SZOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych RPO WK-P 2014-2020;

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U.z 2020 r. poz. 818);

whniosek — wniosek o dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego w ramach RPO WK-P 2014-2020 wraz z zatgcznikami;

whniosek preselekcyjny — uproszczony wniosek o dofinansowanie projektu z Europejskie-
go Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach RPO WK-P 2014-2020 wraz z zatgcznika-

mi;



20) wnioskodawca — podmiot uprawniony do aplikowania o $rodki unijne w ramach danego
konkursu lub trybu pozakonkursowego;

21) Zarzad — Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 2. Postanowienia ogdlne

1. KOP powotuje sie na podstawie art. 44 ust. 2 ustawy wdrozeniowe;.
2. Do zadan KOP nalezy:

a) ocena projektéw ztozonych na etapie preselekgc;ji, jesli w danym konkursie przewi-
dziano etap preselekcji, zgodnie z kryteriami preselekcyjnymi zatwierdzonymi
przez Komitet Monitorujacy;

b) ocena formalno-merytoryczna projektéw sktadanych w ramach danego konkursu
albo danej rundy konkursu lub trybu pozakonkursowego zgodnie z kryteriami wy-
boru projektéw zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujacy;

c) przygotowanie listy ocenionych projektow, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy
wdrozeniowej (dalej: lista wszystkich ocenionych projektéw), zawierajgcej przy-
znane oceny ze wskazaniem projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktow
albo uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéw, w przypadku gdy kwota prze-
znaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na objecie do-
finansowaniem wszystkich projektéw (dotyczy trybu konkursowego);

d) przygotowanie projektu uchwaty w sprawie rozstrzygniecia trybu pozakonkurso-
wego;

e) ocena projektéw na skutek rozstrzygniecia srodka odwotawczego.

3. KOP dziata od rozpoczecia oceny! do dnia rozstrzygniecia konkursu (praca KOP jest
wznawiana w przypadku skierowania projektu do oceny na skutek rozpatrzenia srodka

odwotawczego), a w przypadku trybu pozakonkursowego do czasu rozstrzygniecia w za-

! Dniem rozpoczecia oceny jest dzieh przekazania do oceny wszystkich poprawnych w zakresie warunkéw
formalnych i oczywistych omytek wnioskéw preselekcyjnych/wnioskow o dofinansowanie projektu (tzn.
dzien zatwierdzenia ostatniej karty weryfikacji warunkow formalnych i oczywistych omytek — nie dotyczy to
przekazania wniosku z etapu oceny do ponownej weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek).

W przypadku konkursow podzielonych na rundy, dniem rozpoczecia oceny danej rundy jest dzien przekazania
do oceny wszystkich poprawnych wnioskéw o dofinansowanie projektu ztozonych w odpowiedzi na dang
runde konkursu w zakresie warunkéw formalnych i oczywistych omytek.



kresie wyboru projektu do dofinansowania, przez co nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktorej

projekt zostat wybrany do dofinansowania albo zostat oceniony negatywnie.

§ 3. Sktad KOP

1. Cztonkoéw KOP powotuje i odwotuje Dyrektor DW RPO.

2. W sktad KOP mogg wchodzi¢ nastepujgcy Cztonkowie KOP:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

Przewodniczgcy KOP (zwany dalej Przewodniczgcym);

Sekretarz KOP (zwany dalej Sekretarzem);

Zastepca/y Przewodniczgcego i Zastepca/y Sekretarza;

eksperci dokonujgcy oceny projektéw w ramach konkursu/trybu
pozakonkursowego;

pracownicy IZ RPO skierowani do oceny projektéw w ramach konkursu/trybu
pozakonkursowego;

pracownicy IZ RPO skierowani do oceny kryteriéw zgodnosci

ze strategig Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI) lub Strategia Obszaru Rozwo-
ju Spoteczno-Gospodarczego (ORSG) w ramach konkursu w polityce terytorialnej,
wskazani przez Dyrektora DFE sposrdd pracownikéw Biura ds. Polityki
Terytorialnej i Rewitalizacji Wydziatu Zarzgdzania RPO DFE;

pracownicy IZ RPO skierowani do oceny kryteriéw zgodnosci z LPR/GPR, wskazani
przez Dyrektora DFE sposrod pracownikow Biura ds. Polityki Terytorialnej i Rewi-
talizacji Wydziatu Zarzadzania RPO DFE;

pracownicy IZ RPO skierowani do oceny kryterium dotyczgcego powigzania

z przedsiewzieciami realizowanymi ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WK-P 2014-2020, wskazani przez Dyrektora DW RPO
sposrdéd pracownikéow Wydziatu Wyboru Projektow EFS albo eksperci z zakresu

EFS z Wykazu kandydatéow na ekspertow w zakresie dotyczgcym EFS.

3. Statymi Cztonkami KOP sg osoby wymienione w ust. 2 lit. a, b, e, w przypadku oceny kry-

teridw dotyczacych zgodnosci ze strategig Obszaru Strategicznej Interwencji (OSl) lub

Strategig Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego (ORSG) osoby wskazane w ust. 2

lit. f, natomiast w przypadku oceny kryterium dotyczacego powigzania z



przedsiewzieciami realizowanymi ze srodkéw EFS osoby wskazane w ust. 2 lit. h. W przy-
padku oceny kryteriéw dotyczgcych zgodnosci z LPR/GPR osoby wskazane w ust. 2 lit. g.
Ponadto, w przypadku projektow wtasnych 1Z RPO w ramach RPO WK-P 2014-2020 lub
podmiotdéw z nimi powigzanych, w rozumieniu zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektoére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 z 26.06.2014, str. 1 z pézn. zm.), oceny dokonujg wytgcznie osoby wymienione

w ust. 2 lit. d2.

b

Osoby powotane do pracy w KOP posiadajg wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub

wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej RPO WK-P 2014-2020, w ramach ktoérej

dokonywany jest wybor projektow.

5. Przewodniczacy i jego Zastepca, Sekretarz i jego Zastepca powotywani sg sposrdd
pracownikéw IZ RPO.

6. Pozostali Cztonkowie KOP powotywani sg sposrdod pracownikéw 1Z RPO lub ekspertéw,

wybranych w drodze naboru przeprowadzonego zgodnie z Regulaminem naboru

kandydatéw na ekspertéw.

7. Eksperci otrzymujg wynagrodzenie za ocene projektdw. Zasady wynagradzania eksper-
téw okreslone s3 w umowach zawartych z ekspertami.
8. Rola eksperta w procesie wyboru projektéw ma charakter wigzacy, oznaczajacy zwigzanie

wiasciwej instytucji i w konsekwencji uwzglednienie oceny eksperta odnosnie spetnienia
albo niespetnienia danego kryterium lub przyznania danej liczby punktow, z zastrzeze-
niem § 8 ust. 17 Regulaminu. Niezaleznie od powyzszego, wynik oceny i jego uzasadnie-

nie s3 formutowane na wytgczng odpowiedzialnos¢ IZ RPO i s3 jej stanowiskiem.

§ 4. Zasada bezstronnosci i poufnosci

1. Wszyscy Cztonkowie KOP zobowigzani sg do zachowania zasad bezstronnosci oraz pouf-
nosci w pracach KOP (zachowanie poufnosci dotyczy tez ewentualnych obserwatorow) i

podpisania, po powotaniu do sktadu KOP, odpowiedniego oswiadczenia o bezstronnosci.

2 Powyszsze nie dotyczy oceny kryteriéw o charakterze formalnym.



Eksperci i ewentualni obserwatorzy, o ktérych mowa w § 6 ust. 5 Regulaminu, podpisuja
takze deklaracje poufnosci®. Wzory o$wiadczenia i deklaracji, stanowig zatgczniki do Re-
gulaminu.
Sekretarz KOP*, kazdorazowo w ramach danego konkursu/trybu pozakonkursowego,
przed rozpoczeciem oceny projektéw, przeprowadza weryfikacje oswiadczen cztonkéw
KOP, w sposdb opisany w ust. 3-7. Weryfikacja ma na celu ustalenie ewentualnych po-
wigzan oceniajacych® z innymi podmiotami (wnioskodawcami, partnerami) i wykluczenie
z oceny tych oceniajacych w stosunku do ktérych zachodzi podejrzenie wystgpienia kon-
fliktu interesow lub zachodzg inne okolicznosci, ktére mogg wywotaé watpliwosci co do
ich bezstronnosci.
Sekretarz KOP z listy oceniajgcych wybiera w drodze losowania (w programie excel) 5%
sposérod ekspertow® oraz 5% sposréd pracownikdw 1Z, z zastrzezeniem, ze nie bedzie to
mniej niz 1 z kazdej z grup, w odniesieniu do ktdrych nastgpi weryfikacja ztozonych
os$wiadczen o bezstronnosci. Weryfikacja oswiadczenia oceniajgcego o bezstronnosci, do-
tyczy¢ bedzie wszystkich wnioskéw o dofinansowanie projektu ztozonych w danym kon-
kursie. W ramach trybu pozakonkursowego weryfikacja oswiadczen o bezstronnosci do-
tyczy wszystkich oceniajgcych powotanych do oceny ztozonego wniosku o dofinansowa-
nie projektu.
Weryfikacja przeprowadzana jest w oparciu o ogdlnodostepne bazy danych, w tym KRS i
CEIDG.
Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 2 i 3 bedzie przeprowadzana w oparciu o liste spraw-
dzajacy, zawierajgcg w szczegdlnosci nastepujgce informacje:

a) numer wniosku o dofinansowanie projektu (dot. trybu pozakonkursowego);

b) imiona i nazwiska weryfikowanych oceniajgcych;

c) sposdb weryfikacji, tj. w jakich bazach zweryfikowano bezstronno$¢ oceniajacych.

Informacje, ze weryfikacji oswiadczen dokonano w oparciu o KRS i CEIDG oraz in-

ne publicznie dostepne bazy danych.

3 Deklaracje poufnosci podpisane przez pracownikéw 1Z RPO zaangazowanych w wybdr projektow
archiwizowane s3 w Wydziale Wyboru Projektéw DW RPO. Ztozenie deklaracji poufnosci ma charakter
bezterminowy i przebiega niezaleznie od prac KOP.

4 Osoba posiadajgca wtasciwe upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

5 W tym Przewodniczgcego KOP.

6 Jedli zostali powotani do sktadu KOP.



7. Lista sprawdzajgca stanowi zatacznik do Protokotu z prac KOP.

8. Po zakonczonej weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 5 Sekretarz KOP sporzgdza notatke opi-

9.

sujacg wyniki przeprowadzonej weryfikacji oSwiadczen o bezstronnosci, stanowigcg za-
tacznik do Protokotu z prac KOP. Notatke zatwierdza Przewodniczacy KOP’.

Niezaleznie od sytuacji opisanej w ust. 2, Sekretarz KOP przeprowadza weryfikacje
oswiadczen o bezstronnosci w oparciu o powyzsze zasady rowniez w kazdym przypadku
podejrzenia wystapienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci, ktére moga wywo-

ta¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci danego oceniajgcego.

10. W przypadku stwierdzenia wystgpienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci, ktore

mogg wywotac uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci danego oceniajgcego,
Przewodniczacy KOP® wytacza danego oceniajgcego go z udziatu w ocenie wszystkich

projektow, ktére skierowane zostaty do oceny w ramach konkursu/trybu pozakonkurso-

.....

11. Cztonek KOP, ktory pozostaje z wnioskodawca/partnerem projektu w stosunku prawnym

lub faktycznym, uzasadniajgcym watpliwosci co do jego bezstronnosci, ma obowigzek
poinformowac o tym Przewodniczacego. Przewodniczacy w takiej sytuacji wytgcza czton-
ka KOP z udziatu w ocenie wszystkich projektéw, ktére skierowane zostaty do oceny w
ramach konkursu/trybu pozakonkursowego. W przypadku, gdy istniejg uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci Przewodniczgcego, zobowigzany jest on poinformowaé
o tym Dyrektora DW RPO, ktéry wytgcza go z udziatu w pracach KOP w ramach danego
konkursu/trybu pozakonkursowego. Zadania Przewodniczgcego przejmuje jego Zastep-

Ca.

12. Niezaleznie od przyczyn wymienionych w ust. 2, Cztonek KOP (w tym Przewodniczacy)

zostaje wytgczony z udziatu w pracach KOP jezeli miedzy nim a jednym

z wnioskodawcédw/partnerem projektu, osobg wchodzgcg w sktad organéw statutowych
lub petnigcg funkcje kierownicze u wnioskodawcy/partnera projektu lub przedstawicie-
lem wnioskodawcy/partnera projektu, zachodzi stosunek osobisty tego rodzaju, ze

mogtby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci Cztonka KOP.

7 Nie dotyczy sytuacji gdy weryfikacji podlega o$wiadczenie o bezstronnoéci Przewodniczacego.
8 W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do bezstronnosci Przewodniczacego — Dyrektor DW RPO
wytgcza go z udziatu w pracach KOP.



13.

14.
15.

16.

§ 5.

Powody wytgczenia cztonka KOP z udziatu w pracach KOP trwajg takze po ustaniu uza-
sadniajgcego je matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

Do ekspertdw stosuje sie odpowiednio przepisy art. 24 § 1i 2 KPA.

Do Cztonkéw KOP bedgacych pracownikami IZ RPO, stosuje sie przepisy KPA dotyczace
wyfaczenia pracownikéw organu. Powyzsze zapisy nie dotyczg jednak projektow wita-
snych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego®, w zakresie ktérych wniosek/wniosek pre-
selekcyjny jest opracowywany, a projekt oceniany przez pracownikdéw majgcych réznych
bezposrednich przetozonych.

W przypadku wytgczenia Cztonka KOP (w tym Przewodniczgcego) z udziatu w pracach
KOP na skutek wystgpienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych,
Dyrektor DW RPO odwotuje go ze sktadu KOP, w trybie wskazanym w § 6 ust. 3 Regula-

minu.

Zadania Cztonkow KOP

Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a) nadzér nad zgodnoscig pracy KOP z regulaminem konkursu/Zasadami sktadania i
wyboru projektow pozakonkursowych w ramach Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (dalej: Zasady
sktadania i wyboru projektéw pozakonkursowych) i Regulaminem;

b) kierowanie pracami KOP;

c) zapewnienie sprawnego funkcjonowania KOP;

d) zatwierdzanie listy projektéw ocenionych na etapie preselekc;ji;

e) zatwierdzanie notatki po etapie oceny preselekcyjnej;

f) zatwierdzanie listy wszystkich ocenionych projektéw;

g) zatwierdzenie notatki po etapie oceny formalno-merytorycznej oraz po zakoncze-
niu oceny po procedurze odwotawczej;

h) zatwierdzanie protokotu z prac KOP;

i) zatwierdzenie projektu uchwaty Zarzadu w sprawie rozstrzygniecia trybu poza-

konkursowego;

% Projekty, ktérych wnioskodawcy jest Wojewédztwo Kujawsko-Pomorskie.



j)

k)

1)
m)

n)

zapewnianie braku ingerencji w dokonywang ocene z zewnatrz przez podmioty
niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom wywie-
rania naciskdw na oceniajacych;

wyznaczenie miejsca i terminu posiedzenia lub posiedzen KOP/terminu rozpocze-
cia prac KOP w przypadku oceny w trybie niestacjonarnym;

nadzér nad dokumentacjg zwigzang z pracg KOP;

zapewnienie poufnosci i bezstronnosci procesu oceny;

inne, wyszczegdlnione w zapisach Regulaminu.

2. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego pracami KOP kieruje jego Zastepca lub w przy-

padku wiekszej liczby Zastepcow - wyznaczony Zastepca Przewodniczacego KOP.

3. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

zebranie czytelnie podpisanych oswiadczen, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 Regu-
laminu;

sporzadzenie listy projektéw ocenionych na etapie preselekcji oraz jej aktualiza-
Cja;

sporzadzenie notatki po etapie oceny preselekcyjnej;

w przypadku trybu konkursowego, sporzgdzenie listy wszystkich ocenionych pro-
jektow oraz jej aktualizacja;

sporzadzenie notatki po etapie oceny formalno-merytorycznej oraz po zakonicze-
niu oceny po procedurze odwotawczej;

sporzadzenie protokotu z prac KOP;

w przypadku trybu pozakonkursowego, sporzgdzenie projektu uchwaty Zarzadu
W sprawie rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego;

zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej KOP;

dostarczenie niezbednych materiatéw Cztonkom KOP;

gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania, dokumentacji zwigzanej
z pracami KOP;

kompletowanie dokumentacji zwigzanej z oceng projektéw oraz archiwizowanie

dokumentacji;



nadzor nad terminowoscig dokonywania oceny i weryfikacja prawidfowosci wy-
petnienia kart oceny formalno-merytorycznej projektu oraz kart oceny preselek-

cyjnej projektu??, przez Cztonkéw KOP;

m) zadania okreslone w Regulaminie naboru kandydatéw na ekspertéw, dotyczgce

oceny pracy eksperta, w tym przeprowadzenie oceny pracy eksperta;

n) weryfikacja oswiadczen o bezstronnosci w oparciu o, Lista sprawdzajgca - weryfikacja

os$wiadczen o bezstronnosci”, w przypadku o ktérym mowa w § 4 ust. 5 Regulaminu;

o) inne, wyszczegdlnione w zapisach Regulaminu lub zlecone przez Przewodniczgcego.

4. W razie nieobecnosci Sekretarza prace wykonuje jego Zastepca lub w przypadku wiek-

szej liczby Zastepcow - wyznaczony Zastepca Sekretarza.

5. Do zadan Cztonkdw oceniajgcych projekty w ramach KOP nalezy:

a)

b)

d)

f)

g)

weryfikacja warunkéw formalnych i oczywistych omytek, ktére zostaty dostrzezo-
ne podczas oceny;

terminowe i rzetelne dokonywanie oceny projektéw w oparciu o kryteria wyboru
projektéw, w tym ocena projektow na skutek rozstrzygniecia srodka odwotawcze-
g0;

zgtaszanie do Przewodniczgcego uwag i zastrzezen w zakresie ocenianych projek-
tow;

niezwtoczne powiadamianie Przewodniczgcego o okolicznosciach uniemozliwiaja-
cych przeprowadzenie oceny projektu, w tym ze wzgledu na naruszenie zasady
bezstronnosci;

zapoznanie sie z catoscig dokumentacji projektowej ztozonej przez wnioskodaw-
ce;

przestrzeganie postanowien Regulaminu oraz innych dokumentéw programo-
wych i konkursowych/dla trybu pozakonkursowego;

obowigzkowe stawiennictwo na posiedzenie KOP w siedzibie 10K, w przypadku

wezwania przez Przewodniczgcego.

10 Ww. karty moga by¢ kazdorazowo modyfikowane w regulaminie konkursu/w zasadach skfadania i wyboru

projektow w trybie pozakonkursowym.
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§ 6. Powotanie KOP dla danego konkursu/trybu pozakonkursowego

1. Dyrektor DW RPO podejmuje decyzje o powotaniu KOP w okreslonym skfadzie,

z uwzglednieniem § 3 Regulaminu. Decyzja ta stanowi zatacznik do protokotu z prac KOP.
2. W decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor DW RPO wskazuje Przewodniczgcego
oraz Sekretarza. Ponadto w ww. decyzji Dyrektor DW RPO moze takze wskazac Zastepce
Przewodniczgcego lub Zastepce Sekretarza.

3. Dyrektor DW RPO moze podja¢ decyzje o zmianie sktadu KOP. Decyzja o zmianie sktadu
KOP wymaga uzasadnienia.

4. Dyrektor DW RPO kazdorazowo informuje, drogg elektroniczng lub pisemnie, wojewode
o powotaniu KOP dla danego konkursu/trybu pozakonkursowego.

5. Dyrektor DW RPO, na pisemny wniosek wojewody, umozliwia wojewodzie albo jego
przedstawicielowi udziat, w charakterze obserwatora, w pracach KOP. Przed udziatem w
pracach KOP obserwator podpisuje deklaracje poufnosci przekazywang Sekretarzowi.
Udziat w pracach KOP moze polegaé np. na udostepnieniu do wglagdu dokumentacji wy-
tworzonej w ramach prac KOP, informacji o problemach, jakie napotykajg cztonkowie
KOP przy ocenie projektdw, informacji o postepie w wyborze projektéw do dofinanso-

wania czy podejmowanych rozstrzygnieciach.

§ 6a. Standardy pracy Komisji Oceny Projektow

1. KOP pracuje w trybie niestacjonarnym na zasadach opisanych w zatgczniku do Regulami-
nu.
2. Podczas dokonywania oceny projektéw stosowane sg nastepujgce standardy:
a. dostep do dokumentéw zwigzanych z oceng majg jedynie osoby uczestniczgce
w organizacji konkursu lub trybu pozakonkursowego (jezeli zapewnienie dostepu do
tych dokumentow jest uzasadnione wykonywanymi przez dang osobe czynnosciami)
oraz Cztonkowie KOP;
b. wszystkie osoby uczestniczgce w organizacji konkursu lub trybu pozakonkursowego
oraz Cztonkowie KOP sg zobowigzane do zachowania poufnosci danych i informacji

zawartych w dokumentach zwigzanych z oceng;

11



c. informacje o przebiegu i wynikach oceny, do momentu zakonczenia oceny w ramach
KOP, sg udzielane wytgcznie osobom uczestniczgcym w organizacji konkursu lub try-
bu pozakonkursowego oraz Cztonkom KOP;

d. Cztonek KOP zobowigzany jest petni¢ swoje funkcje zgodnie z prawem, sumiennie,
sprawnie, doktadnie i bezstronnie;

e. cztonek KOP jest niezalezny co do tresci swoich ocen;

f. zgodnie z art. 37 ust. 6 ustawy wdrozeniowej, dokumenty i informacje przedstawiane
przez wnioskodawcow nie podlegajg udostepnieniu w trybie przepisdw ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902);

g. zgodnie z art. 37 ust. 7 ustawy wdrozeniowej, dokumenty i informacje wytworzone
lub przygotowane przez IZ RPO w zwigzku z oceng dokumentow i informacji przed-
stawianych przez wnioskodawcéw nie podlegaja, do czasu rozstrzygniecia konkursu
albo zamieszczenia informacji, o ktorej mowa w art. 48 ust. 6 ustawy wdrozeniowej,
udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do in-

formacji publiczne;j.

§ 7. Ocena preselekcyjna

Na etapie preselekcji ocenie podlega projekt w zakresie zgodnosci z kryteriami preselek-
cyjnymi- dostepowymi lub preselekcyjnymi-punktowymi zatwierdzonymi przez Komitet
Monitorujacy.

Ocena kryteridw preselekcyjnych dokonywana jest w terminie do 15 dni roboczych od
dnia rozpoczecia oceny projektow do dnia sporzadzenia listy projektéw ocenionych na
etapie preselekcji. Zarzad na wniosek DW RPO, ztozony za posrednictwem DFE, moze
podja¢ w drodze uchwaty decyzje o przedtuzeniu ww. terminu oceny. Termin oceny pre-
selekcyjnej moze ulec wstrzymaniu w przypadku koniecznosci przeprowadzenia eksper-
tyzy zewnetrznej, badz uzyskania opinii wtasciwego organu publicznego do rozstrzygnie-
cia watpliwosci w zakresie weryfikacji projektu/-ow.

Ocena preselekcyjna dokonywana jest przez co najmniej dwéch Cztonkéw KOP, wyzna-

czonych przez Przewodniczgcego, na zasadach okreslonych w Zasadach wyznaczania
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Cztonkdéw KOP do oceny projektéw w ramach oceny preselekcyjnej/formalno-
merytorycznej/formalnej, stanowigcych zatgcznik do Regulaminu.

Cztonkowie KOP weryfikujg spetnienie kryteriow poprzez wypetnienie karty oceny prese-
lekcyjnej projektu, wraz z pisemnym uzasadnieniem przyznanej liczby punktéw w przy-
padku kryteriéw punktowych?®! oraz negatywnej oceny kryteriéw o charakterze zeroje-
dynkowym?2. Ponadto, Przewodniczgcy KOP moze podjaé decyzje o pisemnym uzasad-
nieniu w ww. karcie kryteridw ocenionych pozytywnie przez poszczegélnych Cztonkdéw
KOP. Wzér karty oceny preselekcyjnej projektu jest zatgcznikiem do Regulaminu.

W przypadku rozbieznosci w ocenie preselekcyjnej, Przewodniczgcy podejmuje decyzje
czy projekt spetnia kryterium lub ile punktéw nalezy przyzna¢ w ramach kryterium,

a w uzasadnionych przypadkach moze wystgpi¢ o ekspertyze zewnetrzng lub skorzystaé
z pomocy eksperta z Wykazu kandydatow na ekspertdw w zakresie dotyczacym EFRR
(dalej: Wykaz kandydatow na ekspertéw). Decyzja Przewodniczgcego dotyczgca roz-
bieznosci jest odnotowywana na karcie oceny preselekcyjnej projektu.

W przypadku stwierdzenia brakow w zakresie warunkéw formalnych na etapie oceny
preselekcyjnej, wnioskodawca wzywany jest do uzupetnienia wniosku preselekcyjnego
w terminie 7 dni roboczych od dnia doreczenia pisma®3 albo od dnia nastepujgcego po
dniu wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczng'#, pod rygorem pozostawie-
nia wniosku preselekcyjnego bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze stwierdzony brak w
zakresie warunkéw formalnych uniemozliwia ocene ww. wniosku. W przypadku stwier-
dzenia we wniosku preselekcyjnym oczywistej omytki, Cztonek KOP poprawia te omytke
z urzedu, informujac o tym wnioskodawce albo wzywa wnioskodawce do jej poprawie-
nia w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia doreczenia pisma albo od dnia nastepuja-
cego po dniu wystania wezwania przekazanego droga elektroniczna®® pod rygorem po-
zostawienia wniosku bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze oczywista omytka uniemozli-

wia ocene projektu. Wezwanie do uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywi-

11 pisemnego uzasadnienia nie wymaga przyznanie maksymalnej liczby punktéw.

12 0 ile mowa w Regulaminie o kryterium o charakterze zerojedynkowym to rozumie sie przez to kryterium,

ktérego ocena polega na przypisaniu wartosci logicznych , Tak”, ,Nie”, albo stwierdzeniu, ze kryterium ,nie

dotyczy” danego projektu.
13 0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Punktu Informacyjno-Podawczego Urzedu Marszatkow-

skiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

14 Sposéb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookres$lony w regulaminie konkursu.

15 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookres$lony w regulaminie konkursu.
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stej omytki skutkuje wstrzymaniem oceny merytorycznej projektu na czas niezbedny do
uzupetnienia lub poprawy, z zastrzezeniem, ze ww. wstrzymanie nie ma miejsca w sytu-
acji poprawy oczywistej omytki z urzedu.

7. Na etapie oceny preselekcyjnej istnieje mozliwos¢ jednokrotnej poprawy lub uzupetnie-
nia projektu w czesci dotyczacej spetnienia kryteriow preselekcyjnych, w zakresie okre-
Slonym w regulaminie konkursu, jesli zostato to przewidziane w przypadku danego kryte-
rium. Uzupetnienie lub poprawa projektu dotyczy oceny przeprowadzonej w oparciu o
kryteria preselekcyjne-dostepowe lub preselekcyjne-punktowe.

8. KOP wzywa wnioskodawce do poprawy lub uzupetnienia projektu w terminie 7 dni robo-
czych od dnia doreczenia pisma z uwagami'® albo od dnia nastepujacego po dniu wysta-
nia wezwania przekazanego drogg elektroniczng!’. Poprawa lub uzupetnienie nie moga
prowadzi¢ do istotnej modyfikacji projektu. Przez istotng modyfikacje nalezy w szczegol-
nosci rozumie¢ modyfikacje dotyczgcg zasadniczych elementdow projektu, ktérej skutkiem
jest zmiana podmiotowa wnioskodawecy lub celdw projektu. Nieustosunkowanie sie w
terminie lub czesciowa poprawa wskazanych uchybien spowoduje ocene projektu na
podstawie posiadanych wczesniej informacji.

9. W przypadku pojawienia sie watpliwosci, co do zapisow poprawionego lub uzupetnione-
go projektu, KOP moze ponownie skierowa¢ do wnioskodawcy wezwanie na etapie oce-
ny preselekcyjnej. Wezwanie moze dotyczy¢ wytgcznie uzupetnienia projektu o dodat-
kowe wyjasnienia, a w uzasadnionych przypadkach takze o dokumenty niezbedne do we-
ryfikacji ztozonych wyjasnien z zastrzezeniem, ze wnioskodawca nie moze uzupetniac
projektu o dodatkowe informacje/dane, a jedynie wyjasniac zapisy zawarte we wniosku
preselekcyjnym. Ztozone wyjasnienia nie moga prowadzi¢ do modyfikacji tresci projektu,
natomiast w przypadku wystgpienia takich modyfikacji, dodatkowe informacje lub wyja-
$nienia nie bedg brane pod uwage. Wyjasnienia powinny prowadzié
do ujednoznacznienia tresci i weryfikacji okolicznosci bedgcych przedmiotem oceny.
Ewentualne zmiany tresci wniosku preselekcyjnego mogg miec¢ wytgcznie charakter po-
rzgdkowy i doprecyzowujgcy. Wyjasnienia nie mogg sie takze odnosi¢ do kwestii catkowi-

cie pominietych przez wnioskodawce we wniosku preselekcyjnym, w przypadku, gdy od-

16 0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Punktu Informacyjno-Podawczego Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
17 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookres$lony w regulaminie konkursu.
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10.

11.

12.

noszace sie do tej kwestii tresci byty wymagane zgodnie z zapisami Instrukcji wypetniania
whniosku preselekcyjnego lub regulaminu konkursu. Wnioskodawca sktada wyjasnienia w
terminie 7 dni roboczych od dnia doreczenia pisma z uwagami'® albo od dnia nastepuja-
cego po dniu wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczna®®. Nieustosunkowa-
nie sie w terminie lub cze$ciowa poprawa wskazanych uchybien spowoduje ocene pro-
jektu na podstawie posiadanych informacji.

Po przeprowadzeniu oceny preselekcyjnej sporzadzana jest notatka, ktora zawiera skro-
towy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP na etapie oceny preselekcyjnej,

z wyszczegolnieniem termindow i formy podejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz

ewentualnych zdarzen niestandardowych, w tym w szczegdlnosci nieprawidfowosci

przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwosci co do bezstronnosci. Notatka stanowi za
tacznik do protokotu z prac KOP.
Po ocenie preselekcyjnej sporzgdzana jest lista projektdw ocenionych na etapie prese-

lekcji, ktéra zawiera wyrdznienie projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oce

ny i stanowi zatgcznik do protokotu z prac KOP. Po zatwierdzeniu ww. listy przez Prze-
wodniczacego jest ona przedktadana do zatwierdzenia przez Zarzad?°. Nastepnie, wy-
znaczony przez Sekretarza Cztonek KOP, sporzadza informacje dla wnioskodawcy/éw o
wynikach oceny preselekcyjnej wraz z uzasadnieniem i wezwaniem do ztozenia wtasci-
wych wnioskéw w przypadku pozytywnej oceny projektu lub pouczeniem o mozliwosci
whiesienia protestu w przypadku negatywnej oceny projektu.

W przypadku zastosowania na etapie preselekcji kryteriow preselekcyjnych-
punktowych, za projekty, ktdre uzyskaty pozytywny wynik oceny preselekcyjnej nalezy
uznac projekty, ktdre uzyskaty najwyzszg liczbe punktéw z grupy kryteridow preselekcyj-
nych-punktowych oraz ktérych tgczna, wnioskowana wartos$¢ dofinansowania z EFRR nie
przekracza, okreslonej procentowo w regulaminie konkursu, kwoty alokacji Srodkow fi-
nansowych przeznaczonych na dany konkursu. Projekty pozostatych wnioskodawcéw,
ktdre pomimo spetnienia kryteriéw wyboru projektoéw nie mieszczg sie w procentowo
okreslonej kwocie alokacji, stanowig liste rezerwowa projektéw z etapu oceny preselek-

cyjnej.

18 patrz przypis 13.

1% Sposéb przekazania wezwania zostanie kazdorazowo dookreélony w Regulaminie konkursu.
20 Albo Dyrektora DW RPO.

15



13. Po zakonczeniu etapu preselekcji na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl zamiesz-

czana jest lista projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny.

§ 8. Ocena formalno-merytoryczna

1. Etap oceny formalno-merytorycznej sktada sie z oceny:
a) kryteriéw formalnych
- ocena kryterium ma charakter zerojedynkowy - niespetnienie chociazby jedne-
go kryterium formalnego skutkuje negatywng oceng projektu;
b) kryteriow merytorycznych ogdlnych
- ocena kryterium ma charakter zerojedynkowy - niespetnienie chociazby jednego
kryterium merytorycznego ogdlnego skutkuje negatywng oceng projektu;
c) kryteriow merytorycznych szczegétowych:
i. dostepowych
- ocena kryterium ma charakter zerojedynkowy - niespetnienie chociazby jednego
kryterium merytorycznego szczegotowego-dostepowego skutkuje negatywng oceng
projektu;
ii. punktowych
- kryteriom tym przyporzgdkowane sg maksymalne liczby punktéw obrazujgce waz-
nos$¢ danego kryterium dla realizacji celéw danego dziatania/poddziatania RPO WK-P
2014-2020. Komitet Monitorujgcy okresla wartosci minimalne punktéw, ktore pro-
jekt powinien uzyskac dla kazdego z tych kryteridw, aby spetni¢ ,,minimalng jakos¢”.
2. Ocena formalno-merytoryczna przeprowadzana jest w terminie do 85 dni roboczych
od dnia rozpoczecia oceny do rozstrzygniecia konkursu?? albo danej rundy konkur-
su??2. Zarzad na wniosek DW RPO, ztozony za posrednictwem DFE, moze podjgé w
drodze uchwaty decyzje o przedtuzeniu ww. terminu oceny. Termin oceny projektow

moze ulec wstrzymaniu w przypadku koniecznosci przeprowadzenia ekspertyzy ze-

21 Przez rozstrzygniecie konkursu albo danej rundy konkursu nalezy rozumie¢ dzieh zatwierdzenia przez Za-
rzad w drodze uchwaty listy projektow, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowe;j.

22 Runda konkursu obejmuje nabér projektéw, ocene spetnienia kryteriéw wyboru projektédw oraz rozstrzy-
gniecie w zakresie wyboru projektéw do dofinansowania.
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wnetrznej, badz uzyskania opinii wiasciwego organu publicznego do rozstrzygniecia
watpliwosci w zakresie weryfikacji projektu/-éw.

3. Eksperci/pracownicy IZ RPO dokonujg oceny projektu wedtug kryteriéw zatwierdzo-
nych przez Komitet Monitorujacy.

4. Cztonkowie KOP weryfikujg spetnienie kryteriow poprzez wypetnienie karty oceny
formalno-merytorycznej projektu, wraz z pisemnym uzasadnieniem, w karcie oceny
formalno-merytorycznej projektu przyznanej liczby punktéw w przypadku kryteriéw
punktowych??® oraz negatywnej oceny kryteriéw o charakterze zerojedynkowym. Po-
nadto, Przewodniczagcy KOP moze podjgc decyzje o pisemnym uzasadnieniu w karcie
oceny formalno-merytorycznej projektu, kryteriéw ocenionych pozytywnie przez po-
szczegoblnych Cztonkédw KOP. Wzér karty oceny formalno-merytorycznej projektu jest
zatgcznikiem do Regulaminu.

5. W przypadku stwierdzenia, na etapie oceny formalno-merytorycznej, brakéw w za-
kresie warunkéw formalnych wnioskodawca wzywany jest do uzupetnienia wniosku
w terminie 7 dni roboczych od dnia doreczenia pisma albo od dnia nastepujgcego po
dniu wystania wezwania przekazanego drogga elektroniczng?* pod rygorem pozosta-
wienia wniosku bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze stwierdzony brak w zakresie
warunkow formalnych uniemozliwia ocene projektu. W przypadku stwierdzenia we
whniosku o dofinansowanie projektu oczywistej omyitki, Cztonek KOP poprawia te
omytke z urzedu, informujgc o tym wnioskodawce albo wzywa wnioskodawce do jej
poprawienia, w terminie 7 dni roboczych od dnia doreczenia pisma albo od dnia na-
stepujacego po dniu wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczng®
pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, pod warunkiem, ze oczywista
omytka uniemozliwia ocene projektu. Wezwanie do uzupetnienia brakow formalnych
lub poprawy oczywistej omytki skutkuje wstrzymaniem oceny merytorycznej projek-

tu na czas niezbedny do uzupetnienia lub poprawy, z zastrzezeniem, ze ww. wstrzy-
manie nie ma miejsca w sytuacji poprawy oczywistej omytki z urzedu.
6. W pierwszej kolejnosci sprawdzeniu przez KOP podlega spetnienie przez projekt

wszystkich kryteriow formalnych.

23 pisemnego uzasadnienia nie wymaga przyznanie maksymalnej liczby punktéw.
24 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookreélony w regulaminie konkursu.
25 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookres$lony w regulaminie konkursu.
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7. Jezeli projekt nie spetnia przynajmniej jednego z ww. kryteridw, fakt ten odnotowy-
wany jest na karcie oceny formalno-merytorycznej projektu, wraz z uzasadnieniem
decyzji o uznaniu danego kryterium za niespetnione i wskazaniem, ze projekt powi-
nien zosta¢ oceniony negatywnie i nie podlega dalszej ocenie.

8. Jezeli kryteria formalne zostang ocenione pozytywnie, Cztonkowie KOP przechodzg
do oceny kryteriow merytorycznych ogdlnych i merytorycznych szczegétowych.

9. Podczas oceny projektu w zakresie kryteridw merytorycznych, w szczegélnosci w
przypadku, gdy projekt podlegat poprawie lub uzupetnieniu, Cztonek KOP weryfikuje
rowniez, czy kryteria formalne nadal sg spetnione. W przypadku stwierdzenia, ze kry-
teria formalne nie sg spetnione, wéwczas projekt zostaje oceniony negatywnie wy-
tacznie w zakresie kryteriow formalnych i nie podlega dalszej ocenie. Natomiast w
przypadku stwierdzenia, ze projekt wymaga poprawy lub uzupetnienia w zakresie
kryteriow formalnych, wowczas Cztonek KOP dokonuje oceny projektu zaréwno w
oparciu o kryteria formalne, jak i merytoryczne.

10. Weryfikacja spetnienia kazdego z kryteriéw formalnych dokonywana jest przez jed-
nego Cztonka KOP?®. Natomiast weryfikacja spetnienia kazdego kryterium meryto-
rycznego ogolnego i merytorycznego szczegdtowego oraz formalnego, w przypadku
jego ponownej weryfikacji, dokonywana jest przez co najmniej dwdch Cztonkow
KOP. Cztonkowie KOP, ktdrzy weryfikujg spetnienie kryteriow sg wyznaczani przez
Przewodniczgcego, na zasadach okreslonych w Zasadach wyznaczenia Cztonkdw KOP
do oceny projektéw w ramach oceny preselekcyjnej/formalno-
merytorycznej/formalnej, stanowigcych zatgcznik do Regulaminu.

11. Na etapie oceny formalno-merytorycznej istnieje mozliwos¢ jednokrotnej poprawy
lub uzupetnienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia kryteriow formalnych, me-
rytorycznych ogdlnych i merytorycznych szczegdétowych w zakresie okreslonym w re-

gulaminie konkursu, jesli zostato to przewidziane w przypadku danego kryterium.

%6 przewodniczacy przed rozpoczeciem oceny wszystkich projektéw ztozonych w ramach danego konkursu
moze zdecydowaé, ze ocena kryteriow formalnych zostanie przeprowadzona przez co najmniej dwéch Czton-
kéw KOP.
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KOP wzywa wnioskodawce do poprawy lub uzupetnienia projektu w terminie 7 dni
roboczych od dnia doreczenia pisma z uwagami®’ albo od dnia nastepujgcego po dniu
wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczng?®, z zastrzezeniem, ze poprawa
lub uzupetnienie nie mogg prowadzi¢ do istotnej modyfikacji projektu. Przez istotna
modyfikacje nalezy w szczegdlnosci rozumie¢ modyfikacje dotyczgca zasadniczych
elementow projektu, ktorej skutkiem jest zmiana podmiotowa wnioskodawcy lub ce-
6w projektu. Nieustosunkowanie sie w terminie lub czesciowa poprawa wskazanych
uchybien spowoduje ocene projektu na podstawie posiadanych wczesniej informacji.
Nieustosunkowanie sie w terminie lub czesciowa poprawa wskazanych uchybien
spowoduje ocene projektu na podstawie posiadanych wczeéniej informaciji.

12. W przypadku pojawienia sie watpliwosci, co do zapiséw poprawionego lub uzupet-
nionego projektu, KOP moze ponownie skierowa¢ do wnioskodawcy wezwanie na
etapie oceny formalno-merytorycznej. Wezwanie moze dotyczy¢ wytgcznie uzupet-
nienia projektu o dodatkowe wyjasnienia, a w uzasadnionych przypadkach takze o
dokumenty niezbedne do weryfikacji ztozonych wyjasnien, z zastrzezeniem, ze wnio-
skodawca nie moze uzupetniaé projektu o dodatkowe informacje/dane, a jedynie
wyjasnia¢ zapisy w nim zamieszczone. Ztozone wyjasnienia nie moga prowadzi¢ do
modyfikacji tresci projektu, natomiast w przypadku wystgpienia takich modyfikacji,
dodatkowe informacje lub wyjasnienia tresci projektu nie bedg brane pod uwage.
Wyijasnienia powinny prowadzi¢ do ujednoznacznienia tresci i weryfikacji okoliczno-
$ci bedacych przedmiotem oceny. Ewentualne zmiany tresci projektu mogg mieé wy-
tacznie charakter porzagdkowy i doprecyzowujgcy. Wyjasnienia nie mogg sie takze
odnosi¢ do kwestii catkowicie pominietych przez wnioskodawce w projekcie, w przy-
padku, gdy odnoszgce sie do tej kwestii tresci byly wymagane zgodnie z zapisami re-
gulaminu konkursu. Wnioskodawca sktada wyjasnienia w terminie 7 dni roboczych
od dnia doreczenia pisma z uwagami?® albo od dnia nastepujgcego po dniu wystania

wezwania przekazanego drogg elektroniczna®. Nieustosunkowanie sie w terminie

270 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Punktu Informacyjno-Podawczego Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

28 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookres$lony w regulaminie konkursu.

29 Patrz przypis 13.

30 Sposdb przekazania wezwania zostanie kazdorazowo dookre$lony w Regulaminie konkursu.
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19.

lub czesciowa poprawa wskazanych uchybien spowoduje ocene projektu na podsta-
wie posiadanych informacji.

13. Jezeli projekt nie spetnia przynajmniej jednego z kryteriow formalnych oraz kryte-
riow merytorycznych ogolnych, merytorycznych szczegétowych-dostepowych oraz w
przypadku kryteriow merytorycznych szczegétowych-punktowych nie uzyska mini-
malnej liczby punktow, fakt ten odnotowywany jest na karcie oceny formalno-
merytorycznej projektu wraz z uzasadnieniem decyzji o uznaniu danego kryterium za
niespetnione i wskazaniu, ze projekt powinien zosta¢ oceniony negatywnie.

14. Cztonkowie KOP przekazujg Sekretarzowi do weryfikacji wypetnione, dla kazdego
ocenionego projektu, karty oceny formalno-merytorycznej projektu.

15. Sekretarz dokonuje weryfikacji wypetnionych kart oceny formalno-merytoryczne;j
projektu dla danego projektu. W przypadku brakéw, omytek lub niejasnosci karty
oceny formalno-merytorycznej projektu sg zwracane Cztonkom KOP w celu ich uzu-
petnienia lub skorygowania.

16. W przypadku rozbieznosci w ocenie formalno-merytorycznej, Przewodniczgcy po-
dejmuje decyzje czy projekt spetnia kryterium lub ile punktéw nalezy przyznaé w ra-
mach kryterium, a w uzasadnionych przypadkach moze wystgpié o ekspertyze ze-
wnetrzng lub skorzysta¢ z pomocy eksperta z Wykazu kandydatow na ekspertow.
Decyzja Przewodniczgcego dotyczaca rozbieznosci jest odnotowywana na karcie
oceny formalno-merytorycznej projektu.

17. W wyniku oceny formalno-merytorycznej Przewodniczacy stwierdza, ze projekt:

a) kwalifikuje sie do dofinansowania;

b) jest oceniony negatywnie z powodu niespetnienia kryteriow formalnych al-
bo merytorycznych ogdlnych, merytorycznych szczegétowych-dostepowych
oraz merytorycznych szczegétowych-punktowych.

Po przeprowadzeniu oceny formalno-merytorycznej wszystkich projektow ztozonych w

ramach danego konkursu albo danej rundy konkursu, Sekretarz zestawia wypetnione

przez Cztonkdéw KOP karty oceny formalno-merytorycznej projektu i sporzadza na ich
podstawie notatke, ktéra zawiera skrétowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP
na etapie oceny formalno-merytorycznej, z wyszczegdlnieniem terminéw i formy po-

dejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen niestandardowych,
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20.

§9.

w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci z przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwo-
$ci co do bezstronnosci.. Notatka stanowi zatgcznik do protokotu z prac KOP.
Nastepnie sporzgdzana jest lista wszystkich ocenionych projektow, o ktérej mowa w § 9

Regulaminu.

Rozstrzygniecie konkursu/rundy konkursu

Rozstrzygniecie konkursu albo danej rundy konkursu nastepuje poprzez zatwierdzenie
przez Zarzad, w drodze uchwaty, listy wszystkich ocenionych projektéw, o ktérej mowa
w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej.

W przypadku kiedy suma wartosci dofinansowania projektéw ztozonych w ramach da-
nego konkursu nie przekracza kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w
konkursie3!, moze on zostac rozstrzygniety czgstkowo. W zwigzku z tym, w przypadku
tych projektow, ktére spetnity kryteria wyboru i uzyskaty wymagang liczbe punktéw
mozna zatwierdzi¢ lub zaktualizowac liste (lista, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy
wdrozeniowej) i rozstrzygng¢ w tym zakresie konkurs, a nastepnie podpisa¢ umowy o
dofinansowanie projektu z tymi wnioskodawcami, ktdrych projekty zostaty wybrane do
dofinansowania. Powyzsze oznacza, ze dopuszcza sie mozliwos¢ czgstkowego rozstrzy-
gniecia konkursu, tj. poprzez zatwierdzenie i aktualizacje listy, o ktérej mowa w art. 45
ust. 6 ustawy wdrozeniowej (etapowa aktualizacja listy).

Na liscie wszystkich ocenionych projektow wyrdznia sie:

a) projekty, ktére spetnity kryteria wyboru projektéw i uzyskaty wymagana liczbe
punktéw (jesli dotyczy) i kwalifikujg sie do dofinansowania w ramach dostepnej
alokacji;

b) projekty, ktore spetnity kryteria wyboru projektéw i uzyskaty wymagang liczbe
punktow, ale kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarcza na objecie dofinansowaniem wszystkich projektow;

c) projekty, ktére nie spetnity kryteridw wyboru projektow lub nie uzyskaty wyma-

ganej liczby punktéw;

31 Dotyczy to réwniez sytuacji ewentualnego zwiekszenia alokacji w konkursie.
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d) projekty wycofane w trakcie oceny.
4. Lista wszystkich ocenionych projektow zawiera co najmniej:
a) tytut projektu;
b) nazwe wnioskodawcy;
c) koszt catkowity projektu;
d) liczbe przyznanych punktéw;
e) wynik oceny (pozytywny z informacjg o wyborze do dofinansowania/negatywny
z informacjg o przyczynie negatywnej oceny/projekt wycofany);
f) ostateczng kwote wnioskowanego dofinansowania;
g) ostateczng kwote wnioskowanego dofinansowania UE;
h) wiersz ,,Razem” z podsumowaniem kolumn finansowych;
i) kolumne ,Uwagi”.

5. Projekty niespetniajgce co najmniej jednego z kryteriéw o charakterze zerojedynkowym
umieszczane s na liscie wszystkich ocenionych projektow z liczbg punktéw wynoszaca
,0” jako projekty niespetniajgce wymagan minimalnych, aby uzyska¢ dofinansowanie.

6. Kolejnos¢ wyboru do dofinansowania projektow o takiej samej liczbie punktéw ustalana
jest w oparciu o kryteria rozstrzygajgce o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie, kto-
re przyjat Komitet Monitorujacy32. Natomiast w przypadku braku kryterium rozstrzygaja-
cego o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie, ze wzgledu na zasade rownego trak-
towania wnioskodawcow, wybor projektdw musi objgc projekty, ktére uzyskaty taka
samag liczbe punktéw w ramach konkursu albo Zarzagd moze podja¢ decyzje o proporcjo-
nalnym obnizeniu dofinansowania dla projektow, ktore uzyskaty takg sama liczbe punk-
téw w ramach konkursu. Powyzsze dotyczy takze sytuacji, gdy dwa lub wiecej projektow
uzyskaty w ramach kryteridw rozstrzygajgcych takg samg liczbe punktow. W takiej sytu-
acji miejsce na liscie przyznawane jest wedtug numeru wniosku (tj. wyzsze miejsce na li-
Scie zajmie wniosek z nizszym numerem).

7. Po zatwierdzeniu przez Zarzad listy, o ktérej mowa w ust. 1, wyznaczony przez Sekreta-

rza Cztonek KOP, sporzadza pismo dla wnioskodawcy, w ktérym to informuje o:

32 Komitet Monitorujacy okreéla, ktére kryteria mogg mie¢ charakter rozstrzygajacy. Kryterium/a rozstrzyga-
jace jest/sg wskazywane w regulaminie konkursu.
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a) pozytywnej ocenie projektu (wraz z uzasadnieniem i podaniem szczegétowej
punktacji) i mozliwosci przyjecia do realizacji wraz z kwotg dofinansowania, pod
warunkiem dostarczenia w podanym przez IZ RPO terminie, wymaganych doku-
mentoéw;

b) negatywnej ocenie projektu ze wzgledu na okolicznos¢, iz pomimo uzyskania
przez projekt wymaganej liczby punktéw lub spetnieniu kryteriow wyboru projek-
tow, kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystar-
cza na wybranie go do dofinansowania (wraz z uzasadnieniem i podaniem szcze-
gotowej punktacji oraz pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu);

c) negatywnej ocenie projektu ze wzgledu na okoliczno$¢, iz nie uzyskat wymaganej
liczby punktow lub nie spetnit kryteridw wyboru projektéw, na skutek czego nie
moze by¢ wybrany do dofinansowania (wraz z podaniem przyczyny i uzasadnie-
niem oceny, w tym ze wskazaniem szczegdtowej punktacji oraz pouczeniem o
mozliwosci wniesienia protestu).

8. Lista projektéw wybranych do dofinansowania oraz projektow, ktére spetnity kryteria
wyboru projektéw, ale z uwagi na wyczerpanie alokacji w konkursie nie uzyskaty dofi-

nansowania zostaje zamieszczona na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl oraz na

portalu www.funduszeeuropeijskie.gov.pl, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni kalendarzowych

od dnia rozstrzygniecia konkursu albo danej rundy konkursu.

9. Oryginaty wnioskow przechowuje IZ RPO (w DW RPO).

§ 10. Skierowanie projektu konkursowego do wtasciwego etapu oceny na skutek

uwzglednienia protestu

1. W przypadku uwzglednienia protestu, IZ RPO moze skierowac projekt do wiasciwego
etapu oceny. Wtasciwym etapem oceny jest etap, do ktorego projekt nie zostat dopusz-
czony wskutek oceny dokonanej przez KOP, z zastrzezeniem ust. 2. Oznacza to, ze np. w
sytuacji gdy oceniajacy uznali, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriow formal-
nych w ramach etapu oceny formalno-merytorycznej, w przypadku uwzglednienia pro-
testu projekt bedzie podlegat dalszej ocenie formalno-merytorycznej w zakresie spetnie-

nia pozostatych kryteriow wyboru projektéow, ktére wczesniej nie podlegaty ocenie.
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2. W przypadku skierowania projektu do wtasciwego etapu oceny na skutek rozstrzygniecia
DFE uwzgledniajgcego protest z powodu naruszen o charakterze proceduralnym, maja-
cych istotny wptyw na wynik oceny, projekt podlega ocenie przez KOP w zakresie wska-
zanym w rozstrzygnieciu protestu. W ocenie nie mogg brac udziatu osoby, ktére byty za-
angazowane w przygotowanie projektu lub jego ocene. Przepis art. 24 § 1 KPA stosuje
sie odpowiednio.

3. KOP jest zwigzana trescig rozstrzygniecia srodka odwotawczego i zobowigzana jest je
uwzglednic¢ celem unikniecia popetnionych wczesniej uchybien.

4. Do oceny projektu stosuje sie odpowiednio zapisy § 7 i 8 Regulaminu, z zastrzezeniem §

12 Regulaminu.

§ 11. Ponowna ocena projektu konkursowego

1. W przypadku skierowania do ponownej oceny projektu, w wyniku orzeczenia sadu ad-
ministracyjnego uwzgledniajgcego skarge wnioskodawcy, projekt podlega ponownej
ocenie przez KOP w zakresie wskazanym w prawomocnym wyroku sadu administracyj-
nego oraz (jesli dotyczy) ocenie w zakresie kryteriéw, ktdrych spetnienie nie zostato
pierwotnie zweryfikowane przez KOP w zwigzku z negatywng oceng projektu. W po-
nownej ocenie nie mogg brac udziatu osoby, ktére byly zaangazowane w przygotowanie
projektu lub jego ocene. Przepis art. 24 § 1 KPA stosuje sie odpowiednio.

2. KOP jest zwigzana trescig rozstrzygniecia Srodka odwotawczego i zobowigzana jest je
uwzglednic¢ celem unikniecia popetnionych wczesniej uchybien.

3. Do ponownej oceny projektu stosuje sie odpowiednio zapisy § 7-8 Regulaminu, z za-

strzezeniem § 12 Regulaminu.

§ 12. Zakonczenie oceny po procedurze odwotawcze;j

1. Po zakonczeniu oceny, o ktérej mowa w § 10 i 11 Regulaminu, przeprowadzonej w wy-
niku uwzglednienia protestu albo prawomocnego orzeczenia uwzgledniajgcego skarge,

Sekretarz sporzadza notatke z oceny przeprowadzonej po procedurze odwotawczej, kto-
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ra zawiera skrotowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP, z wyszczegdlnieniem
termindw i formy podejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zda-
rzen niestandardowych, w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci z przebiegu prac KOP
lub ujawnienia watpliwosci co do bezstronnosci. Notatka stanowi zatgcznik do protokotu
z prac KOP, ktéry podlega aktualizacji po zakoriczeniu oceny po procedurze odwotaw-
czej.

2. Po zakonczeniu oceny, o ktérej mowa w § 10i 11 Regulaminu lista, o ktérej mowaw § 7
ust. 10, w § 8 ust. 20 Regulaminu oraz protokdt, o ktérym mowa w § 13 Regulaminu

podlegajg aktualizacji.

§ 13. Protokdt z prac KOP

1. Porozstrzygnieciu konkursu/trybu pozakonkursowego sporzgdzany jest protokét z prac

KOP, ktérego wzoér stanowi zatgcznik do Regulaminu i zawiera on:

a) termin dokonania oceny;

b) decyzje o powotaniu KOP w okreslonym sktadzie;

¢) Regulamin KOP;

d) deklaracje poufnosci Eksperta i ewentualnie obserwatora oraz o$wiadczenia o bez-
stronnosci Cztonkéw KOP;

e) zestawienie numerdéw wnioskéw preselekcyjnych/wnioskéw wraz z imionami i na-
zwiskami Cztonkow KOP wyznaczonych do ich oceny;

f) wypetnione karty oceny preselekcyjnej projektu lub karty oceny formalno-
merytorycznej projektu;

g) liste wnioskow preselekcyjnych/wnioskéw skierowanych do oceny w ramach da-
nego konkursu lub danej rundy konkursowej albo trybu pozakonkursowego;

h) zestawienie wynikéw oceny preselekcyjnej w postaci listy projektéw ocenionych
na etapie preselekcji;

i) zestawienie wynikdw oceny formalno-merytorycznej w postaci listy wszystkich
ocenionych projektéw (w przypadku rozstrzygnieé czgstkowych —lista wszystkich
ocenionych projektow z informacjg o dokonanych aktualizacjach) lub projekt

uchwaty Zarzadu w sprawie rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego;
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j) opis przebiegu pracy KOP zawarty w notatkach sporzadzonych po etapach oceny
preselekcyjnej, formalno-merytorycznej oraz po zakoriczeniu oceny po procedu-
rze odwotawczej;

k) inne istotne elementy, majgce wptyw na prace KOP, w tym opis sposobu weryfika-
cji osSwiadczen o bezstronnosci.

2. Protokot z prac KOP jest sporzgdzany przez Sekretarza i zatwierdzany przez Przewodni-
czgcego.

3. Protokoét z prac KOP przechowuje IZ RPO (w Wydziale Wyboru Projektow EFRR).

§14. Ocena w trybie pozakonkursowym

1. Do oceny projektow w ramach trybu pozakonkursowego stosuje sie odpowiednio przepi-

sy Regulaminu, z wytgczeniem przepiséw dotyczacych:

a) oceny preselekcyjnej;

b) przepiséw dotyczacych podziatu oceny formalno-merytorycznej na ocene w ten
sposob, ze w pierwszej kolejnosci sg oceniane kryteria formalne, a nastepnie kry-
teria merytoryczne;

c) poprawy lub uzupetnienia projektu (w tym wzywania do wyjasnien);

d) przygotowania listy wszystkich ocenionych projektéw sporzgdzanej przez Sekreta-
rza w przypadku trybu konkursowego;

e) skierowania projektu konkursowego do wtasciwego etapu oceny na skutek
uwzglednienia protestu lub ponownej oceny.

2. Dla projektow sktadanych w trybie pozakonkursowym istnieje mozliwos¢ poprawy lub
uzupetnienia w zakresie wskazanym w Zasadach sktadania i wyboru projektéw pozakon-
kursowych. Poprawa lub uzupetnienie projektu mozliwa jest w terminie 7 dni roboczych
od dnia doreczenia pisma z uwagami>3 albo od dnia nastepujgcego po dniu wystania we-

zwania przekazanego drogg elektroniczng34.

33 0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Punktu Informacyjno-Podawczego Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
34 Sposdb przekazania wezwania jest kazdorazowo dookreélony w regulaminie konkursu.
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Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej Sekretarz sporzadza projekt uchwaty
Zarzadu w sprawie rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego.

Projekt uchwaty Zarzagdu w sprawie rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego jest przed-
ktadany przez Dyrektora DW RPO do zatwierdzenia przez Zarzad.

Po przyjeciu uchwaty, o ktérej mowa w ust. 5, IZ RPO zamieszcza na stronie internetowej

www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl in-

formacje na temat projektu wybranego do dofinansowania w ramach wykazu projektéw

wybranych do dofinansowania.

§ 15. Tryb pracy KOP

1.

Cztonkowie KOP komunikujg sie ze sobg osobiscie, telefonicznie, za pomocg poczty elek-
tronicznej lub pisemnie.

Ocena projektu odbywa sie w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, w tym w trybie niestacjonarnym na zasadach okre-

$lonych w zatgczniku do Regulaminu.

§ 16. Postanowienia kofncowe

Kazdy z Cztonkéw KOP moze zgtosié Przewodniczgcemu lub jego Zastepcy wniosek

o rozpatrzenie kwestii nieuregulowanej Regulaminem. Tego typu kwestie moga by¢
rozpatrywane takze na wniosek Przewodniczgcego lub jego Zastepcy.

Kwestie, o ktdrych mowa w ust. 1, sg opisywane, w zaleznosci od momentu ich zidenty-
fikowania, w notatce sporzadzanej po ocenie preselekcyjnej lub po ocenie formalno-

merytorycznej lub po zakonczeniu oceny po procedurze odwotawczej.

§ 17. Lista zatacznikéow

Zatgcznik nr 1 W?z6r protokotu z prac KOP;

Zatacznik nr 2 Zasady wyznaczania Cztonkdw KOP do oceny projektéw w ramach
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Zatacznik nr 2a

Zatacznik nr 3
Zatgcznik nr 4
Zatacznik nr 5
Zatgcznik nr 5a

Zatgcznik nr 6

Zatgcznik nr 7

Zatgcznik nr 8

oceny preselekcyjnej/formalno-merytorycznej/formalne;j;
Procedura wytaniania ekspertéw do oceny w ramach danego konkur-
su/trybu pozakonkursowego;

Oswiadczenie pracownika IZ RPO o bezstronnosci;

Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci;

Deklaracja eksperta o poufnosci;

Deklaracja poufnosci obserwatora;

Karta oceny preselekcyjnej projektu realizowanego w ramach RPO
WHK-P na lata 2014-2020;

Karta oceny formalno-merytorycznej projektu realizowanego w ra-
mach RPO WK-P na lata 2014-2020;

Zasady oceny w trybie niestacjonarnym.
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