UCHWALA NR 13/512/23
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 29 marca 2023 r.

w sprawie okreslenia ,,Wykazu zawodow, w ktorych za przygotowanie zawodowe
mlodocianych pracownikow, zatrudnionych na podstawie umowy o prace, moze by¢
dokonywana refundacja poniesionych przez pracodawce kosztow wynagrodzen
i skladek na ubezpieczenia spoleczne”

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094) oraz art. 8 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690,
z pézn. zm."), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uwzgledniajac tre$¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnos$ci na potrzeby rynku pracy
oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z 2021 r. poz. 2285 oraz z 2022 r.
poz. 853) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r.
w sprawie ogdlnych celow i1 zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316, z 2020 r. poz. 82 i 1459,
7 2021 r. poz. 211 oraz z 2023 r. poz. 183) oraz obwieszczenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 20 stycznia 2023 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikow w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewodzkim rynku pracy (Dz. Urz. M. P. poz. 145),
okresla si¢ ,,Wykaz zawodéw, w ktorych za przygotowanie zawodowe mlodocianych
pracownikow, zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, moze by¢ dokonywana refundacja
poniesionych przez pracodawce kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne”,
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzgdu Pracy
w Toruniu.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/370/22 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie okreslenia ,,Wykazu zawodow, w ktérych
za przygotowanie zawodowe mitodocianych pracownikéw, zatrudnionych na podstawie
umowy o pracg, moze by¢ dokonywana refundacja poniesionych przez pracodawce kosztow
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne” (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2022 r.
poz. 1820).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 830, 1079, 1383, 1561, 1812,
2666 12754.



