UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Powierzenie Wojewodzkiemu Urzgdowi Pracy w Toruniu funkcji instytucji
posredniczacej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw
1 Pomorza 2021-2027.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. 2022 r. poz. 2094) oraz art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. poz. 1079), Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, jako instytucja
zarzadzajaca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027,
moze powierzy¢ instytucji posredniczacej, w drodze porozumienia albo umowy, zadania
zwigzane z realizacja regionalnego programu.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewne¢trznymi):
Zalacznik do uchwaty opracowano we wspoipracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Toruniu.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Na podstawie doswiadczen w realizacji programow regionalnych, identyfikacji
obszaré6w programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
(FEdKP), ktorych powierzenie jest uzasadnione ze wzgledu na problematyke wymagajaca
specjalistycznej wiedzy, naktad sil i $srodkow oraz potencjat instytucjonalny wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, jako instytucja
zarzadzajaca FEAKP zdecydowal o powierzeniu funkcji instytucji posredniczacych FEAKP
Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Toruniu.

Zakres powierzonych zadan dotyczy priorytetu 8. Fundusze europejskie na wsparcie
w obszarze rynku pracy, edukacji 1 wlaczenia spotecznego, wspotfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus. Dzialania powierzone obejmujg
wsparcie zwigzane z aktywizacja zawodowa, m.in. klientow publicznych stuzb zatrudnienia,
0sob mtodych poprzez dziatania ochotniczych hufcéw pracy, poszukujacych pracy, jak rowniez
0sOb pracujacych znajdujgcych si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, wsparcie
w obszarze adaptacyjno$ci, ustug rozwojowych i wzmocnienie potencjatu partnerow
spotecznych. Instytucja posredniczaca jest odpowiedzialna za zadania dotyczace pelnego cyklu
realizacji projektoéw (od naboru po trwalo$¢) oraz dziatania z poziomu programu, w tym
monitorowanie, sprawozdawczo$¢, widoczno$¢ 1 komunikacje. Szczegotowe zasady
wspotpracy migdzy instytucja zarzadzajaca i instytucja posredniczacg FEAKP zawiera projekt
porozumienia.

5. Ocena skutkow regulacji:
Zatwierdzony dokument usprawni realizacj¢ FEdKP.



