
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Zatwierdzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki 

Społecznej w Toruniu. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. zadania pomocy 

społecznej określone tą ustawą wykonują m.in. jednostki organizacyjne – regionalne ośrodki 
polityki społecznej. 

Uchwałą Nr 27/99 w sprawie utworzenia Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  
w Toruniu z dnia 29 stycznia 1999 r. Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
powołał jednostkę budżetową pn. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej nadając jemu 
Statut. Zgodnie z jego treścią nadzór nad ww. jednostką sprawuje Zarząd Województwa,  
a Dyrektor został zobowiązany do określenia i wdrożenia odpowiedniej struktury 
organizacyjnej. Strukturę organizacyjną definiuje się poprzez zapisy Regulaminu 
Organizacyjnego zatwierdzanego przez Zarząd Województwa. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa:  

Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
W związku z wprowadzeniem nowych zadań spowodowanych trwającym konfliktem 

zbrojnym na terenie Ukrainy konieczne jest przyjęcie nowego Regulaminu Organizacyjnego. 
Należy dostosować strukturę do realizowanych obecnie działań. Ponadto obok zadań 
ustawowych oraz tych dodatkowych, ROPS w Toruniu koncentruje swoją działalność na 
realizacji aż 7 projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej. Są to działania 
skupione na osobach zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym młodzieży, osobach 
starszych czy niesamodzielnych. Dodatkowo realizuje projekty mające na celu 
przeciwdziałanie i rozprzestrzenianie się COVID-19 oraz łagodzenie jego skutków, jak 
również doposażenie szpitali w województwie Kujawsko-Pomorskim.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Zaktualizowanie Regulaminu Organizacyjnego jednostki, jak również zmiana 
struktury organizacyjnej. 
 


