
 
 

Załącznik do uchwały Nr 50/2024/22               
z dnia 21 grudnia 2022 r. 
 

 
 

Druk nr……………….       
                                                                                                                               
 

 
UCHWAŁA NR   ……………………. 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 
z dnia                                  2022 r. 

 
w sprawie powołania dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego 
 
          Na podstawie art. 105 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody 
(Dz. U. z 2022 r. poz. 916, 1726, 2185, 2375) uchwala się, co następuje: 
 
 § 1. Powołuje się z dniem             2023 roku Pana Sławomira Serokę na stanowisko 
dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego, na czas nieokreślony. 
 
 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. 
 
 § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UZASADNIENIE 
 

 
1. Przedmiot regulacji: 
 

Przedmiotem regulacji jest powołanie dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

 
 ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2022 r. poz. 916, 1726, 
2185, 2375): 
„Art. 105 2. Dyrektora parku krajobrazowego powołuje zarząd województwa, po zasięgnięciu 
opinii regionalnej rady ochrony przyrody. 
3. Dyrektora parku krajobrazowego położonego na terenie kilku województw powołuje zarząd 
województwa właściwy ze względu na siedzibę parku, w porozumieniu z pozostałymi 
zarządami województw.” 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 
 Stosownie do postanowień art. 105 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.  
o ochronie przyrody, przed powołaniem  przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego, niezbędna jest opinia Regionalnej Rady 
Ochrony Przyrody w Bydgoszczy.  
Natomiast z uwagi na położenie Brodnickiego Parku Krajobrazowego  
na terenie dwóch województw: kujawsko-pomorskiego oraz warmińsko-mazurskiego, 
wymagana jest zgoda Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, wyrażona  
w uchwale, na powołanie wskazanej przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 
osoby na dyrektora. – punkt ten zostanie uzupełniony po przeprowadzeniu procesu 
uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze, w tym 
na wolne kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz na stanowiska kierowników niektórych 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, stanowiącego załącznik  
nr 1 do Zarządzenia nr 7/2009 Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia  
6 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu (…) zmienionego zarządzeniami Marszałka 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego: nr 53/2010 z dnia 27 grudnia 2010r., nr 38/2011  
z dnia 25 sierpnia 2011r., nr 39/2012 z dnia 3 sierpnia 2012r., nr 64/2013 z dnia 7 listopada 
2013r., nr 5/2015 z dnia 24 lutego 2015r., nr 42/2019 z dnia 6 czerwca 2019r., nr 39/2022  
z dnia 19 kwietnia 2022r.  oraz  nr 72/2022 z dnia 5 sierpnia 2022r. w dniu 9 sierpnia 2022 
roku przeprowadzono nabór na wolne stanowisko dyrektora Brodnickiego Parku 
Krajobrazowego (oferta nr 35/2022). Pan Sławomir Seroka z powodzeniem spełnił 
wymagania określone na aplikowane stanowisko. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazał 
się ogromną wiedzą merytoryczną oraz umiejętnościami i cechami osobowościowymi 
niezbędnymi do zajmowania stanowiska dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego. 
Pan Sławomir Seroka swoją edukację od początku wiązał z ochroną środowiska.  
Na Akademii Rolniczo-Technicznej im. M. Oczapowskiego w Olsztynie, na Wydziale 
Rolniczym na kierunku kształtowanie i ochrona środowiska rolniczego, ukończył studia 
inżynierskie, a następnie na Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie, na Wydziale 
Rolnictwa i Kształtowania Środowiska, na kierunku doradztwo w agrobiznesie uzyskał tytuł 
magistra. W międzyczasie ukończył również kurs Marketingu. Swoje wykształcenie uzupełnił 
o studia podyplomowe na kierunku ekonomia – rachunkowość budżetowa na Uniwersytecie 
Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie na Wydziale Nauk Ekonomicznych. Pan Sławomir 



Seroka swoją karierę zawodową rozpoczął w roku 1998 w firmie Pneumatyki  
„DELFA” Sp. z o.o. na stanowisku referenta ds. marketingu, następnie referenta ds. reklamy 
oraz specjalisty ds. reklamy. Od listopada 1999 r. do maja 2009 r. zatrudniony został 
początkowo na stanowisku podinspektora a następnie inspektora w Urzędzie Miejskim w 
Kowalewie Pomorskim zajmując samodzielne stanowisko ds. Ochrony Środowiska Rolnictwa 
i Ewidencji Gospodarczej. W czasie wykonywania pracy urzędniczej Panu Sławomirowi 
Seroce powierzono obowiązki związane z ochroną środowiska, m.in.:  wydawanie decyzji 
środowiskowych, decyzji na wycinkę drzew, szacowanie strat w rolnictwie w trakcie klęsk 
żywiołowych, nadzór nad gospodarką leśną na terenach należących do osób fizycznych oraz 
nadzór i współpracę z istniejącymi spółkami wodnymi. 
Z końcem maja 2009 r. Pan Sławomir Seroka został pracownikiem Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. Pracę rozpoczął na stanowisku głównego 
specjalisty ds. funduszy europejskich. Następnie objął stanowisko pełniącego obowiązki 
kierownika Biura Oceny Formalnej Projektów w Wydziale Wyboru Projektów.   
Po sprawdzeniu się w rzetelnym wypełnianiu obowiązków służbowych awansował  
na stanowisko kierownika  Biura Oceny Formalnej Projektów w Wydziale Wyboru 
Projektów, a następnie Biura ds. Koordynacji Procedur Oceny. Do ogłoszenia wyboru na 
stanowisku dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego Pan Sławomir Seroka obejmował 
stanowisko Naczelnika Wydziału Wyboru i Umów. Powierzone obowiązki związane były  
z analizą wytycznych i instrukcji przygotowanych w celu wdrażania Regionalnego Programu 
Operacyjnego 2007-2013 oraz 2014-2020 oraz nadzorem nad prowadzeniem naborów 
wniosków i zawieraniem umów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  2014-
2020.  
W ramach wykonywanych dotychczas obowiązków służbowych Pan Sławomir Seroka brał 
udział w szkoleniach tematycznych związanych z zagadnieniami funduszy europejskich  
i ocen oddziaływania na środowisko oraz uczestniczył w kilkunastu konferencjach krajowych 
i międzynarodowych na temat funduszy unijnych i zagadnień ochrony środowiska w prawie 
krajowym i międzynarodowym. Opierając się o zdobyte doświadczenie został współautorem 
poradnika pn.: „Podstawowe procedury związane z zagadnieniami oceny oddziaływania  
na środowisko na podstawie doświadczeń z realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego  
2007-2013”. 
Pan Sławomir Seroka jako pracownik Urzędu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim był 
również Przewodniczącym Gminnej Komisji Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii 
w gm. Kowalewo Pomorskie. Obecnie pełni funkcje członka Komitetu Ochrony Orłów. 
W wolnych chwilach zajmuje się fotografią przyrodniczą, bierze udział w konkursach 
fotografii przyrodniczej. 
 Zgodnie z art. 105 ust. 2 i 3 dyrektora parku krajobrazowego powołuje zarząd 
województwa, ale dopiero po zasięgnięciu opinii regionalnej rady ochrony przyrody  
oraz po wyrażeniu zgody przez zarządy województw, na terenie których położony jest park 
krajobrazowy. Zaistniała w związku z tym konieczność podjęcia przez Zarząd uchwały  
o skierowaniu projektu uchwały o powołaniu Sławomira Seroki na stanowisko dyrektora 
Brodnickiego Parku Krajobrazowego do Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w Bydgoszczy 
w celu zasięgnięcia opinii oraz do Zarządu Województwa Warmiński-Mazurskiego w celu 
uzyskania zgody na powołanie wskazanej osoby na przedmiotowe stanowisko.   
 
5. Ocena skutków regulacj: 

 
Powołanie dyrektora jest niezbędne w celu prawidłowego funkcjonowania jednostki 

– Brodnickiego Parku Krajobrazowego. Wobec powyższego podjęcie uchwały jest celowe  
i uzasadnione. 

 

 

 



   
 

 
 


