Zatacznik do uchwaty Nr 50/2024/22
z dnia 21 grudnia 2022 r.

UCHWALA NR  .eiviiiiiiieneeennnnns
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
Z dnia 2022 r.

w sprawie powolania dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego

Na podstawie art. 105 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. z 2022 1. poz. 916, 1726, 2185, 2375) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Powotuje si¢ z dniem 2023 roku Pana Stawomira Seroke na stanowisko
dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego, na czas nieokreslony.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszalkowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem regulacji jest powotanie dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego.
2.  Omowienie podstawy prawnej:

e ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2022 r. poz. 916, 1726,
2185, 2375):

L Art. 105 2. Dyrektora parku krajobrazowego powotuje zarzqd wojewodztwa, po zasiegnieciu
opinii regionalnej rady ochrony przyrody.

3. Dyrektora parku krajobrazowego potozonego na terenie kilku wojewodztw powotuje zarzqd
wojewodztwa wlasciwy ze wzgledu na siedzibe parku, w porozumieniu z pozostalymi
zarzgdami wojewodztw.”

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

Stosownie do postanowien art. 105 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody, przed powotaniem przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego, niezbedna jest opinia Regionalnej Rady
Ochrony Przyrody w Bydgoszczy.
Natomiast z uwagi na  polozenie  Brodnickiego  Parku  Krajobrazowego
na terenie dwoch wojewodztw: kujawsko-pomorskiego oraz warminsko-mazurskiego,
wymagana jest zgoda Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, wyrazona
w uchwale, na powotanie wskazanej przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
osoby na dyrektora. — punkt ten zostanie uzupeliony po przeprowadzeniu procesu
uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatow na wolne stanowiska urze¢dnicze, w tym
na wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz na stanowiska kierownikow niektérych
wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, stanowigcego zalgcznik
nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2009 Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
6 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu (...) zmienionego zarzadzeniami Marszatka
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego: nr 53/2010 z dnia 27 grudnia 2010r., nr 38/2011
z dnia 25 sierpnia 2011r., nr 39/2012 z dnia 3 sierpnia 2012r., nr 64/2013 z dnia 7 listopada
2013r., nr 5/2015 z dnia 24 lutego 2015r., nr 42/2019 z dnia 6 czerwca 2019r., nr 39/2022
z dnia 19 kwietnia 2022r. oraz nr 72/2022 z dnia 5 sierpnia 2022r. w dniu 9 sierpnia 2022
roku przeprowadzono nabor na wolne stanowisko dyrektora Brodnickiego Parku
Krajobrazowego (oferta nr 35/2022). Pan Stawomir Seroka z powodzeniem spetnit
wymagania okreslone na aplikowane stanowisko. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazat
si¢ ogromng wiedzg merytoryczng oraz umiejetnosciami i cechami osobowosciowymi
niezbednymi do zajmowania stanowiska dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego.

Pan Slawomir Seroka swoja edukacje od poczatku wigzat z ochrong $rodowiska.
Na Akademii Rolniczo-Technicznej im. M. Oczapowskiego w Olsztynie, na Wydziale
Rolniczym na kierunku ksztaltowanie i ochrona $rodowiska rolniczego, ukonczyl studia
inzynierskie, a nast¢pnie na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, na Wydziale
Rolnictwa i Ksztattowania Srodowiska, na kierunku doradztwo w agrobiznesie uzyskat tytut
magistra. W mig¢dzyczasie ukonczyt rowniez kurs Marketingu. Swoje wyksztalcenie uzupetnit
o studia podyplomowe na kierunku ekonomia — rachunkowos$¢ budzetowa na Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie na Wydziale Nauk Ekonomicznych. Pan Stawomir



Seroka swojg karier¢ zawodowa rozpoczat w roku 1998 w firmie Pneumatyki
»DELFA” Sp. z 0.0. na stanowisku referenta ds. marketingu, nastgpnie referenta ds. reklamy
oraz specjalisty ds. reklamy. Od listopada 1999 r. do maja 2009 r. zatrudniony zostat
poczatkowo na stanowisku podinspektora a nastgpnie inspektora w Urzedzie Miejskim w
Kowalewie Pomorskim zajmujac samodzielne stanowisko ds. Ochrony Srodowiska Rolnictwa
1 Ewidencji Gospodarczej. W czasie wykonywania pracy urzedniczej Panu Slawomirowi
Seroce powierzono obowigzki zwigzane z ochrong $rodowiska, m.in.: wydawanie decyzji
srodowiskowych, decyzji na wycinke drzew, szacowanie strat w rolnictwie w trakcie klesk
zywiotowych, nadzor nad gospodarka lesng na terenach nalezacych do osob fizycznych oraz
nadzor 1 wspolprace z istniejacymi spotkami wodnymi.

Z koncem maja 2009 r. Pan Stawomir Seroka zostat pracownikiem Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. Prace rozpoczal na stanowisku gléwnego
specjalisty ds. funduszy europejskich. Nastepnie objal stanowisko petnigcego obowigzki
kierownika Biura Oceny Formalnej Projektow w Wydziale Wyboru Projektow.
Po sprawdzeniu si¢ w rzetelnym wypelianiu obowigzkow stuzbowych awansowat
na stanowisko kierownika Biura Oceny Formalnej Projektow w Wydziale Wyboru
Projektéw, a nastepnie Biura ds. Koordynacji Procedur Oceny. Do ogloszenia wyboru na
stanowisku dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego Pan Stawomir Seroka obejmowat
stanowisko Naczelnika Wydziatu Wyboru i Umow. Powierzone obowigzki zwigzane byty
z analiza wytycznych i instrukcji przygotowanych w celu wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego 2007-2013 oraz 2014-2020 oraz nadzorem nad prowadzeniem naborow
wnioskéw 1 zawieraniem umow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-
2020.

W ramach wykonywanych dotychczas obowigzkéw stuzbowych Pan Stawomir Seroka brat
udziat w szkoleniach tematycznych zwigzanych z zagadnieniami funduszy europejskich
1 ocen oddziatywania na srodowisko oraz uczestniczyt w kilkunastu konferencjach krajowych
1 migdzynarodowych na temat funduszy unijnych i zagadnien ochrony srodowiska w prawie
krajowym 1 mi¢dzynarodowym. Opierajac si¢ o zdobyte doswiadczenie zostat wspotautorem
poradnika pn.: ,,Podstawowe procedury zwigzane z zagadnieniami oceny oddziatywania
na $rodowisko na podstawie doswiadczen z realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
2007-2013".

Pan Stawomir Seroka jako pracownik Urzedu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim byt
rowniez Przewodniczagcym Gminnej Komisji Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Narkomanii
w gm. Kowalewo Pomorskie. Obecnie petni funkcje cztonka Komitetu Ochrony Orlow.

W wolnych chwilach zajmuje si¢ fotografia przyrodnicza, bierze udzial w konkursach
fotografii przyrodnicze;j.

Zgodnie z art. 105 ust. 2 i 3 dyrektora parku krajobrazowego powotuje zarzad
wojewodztwa, ale dopiero po zasiggnigciu opinii regionalnej rady ochrony przyrody
oraz po wyrazeniu zgody przez zarzady wojewddztw, na terenie ktorych polozony jest park
krajobrazowy. Zaistniata w zwigzku z tym konieczno$¢ podjecia przez Zarzad uchwaty
o skierowaniu projektu uchwaly o powotaniu Stawomira Seroki na stanowisko dyrektora
Brodnickiego Parku Krajobrazowego do Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w Bydgoszczy
w celu zasiggnigcia opinii oraz do Zarzagdu Wojewddztwa Warminski-Mazurskiego w celu
uzyskania zgody na powotanie wskazanej osoby na przedmiotowe stanowisko.

5. Ocena skutkéw regulacj:

Powotanie dyrektora jest niezbgdne w celu prawidlowego funkcjonowania jednostki
— Brodnickiego Parku Krajobrazowego. Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest celowe
1 uzasadnione.






