
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie regulaminu organizacyjnego Muzeum 

Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu, przedłożonego przez 
dyrektora instytucji. 

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz § 10 statutu Muzeum Etnograficznego im. Marii 
Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu organizację wewnętrzną instytucji kultury określa 
regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora tej instytucji, po zasięgnięciu opinii 
organizatora oraz działających w instytucji organizacji związkowych i stowarzyszeń twórców.  

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Zgodnie z ww. przepisami projekt nowego regulaminu organizacyjnego Muzeum 
Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu został przedstawiony 
przez dyrektora muzeum organizacji związkowej działającej w instytucji – Komisji 
Zakładowej NSZZ „Solidarność” przy Muzeum Etnograficznym im. Marii Znamierowskiej- 
Prüfferowej w Toruniu. Związek pismem z dnia 20.06.2022 r. zaopiniował projekt 
regulaminu pozytywnie. W muzeum nie działają stowarzyszenia twórców.  

 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Regulamin organizacyjny jest aktem wewnętrznym, którego nadanie leży  
w kompetencji dyrektora instytucji kultury. Określa szczegółowo strukturę organizacyjną,  
w tym zakres działania poszczególnych komórek organizacyjnych,  zakres obowiązków 
i uprawnień osób zajmujących stanowiska kierownicze, a także pracowników zajmujących 
samodzielne stanowiska pracy. Dyrektor Muzeum Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej 
-Prüfferowej w Toruniu, mając na uwadze nadanie instytucji nowego statutu uchwałą 
Nr XXXVI/526/21 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 września 
2021 r., oraz zmiany prawne i organizacyjne przedstawił do zaopiniowania projekt nowego 
regulaminu organizacyjnego, który pozwoli na prawidłowe zarządzanie instytucją.                      
W opiniowanym projekcie regulaminu uporządkowano strukturę organizacyjną muzeum, 
zmieniono podległość działów – Dział Edukacji przechodzi pod Dyrektora, natomiast 
Archiwum Naukowe i Dział Techniczny – pod Zastępcę Dyrektora. Zlikwidowano 
samodzielne stanowisko BHP, a obsługę BHP powierzono firmie zewnętrznej. Ponadto  
w § 4 zmieniono pkt 5 (doprecyzowano zapisy dotyczące tworzenia kolegiów doradczych). 

Do przedłożonego regulaminu organizacyjnego pismem znak ORG/S/071/27/2022   
nie wnosi się zastrzeżeń, opiniując go pozytywnie.     

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Uzyskanie opinii organizatora pozwoli dyrektorowi Muzeum Etnograficznego               
im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu nadać muzeum nowy regulamin 
organizacyjny. Nie wywołuje to skutków finansowych dla budżetu województwa kujawsko-
pomorskiego.  

 

 


