Zatacznik do uchwaty Nr 46/1839/22
Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 23 listopada 2022 r.

ZASADY NADZORU WEASCICIELSKIEGO NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1.
Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) Wojewddztwie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie;

2) Zarzadzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

3) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

4) komorce organizacyjnej Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ departamenty i inne wewngtrzne
komorki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
okreslone w Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu;

5) komorce nadzoru wiascicielskiego — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu
odpowiedzialng, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu, za sprawowanie nadzoru
wilascicielskiego nad Spotkami z udziatem Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

6) komorce nadzoru merytorycznego — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu
odpowiedzialna, zgodnie z cze$cig 111 zalgcznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu,
za sprawowanie nadzoru merytorycznego nad spotkami z udzialem Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

7) sp. z 0.0. —nalezy przez to rozumie¢ spotke z ograniczong odpowiedzialno$cia;

8) S.A.—nalezy przez to rozumie¢ spotke akcyjna;

9) spolce z udzialem Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ spotke z ograniczong
odpowiedzialno$cia albo spotke akcyjna, w ktorej Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie jest
udzialowcem albo akcjonariuszem,;

10) spotce z wigkszo$ciowym udzialem Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ spolke
z ograniczong odpowiedzialnoscig albo spotke akcyjna, w ktorej Wojewodztwo Kujawsko-
Pomorskie dysponuje bezposrednio lub posrednio wigkszoscig gloséw na zgromadzeniu
wspolnikéw lub na walnym zgromadzeniu,

11) jednoosobowej spotce Wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ spotke z ograniczong
odpowiedzialno$cig albo spotke akcyjng ze 100% udziatem Wojewodztwa;

12) o$wiadczeniu majatkowym — nalezy przez to rozumie¢ o$wiadczenie o stanie majatkowym
sktadane przez cztonkéw zarzadu spotek, o ktérych mowa w pkt 9-11; do o$wiadczenia
majatkowego odpowiednie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa, z uwzglednieniem zakazow okreslonych w ustawie z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne;

13) Kodeksie spotek handlowych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych;

14) ustawie o zasadach ksztattowania wynagrodzen — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi
spotkami;



15) ustawie o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — nalezy przez to rozumieé

ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne;

16) ustawie o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym — nalezy przez to rozumieé ustawe

z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,;

17) roku obrotowym — nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Rozdzial 2
Cele nadzoru wlascicielskiego

§ 2.

1. Do glownych celow nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Wojewoddztwo nad spotkami
z jego udzialem nalezy:

1)
2)
3)

4)

skuteczne wykorzystanie praw wlascicielskich Wojewodztwa do realizacji zadan i celow, dla
ktoérych zostaly powotane spotki;

wzrost efektywno$ci dziatania, skutecznos$ci zarzadzania i warto$ci spotek z udziatem
Wojewodztwa;

racjonalne wykorzystanie zasobow majatku spotek dla zapewnienia prawidtowej realizacji
zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wlasnych Wojewodztwa;

zapewnienie przejrzystosci funkcjonowania spotek, w ktorych Wojewodztwo jest udzialowcem
lub akcjonariuszem.

2. Osiaggnieciu celo6w wymienionych w ust. 1 powinno stuzy¢:

1)
2)
3)

4)

wdrazanie wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa, form i procedur nadzoru
wlascicielskiego Wojewddztwa;

dobdr merytorycznie przygotowanych cztonkéw rad nadzorczych dla zapewnienia wlasciwego
funkcjonowania nadzoru wiascicielskiego;

dobor kadry zarzadzajacej spotek w sposob umozliwiajacy najlepsza oceng¢ posiadanych
kwalifikacji i wiedzy kandydatow;

wdrozenie mechanizméw monitorowania i oceny dzialalno$ci ekonomicznej i finansowe;j
spotek z udziatem Wojewoddztwa.

Rozdzial 3

Wykonywanie uprawnien wspolnika lub akcjonariusza w spotkach z udzialem Wojewédztwa

§ 3.

1. Funkcje zgromadzenia wspoOlnikéw lub walnego zgromadzenia w jednoosobowych spotkach
Wojewodztwa petni Zarzad Wojewddztwa, ktdry moze udzieli¢ wskazanej osobie pelnomocnictwa do
reprezentowania praw Wojewodztwa.

2. W spotkach, w ktorych Wojewoddztwo nie jest jedynym udzialowcem albo akcjonariuszem,
Wojewodztwo reprezentuje odpowiednio na zgromadzeniach wspolnikow lub walnych zgromadzeniach

upowazniony kazdorazowo przez Zarzad Wojewddztwa pelnomocnik.

§4.

1. Wykaz komorek organizacyjnych Urzedu wiasciwych w zakresie nadzoru merytorycznego nad
spotkami, w ktorych Wojewodztwo jest udzialowcem albo akcjonariuszem zawiera czgs¢ 111 zatgcznika
nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



2. Do zadan komorek organizacyjnych Urzedu, o ktorych mowa w ust. 1 w zakresie merytorycznego

nadzoru nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

nadzor nad spotkami z udzialem Wojewodztwa, zgodnie z wlasciwoscig okreslong w zataczniku
nr 3 Regulaminu Organizacyjnego;

wspolpraca ze spotkami z udziatem Wojewodztwa w zakresie realizacji zadan departamentu
wpisujacych si¢ w statutowa dziatalnos¢ spotek;

kreowanie 1 inicjowanie dziatan gospodarczych wynikajgcych z realizowanych przez
departament zadan Wojewodztwa, w tym ze Strategii Rozwoju Wojewodztwa;

prowadzenie wspolnych projektow Wojewodztwa i spotek.

3. Komorki organizacyjne Urzedu, o ktorych mowa w ust. 1 w zakresie wykonywanego nadzoru
merytorycznego maja prawo zasi¢gaé opinii lub pozyskiwaé niezbedne dokumenty od innych komorek

organizacyjnych Urzgdu oraz bezposrednio od spolek z udziatem Wojewodztwa.

4. W przypadku powzigcia informacji o jakichkolwiek nieprawidlowosciach w zakresie czynno$ci

zarzadu spotki, nad ktora dana komorka organizacyjna Urzedu sprawuje nadzor merytoryczny, nalezy
o tym niezwlocznie poinformowac rade nadzorczag danej spotki, celem zajecia przez nig stanowiska

w danej sprawie.

5. Nadzor wiascicielski nad spotkami z udziatem Wojewddztwa petni komorka organizacyjna Urzedu,

w strukturach, ktorej zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego znajduje si¢ Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego.

6. Do zakresu dziatania Wydzialu Nadzoru Wtascicielskiego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

prowadzenie wedtug wlasciwosci spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych
i majatkowych Wojewddztwa w spotkach oraz wspotpraca z departamentami pelnigcymi nadzor
merytoryczny nad spoétkami, z organami spotek oraz z innymi wspolnikami i akcjonariuszami;
opiniowanie plandw, programow oraz wnioskow spotek przedktadanych Zarzadowi
i Sejmikowi;

opracowywanie projektow uchwal, informacji i innych materiatbw na zgromadzenia
wspolnikow lub walne zgromadzenia, w tym dla reprezentantow Wojewodztwa na tych
zgromadzeniach;

realizacja postanowien ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oraz prowadzenie
ewidencji kadrowej 0sob wchodzacych w sktad organow spotek;

przygotowywanie projektow uchwat Zarzadu o powotywaniu i odwotywaniu wskazanych osob
jako cztonkow rad nadzorczych;

prowadzenie dokumentacji w zakresie dysponowania prawami majgtkowymi z akcji i udziatow
nalezagcych do Wojewodztwa w spotkach, a takze prowadzenie ewidencji spotek oraz
dokumentacji organizacyjnej tych podmiotow;

koordynacja zadan i prowadzenie dokumentacji w zakresie przeksztalcen wiasno$ciowych
i przystepowania do spotek nowopowstatych.

Rozdzial 4

Skladanie i przedstawianie materiatléw na zgromadzenia wspolnikéw lub walne zgromadzenia

spoétek, w ktorych Wojewodztwo jest udzialowcem badz akcjonariuszem

§5.

1. Terminy i tryb zwolywania zgromadzenia wspolnikow lub walnego zgromadzenia okreslaja przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia umow lub statutow spotek z udziatem Wojewodztwa.
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2. Zarzad spotki zwolujacy zgromadzenie wspdlnikow lub walne zgromadzenie, przekazuje do komorki
organizacyjnej Urzedu, w ktorej znajduje si¢ Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego zawiadomienie
0 zwolaniu zgromadzenia albo walnego zgromadzenia wraz z kompletem dokumentéow dotyczacych
spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad.

3. Wydzial Nadzoru Wtascicielskiego przekazuje wszystkie otrzymane od spotki dokumenty do
komorki organizacyjnej Urzgdu sprawujacej nadzér merytoryczny nad dang spolka zgodnie
z cze$cig 111 zatgcznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w celu zaopiniowania tych dokumentow pod katem merytorycznym.

4. Komorki organizacyjne sprawujgce nadzor merytoryczny nad spotkami z udzialem Wojewodztwa,
do ktorych wystapiono o opini¢, maja obowigzek jej udzielenia we wskazanym terminie.

5. Komoérka organizacyjna Urzedu w strukturze ktorej znajduje si¢ Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego
odpowiada za przygotowanie, w odpowiednim terminie, projektu uchwaty Zarzadu Wojewodztwa
w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla osoby reprezentujacej Wojewodztwo na zgromadzeniu
wspolnikow albo walnym zgromadzeniu spotki, w ktorej Wojewoddztwo jest udziatowcem albo
akcjonariuszem i przedtozenie tego projektu do akceptacji Zarzadowi Wojewddztwa.

§6.

1. Zgromadzenia wspolnikow lub walne zgromadzenia spotek, w ktorych Wojewodztwo jest jedynym
udziatowcem lub akcjonariuszem moga odbywac si¢ takze przy braku formalnego ich zwotania, zgodnie
z art. 240 1 405 §1 Kodeksu spotek handlowych. Postanowienia § 5 ust. 3-5 stosuje si¢ odpowiednio.

2. W szczegoblnosci w trybie wskazanym w ust. 1 moga odbywac si¢ zgromadzenia wspolnikow lub
walne zgromadzenia, ktorych przedmiotem sg zmiany w sktadzie rady nadzorczej oraz sprawy
dotyczace ustalenia wynagrodzenia cztonkow organéw spotek.

Rozdzial 5
Nadzo6r sprawowany przez rady nadzorcze w spolkach z udzialem Wojewodztwa

§7.

1. W spotkach z udzialem Wojewddztwa dziala rada nadzorcza.

2. Rada nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnos$cig spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci, realizujac zadania przewidziane w umowie lub statucie oraz przepisach powszechnie
obowigzujacych, w tym okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

3. Podstawowe kompetencje rad nadzorczych wynikajg z art. 219 i 382 Kodeksu spotek handlowych.
Umowa albo statut spotki moze rozszerzy¢ uprawnienia rady nadzorczej.

§8.

1. Do rady nadzorczej spotki powinny by¢ powotywane osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje
i doswiadczenia. Sktad rady nadzorczej powinien zabezpiecza¢ wlasciwa strukture kompetencyjng tego
organu.

2. Celem prawidtowego i skutecznego sprawowania kontroli nad dziatalno$cig spotki, zalecane jest
powolywanie do skladu rady nadzorczej pracownikow komodrek organizacyjnych Urzedu
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uczestniczacych w wykonywaniu nadzoru wilascicielskiego i merytorycznego nad spdétkami oraz
pracownikéw innych komoérek organizacyjnych Urzedu, ktérzy posiadajg stosowne uprawnienia do
zasiadania w organach nadzorczych spotek.

3. Kandydatami na cztonkow rad nadzorczych spotek bedacymi przedstawicielami Wojewodztwa moga

by¢ osoby, ktore spelniaja wymogi okreslone w art. 10a ust. 5 ustawy o gospodarce komunalne;.

4. Cztonkiem rady nadzorczej spotki nie moze zostac¢ osoba, ktora nie spetnia okreslonych przepisami
prawa kryteriow dotyczacych ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska cztonka rady nadzorczej
w spotkach prawa handlowego, w tym w spoétkach z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

Ograniczenia te wynikaja w szczegolnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

art. 4 w zwigzku z art. 2 z uwzglednieniem art. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, tj. zakazu laczenia stanowisk i peinienia funkcji okreslonych
W ustawie;

art. 214 1 387 Kodeksu spotek handlowych, tj. zakazu taczenia okre$lonych stanowisk;

art. 10c ustawy o gospodarce komunalnej, tj. zakazu kumulacji stanowisk w dwoch lub wickszej
liczbie organow nadzorczych;

art. 19 ust. 1 punkty 2-5 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, tj. wykluczenia
konfliktu interesoéw;

art. 19 ust. 5 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, tj. zakazu okreslonej
wspotpracy z partiami politycznymi;

art. 18 Kodeksu spdtek handlowych, tj. zakazu sprawowania funkcji cztonka rady nadzorcze;j
przez osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa w tym przepisie
wymienione;

art. 7 oraz art. 8 ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow, tj. obowigzku dotyczacego o0sob
urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. ztozenia o$wiadczenia lustracyjnego oraz informacji
o zlozeniu takiego o$wiadczenia.

5. Kandydaci na czlonkéw rad nadzorczych bedacy przedstawicielami Wojewodztwa sktadajg
w Wydziale Nadzoru Wiascicielskiego nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)
4)

5)

o$wiadczenie o kandydowaniu na czlonka rady nadzorczej spotki z udzialem Wojewddztwa,
ktérego tre$¢ stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych zasad,

o$wiadczenie o przyjeciu obowigzku ksztaltowania w spotkach z udzialem Wojewodztwa
wynagrodzen cztonkow zarzadu zgodnie z art. 3 ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen,
ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych zasad,;

zgode na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobeg, ktorej dane dotycza, ktorej
wzor stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszych zasad,;

informacj¢ w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza, ktorej
wzor stanowi zatacznik nr 4 do niniejszych zasad,

kserokopi¢ dokumentu (oryginat do wgladu) potwierdzajacego posiadanie uprawnien do
petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej spoiki jako przedstawiciel Wojewoddztwa.

6. Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami umow lub statutow

spotek.

7. Wysoko§¢ wynagrodzenia czlonka rady nadzorczej okresla uchwata zgromadzenia

wspolnikow/walnego zgromadzenia.



8. Cztonek rady nadzorczej spotki z udziatem Wojewodztwa sktada na pi$mie wniosek o odwotanie lub
rezygnacje¢ zarzagdowi spotki i do wiadomosci Zarzadu Wojewodztwa.

§9.
1. Cztonkowie rad nadzorczych reprezentujacy Wojewodztwo zobowigzani sg w szczegolnosci do:

1) dbania o przestrzeganie przez zarzad i rade nadzorcza obowigzujacych przepisOw prawa
i postanowien umow lub statutow spotek z udziatem Wojewodztwa;

2) monitorowania przestrzegania przepisow ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
w zakresie wynagrodzen cztonkow zarzadu i rady nadzorczej spotki;

3) wypekniania praw i obowigzkoéw cztonka rady nadzorczej z nalezytg starannoscig przejawiajaca
si¢ migdzy innymi w: uczestniczeniu we wszystkich posiedzeniach rady nadzorczej,
inicjowaniu i1 podejmowaniu dzialan kontrolno-nadzorczych w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowo$ci w funkcjonowaniu spoiki;

4) niezwlocznego informowania w formie pisemnej Zarzadu Wojewodztwa:

a) o zaistnialych przypadkach nieprawidlowosci w dzialalnosci spotki stwierdzonych
w wyniku sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dziatania
podejmowane przez organy spotki moga by¢ niekorzystne dla Wojewodztwa;

b) o dziataniach rady nadzorczej w zakresie powotywania, odwolywania albo zawieszania
w czynno$ciach cztonkdéw zarzadu, w tym delegowania cztonkdéw rady nadzorczej do
czasowego wykonywania czynno$ci cztonkoéw zarzadu;

¢) o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dziatalnosci spotki, powaznych zmianach
w sytuacji finansowej, problemach pracowniczych oraz wydarzeniach majacych istotny
wplyw na jej dziatalno$¢;

5) uczestniczenia w spotkaniach konsultacyjnych dla cztonkow rad nadzorczych organizowanych
przez Zarzad Wojewodztwa;

6) podnoszenia kwalifikacji w zakresie funkcjonowania spotek, znajomosci aktualnych przepisow
prawa, w szczegolnosci prawa handlowego, gospodarczego, ekonomii i finanséw oraz rynku
kapitalowego;

7) uaktualniania swoich danych teleadresowych w komorce sprawujacej nadzor wtascicielski nad
spotkami z udziatem Wojewodztwa.

2. Czlonek rady nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci
wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci wobec spotki.

3. Cztonek rady nadzorczej nie moze ujawnia¢ tajemnic spolki, takze po wygasnieciu mandatu.

§ 10.
1. Rada nadzorcza spotek z wigkszosciowym udziatem Wojewodztwa, jezeli umowa lub statut tak
stanowi, moze podja¢ uchwale w sprawie zbadania na koszt spotki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci spotki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca rady nadzorczej) na warunkach
okreslonych w umowie lub statucie spotki. Doradca rady nadzorczej moze zostaé wybrany rowniez
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

2. W celu wykonywania swoich obowigzkow rada nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty spotki,
dokonywac¢ rewizji stanu majatku spotki oraz zada¢ od zarzadu, prokurentéw i oséb zatrudnionych
w spotce na podstawie umowy o pracg lub wykonujacych na rzecz spotki w sposéb regularny okreslone
czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze



sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien
dotyczacych spotki, w szczegodlnosci jej dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem Zgdania mogg by¢
rowniez posiadane przez organ lub osob¢ obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia
dotyczace spotek zaleznych oraz spotek powigzanych.

§11.
1. Zarzad spoitki akcyjnej jest obowigzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia radzie nadzorczej
informacji o:

1) uchwatach zarzadu i ich przedmiocie;

2) sytuacji spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym
i kadrowym,;

3) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci spotki, przy czym
powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkow, podajac zarazem
uzasadnienie odstepstw;

4) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktore istotnie wptywaja lub moga
wplywaé na sytuacje majatkowa spotki, w tym na jej rentowno$¢ Iub ptynnosc;

5) zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wplywaja lub moga wplywac na sytuacje spotki.

2. Realizacja obowigzkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5, obejmuje posiadane przez zarzad
informacje dotyczace spotek zaleznych oraz spotek powiazanych.

3. Informacje o ktérych mowa w ust. 1 i 2, powinny by¢ przekazywane w przypadkach, o ktorych mowa
Wi
1) ust.1 pkt 1-3 - na kazdym posiedzeniu rady nadzorczej, chyba Ze rada nadzorcza postanowi
inaczej;
2) ust.1 pkt 4-5 — niezwlocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okoliczno$ci.

§12.
1. Rada nadzorcza spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia z wigkszosciowym udziatem Wojewodztwa
zobowigzana jest do sporzgdzenia oraz zlozenia zwyczajnemu zgromadzeniu wspdlnikow corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikow ocen sprawozdan finansowych spotki i sprawozdan zarzadu
z dzialalno$ci spotki za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak
i ze stanem faktycznym oraz wnioskow zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty, a takze
pisemnego sprawozdania z dzialalnosci rady nadzorczej za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie rady
nadzorczej), w ktorym to powinny si¢ znalez¢ w szczegolnosci informacje dotyczace:
1) kadencji rady nadzorczej;
2) sktadu osobowego rady nadzorczej, petnionych funkcjach, dokonanych zmianach w trakcie
roku obrotowego;
3) liczby odbytych posiedzen;
4) liczby podjetych uchwat wraz ze wskazaniem trybu ich podjecia;
5) obecnosci cztonkdéw rady nadzorczej na posiedzeniach i podjetych na nich uchwatach oraz
o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nicobecnosci;
6) prowadzonej w spotce kontroli wewnetrznej oraz systemu zarzadzania ryzykiem;
7) istotnych problemoéw, ktorymi zajmowala si¢ rada nadzorcza i przeprowadzonych kontrolach
oraz post¢powaniach wyjasniajacych;
8) wspolpracy z zarzadem spotki.



Sprawozdanie rady nadzorczej powinno rowniez zawiera¢ zestawienie uchwat podjetych przez rade
nadzorcza (numer uchwaty, tytul, data podjecia, tryb podjecia).

2. Rada nadzorcza spoiki akcyjnej z wigkszosciowym udzialem Wojewodztwa zobowigzana jest do
sporzadzenia oraz ztozenia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
zawierajacego w szczegdlnoscei:

1) informacje dotyczace: kadencji rady nadzorczej; sktadu osobowego rady nadzorczej,
petionych funkcjach, dokonanych zmianach w trakcie roku obrotowego; liczby odbytych
posiedzen; liczby podjetych uchwat wraz ze wskazaniem trybu ich podjecia; obecnosci
cztlonkow rady nadzorczej na posiedzeniach i podjetych na nich uchwalach oraz
o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nicobecnosci; wspolpracy z zarzagdem spoiki;

2) wyniki ocen sprawozdan finansowych spolki i sprawozdan zarzadu z dzialalno$ci spotki za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak 1 ze stanem
faktycznym oraz wnioskow zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

3) oceng sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w spotce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodno$ci dziatalno$ci
z normami lub majacymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewngtrznego;

4) oceng realizacji przez zarzad obowiazkow, o ktorych mowa w § 11;

5) oceng sposobu sporzgdzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez zarzad informacji,
dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie okreslonym w § 10 ust. 2;

6) informacje o Iacznym wynagrodzeniu naleznym od spotki z tytutu wszystkich badan zleconych
przez rad¢ nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w § 10 ust. 1.

Sprawozdanie rady nadzorczej powinno rowniez zawiera¢ zestawienie uchwatl podjetych przez rade

nadzorcza (numer uchwaty, tytul, data podjecia, tryb podjecia).

§13.
1. Ocena pracy rad nadzorczych w spotkach z wigkszosciowym udzialem Wojewoddztwa opiera si¢
miedzy innymi na przedktadanym zgromadzeniu wspdlnikow lub walnemu zgromadzeniu rocznym
sprawozdaniu rady nadzorczej o ktorym mowa w § 12.

2. Sprawozdanie roczne rady nadzorczej powinno zostac przyjete uchwatg rady nadzorczej i zalgczone
do dokumentoéw sprawozdawczych przesylanych do Zarzadu Wojewodztwa.

3. Zgromadzenie wspolnikow lub walne zgromadzenie w spotkach z wigkszosciowym udziatem
Wojewodztwa dokonuje corocznej oceny pracy cztonkow rad nadzorczych poprzez udzielenie
absolutorium poszczegdlnym cztonkom rady nadzorczej z wykonywania przez nich obowigzkow.
Ocenie podlega roczne sprawozdanie rady nadzorczej oraz realizacja innych, nie objetych
sprawozdaniem kryteriow, w szczegolnosci:
1) przestrzegania obowigzujgcych przepisow prawa, w tym prawidlowo$é wykonywania
czynnosci nadzorczych  wynikajacych z obowigzkow i uprawnien ustalonych
w postanowieniach uméw lub statutow spotek;
2) kompletnosci i rzetelnosci przedktadanej dokumentac;ji;
3) sposobu i szybkosci reagowania na ujawnione nieprawidtowosci lub zagrozenia w dziatalno$ci
spoiki;
4) dziatan dyscyplinujacych wobec czlonkéw zarzadu podjetych przez rady nadzorcze
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymagajacych takich dziatan;
5) czestotliwo$ci oraz sposobu utrzymywania kontaktu z Zarzadem Wojewodztwa oraz
komoérkami sprawujacymi nadzér wiascicielski i merytoryczny, odno$nie przekazywania
informacji o zagrozeniach, nieprawidlowos$ciach i niepokojach wystepujacych w spotkach;



6) ocena nadzoru nad realizacjg przez zarzad wyznaczonych do osiggnigcia przez spotke celow
zarzadczych.

4. Pracownicy komorek organizacyjnych sprawujacy nadzor wlascicielski oraz merytoryczny utrzymujg
bezposredni kontakt z czlonkami rad nadzorczych, zwlaszcza w sytuacjach szczegdlnych —
wymagajacych szybkiej informacji lub zasiggniecia opinii.

Rozdzial 6
Dzialalnos$¢ zarzadow spotek
§ 14.
1. W spotkach z udzialem Wojewddztwa dziata zarzad spotki.

2. Zarzad spolki prowadzi sprawy spoiki, reprezentuje ja na zewnatrz oraz wykonuje wszystkie zadania
przewidziane w umowie lub statucie spotki oraz w umowie 1gczacej cztonka zarzadu ze spotka.

3. Liczbe cztonkow zarzadu oraz jego kadencyjno$¢ okreslaja postanowienia umow lub statutow spotek.
4. Czltonkow zarzadu spétek z udziatem Wojewodztwa powotuje i odwoluje rada nadzorcza.

5. Czlonkowie zarzadu powinni legitymowaé si¢ odpowiednim wyksztalceniem, do$wiadczeniem
zawodowym, przedsigbiorczoscig, dgzeniem do stalej poprawy sytuacji ekonomiczno-finansowej
spotki, podnoszeniem jej warto$ci i konkurencyjnosci, a takze umiej¢tnoscig dobrej wspolpracy
z zatogg.

6. Cztonek zarzgdu powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci wynikajace;j
z zawodowego charakteru swojej dzialalnosci oraz dochowac lojalno$ci wobec spotki.

7. Cztonek zarzadu nie moze ujawnia¢ tajemnic spotki, takze po wygasnieciu mandatu.

§ 15.
1. Kandydat na cztonka zarzadu spotki z udziatem Wojewodztwa powinien spetnia¢ tacznie nastepujace
warunki:

1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych;

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia ushug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek;

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek;

4) spelnia¢ inne niz wymienione powyzej wymogi okreSlone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spoOtkach handlowych, korzysta¢ z pelni praw publicznych i posiada¢ pelna
zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

2. Kandydatem na cztonka zarzadu spotek z udzialem Wojewodztwa nie moze by¢ osoba, ktora spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:



1) peli funkcje spotecznego wspdlpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

4) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

5) jej aktywnosc¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki.

3. Czlonkiem zarzadu spdtki z udzialem wojewodztwa nie moze zostaC osoba, ktora nie speinia
okreslonych przepisami prawa kryteriow dotyczacych ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego, w tym w spotkach z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego.

4. Ograniczenia o ktérych mowa w ust. 3 wynikaja w szczeg6lnosci z:

1) art. 4 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, tj. zakazu laczenia
stanowisk, pelnienia funkcji 1 prowadzenia dziatalnosci okreSlonej w tej ustawie,
z uwzglednieniem art. 6 tej ustawy;

2) art. 18 Kodeksu spotek handlowych, tj. zakazu sprawowania funkcji cztonka zarzadu przez
osoby skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za okreslone przestepstwa;

3) art. 214 1 387 Kodeksu spotek handlowych, tj. zakazu taczenia okre§lonych stanowisk;

4) art. 7 oraz art. 8 stawy z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow tj. obowigzku
dotyczacego 0sdb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. ztoZzenia os§wiadczenia lustracyjnego lub
informacji o zlozeniu takiego o§wiadczenia.

5. Kandydat na cztonka zarzadu sktada w spodtce zyciorys oraz o$§wiadczenie, ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 5 do niniejszych zasad.

§ 16.
Czlonkowie zarzadu spolek, z wigkszoSciowym wudzialem Wojewodztwa zobowigzani sg
w szczegolnosci do:

1) dbania o przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien umow lub statutow
spotek;

2) przestrzegania okreslonego w umowie o $wiadczenie ushug zarzadzania, zakazu pelnienia
funkcji w organach jakiejkolwiek spotki handlowej oraz wprowadzonych w takiej umowie
innych ograniczen dotyczacych dziatalnosci cztonka zarzadu;

3) przestrzegania zakazu pobierania wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkcji cztonka organu
w podmiotach zaleznych od spotki w ramach grupy kapitatlowej w rozumieniu art. 4 pkt 14
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow;

4) uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu Wojewodztwa dotyczacych danej spotki;

5) informowania o zamiarze pehlienia funkcji w organach innej spotki handlowej lub nabyciu
w niej akcji lub udziatow;

6) sktadanie Marszatlkowi Wojewodztwa oswiadczen majatkowych w terminie i na zasadach
okreslonych w normie art. 27¢ ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa;
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7) natychmiastowego powiadamiania o wszelkich zmianach swojego adresu i numeru telefonu
oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajgcych lub uniemozliwiajacych wypetianie obowigzkow
czlonka zarzadu.

§17.
1. Zasady ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw zarzadow i rad nadzorczych spotek z udziatem
Wojewodztwa okre$la uchwata zgromadzenia wspdlnikow lub walnego zgromadzenia spotek.

2. Wynagrodzenie cztonkow zarzadu sktada si¢ z czgsci stalej, stanowigcej wynagrodzenia miesigczne
podstawowe oraz z cz¢$ci zmiennej, stanowigce wynagrodzenie uzupetniajgce za rok obrotowy spoiki.

3. Wynagrodzenie state cztonka zarzadu ustala si¢ zgodnie z wytycznymi wskazanymi w art. 4 ust. 2
przy uwzglednieniu ust. 4 ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen.

4. Wynagrodzenie zmienne czlonka zarzadu spotki nie moze przekroczy¢ 50% wynagrodzenia stalego
w poprzednim roku obrotowym i zalezne jest od poziomu realizacji wyznaczonych celéw zarzadczych
przy uwzglednieniu uwarunkowan jesli zostaly wskazane na dany rok obrotowy przez zgromadzenie
wspolnikéw lub walne zgromadzenie.

5. Rada nadzorcza podejmuje uchwale w przedmiocie realizacji przez danego czlonka zarzadu
ustalonych dlan celéw zarzadczych, przy uwzglednieniu uwarunkowan, jezeli zostaty one okreslone,
a takze wyznacza kwote wynagrodzenia zmiennego za dany rok obrotowy.

6. Wynagrodzenie zmienne przystuguje danemu czlonkowi zarzadu po zatwierdzeniu sprawozdania
zarzadu z dzialalno$ci spotki i sprawozdania finansowego spotki za ubiegly rok obrotowy oraz
udzieleniu temu czlonkowi zarzadu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow przez
zgromadzenie wspolnikow lub walne zgromadzenie.

7. Wynagrodzenie zmienne danego cztonka zarzadu spotki z wigkszosciowym udzialem Wojewddztwa
okresla rada nadzorcza lub zgromadzenie wspolnikow/walne zgromadzenie w zaleznos$ci od
postanowien uchwaly zgromadzenia wspolnikow/walnego zgromadzenia w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen czlonkow zarzadu oraz ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia prezesa
zarzadu danej spotki, w oparciu o sprawozdania finansowe zweryfikowane przez bieglych, jesli sa
poddane badaniu oraz inne dokumenty, pozwalajace na ocen¢ realizacji wyznaczonych celow
zarzadczych.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe
§ 18.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszych zasadach zastosowanie majg przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem Kodeksu spotek handlowych oraz innych
przepisow regulujacych ustrdj spodtek z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

11



Zalacznik nr 1 do Zasad nadzoru wilascicielskiego nad spotkami z udziatem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana(-y) o§wiadczam, ze:

- wyrazam zgode na powotanie mnie na cztonka Rady Nadzorczej spotki pod firma

- posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie zachodza wobec mnie przeszkody
zabraniajace petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej spotki pod firmg ...................
................................................................................................... z siedzibg
Wttt , okreslone w normie art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych

(Dz. U e ),

- nie petni¢ zadnej funkcji publicznej, ktora wylaczataby mozliwos¢ powotania mnie na cztonka

Rady  Nadzorczej spotki  pod  firma ...

- spetniam tacznie wszystkie wymogi okreslone dla kandydata na cztonka organu nadzorczego
spotki z udzialem jednostki samorzadu terytorialnego mocg przepisu art. 19 ust. 1-3 1 5 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym
(Dz. U, e ) w zwiagzku z przepisem art. 10a ust. 5 ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. ..............ocoiiiiiiiiiin... ),
z wylaczeniem posiadania pozytywnej opinii Rady do spraw spdiek z udzialem Skarbu
Panstwa 1 panstwowych o0sob prawnych, przy czym na dowodd spetnienia przynajmniej
jednego z wymogow okre§lonych w art. 19 ust. 1 pkt 1 lit. a-k ustawy o zasadach zarzadzania

mieniem panstwowym dotgczam odpis stosownego(-ych) dokumentu(-6w),

- nie dotyczy mnie ktérakolwiek z okolicznosci wytgczajacych mozliwos¢ kandydowania na

cztonka organu nadzorczego spotki z udzialem jednostki samorzadu terytorialnego
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wskazanych w przepisie art. 19 ust. 1-3 1 5 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. ... ) w zwiazku

z przepisem art. 10a ust. 5 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej

(Dz. U o ),

- podejmujgc si¢ petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej spotki pod firmg ................
.......................................................................... zsiedziba W ...,
nie  naruszam  ograniczenia  okreSlonego w  przepisie art. 10c  ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. ..............ccoiiiiiiini, ),
z uwzglednieniem przepiséOw ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia

dziatalno$ci  gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne (Dz. U.

- znany jest mi obowigzek zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego, natozony moca przepisu
art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.

...................................................... ), w zwigzku z czym o$wiadczam, iz*:

a) nie dotyczy mnie przywotany obowigzek z uwagi na dat¢ urodzenia po 31 lipca 1972

roku,

b) z uwagi na kandydowanie na czlonka Rady Nadzorczej spotki pod firma

zsiedzibg W .. , o$wiadczenie lustracyjne wilasciwemu

organowi zlozytam(-em) wdniu ..............ooooiiiiiii ,

c) z uwagi na kandydowanie na czlonka Rady Nadzorczej spotki pod firma
zsiedzibg W ... , Ztlozytam(-em) w dniu ...
organowi wiasciwemu do przedtozenia oswiadczenia, informacj¢ o uprzednim ztozeniu

o$wiadczenia lustracyjnego.

- w przypadku zaistnienia okolicznosci stanowiacych przeszkode do uczestniczenia przeze
mnie w Radzie Nadzorczej, zobowigzuje si¢ bez zbednej zwtoki do poinformowania
wlasciwych organow spotki o zaistnieniu przestanek, ktore dyskwalifikowatyby mnie do

petlienia obowigzkéw nadzorczych.

(podpis)
*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2 do Zasad nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany (a):

0) (S VA T o PPN
P S E L ot
AdTes ZAMIESZKATIAL ...\ ettt e e e e

kandydat na cztonka organu nadzorczego W SpOICEe ......ooiiiiiiii

oswiadczam, ze przyjmuj¢ obowigzek ksztatltowania w spoélce wynagrodzen czlonkow organu
zarzadzajacego zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. poz. 1202).

(data oraz podpis kandydata)
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Zatacznik nr 3 do Zasad nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

(imi¢ i nazwisko)
ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktorej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:

Wojewoddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego — .............ocoiiiiiiiiiiiiiiinn.e.

Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i §wiadomie w celu:

w przypadku bycia powotanym.

Oswiadczam, iz udostgpnione Administratorowi dane sg zgodne z prawda, a takze, ze zostalem(am)
poinformowany(a) na temat warunkow przetwarzania moich danych osobowych.

(miejscowosc, data) (podpis osoby, ktorej dane dotycza)
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Zatacznik nr 4 do Zasad nadzoru wilascicielskiego nad spotkami z udziatem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
INFORMACJA

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, iz:

1

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego — ...

Urzad dziata przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze strukturg organizacyjna;

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowaé si¢ z inspektorem ochrony
danych — iod@kujawsko-pomorskie.pl;

Dane osobowe beda przetwarzane w celu:

wylonienia kandydata na cztonka Rady Nadzorczej spotki pod firma ........cccoovveenenee.
USSR A) (¢ V2 | oF: 1 TSRS ,

petnienia nadzoru nad spétkami, w ktérych Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie posiada akcje
lub udziaty.

Pani/Pana dane osobowe begda lub moga by¢ przekazywane wytacznie do podmiotéw uprawnionych na
podstawie przepisow prawa, porozumienia o wspotadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych;

Podawane dane bgda przechowywane w Urzegdzie przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U.

............................................ );

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, usunigcia, a takze do
ograniczenia przetwarzania, jak rowniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia tych
danych;

Posiada Pani/Pan prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli taka zgoda byta
konieczna do rozpoczecia czynnosci przetwarzania, jednakze po zawarciu umowy dane osobowe zostang
usunigte z uwzglednieniem uplywu okresu, o ktérym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

10) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepodania zobowigzanie Urzedu wobec

Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

11) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

12) Urzad nie zamierza przekazywania Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej.

Niniejsza informacj¢ przygotowano w dwoch egzemplarzach, jednym dla Urzedu, drugim dla osoby, ktorej dane
dotycza.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzsza informacja:

(miejscowosc, data) (podpis osoby, ktorej dane dotycza)
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Zalacznik nr 5 do Zasad nadzoru wlascicielskiego nad spotkami z udziatem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze:

- wyrazam zgode na powolanie mnie do sktadu Zarzadu i do petnienia funkcji

................................. SPOIKT o

- posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie zachodza wobec mnie przeszkody
zabraniajagce  pelnienia  funkcji w  Zarzadzie spotki ...l
...................................................... z siedzibg W ........................... okreSlone

w normie art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

- nie petni¢ zadnej funkcji publicznej, ktora wylaczataby mozliwos¢ powotania mnie na cztonka

Zarzadu 1 do pelienia funkcji ... spotki ...l

- spetniam 1acznie wszystkie warunki okreslone dla cztonka organu zarzadzajacego spotki
z udzialem jednostki samorzadu terytorialnego moca przepisu art. 22 pkt 1 lit. a-d ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U.
..................................... ) w zwigzku z przepisem art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20

grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. ... ),
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- nie dotyczy mnie ktérykolwiek z warunkéw wylaczajacych mozliwos¢ pethienia funkcji
cztonka organu zarzadzajacego spotki z udzialem jednostki samorzadu terytorialnego,
okreslonych moca przepisu art. 22 pkt 2 lit. a-e ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. ..., ) w zwiazku
z przepisem art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.

U oo ),

- znany jest mi obowigzek zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego, natozony moca przepisu
art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentdéw
(Dz. U e ), W zwigzku z czym o$wiadczam, iz*:

a) nie dotyczy mnie przywotany obowigzek z uwagi na dat¢ urodzenia po 31 lipca 1972
roku.

b) z uwagi na kandydowanie na czlonka Zarzadu spotki pod firma
z siedzibg W oo, oswiadczenie lustracyjne wilasciwemu
organowi zlozytam/em wdniu ........................... ,

c)z wuwagi na kandydowanie na czlonka Zarzadu spotki pod  firma
z siedzibg W ztozylam/em w dniu
..................... organowi wilasciwemu do przediozenia o$wiadczenia, informacje

o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego,

- nie pehig¢ funkcji cztonka zarzadu innej spotki kapitatlowej ani spotdzielni, nie nalezacej do
grupy kapitalowej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — ...l

Wspdlnika/Akcjonariusza SpOTKL .......ooieiiniiiiii i e

- znany jest mi obowigzek ztozenia o$wiadczenia o swoim stanie majatkowym, wynikajacy
z normy art. 27c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U, ).

* niepotrzebne skresli¢
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