UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Uchwata zmieniajgca uchwale w sprawie zatwierdzenia harmonogramu rzeczowo-
finansowego na rok 2022 zadania pod nazwa ,,Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu —
Remonty” realizowanego przez Wojewddzki Urzad pracy w Toruniu.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094) w brzmieniu: ,,zarzad wojewodztwa wykonuje zadania nie
zastrzezone na rzecz sejmiku wojewodztwa 1 wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych”.

Uchwata Nr XXXIX/544/21 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
20 grudnia 2021 r. w sprawie budzetu wojewddztwa na rok 2022 (z p6zn. zm.).

Uchwata Nr 28/1214/21 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
22 lipca 2021 r. w sprawie procedury planowania 1 realizacji dla zadan inwestycyjnych oraz
remontowych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Pozytywnie zaopiniowany pod wzgledem celowosciowym przez Departament Spraw
Spotecznych i Zdrowia.

4. Uzasadnienie merytoryczne:
Znajduje si¢ w czesci opisowej do harmonogramu rzeczowo-finansowego.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Skutkiem wykonania uchwaty bedzie zmiana harmonogramu rzeczowo-finansowego
na rok 2022 zadania pod nazwg ,,Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu — Remonty”.

Zmianie ulegnie zakres rzeczowy zadania, ktory nie wptynie na warto$¢ przyznanych
srodkow finansowych w wysokosci 220.000,00 zi. pochodzacych ze $rodkow wilasnych
budzetu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Ponadto dokonuje si¢ przesunigcia
planowanych wydatkéw na IV kwartat 2022 r.



