UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem regulacji jest powotanie na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego
Teatru Muzycznego w Toruniu Anny Wotek na kolejny okres pieciu sezonoéw artystycznych.

2. Omowienie podstawy prawne;j:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa, do zadan zarzadu wojewodztwa nalezy kierowanie, koordynowanie
i kontrolowanie dzialalnosci wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
w tym zatrudnianie i zwalnianie ich kierownikow. Szczegotowy tryb powotania na stanowisko
dyrektora instytucji kultury reguluja zapisy art. 15 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, w mysl ktérych powotanie
dyrektora bez przeprowadzania konkursu odbywa si¢ po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych dzialajacych w instytucji oraz stowarzyszen zawodowych 1 tworczych
wlasciwych ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci. Przed aktem powolania konieczne
jest zawarcie z kandydatem na stanowisko dyrektora odrgbnej umowy w formie pisemne;,
w ktorej strony okreslaja warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz
program jej dziatania.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

Zgodnie z przepisami zwrdcono si¢ do uprawnionych podmiotéw (Stowarzyszenie
Dyrektoréow Teatréw) o wyrazenie opinii w sprawie powotania Anny Wotek na stanowisko
dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Teatru Muzycznego w Toruniu na kolejny okres pieciu
sezondéw artystycznych, bez przeprowadzania konkursu na to stanowisko. W Teatrze nie
funkcjonuja zwiazki zawodowe.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Anna Wotek stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Teatru Muzycznego
w Toruniu piastuje od 09.01.2014 r., tj. od dnia powotania przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego uchwatg Nr 1/21/14 r. na okres trzech sezondéw artystycznych,
w wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego.

W ciggu o$miu lat Teatr prowadzit aktywng dziatalno$¢ sceniczng, do ktorej zalicza si¢
produkcja wiasnych spektakli, jak rowniez wystawianie przedstawien goscinnych. Teatr
organizuje takze liczne koncerty, gtownie z nurtu poezji $piewanej i wspotczesnego jazzu.
Kolejnym elementem dziatalno$ci Teatru sg programy artystyczno-edukacyjne dla dzieci
1 mlodziezy, w tym organizacja autorskich warsztatOw muzycznych i tanecznych. Instytucja
jest takze inicjatorem Ogodlnopolskiego Przegladu Dyploméw i Egzaminow Muzycznych
Wyzszych Szkét Teatralnych. W Teatrze regularnie organizowane s3 wystawy regionalnych
tworcoOw — malarzy, rzezbiarzy 1 fotografikow, a takze spotkania autorskie z literatami.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Podjecie niniejszej uchwaly umozliwi Annie Wolek pehienie funkcji dyrektora
Kujawsko-Pomorskiego Teatru Muzycznego w Toruniu przez kolejne pigé sezonow
artystycznych.



