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skrot petna nazwa

AOS Ambulatoryjna opieka specjalistyczna

B+R Dziatalnos$¢ badawczo-rozwojowa

BAEL Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

BDL GUS Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

CIS Centrum Integracji Spotecznej

COovID-19 zakazenie i choroba zakazna wywotana wirusem SARS-CoV-2

CcpP Cel polityki

cs Cel szczegbtowy

CSR 2019 Zalecenie Rady w sprawie krajowego programu reform Polski na 2019 r.
CST 2021 Centralny System Teleinformatyczny 2021
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DDP Dzienny Dom Pobytu/Pomocy

Demarkacja ma na celu uniemozliwienie wielokrotnego finansowania tego samego typu projektow

ze $rodkéw roznych funduszy UE. Demarkacja okresla z jakiego poziomu (regionalnego
czy krajowego) mozliwe bedzie wsparcie w poszczegdlnych obszarach, w oparciu

o kryteria odnoszgce sie m.in. do zasiegu terytorialnego/ charakteru projektow,
wartosci (kosztéw kwalifikowanych) projektdw czy rodzaju beneficjenta, zgodnie

z Umowag Partnerstwa. Odstepstwa od demarkacji zostaty wynegocjowane

w Kontrakcie Programowym dla wojewddztwa. Szczegdty demarkacji zostang opisane
w dokumencie Szczegdtowy Opis Priorytetéw.

Diagnoza stanu

Diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w gimnazjach i szkotach

doradztwa ponadgimnazjalnych w relacjach dyrektoréw szkét i oséb realizujgcych doradztwo
edukacyjno-

zawodowego

DNSH Zasada “do no significant harm” (nie czyn powaznych szkdd)

DSRK Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju

Dyrektywa $ciekowa

Dyrektywa Rady z dnia 21 maja 1991 r. dotyczaca oczyszczania Sciekdw komunalnych
(91/271/EWG)

EAC Europejska Agenda Cyfrowa

EFPS Europejski Filar Praw Socjalnych

EFMR Europejski Fundusz Morski i Rybacki

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS+ Europejski Fundusz Spoteczny Plus

EFSI Europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne




ERP

System planowania zasobdw przedsiebiorstwa (ang. Enterprise Resource Planning)

ETO

Europejski Trybunat Obrachunkowy

Ewaluacja edukacji

Ewaluacja dziatan podejmowanych na rzecz edukacji w ramach RPO WK-P 2014-2020

EZt Europejski Zielony tad

FEdKP Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027

FEnIKS Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko na lata 2021-2027

FERS Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027

EKES Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

GPR Gminny Program Rewitalizacji

GUS Gtéwny Urzad Statystyczny

IF Instrument Finansowy

T Inne Instrumenty Terytorialne

IK UP Instytucja Koordynujgca Umowe Partnerstwa

10B Instytucje otoczenia biznesu

IP Instytucja Posredniczgca

IS Inteligentne Specjalizacje

ISP Informacje sektora publicznego

ITS Inteligentny system transportowy

1Z Instytucja Zarzadzajgca

KE Komisja Europejska

KIS Klub Integracji Spotecznej

KM Komitet Monitorujacy

KPEiK Krajowy plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030

KPO Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

KPOSK Krajowy Program Oczyszczania Sciekéw Komunalnych

KPT Krajowy Plan Transformacji na lata 2022-2026

KPP Karta Praw Podstawowych

KPPUIWS Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja
2021-2027 z perspektywg do roku 2030

KPON Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych

KSRR 2030 Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

KPPRES 2020 Kujawsko-Pomorski Program na Rzecz Ekonomii Spotecznej do roku 2020

LGD Lokalna grupa dziatania

LLL uczenie sie przez cate zycie (ang. lifelong learning)

LOWE Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji




LSR Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé¢

MOF Miejski Obszar Funkcjonalny

MOW Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy

MOS Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii

MPZ Mapa potrzeb zdrowotnych

MSP Sektor matych i srednich przedsiebiorstw

NEB Nowy Europejski Bauhaus

NFZ Narodowy Fundusz Zdrowia

NGO organizacja pozarzagdowa

OECD Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju

OIK Osrodek Interwencji Kryzysowej

OPPT Obszar Prowadzenia Polityki Terytorialnej

OPS Osrodek Pomocy Spotecznej

oSl Obszar Strategicznej Interwencji

OospP Ochotnicza Straz Pozarna

OowP osrodek wychowania przedszkolnego

OZE Odnawialne zrédta energii

PAF Priorytetowe Ramy Dziatan dla sieci Natura 2000 w Polsce na lata 2021-2027

PEP 2040 Polityka Energetyczna Polski do 2040 roku

PEP 2030 Polityka Ekologiczna Paristwa 2030

PES/PS Podmiot ekonomii spotecznej/Przedsiebiorstwo spoteczne

PIAAC Miedzynarodowe Badanie Kompetencji Oséb Dorostych

PIFE Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich

PL Polska

PO WER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

POz Podstawowa opieka zdrowotna

PPP pomoc psychologiczno-pedagogiczna

PRG Program Rozwoju Gospodarczego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

PSP Parstwowa Straz Pozarna

PSZOK Punkt selektywnej zbidrki odpadéw komunalnych

PT Pomoc techniczna

PT WK-P Polityka Terytorialna Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego

B+R Prace badawczo-rozwojowe

RDW Dyrektywa 2000/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2000
r. ustanawiajgca ramy wspdlnotowego dziatania w dziedzinie polityki wodnej (tzw.
Ramowa Dyrektywa Wodna)

RIS Regionalne Inteligentne Specjalizacje




RIS 2021+ Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji RIS3 2021+
RLKS Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢
RLM Réwnowazna liczba mieszkarncow

RPO WK-P 2014-
2020

Regionalny Program Operacyjny Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020

RPT Regionalny Plan Transportowy Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-
2027

RREDM Regionalne Repozytorium Elektronicznych Danych Medycznych

RSI WK-P Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020

SIiIEG Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki

SOR Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju

SRKL Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego

SRKS 2030 Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030

SRW Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia
Przyspieszenia 2030+

SRW 2020 Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020

SUMP Plan Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej

SZRT 2030 Strategia Zrownowazonego Rozwoju Transportu do 2030 roku

SDS Srodowiskowy Dom Samopomocy

TEN-T Transeuropejska Sie¢ Transportowa

TIK Technologie informacyjno-komunikacyjne

uczer/dziecko SPE

uczen/dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjnych

UE Unia Europejska

UERMB Strategia UE dla regionu Morza Battyckiego

UM WKP Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

upP Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce

wb. wartos¢ bazowa

WK-P Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie

WOPR Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

WPGO Plan gospodarki odpadami wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2016-2022 z
perspektywa na lata 2023-2028

WPT Wojewaddzki plan transformacji wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2022-
2026

WTZ Warsztat Terapii Zajeciowej

Zatgcznik D Zatgcznik D do Sprawozdania krajowego - Polska 2019: Wytyczne inwestycyjne dla
Polski w zakresie finansowania polityki spéjnosci na lata 2021-2027

ZAZ Zaktad Aktywnosci Zawodowej




ZIT

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZSK Zintegrowany System Kwalifikacji
ZSU Zintegrowana Strategia Umiejetnosci
yAYA zasadnicza szkota zawodowa

720 Zaktad Zagospodarowania Odpadow
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1. STRATEGIA PROGRAMU: GROWNE WYZWANIA W ZAKRESIE ROZWOJU ORAZ

DZIAtANIA PODEJMOWANE W RAMACH POLITYKI

1.1. DIAGNOZA

B+R ORAZ INNOWACYIJNOSC GOSPODARKI, TRANSFORMACJA GOSPODARCZA | CYFROWA
REGIONU

Wyzwaniem jest zwiekszenie aktywnosci badawczej i innowacyjnej oraz wspieranie transferu
zaawansowanych technologii. Rozwdj regionalnej gosp. w oparciu o obszar badawczo-rozwojowy i wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan jest nadal niezadowalajgcy. Zgodnie z regionalng tablicg wynikéw innowacji (ang.
Regional Innovation Scoreboard, 06.2021r.), region zostat zaklasyfikowany do grona ,wschodzgcych
innowatoréw”. W duzym stopniu, sytuacja ta wynika ze specyfiki gosp. regionalnej, opartej m.in. na sektorze
turystyki zdrowotnej i rolnictwa.

Wprawdzie wzrost poziomu naktaddw przeznaczanych na dziatalnos$¢ innowacyjng w relacji do 2010 .
(w przedsieb. przemystowych i ustugowych) nalezy uznac¢ za pozytywny, niemniej jednak jest on na relatywnie
niskim poziomie w stosunku do pozostatych wojew., co stanowi ograniczenie dla rozwoju gosp.

Niezwykle waznym elementem pozostaje wspieranie potencjatu B+R przedsiebiorstw, w tym m.in. w zakresie
naktadéw na realizacje prac B+R, aparatury, zatrudnienia, szkolenia kadr, jak réwniez przedsiewzieé¢
utatwiajgcych wprowadzanie innowacji oraz absorpcje zaawans. technologii.

Wyzwanie stanowi zwiekszanie potencjatu gospodarki do tworzenia innowacyjnych rozwiazan, ktére wymaga
wzmochienia podazy innowacji ze strony sektora nauki i biznesu. Wymagane jest wzmocnienie potencjatu do
tworzenia innowacji i jej komercjalizacji, jak i rozwdj kadr oraz stymulacja wspotpracy nauki z biznesem, co
umozliwi szybsze wdrazanie innowacyjnych rozwigzan do gospodarki. Ze wzgledu na relatywnie niskg
konkurencyjnosc¢ gosp. i matg zdolnos¢ do tworzenia innowacyjnych rozwigzan istnieje potrzeba poprawy
dostepu do infrastr. badawczej (publicz. i prywatnej), ustug wspierajgcych prowadzenie badan, upowszech.
wiedzy oraz dostosowanie oferty badawczej do potrzeb rynku. Powstajgce zasoby innowacyjne charakteryzujg
sie nieréwnomiernym rozktadem, z uwagi na skupienie prac B+R w gtéwnych osrod. regionu co ogranicza
dostep do nich firmom dziatajgcym na pozostatym obszarze woj. Nalezy zatem rozwija¢ infrastr. kooperacyjng

i umacnia¢ wspotprace interesariuszy celem wzmocnienia dyfuzji innowacyjnosci w regionie.

Wyzwaniem jest wzmocnienie absorbcji innowacji i produktywnosci regionalnych przedsiebiorstw. Mimo, ze
w okresie 2011 - 2017 w regionie zachodzit sukcesywny wzrost wartosci wskaznika |. podmiotow gosp. na 10
tys. mieszkaricéw jestesmy jednym z regiondw o najnizszej dynamice zmian rozwojowych. Konieczne jest zatem
skupienie sie na dalszym wspieraniu wdrazania innowacji produktowych, procesowych i ustugowych. Powyzsze
wigze sie z dokonaniem transformacji gosp., w tym wsparciem zmiany modeli biznesowych w kierunku
Przemystu 4.0, gospodarki opartej na danych, niskoemisyjnosci, gospodarki zero waste i wykorzystaniu zielonej
technologii.

W regionie zrdéznicowany jest poziom , dojrzatosci” przedsiebiorstw w kontekscie internacjonalizacji ich
dziatalnosci. Zaktada sie kontynuacje wsparcia eksportu, poprzez integrowanie i wtgczanie rodzimych firm
w globalne taiicuchy dostaw oraz handel elektroniczny. Nalezy zaspokajaé potrzeby zwigzane z rozwojem
innowacyjnosci produktowej, procesowej, organizacyjnej lub marketingowej.

Wyzwanie stanowi dalsza poprawa otoczenia biznesu, co wptynie na poprawe rozwoju innowacyjnosci sektora
MSP poprzez stworzenie uzupetniajacej sie oferty ustug, zapewnienie dostepnosci zaawansowanych ustug
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wspierajgcych innowacyjnosc i konkurencyjnosé, jak i dalsze zwiekszanie jakosci i dostepnosci ustug
badawczych. Szczegdlnie istotne jest wprowadzanie ustug rozwoju biznesu dostos. do aktualnych trendéw
ekonomicznych, w tym ustug proinnowacyjnych swiadczonych przez 0B i uczelnie na rzecz rozwoju dziatalnosci
B+R+l. Co wiecej, dostepnos¢ specjal. ustug doradczych dla przedsiebiorcéw, a takze wyspecjalizowanych
inkubatorow swiadczacych konkretny typ ustug jest niewystarczajaca.

W zwigzku z powyzszym, wyzwaniem pozostaje tworzenie korzystnych warunkdéw sprzyjajgcych rozwojowi
przedsiebiorstw, ktére dzieki podjetym dziataniom unowoczesnig wachlarz ustug i produktéw, wzmocnig
kompetencje pracownikéw, jak rowniez skuteczniej zaadaptujg sie do wymogdw nowoczesnej gosp. Dzieki
zapewnieniu ww. wsparcia utatwione zostanie wdrozenie przez MSP nowych modeli biznesowych
odpowiadajgcych wyzwaniom cyfrowe;j i zielonej transformacji jak rdwniez zapewnienie stabilnego wzrostu
start-up’om.

Zgodnie z raportem Catching-up Regions dla Wioctawkal istotnym elementem jest rowniez uwzglednienie
potrzeb ze stabszych gospodarczo osrodkéw z regionu. Majac na uwadze ich potencjat i dostepnosci mniej
zaawansowanych ustug, nalezy podniesc ich kompetencje i zapewni¢ warunki dla lepszego rozwoju. Istotnym
jest, aby budowac wspétprace i usieciowienie pomiedzy stabszymi a silnymi IOB w regionie.

Wyzwanie stanowi wzrost innowacyjnosci i umiejetnosci MSP w oparciu o koncepcje inteligentnych
specjalizacji i transformacji przemystowej, ktorych zatozeniem jest rozwdj nowoczesnych dziedzin gospodarki
w oparciu o potencjat wew. oraz wyszukiwanie nisz o najwiekszym potencjale rozwojowym. W kolejnych latach
przedsiewziecia zaliczone do ww. kategorii bedg objete szczegdlnym wsparciem w ramach polityki rozwoju,
gdyz stanowig ,, dZwignie rozwojowe” cechujace sie wysoka efektyw. dziatan i bezposrednim wptywem na
konkuren. regionu. Czesciowa koncentracja na tradycyjnych potencjatach pozwoli osiggng¢ efekt skali i rozwijaé
region przy optymalnym wykorzystaniu niezbednych surowcow oraz infr.

Wykorzystanie mozliwosci ptynacych z cyfryzacji stanowi wyzwanie rozwojowe dla catego regionu.
Interwencja w tym zakresie musi zapewni¢ kompleksowg transformacje cyfrowg, w tym kontynuacje rozwoju
w obszarze e-medycyny, e-kultury, e-nauki i systemow adm. elektr.

Pandemia COVID-19 wzmocnita koniecznosc¢ transformacji m.in. poprzez zabezpiecz. systemu ochrony zdrowia
oraz konieczno$¢ dostosowania funkcjon. podmiotéw publ. do ery cyfrowej dzieki umozliwieniu elektr. obstugi
spraw oraz wzmacniania kompetencji cyfrowych mieszkancéw, w tym pracownikéw admi.

ENERGIA

W regionie wystepuje punktowe przekraczanie akceptowanych poziomow zanieczysz.(zwtaszcza pytu
zawieszonego PM10 i PM2,5 oraz benzo(a)pirenu). Gtdwnym Zrédtem zanieczysz. powietrza jest emisja

z sektora komunalno-bytowego oraz emisja z komunikacji—Przekroczenia standw alarmowych, z uwagi na
wzmozone zanieczysz. W sezonie zimowym, zdarzajg sie do$¢ czesto-

W kontekscie zapotrzebowania na ciepto w ostatnich latach obserwuje sie spadek wielkosci sprzedazy ciepta na
potrzeby budynkdéw mieszkalnych, przy jednoczesnym wzroscie na potrzeby urzedéw i instytucji. Zwigzane jest
to m.in. z podejmowanymi inwestycjami termomoder.

Region-posiada bardzo dobre warunki naturalne do rozwoju OZE, szczegélnie w zakresie energetyki wodnej,
wiatrowej, stonecznej i biomasy. Udziat mocy ze zrédet odnawialnych na koniec 2018 r. stanowi 12%

1 Catching-Up Regions 3 WZMOCNIENIE PRZEDS|EB|ORCZO§C| WE WLOCLAWSKIM OBSZARZE FUNKCJONALNYM — Raport Banku
Swiatowego
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zainstalowanej mocy krajowe;j i klasyfikuje woj. na 2 miejscu w kraju. Woj. wyrdznia sie wyrazng dywersyfikacjg
rodzajéw instalacji. Jest jedynym regionem, ktory posiada znaczgce moce zainstalowane (powyzej 100 MW)
zarowno w energ. wiatrowej, stonecznej, wodnej i biomasie. 48,7% wyprod. energii elektr. to produkcja

z odnawialnych nosnikéw energii. Stanowi to 4% krajowej produkcji energii (9 miejsce w kraju). Dominuje
energ. wiatrowa, ktora stanowi ponad 59% mocy wszystkich instalacji OZE w regionie. tgczna moc
zainstalowana w panelach fotowoltaicznych w regionie, wedtug URE, wynosi ok. 11,6 MW, co stanowi ok. 1,5%
mocy instalacji OZE. Dominujg mate, rozproszone instalacje. W odniesieniu do 2010 r. woj. w znacznie
wiekszym stopniu zuzycie energii pokrywa energia produkowang na swoim obszarze (wzrost z ok. 48% w 2010
r. do ok. 80% w 2018 r.).

Wyzwania:

— poprawa jakosci powietrza;
— zmniejszenie poziomu emisyjnosci i energochtonnosci sektora publ. i gospodarczego;
— wykorzystanie potencjatu regionu do produkcji OZE.

SRODOWISKO | KLIMAT

Narastajgca antropopresja oraz postepujgce zmiany klimatu wptywajg negatywnie na stan réznorodnosci
biologicznej w regionie. W wyniku tych czynnikdw dochodzi do przeksztatcen, degradacji i fragm. siedlisk oraz
zmniejszania sie populacji lub zaniku gatunkéw fauny i flory, a takze do sukcesji nowych gatunkow. Ze wzgledu
na stos. duzy udziat obszaréw chronionych w regionie (2020 r. - 32,3%) oprdcz ich ochrony istotny staje sie tez
aspekt zwiekszania ich funkcjonalnosci.

Obecne i oczekiwane zmiany klimatu wskazujg, ze najwieksze zagrozenie dla gospodarki i spoteczenstwa
regionu bedga stanowity ekstremalne zjawiska pogodowe. Konsekwencje zmian klimatu bedg szerokie i bedg
miaty wptyw na kazdg dziedzine zycia i gospodarki.

W coraz wiekszym stopniu zmiany klimatu wptywajg na gospodarke wodng, gdzie obserwuje sie tendencje
wzrostu zagrozenia deficytem wody z jednej i roznymi formami powodzi z drugiej strony.-Region lezy

w obszarze o najnizszych opadach rocznych. Szczegdlnie w potud. jego czesci obserwuje sie od wielu lat
wystepowanie zjawiska suszy. Bilans wodny wskazuje, ze sytuacja jest bardzo trudna, zwtaszcza na obszarze
Kujaw.

Efekty zmian klimatu sg szczegdlnie ucigzliwe w miastach. Coraz czesciej wystepuje zjawisko tworzenia sie tzw.
wysp ciepta. Problemem sg tez silne ulewy powodujace podtopienia oraz susza powodujgca deficyt wody.
Stanowi to realne zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzi lub wptywa na komfort zycia w miastach.

Zgodnie z Traktatem Akcesyjnym obszar Polski zostat uznany za zagrozony eutrofizacjg ze zrédet komunalnych.
Analiza stanu wéd przebadanych 124 jezior wykazata, ze 90 zbiornikdw jest zagrozonych niespetnieniem
wymogow stawianych w RDW. W celu poprawy jakosci wéd nalezy-dgzy¢ do jak najskuteczniejszego
oczyszczania $ciekdw komunalnych.

W woj. na 59 aglomeracji w przedziale 2-10 tys. RLM, 23 nie spetniajg wymogow dyrektywy sciekowej,
natomiast sposrdd 7 aglomeracji z przedziatu 10-15 tys. RLM, warunkdw nie spetniajg 2 (zgodnie z zatwierdzong
5 maja 2022 r. VI aktualizacjg KPOSK). Konieczna jest-kontynuacja interwencji w celu wypetnienia zobowigzan w
zakresie jakosci oczyszczania sciekdw komunalnych oraz poziomu wyposazenia w infr. $Sciekowg. Wsparcia
wymagaja rowniez inwestycje w efektywnos¢ wykorzystania wody. Sie¢ wodocigg. w regionie rzadziej ulegata
awariom niz $r. w Polsce (odpowiednio 0,17 i 0,20 awarii ha 1 km sieci rozdzielczej w 2020 r.), réwniez straty
wody na sieci wodociggowej s3 nizsze niz $r. w kraju (odpowiednio 0,744 dam3i 0,986 dam? na 1 km sieci
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rozdzielczej w 2020 r.). By utrzymac te korzystne wskazniki konieczne jest systematyczne podejmowanie
dziatan poprawiajacych stan infr. wodociag.

Wspieranie transformacji w kierunku GOZ jest niezbednym elementem tworzenia niskoemisyjne;j,
zasobooszczednej, innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki. Obecnie problemem jest niedostateczne
zagospod., a w tym odzysk generowanych odpaddéw.

W regionie w 2018 r. tylko ok. 35% wytworzonych odpadéw komunalnych zostato poddanych odzyskowi, co
odpowiada sr. poziomowi odzysku dla kraju. Podobnie niewystarczajacy jest odzysk odpadéw przemystowych.
Dlatego waznym zadaniem jest przechodzenie na GOZ.

Wyzwania:

— zaadaptowanie regionu i jego gospodarki do postepujgcych zmian klimatu;

— wzrost Swiadomosci spoteczenstwa w zakresie zmian klimatu i ksztattowanie postaw
proekologicznych;

— spetnienie wymogdw dyrektywy sciekowe] przez aglomeracje o wielkosci do 15 tys. RLM;

— ograniczenie strat wody oraz efektywne wykorzystanie istniejgcych zasobow wody pitnej;

— wzrost poziomu recyklingu odpadéw komunalnych;

— efektywne gospodarowanie zasobami w przedsieb.;

— zwiekszanie potencjatu przyrodniczego regionu.

RYNEK PRACY

Wyzwania:

Poprawa dostepu do zatrudnienia, w tym samozatrudnienia, w szczegdlnosci os: dfugotrwale bezrobotnych,
starszych, z niepetnosprawnosciami, nisko wykwalifikowanych, mtodych, kobiet, pracujgcych i znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy - w 2020 r. 57,4% ogétu bezrobotnych posiadato wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe lub nizsze, a 37,3% nie posiadato kwalifikacji ($r. dla PL odpowiednio: 51,1% i 31,7%).
Bezrobocie rejestrowane wynosito 8,9%, a wg BAEL: 3,1%. Wskaznik zatrudnienia os: w wieku 15-64 lata
osiggnat wartos¢ 66,6%, w grupie 55-64 lata: 46,6% i byt on 0 5,2 p. proc. nizszy niz w PLio 12,4 p. proc. nizszy
niz Srednia dla krajow UE, kobiet: 58,4% (w PL 53,7%), w grupie 15-29 lat wynidst ogdétem 48%, z niepetn.

W wieku 16 i wiecej lat wynosit 16,3% (PL 16,7%), a 16-64 lata: 23,3% (PL 26,4%). Beda podejmowane dziatania
zmierzajace do osiggniecia celu dotyczgcego zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lat na poziomie 78% do 2029 r.
Poziom bezrobocia mtodych wynidst 6,1% a bierni zawodowo w wieku 15-29 lat stanowili 48,9% ogdtu ludnosci
w tym wieku. Nadal wyzwaniem pozostaje wysoki udziat os dtugotrwale bezrobotnych: 43,8%. W regionie
pracowato 54 tys. 0séb - 6,2% wobec 6,7% w PL. Odnotowano nizszy niz $r. w kraju poziom wynagrodzen
(88,1% sr. dla kraju). Przy czym najmniej zarabiajg os mtode, ktére najczesciej sg tez zatrudniane na umowy
krétkookresowe, cywilnoprawne, lub w niepetnym wymiarze czasu pracy. Wspieranie postaw przedsiebiorczych
w tej grupie pozwoli zapewnic jej stabilizacje zawodowg w regionie.

Kompleksowe dziatania skierowane do przedsiebiorcow/pracodawcéw i ich pracownikéw wptywajace na
adaptacyjnosc i potencjat rozwojowy przedsiebiorstw (z wigczeniem partneréw spotecznych) - obecnie notuje
sie niedobory kadr. Zdiagnozowano niedostosowanie umiejetnosci i doswiadczenia do potrzeb rynku pracy.
Dostrzegamy negatywne skutki sytuacji demograf. i stopniowe zmniejszanie sie zasoboéw pracy. Wymaga to
statego monitoringu potrzeb kompetencyjnych pracodawcdw, jak i kompetencji posiadanych przez os w wieku
aktywnosci zawodowej. Istotne jest promowanie nowych rozwigzan powigzanych z adaptacjg srodowiska pracy
do potrzeb pracownikéw i elastycznych form zatrudnienia.
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Wydtuzenie aktywnosci zawodowej i poprawa warunkéw pracy oraz zapobieganie rozwojowi choréb w
ramach profilaktyki - zdiagnozowano postepujaca utrate sprawnosci fizycznej, jak i psychicznej ludnosci.
Zidentyfikowano konieczno$¢ promowania zachowan prozdrowotnych, w tym aktywnosci fizycznej i zdrowego
trybu zycia wsrdd os.aktywnych zawod. dla wydtuzenia aktywnosci zawod. i utrzymania dobrego stanu zdrowia.
Udziat pracujgcych w Il kw. 2020 r. narazonych na czynniki w miejscu pracy, ktére mogg mie¢ niekorzystny
wptyw na zdrowie fizyczne wynidst 57,5%, a wskaznik wypadkow przy pracy bez skutku smiertelnego : 5,11
(3.604 0s6b), natomiast czynniki, ktére moga mie¢ niekorzystny wptyw na dobrostan psychiczny wyniést 37,5%.

EDUKACIJA

Wyzwania:

Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych — odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem
przedszkolnym w 2019 r. wynosit 82% (jedynie 60,7% na obszarach wiejskich)?, przy czym wg GUS liczba dzieci
w wieku przedszkolnym spadnie o ponad 10 tys. do roku 2030;

Podnoszenie jakosci wychowania przedszkolnego — zapewnienie wysokiego poziomu oferty OWP i warunkéw
wychowawczo-opiekuriczych w zmodernizowanej bazie;

Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow poprzez podniesienie jakosci ksztatcenia ogdélnego — wyniki
egzamindéw ésmoklasisty i maturalnego w 2019-2021 r. wskazujg na tendencje, zgodnie z ktérg sr. wynik woj.
z jezyka polskiego, angielskiego i matematyki jest kazdorazowo o kilka p. proc nizszy od sr. krajowej; rezultaty
ww. egzamindw obrazujg, ze wystepujg znaczne wewnatrzregionalne rdznice edukacyjne (gorsze wyniki
obszaréw o negatywnej sytuacji spot.-gosp. okreélonych w SRW i KSRR 2030)3;

Rozwéj kompetencji ucznidow lub kadr oswiaty, w tym przekrojowych, kluczowych oraz zwigzanych z zielona
lub cyfrowg transformacjg — zgodnie z Zatgcznikiem D poziom kompetencji uczniéw musi ulec poprawie,
a szkoleniu nauczycieli brakuje jakosci;

Wsparcie edukacji wigczajacej — w ostatnich latach nastepuje coroczny wzrost udziatu ucznidéw z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego (z 12 093 w 2016/2017 do 13 738 w 2020/2021), a szkotach lub placéwkach
ogélnodostepnych udziat ww. grupy uczniéw rosnie o 3-6% rocznie?;

Rozwdj i zwiekszenie dostepu do doradztwa edukacyjno-zawodowego — zgodnie z Zatacznikiem D dostep do
doradztwa i jego jakos¢ na wszystkich poziomach ksztatcenia sg niewystarczajgce; wg ,,Diagnozy stanu
doradztwa edukacyjno-zawodowego” tylko 16% szkot zatrudnia doradce na etacie, a ok. 1/3 0s6b realizujgcych
doradztwo nie ukonczyto zadnych szkolen z tej tematyki;

Integracja dzieci, ktorych opiekunowie s3 migrantami lub powracajacych z zagranicy — w 2020/2021 uczyto sie
2 391 ucznidw, ktdrzy nie byli obywatelami polskimi®; w kolejnych latach prognozuje sie istotne zwiekszenie tej
grupy uczniow;

2 Wychowanie przedszkolne w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w roku 2019 z uwzglednieniem wykorzystania srodkéw UE —
Opracowanie UM WK-P w Toruniu, Luty 2021 r.

3 Wyniki egzaminu ésmoklasisty w latach 2019-2022, opracowanie UM WK-P w Toruniu, Sierpieri 2022 r.
4Dane z SIO o edukacji wtgczajacej wg wojewddztw, Luty 2022 r.

5 Dane z SIO o liczbie ucznidéw, ktdrzy nie sa obywatelami polskimi, Luty 2022 r.
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Wyréwnywanie szans w dostepie do nowoczesnej edukacyjnej bazy sportowej, w szczegdélnosci na obszarach
wiejskich — duza liczba szkot i placdwek nie posiada zadnej infr. sportowej, a istniejgce obiekty czesto sg w ztym
stanie i nie nadajg sie do prawidtowego uzytkowania, szczegdlnie na obszarach wiejskich®;

Podniesienie jakosci i dostosowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — wg Ewaluacji edukacji
nadal wystepuje problem niskiej adaptacyjnosci ksztatcenia zawodowego do wyzwan rynku pracy,
niedoinwestowania infr. oraz niskiej jakoéci ksztatcenia’. Z ZSU wynika niepokojaca liczba bezrobotnych
absolwentow szkoét zawodowych (28% absolwentéw technikéw i 20% absolwentéw ZSZ w roku 2018);

Zwiekszenie odsetka osob dorostych uczestniczacych w ksztatceniu i szkoleniu do poziomu $r. unijnej — wg
GUS odsetek 0séb dorostych w wieku 25-64 uczestniczgcych w ksztatceniu ustawicznym w regionie w 2020 r.
wynidst 3,8%, co jest wynikiem odstajgcym od sr. dla UE, ktéra w 2019 r. wynosita 10,8%;

Podniesienie poziomu kompetencji podstawowych, w tym cyfrowych, oséb dorostych — wg PIAAC ok. 20%
0s6b dorostych ma powazne problemy z rozumieniem czytanego tekstu, a ok. 25% z wykorzystaniem prostych
kalkulacji; w ZSK okreslono, ze wg Eurostatu 54% osdb dorostych nie posiada podstawowych umiejetnosci
cyfrowych.

WtACZENIE SPOLECZNE

Wyzwania:

Wiaczenie spoteczne os. zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznych oraz aktywizacja oséb
biernych zawodowo réwniez przy udziale NGO - w 2019 r. wskaznik zagrozenia ubdstwem wyniost 6,8% (12
msc. w kraju), a ubdstwem skrajnym 3,4% (9 poz.). Zmniejsza sie |. os. w rodzinach objetych pomocg spoteczng.
W 2020 r. z pomocy korzystato 128 415 os. (spadek 0 25,5% od 2017 r.). Udziat korzystajgcych jest wyzszy niz
przecietnie w PL. W woj. z pomocy spotecznej w 2019 r. korzystato 6,6% mieszkarncow (w PL 4,6%). W 2019 r.
udziat dzieci do 17 lat, na ktére rodzice otrzymuja zasitek rodzinny wynidst 30,9%, wskaznik znacznie
przekraczat wartos¢ dla kraju 27,0% (6 poz.). W 2019 r. w woj. byto 739 tys. os. biernych (42% ludnosci regionu,
w PL 40,8%, 7 poz.): emeryci (53,6%), os. pobierajace nauke (15,3%), os w zw. z obowigzkami rodzinnymi
(14,6%), bierno$¢ w zw. z chorobg lub niepetnosprawnoscia (12,9%)%. W zw. z wysokim udziatem os. biernych

i celami UE dot. planowanego do 2030 r. obnizenia . os. zagrozonych ubdstwem o co najmniej 15 min,
planowane jest ukierunkowanie wsparcia na aktywng integracje. Jednoczesnie organizacje spoteczeristwa
obywatelskiego w woj. charakteryzujg sie niskg aktywnoscig i stabym potencjatem w absorbcji srodkéw.
Sposrod 305 umow na realizacje dziatan w obszarze ustug spotecznych (RPO WK-P 2014-2020), jedynie 63
realizowaty NGO®°. Realng potrzebg jest podwyzszenie ich potencjatu i zaangazowania w proces kreowania
polityk regionu.

6 Diagnoza potrzeb przyszkolnej bazy sportowej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim - Zatgcznik do Stanowiska Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z 27 kwietnia 2022 r. w sprawie zdefiniowania potrzeb przyszkolnej bazy sportowej w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim oraz rekomendacji zadan inwestycyjnych do dofinansowania w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027 (FEKP 2021-2027)

7 Ewaluacja dziatar podejmowanych na rzecz edukacji w ramach RPO WK-P 2014-2020, EVALU Sp. z 0.0., Listopad 2018.

8 Analiza sytuacji spoteczno-ekonomicznej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w obszarach oddziatywania Europejskiego Funduszu
Spotecznego w latach 2017-2019 — Opracowanie UM WK-P w Toruniu, Grudzieri 2020 r.

% Analiza dziatarn w zakresie aktywnej integracji oraz stanu ustug spotecznych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, w tym realizowanych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020 Priorytety inwestycyjne 9a, 9i, 9iv, Stan
na 30.06.2021 r.) - opracowanie UM WK-P w Toruniu
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Rozwadj ekonomii spotecznej jako potencjat na skuteczniejsze niwelowania réznic ekonomicznych w regionie -
ES przez dziatalno$¢ gospodarczg i dziatalnosé pozytku publicz. stuzy: integracji zaw. i spot. os. zagrozonych
marginalizacjg spotecznga, tworzeniu miejsc pracy, Swiadczeniu ustug uzytecznosci publicz. oraz rozwojowi
lokalnemu. PES mogg uzupetnia¢ dziatania instytucji publicz., jednak same potrzebujg odpowiedniego wsparcia:
administracyjnego i finansowego.

Integracja grup marginalizowanych i obywateli panstw trzecich - z danych ZUS dot. |. cudzoziemcéw
zgtaszanych do ubezpiecz. w 2015-2020 liczba ta wzrosta z 184 tys. do 725 tys. (w woj. z 4,5 tys. do niemal 17
tys.). Dodatkowo dane wedtug siedziby ptatnika wskazuja wzrost z 5,8 tys. do 26 tys*C. Rosnaca |. obywateli
panstw spoza EU rodzi potrzebe zmierzenia sie z wyzwaniem integracji spot.-ekon. tych os. Potrzeba integracji
dot. tez spotecznosci romskiej (wg. danych z 2011 r. na terenie woj. przebywato 1080 Romow).

Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych — I. os. starszych wzrasta (2019 r. - 447 764 os. w wieku
poprodukcyjnym, wzrost o ponad 100 tys. os. w stosunku do 2010 r.). Wg prognoz w 2050 r. odsetek tych os.
wyniesie ok. 30% populacji. Przewiduje sie wzrost odsetka os. w wieku 80 lat i wiecej (z 11% w 2018 r. do 26%.
w 2050 r.)*. Odsetek os. z niepet. w ostatnich latach wynosit ok. 13% (264 313 os.). Odsetek os. objetych
ustugami opiekuriczymi w populacji os. w wieku poprodukcyjnym w 2020 r. wynidst 1,7% (spadek 0 0,2 p.p.

w stosunku do 2019 r.). W 2020 r. jedynie w 28 gminach dziataty 43 DDP. Tego typu placowki nie dziataty w 5
powiatach. Niestety znaczgco wzrasta |. oczekujgcych na DDP. W 2020 r. funkgc;j. jedynie 108 mieszkan
chronionych/wspomaganych. W 5 gminach byty to mieszkania dla os. starszych. W 2020 r. dziatato 50 SDS
(wzrost 0 2 w stosunku do 2019 r.). L. miejsc w SDS w 2020 r. wyniosta jedynie 1 861. Na miejsce w SDS w 2020
r. oczekiwato 67 0s'2 W regionie brakuje CUS3. W 2019 r. w woj. przebywato 1 557 os. pozostajacych w kryzysie
bezdomnosci. Mieszkania chronione/wspomagane dla tej grupy os. byty dostepne zaledwie w 5 gminach!4.

Zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej - w 2020 r. w woj. byto 2071
rodzin zastepczych i 51 rodzinnych domow dziecka. W pieczy zastepczej przebywato 4 472 dzieci. Odsetek
dzieci w rodzinnej pieczy to 74,3% (3 322 dzieci), w instytucjonalnej zmniejszyt sie jedynie z 26,8% do 25,7%

(1 150 dzieci). Niewystarczajaca jest |. rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka, wzgl. potrzeb. W 2020 r.
263 os. przebywaty w MOW/MOS. Niewielka jest |. mieszkan chronionych/wspomaganych dla
usamodzielniajgcych sie wychowankdéw (jedynie w 10 na 23 powiaty). Diagnozowane potrzeby wspierania
rodzin ze wzgledu na bezradno$¢ w sprawach opiek. wych. (w 2020 r. 24%) przy uwzglednieniu niewielkiej skali
tego rodzaju infrastr. w regionie (co 5 gmina prowadzi chocby jedng placowke wparcia dziennego), niezbedne
jest tworzenie nowych placéwek. W zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie i naptywajgca falg uchodzcéw,
zwtaszcza kobiet z dzie¢mi, niezbedny jest rozwdéj wsparcia w zakresie interwencji kryzysowej (w 2020 r. w 4
OIK ze wsparcia skorzystato 557 0s.)%°.

10 Cudzoziemcy w polskim systemie ubezpieczen spotecznych - Wyd. 2 — opracowanie ZUS, Warszawa, Lipiec 2021

1 Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 - Zatacznik do uchwaty Nr XLVII/629/22 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 czerwca 2022 r.

12 Ocena zasobow pomocy spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim za rok 2020 - Zatgcznik do Uchwaty Nr 23/911/21 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 16 czerwca 2021 r.

13 Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 - Zatgcznik do uchwaty Nr XLVI1/629/22 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 czerwca 2022 r.

4 Ocena zasobdw pomocy spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim za rok 2020 - Zatacznik do Uchwaty Nr 23/911/21 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 16 czerwca 2021 r.; Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2030 - Zatgcznik do uchwaty Nr XLVI1/629/22 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 czerwca 2022 r.

15 Ocena zasobdw pomocy spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim za rok 2020 - Zatacznik do Uchwaty Nr 23/911/21 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 16 czerwca 2021 r.
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OBSZAR ZDROWIA

Zgodnie z raportem ,State of Health on the UE. Polska. Profil systemu ochrony zdrowia 2017” niezaspokojone
potrzeby zwigzane z opiekg medyczng w Polsce plasujg sie na pigtym najwyzszym miejscu w UE, przy czym
odsetek populacji zgtaszajacy niezaspokojone potrzeby zwigzane z opieka medyczng wynosi prawie 8%
wzgledem ponad 3% w catej UE. Tylko 58% Polakéw deklaruje, ze jest w dobrym stanie zdrowia, co jest szdstym
wynikiem od konica w UE. Jednoczeénie Polska osiggneta w 2019 r. jedne z najwyzszych wartosci w UE w
zakresie usrednionego czasu oczekiwania na pojedyncze gwarantowane swiadczenie zdrowotne. Zwazywszy na
proces starzenia sie spoteczeristwa’® za niewystarczajace nalezy uznaé $wiadczenia opieki dtugoterminowej -
nizsza o 23% od $r. dla kraju wartos$¢ wskaznika I. pacjentéw, ktérym udzielono $wiadczenia na 100 tys.
ludnosci'’ oraz $wiadczenia opieki paliatywno-hospicyjnej, gdzie wskaznik |. osrodkéw opieki w przeliczeniu na
100 tys. ludnosci byt o 15% nizszy niz $r. jego warto$éé dla kraju®®. Wyrdzniajgcym sie problemem sg takze
zaburzenia w obszarze zdrowia psychicznego - odnotowano najwiekszg wartos¢ wskaznika |. pacjentow

w opiece psychiatrycznej i leczeniu uzaleznieri na 100 tys. ludnosci wéréd wszystkich wojew.'®. Identyfikuje sie
takze potrzeby w zakresie rehabilitacji na co wskazuje dtugi czas oczekiwania na udzielenie Swiadczenia —
przecietny czas oczekiwania na fizjoterapie ambulatoryjng w 2020 r. wynidst 153 dni%.

Wyzwania

— wzmocnienie POZ i AOS majgce na celu stopniowe odwracanie piramidy swiadczen

— wspieranie przejscia z opieki instytucjonalnej na ustugi w zakresie opieki domowej i ustugi sSrodowiskowe

— dostosowanie podmiotow wykonujgcych dziatalnosé leczniczg do wymagan osdb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym oséb starszych i z niepetnosprawnosciami

TRANSPORT I INFRASTRUKTURA DROGOWA

Jednym z priorytetdéw jest zapewnienie bezpiecz. uzytkownikom drég. Na drogach regionu w 2018 r. miato
miejsce 958 wypadkow oraz 27679 kolizji, czego wynikiem byto 170 ofiar smiertelnych i 1021 rannych. 21%
wypadkdéw miato miejsce w obszarze przecinania sie szlakow wykorzystywanych przez ,,niechronionych
uczestnikow ruchu drogowego”, kierowcdw samochodow oraz w miejscach dedykowanych tylko dla ruchu
pieszego i rowerowego. Wskazuje to na potrzebe realizacji inwestycji w tych miejscach. Inwestycje

w obwodnice przyczynia sie do wyprowadzenia nadmiernego ruchu z miast, co takze wptynie na poprawe
bezpiecz. ruchu drogowego.

W regionie-istnieje nadmierna dominacja motoryzacji indywidualnej nad innymi rodzajami transportu. Jest ona
wyrazna nie tylko w miastach, ale tez w relacjach regionalnych i subregionalnych. Udziat transportu publ.
W strukturze przewozdw jest niezadowalajgcy. Stan ten pogarszajg dodatkowo czasem niekonkurencyjna
oferta i staba jakos¢ ustug przewoznikéw. Problemem jest niska dostepnosc¢ transportu publ. poza duzymi

16 https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/demografia/
17 https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/opieka-dlugoterminowa/

18 https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/opieka-paliatywno-hospicyjna/

19 https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/opieka-psychiatryczna-i-leczenie-uzaleznien/opieka-psychiatryczna-
i- leczenie-uzaleznien-dorosli/

20 https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/rehabilitacja/
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miastami. Powoduje to utrwalenie zaleznosci mieszkancow od indywidualnego transportu samochodowego, co
wzmaga kongestie, hatas i emisje zanieczyszczen powietrza oraz zwieksza ryzyko wystepowania wypadkow.

W odniesieniu do mobilnosci miejskiej réwniez istnieje problem nadmiernej dominacji indywidualnego
transportu samochodowego, co na obszarach miast takze wptywa na wystepowanie ww. niekorzystnych

zjawisk.
Wyzwania:

— poprawa bezpiecz. ruchu drogowego;
— transformacja transportu publ. i zmiana struktury mobilnosci mieszkaricéw w kierunku transportu
publ. oraz zero i niskoemisyjnego.

KULTURA

Uczestnictwo w zyciu kulturalnym jest jednym z elementéw budowania wysokiej jakosci kapitatu ludzkiego,
daje mozliwo$¢é rozwoju spot. regionu, przyczynia sie do integracji spot.. Dysproporcja w zakresie szeroko
rozumianej kultury w WK-P jest jednak zauwazalna, bowiem 25 gmin regionu nie posiada dostepu do instytucji
kultury (domu kultury lub obiektu petnigcego podobng funkcje). Sposrad 309 instytucji kultury regionu ponad
70% wskazuje na potrzebe ich doposazenia (rowniez majac na celu wtgczenie cyfrowe czy ekologiczne), a ok
25% na konieczno$¢ przeprowadzenia prac modernizacyjnych. Nieoceniong role dla wtgczenia spotecznego
poprzez oferte zaje¢ proponowang mieszkaricom petnig biblioteki (jest ich 389), jednak wiekszos¢ placowek nie
jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, gtéwnie ruchowa. Istotna jest takze ochrona
dziedzictwa kulturowego regionu z uwagi na zréznicowanie etnograficzne mieszkancow, ktérym zalezy na
pielegnowaniu unikatowosci obiektdw wyrdzniajgcych ich na tle regionu i kraju.

Wyzwania:
- zapewnienie mozliwosci aktywnego uczestnictwa w kulturze przez wsparcie infr. podmiotédw prowadzgcych

dziatalnos¢ kulturalng,

- dostosowanie obiektédw do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, poprawienie ich stanu cyfrowego, tym
samym poszerzenie oferty dziatan wtaczeniowych i aktywizacyjnych,

- ochrona i zapewnienie lepszego dostepu do zasobdéw dziedzictwa kulturowego.

TURYSTYKA

WK-P wykazuje aspiracje do rozwoju turystyki na duzo wiekszg skale, niz miato to miejsce dotad. Rozwinieta
turystyka generuje bardzo istotne strumienie dochoddw zaréwno dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
turystycz., jak i dla samorzadéw. O turystycznym potencjale regionu decydujg nie tylko walory przyrodnicze

i kulturowe, ale takze infr. i oferta turystyczna, dostosowana do zmieniajgcych sie potrzeb turystow. Jednym ze
sposobow kreowania konkurencyjnego wizerunku woj. jest budowanie tatwo identyf. produktéw markowych,
utozsamianych z regionem. Wptyw na rozwdj regionu w zakresie turystyki mie¢ bedg: zapewnienie turystom jak
najwiekszej satysfakcji z wypoczynku, prowadzenie promocji oferty turyst., obstuga turystéw zagr., a takze
wykorzystanie obserwowanego po pandemii COVID-19 zwiekszenia ruchu krajowego.

Wyzwania:

- podniesienie atrakcyjnosci oraz spdjnego wizerunku turystycz. wojew.,
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- poprawa dostepnosci przestrzeni publicz., ustug publicz. oraz rozwdj infrastr. turyst.

UZDROWISKA

Lecznictwo uzdrow. ze wzgledu na liczne uwarunkowania regionu stanowi jedng z wazniejszych dziedzin
rozwojowych woj. Dotychczasowy rozwadj tego sektora spowodowat, ze zdrowie i turystyka zdrowotna zostaty
wskazane jako jedna z pieciu inteligentnych specjalizacji regionu i wazny kierunek polityki rozwoju WK-P.

Wykorzystanie potencjatu ustug medycznych z zakresu lecznictwa uzdrowiskowego oferowanych w woj.
stanowi podstawe do budowania przewagi konkurencyjnej opartej na specjalistycznych walorach trzech osrod.
posiadajacych statut uzdrow. - Ciechocinek, Inowroctaw, ktére nalezg do najwiekszych w skali kraju pod
wzgledem liczby obstugiwanych kuracjuszy oraz Wieniec-Zdrd;.

Wyzwania:
- podniesienie atrakcyjnosci miejscowosci posiadajgcych statut uzdrowiska w regionie,

- wsparcie w miejsc. uzdrow. rozwoju innych funkcji — turystycz., kulturalnych, sportowych i biznesowych
realizowanych na bazie ich waloréw i atrakcyjnosci, pod warunkiem zachowania priorytetu ochrony waloréow
uzdrow. i komfortu kuracjuszy.

REWITALIZACIA

Istotnym czynnikiem rozwoju na poziomie lokalnym oddziatujgcym na atrakcyjnosc¢ spot.-gosp. regionu jest
kompleksowa rewitalizacja. Potrzeby prowadzenia dziatan rewitalizacyjnych w regionie nadal sg duze i beda
kontynuowane w rezimie Ustawy o rewitalizacji, nie tylko w wymiarze infrastrukturalnym, ale przede wszystkim
spotecznym.

Wyzwania:
- podejmowanie dziatan przyczyniajacych sie do ozywienia spot.-gosp. obszaréw rewitalizacji,
- zmniejszenie dysproporcji rozwojowych, wzmocnienie powigzan pomiedzy obszarami miejskimi i wiejskimi,

- przywrocenie funkcji spotecznych i gospodarczych i poprawa jakosci zycia mieszkarnicéw obszaréw
rewitalizacji.

1.2. ZASTOSOWANE MECHANIZMY | INSTRUMENTY

POLITYKA TERYTORIALNA

WK-P w perspektywie 2014-2020 objete zostato wsparciem terytorialnym — PT WK-P. Podejscie realizowano w
oparciu o instrument ZIT, RLKS oraz IIT zwane OSI miast regionalnych i subregionalnego i ORSG powigzane z
miastami powiatowymi i jst z obszaru tych powiatéw. lIT wzorowane byty na ZIT. Idea PT WK-P w latach 2014-
2020 (budowanie relacji partnerskich, zawigzanie wspotpracy pomiedzy jst, realizacja zintegrowanych inwestyc;ji)
przyniosta wymierne korzysci spot.-gosp. dla WK-P. Doswiadczenia z lat 2014-2020, jak réwniez wyzwania
rozwojowe opisane w SRW, zadecydowaty o kontynuacji PT WK-P w perspektywie 2021-2027 na 5 poziomach, w
odniesieniu do réznych potrzeb i funkcji poszczegdlnych terytoriow:
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I = SOR - rozwdj funkcji o znaczeniu ponadregionalnym tworzacych relacje i powigzania miedzyregionalne i
miedzynarodowe oraz regionalnym realizowanych dla mieszkanncéw WK-P. ZIT Bydgoszcz i ZIT Torun.

Il — budowanie relacji wewnetrznych i podnoszenie potencjatu rozwojowego MOFOW Bydgoszczy i Torunia. ZIT
Bydgoszcz i ZIT Torun.

Il — budowanie relacji wewnetrznych i podnoszenie potencjatu rozwojowego MOF osrodkéw regionalnych i

subregionalnych (Grudzigdz, Inowroctaw i Wtoctawek). ZIT.

IV — poziom miast powiatowych, ich obszaréw funkcjonalnych, majgcy wptyw na ksztattowanie warunkéw dla
wysokiej jakosci zycia (ustugi publiczne typowe dla poziomu powiatu) oraz konkurencyjnosci gospodarczej
i rynkéw pracy. lT.

V —inicjatywy oddolne realizowane w oparciu o lideréw lokalnych (obszar objety LSR), odpowiada zasiegowi
dziatania LGD. RLKS.

W przypadku wszystkich OF planowane do osiggniecia rezultaty bedg wynikac z przyjetych strategii ZIT/IIT, ich
zakres determinowac bedzie m.in. okreslone w FEdKP wsparcie dedykowane dla PT WK-P.

Strategie beda okreslaty kierunki wsparcia i projekty, dostosowane do specyfiki danego obszaru, zgodnie z
przyjetymi zatozeniami rozwojowymi dla poszczegdlnych poziomoéw PT WK-P. Wsparcie MOF-6w koncentrowad
sie bedzie m.in. na transporcie niskoemisyjnym, efektywnosci energetycznej, cieptownictwie, adaptacji do zmian
klimatu, na pozostatych obszarach — na budowaniu warunkdéw wysokiej jakosci zycia i ustug publicznych m.in.
opieka zdrowotna, sieci wodociggowe, infrastruktura przedszkolna, baza sportowa, kultura i turystyka, drogi
lokalne i tereny inwestycyjne. W ramach rozwoju lokalnych dziatan dla turystyki zaktada sie zachowanie i ochrone
waloréw $rodowiska poprzez wspieranie elementdéw zielono-niebieskiej infrastruktury i bioréznorodnosci,
redukcji emisji dzieki nowoczesnym technologiom, promujac zasady dziatar zréwnowazonych.

LSR odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby lokalnej spotecznosci wystepujgce w WK-P i wpisywac sie bedg w
zakres wsparcia i cele dedykowane przez EFS+.

FORMA WSPARCIA

W ramach programu wsparcie udzielane bedzie w formie dotacji, instrumentu finansowego lub w formie
instrumentu finansowego tgczonego z dotacjg w ramach pojedynczej operacji instr. finans.

Co do zasady projekty generujgce dochody lub oszczednosci bedg wspierane za pomocg instrumentow
finansowych.

W obszarach, w ktérych projekty nie bedg generowaty dochodu, a stworzone ustugi bedg ustugami publicz.
Swiadczonymi nieodptatnie (niekomercyjnie), przez podmioty publicz. zastosowanie znajdzie wsparcie
dotacyjne. Takie wsparcie bedzie stosowane réwniez wtedy, gdy konieczne bedzie wygenerowanie silnej
zachety do realizacji przedsiewzie¢ innowacyjnych, obarczonych wysokim ryzykiem inwestycyjnym lub
uzasadnione interesem spotecznym.

Uzupetniajgce zastosowanie instrumentu finansowego taczonego z dotacjg w ramach pojedynczej operacji
instr. finans. bedzie miato miejsce, w sytuacji gdy inwestycje, nie generujg wystarczajgcych zyskow
ekonomicznych aby byty rentowne bez dodatkowego wsparcia.

1.3 WYZWANIA W ZAKRESIE ZDOLNOSCI ADMINISTRACYJNYCH

Program odpowiada na wybrane wyzwania w zakresie zdolnosci administracyjnych, okreslone w krajowych
dokumentach strategicznych (m.in. SOR i KSRR2030). Cele i zakres wsparcia bedg skoncentrowane na
zapewnieniu stabilizacji kadr, podnoszeniu ich kompetencji, wiedzy i motywacji oraz ptynnym przejsciu
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pomiedzy okresami programowania. W komunikacji wykorzystane bedg nowoczesne technologie i uproszczony
jezyk. Kontynuowane bedg dziatania szkoleniowe dla zwiekszenia zdolnosci beneficjentow. Cele te beda
realizowane gtéwnie dzieki wsparciu z pomocy technicznej Programu. 0,25% alokacji EFS+ (poza pomoca
techniczna) bedzie przeznaczonych na wzmocnienie zdolnosci partnerdw spotecznych, spoteczerstwa
obywatelskiego i innych interesariuszy. Utatwieniem w realizacji projektéw (w tym w szczegélnosci przez MSP)
bedg uproszczone zasady aplikowania o dofinansowanie, m.in. przez petng cyfryzacje procesu naboru i oceny
projektow, uproszczenie wzoru wniosku oraz ograniczenie liczby zatgcznikéw. Uproszczone metody rozliczania
wydatkow, weryfikacja wnioskéw o ptatnosé i prowadzenie kontroli na podstawie analizy ryzyka, przyspiesza
wdrazanie projektow.

1.4 KOMPLEMENTARNOSC | SYNERGIA Z INNYMI FRMAMI WSPARCIA

Wsparcie w Programie jest komplementarne ze wsparciem programow krajowych na lata 2021-2027 oraz
innych instrumentdéw. Ryzyko pokrywania sie obszaréw wsparcia, ogranicza linia demarkacyjna miedzy
programami krajowymi i regionalnymi. Komplementarnos¢ w Programie odnosi sie takze do dziatan
wspoétfinansowanych z EFRR i EFS+, FST oraz ze srodkéw z poprzednich perspektyw. Na poziomie projektu tez
bedg podejmowane dziatania zmierzajace do zapewnienia komplementarnosci.
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1.3 UZASADNIENIE WYBORU CELOW SZCZEGOtOWYCH

Tabela 1. Uzasadnienie wyboru celéw szczegétowych

Europa dzieki
wspieraniu
innowacyjnej

i inteligentnej
transformacji
gospodarczej oraz
regionalnej
tacznosci cyfrowej

Cel polityki Cel szczegotowy lub Uzasadnienie (streszczenie)

odrebny priorytet
Cel Polityki 1. 1(i) Rozwijanie Interwencja publiczna ukierunkowana na zwiekszanie
Bardziej i wzmacnianie zdolnosci aktywnosci B+R w wymiarze gospodarczym jest
konkurencyjna badawczych uzasadniona, w szczegélnosci w zwigzku z wyznaczonymi
i inteligentna i innowacyjnych oraz w dokumentach unijnych celami strategicznymi, w tym

wykorzystanie
zaawansowanych
technologii

priorytetem dotyczagcym poziomu naktadow na
dziatalnos¢ B+R (zgodnie z zatozeniami strategii Europa
2020 jest to: 3% poziomu PKB dla Unii; 1,7% PKB — cel
krajowy dla Polski).

Wybor obszaru kluczowego interwencji zostat dokonany
z uwzglednieniem UP, ktdra wskazuje na wzrost
znaczenia badan i innowacji w strukturze gospodarczej
kraju oraz potrzebe wspierania transferu wiedzy

i wykorzystywanie zaawansowanych technologii jako
warunek osiggniecia gtdwnego celu interwencji w
obszarze CP1. Jednoczes$nie zgodnie z SOR trwaty wzrost
gospodarczy jest oparty coraz silniej o wiedze, dane

i doskonatosé organizacyjng, a jednym z warunkéw
osiggniecia powyzszego celu jest zwiekszenie
innowacyjnosci przedsiebiorstw na rynku krajowym

i zagranicznym.

W SRW interwencja odpowiada celowi operacyjnemu
,Innowacyjna gospodarka — nauka, badania i wdrozenia”.

Zalecenie Rady UE dla Polski w 2019 r. wskazujg na
koniecznos¢ wzmocnienia innowacyjnosci gospodarki,
w tym przez wspieranie instytucji badawczych i ich
Scislejszej wspotpracy z przedsiebiorstwami oraz
ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej,
m.in. na innowacje.

W zwigzku z powyzszym wyzwaniem jest wtasciwe
ukierunkowanie dziatan majacych wspiera¢ rozwdj
ekosystemu innowac;ji poprzez absorbcje innowacji przy
wykorzystaniu odpowiednich potencjatéw regionalnych.
Waznym elementem jest wzmocnienie relatywnie
stabego zaplecza B+R w WK-P oraz rozwéj badan, ich
patentowanie i transfer wynikéw do gospodarki. Duzym
wyzwaniem pozostaje zwiekszanie strony podazowej, tj.
zdolnosci i potencjatu B+R przedsiebiorstw, jak réwniez
transfer technologii oraz wsparcia popytu, tj. dyfuzja i
wykorzystanie innowacji w przedsiebiorstwach oraz

szybka absorpcja innowacji przez odbiorcéw
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docelowych. Celem bedzie wzmocnienie intensywnosci
wspotpracy nauki z biznesem na rzecz rozwoju branz
stwarzajacych najwieksze szanse gospodarcze oraz
tworzenie ptaszczyzny do powstawania innowacji.

Niewykorzystany pozostaje potencjat przeds.
akademickich. Brakuje zachet do realizacji projektéw B+R
ukierunkowanych na zastosowanie gospodarcze.

Cel Polityki 1.
Bardziej
konkurencyjna

i inteligentna
Europa dzieki
wspieraniu
innowacyjnej

i inteligentnej
transformac;ji
gospodarczej oraz
regionalnej
tacznosci cyfrowej

1(ii) Czerpanie korzysci

z cyfryzacji dla obywateli,
przedsiebiorstw,
organizacji badawczych

i instytucji publicznych

Wyboru obszaru dokonano uwzgledniajgc: Strategie
Cyfrowa UE ,,Europa na miare ery cyfrowej”, Strategie
Komunikacji Kompas Cyfrowy 2030: Droga ku cyfrowej
dekadzie, DESI, UP 2021-2027, DSRK, SOR, RSI WK-P.

Globalne trendy, zwigzane z cyfryzacjg, w tym z kwestig
cyberbezpieczenstwa, wymagajgq zmiany modelu
funkcjonowania po stronie przedsiebiorstw, jak

i w sektorze publicznym. Kierunek ten zostat
wzmochiony kryzysem wywotanym pandemig COVID-19.

Z uwagi na relatywnie staby stan rozwoju technologii
informacyjnych w systemie spoteczno-gospodarczym
wojewddztwa, istnieje potrzeba kontynuowania
interwencji podejmowanej w RPO WK-P 2007-2013

i 2014-2020, majgcej na celu rozszerzanie rozwoju
technologii cyfrowej, w tym w obszarach: e-kultury, e-
edukacji, e-zdrowia oraz e-administracji.

Transformacja cyfrowa bedzie mozliwa przede wszystkim
poprzez rozwdj nowych lub znaczgco ulepszonych e-
ustug o charakterze publicznym. Celem interwencji
pozostaje zwiekszenie dostepu do technologii
najnowszej generacji oraz liczby korzystajgcych z nich
uzytkownikéw (mieszkancow).

Nalezy zapewni¢ powszechny, otwarty dostep w postaci
cyfrowej do zasobdw bedacych w posiadaniu instytucji
publicznych (m.in. cyfrowe udostepnianie zasobow
nauki, kultury, edukacji itp.).

Wydajne cyfrowe ustugi publiczne doprowadzg do
zmniejszenia niepotrzebnych obcigzen regulacyjnych
i administracyjnych, co bedzie miato zasadnicze
znaczenie dla ozywienia gospodarczego.

Wzmocnienie dziatania jednostek medycznych bedzie
realizowane poprzez dostarczenie nowoczesnych

i efektywnych narzedzi informatycznych w celu
dostosowania ich funkcjonowania do wymogoéw ery
cyfrowej (w tym: digitalizacji i cyfrowego prowadzenia
i udostepniania dokumentacji medycznej).

Wyzwaniem pozostaje digitalizacja i udostepnianie
najcenniejszych zasobdéw dziedzictwa regionalnego
wptywajgca na zwiekszenie dostepnosci do zasobdéw
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kultury. Na wszystkich poziomach edukacji wyzwanie
systemowe stanowi zapewnienie mozliwosci nauczania
na odlegtosc.

Wzmocnione bezpieczenstwa w obszarze e-ustug

i publicznych systeméw informatycznych o zasiegu
regionalnym wymaga realizacji réwnolegtych zadan

w zakresie cyberbezpieczenstwa. Rdwnolegle
wzmacniane bedg kompetencje cyfrowe pracownikéw
administracji publicznej w ww. zakresie.

Cel Polityki 1.
Bardziej
konkurencyjna

i inteligentna
Europa dzieki
wspieraniu
innowacyjnej

i inteligentnej
transformacji
gospodarczej oraz
regionalnej
tacznosci cyfrowej

1(iii) Wzmacnianie
trwatego wzrostu

i konkurencyjnosci MSP
oraz tworzenie miejsc
pracy w MSP, w tym
poprzez inwestycje
produkcyjne

Zgodnie z CSR 2019 nalezy dazy¢ do zwiekszenia
konkurencyjnosci i umiedzynarodowienia MSP. Zalecenia
Rady w sprawie krajowego programu reform Polski na
rok 2020 wskazujg na koniecznos$¢ kontynuowania
wysitkéw na rzecz zapewnienia przedsiebiorstwom
dostepu do finansowania i ptynnosci.

Jednym z celdw gtéwnych SRW 2030+ jest konkurencyjna
gospodarka. Diagnoza potwierdza, ze region na tle Polski
charakteryzuje sie przecietnym poziomem
innowacyjnosci, co uzasadnia realizacje polityki
ukierunkowanej na wzrost innowacyjnosci sektora
gospodarczego. Wg danych indeksu Gospodarki Cyfrowej
i Spoteczenstwa Cyfrowego 2020 (DESI), w zakresie
integracji technologii cyfrowych w przedsiebiorstwach,
Polska zajmuje 25 miejsce w UE ze wskaznikiem na
poziomie 63% Sredniej unijnej. Zatem poziom
ucyfrowienia przedsiebiorstw w regionie jest nadal
niewystarczajacy. Niezbedne zatem jest zwiekszenie
zaawansowania cyfrowego przedsiebiorstw m.in.
przedsiebiorstw wdrazajgcych wysoko specjalistyczne

rozwigzania cyfrowe.

Istotnym bedzie rowniez transfer

technologii wspdtpraca miedzy przedsiebiorstwami,
koncentrujgcymi sie na automatyzacji, gospodarce
niskoemisyjnej oraz gospodarce o obiegu zamknietym.

Nalezy dazy¢ do tworzenia korzystnych warunkéw
sprzyjajgcych rozwojowi przedsiebiorstw np. poprzez
wsparcie nowej jak i rozwdj istniejgcej infrastruktury na
rzecz rozwoju gospodarczego (m.in. inkubatorow
przedsiebiorczosci i osrodkéw innowacji i kompetencji)
Wsparcie bedzie poprzedzone analizg podazy i popytu
uzasadniajacg zapotrzebowanie.

Wyzwaniem pozostaje stworzenie kompleksowego
systemu rozwigzan okotobiznesowych. Nalezy dazy¢ do
zwiekszenia dostepnosci ustug rozwojowych dla biznesu,
w tym ustug proinnowacyjnych swiadczonych na rzecz
MSP.
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Opracowujgc model wsparcia I0B, szczegdlnie na
terenach zmarginalizowanych, wykorzystane zostang
rekomendacje i zalecenia z Inicjatywy Catching-Up
Regions.

Wyzwaniem pozostaje inicjowanie nowych inwestycji
W regionie, wzmocnienie rozpoznawalnos$ci marek
regionalnych poprzez odpowiednio zorganizowang
promocje gospodarczg regionu oraz zwiekszenie
zdolnosci eksportowej regionalnych przedsiebiorstw.

Cel Polityki 1.
Bardziej
konkurencyjna

i inteligentna
Europa dzieki
wspieraniu
innowacyjnej

i inteligentnej
transformac;ji
gospodarczej oraz
regionalnej
tacznosci cyfrowej

1(iv) Rozwijanie
umiejetnosci na rzecz
inteligentnej specjalizacji,
transformacji
przemystowej

i przedsiebiorczosci

Zgodnos¢ interwencji podejmowanej w celu
szczegotowym (i) oraz (iv) z RIS wynika z warunkowosci
podstawowej dla CP1 pn. Dobre zarzadzanie krajowa lub
regionalng strategig inteligentnej specjalizacji.

Zgodnie z Country Report 2019 wsparcie powinno by¢
spojne z potrzebami inwestycyjnymi okreslonymi w celu
zwiekszania umiejetnosci w matych i srednich
przedsiebiorstwach oraz podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w zakresie obszarow
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowe;j

i przedsiebiorczosci.

KSRR 2030 odnosi sie do wzmacniania regionalnych
przewag konkurencyjnych poprzez innowacyjny rozwdj
regionu i doskonalenie podejscia opartego na RIS.

SRW 2030+ determinuje potrzebe wzmocnienia
istniejgcych w regionie IS (w oparciu o ich wewnetrzne
przemiany), w szczegdlnosci zmiany liczby oséb
zatrudnionych, liczby podmiotéw przynalezacych do
danej specjalizacji, trendéw globalnych wptywajacych na
szanse rozwojowe i wypracowanie marki gospodarczej
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego opartej na RIS.

Wsparcie procesu monitorowania inteligentnych
specjalizacji, oparte jest o RIS3 2021+.

Dynamiczny rozwdj poszczegolnych sektorow
determinuje ciggto$¢ procesu przedsiebiorczego
odkrywania poprzez identyfikowanie najbardziej
obiecujgcych obszaréw zrownowazonego rozwoju
gospodarczego w oparciu o charakterystyczne dla
regionu struktury i baze wiedzy. Proces zarzgdzania IS
ma zasadnicze znaczenie dla jakosci interwencji
publicznej, prowadzacej do transformacji gospodarczej

i rozwoju przedsiebiorczosci. Zasadne jest podejmowanie
dziatan na rzecz rozwijania i wzmacniania zdolnosci,
niezbednych dla efektywnego odkrywania dziedzin
specjalizacji, a takze obserwowania kierunkéw zmian
gospodarczych wywotanych dzieki koncentracji Srodkéw
na RIS.
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Z uwagi na to, ze koncepcja inteligentnej specjalizacji ma
wymiar regionalny, uzasadnione jest zaprogramowanie
dziatan, ktére wspomagac beda rozwijanie umiejetnosci
w zakresie inteligentnej specjalizacji, transformacji
przemystowej i przedsiebiorczosci.

Réwnolegle wyzwaniem pozostaje umocnienie i rozwadj
pozycji klastréw i IOB w regionie, poprzez ich
profesjonalizacje oraz budowanie powigzan, jak rowniez
wzmocnienie wspoétpracy nauki i biznesu.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
srodowiska,
niskoemisyjna

i przechodzaca

w kierunku
gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformac;ji
energetycznej,
zielonychi
niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu

i przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrownowazonej
mobilnosci miejskiej

2(i) Wspieranie
efektywnosci
energetycznej i redukcji
emisji gazow
cieplarnianych

Wsparcie obszaru efektywnosci energetycznej stanowi
kontynuacje dziatan podejmowanych w RPO WK-P 2014-
2020 majacych na celu zmniejszenie zapotrzebowania na
energie w sektorach publicznym i mieszkaniowym
poprzez racjonalizacje zuzycia energii i ograniczenie jej
strat. Poprawa efektywnosci energetycznej wptynie
rowniez na obnizenie tzw. niskiej emisji, a takze na
poprawe sytuacji finansowej gospodarstw domowych.
Kluczowa rola podejmowania dziatan w zakresie wzrostu
efektywnosci energetycznej zostata rowniez
potwierdzona w dokumencie PEP 2040, jako jeden

z priorytetow w obszarze polityki klimatyczno-
energetycznej Polski.

W celu zapobiezenia negatywnemu oddziatywaniu na
zdrowie ludzi i sSrodowisko przestarzatych instalacji
grzewczych spalajacych paliwa kopalne, konieczna jest
takze realizacja dziatan zwigzanych z wymiang zrédet
ogrzewania na nowe, o niskim poziomie emisji CO2

i innych zanieczyszczen. Wsparcie tego rodzaju dziatan
zwigzane jest z realizacjg uchwaty nr VIII/136/19 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 czerwca
2019 r. w sprawie wprowadzenia na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego ograniczen

i zakazow w zakresie eksploatacji instalacji, w ktdrych
nastepuje spalanie paliw (,uchwata antysmogowa”),

a takze dziataniami na poziomie centralnym, okreslonymi
w KPEiK.

Inwestycje zwigzane z efektywnoscig energetyczng oraz
wymiang starych zrédet ogrzewania zostaty w CSR 2019
okreslone przez KE jako dziatania priorytetowe dla
polskiej gospodarki.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
Srodowiska,
niskoemisyjna
i przechodzaca
w kierunku
gospodarki

2(ii) Wspieranie energii
odnawialnej zgodnie

z dyrektywa (UE)
2018/2001, w tym
okreslonymi w niej
kryteriami

Wsparcie przyczyni sie do zwiekszenia produkcji energii
ze zrodet odnawialnych oraz redukcji zanieczyszczen
powietrza. Obnizenie emisyjnosci sektora
energetycznego oraz dywersyfikacja struktury
wytwarzania energii jest jednym z priorytetow
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zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformacji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu i
przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrownowazonej
mobilnosci miejskiej

zrownowazonego
rozwoju

w obszarze polityki klimatyczno-energetycznej Polski
okreslonym w PEP 2040.

WYybodr celu szczegdétowego powigzany jest rdwniez

z KPEiK na lata 2021-2030, wedtug ktorego wytwarzanie
energii ze zrédet odnawialnych stanowi wazny element
dziatan na rzecz obnizenia emisyjnosci, dywersyfikacji
energetycznej i pokrycia wzrastajgcego zapotrzebowania
na energie. Zgodnie z KPEiK udziat odnawialnych zrédet
energii w finalnym zuzyciu energii na koniec 2027
wynie$¢ ma 20,2%.

Podjecie interwencji w obszarze stanowi¢ bedzie
kontynuacje wsparcia realizowanego w ramach RPO WK-
P 2014-2020. Efekty wsparcia przyczynia sie do
zwiekszenia bezpieczenistwa energetycznego regionu
oraz osiggniecia skumulowanych efektow
srodowiskowych zwigzanych z ograniczeniem
wykorzystywania nieodnawialnych surowcow
energetycznych, ograniczeniem emisji gazéw
cieplarnianych, niskiej emisji, emisji pytow, a takze
dostosowaniem do zmian klimatu.

Inwestycje zwigzane ze zwiekszeniem udziatu
niskoemisyjnej i bardziej ekologicznej produkcji energii
zostaty w CSR 2019 okreslone przez KE jako dziatania
priorytetowe dla polskiej gospodarki.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
Srodowiska,
niskoemisyjna

i przechodzaca

w kierunku
gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformacji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu

i przystosowania sie
do nich,

2(iv) Wspieranie
przystosowania sie do
zmian klimatu

i zapobiegania ryzyku

zwigzanemu z kleskami

zywiotowymi

i katastrofami, a takze
odpornosci,

z uwzglednieniem
podejscia
ekosystemowego

Wybor celu zwigzany jest z koniecznoscig kontynuacji
dziatan majgcych na celu zaadaptowanie srodowiska

i gospodarki regionu do zmian klimatu. Zasadnos¢
wsparcia potwierdzajg nastepujgce dokumenty: CSR
2019, PEP 2030, SRW oraz KPEiK. W wojewddztwie
kujawsko-pomorskim obserwujemy nasilenie
wystepowania ekstremalnych zjawisk klimatycznych
takich jak susze, fale upatéw, porywiste wiatry, a takze
gwattowne opady deszczu. Szczegdlnym zagrozeniem dla
ludnosci oraz gospodarki regionu jest coraz czestsze
wystepowanie zjawiska suszy, zwigzanego w gtownej
mierze ze zmiang struktury opaddw oraz zmniejszeniem
ich sumy. Problem suszy wskazano juz w SRW,
podkreslajgc konieczno$¢ rozbudowania kompleksowego
systemu matej retencji i nawodnien na obszarach
zagrozonych deficytem wody, ktéry zapewni
odpowiednie warunki na obszarach zagrozonych
deficytem wody, szczegdlnie na Kujawach, a z drugiej
strony wyeliminuje badz ztagodzi skutki ewentualnych
podtopien w okresie zwiekszonych opaddw.

Negatywne skutki ekstremalnych zjawisk klimatycznych
widoczne sg coraz jaskrawiej w miastach. W KPEiK

wskazano, aby w dziataniach dotyczacych polityki

28



zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrbwnowazonej
mobilnosci miejskiej

przestrzennej uwzgledniono konsekwencje zmian
klimatycznych dla miast. Ich wynikiem powinna by¢ m.in.
adaptacja do zwiekszonych opadéw nawalnych, mata
retencja miejska oraz zwiekszenie powierzchni terenéw
zieleni i wodnych w miastach. Dziatania te powinny miec
odzwierciedlenie w poprawie warunkéw i komfortu zycia
mieszkancéw miast. Dlatego tez planuje sie potozy¢ duzy
nacisk na wsparcie dziatan adaptacyjnych na tych
obszarach, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektow
ekosystemowych.

Dopetnieniem powyzszych dziatan bedg dziatania
podejmowane w zakresie wsparcia systemu
ratownictwa. Wzmocnienie mozliwosci i jakosci
reagowania wptynie na poprawe bezpieczenstwa
ludnosci regionu w sytuacji wystgpienia zjawisk
katastrofalnych lub powaznych awarii. W tym celu
konieczna jest kontynuacja wsparcia dla jednostek strazy
pozarnej.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
Srodowiska,
niskoemisyjna

i przechodzaca

w kierunku
gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformacji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu

i przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrbwnowazonej
mobilnosci miejskiej

2(v) Wspieranie dostepu
do wody oraz
zrbwnowazonej
gospodarki wodnej

Wsparcie obszaru gospodarki wodno-sciekowej stanowi
kontynuacje dziatan podejmowanych w RPO WK-P 2014-
2020 majgcych na celu poprawe jakosci wod
powierzchniowych i podziemnych. Mimo istotnego
rozwoju infrastruktury komunalnej oraz zwiekszenia
liczby ludnosci korzystajgcej z ulepszonego systemu
oczyszczania $ciekdw komunalnych, konieczna jest
kontynuacja interwencji w aglomeracjach, zgodnie

z KPOSK, aby wypetni¢ zobowigzania w zakresie jakosci
oczyszczania sciekéw komunalnych oraz poziomu
wyposazenia w infrastrukture sciekowa.

Konieczne sg takze inwestycje w infrastrukture
zbiorowego zaopatrzenia w wode. Szczegdlnie istotne sg
dziatania zwigzane z uzdatnianiem wody, zwtaszcza

w kontekscie wdrozenia postanowien dyrektywy

w sprawie jakosci wody przeznaczonej do spoZycia przez
ludzi. Duzy nacisk potozony bedzie réwniez na
uwzglednienie efektywnosci wykorzystania wody.

Realizacja dziatan wspomagajgcych uporzgdkowanie
gospodarki wodno-sciekowej na obszarach gmin jest
jednym z kierunkéw interwencji okreslonych w PEP
2030.

Inwestycje zwigzane z odprowadzaniem i oczyszczaniem
Sciekéw oraz efektywnoscig oczyszczania wody zostaty
okreslone jako priorytetowe dla Polski w CSR 2019.
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CP 2 Bardziej
przyjazna dla
srodowiska,
niskoemisyjna

i przechodzaca w
kierunku gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformac;ji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu

i przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrownowazonej
mobilnosci miejskiej

2(vi) Wspieranie
transformacji w kierunku
gospodarki o obiegu
zamknietym i gospodarki
zasobooszczednej

Podjecie interwencji w obszarze stanowi¢ bedzie
kontynuacje wsparcia realizowanego w ramach RPO WK-
P 2014-2020, z potozeniem szczegdlnego nacisku na
gospodarke o obiegu zamknietym.

Podstawe dziatan w zakresie racjonalnego
gospodarowania odpadami na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego stanowi ,,Plan gospodarki
odpadami wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata
2016-2022 z perspektywg na lata 2023-2028” (WPGO),
uchwalony przez Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 29 maja 2017 r. Plan zawiera wytyczne,
cele i kierunki dziatan dla samorzaddéw lokalnych,
podmiotdw i instytucji na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego, niezbedne do zapewnienia
zintegrowanej gospodarki odpadami na obszarze
regionu, w sposdb zapewniajacy ochrone wszystkich
elementéw srodowiska, z uwzglednieniem obecnych

i przysztych mozliwosci technicznych, organizacyjnych
oraz uwarunkowan ekonomicznych, jak réwniez

z uwzglednieniem poziomu technicznego istniejacej
infrastruktury.

Gospodarka o obiegu zamknietym zaktada zmniejszenie
do minimum produkcji odpaddéw oraz ponowne
wykorzystywanie, naprawe, odnawianie oraz recykling
istniejacych juz materiatow i produktow.

W celu promowania przejscia do gospodarki o obiegu
zamknietym konieczne jest podjecie dziatan
zmierzajacych do wspierania recyklingu odpadow
komunalnych i efektywnego gospodarowania zasobami
w matych i srednich przedsiebiorstwach. Istotna jest
rowniez edukacja w zakresie gospodarki o obiegu
zamknietym, a takze podnoszenie Swiadomosci
obywateli oraz matych i $rednich przedsiebiorstw w celu
wywotania zmiany zachowan.

Dziatania zwigzane z transformacjg gospodarki na
gospodarke o obiegu zamknietym stanowi jeden
z kierunkéw interwencji wskazanych z PEP 2030.

Wspieranie gospodarki o obiegu zamknietym zostato
w CSR 2019 okreslone przez KE jako dziatania
priorytetowe dla polskiej gospodarki.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
Srodowiska,
niskoemisyjna
i przechodzaca
w kierunku

2(vii) Wzmacnianie
ochrony i zachowania
przyrody, réznorodnosci
biologicznej oraz zielonej
infrastruktury, w tym na
obszarach miejskich, oraz

Narastajaca antropopresja oraz postepujgce zmiany
klimatu majg negatywny wptyw na stan réznorodnosci
biologicznej w regionie. Konieczna w zwigzku z tym jest
kontynuacja dziatan zwigzanych z zahamowaniem
niekorzystnych przeksztatcen, degradacji i fragmentacji
siedlisk przyrodniczych, gatunkéw fauny i flory. Istotny
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gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformacji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu

i przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrbwnowazonej
mobilnosci miejskiej

ograniczanie wszelkich
rodzajéw
zanieczyszczenia

jest aspekt funkcjonowania obszaréw chronionych
istniejacych w wojewddztwie w celu zwiekszenia ich
funkcjonalnosci. Zjawiska stanowigce gtéwne przyczyny
utraty réznorodnosci biologicznej narastajg (np.
przeksztatcanie siedlisk, nadmierna eksploatacja
zasobdw naturalnych, wprowadzanie i ekspansja
inwazyjnych gatunkdéw obcych oraz zmiany klimatu),

co ostabia efekty dziatan na rzecz powstrzymania tego
procesu. Istotne bedzie rowniez wsparcie dla terenéw
lesnych, ktére nalezg do funkcjonalnych obszaréw
przyrodniczych spetniajacych wazng role
srodowiskotwdrczg dla szeregu gatunkdéw zwigzanych ze
zbiorowiskami lgdowymi.

Ochrona dziedzictwa przyrodniczego Polski, m.in.
poprzez podejmowanie dziatarh majacych na celu
poprawe stanu réznorodnosci biologicznej i petniejsze
powigzanie jej ochrony z rozwojem spotecznym

i gospodarczym kraju, jest jednym z priorytetéw PEP
2030.

Zasadnos$¢ wsparcia wynika z nastepujacych
dokumentéw: PEP 2030, SRW oraz KPEiK, w ktérym to
dokumencie szczegélnie wskazano dziatania na rzecz
ochrony réznorodnosci biologicznej i gospodarki lesnej,
jako istotne w kontekscie zmian klimatu.

CP 2 Bardziej
przyjazna dla
Srodowiska,
niskoemisyjna

i przechodzaca

w kierunku
gospodarki
zeroemisyjnej oraz
odporna Europa
dzieki promowaniu
czystej

i sprawiedliwej
transformacji
energetycznej,
zielonych

i niebieskich
inwestycji,
gospodarki o obiegu
zamknietym,
tagodzenia zmian
klimatu i
przystosowania sie
do nich,
zapobiegania ryzyku

2(viii) Wspieranie
zrownowazonej
multimodalnej
mobilnosci miejskiej jako
elementu transformacji
w kierunku gospodarki
zeroemisyjnej

W celu skutecznego ograniczenia nadmiernego
korzystania z indywidualnych srodkéw transportu
samochodowego i zmniejszenia zanieczyszczenia
powietrza konieczny jest dalszy rozwdj i wspieranie
mobilnosci miejskiej.

Podjecie interwencji w obszarze jest odpowiedzig na
wystepujgce w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim
negatywne tendencje transportowe spowodowane m.in.
stabg jakoscig, niekonkurencyjng ofertg oraz
niewystarczajgcym znaczeniem transportu publicznego
w strukturze mobilnosci mieszkancéw. Przyczynia sie to
do utrwalenia sie zaleznosci mieszkaicéow od
indywidualnego transportu samochodowego, co
generuje powstawanie zjawiska kongestii, wzrost liczby
wypadkow, a takze wzrost hatasu oraz emisji gazow
cieplarnianych i innych zanieczyszczen powietrza.
Problemy te zwigzane sg w szczegdlnosci z rosngca
urbanizacjq oraz suburbanizacjg i widoczne sg przede
wszystkim w miastach oraz na drogach dojazdowych
pomiedzy miastami i ich obszarami podmiejskimi.

Dla poprawy tej sytuacji planuje sie podjecie dziatan
w réznych gateziach transportu, tj. autobusowym,
tramwajowym oraz wprowadzenie integracji
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i zarzadzania
ryzykiem, oraz
zrownowazonej
mobilnosci miejskiej

poszczegdlnych gatezi transportu. Wsparcie zostanie
ukierunkowane réwniez na rozwaj transportu
rowerowego, zarowno w miastach i ich obszarach
funkcjonalnych, jak i w szerszym aspekcie na terenie
catego wojewddztwa (w celu uzupetnienia istniejgcej
sieci drog).

Wybdr obszaru kluczowego wynika z nastepujgcych
dokumentéw: CSR 2019 oraz SZRT 2030 i stanowi
kontynuacje dziatan realizowanych w RPO WK-P 2014—
2020.

CP 3 Lepiej
potaczona Europa
dzieki zwiekszeniu
mobilnosci

3(ii) Rozwaj

i udoskonalanie
zrbwnowazonej,
odpornej na zmiany
klimatu, inteligentnej

i intermodalnej
mobilnosci na poziomie
krajowym, regionalnym
i lokalnym, w tym
poprawe dostepu do
TEN-T oraz mobilnosci
transgranicznej

Obecny stan sieci drog w wojewdédztwie wymaga
kontynuacji inwestycji realizowanych w ramach RPO WK-
P 2014-2020 w Osi priorytetowe] 5 Spdjnos¢ wewnetrzna
i dostepnosé zewnetrzna regionu w dalszg rozbudowe
uktadu drogowego, jednak ktadac nacisk na poprawe
stanu drég pod katem zwiekszania bezpieczerstwa ruchu
drogowego. Istniejgcy stan wskazuje na koniecznosc
eliminacji miejsc niebezpiecznych. Obok inwestycji
polegajacych na bezposredniej przebudowie punktow
niebezpiecznych, budowa obwodnic na drogach
wojewodzkich, wptynie na poprawe bezpieczeristwa.

Srodki RPO WK-P na lata 2014-2020 w ramach Osi
priorytetowej 5 miaty znaczgcy wptyw na poprawe
dostepnosci i spdjnosci transportowej regionu.
Zrealizowane projekty wptynety przede wszystkim na
zmniejszenie skali marginalizacji poszczegdlnych czesci
regionu oraz zwiekszenie atrakcyjnosci osrodkow
miejskich. Mimo podjetych dziatarh nadal zauwazy¢
mozna deficyty w standardzie sieci drogowej oraz
poziomu bezpieczenstwa, dlatego tak wazne jest
kontynuowanie wczesniej podjetych dziatan.

Podjecie dziatan w obszarze regionalnego transportu
drogowego wynika z nadmiernej dominacji transportu
drogowego oraz niskiej dostepnosci transportu
publicznego poza duzymi miastami.

Ma na to wptyw wiele czynnikow, w tym:

— organizacja publicznego transportu zbiorowego
w regionie, ktdra nie zapewnia pozgdanej spdjnosci
terytorialnej, w szczegdlnosci dla mieszkancow
srednich miast, matych miejscowosci i obszarow
wiejskich.

— niedoinwestowanie transportu autobusowego
i mata atrakcyjnos¢ swiadczonych ustug;

— pogarszajacy sie stan taboru powodujgcy wzrost

kosztéw utrzymania;
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— niedostateczna integracja réznych gatezi transportu.

Transport kolejowy w dalszym ciggu zawiera luki

w temacie taboru kolejowego. Jednym z gtéwnych
problemoéw w obszarze regionalnych przewozéw
kolejowych jest wykorzystywanie przez przewoznikéw
taboru zdekapitalizowanego, a co za tym idzie
nieefektywnego i niezapewniajgcego odpowiedniego
komfortu podrézowania. W zwigzku z tym planuje sie
przede wszystkim wsparcie dziatan w zakresie zakupu
taboru niskoemisyjnego.

Zasadno$¢é wsparcia wynika z CSR 2019.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

4(ii) Poprawa rownego
dostepu do wysokiej
jakosci ustug
sprzyjajacych wiaczeniu
spotecznemu w zakresie
ksztatcenia, szkolen

i uczenia sie przez cate
zycie poprzez rozwoj
tatwo dostepnej
infrastruktury, w tym
poprzez wspieranie
odpornosci w zakresie
ksztatcenia i szkolenia na
odlegtos¢ oraz online

Potrzeba kontynuowania inwestycji w infrastrukture
przedszkolng wynika z analizy: Wychowanie przedszkolne
w WK-P w roku 2019 z uwzglednieniem wykorzystania
srodkdéw UE, ktéra wskazuje na niepetne zaspokojenie
poziomu dostepu do ustug wychowania przedszkolnego
w2019r.

W wojewddztwie nadal wystepuje problem niskiej
adaptacyjnosci ksztatcenia zawodowego do wyzwan
lokalnych rynkéw pracy, niedoinwestowania
infrastruktury oraz niskiej jakosci ksztatcenia
zawodowego. Niezbedne jest dostosowanie oferty
ksztatcenia do zapotrzebowania na pracownikéw na
wojewddzkim rynku pracy. Biorgc pod uwage dynamike
rynkow pracy, pozgdang reorientacje kierunkow
ksztatcenia zawodowego, pociaggajgca za sobg
koniecznos¢ modernizacji infrastruktury, szybki postep
technologiczny, korzystne jest nie tylko inwestowanie
w infrastrukture poszczegolnych szkét, ale takze
wsparcie modernizacji lokalnych centréw ksztatcenia
praktycznego i ustawicznego, ktére petnig role miejsc
ksztatcenia praktycznego uczniéw. Takie wnioski
wynikajg m.in. z:

- opracowania ,Szkolnictwo zawodowe
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Rok
szkolny 2019-2020"

- badania: Ewaluacja dziatar podejmowanych na
rzecz edukacji w ramach RPO WK-P 2014-2020

Istotnym jest réwniez podjecie dziatan ukierunkowanych
na poprawe dostepu do przyszkolnej infrastruktury
sportowej. Potrzeby w tym obszarze okresla Diagnoza
potrzeb przyszkolnej bazy sportowej w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim. Dziatania zaplanowane w cs(ii),

w tym réwniez ukierunkowane na rozwdj publicznych
uczelni zawodowych wynikajg z SRW.
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Zakres interwencji przewidziany do realizacji w cs(ii)
odpowiada priorytetowym potrzebom inwestycyjnym
okreslonym w Zatgczniku D, w tym m.in. jako:

— poprawa dostepu do wysokiej jakosci infrastruktury
i ustug w zakresie wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem;

— poprawa dopasowania ksztatcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy, w tym
poprzez uczenie sie oparte na pracy.

Inwestycje w infrastrukture edukacyjng beda zgodne
z wymogami Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

4(iii) wspieranie
wtgczenia spoteczno-
gospodarczego
spotecznosci
marginalizowanych,
gospodarstw domowych
o niskich dochodach oraz
grup w niekorzystnej
sytuacji, w tym oséb

o szczegdlnych
potrzebach, dzieki
zintegrowanym
dziataniom obejmujgcym
ustugi mieszkaniowe

i ustugi spoteczne

Potrzeba kontynuowania inwestycji w infrastrukture na
potrzeby realizacji ustug spotecznych swiadczonych

w spotecznosci lokalnej (np. dziennych domdw pobytu,
srodowiskowych doméw samopomocy, klubéw
samopomocy, mieszkan chronionych i wspomaganych,
innych osrodkéw swiadczgcych ustugi opiekuncze) lub
ustug aktywnej integracji (WTZ, CIS, KIS ZAZ) wynika
m.in. z:

— Oceny zasobéw pomocy spotecznej w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim za r. 2020,
ROPS w Toruniu, Zat. do Uchwaty Nr 23/911/21
ZW K-P 2 16.06.2021 r.;

— Analizy dziatan w zakresie aktywnej integracji
oraz stanu ustug spotecznych w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim, w tym realizowanych w
ramach RPO WK-P na lata 2014-2020, Priorytety
inwestycyjne 9a, 9i, 9iv, Stan na 30.06.2021r.) -
opracowanie UM WK-P;

— Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 (Zat. do
uchwaty Nr XLVI1/629/22 Sejmiku WK-P
227.06.2022 r,;

— zZSRW.

Inwestycje w infrastrukture spoteczng beda zgodne
z warunkami/wnioskami wynikajgcymi z:

— Konwencji ONZ o prawach osdb
niepetnosprawnych;

— Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-
2027 z perspektywa do r. 2030;

— Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych — polityka
publiczna do r. 2030 (z perspektywa do 2035 r.);
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— regionalnego planu deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych.

Zakres interwencji przewidziany do realizacji w cs(iii)
odpowiada priorytetowym potrzebom inwestycyjnym
okreslonym w Zatgczniku D, w tym m.in. jako:

— wspieranie zintegrowanych dziatan na rzecz
aktywnego witgczenia majacych dotrzeé do wiekszej
liczby oséb ze srodowisk defaworyzowanych;

— wzmocnienie systemu wsparcia rodziny oraz
przyspieszenia procesu deinstytucjonalizacji,

w szczegolnosci w odniesieniu do dzieci
pozbawionych opieki rodzicielskiej;

— wspieranie dostepnosci produktéw i ustug, a takze
infrastruktury mieszkaniowej i infrastruktury
sprzyjajacej wtgczeniu spotecznemu dla oséb
z niepetnosprawnosciami / oséb z ograniczeniami
funkcjonalnymi;

— wspieranie przejscia z opieki szpitalnej/
instytucjonalnej na przystepne cenowo i wysokiej
jakosci ustugi w zakresie opieki domowej i ustugi
srodowiskowe, a takze w celu koordynacji opieki
zdrowotnej, opieki spotecznej i opieki
dtugoterminowe;j.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

4(v) Zapewnienie
rownego dostepu do
opieki zdrowotnej

i wspieranie odpornosci
systemoéw opieki
zdrowotnej, w tym
podstawowej opieki
zdrowotnej, oraz
wspieranie
przechodzenia od opieki
instytucjonalnej do opieki
rodzinnej

i Srodowiskowe;j

Zgodnie z zapisami UP wyzwania w systemie ochrony
zdrowia to przede wszystkim potrzeba poprawy
dostepnosci, skutecznosci, jakosci i odpornosci systemu
w odpowiedzi na potrzeby wynikajgce z trendéw
epidemiologicznych i demograficznych oraz sytuacji
kryzysowych. Sposrdd dziatan koniecznych do wsparcia
z EFRR wskazano m.in wyréwnanie réznic w dostepie,

w tym geograficznym, do wysokiej jakosci ustug
zdrowotnych poprzez inwestycje, w tym w infrastrukture
i sprzet, majgce na celu stopniowe odwracanie piramidy
Swiadczen i ukierunkowane na poprawe dostepu do
opieki na obszarach stabiej rozwinietych gospodarczo

i terenach wiejskich oraz dostosowanie, w tym w
zakresie infrastruktury, podmiotédw wykonujacych
dziatalnos¢ leczniczg, w tym placowek opieki
dtugoterminowej do wymagan osdb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osdb starszych

i z niepetnosprawnosciami.

W Zataczniku D natomiast, jako wysoce priorytetowe
okreslono potrzeby inwestycyjne skierowane na
promowanie aktywnego i zdrowego starzenia sie,
poprawe réwnego i szybkiego dostepu do wysokiej
jakosci, zrdwnowazonych i przystepnych cenowo ustug
oraz w celu poprawy dostepnosci, skutecznosci i
odpornosci systemu opieki zdrowotnej i opieki
dtugoterminowej. Powyzsze powinno zostac osiggniete
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m.in. poprzez wspieranie przejscia z opieki
szpitalnej/instytucjonalnej na przystepne cenowo

i wysokiej jakosci ustugi w zakresie opieki domowe;j

i ustugi srodowiskowe, a takze w celu koordynacji opieki
zdrowotnej, opieki spotecznej i opieki dtugoterminowe;j.

Warunkiem realizacji inwestycji w ramach cs 4(v) bedzie
zgodno$¢ z:

—  Zatgcznikiem D do Sprawozdania krajowego —
Polska 2019,

— Umowa Partnerstwa,

— dokumentem Zdrowa przysztosé. Ramy
strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia
na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030r.,

- SRW,

— KPT oraz WPT.

Interwencje w obszarze zdrowia bedg kontynuacja
wsparcia realizowanego w ramach RPO WK-P 2014-2020
poprzez wsparcie podmiotdéw leczniczych w zakresie
poprawy infrastruktury, jak i wyposazenia w sprzet

i aparature medyczng, przy czym podejmowane beda
kolejne dziatania polegajace m.in. na rozwoju ustug
opiekunczych w formie zdeinstytucjonalizowane;j.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

4(vi) Wzmacnianie roli
kultury i zréwnowazonej
turystyki w rozwoju
gospodarczym, witgczeniu
spotecznym

i innowacjach
spotecznych

Inwestycje w kulture ktadg nacisk na aspekt spoteczny,
maja szeroki, regionalny wymiar, przyczyniajg sie do
poprawy jakosci zycia mieszkancéw, stwarzajg
odpowiednie warunki do wzrostu integracji
spoteczenstwa i zapobiegajg jego marginalizacji. Obiekty
zabytkowe stanowig wazny element dziedzictwa
kulturowego regionu, podnoszg jego atrakcyjnosc

a przede wszystkim sg elementem budowy tozsamosci
regionalnej. Wspieranie rozwoju instytucji prowadzacych
dziatalnos¢ kulturalng ma stuzy¢ przede wszystkim
spoteczenstwu. To z jednej strony potencjalna zacheta
dla inwestoréw co przektada sie na poprawe sytuacji na
rynku pracy, innowacje spoteczne oraz sprawia, ze
obszar staje sie atrakcyjny w kontekscie osiedlenczym,

z drugiej zas, zapewnienie bazy do rozwijania oferty
kulturalno-turystycznej przeznaczonej dla mieszkaricéw,
oraz oso6b odwiedzajacych region.

Wszystkie inwestycje powinny stosowac rozwigzania
poprawiajgce dostepnos¢, promujgce rozwigzania

z zakresu zielonej i niebieskiej infrastruktury zgodnie

z zatozeniami EZt oraz NEB oraz zalecenia wynikajgce

z ,,Europejskich Zasad Jakosci dla finansowanych przez
UE interwencji o potencjalnym wptywie na dziedzictwo

kulturowe”.
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Te synergiczne oraz komplementarne z innymi
przedsiewzieciami dziatania przetozg sie na pobudzenie
aktywnosci kulturalnej w regionie, a ich dtugofalowe
efekty pozostang widoczne réwniez po zakonczeniu
projektow. Jednym z istotnych celéw realizacji wsparcia
obiektéw kultury w ramach EFRR bedzie pobudzenie ich
dysponentow do wtgczenia finansowania dziatalnosci ze
srodkéw prywatnych.

Zasadnos$¢ wsparcia wpisuje sie w projekt UP: obszar
kultura i turystyka, SOR: Wzmocnienie roli kultury dla
rozwoju gospodarczego i spdjnosci spotecznej, KSRR
2030: cel 1 i cel 2, SRKS 2030: Wzmacnianie roli kultury
w budowaniu tozsamosci i postaw obywatelskich oraz
Zwiekszenie wykorzystania potencjatu kulturowego

i kreatywnego dla rozwoju, SRW w cel gtéwny 2, 3 i 4,
Sprawozdania specjalne ETO: Unijne inwestycje

w obiekty kultury oraz Wsparcie UE na rzecz turystyki,
Program Opieki nad Zabytkami Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2021-2024.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(a) poprawa dostepu do
zatrudnienia i dziatan
aktywizujacych dla
wszystkich oséb
poszukujacych pracy,

w szczegdlnosci oséb
mitodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale
bezrobotnych oraz grup
znajdujacych sie

w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy, jak
réwniez dla oséb
biernych zawodowo,

a takze poprzez
promowanie
samozatrudnienia

i ekonomii spotecznej;

Interwencja wpisuje sie w CSR 2019, ktdra wskazuje, iz
aktywno$¢ zawodowa niektérych grup spotecznych,

w szczegolnosci oséb o niskich kwalifikacjach, osdb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw, a takze oséb
starszych, pozostaje na niskim poziomie w poréwnaniu
z innymi panstwami cztonkowskimi.

Wspieranie rozwoju sytuacji na rynku pracy jest jednym
z wnioskéw ujetych w opinii EKES do Planu dziatania na
rzecz EFPS. Dlatego wazne jest podjecie: ,dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania rynkéw
pracy, tak aby przyczyniaty sie one do wzrostu
gospodarczego i miedzynarodowej konkurencji

i sprzyjaty godnym warunkom pracy”.

Wsparcie wynika rowniez z zidentyfikowanych, zgodnie
z zapisami SRKL 2030, potrzeb: ,,Polski rynek pracy
charakteryzuje obecnie kilka stabosci w tym rosnacy
deficyt pracownikow (...)".

Zidentyfikowano réwniez prognozowany spadek liczby
ludnosci w wieku produkcyjnym (wg prognozy w 127
gminach spadnie liczba tych osoéb, z czego w 43
jednostkach spadek przewyzszy putap -10%).

Zdiagnozowano konieczno$¢ podejmowania dalszych
dziatan na rzecz wspierania oséb poszukujgcych pracy,
rowniez w celu polepszenia ich sytuacji w zwigzku

Z pracg np. w niepetnym wymiarze czasu pracy lub

i zatrudnienia na podstawie umow czasowych, w tym

cywilnoprawnych.
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Podsumowujac nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na
zapisy SRW ktéra wskazuje, ze wsrdd dziatan zwigzanych
z ksztattowaniem rynku pracy nalezy podkresli¢ przede
wszystkim dazenie do zwiekszenia poziomu aktywnosci
zawodowe;.

Podejmowanie dziatan, realizowanych w ramach
poprzednich perspektyw finansowych, zwigzany jest

z koniecznoscig aktywizacji zawodowej
niewykorzystanych zasobdw pracy i wsparciem oséb
poszukujgcych pracy. Poprawa dostepu do zatrudnienia
ma wptyw na sytuacje spoteczno-gospodarcza regionu.
Gtéwnym celem wsparcia jest poprawa sytuacji
mieszkancéw na rynku pracy. Dzieki dotychczasowym
dziataniom zastosowano zestaw ustug i instrumentéw
rynku pracy czego efektem sg podjecia
pracy/rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej czy np.
zmiany pracy/awansu. Wymaga to kontynuacji ze
wzgledu na caty czas wystepujgce potrzeby w tym
zakresie.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(c) wspieranie
zrownowazonego pod
wzgledem pfci
uczestnictwa w rynku
pracy, rownych
warunkow pracy oraz
lepszej rownowagi
miedzy zyciem
zawodowym a
prywatnym, w tym
poprzez dostep do
przystepnej cenowo
opieki nad dzie¢mi i

osobami wymagajacymi

wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu

Szeroki katalog wsparcia w ramach aktywnego wtgczenia
spotecznego w celu promowania rownosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegélnosci
grup w niekorzystnej sytuacji zwigzany ze wzmocnieniem
stosowania zasady réwnosci szans kobiet na rynku pracy
bedzie dostepny z poziomu krajowego. Jednakze w tym
zakresie potrzebne jest rowniez wsparcie, ktére bedzie
bardziej skuteczne i lepiej dopasowane do potrzeb, jesli
bedzie kierowane z poziomu regionalnego. Do takich
potrzeb zalicza sie przetamywania stereotypow
zwigzanych z ptcia.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(d) wspieranie
dostosowania
pracownikéw,
przedsiebiorstw

i przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego

Interwencja wpisuje sie w Plan dziatania na rzecz EFPS,
zgodnie z ktérym rozwaj rynku pracy musi by¢
wspierany. Interwencja jest zgodna z kierunkami dziatan
wskazanymi w CSR 2019: ,,Wspieranie wysokiej jakosci
edukacji i rozwijanie umiejetnosci odpowiadajacych
potrzebom rynku pracy, zwtaszcza poprzez ksztatcenie
dorostych”. Jak wynika z CSR 2019 istotny jest dobry
system ksztatcenia i szkolenia przez cate zycie,

a wskaznik uczestnictwa osdb dorostych w ksztatceniu

i szkoleniu jest znacznie nizszy od sredniej UE,
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srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia;

a przedsiebiorstwa nie wykorzystujg w dostatecznym
stopniu szkolen zawodowych.

Wsparcie w obszarze zdrowia wynika z zapisdw SRKL
2030, gdzie zgodnie z zaplanowanymi dziataniami nalezy
zwrdci¢ uwage na realizacje programoéw profilaktyki,
wczesnego wykrywania probleméw zdrowotnych,
zagrozen niepetnosprawnoscia, przekwalifikowania
pracownikéw dtugotrwale pracujgcych w warunkach
negatywnie wptywajgcych na zdrowie. Problem zwigzany
z rozwojem profilaktyki oraz eliminowania czynnikéw
ryzyka w miejscu pracy zostat réwniez zauwazony

w zapisach SRW, gdzie jednym z dziatan, zastosowanym
w zwigzku ze zmieniajacym sie rynkiem pracy, powinno
by¢ promowanie elastycznego czasu pracy. Co ma
rowniez odzwierciedlenie w zapisach Planu dziatania na
rzecz EFPS.

Zidentyfikowano rowniez inne wyzwania, m.in.: brak
wykwalifikowanych pracownikéw, dobdr pracownikéw

i ich utrzymanie (np. adaptacja sSrodowiska pracy do
potrzeb réznych grup pracownikéw, zastosowanie formy
pracy zdalnej), zwolnienia z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy. Zdiagnozowano potrzebe kontynuacji
wsparcia dotyczgcego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, rozwigzan organizacyjnych majacych na
celu wydtuzanie aktywnosci zawodowe;j.
Zidentyfikowano takze potrzebe dziatarh majgcych wptyw
na uzyskanie wyzszych zarobkéw i poprawe warunkéw
pracy, w tym dostosowanie ich do biezgcych potrzeb.

W zwigzku z tym zaplanowano wprowadzenie nowych
rozwigzan, np. elastyczne formy zatrudnienia czy
adaptacja Srodowiska pracy do potrzeb pracownikéw.
Realizacja wsparcia ma wptyna¢ na warunki zycia
mieszkancow.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(f) wspieranie réwnego
dostepu do dobrej
jakosci, wiaczajacego
ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
ukoniczenia,

w szczegolnosci

w odniesieniu do grup

w niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji

i opieki nad dzieckiem
przez ogdlne i zawodowe
ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze,

Wsparcie wychowania przedszkolnego jest wynikiem
zdiagnozowanych w SRW potrzeb w zakresie poprawy
jakosci edukacji przedszkolnej oraz tworzenia nowych
miejsc wychowania przedszkolnego. Wg Zatacznika D
niewystarczajace jest uczestnictwo w wychowaniu
przedszkolnym dzieci mtodszych, zwtaszcza na obszarach
wiejskich. Wyniki ogélnopolskich egzamindéw wskazuja,
ze konieczne jest podjecie dziatan przyczyniajgcych sie
do poprawy jakosci nauczania w ksztatceniu ogdlnym.

Wsparcie uczniéw powinno obejmowacd réwniez rozwéj
poprzez edukacje pozaformalna. Miejscem, gdzie mtodzi
ludzie moga pogtebia¢ kompetencje, zainteresowania,
uzdolnienia i pasje sg kluby mtodziezowe.
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a takze ksztatcenie

i uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich

i dostepnosci dla os6b

z niepetnosprawnosciami

Zgodnie z Zatgcznikiem D wsparcia wymaga réwniez
dostepnosé i jakosé doradztwa zawodowego na
wszystkich poziomach ksztatcenia. Kluczowe stajg sie
dziatania dotyczace edukacji wtaczajgcej - pomoc dla
uczniéw, nauczycieli i szkot. Pilng potrzeba staje sie
integracja uczniéw, ktorych opiekunowie sg migrantami
lub powracaja z zagranicy. Zaplanowano stypendia dla
najzdolniejszych uczniéw jako czynnik wzmacniajacy
motywacje i dalszy rozwdj.

Wg Zatacznika D niezbedna jest: ,,poprawa dopasowania
ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy, w tym poprzez uczenie sie oparte na pracy,
rozwijanie kompetencji nauczycieli oraz wspieranie
dobrej jakosci i skutecznych systemow przyuczania do
zawodu i praktyk zawodowych”. Biorgc pod uwage
niepokojgce dane z rynku pracy dotyczace zatrudnienia
absolwentow szkoét zawodowych, nalezy wspierac
inicjatywy promujgce dualny model ksztatcenia).

Rozwdj ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do
osiggniecia celéw okreslonych w Zaleceniu Rady z 24
listopada 2020 r. w sprawie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego (do 2025 r. odsetek zatrudnionych
absolwentéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego
powinien wynosi¢ przynajmniej 82%, a odsetek
niedawnych absolwentéw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego korzystajgcych z mozliwosci uczenia sie
w rzeczywistych warunkach pracy w trakcie szkolenia
i ksztatcenia zawodowego powinien wynosi¢ 60%).
Wzmocnienie ksztatcenia zawodowego pozwoli
przyczyni¢ sie do realizacji celu zarysowanego w Planie
dziatania na rzecz EFPS: ,,do 2030 r. co najmniej 78%
ludnosci w wieku 20-64 lata powinno mie¢
zatrudnienie”.
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CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(g) wspieranie uczenia sie
przez cate zycie,

w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla
wszystkich,

z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci

i kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania
na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku
pracy, utatwianie zmian
Sciezki kariery zawodowej
i wspieranie mobilnosci
zawodowej;

Interwencja jest zgodna z CSR 2019, ktdrego jednym

z zalecen jest rozwijanie umiejetnosci odpowiadajgcych
potrzebom rynku pracy, zwtaszcza poprzez ksztatcenie
dorostych. Odsetek osdb dorostych uczestniczgcych

w ksztatceniu ustawicznym w regionie jest prawie
trzykrotnie nizszy od sredniej dla UE, ktéra w 2019 r.
wynosifa 10,8%. Inwestycja w kompetencje i kwalifikacje
0s06b dorostych odzwierciedla odpowiedz na potrzebe
inwestycyjng okreslong w Zatgczniku D jako podnoszenie
podstawowych umiejetnosci i promowanie uczenia sie
dorostych oraz wspieranie systemdéw walidacji uczenia
sie pozaformalnego. Stworzenie warunkéw do uczenia
sie przez cate zycie nabiera szczegdlnej wagi

w kontekscie celéw transformacyjnych europejskiej
gospodarki wyrazonych w EZt i EAC. Konieczna jest
zmiana podejscia do ksztatcenia oséb dorostych poprzez
zastosowanie bardziej efektywnego i elastycznego
systemu popytowego.

Koniecznos¢ podjecia skoordynowanych

i zintegrowanych dziatan w celu podniesienia
podstawowych umiejetnosci oséb dorostych wynika

z Zalecenia Rady z 19 grudnia 2016 r. w sprawie Sciezek
poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych.
Zaplanowane dziatania obejmujgce wsparcie
kompetencji zawodowych, podstawowych czy cyfrowych
wpisujg sie w zatozenia ZSU, w szczegdlnosci wptywaja
na zwiekszenie aktywnosci edukacyjnej we wszystkich
grupach spotecznych i podnoszenie kompetencji
kluczowych oséb dorostych. Dalsze wspieranie tego
obszaru moze przyczyniac sie do petniejszej realizacji
odsetka oséb w wieku 25-64 lata uczestniczacych w
ksztatceniu lub szkoleniu, ktory zostat ustalony w SRKL na
€O najmniej osiggniecie poziomu unijnego w roku 2030.
Jednoczesnie interwencja przyczyni sie do osiggniecia
celu wyrazonego w Planie dziatania na rzecz EFPS: ,,co
najmniej 60% wszystkich dorostych powinno co roku
uczestniczy¢ w szkoleniach”.

W regionie odnotowuje sie potrzebe dotarcia (zwtaszcza
w matych miejscowosciach, na obszarach wiejskich oraz
w zaniedbanych dzielnicach miast) z szerokga ofertg
edukacyjng, ktéra pozwala rozwijaé¢ umiejetnosci
uniwersalne. Najlepszym sposobem na stworzenie
centrow pozaformalnej edukacji dorostych, bez
koniecznosci tworzenia nowej infrastruktury
(wykorzystujac istniejgcg baze szkdt i placéwek
oswiatowych), jest utworzenie LOWE.
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CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wtaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(h) Wspieranie
aktywnego witaczenia
spotecznego w celu
promowania réwnosci
szans, niedyskryminacji
i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci do
zatrudnienia,

w szczegdlnosci grup

w niekorzystnej sytuacji

Potrzeba realizacji dziatan w zakresie aktywnego
wiaczenia spotecznego mieszkarncéw wojewddztwa
wynika z dotychczasowych doswiadczen realizacji
wsparcia w perspektywie finansowej 2007-2013 i 2014-
2020. Dostrzegane jest natomiast coraz wieksze
wewnetrzne zréznicowanie grup oséb
defaworyzowanych. W celu przeciwdziatania temu
zjawisku konieczna jest intensyfikacja dziatan
integrujgcych oraz wtgczajgcych te grupy mieszkancow,
ktére w najwiekszym stopniu sg zagrozone dtugotrwatym
korzystaniem ze swiadczenn pomocy spoteczne;j.
Niezbedno$¢ kontytuowania ww. wsparcia wskazano

w raporcie Ewaluacja mid-term dotyczaca postepu
rzeczowego RPO WK-P 2014-2020 dla potrzeb przegladu
Srédokresowego oraz Analizy sytuacji spoteczno-
ekonomicznej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

w obszarach oddziatywania EFS 2015-2017. W ramach
wsparcia ekonomii spotecznej przewiduje sie wsparcie
finansowe oraz ustug stuzgcych rozwojowi ekonomii
spotecznej oraz wsparcie przedsiebiorstw spotecznych.
Przewiduje sie zblizone do obecnego konstrukcje
projektédw wsparcia.

Ciggle aktualnym jest rowniez aspekt wsparcia grup
zmarginalizowanych poprzez dziatania na rzecz poprawy
wyksztatcenia i zatrudnienia spotecznosci romskiej, a
takze dziatania na rzecz likwidacji barier.

Przewidziano réwniez realizacje dziatan w zakresie
budowania zdolnosci i potencjatu organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(i) wspieranie integracji
spoteczno-gospodarczej
obywateli panstw
trzecich, w tym
migrantow

Od kilkunastu lat liczba przyjezdzajgcych do Polski
obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw, przede
wszystkim poszukujgcych w naszym kraju pracy lub
studiujacych stale rosta. Wedtug szacunkéw GUS na
koniec 2020 roku w Polsce mieszkato ponad 2 miliony
cudzoziemcow. Zdecydowana wiekszos¢ oséb, ktére do
2020 r. przyjezdzaty do Polski do pracy, pochodzita

z krajéw z sgsiadujgcych z naszym krajem - przede
wszystkim z Ukrainy (ktora zdecydowanie przoduje

w tym zakresie) i Biatorusi (szczegdlnie po 2020 roku). Na
koniec grudnia 2020 roku liczba cudzoziemcow
zarejestrowanych w ZUS wynosita ponad 725 tys., w tym
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 26 tysiecy.

Z danych na dzien 30.07.2022 r. dotyczacych liczby
zarejestrowanych wnioskéw o nadanie statusu
cudzoziemca z Ukrainy w zwigzku z konfliktem na
Ukrainie w ujeciu wojewddzkim byto ok. 41 tys.

Zmieniajgca sie sytuacja geopolityczna gtéwnie
wywotana bezpodstawng napascia zbrojng Federacji
Rosyjskiej na terytorium Ukrainy po 24 lutego 2022 r.
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oraz w zwigzku z masowym wjazdem na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemcéw bedacych
obywatelami Ukrainy oraz cudzoziemcow nie
posiadajacych obywatelstwa tego panstwa,
spowodowata rowniez potrzebe zaplanowanie
kompleksowych dziatania na rzecz integracji spoteczne;j
i aktywizacji zawodowej oraz ksztatcenia obywateli
panstw trzecich, w tym migrantéw.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

(k) zwiekszanie réwnego
i szybkiego dostepu do
dobrej jakosci, trwatych

i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktore
wspierajg dostep do
mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja systemow
ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do
ochrony socjalnej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem dzieci

i grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla
0séb

z niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i odpornosci
systemdw ochrony
zdrowia i ustug opieki
dtugoterminowej

Potrzeba realizacji ustug spotecznych dla mieszkancéw
wojewddztwa, wsparcia dzieci, mtodziezy i rodziny,
rozwijania mieszkalnictwa wspomaganego wynika

z Ewaluacji mid-term dot. postepu rzeczowego RPO WK-
P na lata 2014-2020 oraz diagnozy do SRW.Dane
demograficzne wskazujgce na starzejace sie
spoteczenstwo potwierdzajg potrzebe zbudowania
systemu wsparcia rodzin z osobami wymagajgcymi
pomocy w codziennym funkcjonowaniu, umozliwiajac
tym osobom godzenie zycia rodzinnego z zawodowym.

Zakres przewidzianych dziatan odpowiada
priorytetowym potrzebom inwestycyjnym okreslonym w
Zataczniku D do Sprawozdania krajowego — Polska 2019,
w tym:

— wspieranie zintegrowanych dziatan na rzecz
aktywnego witgczenia majacych dotrzeé do wiekszej
liczby oséb ze srodowisk defaworyzowanych;

— wzmocnienie systemu wsparcia rodziny oraz
przyspieszenia procesu deinstytucjonalizacji,

w szczegdlnosci w odniesieniu do dzieci
pozbawionych opieki rodzicielskiej;

— wspieranie dostepnosci produktéw i ustug, dla oséb
z niepetnosprawnosciami / oséb z ograniczeniami
funkcjonalnymi;

—  wspieranie przejscia z opieki
szpitalnej/instytucjonalnej na przystepne cenowo
i wysokiej jakosci ustugi w zakresie opieki domowej
i ustugi Srodowiskowe, a takze w celu koordynacji
opieki zdrowotnej, opieki spotecznej i opieki
dtugoterminowej;

— wspierania rownego dostepu do przystepnych
cenowo ustug opieki zdrowotnej, w szczegdlnosci
dla grup defaworyzowanych, a takze w celu
promocji zdrowia, profilaktyki zdrowotnej i
cyfrowych rozwigzan w zakresie zdrowia;

— podnoszenia kwalifikacji i przekwalifikowywania

personelu opieki dtugoterminowe;j.

Ponadto dziatania bedg zgodne z dokumentami:

- Mapa potrzeb zdrowotnych,
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- ,Zdrowa przyszto$¢. Ramy strategiczne rozwoju
systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027,

z perspektywq do 2030 r.”, oraz strategie dot.
opieki zdrowotnej nad osobami starszymi i
osobami z zaburzeniami psychicznymi,

- ,Sie¢ Centréw Zdrowia Psychicznego w Woj.
Kuj-Pom” jako element Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego dla Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2020-2022,

—  Krajowy i Wojewddzki plan transformacji 2022-
2026,

— Strategia rozwoju ustug spotecznych - polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035
r.),

-  KPPUIWS,

— Konwencja ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych.

CP 4 Europa

o silniejszym
wymiarze
spotecznym,
bardziej sprzyjajaca
wiaczeniu
spotecznemu

i wdrazajaca
Europejski filar
praw socjalnych

() wspieranie integracji
spotecznej oséb
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb
najbardziej
potrzebujacych i dzieci

Istotnym zakresem wymagajgcym wsparcia

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim jest aktywizacja
spoteczna oséb najbardziej zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Bardzo czesto dotyczy to
0s6b starszych zamieszkujgcych obszary wiejskie, ktére
doswiadczajg wykluczenia spotecznego w wyniku
samotnosci i braku kontaktu z drugim cztowiekiem.
Powoduje to u tych osdb stres, pogorszenie stanu
psychicznego, co w konsekwencji prowadzi réwniez do
wywotywania innych choréb. Idealnym rozwigzaniem na
wyeliminowanie takiego wykluczenia spotecznego sg
lokalne kluby seniora lub gospodarstwa opiekuricze. Tam
osoby samotne mogg spotkacd sie z innymi mieszkaricami,
wzigé udziat w réznego rodzaju warsztatach, co
pozytywnie wptywa na ich kondycje psychiczna.

CP 5 Europa blizsza
obywatelom dzieki
wspieraniu
zrownowazonego

i zintegrowanego
rozwoju wszystkich
rodzajéw terytoriow
oraz inicjatyw
lokalnych

5(i) Wspieranie
zintegrowanego

i sprzyjajgcego wiaczeniu
spotecznemu rozwoju
spotecznego,
gospodarczego

i Srodowiskowego,
kultury, dziedzictwa
naturalnego,
zrownowazone;j turystyki
i bezpieczenstwa na
obszarach miejskich

Potrzeba podniesienia poziomu swiadczonych ustug
uzdrowiskowych w WK-P ma zwigzek z postrzeganiem
ich, jako specjalnosci regionu zwigzanej z tworzeniem
miejsc pracy i generowaniem dochodéw dla
mieszkancéw i samorzadow.

Instytucje kultury sg nierozerwalnie zwigzane z jakoscig i
tempem rozwoju spotecznego WK-P. Potrzeby w zakresie
dalszego ich wspierania nadal sg duze i wymagajg
dalszych naktadéw inwest. Zasadnos$¢ kontynuacji
wsparcia kultury wynika m.in. z zapisow dot. ewaluacji
mid-term w zakresie postepu rzeczowego RPO WK-P
2014-2020 oraz badania ewaluacyjnego odnoszgcego sie
do efektéw polityki spéjnosci w obszarze kultury.

Istotne znaczenie dla rozwoju WK-P majg dziatania
wspierajgce turystyke opartg o dziedzictwo naturalne
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i kulturalne regionu, co ma zwigzek z dochodowoscig (dla
podmiotéw i samorzadow) tego sektora. Potencjatem,
ktéry nalezy rozwijac jest rozbudowa infrastr.
turystycznej, tworzenie produktéw turyst. oraz ich
promocja, co przetozy sie na wzrost atrakcyjnosci
regionu oraz powstawanie nowych miejsc pracy.

Odpowiedzig na problemy spot. jest rewitalizacja
obszaréw o duzej koncentracji negatywnych zjawisk.

W podejsciu terytorialnym planowane jest zastosowanie
dziatan majgcych na celu zaciesnienie wspodtpracy oraz
wzmacnianie powigzan pomiedzy osrodkami
rdzeniowymi i ich obszarami funkcjonalnymi oraz
osrodkami lokalnymi i ich otoczeniem. W tym celu
wsparte zostanie tworzenie terendw inwestycyjnych.

Inwestycje w ramach cs 5(i) powinny stos. rozwigzania
poprawiajgce dostepnos¢, promujgce rozwigzania

z zakresu zielonej i niebieskiej infrastr. zgodnie

z zatozeniami EZt oraz NEB. Planujac interwencje majgce
wptyw na dziedzictwo kulturowe nalezy stosowac sie do
zalecen wynikajacych z ,,Europejskich Zasad Jakosci dla
finansowanych przez UE interwencji o potencjalnym
wptywie na dziedzictwo kulturowe”. Dziatania beda
komplementarne z projektami realizowanymi w ramach
innych cs —w tym spotecznymi (realizowanymi w RLKS).

Zasadnos$¢ wsparcia wpisuje sie w: CSR 2019, RPT, SOR -
cel szczegot. Il, projekt UP —rozdz.1.5, Europa blizsza
obywatelom, KSRR 2030 - cel 1 oraz cel 2, SRW - cel 2, cel
3 oraz cel 4, Sprawozdania specjalne ETO: Unijne
inwestycje w obiekty kultury oraz Wsparcie UE na rzecz
turystyki.
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2. PRIORYTETY

2.1 PRIORYTET 1 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ WZROSTU INNOWACYJNOSCI
| KONKURENCYJNOSCI REGIONU

2.1.1. CEL SZCZEGOtOWY 1(1) ROZWIJANIE | WZMACNIANIE ZDOLNOSCI BADAWCZYCH
I INNOWACYJNYCH ORAZ WYKORZYSTYWANIE ZAAWANSOWANYCH TECHNOLOGII

2.1.1.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Cel wsparcia: Wzmacnianie potencjatu badawczego i innowacyjnego oraz wykorzystywanie i rozwoj
zaawansowanych technologii, prowadzqce do przyspieszenia procesu transformacji gospodarki
wojewddztwa oraz wzrostu konkurencyjnosci regionalnych przedsiebiorstw.

Wsparciem zostang objete projekty zwiekszajgce potencjat badawczo-rozwojowy regionu oraz tworzace
system wspomagajacy dziatalnos¢ firm w tym zakresie.

W zakresie projektow badawczo-rozwojowych ukierunkowanych na wzrost innowacyjnosci gospodarki
pomoc skierowana zostanie na: prowadzenie dziatalnosci B+R przez przedsiebiorstwa, wdrazanie wynikéw
prac B+R i innowacji przez MSP, rozwéj systemu proinnowacyjnych ustug dla przedsiebiorcéw $wiadczonych
przez IOB w obszarze B+R, wsparcie i udostepnienie istniejgcej infrastruktury B+R w przedsiebiorstwach oraz
podmiotach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w celu pogtebiania wspdétpracy z biznesem. Waznym
elementem planowanych przedsiewziec jest wsparcie przedsiebiorstw w zakresie rozwoju wspotpracy oraz
zlecenia organizacjom prowadzgcym badania i upowszechniajgcym wiedze wykonanie prac badawczo-
rozwojowych. Jest to istotna pomoc dla tych przedsiebiorcow, ktérzy nie planujg tworzenia i rozwijania
wtasnego zaplecza B+R.

Planowane rodzaje dziatan:

a. tworzenie i rozwdj zaplecza B+R w przedsiebiorstwach;

b. prace B+R realizowane przez przedsiebiorstwa lub ich konsorcja majgce na celu opracowanie
nowych produktéw/ustug, proceséw lub tez wprowadzenie znaczacych ulepszen do istniejgcych
produktow/ustug, proceséw, wdrozenie wynikéw prac B+R oraz innowacji przez przedsiebiorstwa.
Osiagniecie wyzszego poziomu innowacji w przedsiebiorstwach w kolejnych krokach po wykonaniu
prac B+R wymaga kompleksowosci wsparcia, uzupetnionego rowniez o pomoc w zakresie wdrazania
wynikéw prac B+R do gospodarki regionu. Elementem uzupetniajgcym w ramach kompleksowych
projektow wspierania innowacyjnych przedsiebiorstw i osrodkéw innowacji moze by¢ wsparcie
rozwoju kompetencji i umiejetnosci kadry badawczej przy realizacji prac B+R;

c. zakup prac badawczo-rozwojowych w organizacjach prowadzgcych badania i upowszechniajgcych
wiedze przez przedsiebiorstwa lub wsparcie na rzecz transferu technologii bgdZz wzmocnienia
wtasnosci intelektualne;j.

Warunkiem otrzymania dofinansowania jest komercjalizacja wynikéw prac B+R, rozumiana jako wdrozenie
wynikéw prac B+R we witasnej dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorcy lub udzielenie licencji lub sprzedaz
wynikéw projektu w celu ich wprowadzania do dziatalnosci gospodarczej innego przedsiebiorcy. Rezygnacja z

wdrozenia wynikdw prac B+R bedzie mozliwa jedynie w przypadku, gdy w trakcie realizacji prac B+R okaze
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sie, ze dalsze prace nie doprowadzg do osiggniecia zaktadanych wynikéw, badz gdy po zakoriczeniu prac B+R
wdrozenie okaze sie bezcelowe z ekonomicznego punktu widzenia.

Wsparcie prywatnej infrastruktury badawczej mozliwe bedzie pod nastepujacymi warunkami: jest poparte
analizg popytu lub identyfikacjg potrzeb uzytkownikdéw, w tym przedsiebiorstw, przemystu i ustug, na zakres
prowadzonych badan, przeprowadzona zostata analiza potwierdzajgca brak dostepnosci odpowiedniej
infrastruktur badawczej w innych osrodkach badawczych na danym terenie.. Okreslone zostang zasady
udostepnienia infrastruktury w celu wspotpracy z przedsiebiorcami lub innymi osrodkami badawczymi.
Ponadto, infrastruktura stuzy realizacji agendy badawczej, ktdrej zakres jest zgodny z regionalng inteligentng
specjalizacja.

Ponadto, podmioty w ktérych przedsiebiorcy bedg kupowaé prace badawczo-rozwojowe, muszg posiadac
na swiadczone ustugi akredytacje udzielong na poziomie krajowym lub regionalnym, w tym organizacje
prowadzgce badanie i upowszechniajgce wiedze (zgodnie z art. 2 pkt 83 GBER) bedg musiaty spetnic¢
projakosciowe kryteria wyboru projektéw, aby swiadczy¢ ustugi B+R.

Przewiduje sie wsparcie dziatan strategicznego osrodka sieciujacego i koordynujgcego procesy powstawania
i wykorzystywania infrastruktury niezbednej dla prowadzenia dziatalnosci B+R+l w regionie (w szczegdlnosci
w obszarze rozwoju przedsiebiorczosci akademickiej), stworzenie regionalnej sieci brokerdw ustug
badawczych oraz wsparcie komercjalizacji dziatalnosci B+R z wykorzystaniem wirtualnej platformy
agregujacej oferte ustug badawczych w regionie. Zadaniem ww. osrodka bedzie réwniez animacja miedzy i
ponadregionalnej wspdtpracy w zakresie zsieciowania oferty ustug B+R+l, transferu wiedzy i komercjalizacji
technologii z regionalnymi instytucjami otoczenia biznesu budujgcymi pogtebione relacje z przedsiebiorcami
i dostarczajgcymi im doradztwa proinnowacyjnego, w tym w obszarze transformacji przemystowej.

Realizacja powyzszych dziatan przyczyni sie do osiggniecia wyzszego poziomu innowacji

w przedsiebiorstwach oraz zwiekszenia ilosci przedsiebiorstw opierajacych swojg dziatalnos¢

o wykorzystanie innowacji, a co za tym idzie zwiekszenie ich konkurencyjnosci i produktywnosci, co poprawi
ich pozycje w swiatowych tancuchach dostaw. Dzieki realizacji powyzszych typow wsparcia wzrosnie poziom
naktadéw na dziatalnos$¢ badawczo-rozwojowa. Efektem zwiekszenia potencjatu aplikacyjnego badan
naukowych realizowanego przez podmioty systemu szkolnictwa wyzszego i nauki oraz wsparcia transferu
technologii i wiedzy do przedsiebiorcéw, bedzie wzrost intensywnosci ich wykorzystania w gospodarce.

Przy czym transfer technologii jest rozumiany jako przeptyw wiedzy, nowych rozwigzan, a takze wszelkiego
rodzaju wspétpraca pomiedzy sektorem nauki i przedsiebiorstwami (w tym zlecanie prac badawczych, czy
wspolna realizacja projektéw, etc.).

Wszystkie dziatania podejmowane w ramach tego celu szczegétowego muszg by¢ zgodne z zatozeniami RIS3
2021+ lub zosta¢ zidentyfikowane jako obszar procesu przedsiebiorczego odkrywania.

W celu szczegdtowym 1(i) dopuszcza sie realizacje projektow grantowych w zakresie wsparcia kierowanego
do przedsiebiorstw , w przypadku realizacji kompleksowych projektéwB+R w tym etapdéw utatwiajgcych
wdrozenie wynikéw prac B+R oraz powstawania i rozwoju infrastruktury badawczej. Taka formuta umozliwi
whioskodawcom juz na etapie planowania projektu skorzystanie ze wsparcia wyspecjalizowanego
podmiotu/ekspertéw w zakresie przygotowania dokumentacji badawczej czy np. wtasciwego oszacowania
parametrow niezbednej infrastruktury badawczej. Bedzie to zatem warto$¢ dodana, ktérej nie obejmuja
standardowe procedury.

Projekty w ramach c.sz. wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektéw dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Projekty te muszg realizowac¢ cele okreslone w SRW lub PRG lub RIS3 oraz znajdowaé sie w
wykazie projektow kluczowych tychze dokumentéw, badz ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci SRW
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lub PRG lub RIS3. Nalezy zaznaczy¢, iz ww. dokumenty zostaty przygotowane z petnym poszanowaniem
zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Inwestycje w B+R+| obarczone sg wysokim ryzykiem niepowodzenia oraz trudnoscig zwymiarowania
finansowego. Projekty badawczo-rozwojowe same w sobie nie sg bezposrednio ukierunkowane na
osiggniecie terminowych zyskow (istnieje rowniez trudnos¢ w oszacowaniu potencjalnych przychodéw

z projektéw). Tym samym wysoka niepewnos$¢ uzyskania zwrotu naktadéw na B+R nie sktania
przedsiebiorstw do zadtuzania sie. Finansowanie bezzwrotne maksymalizuje efekt zachety do inwestowania
w dziatania w obszarze B+R, ktore w regionie nie sg wystarczajgco powszechne. Jest to niezmiernie wazne
w przypadku inwestycji o najwiekszym poziomie ryzyka jaka niesie ze sobg dziatalnos¢ B+R+l. Ponadto,
wsparcie bezzwrotne przyspiesza okres zwrotu czesci inwestycji finansowanej w ramach wktadu wtasnego
beneficjenta oraz umozliwia w duzym stopniu redukcje strat w przypadku niepowodzenia badan.

Ponadto, w ww. inwestycjach wystepuje brak bezposredniego powigzania z przychodami, do ich wystgpienia
konieczne sg bowiem inne wydatki (realizacja badan, zatrudnienie, infrastruktura produkcyjna,
uruchomienie produkcji/sprzedazy). Dziatalnos¢ B+R jest w wiekszosci przedsiebiorstw dziatalnosciag
generujacg koszty. Przedsiewziecia te wymagajg bowiem duzego naktadu czasu i pracy, niejednokrotnie
zaangazowanie to ponoszone jest kosztem ograniczenia podstawowej dziatalnosci, a wiec ryzyko
niepowodzenia projektu wystepuje po stronie przedsiebiorcy.

Dostep przedsiebiorstw do finansowania dziatalnos$ci B+R oraz innowacyjnej nadal pozostaje wyzwaniem,
gdyz takie finansowanie nie jest w petni zapewnione przez sektor finansowy i bankowy. Banki nie wykazujg
checi finansowania tego typu inwestycji z uwagi na fakt, iz wystepujg w nich trudnosci w zabezpieczeniach
instrumentow zwrotnych, wysokie koszty inwestycji oraz bardzo niepewne zyski, gdyz tego typu projektom
przypisuje sie wysokie ryzyko w zakresie potencjatu do generowania zyskéw. Wobec powyzszego, a takze
uznajac priorytetowos¢ dziedziny B+R+l jako czynnika rozwoju gospodarki regionalnej w sferze wyboru form
wsparcia, uzasadnione jest wsparcie publiczne w oparciu o formy bezzwrotne, ktére zapewniajg najwiekszy
zakres preferencyjnosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Wsparcie jest adresowane do nastepujgcych podmiotéw: przedsiebiorstwa: mikro, mate, srednie i duze,
jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje otoczenia biznesu, osrodki innowacyjnosci, podmioty
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, organizacje prowadzgce badania i upowszechniajgce wiedze. Mozliwe
jest udzielenie wsparcia na inwestycje produkcyjne, w zakresie dziatarh badawczych i innowacyjnych,

w przedsiebiorstwach innych niz MSP pod warunkiem, iz obejmuja one wspétprace z MSP (za wyjatkiem
»small mid caps” tj. matych spétek o Sredniej kapitalizacji, ktére moga realizowac tego typu projektypez
zachowania ww. warunku). Co za tym idzie pozostate podmioty, w tym spétki o Sredniej kapitalizacji i duze
przedsiebiorstwa mogg otrzymacd wsparcie na inwestycje produkcyjne jedynie w przypadku, gdy inwestycja
wiaze sie ze wspdtpraca z MSP. W zakresie realizacji projektéw o charakterze grantowym ich beneficjentem
bedg instytucje otoczenia biznesu, a ostatecznym odbiorcg wsparcia przedsiebiorstwa.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

W przypadku projektdw neutralnych, kryterium premiujgce odnosic sie bedzie do dziatan zapobiegajgcych
dyskryminacji i wyréwnywaniu szans w odniesieniu do zarzadzania projektem jak realizowanie przez
beneficjenta zasad réwnego traktowania, zapobiegania dyskryminacji oraz wdrazanie polityk zarzadzania
réznorodnoscia. Od projektodawcédw wymagane bedzie zapewnienie niedyskryminujgcych warunkow
zatrudniania i wspotpracy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, np. w ramach tworzonych zespotow
badawczych. W ramach c.s. (i) beda realizowane konkursy, z wydzielong alokacjg ukierunkowane na
dostepnos¢ lub wprowadzone kryteria premiujgce dostepnosc. O ile bedzie to uzasadnione zakresem
projektu, konieczne bedzie zapewnienie dostepnosci nowopowstatych produktow i ustug oraz infrastruktury
wszystkim uczestnikom procesu realizacji projektéw. Wymagana bedzie dostepnos¢ cyfrowa WCAG w
odniesieniu do stron internetowych, systeméw teleinformatycznych i dokumentéw bedgcych wynikiem
realizacji projektow.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczeg6towego nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Mozliwos¢ zastosowania preferencji dla projektow realizowanych na obszarach zmarginalizowanych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe:

Realizacja planowanych dziatan w cs (i) przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego Strategii UERMB wzrost
dobrobytu (Increase Prosperity) w obszarze tematycznym Innowacje, poprzez dziatania miedzynarodowe
w dziedzinie badan i innowacji stuzgce rozwojowi przedsiebiorstw z sektorow objetych inteligentnymi
specjalizacjami regionu.

Komplementarnie planuje sie mozliwos¢ realizacji przedsiewzie¢ miedzynarodowych, transgranicznych oraz
transnarodowych z udziatem partneréw europejskich, reprezentujgcych sektor publiczny i prywatny (np.

w ramach Inno_LAB) oraz wspotprace miedzyregionalng i ponadnarodowa w obszarach inteligentnych
specjalizacji (np. Partnerstwa S3 przy KE, Interreg, EIT, Horyzont Europa, Innovoucher, TravelGrants,
projekty Grupy Wyszechradzkiej, TeamNet, ERRIN).

W ramach projektu strategicznego KPCNT zaktada sie realizacje komponentu opartego na miedzyregionalne;j
wspétpracy pomiedzy organizacjami badawczymi na podstawie zawartego ,,Porozumienia na rzecz rozwoju
Polski Potnocno-Wschodniej”. Celem projektu jest poprawa komfortu zycia mieszkancow regiondw Polski
Pétnocno-Wschodniej, w aspektach powigzanych ze zrGwnowazonym rozwojem, ochrong Srodowiska (w tym
zwtaszcza zasobéw wodnych), wysokiej jakosci zywnosci, medycyny oraz wykorzystania energii odnawialnej.
Cel ten zostanie osiggniety przez wspdlng realizacje projektdw B+R przez uczelnie Polski Pétnocno-
Wschodniej oraz aplikacje wynikéw do gospodarki regionu. Ponadto zaktada sie, ze dziatania podejmowane
w ramach projektu KPCNT bedg skutkowaty tworzeniem zespotéw badawczych i wtaczaniem i sieciowaniem
interesariuszy w ramach platform wspétpracy S3.

W ramach cs, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium premiujgcego
beneficjentéw podejmujacych inicjatywy zaktadajgce wspétprace z partnerami z innych Paristw
Cztonkowskich, kandydujgcych/stowarzyszonych, w tym projekty komplementarne z innymi projektami
realizowanymi poza granicami Polski w UE, krajach kandydujacych i stowarzyszonych.
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projektow, dla ktdrych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

Za wspotprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektdw. Ostateczna decyzja o typach

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Nie jest planowane zastosowanie instrumentow finansowych.

2.1.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu
Priorytet | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny posredni | (2029)
(2024)
1 1(i) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa | przedsiebiorstwa | O 239
rozwiniete objete
wsparciem
(w tym: mikro,
mate, $rednie,
duze)
1 1(i) EFRR Stabiej RCO008 Nominalna EUR 0 24941
rozwiniete warto$¢ sprzetu 176
na potrzeby
badan
naukowych i
innowacji
1 1(i) EFRR Stabiej PLRO007 Liczba szt. 0 210
rozwiniete realizowanych
projektéw B+R
Tablea 3: Wskazniki rezultatow
Priory | Cel Fund | Katego | Nr Wskaznik Jednos | Wartosc Rok Cel Zrédt | Uwa
tet szczegoto usz ria identyf tka bazowa referen | (2029) o gi
wy region ikacyjn miary lub cyjny dany
u y wartosé ch
odniesie
nia
1 1(i) EFRR | Stabiej RCROO Inwestycje EUR 0 2020 7 684 CST2 | n/d
rozwini | 2 prywatne 515 021
ete uzupetniajace
wsparcie
publiczne (w tym:
dotacje,
instrumenty
finansowe)
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Stabiej

1 1(i) EFRR .| RCROO Mate i $rednie szt. Do
rozwini S
X 3 przedsiebiorstwa 0szaco
cte wprowadzajace wania
innowacje

produktowe lub
procesowe

2.1.2.1 ORIENTACYJNY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej 1(i) 001 Inwestycje w $rodki trwate, w tym | 1 000 000
rozwiniete infrastrukture badawcza, w

mikroprzedsiebiorstwach
bezposrednio zwigzane z dziataniami
badawczymi i innowacyjnymi

1 EFRR Stabiej 1(i) 002 Inwestycje w srodki trwate, w tym | 5 600 000
rozwiniete infrastrukture badawczg, w matych i
$rednich przedsiebiorstwach (w tym
prywatnych organizacjach
badawczych) bezposrednio zwigzane z
dziataniami badawczymi i

innowacyjnymi
1 EFRR Stabiej 1(i) 003 Inwestycje w srodki trwate, w tym | 28 000 000
rozwiniete infrastrukture badawcza, w duzych

przedsiebiorstwach bezposrednio
zwigzane z dziataniami badawczymi i

innowacyjnymi
1 EFRR Stabiej 1(i) 005 Inwestycje w wartosci 300 000
rozwinigte niematerialne i prawne w

mikroprzedsiebiorstwach
bezposrednio zwigzane z dziataniami
badawczymi i innowacyjnymi

1 EFRR Stabiej 1(i) 006 Inwestycje w wartosci 700 000
rozwinigte niematerialne i prawne w MSP (w tym
prywatnych organizacjach
badawczych) bezposrednio zwigzane z
dziataniami badawczymi i

innowacyjnymi
1 EFRR Stabiej 1(i) 007 Inwestycje w wartosci 1400 000
rozwiniete niematerialne i prawne w duzych

przedsiebiorstwach bezposrednio
zwigzane z dziataniami badawczymi i

innowacyjnymi
1 EFRR Stabiej 1(i) 009 Dziatania badawcze i innowacyjne | 1307 240
rozwiniete w mikroprzedsiebiorstwach, w tym

tworzenie sieci kontaktéw (badania




przemystowe, eksperymentalne prace
rozwojowe, studia wykonalnosci)

1 EFRR

Stabiej
rozwiniete

1(i)

010 Dziatania badawcze i innowacyjne
w MSP, w tym tworzenie sieci
kontaktéw

4153320

1 EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(i)

011 Dziatania badawcze i innowacyjne
w duzych przedsiebiorstwach, w tym
tworzenie sieci kontaktow

590 000

1 EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(i)

029 Procesy badawcze i innowacyjne,
transfer technologii i wspoétpraca
miedzy przedsiebiorstwami,
organizacjami badawczymi i
uczelniami wyzszymi, koncentrujace
sie na gospodarce niskoemisyjnej,
odpornosci i przystosowaniu sie do
zmian klimatu

2902 300

1 EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(i)

030 Procesy badawcze i innowacyjne,
transfer technologii i wspoétpraca
miedzy przedsiebiorstwami
koncentrujace sie na gospodarce o
obiegu zamknietym

2524140

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy

1 EFRR Stabiej 1(i) 01 - Dotacja 48 477 000
rozwiniete

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej 1(i) 33 - Brak ukierunkowania 48 477 000
rozwiniete terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

52




Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+2!, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(i) 03 - Projekty neutralne w 48 477 000
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia
ptci

2.1.2 CEL SZCZEGOLOWY 1(I1) CZERPANIE KORZYSCI Z CYFRYZACJI DLA OBYWATELI,
PRZEDSIEBIORSTW, ORGANIZACIJI BADAWCZYCH | INSTYTUCJI PUBLICZNYCH

2.1.2 1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wsparciem zostang objete przedsiewziecia dotyczgce rozwoju systemu nowych lub znaczgco ulepszonych e-
ustug (w tym ustugi o szerszym zakresie populacji lub znacznie wyzszej jakosci oferowane obywatelom)

w zakresie e-kultury, e-ustug publicznych, e-edukacji oraz e-zdrowia, co wptynie na poprawe stanu rozwoju
technologii informacyjnych w systemie spoteczno-gospodarczym wojewddztwa i przyczyni sie do
inteligentnej i innowacyjnej transformacji. .Wspierane dziatania bedg miaty na celu zwiekszenie podazy,
podnoszenie jakosci i uzytecznosci e-ustug sektora publicznego przy zapewnieniu ich zintegrowanego
charakteru, interoperacyjnosci oraz petnej dostepnosci online, a takze rozszerzenie zakresu i poprawe
jakosci e-ustug publicznych majgcych na celu wzrost odsetka osdb korzystajgcych z ustug administracji
publicznej w formule online. Podejmowane dziatania cyfrowe bedg realizowa¢ zatozenia wskazane

w Programie Zintegrowanej Informatyzacji Paristwa oraz Deklaracji tallinskiej Model wdrozenia lub
modernizacji wdrazanych e-ustug bedzie zgodny z Rekomendacjg Rady Architektury IT, Zespotu Zadaniowego
KRMC w sprawie Pryncypidw Architektury Informacyjnej z 25.11.2020 r. Dodatkowo, mozliwe bedzie objecie
wsparciem digitalizacji i zwiekszenia dostepnosci danych publicznych, a takze cyfrowych zasobow

0 znacznym potencjale ponownego wykorzystania pozostajacych w dyspozycji podmiotéw sektora
publicznego i prywatnego.

W obszarze e-zdrowia kluczowe bedg dziatania zmierzajgce w kierunku tworzenia e-ustug z uwzglednieniem
standardéw wypracowanych na poziomie krajowym, wdrazanie TIK w podmiotach leczniczych innych niz na
poziomie krajowym, wdrazanie systemowych rozwigzan z zakresu telemedycyny, telemonitoringu i
telerehabilitacji wraz z wykorzystaniem elementéw sztucznej inteligencji. Celem wsparcia bedzie zwiekszenie
poziomu wykorzystania nowoczesnych technologii w systemie ochrony zdrowia oraz poprawa dojrzatosci
cyfrowej placowek medycznych i doposazenie podmiotéw leczniczych w narzedzia informatyczne
umozliwiajace integracje z centralng architekturg informatyczng e-zdrowia wraz z przeprowadzeniem
cyfryzacji proceséw back-office oraz front-office. Wzmocnienie obszaru zdrowia i opieki w regionie nastgpi
przez rozbudowe Regionalnego Repozytorium Elektronicznych Danych Medycznych (RREDM) i Kujawsko-
Pomorskiej Teleopieki (KPT). Zaktadane dziatania bedg komplementarne z wczesniej realizowanymi
projektami w ramach RPO WK-P na lata 2007-2013 i 2014-2020. Przedsiewziecia z zakresu e-zdrowia moga
zostac objete wsparciem z programu regionalnego pod warunkiem otrzymania pozytywnej opinii ministra

wiasciwego ds. zdrowia w zakresie zgodnosci projektu z dokumentami strategicznymi i programowymi

2w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlinych programéw.
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w obszarze zdrowia cyfrowego oraz jego komplementarnosci i interoperacyjnosci z rozwigzaniami w zakresie
e-zdrowia obowigzujgcymi na dzien ztozenia wniosku o wydanie opinii.

W obszarze e-administracji transformacje w nowoczesng cyfrowg gospodarke zapewni wsparcie
gospodarcze i spoteczne regionu poprzez podniesienie efektywnosci dziatan administracji samorzgdowe;j
oraz jakosci ustug publicznych poprzez uruchomienie w ramach wczesniej stworzonej Platformy Infostrady
Pomorza i Kujaw nowych e-ustug (np. e-wizyty, e-formularze, e-doreczenia, e-konsultacje) czy zapewnienie
dostepu dla inwestoréw poprzez K-P Platforme Inwestycyjna. Portal bedzie interoperacyjny z systemem
krajowym (ePUAP), a tworzone nowe ustugi bedg komplementarne z inwestycjami planowanymi na szczeblu
krajowym. Projekt ma na celu dostarczenie spdjnej, kompleksowej informacji o przestrzeni dla celu dostepu
publicznego (front office) oraz dla celu prowadzonych postepowan administracyjnych (back office).

W zakresie kontynuacji i rozbudowy rozwigzan w obszarze e-geodezji dziatania beda realizowane po
uzyskaniu uprzedniej opinii szczebla centralnego z zakresu geodezji i bedg stanowity dziatania uzupetniajgce
do dziatan podejmowanych z poziomu krajowego (pozyskanie nowych danych, aktualizacja baz danych PZGiK
o bardziej precyzyjne dane). Projekt obejmie wszystkie zainteresowane JST z regionu.

Planuje sie dziatania z zakresu digitalizacji i udostepniania zasobdéw kulturowych m.in. poprzez rozbudowe
platformy, ktéra stuzy do ich publicznej dystrybucji, jak rowniez bezpiecznego przechowania zasobéw. Celem
jest zapewnienie interoperacyjnosci i komplementarnosci repozytoridw w zakresie obiektow kulturalnych

z krajowymi systemami, w tym szczegdlnie KRONIK@ - Krajowym Repozytorium Obiektéw Nauki i Kultury.
Digitalizacja zostanie przeprowadzona zgodnie z Dyrektywg w sprawie otwartych danych i ponownego
wykorzystywania informacji sektora publicznego (Dyrektywa (UE) 2019/1024) oraz zgodnie z celami
zalecenia Komisji (UE) 2021/1970 w sprawie wspdlnej europejskiej przestrzeni danych dotyczacych
dziedzictwa kulturowego.

W obszarze e-edukacji wymagane s3 dziatania kompatybilne z dziataniami podejmowanymi na poziomie
kraju. Planuje sie integracje spotecznosci uczniowskiej w ramach sieci wspétpracy w postaci interaktywnych
e-audycji w formie e-korepetycji oraz stworzenie mobilnego kujawsko-pomorskiego studia naukowo
naukowo-telewizyjnego i propagowania nauki. Dodatkowo planuje sie zakup dla szkét skaneréw 3D oraz
urzadzen do odzyskiwania filamentu z druku 3D, jako uzupetnienie do dziatan realizowanych na poziomie
krajowym. Projekt przewiduje tez uzupetniajgcy komponent wsparcia kompetencyjnego dla nauczycieli

w zakresie objetym projektem.

Kazdy z projektow zaktada wzmocnienie cyberbezpieczenstwa swiadczenia e-ustug i systemoéw
informatycznych poprzez rozbudowe oraz modernizacje istniejgcych systemdw o zasiegu regionalnym

i lokalnym oraz istniejgcej infrastruktury. Przewidziane sg takze komponenty zwigzane z podnoszeniem
kompetencji cyfrowych pracownikdw instytucji na potrzeby obstugi wdrozerh w ramach projektéw.
Inwestycje w infrastrukture informatyczng bedg mozliwe wytacznie jako wsparcie uzasadnione celami
projektu oraz analizg wskazujgca na brak wystarczajacych zasobéw niezbednych do tworzenia, wdrazania lub
funkcjonowania e-ustug publicznych.

Projekty w ramach cs. wybierane bedg w trybie niekonkurencyjnym jako kontynuacja projektéw
realizowanych w partnerstwie z JST i innymi instytucjami publicznymi, koordynowanych przez Samorzad
Wojewddztwa. Zastosowanie trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektow dla
spoteczno-gospodarczego rozwoju regionu. Projekty te muszg realizowac cele okreslone w SRW oraz
znajdowacd sie w wykazie projektéw kluczowych tychze dokumentéw, badz ich zakres musi by¢ wyraznie
opisany w tresci SRW . Nalezy zaznaczy¢, iz ww. dokument zostat przygotowany z petnym poszanowaniem
zasad partnerstwa i przejrzystosci.

W finansowaniu przedsiewzie¢ wzmacniajgcych bezpieczenstwo swiadczenia e-ustug lub systemow
informatycznych poprzez budowe lub modernizacje istniejgcych systemdw o zasiegu regionalnym i lokalnym,
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a takze zwigzanych z rozwojem infrastruktury danych przestrzennych - projekty z zakresu cyfryzacji
regionalnego zasobu geodezji zastosowane bedzie wsparcie w formie dotacji. Réwniez w tym przypadku,
projekty co do zasady nie generujg przychodéw i nie wystepuje generowanie korzysci ekonomicznych.
Dodatkowo przedsiewziecia te nie majg bezposredniego potencjatu komercyjnego.

Przedsiewziecia z zakresu rozwoju ustug w obszarze e-zdrowia i wdrazania TIK w podmiotach leczniczych
(innych niz na poziomie krajowym), cyfryzacja procesdw back-office, rozwéj telemedycyny - projekty
pilotazowe, zastosowanie sztucznej inteligencji, zwiekszenie poziomu wykorzystania nowoczesnych
technologii w systemie ochrony zdrowia oraz poprawa dojrzatosci cyfrowe] placéwek medycznych

i doposazanie podmiotow leczniczych w narzedzia informatyczne umozliwiajace integracje z centralng
architekturg informatyczng e-zdrowia zostang objete wsparciem bezzwrotnym. Dziatania w przedmiotowych
obszarach wsparcia co do zasady nie generujg korzysci ekonomicznych. Ponadto ukierunkowane sg na
podnoszenie jakosci ustug w sektorze zdrowia, ich efektywnosci i dostepnosci dla mieszkaricéw, co
uzasadnienia brak zastosowania innych form wsparcia. Dodatkowo bardzo trudno oszacowac potencjalne
przychody, nie mdéwiac juz o oszczednosciach z tytutu ich realizacji. Realizacja tego typu interwencji ma na
celu osiagniecie korzysci spotecznej i czesto wigze sie z obcigzeniem finansowym projektodawcy.

Za zastosowaniem dotacji przemawia fakt, iz projekty beda realizowaty w pzrewazajacej wiekszosci przez
instytucje publiczne, a tworzona infrastruktura i cele interwencji majg charakter publiczny. Projekty te beda
miaty zatem w gtéwnej mierze charakter spoteczny i beda realizowane na rzecz ogétu mieszkancéw regionu.
Bez zaangazowania srodkow publicznych projekty bytyby finansowo niewykonalne.

Wsparcie przedsiebiorstw w kierunku ucyfrowienia i transformacji na nowe modele biznesowe poprzez
procesy automatyzacji i robotyzacji, zgodnie z trendami opisywanymi jako 4 rewolucja cyfrowa, zostato
przewidziane do realizacji za pomocg instrumentdw finansowych w ramach celu szczegétowego (iii),

z wytgczeniem wsparcia realizowanego w formie bonéw. Powyzsze dziatanie umozliwi unifikacje wsparcia
oferowanego przedsiebiorcom w ramach kompleksowego instrumentu pozyczkowego wdrazanego

w ramach CP1.

Gtéwne grupy docelowe:

Wsparcie dedykowane jest nastepujgcym podmiotom: instytucjom kultury, szkotom, jednostkom samorzadu
terytorialnego, przedsiebiorstwom, NGO, podmiotom leczniczym, a docelowo bedzie stuzy¢ ogétowi
spoteczenstwa, w tym mieszkancom regionu i turystom.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Z badan wynika, ze w Polsce identyfikowany jest znaczny stopien oséb wykluczonych cyfrowo
(WykluczeniespolecznocyfrowewPolsce.pdf (stocznia.org.pl) tj.

0s0b o niskim poziomie wyksztalcenia,
0s0b starszych

mieszkancow wsi

0s6b z niepetnosprawnosciami

dzieci w wieku szkolnym

Tresci sektora publicznego udostepniane beda aby w mozliwie najwiekszym stopniu odpowiadaty na
potrzeby oséb starszych, z niepetnosprawnosciami zgodnie z dyrektywami (UE) 2019/882 w sprawie
wymogow dostepnosci produktéw i ustug i (UE) 2016/2102 w sprawie dostepnosci stron internetowych

i mobilnych aplikacji organéw sektora publicznego. Udostepnianie zasobdéw ze zrodet administracyjnych

w ramach rozwoju e-administracji, digitalizacji zbioréw w postaci cyfrowej, czy rozwéj e-zdrowia stuzy¢
bedzie realizacji zasady wtgczenia spotecznego, i zapewni m.in. osobom z niepetnosprawnosciami, osobom
starszym szeroki udziat w zyciu spotecznym.). Wymagana bedzie dostepnos¢ cyfrowa WCAG w odniesieniu
do stron internetowych, systemow teleinformatycznych i dokumentéw bedacych wynikiem realizacji
projektow.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczeg6towego nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe:

Polska bedac panstwem regionu Morza Battyckiego zostata objeta Strategig UE dla Regionu Morza
Battyckiego (SUE RMB) na obszarze catego terytorium. Wojewddztwo kujawsko-pomorskie opracowujgc
dokumentacje pod perspektywe finansowg 2021-2027 bierze pod uwage zapisy zaréwno dokumentow
strategicznych szczebla unijnego jak i krajowego oraz regionalnego. Tak wiec w procesie tworzenia Programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza uwzglednia sie rowniez Strategie UERMB.

Realizacja planowanych dziatan w cs (ii) przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego Strategii UERMB wzrost
dobrobytu (Increase Prosperity) w obszarze tematycznym Innowacje, poprzez dziatania dotyczace
transformac;ji cyfrowej sektora publicznego i prywatnego z obszaru opieki zdrowotnej, kultury, edukacji

i ustug.
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Komplementarnie przewiduje sie mozliwos$¢ realizacji dziatan transnarodowych i miedzyregionalnych

z zaangazowaniem partnerow zagranicznych. Zagadnienia dotyczace cyfryzacji sektora publicznego

i prywatnego znajda szerokie zastosowanie w projektach z obszaru opieki zdrowotnej, turystyki, kultury
i edukacji.

Ustugi publiczne bedg miaty charakter ponadgraniczny. W ramach wspétpracy miedzyregionalnej,
transgranicznej i transnarodowe] bedzie promowana wymiana wiedzy i doswiadczen oraz konsultacje

z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujacych lub stowarzyszonych, a takze
komplementarnosé z innymi projektami realizowanych poza granicami Polski w UE, krajach kandydujacych

i stowarzyszonych. W szczegdlnosci przewidujemy komplementarnosé w ramach programu Interreg Europe.
Przyktadowo, w "Kulturze w zasiegu 3.0" bedzie realizowany komponent wypracowany w ramach projektu
Digiturism realizowanego w ramach INTERREG i uznany za dobrg praktyke. Za wspodtprace z podmiotami

z UE beda odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna decyzja o typach projektow, dla ktérych bedzie
zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Nie przewiduje sie zastosowania instrumentow finansowych.

2.1.2.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Cel Cel
szczegoto osred 2029
zczegolowy Katego p. ;
ni
ria Jednostk
Fundusz ) Nr identyfikacyjny Wskaznik . (2024)
region a miary
u
1. 1(ii) EFRR Stabiej RCO014 Instytucje publiczne szt. 0 105
rozwini otrzymujace
ete wsparcie na
opracowywanie
ustug, produktéw i
procesow cyfrowych

Tabela 3: Wskazniki rezultatow
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Prior | Cel Fund | Kategori Nr Wskaznik Jednostka Warto Rok Cel(20 | Zrédt | U
ytet szczegot usz aregionu | identyf $¢ referenc | 29) o w
owy ikacyjn bazow | yjny dany | a
y alub ch gi
wartos
é
odnies
ienia
1 1(ii) EFRR | Stabiej RCRO1 Uzytkownicy uzytkownicy/ | 0 2020 4000 CST2 n
rozwiniet | 1 nowych i 021 /
e zmodernizow d
anych
publicznych
ustug,
produktow i
proceséw
cyfrowych

2.1.2.3. ORIENTACYJNY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(ii) 016 Rozwigzania TIK, ustugi 11 548 000
rozwiniete elektroniczne, aplikacje dla
administracji
2 EFRR Stabiej 1(ii) 019 Ustugi i aplikacje w 4952 000
rozwiniete zakresie e-zdrowia (w tym e-
opieka, internet rzeczy w
zakresie aktywnosci
fizycznej i nowoczesnych
technologii w stuzbie
osobom starszym)
Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(ii) 01 - Dotacja 16 500 000
rozwinigte
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej 1(ii) 33 - Brak ukierunkowania 16 500 000
rozwinigte terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%2, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

ptci

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej 1(ii) 03 - Projekty neutralne w 16 500 000
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia

2.1.3 CEL SZCZEGOtOWY 1(I11) WZMACNIANIE TRWAtEGO WZROSTU | KONKURENCYJNOSCI MSP

ORAZ TWORZENIE MIEJSC PRACY W MSP, W TYM POPRZEZ INWESTYCJE PRODUKCYJNE

2.1.3.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

2w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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Wzmocnienie produktywnosci MSP bedzie mozliwe poprzez wsparcie infrastruktury biznesowej, w tym
powstawania i rozwoju inkubatoréw przedsiebiorczosci, platform wspdtpracy oraz rozwoju osrodkéw
wspierajacych przedsiebiorczoséé, co ma wymiar strategiczny dla efektywnego systemu wsparcia MSP.
Rozwdj innowacyjnosci wymaga zréwnowazonego regionalnie wsparcia dla budowy sprawnie
funkcjonujacego zaplecza B+R+I, w postaci Ol i rozwoju przedsiebiorczosci. Wsparta zostanie oferta
doradztwa w zakresie ustug rozwoju biznesu, w tym m.in. ustug proinnowacyjnych (np. ustug z zakresu
transformacji przemystowe] czy komercjalizacji wynikow badan). Istotnym elementem rozwoju
innowacyjnosci jest réwniez proces akredytacji IOB. Jego gtdéwnym zatozeniem jest przede wszystkim
realizacja dziatarh majgcych na celu wzmocnienie kompetencji 0B, jak rowniez uzupetniajgco wsparcie
infrastrukturalne jesli bedzie to element niezbedny w ramach procesu akredytacji ustug. Stworzenie
regionalnego systemu akredytacji IOB wzmocni podaz ustug doradczych regionalnych podmiotéw
dziatajacych non profit na rzecz wsparcia MSP oraz oérodkéw badawczych. Przewiduje sie stworzenie
mechanizméw popytowych w zakresie $wiadczenia ustug 10B na rzecz MSP, gdzie wsparcie bedzie
odpowiadac zapotrzebowaniu rynkowemu. Co wiecej, system akredytacji IOB pozwoli na ustandaryzowanie
procesu $Swiadczenia ustug proinnowacyjnych dzieki ktéremu m.in. poprzez dedykowany portal nastgpi
pogrupowanie i unifikacja oferty ustug proinnowacyjnych $wiadczonych przez dang I0B na rzecz MSP.

niezbedne, zostang wprowadzone ewentualne korekty i usprawnienia.

Ponadto, wzmocnienie innowacyjnoéci MSP powinno nastepowac poprzez umozliwienie wdrazania
innowacji i wynikéw prac B+R przez MSP (bez poprzedzajacego etapu prac B+R lub stanowigce kontynuacje
wczesniej przeprowadzonych prac B+R).

Transformacja w kierunku nowoczesnych modeli biznesowych w przedsiebiorstwach bedzie miata na celu
m.in. poszerzenie rynkow zbytu oraz palety oferowanych produktéw i ustug poprzez wprowadzenie
innowacji i optymalizacje proceséw zachodzgcych w przedsiebiorstwie (w tym innowacji produktowych,
procesowych, marketingowych lub organizacyjnych). Rozwijane bedzie rowniez zaplecze infrastrukturalne
przedsiebiorstw majgce na celu usprawnianie proceséw produkcyjnych lub swiadczenia ustug poprzez m.in.
zakup sprzetu, technologii oraz niezbednych komponentéw.

W ramach niniejszego celu zaktada sie réwniez promocje gospodarki regionalnej (Scisle i bezposrednio
powiazanej ze wspieraniem MSP)o oraz dziatania na rzecz internacjonalizacji dziatalnosci przedsiebiorstw
z sektora MSP. Finansowaniem zostanie objete m.in. doradztwo w zakresie opracowania strategii
internacjonalizacji, udziat MSP w miedzynarodowych targach i misjach gospodarczych, dziatania
networkingowe, udziat w szkoleniach i warsztatach m.in. w zakresie e-eksportu oraz wsparcie dla promocji
lub certyfikacji produktu w zwigzku z wejSciem na nowy rynek zbytu. Ponadto, rownolegle przewiduje sie
promocje gospodarczg marek regionalnych, w szczegdlnosci zwigzanych z regionalnymi inteligentnymi
specjalizacjami. Zaktada sie realizacje i wsparcie przedsiewzie¢ informacyjno-promocyjnych o charakterze
krajowym i miedzynarodowym. Wsparte zostang réwniez wydarzenia gospodarcze dla MSP,
upowszechniajgce nowe, internetowe fora eksportu produktéw, w tym bazujgce na wirtualnej i rozszerzone;j
rzeczywistosci, co pozwoli na wzmacnianie gospodarczych marek regionu na rynkach zagranicznych oraz
przyczyni sie do przyciggania inwestorow.

Nastgpi wdrozenie systemu popytowego oferujgcego bony dla przedsiebiorstw na zakup akredytowanych
ustug doradczych, w tym: ustug proinnowacyjnych (tj. zaawansowanych ustug specjalistycznych oraz ustug
z zakresu transformacji cyfrowej), co umozliwi zwiekszenie podazy i popytu na ww. ustugi oferowane dla
sektora MSP.

Budowanie potencjatu przedsiebiorstw oparte na danych stuzyé bedzie m.in. rozwojowi produktéw i ustug
przy wykorzystaniu TIK /systeméw ERP/ aplikacji webowych czy systemdw sprzedazowych umozliwiajgcych
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handel elektroniczny. Wsparcie sektora MSP wptynie na dalsza transformacje cyfrowa, dostosowywanie sie
do nowych trenddw i adaptacji technologii, w szczegdlnosci w zakresie automatyzacji, robotyzacji, cyfryzacji
i wykorzystywania zielonej technologii.

Dla wzmacniania ekosystemu sprzyjajgcego rozwojowi start-upow, zostanie zapewniony mtodym firmom
dostep do profesjonalnych ustug doradczych na kazdym etapie ich rozwoju, tj. od fazy inkubacji, poprzez
rozwaj, az po ekspansje miedzynarodowsq. Co wiecej, niezwykle istotnym jest skierowanie do tych
przedsiebiorcow kompleksowego wsparcia ,,szytego na miare”. Przewiduje sie wspotfinansowanie
pilotazowych programéw akceleracyjnych dla start-up oraz dedykowanych im platform, jak réwniez
kompleksowy program umozliwiajgcy wsparcie w postaci inkubacji, doradztwa oraz networkingu dla start-
upOw oraz nawigzanie wspoétpracy z duzymi przedsiebiorstwami. Wsparte przedsiewziecia bedg musiaty
wpisywac sie w RIS, chyba, ze bedg wspierane w formule instrumentéow finansowych lub bedg wynikaé z
procesu przedsiebiorczego odkrywania. Elementem uzupetniajgcym w ramach kompleksowych projektow
wspierania innowacyjnych przedsiebiorstw i Ol moze by¢ wsparcie rozwoju kompetencji i umiejetnosci,

w szczegoblnosci w zakresie nowych technologii, umiejetnosci cyfrowych oraz zarzgdzania innowacjami i
nowymi modelami biznesowymi.

W cs 1(iii) dopuszcza sie realizacje projektéw grantowych w obszarze internacjonalizacji przedsiebiorstw,
promocji gospodarczej regionu oraz przy zastosowaniu modelu popytowego na wsparcie ustug doradczych
dla przedsiebiorstw. Taka formuta umozliwi wnioskodawcom juz na etapie planowania projektu doradztwo
wyspecjalizowanego podmiotu/ekspertéw w zakresie m.in. budowy strategii eksportowej, wyboru
odpowiednich rynkéw ekspansji czy odpowiedniej zmiany modelu biznesowego prowadzonej dziatalnosci.
Bedzie to zatem wartos$¢ dodana, ktdrej nie obejmujg standardowe procedury.

Zaplanowano réwniez w cs 1(iii) kontynuacje wejs¢ kapitatowych realizowanych w ramach RPO WK-P 2014-
2020, ktéra bedzie koncentrowac sie na skalowalnych i innowacyjnych projektach, z mniejszym znaczeniem
komponentu badawczo-rozwojowego. Instrument ten bedzie mégt stanowi¢ dopetnienie wsparcia na
etapach poprzedzajacych inwestycje, tj. inkubacji / akceleracji start-updw (m.in. przedsiebiorstw
akademickich) — w ten sposéb wsparcie bedzie bardziej kompleksowe, co stworzy szanse na ustanowienie
dobrze sprofilowanego i elastycznego regionalnego instrumentu kapitatowego. Instrument kapitatowy
bedzie co do zasady stanowit element procesu przedsiebiorczego odkrywania.

. Projekty w ramach c.sz. wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektéw dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Projekty te muszg realizowac¢ cele okreslone w SRW lub PRG lub RIS3 oraz znajdowad sie w
wykazie projektow kluczowych tychze dokumentéw, badz ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci SRW
lub PRG lub RIS3. Nalezy zaznaczy¢, iz ww. dokumenty zostaty przygotowane z petnym poszanowaniem
zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Forma wsparcia: instrument finansowy, dotacja, instrument finansowy tgczony z dotacjg w ramach
pojedynczej operacji instrumentu finansowego, zgodnie z linig demarkacyjna.

Instrumenty bezzwrotne bedg wtasciwg formg wsparcia w odniesieniu do podmiotéw swiadczgcych ustugi

w zakresie inkubacji i wspierania przedsiebiorczosci (IOB), czy tez rozwijajgcych infrastrukture wspomagajgca
inwestowanie. Decydujgce znaczenie ma tutaj charakter tej sfery interwencji, ktéry albo dotyczy
wspomagania wczesnych faz rozwoju biznesu, albo tez rozwoju infrastruktury inwestycyjnej. Generalnie
dotacja jest instrumentem witasciwym takze w przypadku przedsiewzie¢ o charakterze ,,systemowym”,
reagujgcym/tworzgcym warunki do rozwoju sfery gospodarczej, w tym powigzan gospodarczych np.
tworzenia platform startowych, szeroko rozumianej promocji gospodarczej, w tym wspierania uczestnictwa
w imprezach targowych, wystawienniczych, dziatarh majgcych na celu przycigganie inwestordéw, inicjowania
wspotpracy, itd.
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Ustugi dla MSP polegajace m.in. internacjonalizacji przedsiebiorstw, rozszerzeniu ich dziatalnoéci czy
transformacji w kierunku nowych rozwigzan potencjalnie powinny skutkowaé w dtuzszej perspektywie
wzrostem przychoddw danego przedsiebiorstwa. Jednoczesnie potencjalnos¢ tych przysztych zyskéw jest
bardzo niepewna, a ostateczne efekty przedmiotowych ustug, rowniez te ekonomiczne, sg trudne do
oszacowania. Ponadto, ich osiggniecie wymaga dodatkowych naktadéw zwigzanych z ich wdrozeniem

i realizacja kolejnych inwestycji. Generowanie przychodéw lub oszczednosci moze by¢ posrednim efektem
projektow z zakresu nabycia ustug, a samo skorzystanie z ustugi doradczej czy szkoleniowej nie zawsze
zakonczy sie decyzjg o wdrozeniu rozwigzania. Nie bez znaczenia dla wyboru optymalnej formy wsparcia
w finansowaniu ustug sg trudnosci w ustanowieniu odpowiednich zabezpieczen, z uwagi na niematerialne
formy ustug. Nalezy przyjgé, ze posrednik finansowy bedzie poszukiwat zabezpieczen takze na majatku firmy,
istnieje wiec ryzyko, ze problem ustanowienia odpowiednich zabezpieczen bedzie dotyczyt firm
najmtodszych i najmniejszych.

Gtéwne grupy docelowe:

Wsparcie jest adresowane do nastepujgcych podmiotow: instytucji otoczenia biznesu, jednostce samorzgdu
terytorialnego, klastréw, przedsiebiorstw: mikro, matych, srednich, small mid-caps. Wsparcie w formie

instrumentéw finansowych jest adresowane do sektora MSP i small mid-caps.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

W zwigzku z widocznymi ograniczeniami dla wchodzgcych na rynek przedsiebiorcow, w szczegdlnosci
innowacyjnych firm, w c.s. (iii) zapewnione bedzie finansowanie start-upéw. Interwencja EFRR w dziataniu
moze wptywac na dostep do finansowania i doradztwa ze wzgledu na przestanke jaka jest wiek: mtodzi
przedsiebiorcy. W przypadku projektdw neutralnych, kryterium premiujgce odnosié sie bedzie do dziatan
zapobiegajgcych dyskryminacji i wyréwnywaniu szans w odniesieniu do zarzadzania projektem jak
realizowanie przez beneficjenta zasad rownego traktowania, zapobiegania dyskryminacji oraz wdrazanie
polityk zarzadzania réznorodnoscia. O ile bedzie to uzasadnione zakresem projektu, konieczne bedzie
zapewnienie dostepnosci nowopowstatych produktow i ustug oraz infrastruktury wszystkim uczestnikom
procesu realizacji projektéw. Wymagana bedzie dostepnos¢ cyfrowa WCAG w odniesieniu do stron
internetowych, systemow teleinformatycznych i dokumentéw bedgcych wynikiem realizacji projektow.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi:

W ramach celu szczeg6towego w obszarze Wsparcie infrastruktury biznesowej (w tym m.in. powstawania

i rozwoju inkubatorow przedsiebiorczosci, osrodkdw wspierajacych przedsiebiorczosc) ) przewiduje sie
zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa. -Obszar wsparcia przewidziany
do realizacji wytgcznie w ramach PT WK-P.
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Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe:

Polska bedac panstwem regionu Morza Battyckiego zostata objeta Strategig UE dla Regionu Morza
Battyckiego (SUE RMB) na obszarze catego terytorium. Tak wiec w procesie tworzenia Programu uwzglednia
sie rowniez Strategie UERMB.

Realizacja planowanych dziatan w c.sz. (iii) przyczyni sie do osiggniecia celu szczegétowego zwigzanego

z poprawa globalnej konkurencyjnosci regionu Morza Battyckiego (Improved global competitiveness of the
Baltic Sea Region) w ramach celu gtéwnego Strategii UERMB wzrost dobrobytu (Increase Prosperity)

w obszarze tematycznym Innowacje, poprzez dziatania oparte na wspotpracy transnarodowej,
transgranicznej i miedzyregionalnej, dzieki ktdrej pozyskane oraz wykorzystane zostang kluczowe informacje
na temat funkcjonowania instytucji finansowych w zakresie finansowania zwrotnego sektora MSP.
Wojewddztwo zamierza tworzy¢ warunki dla wzrostu konkurencyjnoéci MSP z pomoca dobrych praktyk
regiondw europejskich. Wysoce priorytetowe bedg dziatania podejmowane w celu zwiekszenia
konkurencyjnosci, innowacyjnosci i umiedzynarodowienia mikro, matych i srednich przedsiebiorstw.

Realizowane beda dziatania polegajgce na wspétpracy miedzyregionalnej i ponadnarodowej sektora MSP,
a takze internacjonalizacji polskich firm np.: Umiedzynarodowienie Krajowych Klastrow Kluczowych, Brand,
Go to Brand, Poland Prize, Polskie Mosty Technologiczne, Granty na Eurogranty, , COSME, LIFE, Kreatywna
Europa.

Planujemy réwniez kontynuacje dotychczasowych doswiadczen w zakresie udziatu i realizacji projektéw

o charakterze miedzynarodowym, jak realizacja w trakcie misji gospodarczych - spotkan B2B finansowanych
z projektu Horyzont Europa w ramach funkcjonowania sieci Enterprise Europe Network (szkolenia,
seminaria, gietdy kooperacyjne, ustugi doradcze i eksperckie, kojarzenie partnerow biznesowych).

W ramach cs, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium premiujgcego
beneficjentéw podejmujacych inicjatywy zaktadajgce wspétprace z partnerami z innych Paristw
Cztonkowskich, kandydujgcych/stowarzyszonych, w tym projekty komplementarne z innymi projektami
realizowanymi poza granicami Polski w UE, krajach kandydujgcych i stowarzyszonych.

Za wspotprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektdw. Ostateczna decyzja o typach
projektow, dla ktdrych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

Ponadto, zostang wdrozone dziatania promujace rownos¢ szans lub srodki promujace zaangazowanie kobiet,
w szczegdblnosci mtodych. Przewidziane zostang dziatania umozliwiajgce podnoszenie wiedzy i Swiadomosci
dot. m.in. wsparcie kompetencji zarzgdzania réznorodnoscig, wsparcia kompetencji managerskich kobiet,
takze w nauce, unikania stereotypdw itp. Zaktgda sie wdrozenie w ramach relaizowanych projektéw dziatan
zapobiegajgcych dyskryminacji i wyréwnywaniu szans w odniesieniu do zarzadzania projektem jak
realizowanie przez beneficjenta zasad rownego traktowania, zapobiegania dyskryminacji oraz wdrazanie
polityk zarzadzania réznorodnoscia.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach cs 1(iii) przewiduje sie najwiekszy zakres wykorzystania instrumentéw finansowych w CP 1 oraz
instrumentow finansowych tgczonych z dotacjg w ramach pojedynczej operacji instrumentu finansowego.

Instrumenty finansowe bedg stosowane do wspierania inwestycji w zakresie budowy, rozbudowy lub
odtworzenia infrastruktury przedsiebiorstw, majgcych na celu utrzymanie lub zwiekszenie zdolnosci
produkcyjnych, ktdre charakteryzuja sie niewielkim ryzykiem inwestycyjnym i matym potencjatem
innowacyjnym, natomiast duzym potencjatem do generowania przychodéw. Ponadto, small mid - caps beda
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wspierane jedynie w ramach inwestycji produkcyjnych poprzez instrumenty finansowe. taczenie dotacji oraz
instrumentow finansowych w ramach pojedynczej operacji instrumentu finansowego bedzie dotyczyto
inwestycji w szczegdlnosci ukierunkowanych na ucyfrowienie oraz transformacje w kierunku wdrazania
nowych modeli biznesowych m.in. poprzez procesy automatyzacji i robotyzacji produkcji oraz nowych

produktow dla rynku (co najmniej regionalnego) lub wdrazania wynikow prac B+R.

Zaplanowano réwniez wdrazanie instrumentu kapitatowego. .

2.1.3.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte Cel Fund | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary | Cel Cel
t szczegotowy usz regionu identyfikacyjn posredn | (2029
y i(2024) )
1 (iii) EFRR | Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa przedsiebiorstw 6 908
rozwiniete objete wsparciem a
(w tym: mikro,
mate, Srednie,
duze)
1 1(iii) EFRR | Stabiej PLROO017 Liczba wspartych szt. 0 37
rozwiniete przedsiewzie¢
informacyjno-
promocyjnych o
charakterze
miedzynarodowy
m
1 1(iii) EFRR | Stabiej PLROO16 Liczba wspartych szt. 0 38
rozwiniete przedsiewzie¢
informacyjno-
promocyjnych o
charakterze
krajowym
1 (iii) EFRR | Stabiej RCO005 Nowe przedsiebiorstw 1 212
rozwiniete przedsiebiorstwa a
objete wsparciem
1 (iii) EFRR | Stabiej RCO003 Przedsiebiorstwa przedsiebiorstw 2 285
rozwiniete objete wsparciem a
z instrumentéw
finansowych
1 1(iii) EFRR | Stabiej RCO075 Wspierane szt. Do Do
rozwiniete strategie 0szacow | oszac
zintegrowanego ania owani

rozwoju
terytorialnego
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Tablea 3:

Wskazniki rezultatow

e wsparcie
publiczne (w
tym dotacje,
instrumenty
finansowe)

Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik Jednos | Wartos¢ | Rok Cel(20 | Zrédt | Uwagi[2
tet szczegoto usz ria identyfi tka bazowa | referenc | 29) o 00]
wy region kacyjny miary lub yjny dany

u wartosé ch
odniesi
enia
1 1(iii) EFRR Stabiej RCR002 Inwestycje EUR 0 2020 13785 | CST2
rozwini prywatne 232 021
ete uzupetniajgc

2.1.3.3 ORIENTACYINY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WED+tUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczeg6towy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej
rozwiniete

1(iii)

013 Cyfryzacja MSP (w
tym handel elektroniczny,
e-biznes i sieciowe
procesy biznesowe,
osrodki innowacji
cyfrowych, zywe
laboratoria, przedsiebiorcy
internetowi i
przedsiebiorstwa ICT typu
start-up, ustugi B2B)

10439 695

EFRR

Stabiej
rozwiniete

1(iii)

020 Infrastruktura
biznesowa dla MSP (w tym
parki i obiekty
przemystowe)

11317 320

EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iii)

021 Rozwdj dziatalnosci i
umiedzynarodowienie
MSP, w tym inwestycje
produkcyjne

76 842 373

EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iii)

024 Zaawansowane ustugi
wsparcia dla MSP i grup
MSP (w tym ustugi w
zakresie zarzadzania,
marketingu i
projektowania)

9460 215
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EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iii)

025 Inkubatory
przedsiebiorczosci,
wsparcie dla
przedsiebiorstw typu spin-
off i spin-out i
przedsiebiorstw typu
start-up

4041900

EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iii)

027 Procesy innowacji w
MSP (innowacje w
zakresie proceséw,
organizacji, marketingu, i
wspottworzenia,
innowacje zorientowane
na uzytkownika i
motywowane popytem)

11 339 697

Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(iii) 01 - Dotacja 45 685 945
rozwinigte
1 EFRR Stabiej 1(iii) 02 - Wsparcie poprzez 5000 000
rozwinigte instrumenty finansowe:
inwestycja kapitatowa lub
quasi-kapitatowa
1 EFRR Stabiej 1(iii) 03 - Wsparcie poprzez 67 298 611
rozwinigte instrumenty finansowe:
pozyczka
1 EFRR Stabiej 1 (iii) 05 - Wsparcie poprzez 5456 644
rozwinigte instrumenty finansowe:

dotacje w ramach operacji
instrumentu finansowego

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(iii) 03 - Zintegrowane 11 415940
rozwinigte inwestycje terytorialne -
Miejskie obszary
funkcjonalne
1 EFRR Stabiej (iii) 19 - Inny rodzaj narzedzia 4751 660
rozwiniete terytorialnego - Miejskie

obszary funkcjonalne
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EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iii)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

107 273 600

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%3, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(iii) 03 - Projekty neutralne w 123 441 200
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia
ptci

2.1.4 CEL SZCZEGOLOWY (IV) ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE INTELIGENTNE)J
SPECJALIZACJI, TRANSFORMACJI PRZEMYStOWEJ | PRZEDSIEBIORCZOSCI

2.1.4.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Polityka rozwoju regionalnego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego stworzyta mozliwosé lepszego i bardziej
efektywnego wykorzystania wewnetrznych potencjatdw regionu poprzez identyfikacje i wsparcie
inteligentnych specjalizacji regionu. S3 one punktem odniesienia dla dziatan regionalnych wspierajgcych
przedsiebiorczosé i innowacje. Dziatania zwigzane z monitoringiem inteligentnych specjalizacji oraz analiza
danych gospodarczych na potrzeby RIS zostang wykorzystane na rzecz spoteczno-gospodarczego rozwoju
wojewddztwa. Kontynuacja procesu przedsiebiorczego odkrywania pozwoli na identyfikacje i wsparcie branz
0 najwyzszym potencjale rozwoju, tym samym wzmocni innowacyjnos¢ regionalnej gospodarki. PPO
usprawni zaangazowanie w ww. procesy zaréwno strony samorzadowej, jednostek naukowych, IOB, NGO jak
i przedsiebiorcéw, co pozwoli na umocnienie wspdtpracy pomiedzy tymi podmiotami.

W PPO i procesie budowania kompetencji i umiejetnosci na rzecz rozwoju IS zaangazowane jest szerokie
grono interesariuszy. Zaréwno na poziomie kraju jak i regionéw dobra praktyka byto i jest funkcjonowanie
grup roboczych ds. inteligentnych specjalizacji, w ktérych prace o charakterze m. in. analitycznym i
edukacyjnym zaangazowani byli nie tylko przedsiebiorcy, ale takze naukowcy, pracownicy I0B, NGOs, JST,
koordynatorzy i przedstawiciele klastréw.

Co za tym idzie istotnym elementem PPO jest sieciowanie interesariuszy rozwoju gospodarczego, ale takze
zapewnienia wptywu srodowisk gospodarczych oraz Srodowisk nauki na podejmowanie przez Samorzad
Wojewddztwa decyzje w zakresie rozwoju gospodarczego. Lokalne samorzady ksztattujg warunki dla rozwoju

Bw przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdinych programéw.
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gospodarczego stad tak wazne jest umozliwienie réwniez ich udziatu jako interesariuszy w procesie
przedsiebiorczego odkrywania.

Waznym instrumentem bedzie réwniez wspieranie potencjatu klastréw zalgzkowych i wzrostowych
pozwalajgce zacieéni¢ wspdtprace MSP danej branzy, przyczyniajace sie do znacznego wzrostu potencjatu
innowacyjnego przedsiebiorstw z regionu. Planowane jest wsparcie w zakresie potrzebnych
kompetencji/umiejetnosci, wsrdd ktorych wskazaé nalezy zaréwno kompetencje wspdlne dla wszystkich
menedzerow/koordynatordw klastréw, takie jak wizja strategiczna, umiejetnosci interpersonalne i zdolnos¢
do integracji grupy cztonkdéw klastra, jak i specyficzne kompetencje wynikajace z konkretnych wyzwan
cztonkdw klastréw zalgzkowych, czy tez wzrostowych. Jednoczesnie klastry bedg odgrywaty znaczaca role

w procesie przedsiebiorczego odkrywania. Biorgc pod uwage, ze region posiada silne struktury klastréw w
obszarze narzedziowo-przemystowym, cyfrowym i przetworstwa zywnosci, sg one naturalnymi liderami dla
procesu tworzenia i rozwoju zespotdw w obszarach poszczegdlnych IS. W ramach PPO beda wspierane
umiejetnosci w zakresie procesu zarzgdzania inteligentnymi specjalizacjami, w tym poprzez bezposrednie
zaangazowanie w realizacje dziatarh animacyjnych na rzecz wspétpracy i realizacji partnerskich projektow
przez przedsiebiorstwa z danej branzy, dziatan sieciujgcych, wspdlnej promocji i budowania marki, wigczenia
w globalne taiicuchy dostaw oraz wtgczenia w szeroko rozumiany monitoring na rzecz IS, ktére to dziatanie
pozwoli na ich witgczenie w proces badawczy, a tym samym wymiane doswiadczen i zwiekszenie wiedzy
podmiotéw zaangazowanych (wzrost umiejetnosci z wykorzystaniem metody "learning by doing" np.
poprzez organizacje szkolen czy tez webinaridw). Wykorzystanie zgromadzonego przez klastry kapitatu, jak

i ich doswiadczen, pozwoli na wyznaczenie oddolnych priorytetéw rozwoju poszczegdlnych IS. Zatem klastry
sg nieodzownym elementem oddolnego procesu przedsiebiorczego odkrywania.

W kontekscie wspieranych umiejetnosci i kompetencji, w ramach cs 1(iv), planowane jest wsparcie I0B,
ktére dokonywatyby profesjonalizacji ustug, a ich rola jest kluczowa dla rozwoju oraz wspierania
transformacji m.in. ekologicznej i cyfrowej sektora MSP. Zaplanowane dziatania wspierajac IOB majg na
celu budowanie i wzmacnianie ich kompetencji do $wiadczenia wyspecjalizowanych ustug w zakresie
okreslonych akredytacja funkcjonalnosci (np. akceleracja, inkubacja technologiczna, brokering, badania-
wdrozenia-rozwdj, doradztwo innowacyjne) oraz specjalizacjami technologicznymi wpisujgcymi sie w RIS.

Ponadto, zaktada sie wzmacnianie umiejetnosci kadr jednostek naukowych zwigzanych z przygotowywaniem
oferty tych jednostek w zakresie transferu technologii i wiedzy do biznesu.

Istotnym dla rozwoju regionu jest budowa regionalnego partnerstwa w tworzeniu i prowadzeniu polityki
innowacyjnej przy szerokim zaangazowaniu sektora nauki, przedsiebiorcéw i organizacji pozarzgdowych, co
zapewni narzedzia wspierajgce proces dyfuzji innowacji i komercjalizacji technologii.

Projekty w ramach c.sz. wybierane beda w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektéw dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Projekty te muszg realizowac cele okreslone w SRW lub PRG lub RIS3 oraz znajdowac sie

w wykazie projektéw kluczowych tychze dokumentdéw, badz ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci
SRW lub PRG lub RIS3. Nalezy zaznaczy¢, iz ww. dokumenty zostaty przygotowane z petnym poszanowaniem
zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Realizacja w trybie niekonkurencyjnym projektu na rzecz RIS3, usprawni wypetnienie kryteridéw enabling
condition dla CP1 dla Programu i zarzadzanie IS. Zaktada sie, iz w wyniku realizacji proceséw zwigzanych z
monitoringiem, PPO i ewaluacja RIS bedg wypracowywane dalsze kierunki rozwoju gospodarczego, a sam
proces w sposéb wymierny bedzie oddziatywat na programowane wsparcie w ramach Priorytetu 1 FEdKP
2021-2027 oraz na identyfikacje projektéw strategicznych majacych na celu rozwdj gospodarczy.
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Wszystkie dziatania podejmowane w ramach tego celu szczegétowego muszg by¢ zgodne z zatozeniami
regionalnej strategii inteligentnej specjalizacji lub zosta¢ zidentyfikowane jako element procesu
przedsiebiorczego odkrywania.

Planowane wsparcie bedzie miato forme dotacji.

Gtéwna skala interwencji w ramach przedmiotowego celu szczegétowego ma odnosic sie do przedsiewzie,
co do zasady, bezposrednio niegenerujgcych przychoddéw lub odpowiednich oszczednosci. Zaprogramowane
sg tu bowiem réznego rodzaju dziatania oddziatowujgce na warunki funkcjonowania systemu gospodarczego
wojewodztwa, a takze — poprzez okreslone typy dziatan — kierunkowania jego proinnowacyjnego rozwoju
m.in. poprzez PPO, wspieranie rozwoju kompetencji instytucji otoczenia biznesu i klastréow, czy tez
promowanie i upowszechnianie proinnowacyjnego rozwoju, opartego na wspotpracy, sieciowaniu

i networkingu.

Interwencje w ramach przedmiotowego celu majg charakter systemowy — ksztattujg otoczenie i rozwijaja
podmioty sprzyjajgce rozwojowi gospodarki wojewddztwa, a dotacja ma by¢ formg zachety dla podmiotow
do podjecia wspodtpracy na rzecz dziatarh w zakresie B+R, animowania dziatai na rzecz innowacyjnosci
regionu czy realizacji procesu przedsiebiorczego odkrywania, ktére w regionie nie sg dos¢ powszechne.
Przedsiewziecia te wymagajg duzego naktadu czasu i pracy, ktére nie przyniosg potencjalnych przychodéw
i bardzo watpliwe jest aby w dtuzszym horyzoncie czasowym spowodowaty chociaz zwrot poniesionych
kosztow.

Przedsiewziecia w ramach ww. celu, jak wyzej wskazano, nie przynosza bezposrednich korzysci finansowych,
a sg realizowane ze wzgledu na szeroko rozumiane korzysci spoteczne, w tym wzmacnianie ekosystemu

innowacji.

Dziatania w niniejszym celu zaktadajg m.in. wsparcie profesjonalizacji IOB. W tym miejscu nalezy wskazaé, ze
sg to podmioty nie dziatajace dla zysku lub przekazujgce zyski na realizacje celéw statutowych. Znaczna czesé
I0B to jednostki, dla ktérych organem zatozycielskim lub nadzorujgcym jest sektor publiczny badz jednostki
organizacyjne osrodkéw naukowych. Ponadto, instrumenty finansowe w coraz szerszym zakresie powinny
funkcjonowac na bazie praktyk rynkowych - brak historii kredytowej IOB i niewielkie zasoby wtasne
uniemozliwiajgce ustanowienie zabezpieczenia zwiekszajg ryzyko niepowodzenia danej inwestycji oraz
skutkujg negatywng oceng poziomu wiarygodnosci finansowej podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie. A jak
pokazujg doswiadczenia z perspektywy finansowej 2014-2020 I0B (w tym klastry) miaty znaczne problemy ze
znalezieniem $rodkéw na wktad wtasny w projekty zwigzane z ich profesjonalizacje, zatem tym bardziej nie
beda zainteresowane wsparciem zwrotnym.

Zatem zaplanowane formy wsparcia realizowane w ramach dziatan mieszczgcych sie w sferze niniejszego

celu tematycznego powinny przyjmowac posta¢ wsparcia bezzwrotnego.

Gtéwne grupy docelowe:

Wsparcie w ramach celu szczegétowego (iv) Rozwijanie umiejetnosci na rzecz inteligentnej specjalizacji,
transformacji przemystowe;j i przedsiebiorczosci — dedykowane jest nastepujagcym podmiotom: organizacjom
prowadzgcym badania i upowszechniajgcym wiedze, podmiotami szkolnictwa wyzszego, jednostkom
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwom oraz instytucjom otoczenia biznesu.

JST bedg beneficjentami projektéw w Swietle przepisdw prawa, jednakze odbiorcami wsparcia bedg
przedsiebiorstwa z sektora MSP. To, w szczegélnosci im beda dedykowane projekty realizowane przez JST.
Niemniej jednak JST bedg uczestniczyty w procesie PPO i bedg miaty wptyw na rozwdj RIS. Wynika to

z dokumentu Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji RIS3 2021+.
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Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Zostang wdrozone dziatania promujgce rownos¢ szans lub srodki promujgce zaangazowanie kobiet,

w szczegolnosci mtodych. Przewidziane zostang dziatania umozliwiajgce podnoszenie wiedzy i Swiadomosci
dot. m.in. wsparcie kompetencji zarzadzania réznorodnoscia, wsparcia kompetencji managerskich kobiet,
takze w nauce, unikania stereotypdw itp

W przypadku projektow neutralnych bedg realizowane dziatania zapobiegajgce dyskryminac;ji i
wyréwnywaniu szans w odniesieniu do zarzadzania projektem jak realizowanie przez beneficjenta zasad
rownego traktowania, zapobiegania dyskryminacji oraz wdrazanie polityk zarzadzania réznorodnoscia.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi:

W ramach celu szczegétowego nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe:

Polska bedac panstwem regionu Morza Battyckiego zostata objeta Strategig UE dla Regionu Morza
Battyckiego (SUE RMB) na obszarze catego terytorium. Tak wiec w procesie tworzenia Programu uwzglednia
sie rowniez Strategie UERMB.

W ramach celu planuje sie dziatania w projektach wspodtpracy transnarodowej i miedzyregionalnej,

w zakresie IS zwigzanej z produkcjg, przetwdrstwem i marketingiem zdrowej zywnosci. W obszarze tym
wyrézni¢ mozna m.in. wspieranie produkcji zywnosci wysokiej jakosci, rozwdj powigzan rynkowych,
ksztattowanie postaw konsumenckich. Dziatania te realizowane bedg w ramach m.in. Programu Horyzont
Europa oraz Programu Miedzyregionalne Innowacje Inwestycyjne. Ponadto mozliwy jest udziat w innych
obszarach i projektach na poziomie UE, takich jak Program na rzecz jednolitego rynku, Partnerstwa S3 przy
KE, czy tez EIT.

Przewiduje sie rozwijanie sieci kontaktow i wspodtpracy w zakresie badan i rozwoju (wewnatrz regiondw, na
szczeblu regionalnym, za pomoca klastrow oraz na szczeblu miedzynarodowym, w tym w ramach strategii
UERMB), zwtaszcza w ramach inteligentnej specjalizacji i w celu wspierania prawdziwie innowacyjnych
projektow oraz zapewnienia lepszej integracji z regionalnymi i globalnymi sieciami innowacji oraz w zakresie
wsparcia dla regiondw, uniwersytetéw i MSP w ich transformacji cyfrowej. Dziatania te realizowane bedg

w ramach m.in. Programu Europa Cyfrowa oraz Programu Horyzont Europa.

Planujemy réwniez kontynuacje dotychczasowych doswiadczen w zakresie udziatu i realizacji projektow

o charakterze miedzynarodowym, jak np. realizacja projektow miedzynarodowych w tematyce IS i
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Europe.

ktorych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

gospodarki w ramach programu INTERREG BSR i CE: Emplnno, NICHE, SURFACE, Digitourism, Interreg

W ramach c.sz., dla wybranych typow projektow, przewiduje sie zastosowanie kryterium premiujgcego
beneficjentéw podejmujacych inicjatywy zaktadajgce wspétprace z partnerami z innych Paristw
Cztonkowskich, kandydujgcych/stowarzyszonych, w tym projekty komplementarne z innymi projektami
realizowanymi poza granicami Polski w UE, krajach kandydujgcych i stowarzyszonych. Za wspotprace

z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna decyzja o typach projektéw, dla

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

Nie planuje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

2.1.4.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundus Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary Cel Cel
szczegotowy z regionu identyfikacyj posred (2029)
ny ni
(2024)
1 1(iv) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa przedsiebiorstwa 0 43
rozwinigte objete wsparciem
(w tym: mikro,
mate, Srednie,
duze)
1 1(iv) EFRR Stabiej RCO016 Udziat podmiotéw | szt. 0 72
rozwiniete instytucjonalnych
W procesie
przedsiebiorczego
odkrywania
1 1(iv) EFRR Stabiej PLROO18 Liczba wspartych szt. Do Do
rozwiniete klastréw 0szaco 0szaco
wania wania

71




Tabela 3:

Wskazniki rezultatow

Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik | Jednos | Wartos¢ | Rok Cel(20 | Zrodt Uwagi
tet szczegot usz ria identyfikac tka bazowa | referenc | 29) o
owy region yjny miary lub yjny danyc
u wartos¢ h
odniesi
enia
1 1(iv) EFRR Stabiej RCR002 Inwestycj | EUR 0 2020 220 CST20 | Do
rozwini e 588 21 uzupetni
ete prywatne enia
uzupetnia
jace
wsparcie
publiczne
(w tym:
dotacje,
instrume
nty
finansow
e)

2.1.4.3 ORIENTACYJNY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel

szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej
rozwiniete

1(iv)

023 Rozwdj umiejetnosci
na rzecz inteligentnej
specjalizacji, transformacji
przemystowej,
przedsiebiorczosci i
zdolnosci przedsiebiorstw
dostosowania sie do zmian

4592541

EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iv)

024 Zaawansowane ustugi
wsparcia dla MSP i grup
MSP (w tym ustugi w
zakresie zarzadzania,
marketingu i
projektowania)

825 000

EFRR

Stabiej
rozwinigte

1(iv)

026 Wsparcie dla klastréw
innowacyjnych, w tym
miedzy
przedsiebiorstwami,
organizacjami badawczymi
i organami publicznymi
oraz sieciami

850 000
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biznesowymi, z korzysciag
gtéwnie dla MSP
1 EFRR Stabiej 1(iv) 027 Procesy innowacji w 1500 000
rozwiniete MSP (innowacje w
zakresie procesow,
organizacji, marketingu,
i wspéttworzenia,
innowacje zorientowane
na uzytkownika i
motywowane popytem)
1 EFRR Stabiej 1(iv) 028 Transfer technologii i 1941 886
rozwiniete wspotpraca miedzy
przedsiebiorstwami,
organizacjami badawczymi
i sektorem szkolnictwa
wWyzszego
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(iv) 01 - Dotacja 9709427
rozwiniete

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej 1(iv) 33 - Brak ukierunkowania 9709 427
rozwiniete terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
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Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej 1(iv) 02 - Projekty 9709 427
rozwiniete uwzgledniajace kwestie
réwnouprawnienia ptci

2w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.



2.2. PRIORYTET 2 FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA CZYSTEJ ENERGII | OCHRONY ZASOBOW
SRODOWISKA REGIONU

2.2.1. CEL SZCZEGOLOWY 2(1) WSPIERANIE EFEKTYWNOSCI ENERGETYCZNEJ | REDUKCJI EMISJI
GAZOW CIEPLARNIANYCH

2.2.1.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach celu szczegétowego wspierane bedg dziatania polegajgce na kompleksowej modernizacji
energetycznej (tzw. gteboka modernizacja w powigzaniu z systemem monitorowania i zarzadzania energia)
obiektdw uzytecznosci publicznej i wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych wraz z elementami instalacji
grzewczej i zrodtami ciepta. Sektor publiczny powinien w dalszym ciggu petni¢ wzorcowa role w zakresie
dziatan prowadzacych do poprawy efektywnosci energetycznej, w zwigzku z tym znaczna czes$¢ interwencji
skierowana zostanie na dziatania zwigzane z modernizacjg energetyczng budynkdw uzytecznosci publicznej.
Wsparcie przedsiewzie¢ polegajgcych na przeprowadzeniu audytu energetycznego, kompleksowej
modernizacji energetycznej budynkdéw wraz z wykorzystaniem instalacji OZE i wymiang zrédet ciepta
doprowadzi do redukcji zuzycia energii cieplnej i elektrycznej, co wptynie réwniez na redukcje zanieczyszczen
powietrza. W trosce o wystepujace na danym terenie gatunki ptakéw chronionych, niezbedne bedzie
wykonanie ekspertyz ornitologicznych, szczegdlnie w odniesieniu do projektéw uwzgledniajgcych ocieplanie
Scian i inne uszczelnianie budynkdw. Projekty z zakresu modernizacji energetycznej budynkéw muszg
zapewnic zwiekszenie efektywnosci energetycznej o minimum 30%

(z zastrzezeniem odstepstw dotyczacych zabytkdw) w odniesieniu do energii pierwotne;j.

W przypadku projektéw z zakresu kompleksowej modernizacji energetycznej wspierane beda takze
uzasadnione elementy niewynikajgce z audytow energetycznych, jezeli realizujg szersze cele Europejskiego
Zielonego tadu jak np. rozwigzania przyczyniajgce sie do zwiekszenia powierzchni zielonych (zielone dachy,
Sciany) lub rozwigzania na rzecz gospodarki o obiegu zamknietym. Dodatkowe elementy wykraczajgce poza
koszty wynikajace z rekomendacji audytu energetycznego nie bedg mogty stanowic wiecej niz 15%
wydatkow kwalifikowalnych projektu. Ponadto dodatkowe elementy niewynikajgce z audytu
energetycznego, a dedykowane wyfacznie aspektom estetycznym i spotecznym nie bedg mogty stanowic
kosztéw kwalifikowalnych.

Wsparciem z zakresu efektywnosci energetycznej objete zostana réwniez projekty MSP (zgodnie

z demarkacjg) oraz przedsiebiorstw komunalnych dotyczace ograniczenia energochtonnosci, wymiany
oswietlenia na energooszczedne, modernizacji systemodw grzewczych, minimalizacji strat ciepta i w tym
aspekcie wsparcia gospodarki o obiegu zamknietym. Wsparcie w przedsiebiorstwach uzaleznione bedzie od
przeprowadzenia audytu energetycznego wykazujacego poprawe efektywnosci energetycznej
przedsiebiorstwa.

Dziataniem zmierzajgcym do ograniczenia zuzycia energii bedzie réwniez wsparcie modernizacji systemow
oswietlenia ulicznego na energooszczedne.

Na zmniejszenie zanieczyszczen i poprawe stanu powietrza, a takze na redukcje zuzycia energii cieplnej

i elektrycznej, znaczacy wptyw bedzie miata wymiana i modernizacja nieefektywnych zrédet ciepta

w budynkach wielorodzinnych oraz budynkach uzytecznosci publicznej. Zmiana dotychczasowego zrddta
ogrzewania polegac bedzie na wymianie zrédta ogrzewania na nowe nisko lub zeroemisyjne, bgdz na
podtaczeniu do sieci cieptowniczej z zastrzezeniem, ze wymiana indywidualnego zrddta ciepta na inne
indywidualne bedzie mozliwa tylko w odniesieniu do wielorodzinnych budynkéw komunalnych.
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W przypadku wymiany indywidualnych zrédet ciepta na indywidualne zrédto ciepta na gaz, inwestycja ta
powinna zostac¢ potgczona z dziataniami z zakresu modernizacji energetycznej.

W odniesieniu do zrdédet ciepta nie bedzie wspétfinansowane wprowadzanie piecéw weglowych.
Priorytetowo traktowane bedg zrédta ciepta wykorzystujgce odnawialne zrddta energii. Inwestycje w zrodta
ciepta musza przyczyniac sie do zmniejszenia emisji COz i innych zanieczyszczen powietrza. Inwestycje
polegajace na wymianie zrédtfa ciepta na nowe mogg zostac wsparte jedynie w przypadku, gdy nie istnieja
techniczne i ekonomiczne warunki przytgczenia i dostarczania ciepta z sieci cieptowniczej. Projekty powinny
rowniez przeciwdziata¢ ubdstwu energetycznemu.

Poprawie jakosci powietrza majg stuzy¢ rowniez dziatania zwigzane z rozwojem cieptownictwa systemowego
koncentrujgcego sie na budowie i modernizacji sieci cieptowniczych oraz przebudowie i modernizacji
cieptowni lokalnych. Inwestycje w tym zakresie polegaé beda na rozwoju efektywnych energetycznie
systeméw cieptowniczych opartych na zrédtach kogeneracyjnych, OZE wraz z magazynami energii lub
wykorzystujgcych ciepto odpadowe (z proceséw produkcyjnych). Wspierane sieci cieptownicze dedykowane
bedg podtaczeniu budynkdw w celu zmiany dotychczasowego nieefektywnego i zanieczyszczajgcego
powietrze zrodta ogrzewania. Natomiast inwestycje w cieptownie lokalne polegac bedg na przebudowie

i modernizacji stanowigcych zrédto zanieczyszczen powietrza instalacji, w szczegdélnosci opalanych weglem,
w efektywne systemy cieptownicze. Preferowane bedg inwestycje w cieptownie, w ktérych nastgpi zamiana
dotychczasowego zrdédta ogrzewania na OZE.

Dodatkowo przewiduje sie mozliwos¢ udzielania wsparcia w zakresie doradztwa
energetycznego/klimatycznego. Mozliwa bedzie rowniez realizacja szerokiej gamy pozostatych dziatan
wspierajacych realizacje “uchwaty antysmogowej” oraz programow ochrony powietrza, takich jak dziatania
edukacyjne i szkoleniowe czy wzmocnienie stuzb w zakresie osiggniecia celéw i przestrzegania zapisow ww.
dokumentoéw.

Inwestycje w obszarze przyczynia sie do zmniejszenia zuzycia energii w sektorze publicznym

i mieszkaniowym, a takze poprawy jakosci powietrza w regionie, co zwigzane jest z realizacjg ,,uchwaty
antysmogowej” i programow ochrony powietrza w wojewddztwie oraz kontynuacjg wysitkéw podjetych

w tym zakresie w perspektywie finansowej 2014-2020. Realizacja celu szczegdétowego spowoduje ponadto
whniesienie przez region wktadu w realizacje celu okreslonego dla Polski dotyczgcego udziatu energii ze zrédet
odnawialnych w catkowitym zuzyciu energii.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowa stanowig: mieszkancy wojewddztwa, jednostki samorzagdowe, przedsiebiorstwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne; organizacje pozarzagdowe; spotdzielnie mieszkaniowe (zgodnie

z demarkacjg); wspodlnoty mieszkaniowe; towarzystwa budownictwa spotecznego; przedsiebiorstwa;
przedsiebiorstwa komunalne; koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotow i zwigzkéw
wyznaniowych; podmioty lecznicze udzielajgce $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych; podmiot wdrazajgcy instrument finansowy.

Dopuszcza sie realizacje projektow w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
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orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.

Szczegdlne zagrozenie stanowi ubdstwo energetyczne dotykajgce zwtaszcza osoby mniej zamozne, w tym
osoby starsze, rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, osoby z niepetnosprawnosciami oraz rodziny
wielodzietne. W ramach celu szczegdétowego uwzglednione zostanie wsparcie oséb dotknietych lub
narazonych na zjawisko ubdstwa energetycznego. W celu szczegdétowym realizowane beda zadania
dotyczace doradztwa energetycznego w zakresie efektywnosci energetycznej, OZE i dekarbonizacji
cieptownictwa systemowego.

Wspieranie inwestycji w zakresie efektywnosci energetycznej wptynie pozytywnie na zdrowie i dtugosé zycia
mieszkancdéw, a tym samym bedzie posrednio ograniczaé zjawisko wykluczenia spotecznego i zwigzanego
z nim ubdstwa.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze Kompleksowa modernizacja energetyczna obiektow uzytecznosci
publicznej wraz z audytem, Kompleksowa modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkow
mieszkalnych wraz z elementami instalaji grzewczej i Zrédtami ciepta wraz z audytem, Efektywne sieci
ciepfownicze (budowa i modernizacja),Ciepfownie lokalne oraz Oswietlenie uliczne przewiduje sie
zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa — obszary wsparcia
przewidziane do realizacji w ramach PT WK-P oraz poza PT WK-P.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktére zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy

i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéow. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja celu szczegétowego jest spdjna z Dziataniem 1: Usprawnienie wysitkéw na rzecz efektywnosci
energetycznej w regionie poprzez pogtebienie wspotpracy regionalnej Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego w Obszarze Tematycznym Energia.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach celu szczeg6towego planowane jest wykorzystanie instrumentéw finansowych w ramach wsparcia
projektow zwiekszajgcych efektywnos¢ energetyczng w budynkach uzytecznosci publicznej, budynkach
mieszkaniowych, firmach sektora MSP i przedsiebiorstwach komunalnych oraz modernizacji o$wietlenia
ulicznego. Instrumenty finansowe w ramach wsparcia zawiera¢ bedg mogty element umorzeniowy.
Natomiast w projektach z niewielkg mozliwoscig generowania oszczednosci w zuzyciu energii lub

przychodéw z jej sprzedazy, takich jak modernizacja systeméw cieptowniczych, wymiana zrédet ciepta, czy
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modernizacja energetyczna komunalnych budynkéw mieszkalnych oraz budynkéw zabytkowych, przewiduje

sie wsparcie dotacyjne.

2.2.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jedno | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfika stka posredni (2029)
cyjny miary | (2024)
2 2(i) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa objete przed Do Do
rozwiniete wsparciem (w tym: siebio uzupetnie | uzupetni
mikro, mate, $rednie, rstwa nia enia
duze)
2 2(i) EFRR Stabiej RCO018 Lokale mieszkalne szt. 469 3054
rozwiniete o lepszej udoskonalonej
charakterystyce
energetycznej
2 2(i) EFRR Stabiej RCO019 Budynki publiczne m? 71918 468 800
rozwiniete o lepszej charakterystyce
energetycznej
2 2(i) EFRR Stabiej RCO020 Wybudowane lub km 0 19
rozwinigte zmodernizowane sieci
cieptownicze i chtodnicze
2 2(i) EFRR Stabiej PLRO025 Liczba szt. 4 28
rozwiniete zmodernizowanych
zrodet ciepta (innych niz
indywidualne)
2 2(i) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane strategie szt. Do Do
rozwiniete zintegrowanego rozwoju oszacowa 0szacow
terytorialnego nia ania
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik Jednos | Wartos Rok Cel(20 | Zrédt | Uwagi
tet szczegotow | usz ria identyf tka ¢é odniesie | 29) o
y region ikacyjn miary bazowa | nia dany
u y lub ch
wartos¢
odniesi
enia
2 2(1) EFRR Stabiej RCR0O26 | Roczne MWh/r | O 2020 200 CST2
rozwin zuzycie ok 598 021
ety energii
pierwotnej
(wtym: w
lokalach
mieszkalnyc
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h,
budynkach
publicznych,
przedsiebior
stwach,
innych)

2(i)

EFRR

Stabiej
rozwini
ete

RCR0O29

Szacowana tona

emisja ekwiw
gazow alentu
cieplarnianyc | CO/ro

h k

0 2020

127 CST2
890 021

2.2.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczeg6towy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej
rozwiniete

2(i)

038 - Projekty w zakresie
efektywnosci
energetycznej i projekty
demonstracyjne w MSP
oraz dziatania wspierajace

8080228

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

040 - Projekty w zakresie
efektywnosci
energetycznej i projekty
demonstracyjne w MSP
lub w duzych
przedsiebiorstwach oraz
dziatania wspierajace
zgodne z kryteriami
efektywnosci
energetycznej

10080 228

EFRR

Stabiej
rozwiniete

2(1)

041 - Renowacja
istniejacych budynkéw
mieszkalnych pod katem
efektywnosci
energetycznej, projekty
demonstracyjne i dziatania
wspierajace

1000 000

EFRR

Stabiej
rozwiniete

2(i)

042 - Renowacja
istniejacych budynkdéw
mieszkalnych pod katem
efektywnosci
energetycznej, projekty
demonstracyjne i dziatania

20183012
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wspierajace zgodne z
kryteriami efektywnosci
energetycznej

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

044 - Renowacja
zwiekszajaca efektywnosé
energetyczng lub dziatania
w zakresie efektywnosci
energetycznej w
odniesieniu do
infrastruktury publicznej,
projekty demonstracyjne i
dziatania wspierajace

2000 000

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

045 - Renowacja
zwiekszajaca efektywnosé
energetyczng lub dziatania
w zakresie efektywnosci
energetycznej w
odniesieniu do
infrastruktury publicznej,
projekty demonstracyjne i
dziatania wspierajace
zgodne z kryteriami
efektywnosci
energetycznej

34299428

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

046 - Wsparcie dla
podmiotéw, ktdre
Swiadczg ustugi
wspierajace gospodarke
niskoemisyjng i odpornosé
na zmiany klimatu, w tym
dziatania w zakresie
zwiekszania Swiadomosci

8750 000

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

054 - Wysokosprawna
kogeneracja, system
cieptowniczy i chtodniczy

23232463

EFRR

Stabiej
rozwinigte

2(i)

055 - Wysokosprawna
kogeneracja, efektywny
system cieptowniczy i
chtodniczy z niskimi
emisjami w cyklu zycia

21101514

Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej
rozwiniete

2(i)

01 - Dotacja

63 083 977
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dotacje w ramach operacji
instrumentu finansowego

2 EFRR Stabiej 2(i) 03 - Wsparcie poprzez 42 960 227
rozwinigte instrumenty finansowe:
pozyczka
2 EFRR Stabiej 2(i) 05 - Wsparcie poprzez 22 682 669
rozwinigte instrumenty finansowe:

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
2 EFRR Stabiej 2(i) 03 - Zintegrowane 40 530 569
rozwiniete inwestycje terytorialne -
Miejskie obszary
funkcjonalne
2 EFRR Stabiej 2(i) 19 - Inny rodzaj narzedzia 19172893
rozwiniete terytorialnego - Miejskie
obszary funkcjonalne
2 EFRR Stabiej 2(i) 33 - Brak ukierunkowania 69 023 411
rozwinigte terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%%, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

ptci

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR Stabiej 2(i) 03 - Projekty neutralne w 128 726 873
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia

2w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlinych programéw.
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2.2.2 CEL SZCZEGOLOWY 2(11) WSPIERANIE ENERGII ODNAWIALNEJ ZGODNIE Z DYREKTYWA (UE)
2018/2001, W TYM OKRESLONYMI W NIEJ KRYTERIAMI ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

2.2.2.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach celu szczegétowego planowane sg do realizacji dziatania wspierajgce zwiekszenie produkgji
energii ze zrédet odnawialnych. Wsparcie zostanie skierowane na inwestycje w infrastrukture stuzgca do
produkcji energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych (przede wszystkim storica, biogazu oraz wody,
biomasy i geotermalnej) wraz z magazynami energii dziatajgcymi na potrzeby danego zrédta OZE oraz
przytgczeniem do sieci. Dla systemdw wytwarzania energii cieplnej mozliwa bedzie realizacja samodzielnych
projektow dotyczgcych magazynowania energii odnawialne;.

Realizacja celu szczegétowego odbywac sie bedzie przede wszystkim poprzez wspieranie dziatan w trzech
kierunkach: rozwoju matych instalacji OZE, mikroinstalacji w budynkach mieszkalnych i uzytecznosci
publicznej oraz instalacji OZE na potrzeby wtasne w przedsiebiorstwach. Nie wyklucza sie przy tym udzielania
wsparcia na budowe/przebudowe instalacji stuzgcych do wytwarzania biometanu i zielonego wodoru.
Maksymalna moc wspieranych instalacji okreslona zostata w demarkacji miedzy poziomem regionalnym

i krajowym.

W celu zapewnienia zgodnosci z zasadg DNSH oraz z dyrektywa RED Il wsparcie na produkcje energii

z biomasy i biogazu moze byc¢ udzielone wytgcznie na projekty z kryteriami zréownowazonego rozwoju
okreslonymi w art. 29 dyrektywy 2018/2001.

Mniejsze koszty produkcji energii oraz wieksze bezpieczenstwo systemu energetycznego powoduja, ze
wsparcie w szczegdlnosci zostanie skierowane na rozwdj energetyki rozproszonej.

Preferowane bedg inwestycje przyczyniajgce sie do rozwoju klastréw energii i spétdzielni energetycznych
w wojewddztwie. W odniesieniu do energii z wiatru wsparcie zostanie ograniczone do pozyskiwania energii
na potrzeby wtasne, o ile realizowane przedsiewziecie bedzie zgodne ze standardami ksztattowania tadu
przestrzennego w wojewddztwie.

Projekty dotyczgce wytwarzania energii z OZE oceniane bedg gtéwnie poprzez pryzmat efektywnosci
kosztowej oraz osiggnietych efektdw wpisujacych sie w cel szczegdtowy. Jednym z czynnikéw branych pod
uwage przy wyborze takich inwestycji do wsparcia, bedzie koncepcja optacalnosci, czyli najlepszego stosunku
wielkosci sSrodkdw unijnych przeznaczonych na uzyskanie 1 MWh energii lub 1 MW mocy zainstalowanej
wynikajacych z budowy danej instalacji. Poza tym o wsparciu takich projektéw decydowac bedzie kryterium
efektywnosci kosztowej w powigzaniu z osigganymi efektami ekologicznymi w stosunku do planowanych
naktadow finansowych (np. wielkos$¢ redukcji CO2).

Realizacja celu szczegdtowego spowoduje wniesienie przez region wktadu w realizacje celu okreslonego dla
Polski dotyczacego udziatu energii ze zrédet odnawialnych w catkowitym zuzyciu energii.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowa stanowig: mieszkancy wojewddztwa, jednostki samorzadowe, przedsiebiorstwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzgdowe jednostki organizacyjne; organy administracji rzgdowej; panstwowe jednostki organizacyjne;
organizacje pozarzadowe; spétdzielnie mieszkaniowe; wspolnoty mieszkaniowe; towarzystwa budownictwa

spotecznego; koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotéw i zwigzkédw wyznaniowych;
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przedsiebiorstwa; przedsiebiorstwa komunalne; podmiot wdrazajgcy instrument finansowy; uczelnie wyzsze;
PGL Lasy Panstwowe.

Dopuszcza sie realizacje projektow w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajace wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoridw objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktore zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy i
doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja celu szczegdtowego jest spdjna z Dziataniem 4: Zwiekszenie udziatu energii odnawialnej, w tym
odnawialnej energetyki morskiej Strategii UE dla regionu Morza Battyckiego w Obszarze Tematycznym
Energia.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Catos¢ wsparcia w ramach celu szczegétowego 2(ii) udzielona zostanie z wykorzystaniem instrumentéw
finansowych. Wsparcie w obszarze OZE, planowane jest przy zastosowaniu instrumentu mieszanego w
formie pozyczki z premig jako komponentu bezzwrotnego. Premiowane bedg zwtaszcza instalacje OZE wraz
z magazynami energii oraz realizowane w ramach klastréw energii/spétdzielni energetycznych.

83



2.2.2.2.

WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundus | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
t szczegotowy z regionu identyfikacyj miary posredni (2029)
ny (2024)
2 2(ii) EFRR Stabiej RCO022 Dodatkowa MW 0,5 Do
rozwiniete zdolnos¢ oszaco
wytwarzania wania
energii
odnawialnej
(w tym:
energii
elektrycznej,
energii
cieplnej)
2 2(ii) EFRR Stabiej PLRO033 Liczba szt. 17 Do
rozwiniete jednostek oszaco
wytwarzania wania
energii
elektrycznej
i cieplnej z
OZE
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Prior | Cel Fundu | Kategor | Nr Wskazni | Jednost | Warto$ | Rok Cel(2029 | Zrédt | Uwagi
ytet szczeg6t sz ia identyfik k ka 4 odniesie | ) o
owy regionu | acyjny miary bazow nia dany
alub ch
wartos
¢
odniesi
enia
2 2(ii) EFRR Stabiej RCRO31 Wytworz | MWh/r | O 2020 Do CST2
rozwini ona ok 0szacow 021
ete energia ania
odnawial
na
ogotem
(w tym:
energia
elektrycz
na,
energia
cieplna)
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2.2.2.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
2 EFRR Stabiej 2(ii) 048 - Energia odnawialna: 19 059 745
rozwinigte stoneczna
2 EFRR Stabiej 2(ii) 049 - Energia odnawialna: 5000 000
rozwiniete biomasa
2 EFRR Stabiej 2(ii) 052 - Inne rodzaje energii 11 035 847
rozwiniete odnawialnej (w tym
energia geotermalna)
Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
2 EFRR Stabiej 2(ii) 03 - Wsparcie poprzez 21057 355
rozwinigte instrumenty finansowe:
pozyczka
2 EFRR Stabiej 2(ii) 05 - Wsparcie poprzez 14 038 237
rozwinigte instrumenty finansowe:

dotacje w ramach operacji
instrumentu finansowego

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR Stabiej 2(ii) 33 - Brak ukierunkowania 35095 592
rozwiniete terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)




Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
2 EFRR Stabiej 2(ii) 03 - Projekty neutralne w 35095 592
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia
ptci

2.2.3 CEL SZCZEGOtOWY 2(1V) WSPIERANIE PRZYSTOSOWANIA SIE DO ZMIAN KLIMATU |
ZAPOBIEGANIA RYZYKU ZWIAZANEMU Z KLESKAMI ZYWIOLOWYMI | KATASTROFAMI, A TAKZE
ODPORNOSCI, Z UWZGLEDNIENIEM PODEJSCIA EKOSYSTEMOWEGO

2.2.3.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Przedmiotowy obszar musi by¢ realizowany m.in. w zgodzie z art. 4 ust. 7 z Ramowej dyrektywy wodnej
(dyrektywa 2000/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 paZdziernika 2000 r. ustanawiajgca ramy
wspolnotowego dziatania w dziedzinie polityki. wodnej). W zwigzku z tym wspierane inwestycje nie mogg co
do zasady powodowac nieosiggniecia dobrego stanu lub potencjatu jednolitych czesci wod, nie moga tez
pogarszac stanu lub potencjatu jednolitych czesci wdd oraz nie mogg miec znaczacego wptywu na cele
ochrony obszarow objetych siecig Natura 2000, chyba, ze zachodzg przestanki do odstepstw przewidzianych
w dyrektywie siedliskowe]. Realizacja projektéw powinna byé ponadto zgodna z horyzontalng zasadg DNSH.
Projekty, ktére powodujg zastosowanie art. 4 ust. 7 Ramowej Dyrektywy Wodnej, nie bedg wspierane.
Nacisk zostanie potozony na realizacje inwestycji z zakresu matej retencji, adaptacji do zmian klimatu

w miastach oraz wzmocnienia stuzb ratowniczych. Wsparciem objete zostang projekty z zakresu matej
retencji wodnej i rozwigzan opartych na przyrodzie, majace na celu spowolnienie lub powstrzymanie
odptywu wody, szczegdlnie na Kujawach, a takze zmniejszenie podtopien i powodzi. Interwencja zostanie
skierowana na rozwdj infrastruktury matej retencji wodnej, w tym budowe lub remont urzadzen stuzacych
do retencjonowania waéd (np. jazy, zastawki, podpietrzenia) oraz na przedsiewziecia przywracajace zdolnosci
retencyjne naturalnych terenéw podmoktych, odtwarzajace tereny podmokte, przywracajgce naturalne
koryta rzeczne oraz zwiekszajgce powierzchnie i ilos¢ zadrzewien srédpolnych, a takze tworzenie

i odtwarzanie oczek wodnych na terenach rolniczych. Duzy nacisk planuje sie potozy¢ na realizacje inwestycji
majgcych na celu zaadaptowanie miast do zmian klimatu, ze szczegélnym uwzglednieniem wsparcia zielonej
i niebieskiej infrastruktury. Wspierane bedg dziatania pozwalajgce ograniczy¢ skutki ekstremalnych zjawisk
klimatycznych w miastach, w tym przede wszystkim przyczyniajace sie do zwiekszania powierzchni terenéw
zielonych, realizujgce mata retencje wodng oraz pozwalajace na skuteczne i efektywne gospodarowanie
wodami odpadowymi. Zamierza sie w zwigzku z tym objg¢ wsparciem dziatania polegajgce m. in. na
przywracaniu zdegradowanym terenom zieleni i zbiornikom wodnym ich pierwotnych funkgji, realizacji
zbiornikdw wodnych, wymianie szczelnych powierzchni gruntu na przepuszczalne, zwiekszaniu powierzchni
terendw zielonych, nasadzeniach drzew i krzewdw, tworzeniu tgk kwietnych, ogrodéw deszczowych oraz
zazielenianiu elementdéw infrastruktury miejskiej (np. muréw, dachdéw, torowisk). Waznym obszarem

26w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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wsparcia beda rowniez dziatania zwigzane z wykonywaniem zabiegéw pielegnacyjnych drzew w celu
przedtuzenia ich zywotnosci. Nie bedg wspierane projekty dotyczace wod opadowych, w ktdérych gtéwnym
zatozeniem jest ich odprowadzenie do kanalizacji Sciekowej.

Dziatania tego typu muszg uwzgledniac spdjnos¢ miejskich ekosystemdw umozliwiajgcych m.in. regulowanie
lokalnego klimatu i obiegu wody, stwarzajgcych siedliska zycia i migracji gatunkdw fauny i flory (ciggtosé¢
funkcji ekologicznych) oraz mozliwosc rekreacji. Mozliwe bedzie réwniez wspieranie dziatan o charakterze
adaptacyjnym na innych niz miasta obszarach zurbanizowanych.

Jako jeden z elementéw adaptacyjnych przewiduje sie réwniez wsparcie powstawania i odbudowy alei
i zadrzewien przydroznych, co pozytywnie wptynie na zaadoptowanie do zmian klimatu istniejgcej
infrastruktury transportowej, poprawi komfort mieszkancéw korzystajgcych z tej infrastruktury, a takze
zwiekszy absorpcje gazéw cieplarnianych.

Podejmowane dziatania w zakresie matej retencji wodnej oraz adaptacji do zmian klimatu w miastach

i pozostatych obszarach zurbanizowanych muszg miec¢ charakter ekosystemowy, tj. wykorzystujgcy naturalne
mechanizmy ekosystemowe i uwzgledniajgcy wzajemnie powigzane procesy naturalne i zachowanie
Srodowiska naturalnego w mozliwie stabilnym stanie.

Przewiduje sie wsparcie projektéw miast (wytgczenia zgodnie z demarkacjg) oraz wsparcie miast
posiadajacych Miejskie Plany Adaptacji (MPA) (opracowane w ramach projektu finansowanego z POIi$ 2014-
2020 dla 44 miast), na realizacje projektow, ktdre stanowi¢ bedg uzupetnienie inwestycji realizowanych z
poziomu krajowego. Wsparcia w programie regionalnym nie uzyskajg miasta Srednie z przedziatu 20-100 tys.
mieszkancéw oraz stolice powiatéw o liczbie mieszkarnicéw w przedziale 15-20 tys., chyba ze wsparcie
dotyczyto bedzie typow inwestycji niemozliwych do sfinansowania z FEnIKS lub projektéw ktdére nie
otrzymaty wsparcia z FEnIKS pomimo zakwalifikowania sie do dofinansowania. Ponadto mozliwe bedzie
réwniez wsparcie na opracowanie samych MPA (dla miast nieobjetych projektem POIi$ 2014-2020). Projekty
te beda uzupetnione przez dziatania z zakresu edukacji oraz promocji dobrych praktyk w odniesieniu do
kwestii klimatycznych, ochrony zasobow wodnych oraz szeroko pojmowanego bezpieczeristwa
ekologicznego.

Dla zapewnienia skutecznosci oraz trwatosci podejmowanych dziatan planowane przedsiewziecia zostang
uzupetnione o dziatania zwigzane z pilotazem w zakresie opracowania planéw budowania odpornosci na
zagrozenia i zmiany klimatu oraz tworzenia sieci wspotpracy z udziatem partneréw samorzadowych.

Zmiany klimatu wywotujace skrajne zjawiska klimatyczne, takie jak silne wiatry, nawatnice, podtopienia czy
pozary powodujg coraz czestszg koniecznos¢ interwencji podejmowanych przez stuzby ratownicze. Wptywa
to na szybsze zuzywanie sie sprzetu oraz podwyzszenie kosztéw akcji. Wsparcie przeznaczone bedzie wiec
rowniez na wyposazenie i wzmocnienie stuzb ratowniczych w sprzet do prowadzenia akcji ratowniczych

i usuwania skutkow katastrof. Wyposazenie stuzb w nowoczesny sprzet przyczyni sie réwniez do
podniesienia jakosci podejmowanych dziatan ratowniczych. Mozliwa bedzie réwniez realizacja projektow
polegajacych na rozbudowie infrastruktury stuzacej celom szkoleniowym OSP/PSP, a takze poprawie
koordynacji i podniesieniu efektywnosci systemu ratowniczego.

Podejmowane interwencje poprawig warunki hydrologiczne regionu, zwiekszg mozliwosci przeciwdziatania
skutkom réznego rodzaju zagrozen, w tym zwigzanych ze zmianami klimatu oraz ograniczg ich skutki,
zwiekszajgc odpornosé gospodarki regionu na wybrane zagrozenia, zwtaszcza na susze i powodzie.

W miastach szczegdlne znaczenie bedzie miato ograniczenie wystepowania zjawiska ,miejskiej wyspy
ciepta", poprawa warunkdéw aerosanitarnych, zagospodarowanie wéd opadowych i ograniczenie hatasu.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym, w tym réwniez w zakresie
przedsiewziec¢ zidentyfikowanych w ramach ZIT i OPPT, oraz w trybie niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
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kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczyé, iz SRW jest
dokumentem, ktéry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy wojewddztwa, osoby i podmioty prowadzace dziatalnos¢ rolnicza
i gospodarcza.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzgdowe jednostki organizacyjne; organy administracji rzgdowej; panstwowe jednostki organizacyjne;
panstwowe osoby prawne; organizacje pozarzgdowe; spotdzielnie mieszkaniowe; wspdlnoty mieszkaniowe;
towarzystwa budownictwa spotecznego; przedsiebiorstwa; partnerzy prywatni we wspétpracy z podmiotami
publicznymi w przypadku projektow realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prywatnego; uczelnie
wyzsze; Panstwowa Straz Pozarna; Jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej i ich zwigzki; Policja; Wodne
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe; PGL Lasy Panistwowe; spétki wodne; lokalne partnerstwa wodne.

Dopuszcza sie realizacje projektow w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wspieranie inwestycji w tkanke przyrodniczg miast, powiekszanie terendw zielonych, usuwanie i
przeciwdziatanie zagrozeniom zwigzanym ze zmianami klimatycznymi wptynie pozytywnie na zdrowie i
dtugosé zycia mieszkaricédw miast, a tym samym bedzie posrednio ograniczac¢ zjawisko wykluczenia
spotecznego i zwigzanego z nim ubdstwa. Przeciwdziatanie zagrozeniom zwigzanym ze zmianami
klimatycznymi w miastach w postaci racjonalnego i ekologicznego gospodrowania wodami opadowymi i
rozptopowymi oraz inwestowania w zielono-niebieskg infrastrukture, podniesie paramety zdrowotne i
komfort zycia mieszkaricdw miast, co z kolei powinno przetozy¢ sie na ograniczenie zjawiska utraty funkcji
spoleczno-gospodarczych. Poprzez zastosowanie standardu dostepnosci: architektonicznego i cyfrowego,
zielono-niebieska infrastruktura bedzie dostepna dla ogétu spoteczenstwa, w tym bedzie odpowiadata takze
na specyficzne potrzeby oséb w niekorzystnej sytuacji: osdb z niepetnosprawnosciami, oséb straszych, oséb
o ograniczonych mozliwosciach poruszania sie, opiekunéw z dzie¢mi czy osobami zaleznymi.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze Adaptacja do zmian klimatu w miastach, w tym m.in.:
gospodarowanie wodami opadowymi, zwiekszanie powierzchni terendw zielonych, nasadzenia drzew
przewiduje sie zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa. Obszar
wsparcia przewidziany do realizacji wytgcznie w ramach PT WK-P.
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Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktore zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy i
doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Zaplanowane dziatania sg spdjne z celem szczegétowym adaptacja do zmian klimatu, zapobieganie
i zarzagdzanie ryzykiem w Obszarze Tematycznym Biogospodarka okreslonym w Strategii UE dla Regionu
Morza Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

W ramach celu szczegétowego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Biorgc pod uwage brak
rentownosci oraz znaczenie interwencji dla bezpieczenstwa regionu i potencjalnie duze koszty zwigzane
z zaniechaniem realizacji czesci inwestycji w przypadku zastosowania mniej atrakcyjnych form wsparcia,
w celu szczegétowym nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw finansowych.

2.2.3.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kateg Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednost Cel Cel
szczegot oria ka miary | posredni | (2029)
owy region (2024)
u
2 2(iv) EFRR Stabiej | RCO024 Inwestycje w euro Do Do
rozwin nowe lub 0szacow 0szacow
iety zmodernizowane ania ania
systemy

monitorowania,
gotowosci,
ostrzegania i
reagowania w
kontekscie klesk
zywiotowych i
katastrof w
przypadku klesk
zywiotowych

2 2(iv) EFRR Stabiej | RCO026 Zielona ha 7 25
rozwin infrastruktura
iete wybudowana lub

zmodernizowana
w celu
przystosowania sie
do zmian klimatu
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2(iv)

EFRR Stabiej
rozwin

iete

RCO121

Powierzchnia
objeta srodkami
ochrony przed
kleskami
zywiotowymi
zwigzanymi

z klimatem (oprécz
powodzi i
niekontrolowanyc
h pozaréw)

ha

1926

6641

2(iv)

EFRR Stabiej
rozwin

iete

PLRO044

Pojemnos¢
obiektow matej
retencji

5431
429

18729
066

2(iv)

EFRR Stabiej
rozwin

iete

PLROO41

Liczba jednostek
stuzb ratowniczych
doposazonych

w sprzet do
prowadzenia akcji
ratowniczych

i usuwania
skutkéw katastrof

szt.

30

104

2(iv)

EFRR Stabiej
rozwin

iete

RCO075

Wspierane
strategie
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego

szt.

Do
0szacow
ania

Do
0szacow
ania

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Prior
ytet

Cel

szczegot

owy

Fundu | Kateg Nr
sz oria
region | ny

u

identyfikacyj

Wskaznik

Jednos

miary

Wartos

bazow nia
alub
warto$
é
odniesi

enia

Rok
¢ odniesie

Cel(202 | Zrédto
9) danych

Uwag

2(iv)

EFRR Stabiej
rozwin

iete

Objetos¢
retencjon
owanej
wody

0 2020

18729 CST202
0663 1

2.2.3.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)
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EFRR

Stabiej rozwiniete

2(iv)

058 - Dziatania w zakresie
przystosowania sie do
zmian klimatu oraz
zapobieganie ryzykom
zwigzanym z klimatem i
zarzadzanie nimi:
powodzie i osuniecia ziemi
(w tym zwiekszanie
$wiadomosci, ochrona
ludnosci i systemy
zarzadzania kleskami
zywiotowymi i
katastrofami,
infrastruktura i podejscie
ekosystemowe

17 044 942

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(iv)

059 - Dziatania w zakresie
przystosowania sie do
zmian klimatu oraz
zapobieganie ryzykom
zwigzanym z klimatem i
zarzadzanie nimi: pozary
(w tym zwiekszanie
Swiadomosci, ochrona
ludnosci i systemy
zarzadzania kleskami
zywiotowymi i
katastrofami,
infrastruktura i podejscie
ekosystemowe)

17 044 942

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(iv)

060 - Dziatania w zakresie
przystosowania sie do
zmian klimatu oraz
zapobieganie ryzykom
zwigzanym z klimatem i
zarzadzanie nimi: inne
ryzyka, np. burze i susze (w
tym zwiekszanie
$wiadomosci, ochrona
ludnosci i systemy
zarzadzania kleskami
zywiotowymi i
katastrofami,
infrastruktura i podejscie
ekosystemowe)

103 110 181

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel szczegotowy Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej
rozwiniete

01 - Dotacja

137 200 065
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)

2 EFRR Stabiej rozwiniete 2(iv) 03 - Zintegrowane inwestycje | 21190 209
terytorialne - Miejskie
obszary funkcjonalne

2 EFRR Stabiej rozwiniete 2(iv) 19 - Inny rodzaj narzedzia 8 820 006
terytorialnego - Miejskie
obszary funkcjonalne

2 EFRR Stabiej rozwiniete 2(iv) 33 - Brak ukierunkowania 107 189 850
terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%7, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu
2 EFRR Stabiej 2(iv) 03 - Projekty neutralnew | 137 200 065
rozwiniete kwestii
réwnouprawnienia ptci

2.2.4 CEL SZCZEGOtOWY 2(V) WSPIERANIE DOSTEPU DO WODY ORAZ ZROWNOWAZONE)
GOSPODARKI WODNEJ

2.2.4.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Konieczna jest kontynuacja dotychczas prowadzonych dziatan w zakresie rozwoju infrastruktury stuzgcej do
zbierania i oczyszczania sciekdw komunalnych w celu wypetnienia zobowigzan wynikajgcych z dyrektywy
Rady z dnia 21 maja 1991 r. 91/271/EWG dotyczgce]j oczyszczania sciekdw komunalnych (dyrektywy
$ciekowej). Wsparcie inwestycji ujetych w KPOSK, bedzie mozliwe jedynie w zakresie aglomeracji, ktére nie
spetniajg wymogow Dyrektywy Rady z dnia 21 maja 1991 r. dotyczacej oczyszczania Sciekdw komunalnych.
W ramach programu realizowane bedg dwa priorytety, w kolejnosci: priorytet 1. aglomeracje w przedziale

27w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspodtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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10-15 tys. RLM; priorytet. 2. aglomeracje z przedziatu 2-10 tys. RLM pod warunkiem, ze potrzeby z priorytetu
1. zostaty zaspokojone.

Konieczne bedzie uwzglednienie instalacji odwadniania i kompostowania osadéw $ciekowych
w oczyszczalniach Sciekdw.

W przypadku zaopatrzenia w wode priorytetem jest ograniczenie strat wody oraz efektywne wykorzystanie
istniejgcych zasobéw wody pitnej (m.in. modernizacja/naprawa sieci, inteligentne systemy monitowania

i zarzadzania siecia wodociggowg, modernizacja SUW, promowanie oszczednosci wody pitnej przez
mieszkaricdw i przedsiebiorstwa, itp.). Ten typ projektu moze byé finansowany niezaleznie od KPOSK (jako
oddzielny typ projektu). Rozbudowa sieci wodociggowej (nowe sieci, nowe stacje uzdatniania wody i ujecia)
bedzie dopuszczalna jedynie w ograniczonym zakresie w ramach projektéw dotyczacych gospodarki
$ciekowej, a takze niezaleznie od projektéw kanalizacyjnych wynikajacych z KPOSK jeéli na danym obszarze
zapewniony jest odbidr i oczyszczanie sciekdw zgodnie z przepisami krajowymi i unijnymi. Obowigzywa¢é
beda nastepujace limity:

= limit 25 % wydatkéw kwalifikowalnych na budowe nowe;j infrastruktury wodnej w ramach alokacji
dedykowanej projektom dotyczgcym zaopatrzenia w wode;

= limit 25 % wydatkéw kwalifikowalnych na projekty dotyczgce zaopatrzenia w wode w ramach
kompleksowych projektéw wodno-kanalizacyjnych.

Szczegdlny nacisk zostanie potozony na realizacje stacji uzdatniania wody na obszarach wiejskich.

Realizacja zaplanowanych dziatan przyczyni sie do zwiekszenia liczby ludnosci korzystajgcej z oczyszczalni
Sciekdw, w efekcie czego nastgpi zmniejszenie ilosci zanieczyszczen przedostajgcych sie do wéd
podziemnych, powierzchniowych oraz gleby. Efektem wsparcia bedzie rdwniez wzrost bezpieczenstwa
dostarczania wody pitnej, poprawa jej jakosci, ograniczenie strat i zwiekszenie efektywnosci jej
wykorzystania.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym, w tym réwniez w zakresie
przedsiewziec¢ zidentyfikowanych w ramach ZIT i OPPT.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowa stanowig: mieszkancy wojewoddztwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne;; przedsiebiorstwa; przedsiebiorstwa komunalne.

Dopuszcza sie realizacje projektow w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.

Dziatania bedg sprzyjac¢ poprawie warunkéw dla zaspokajania podstawowych potrzeb bytowych
mieszkancéw, poprzez dostep do wysokiej jakosci wody do spozycia oraz oczyszczania sciekdw, przez to
beda miaty wptyw na poprawe jakosci zycia i zdrowia mieszkancéw, a tym samym posrenio ograniczy
zjawisko wykluczenia spoteznego i ubdstwa.Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom,
ktorzy przestrzegajg przepisow antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia
ogdlnego.
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W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoridw objetych wsparciem z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze Projekty w zakresie efektywnych (inteligentnych) sieci
wodociggowych (w tym systemy pomiaru zuzycia wody w wydzielonych obszarach sieci wodociggowej i SUW,
monitoring strat sieciowych - wyciekow, instalacje monitoringowe)przewiduje sie zastosowanie instrumentu
ZITilIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa. Obszar wsparcia przewidziany do realizacji wytacznie w
ramach PT WK-P.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktdre zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy

i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja zaplanowanych dziatan przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego: poprawa jakosci ekosystemu Battyku (Save the Sea), w obszarze tematycznym Biogeny, poprzez
zmniejszenie emisji substancji biogennych.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach celu szczeg6towego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Nie przewiduje sie zastosowania
instrumentéw finansowych. Za dotacyjng formg wsparcia przemawia znaczenie inwestycji w rozwéj
infrastruktury do uzdatniania i dostarczania wody oraz odbierania i oczyszczania $ciekow dla poprawy stanu
srodowiska i jakosci zycia mieszkarnicdw oraz nieoptacalno$é ekonomiczna tych inwestycji. Nie bez znaczenia
pozostajg ograniczone mozliwosci finansowe sektora komunalnego, w tym do zaciggania dodatkowych
zobowigzan finansowych. Ponadto biorgc pod uwage konieczno$¢ dostosowania obszaru do wymogoéw
dyrektyw unijnych s3 to jednoczesnie przedsiewziecia, ktére powinny by¢ zrealizowane mozliwie szybko.
Program regionalny powinien stworzy¢ zatem mechanizm wsparcia o najwiekszym efekcie zachety do ich
realizacji. Za taki nalezy uznaé forme wsparcia w postaci dotacji.

2.2.4.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundus Kategoria | Nr Wskaznik Jednostk Cel Cel (2029)
t szczegotow z regionu identyfikacyjn a miary posredni
y y (2024)
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2 2(v) EFRR Stabiej RCO030 Dtugos¢ nowych km 0 49
rozwiniet lub
e zmodernizowanyc
h sieci
wodociggowych w
ramach
zbiorowych
systeméw
zaopatrzenia w
wode
2 2(v) EFRR Stabiej RCO031 Dtugos¢ nowych km 0 Do
rozwiniet lub oszacowani
e zmodernizowanyc a
h sieci
kanalizacyjnych w
ramach
zbiorowych
systeméw
odprowadzania
Sciekow
2 2(v) EFRR Stabiej RCO032 Wydajnos¢ nowo RLM 291 Do
rozwiniet wybudowanych oszacowani
e lub a
zmodernizowanyc
h oczyszczalni
Sciekow
2 2(v) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane Do Do
rozwiniet strategie oszacowani oszacowani
e zintegrowanego a a
rozwoju
terytorialnego
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Kategor | Nr Wskaznik | Jednos | Wartos¢ | Rok Cel(2029) | Zrodt Uwa
tet szczegot usz ia identyfikac tka bazowa odniesie o gi
owy regionu | yjny miary lub nia danyc
wartosé h
odniesie
nia
2 2(v) EFRR Stabiej RCRO41 Ludnos¢ osoby 0 2020 2865 CST20
rozwini przytaczo 21
ete na do
ulepszon
ych
zbiorowy
ch
systemd
w
zaopatrz
eniaw
wode
2 2(v) EFRR Stabiej RCR042 Ludnosé osoby 0 2020 Do CST20
rozwini przytaczo oszacowa | 21
ete na do nia
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zbiorowy
ch
systemo
w
oczyszcza
nia
Sciekow
co
najmniej
Il stopnia

2.2.4.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel

szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(v)

062 - Dostarczanie wody do
spozycia przez ludzi
(infrastruktura do celéw ujecia,
uzdatniania, magazynowania i
dystrybucji, dziatania na rzecz
efektywnosci, zaopatrzenie w
wode do spozycia)

3563258

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(v)

063 - Dostarczanie wody do
spozycia przez ludzi
(infrastruktura do celdw ujecia,
uzdatniania, magazynowania i
dystrybucji, dziatania na rzecz
efektywnosci, zaopatrzenie w
wode do spozycia) zgodnie z
kryteriami efektywnosci

8176 845

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(v)

065 - Odprowadzanie i
oczyszczanie $ciekéw

13 950 000

EFRR

Stabiej rozwiniete

2(v)

066 - Odprowadzanie i
oczyszczanie Sciekow zgodne z
kryteriami efektywnosci
energetycznej

15384 975

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz Kategoria
regionu

Cel

szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR Stabiej
rozwiniete

2(v)

01 - Dotacja

41075078
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy
2 EFRR Stabiej 2(v) 03 - Zintegrowane 5692 530
rozwiniete inwestycje terytorialne -
Miejskie obszary
funkcjonalne
2 EFRR Stabiej 2(v) 19 - Inny rodzaj narzedzia 6047 573
rozwiniete terytorialnego - Miejskie
obszary funkcjonalne
2 EFRR Stabiej 2(v) 33 - Brak ukierunkowania 29334975
rozwiniete terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy
2 EFRR Stabiej 2(v) 03 - Projekty neutralne w 41075078
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia
ptci

2.2.5 CEL SZCZEGOLOWY 2(VI) WSPIERANIE TRANSFORMACJI W KIERUNKU GOSPODARKI
O OBIEGU ZAMKNIETYM | GOSPODARKI ZASOBOOSZCZEDNEJ

2.2.5.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Niezbedne jest kontynuowanie dziatan zgodnych z unijng hierarchig sposobéw postepowania z odpadami, tj.
zapobieganie powstawaniu, przygotowanie do ponownego uzycia, recykling, inne metody odzysku,
unieszkodliwianie w celu zmniejszenia ilosci odpaddéw przekazywanych do sktadowania. Wspierane bedg
kompleksowe projekty z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi zgodnie z hierarchig sposobdw
postepowania z odpadami, o wartosci kosztow kwalifikowalnych nie wiekszej niz 12 min zt. Wsparcie
kompostowni przyczyni sie do zmniejszenia ilosci sktadowanych odpaddéw ulegajgcych biodegradacji Ponadto
wsparcie obejmie systemy selektywnego zbierania odpadéw komunalnych uwzgledniajgce rozwigzania
dotyczgce zapobiegania powstawaniu odpaddw lub ponowne uzycie (PSZOK) obstugujgce nie wiecej niz 20
tys. mieszkancow lub o wartosci kosztow kwalifikowanych nie wiekszej niz 2 min zt. W przypadku projektéw
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dot. recyklingu odpadéw (niemajgcych charakteru badawczo-rozwojowego), dotyczgcych wdrazania
technologii, wsparcie o wartosci nie wiekszej niz 8 mln kosztéw kwalifikowalnych.

Priorytetem jest zwiekszenie poziomdw recyklingu odpaddéw oraz zmniejszenie ilosci sktadowanych
odpadow.

Efektem realizacji powyzszych dziatan bedzie wdrozenie nowoczesnej gospodarki odpadami zgodnej z unijng
hierarchig sposobéw postepowania z odpadami, ktére przyniesie zaréwno pozytywny efekt gospodarczy

w postaci ponownego wykorzystania surowcow jak réwniez polepszy jakosé zycia m.in. poprzez likwidacje
uciazliwosci zwigzanych ze sktadowaniem odpadéw. Zaplanowane dziatania polegajace takze na wsparciu
selektywnego zbierania odpaddéw pozwolg na zwiekszenie udziatu odpadéw zbieranych selektywnie,
efektem czego bedzie zmniejszenie ilosci odpaddéw ulegajacych biodegradacji przekazywanych do
sktadowania, tym samym przyczyniajgc sie do osiggniecia celu szczegdétowego.

Zaplanowane jest rowniez wspieranie przedsiebiorstw w zakresie minimalizacji wytwarzania odpadéw

w procesach produkcyjnych - ekoinnowacje i zarzgdzanie efektywnoscig Srodowiskowa w kierunku
gospodarki zasobooszczednej (np. programy czystszej produkcji, Ecolabel, zielona przedsiebiorczosé,
technologie bezodpadowe). Planowany do utworzenia instrument wesprze m. in. dziatania ukierunkowane
na ograniczenie zuzycia zasobow oraz oddziatywanie na $Srodowisko w catym cyklu zycia produktow.
Wdrozenie tego rodzaju instrumentu zostanie powigzane z dziataniami edukacyjnymi oraz wsparciem
technicznym dla beneficjentédw ze wzgledu na potrzebe zmiany swiadomosci przedsiebiorcéw oraz
stosowanych modeli biznesowych.

Wsparcie przedsiebiorcéw w kierunku wdrozenia modelu GOZ obejmowa¢é bedzie mogto:

A) Etap przygotowaweczy - przedinwestycyjny — przygotowanie do wdrozenia modelu GOZ w oparciu o: prace
koncepcyjne zwigzane z ekoprojektowaniem produktéw i niezbednymi zmianami w kierunku technologii
bezodpadowych procesu produkcji/ustug, poradnictwo zawodowe i dziatania edukacyjne, audyty
srodowiskowe, analizy techniczne i ekonomiczne,

oraz

B) Wsparcie inwestycyjne (np. zwigzane z wdrozeniem zmian w procesach technologicznych, ograniczaniem
zuzycia zasobow i oddziatywania na srodowisko), w przypadku potwierdzenia zasadnosci planowanych
dziatan.

Mozliwe bedzie réwniez wspieranie przygotowania dokumentdow planistycznych dot. GOZ, takich jak mapy
drogowe, strategie GOZ/Zero Waste.

Ponadto wsparcie obejmie dziatania edukacyjne i informacyjne w zakresie gospodarki o obiegu zamknietym
stanowigce element projektédw inwestycyjnych.

Efektem wsparcia bedg dziatania przyczyniajgce sie do przejscia z gospodarki linearnej na gospodarke
0 obiegu zamknietym poprzez zwiekszenie wydajnosci wykorzystania zasobow i ograniczenie powstawania
odpaddw.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowa stanowig: mieszkancy wojewddztwa, jednostki samorzadowe, przedsiebiorstwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne; organizacje pozarzagdowe; przedsiebiorstwa; przedsiebiorstwa
komunalne; podmiot wdrazajacy instrument finansowy.
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Dopuszcza sie realizacje projektow w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktére zaktadajg wspdtprace, w tym wymiane wiedzy i
doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy

Realizacja zaplanowanych dziatan jest spdjna z okreslonymi w Strategii Morza Battyckiego dziataniami
Wzmocnienie wielokrotnego wykorzystania zasobow poprzez podejscie przekrojowe i miedzysektorowe

w celu uwolnienia potencjatu i przyspieszenia rozwoju zrdwnowazonej biogospodarki o obiegu zamknietym
w obszarze tematycznym Biogospodarka.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych

W ramach celu szczegétowego gtéwng formg finansowania bedzie dotacja. Nie przewiduje sie zastosowania
instrumentow finansowych w odniesieniu do projektéw realizowanych w ramach ustug komunalnych.
Wsparcie w formie dotacji obejmie rowniez etap przedinwestycyjny zwigzany z przygotowaniem do
wdrozenia modelu GOZ w przedsiebiorstwach, natomiast obszarem, w ktérym zastosowane zostang
instrumenty zwrotne jest wsparcie inwestycyjne przedsiebiorstw, zwigzane z wdrozeniem technologii
majacych na celu ich transformacje w kierunku GOZ. Pozostate dziatania planowane do sfinansowania w tym
celu szczegdtowym, tj. kompleksowe przedsiewziecia z zakresu rozwoju gospodarki odpadami komunalnymi
bedg wspierane z wykorzystywaniem dotacji, ze wzgledu na ich duze znaczenie do ograniczenia
zanieczyszczen oraz niepewnosc prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym obszarze, ktdra negatywnie
wptywa na aktywnos¢ inwestycyjna firm zajmujacych sie gospodarkg odpadami komunalnymi.
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2.2.5.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny posredni | (2029)
(2024)
2 2(vi) EFRR Stabiej RCO034 Dodatkowe tony/rok 0 606
rozwiniete zdolnosci
w zakresie
recyklingu
odpadéw
2 2(vi) EFRR Stabiej PLRO060 Liczba wspartych | szt. 2 20
rozwiniete punktéw
selektywnego
zbierania
odpadéw
komunalnych
(PSZOK)
2 2(vi) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa | przedsigbiorstwa | O 26
rozwiniete objete
wsparciem
(w tym: mikro,
mate, Srednie,
duze)
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Prioryt | Cel Fundu | Kategor | Nr Wskaznik | Jednost | Wartos¢ | Rok Cel(20 Zrédto | Uwa
et szczegoto | sz ia identyfikac ka bazowa odniesie | 29) danyc | gi
wy regionu | yjny miary lub nia h
wartos$¢
odniesie
nia
2 2(vi) EFRR Stabiej RCRO47 Odpady tony/ro | O 2020 216 CST20
rozwini poddane k 21
ete recykling
owi
2 2(vi) EFRR Stabiej RCR103 Odpady tony/ro | O 2020 2487 CST20
rozwini zbierane k 21
ete selektyw
nie
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2.2.5.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu | Cel Kod Kwota (EUR)
szczegotowy
2 Stabiej rozwiniete | 2(vi) 067 - Gospodarowanie odpadami 12 000 000
z gospodarstw domowych:
dziatania w zakresie zapobiegania
powstawaniu odpaddw, ich
minimalizacji, segregacji,
ponownego uzycia, recyklingu
2 Stabiej rozwiniete | 2(vi) 075 - Wsparcie ekologicznych 5392 000
proceséw produkcyjnych oraz
efektywnego wykorzystywania
zasobéw w MSP
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegétowy | Kod Kwota (EUR)
regionu
2 EFRR Stabiej 2(vi) 01 - Dotacja 12 000 000
rozwiniete
2 EFRR Stabiej 2(vi) 03 - Wsparcie poprzez 4313 600
rozwinigte instrumenty finansowe:
pozyczka
2 EFRR Stabiej 2(vi) 05 - Wsparcie poprzez 1078 400
rozwinigte instrumenty finansowe:
dotacje w ramach
operacji instrumentu
finansowego

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
2 EFRR Stabiej 2(vi) 33 - Brak 17 392 000
rozwiniete ukierunkowania
terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz Kategoria

regionu

Cel szczegotowy Kod

Kwota (EUR)
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Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu
2 EFRR Stabiej 2(vi) 03 - Projekty 17 392 000
rozwiniete neutralne w
kwestii

réwnouprawnienia
ptci

2.2.6 CEL SZCZEGOtOWY 2(VII) WZMACNIANIE OCHRONY | ZACHOWANIA PRZYRODY,
ROZNORODNOSCI BIOLOGICZNEJ ORAZ ZIELONEJ INFRASTRUKTURY, W TYM NA OBSZARACH
MIEJSKICH, ORAZ OGRANICZANIE WSZELKICH RODZAJOW ZANIECZYSZCZENIA

2.2.6.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Realizacja Celu szczegétowego wptynie na poprawe ochrony obszaréw cennych przyrodniczo, poprzez
przeciwdziatanie utracie réznorodnosci biologicznej, przy jednoczesnym wzmacnianiu potencjatu
regionalnego i lokalnego wykorzystujacego zasoby przyrodnicze. Kontynuacja dziatan realizowanych w latach
2014-2020 jest niezbedna by utrzymad dotychczas osiggniete efekty. Wsparciem objete zostang
przedsiewziecia zwiekszajgce potencjat przyrodniczy regionu poprzez dziatania bezposrednio zwigzane

z ochrong siedlisk i gatunkéw, w szczegdlnosci na terenach parkéw krajobrazowych i rezerwatéw przyrody,
ochrong ex situ w ogrodach botanicznych i zoologicznych oraz projekty w zakresie zwalczania inwazyjnych
gatunkow obcych. Istotne bedzie wsparcie dla terendéw lesnych, ktdre nalezg do funkcjonalnych obszaréw
przyrodniczych spetniajacych wazng role sSrodowiskotwérczg dla szeregu gatunkdw zwigzanych ze
zbiorowiskami lgdowymi. Dziatania bedg ukierunkowane przede wszystkim na zahamowanie spadku
réznorodnosci biologicznej i ochrone siedlisk oraz cennych krajobrazéw, jak réwniez utrzymanie i odbudowe
funkcji ekosystemow. W szerszym niz w perspektywie 2014-2020 zakresie zamierza sie wspierac¢ dziatania
zwigzane z realizacjg celéw ochrony obszaréw Natura 2000, ktore wynika¢ bedg z priorytetowych ram
dziatan (PAF) i ze sporzadzonych dla tych obszaréw dokumentdw planistycznych. Ze wzgledu na wystepujacy
problem zwiekszonej presji wynikajgcej z nasilenia ekstremalnych zjawisk pogodowych, m.in. okreséw suszy,
fal upatéw, gwattownych opaddéw deszczu, porywistych wiatréw, szczegdlne znaczenie bedg miaty dziatania
stuzgce przygotowaniu ekosystemow lesnych, wodnych i wodno-btotnych na wystepowanie tych zjawisk.

Z punktu widzenia ochrony siedlisk najistotniejsze beda dziatania zwigzane z utrzymaniem obszaréw wodno-
btotnych lub ich odtwarzaniem. Zamierza sie réwniez wspiera¢ dziatania z zakresu aktywnej ochrony
przyrody, w szczegdlnosci w odniesieniu do gatunkéw zwierzat, roslin i grzybéw zmniejszajgcych swa
liczebnos¢ i narazonych na wyginiecie.

Istotne znaczenie beda miaty dziatania rozwijajace infrastrukture zwigzang z wtasciwym ukierunkowaniem
ruchu turystycznego na obszarach cennych przyrodniczo — zapewniajacg zaréwno lepszg ochrone wartosci
przyrodniczych przed nadmierng i niekontrolowang presjg turystéw, a jednoczesnie przyczyniajacg sie do
zwiekszenia atrakcyjnosci turystycznej tych obszarow. Wsparcie infrastruktury turystycznej na obszarach
chronionych bedzie jednak ograniczone do inwestycji, ktore beda stuzyty wytacznie ochronie sSrodowiska
naturalnego, poprzez skanalizowanie ruchu turystycznego oraz zapewnig ograniczenie degradacji Srodowiska
przyrodniczego w miejscach przemieszczania sie i wypoczynku oséb zwiedzajgcych. Wspierane bedg rdwniez

dziatania zmierzajgce do lepszego zinwentaryzowania zasobow siedlisk i gatunkéw. Spowoduje to poprawe
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jakosci i efektywnosci zardwno systemu zarzadzania zasobami przyrody, jak i systemu ocen oddziatywania na
srodowisko oraz innych narzedzi planowania rozwoju na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym.
Skuteczna ochrona zasobdéw réznorodnosci biologicznej i krajobrazu wymaga obiektywnej oceny i weryfikacji
powierzchni chronionych. W przypadku projektow infrastrukturalnych, ktére nie sg zwigzane z bezposrednia
ochrong gatunkdw i siedlisk, takich jak centra réznorodnosci biologicznej, banki gendw i infrastruktura
zwigzana z kanalizacjg ruchu turystycznego, wsparcie wyniesie maksymalnie 30 % alokacji na priorytet.

Niezbednym uzupetnieniem powyzszych dziatan beda dziatania informacyjno-edukacyjne podnoszace
Swiadomos$é mieszkancow w zakresie wtasciwych zachowan spotecznych w odniesieniu do dziedzictwa
przyrodniczego i walorow krajobrazowych regionu. W odniesieniu do prowadzonej dziatalnosci statutowej
podmiotéw zarzgdzajgcych obszarami chronionymi mozliwe bedzie wsparcie realizacji samodzielnych
projektow edukacyjnych w oparciu o posiadang baze edukacyjna.

Wspierane bedzie rowniez doposazenie osrodkéw prowadzacych dziatalnosé w zakresie edukacji
ekologicznej. Szczegdlnie tego rodzaju dziatalnos¢ bedzie wspierana w odniesieniu do obszaru Rezerwatu
Biosfery ,,Bory Tucholskie”. W ograniczonym zakresie wsparcie bedg mogty uzyskac rowniez projekty
dotyczace przebudowy i modernizacji osrodkow edukacji ekologicznej, rozumianej jako dostosowanie do
potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz unowoczesnienie i dostosowanie do realizacji zadan z zakresu
edukacji ekologicznej w sposéb atrakcyjny i nowoczesny. Inwestycje, ktére nie przyczyniajg sie do ochrony,
odnowy oraz zréwnowazonego uzytkowania obszaréw chronionych jak np. parkingi czy tez drogi dojazdowe
nie beda kwalifikowalne.

W celu lepszego monitorowania stanu srodowiska oraz edukacji i szerszego zainteresowania spotecznosci
lokalnej ochrong srodowiska naturalnego przewiduje sie wsparcie funkcjonowania tzw. straznikéw
srodowiskowych.

W celu uzyskania informacji o elementach przyrody wystepujgcych na danym terenie wspierana bedzie
inwentaryzacja przyrodnicza. Przewiduje sie takze wsparcie zwigzane z opracowaniem planéw ochrony dla
obszaréw chronionych.

Wdrozenie powyzszych zatozen przyczyni sie do zwiekszenia stopnia ochrony obszaréw cennych
przyrodniczo, pozwalajac jednoczesnie na zrdwnowazone korzystanie z zasobow srodowiska (dziatalnos¢
wykorzystujgca lokalne zasoby przyrodnicze) i promowanie jego waloréw. Dziatania zwigzane z edukacjg
ekologiczng przetozg sie natomiast na dtugofalowe efekty w postaci wiekszej Swiadomosci ekologicznej
mieszkancédw w zakresie uzytkowania srodowiska, zarzadzania jego elementami oraz dziatania na rzecz jego
ochrony.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym.
Zastosowanie trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-
gospodarczego rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie

w wykazie projektéw kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy
zaznaczyé, iz SRW jest dokumentem, ktéry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa
i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy wojewddztwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzgdowe jednostki organizacyjne; organy administracji rzgdowej; panstwowe jednostki organizacyjne;
panstwowe osoby prawne; przedsiebiorstwa; organizacje pozarzgdowe; uczelnie wyzsze; PGL Lasy
Panstwowe.

Dopuszcza sie realizacje projektéw w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.
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Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

W przypadku inwestycji z zakresu ochrony przyrody nastgpi poprawa waloréw srodowiska przyrodniczego,
co wptynie bezposrednio i posrednio pozytywnie na wszystkie grupy odbiorcéw. Dziatania w zakresie
zwiekszania bioréznorodnosci wptyng na lepsze wykorzystanie potencjatu przyrodniczego regionu, co
przetozy sie na zwiekszenie jego atrakcyjnosci i poprawe standardu zycia. Przy projektowaniu dziatan z
zakresu edukacji ekologicznej uwzglednione zostang potrzeby wszystkich grup odbiorcéw, w tym osdéb
starszych i z niepetosprawnosciami.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typdow projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktére zaktadajg wspdtprace, w tym wymiane wiedzy i
doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja zaplanowanych dziatan przyczyni sie do osiggniecia celu szczegétowego Strategii UE dla regionu
Morza Battyckiego: Bogata i zdrowa przyroda w Obszarze Tematycznym Biogospodarka.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach celu szczeg6towego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. W zwigzku ze specyfika

i niekomercyjnym charakterem planowanych dziatan, bez wsparcia dotacyjnego znaczna czes$¢ przedsiewziec
mozliwych do realizacji i pozgdanych z punktu widzenia stanu sSrodowiska i wyzwan rozwojowych regionu
mogtaby nie zostac zrealizowana.

Nie przewiduje sie zastosowania instrumentow finansowych.

2.2.6.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu
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Priorytet Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary posredni | (2029)
(2024)
2 2(vii) EFRR Stabiej PLRO0O70 Powierzchnia siedlisk ha 0 521
rozwiniete wspieranych w celu
uzyskania lepszego
statusu ochrony
2 2(vii) EFRR Stabiej PLROO71 Liczba wspartych form szt. 0 42
rozwiniete ochrony przyrody
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Prioryt | Cel Fundu | Kategor | Nr Wskaznik | Jednost | Wartos¢ | Rok Cel(20 Zrédto | Uwa
et szczegdto | sz ia identyfikac ka bazowa odniesie | 29) danyc | gi
wy regionu | yjny miary lub nia h
wartosc
odniesie
nia
2 2(vii) EFRR Stabiej Powierzch | ha 0 2020 236 CST20
rozwini nia 598 21
ete wspartych
obszaréw
chroniony
ch

2.2.6.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet | Fundusz Kategoria regionu | Cel Kod Kwota (EUR)
szczegotowy
2 EFRR Stabiej rozwiniete 2(vii) 078 - Ochrona, regeneracja i zrownowazone | 4 766 392
wykorzystanie obszaréw Natura 2000
2 EFRR Stabiej rozwinigte 2(vii) 079 - Ochrona przyrody i réznorodnosci 20 000 000
biologicznej, dziedzictwo naturalne i zasoby
naturalne, zielona i niebieska infrastruktura

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz Kategoria
regionu

Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
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EFRR

Stabiej
rozwiniete

2(vii)

01-
Dotacja

24766 392

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)

regionu
2 EFRR Stabiej 2(vii) 33 - Brak 24 766 392

rozwiniete ukierunkowania

terytorialnego
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR Stabiej 2(vii) 03 - Projekty neutralne w 24 766 392
rozwiniete kwestii rGwnouprawnienia

ptci
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2.3 PRIORYTET 3 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA ZROWNOWAZONY TRANSPORT MIEJSKI

|:|Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b)
ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu Spdjnosci

2.3.1 CEL SZCZEGOLOWY 2(VIII) WSPIERANIE ZROWNOWAZONEJ MULTIMODALNEJ MOBILNOSCI
MIEJSKIEJ JAKO ELEMENTU TRANSFORMACIJI W KIERUNKU GOSPODARKI ZEROEMISYJNEJ

2.3.1.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Dziatania realizowane w perspektywie finansowej 2014-2020 przyniosty oczekiwany efekt w postaci
poprawy stanu taboru w miastach oraz uzupetnieniu istniejgcych linii komunikacji zbiorowej. W tym
kontekscie oraz w zwigzku politykg Komisji Europejskiej w zakresie ograniczania emisyjnosci transportu
zbiorowego zasadnym jest kontynuowanie przedmiotowych dziatan w tej perspektywie. W ramach celu
szczegotowego wspierane bedg dziatania dotyczace rozwoju systemu transportu zbiorowego,
unowoczes$nienia i modernizacji infrastruktury transportu zbiorowego oraz uzupetnienia istniejgcych linii
komunikacji zbiorowej, facznie z wyposazeniem w nowy, przyjazny dla sSrodowiska tabor i infrastrukture
z nim zwigzana. Istotne znaczenie bedg miaty dziatania z zakresu integracji réznych form transportu
zbiorowego funkcjonujgcych w miastach i obszarach funkcjonalnych.

Finansowane beda bezemisyjne formy publicznego transportu miejskiego, a takze pojazdy niskoemisyjne
wykorzystywane w publicznym transporcie zbiorowym, spetniajgce wymogi ,,czystych ekologicznie
pojazdéw” w rozumieniu Dyrektywy 2019/1161/WE, wraz z niezbedng infrastrukturg (w tym weztami
przesiadkowymi). Premiowane bedzie wykorzystanie pojazddw napedzanych przy zastosowaniu technologii
wodorowej oraz innych bezemisyjnych form napedu. Na potrzeby transportu publicznego wsparcie beda
mogty réwniez uzyskac inwestycje w infrastrukture tadowania i tankowania pojazdéw zeroemisyjnych,
spetniajgcg wymogi Dyrektywy 2014/94/UE. Nie bedg wspierane inwestycje w infrastrukture do
tankowania CNG, LNG i innych paliw kopalnych.

W miastach posiadajgcych transport szynowy (tramwaje) preferowany bedzie rozwadj tej gatezi transportu
zbiorowego poprzez inwestycje w infrastrukture szynowg. Priorytetowe wsparcie zostanie rowniez
zapewnione dla projektdw w zakresie publicznego transportu zbiorowego powigzanych z wprowadzaniem
integracji taryfowej lub wdrazaniem koncepcji ,Mobilnos¢ jako Ustuga” (MaasS).

Inwestycje w infrastrukture drogowg wykorzystywang do ruchu pojazdéw samochodowych nie
wykorzystywanych w transporcie publicznym beda wytaczone ze wsparcia, z wyjgtkiem narzedzi cyfrowych,
obiektéw ,park&ride” i Srodkéw ukierunkowanych na poprawe bezpieczeristwa niechronionych
uzytkownikéw drog (w tym pieszych i rowerzystow).

W celu ograniczania emisji zanieczyszczen do powietrza, a takze bezpieczenstwa i podwyzszenia jakosci
srodowiska zycia, wsparcie uzyskajg m.in. dziatania zwigzane z utatwianiem podrézy multimodalnych
(,park&ride", ,bike&ride"). Wsparcie dla obiektow ,park&ride” bedzie mozliwe pod warunkiem
zlokalizowania ich na obrzezach miast, w miejscach zapewniajgcych odpowiednig integracje z publicznym
transportem zbiorowym. Ponadto, majgc na wzgledzie rowniez promowanie aktywnych form mobilnosci,
wspierane bedg dziatania zwigzane z priorytetyzacjg ruchu pieszego i rowerowego (m.in. rozwdj koncepcji
,bike&ride" wraz z niezbedng infrastrukturg, rozwdj systeméw rowerdw publicznych/miejskich oraz
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infrastruktura przeznaczona dla rowerdw). Wszystkie dziatania w obszarze transportu miejskiego dotyczace
zarowno infrastruktury, jak i taboru zapewnig dostepnos¢ dla oséb o ograniczonej sprawnosci ruchowe;j
i niepetnosprawnych.

Wspierane beda rdwniez systemy ITS wspierajgce dekarbonizacje transportu i zréwnowazong mobilnosé,
jak réwniez rozwigzania umozliwiajgce integracje taryfowg i wdrozenie koncepcji ,,Mobilnos¢ jako Ustuga”
(Maa$), a takze inne dziatania prowadzace do zmniejszenia zattoczenia miast i ograniczenia ruchu
samochodowego w centrach miast (np. ograniczenia w ruchu samochodowym w centrach miast, priorytety
w ruchu miejskim dla srodkéw komunikacji publicznej).

W celu rozwoju transportu rowerowego na obszarze wojewddztwa wspierane bedga przede wszystkim
dziatania zwigzane z likwidacjg luk w istniejgcej sieci infrastruktury rowerowej. Wsparcie uzyskajg rowniez
dziatania na obszarach miejskich oraz stuzgce potgczeniu miast, stanowigcych na danym obszarze osrodek
centralny, z obszarem funkcjonalnym lub obszarem podmiejskim. W celu skutecznej realizacji celu
niezbedne jest wspieranie dziatan informacyjno-promocyjnych podnoszacych swiadomos¢ mieszkaricow w
zakresie odpowiedzialnosci spotecznej za jakos¢ sSrodowiska naturalnego, a takze efektow podejmowanej
interwencji. Dziatania takie powinny stanowic¢ czes¢ projektu oraz przyczyniac sie do realizacji jego celu.

Inwestycje w zréwnowazong mobilnos¢é miejska bedg opierac sie na odpowiednim planowaniu mobilnosci
miejskiej, ktora przyjmie nastepujgce formy:

e we wszystkich miastach wojewddzkich oraz w gminach potozonych w ich miejskich obszarach
funkcjonalnych przyznanie dofinansowania projektom bedzie uzaleznione od przyjecia SUMP;

e w innych miastach powyzej 100 000 mieszkaricow oraz w gminach potozonych w ich miejskich obszarach
funkcjonalnych przyznanie dofinansowania projektom bedzie uzaleznione od przyjecia:

-SUMP
lub

- innego dokumentu z zakresu planowania transportu miejskiego oraz zobowigzania, ze SUMP zostanie
przyjety nie pdzniej niz do 31 grudnia 2025r.;

e w pozostatych miastach ponizej 100 000 mieszkaricdw przyznanie dofinansowania projektom bedzie
uzaleznione od przyjecia odpowiedniego dokumentu z zakresu planowania transportu miejskiego (np.
odpowiednio dostosowanej strategii ZIT), przy czym preferowany bedzie SUMP.

W przypadku wymogu przyjecia SUMP wymag ten zostanie uznany za spetniony, jezeli plan:
* bedzie obejmowat wtasciwy funkcjonalny obszar miejski (obszar ten powinien zostaé¢ wskazany w SUMP);

® bedzie zgodny z wymogami SUMP okreslonymi w obowigzujgcym Komunikacie Komisji dotyczgcym SUMP
oraz rozporzgdzeniem UE w sprawie sieci TEN-T;

* bedzie przyjety przez organ witasciwy terytorialnie oraz rzeczowo, w sposéb zapewniajgcy praktyczng
realizacje postanowien SUMP.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym, w tym réwniez
w zakresie przedsiewzie¢ zidentyfikowanych w ramach ZIT i OPPT.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy miast i ich obszaréw funkcjonalnych, jednostki samorzadowe.
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Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne; inne jednostki sektora finanséw publicznych; przedsiebiorstwa;
przedsiebiorstwa komunalne; organizacje pozarzagdowe.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Przy projektowaniu i wdrazaniu przedsiewzie¢ infarstrukturalnych i organizacyjnych z zakresu mobilnosci
beda podejmowane obligatoryjne dziatania na rzecz wyréwnywania szans oraz przeciwdziatania
dyskryminacji w dostepie do infrastruktury i ustug transportu miejskiego, zgodnie ze standardem:
transportowym, architektonicznym oraz cyfrowym. Wobec czego wspierana infrastruktura, tabor miejski
oraz oferta przewozowa bedg odpowiadaty takze na specyficzne potrzeby wszystkich potencjalnych
uzytkownikéw, w szczegdlnosci uwzgledniaty potrzeby oséb w niekorzystnej sytuacji: kobiet, oséb z
niepetnosprawnosciami, osdb straszych, oséb o ograniczonych mozliwosciach poruszania sie, opiekunow z
dzie¢mi czy osobami zaleznymi. Dziatania beda polegaty na dostosowaniu miejskiej infrastruktury
transportowej, w tym srodkdéw transportu zbiorowego, parkingdw do specyficznych potrzeb wszystkich
potencjalnych oséb w niekorzystnej sytuacji poprzez stosowanie kryteriéw premiujacych za zaplanowanie
dziatan wyréwnujacych szanse ww. grup zagrozonych dyskryminacjg W przypadku parkingdw tworzone bede
wyznaczone miejsca dla 0séb z niepetnosprawnosciami, bezpieczne miejsca dla kobiet, rodzicéw/opiekunéw
z dziecmi, spetniajac transportowy standard dostepnosci.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Przewiduje sie zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa. Wszystkie
obszary wsparcia wskazane w celu szczegétowym 2(viii) przewidziane sg do realizacji wytgcznie w ramach PT
WK-P.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktore zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy

i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja celu szczegdtowego jest spdjna z Dziataniem 2: Opracowanie dziatan na rzecz czystego
i neutralnego dla klimatu transportu Strategii UE dla Regionu Morza Battyckiego i przyczyni sie do realizacji
jej celu gtéwnego: poprawa spéjnosci regionu, w Obszarze Tematycznym Transport.
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Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

W ramach celu szczegétowego gtéwng formg finansowania bedzie dotacja. Nie przewiduje sie zastosowania

instrumentow finansowych.

Na realizacje dziatan w obszarze cs nalezy patrzeé jak na ustuge spoteczng o znacznych korzysciach

srodowiskowych, gdzie rentownos¢ inwestycji powinna mie¢ znaczenie drugorzedne. Zastosowanie innych

niz dotacje form wsparcia przeniostoby nadmiernie koszty funkcjonowania transportu miejskiego

bezposrednio na jego uzytkownikow, co bytoby sprzeczne z koncepcja promowania transportu publicznego

jako alternatywy dla transportu indywidualnego samochodowego. Z uwagi wiec na duze znaczenie rozwoju

zarowno infrastruktury, taboru jak i systemow zarzgdzania ruchem dla zmiany postaw mieszkancow

i zwiekszenia wykorzystania transportu publicznego, a tym samym poprawy jakosSci powietrza, wsparcie

w tym obszarze udzielane bedzie z wykorzystaniem dotacji.

2.3.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundus Kategoria | Nr Wskaznik Jednostk Cel Cel (2029)
t szczegotow z regionu identyfikacyjn a miary posredni
y y (2024)
3 2(viii) EFRR Stabiej RCO056 Dtugos¢ km 0 4
rozwiniet przebudowanych
e lub
zmodernizowanyc
h linii
tramwajowych i
linii metra
3 2(viii) EFRR Stabiej PLRO084 Liczba szt. 5 54
rozwiniet zakupionych
e jednostek taboru
pasazerskiego
w publicznym
transporcie
zbiorowym
komunikacji
miejskiej
i metropolitarnej
3 2(viii) EFRR Stabiej RCO058 Wspierana km 9 178
rozwiniet infrastruktura
e rowerowa
3 2(viii) EFRR Stabiej RCO075 Wohpierane szt. Do Do
rozwinigt strategie oszacowani oszacowani

e

zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego

a

a
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Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik Jednostka Warto$ | Rok Cel(202 Zrédt | Uw
tet szczegot | usz ria identyfika miary 4 odniesi | 9) o agi
owy region | cyjny bazowa | enia dany
u lub ch
wartosc
odniesi
enia
3 2(viii) EFRR | Stabiej RCR029 Szacowana tona 0 2020 Do CST2
rozwini emisja gazow | ekwiwalen oszacow | 021
ete cieplarnianyc | tu CO»/rok ania
h
3 2(viii) EFRR | Stabiej RCRO63 Roczna liczba | uzytkownic | O 2020 2410 CST2
rozwini uzytkowniké | y/rok 715 021
ete w nowych
lub
zmodernizo
wanych linii
tramwajowy
chimetra

2.3.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet | Fundusz Kategoria regionu Cel Kod Kwota (EUR)
szczegotowy

3 EFRR Stabiej rozwiniete 2(viii) 077 - Dziatania majace na celu 4000 000
poprawe jakosci powietrza i
ograniczenie hatasu

3 EFRR Stabiej rozwiniete 2(viii) 081 - Infrastruktura czystego 25 965 000
transportu miejskiego

3 EFRR Stabiej rozwiniete 2(viii) 082 - Tabor czystego transportu 36 000 000
miejskiego

3 EFRR Stabiej rozwiniete 2(viii) 083 - Infrastruktura rowerowa 44 361 246

3 EFRR Stabiej rozwiniete 2(viii) 086 - Infrastruktura paliw 2 000 000
alternatywnych

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

3 EFRR Stabiej 2(viii) 01 - Dotacja 112 326 246
rozwinigte
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

obszary funkcjonalne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
3 EFRR Stabiej 2(viii) 03 - Zintegrowane 95 275 309
rozwiniete inwestycje terytorialne -
Miejskie obszary
funkcjonalne
3 EFRR Stabiej 2(viii) 19 - Inny rodzaj narzedzia 17 050937
rozwiniete terytorialnego - Miejskie

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%%, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

réwnouprawnienia ptci

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

3 EFRR Stabiej 2(viii) 02 - Projekty 112 326 246
rozwiniete uwzgledniajace kwestie

28 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.

112




2.4 PRIORYTET 4 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ SPOJNOSCI | DOSTEPNOSCI
KOMUNIKACYJNEJ REGIONU

2.4.1 CEL SZCZEGOtOWY 3 (I1) ROZWOJ | UDOSKONALANIE ZROWNOWAZONEJ, ODPORNEJ NA
ZMIANY KLIMATU, INTELIGENTNEJ | INTERMODALNEJ MOBILNOSCI NA POZIOMIE KRAJOWYM,
REGIONALNYM | LOKALNYM, W TYM POPRAWE DOSTEPU DO TEN-T ORAZ MOBILNOSCI
TRANSGRANICZNE)J

2.4.1.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Dziatanie obejmuje obszar transportu w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w celu jego usprawnienia
zarowno w obszarze infrastrukturalnym, taborowym, jak i organizacyjnym. Kluczowe jest w tym kontekscie
poprawienie bezpieczeristwa transportu oraz zmiana jego struktury w kierunku transportu niskoemisyjnego.

Ze wzgledu na niedostateczny stan bezpieczeristwa na drogach, a zwtaszcza niewystarczajgcy ochrone
uzytkownikéw drég, w odniesieniu do infrastruktury drogowej wsparcie w szczegdlnosci bedzie kierowane na
dziatania dedykowane poprawie bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Wsparciem objete bedg projekty dotyczace infrastruktury drogowej w zakresie przebudowy drég
wojewddzkich wykorzystywanych do codziennych, regularnych ustug transportu publicznego $wiadczonych
w ramach wykonywania zobowigzan z tytutu swiadczenia ustug publicznych, obwodnic na drogach
wojewddzkich oraz inwestycji w drogi powiatowe i gminne. Mozliwe bedzie takze wsparcie inwestycji

w odniesieniu do zidentyfikowanych miejsc/skrzyzowan niebezpiecznych oraz Inteligentnych Systeméw
Transportowych. W przypadku drég lokalnych interwencja bedzie ograniczona tylko do tzw. inwestycji

o charakterze dostepowym (drogi lokalne o charakterze dostepowym muszg spetnia¢ jeden z warunkéw:
stanowi¢ brakujgce potaczenia do sieci TEN-T, przej$¢ granicznych, terminali intermodalnych, centrow
logistycznych, terendw inwestycyjnych lub innych gatezi transportu). Istniata bedzie réwniez mozliwosc
kontynuacji projektu rozpoczetego w perspektywie finansowej 2014-2020 (fazowanie projektu) w zakresie
drég wojewddzkich. 1Z dotozy wszelkich staran, aby projekty zaplanowane do realizacji w perspektywie
2014-2020 zostaty zrealizowane w mozliwie petnym zakresie. Jednak, w przypadku braku mozliwosci petnej
realizacji inwestycji zaplanowanych w perspektywie 2014-2020, bedg one miaty mozliwos¢ kontynuacji

w perspektywie 2021-2027, pod warunkiem spetnienia wymogow okreslonych przepisami rozporzadzenia UE
2021/1060.

Wszystkie inwestycje w infrastrukture transportowa, wspierane w ramach niniejszego celu szczegétowego
beda musiaty wynikac z Regionalnego Planu Transportowego lub odpowiedniego dokumentu planowania
transportu na poziomie lokalnym. W przypadku inwestycji realizowanych na obszarach miejskich, inwestycje
te bedg musiaty by¢ spdjne z wtasciwymi Planami Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej, a jesli nie s3 one
wymagane, z innymi wtasciwymi dokumentami planowania mobilnosci miejskie;j.

Z wyjatkiem obwodnic i obiektow “park&ride”, inwestycje drogowe realizowane na obszarach miejskich nie
beda wigzaty sie z budowg nowych, ani zwiekszaniem przepustowosci istniejgcych drég lub parkingéw, i nie
przyczynia sie do zwiekszenia ruchu samochodowego na obszarach miejskich. Wsparcie dla obiektow
"park&ride" bedzie mozliwe pod warunkiem zlokalizowania ich na obrzezach miast, w miejscach
zapewniajacych odpowiednig integracje z publicznym transportem zbiorowym.

Tam gdzie jest to technicznie mozliwe, realizowane projekty w zakresie infrastruktury drogowej beda
obejmowaty zapewnienie retencji i podczyszczania wod opadowych poprzez wykorzystanie zielonej

i niebieskiej infrastruktury oraz rozwigzan opartych na przyrodzie. Tego typu projekty realizowane beda
rowniez jako projekty komplementarne finansowane z Celu Polityki 2 cs 2(iv). Wszystkie projekty dotyczace
budowy lub modernizacji drég bedg obejmowaty dostosowanie drég do nosnosci 11,5 tony/os.
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Projektom z zakresu infrastruktury drogowej bedzie towarzyszy¢ dbatos¢ o zachowanie i poprawe stanu
istniejgcej zieleni przydroznej oraz wprowadzanie w pasie drég nowych brakujgcych nasadzen.

Poprzez inwestycje w infrastrukture drogowa realizowana bedzie wskazana w SRW zasada 60/90. Koncepcja
ta zaktada, ze z obszaru catego wojewddztwa przynajmniej jedna ze stolic powinna by¢ osiggalna

w transporcie publicznym w 90 minut, przy czym czas jazdy z siedzib powiatdw nie powinien przekroczy¢ 60
min.

Wsparciem bedzie rowniez objeta budowa i modernizacja infrastruktury dla ruchu niezmotoryzowanego,
w tym drogi rowerowe oraz ciggi pieszo-rowerowe, jako element projektu dotyczacego infrastruktury
drogowej lub inwestycji w miejscach niebezpiecznych.

W odniesieniu do transportu publicznego nacisk zostanie potozony na rozwdj i poprawe zréwnowazonej
mobilnosci na szczeblu regionalnym i lokalnym, gdzie planowane jest wsparcie dotyczace m.in. zakupu
taboru autobusowego wykorzystywanego w pozamiejskim publicznym transporcie zbiorowym na zasadach
uzytecznosci publicznej wraz z niezbedng infrastrukturg do jego obstugi, a takze rozwoju infrastruktury
przystankowej oraz dziatan z zakresu integracji poszczegdlnych rodzajow transportu. Istotne jest
zapewnienie warunkéw dostarczenia ustug transportu publicznego adekwatnych do zdiagnozowanych
potrzeb. W odniesieniu do zakupu taboru autobusowego, wsparcie ograniczone bedzie dla ,,czystych
ekologicznie pojazdow” w rozumieniu Dyrektywy 2019/1161/WE. W celu zapewnienia dostepnosci
transportu publicznego, w szczegdlnosci na obszarach peryferyjnych, jak réwniez wyréwnania réznic

w dostepie do transportu publicznego w catym regionie, zamierza sie wspierac dziatania i rozwigzania to
zapewniajace (np. poprzez wprowadzenie ustug transportowych typu ,,od drzwi do drzwi” lub ,,na zagdanie”).

W obszarze transportu kolejowego wsparcie zostanie skierowane na zakup bezemisyjnego taboru
kolejowego wyposazonego w ERTMS stuzgcego przewozom pasazerskim wraz z niezbedng infrastrukturg do
jego obstugi, co przyczyni sie do zwiekszenia atrakcyjnosci transportu kolejowego i wptynie na poprawe
stanu srodowiska naturalnego. Wsparciem bedzie objety tabor przeznaczony do przewozéw o charakterze
uzytecznosci publicznej wykonywanych przez operatoréw wytonionych w drodze konkurencyjnego
przetargu. Ponadto, zgodnie z art. 7 pkt 1 lit. h) rozporzadzenia 2021/1058, w przypadku inwestycji

w infrastrukture paliw alternatywnych dla autobuséw i taboru kolejowego wykorzystywanego w transporcie
publicznym wsparcie bedzie skierowane wytgcznie na infrastrukture do tadowania/tankowania pojazdéw
bezemisyjnych.

Planowane jest réwniez wsparcie dziatarn dotyczacych punktowej infrastruktury pasazerskiej (np. przystanki,
wiaty, ktadki dla pieszych oraz inne obiekty inzynieryjne) zapewniajgcych dostepnos¢ do tatwego

i samodzielnego korzystania z nich przez osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym np. osoby

Z niepetnosprawnosciami i senioréw, realizowane bedzie zgodnie z zasadg projektowania z przeznaczeniem
dla wszystkich uzytkownikow.

Majac na wzgledzie rozwdéj i poprawe zréwnowazonej mobilnosci na szczeblu regionalnym i lokalnym
planowane jest réwniez wsparcie dziatan zmierzajacych do wprowadzenia integracji réznych gatezi
transportu, w tym system , biletu regionalnego”, system dynamicznej informacji pasazerskiej i wspdlna
organizacja transportu.

Planowane dziatania doprowadzg do podniesienia komfortu podrézowania i wptyng na poprawe
bezpieczenstwa transportu. Pozwolg réwniez na zmiane funkcjonowania transportu publicznego poprzez
zwiekszenie czestotliwosci kursowania, co podniesie jego atrakcyjnos$¢ oraz wptynie na jego pozytywne
postrzeganie.

Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym.
Zastosowanie trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-

gospodarczego rozwoju regionu. Te projekty wybierane w trybie niekonkurencyjnym muszg byé zawarte na
liscie projektéw rekomendowanych do realizacji w perspektywie finansowej 2021-2027 Regionalnego Planu
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Transportowego. Nalezy zaznaczyé, iz RPT jest dokumentem, ktéry zostat przygotowany z petnym
poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy wojewddztwa.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: przedsiebiorstwa; jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki
i stowarzyszenia oraz samorzgdowe jednostki organizacyjne; podmioty wykonujgce w imieniu samorzadu
wojewddztwa zadania z zakresu przewozéw regionalnych; zarzagdzajacy infrastrukturg kolejowa.

Dopuszcza sie realizacje projektéw w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, integracji, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

W ramach obszaru wsparcia bedg podejmowane szczegdlne dziatania na rzecz wyréwnywania szans oraz
przeciwdziatania dyskryminacji w dostepie do infrastruktury transportu kolejowego i drogowego. Wspierana
infrastruktura bedzie odpowiadata na potrzeby wszystkich potencjalnych uzytkownikéw, w szczegdlnosci oséb
z niepetnosprawnosciami, oséb starszych, oséb o ograniczonych mozliwosciach poruszania sie, opiekunow
z dzie¢mi czy osobami zaleznymi.

Celem podejmowanych dziatarn m.in. w zakresie transportu kolejowego i drogowego, obiektow inzynieryjnych
i obiektow obstugi podréznych bedzie eliminacja barier i zwiekszenie dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi
potrzebami zgodnie z architektonicznym standardem dostepnosci. Inwestycje beda réwniez uwzgledniaé
kwestie bezpieczeristwa, w szczegdlnosci na rzecz niezmotoryzowanych uczestnikdw ruchu.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzgdzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze Inwestycje w drogi lokalne przewiduje sie zastosowanie
instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa - obszar wsparcia przewidziany do realizacji
wytgcznie w ramach polityki terytorialnej.

W ramach celu szczegdétowego w obszarze Inwestycje w drogi wojewddzkie w miastach prezydenckich
przewiduje sie zastosowanie instrumentu ZIT na terenie catego wojewddztwa - obszar wsparcia przewidziany
do realizacji wytacznie w ramach polityki terytorialne.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium

punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktdre zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy
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i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujacych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja celu szczegdtowego jest spdjna z Dziataniem 1: Poprawa potaczen w regionie i wspétpracy
z krajami trzecimi Strategii UE dla Regionu Morza Battyckiego i przyczyni sie do realizacji jej celu gtdwnego:
poprawa spdjnosci regionu, w Obszarze Tematycznym Transport.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach celu szczeg6towego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Nie przewiduje sie zastosowania
instrumentow finansowych.

Wiekszo$¢ dziatan nie generuje mozliwych do wyliczenia przychoddéw po stronie beneficjenta wsparcia.
Koniecznos¢ przywrdcenia znaczenia transportu publicznego w regionie po pandemii COVID-19 oraz
realizacja koncepcji promowania transportu publicznego jako alternatywy dla transportu indywidualnego
samochodowego stanowig uzasadnienie zastosowania form wsparcia, ktére nie wptyng na wzrost kosztow
Swiadczenia ustugi transportu. Realizacja znacznej czesci projektéw ma zasadnosc tylko w sytuacji
wykorzystania finansowania bezzwrotnego. Wiekszos¢ typow projektow nalezy do zadan publicznych
realizowanych na rzecz mieszkaicéow, w zwigzku z czym wsparcie w obszarze udzielane bedzie w formie
dotacji.

2.4.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Cel Cel
szczeg6towy regionu identyfikac ka posredni | (2029)
yiny miary (2024)
4 3(ii) EFRR Stabiej RCO044 Dtugos¢ nowych lub km 2 68
rozwiniete zmodernizowanych

drég — poza TENT

4 3(ii) EFRR Stabiej RCO046 Dtugo$é drog km Do Do
rozwinete przebudowanych lub oszacowa | 0szaco
zmodernizowanych — nia wania
poza TEN-T
4 3(ii) EFRR Stabiej PLRO120 Liczba wybudowanych | szt. 0 12
rozwiniete obwodnic
4 3(ii) EFRR Stabiej PLRO112 Liczba zakupionych szt. 2 6
rozwiniete jednostek taboru

pasazerskiego
w publicznym
transporcie
zbiorowym
komunikacji
pozamiejskiej
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4 3(ii) EFRR Stabiej PLRO113 Liczba zakupionych szt. 2 6
rozwinigte jednostek kolejowego
taboru pasazerskiego
4 3(ii) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane strategie szt. Do Do
rozwiniete zintergowanego oszacowa | 0szaco
rozwoju nia wania
terytorialnego
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik Jednostk | Warto$ Rok Cel(2029 | Zrédt | Uw
tet szczeg6t | usz ria identyfika a miary 4 odniesi ) o agi
owy region cyjny bazowa | enia danyc
u lub h
wartosc
odniesi
enia
4 3(ii) EFRR Stabiej RCRO55 Roczna liczba | Osoby - 0 2020 119 125 CST2
rozwini uzytkownikd km/rok 107 021
ete W nowo
wybudowany
ch,
przebudowan
ych,
rozbudowany
ch lub
zmodernizow
anych drog.
4 3(ii) EFRR | Stabiej RCRO56 Oszczednosé Osobodni | 0 2020 231817 CST2
rozwini czasu dzieki /rok 021
ete udoskonalon
ej
infrastrukturz
e drogowej
4 3(ii) EFRR Stabiej PLRRO22 Liczba os6b osoby/ro 0 2020 Do CST2
rozwini korzystajacyc | k uzupetni | 021
ete hz enia
zakupionego
lub
zmodernizow
anego
kolejowego
taboru
pasazerskieg
0o W Ciggu
roku

2.4.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
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Priorytet | Fundusz Kategoria regionu Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)

4 EFRR Stabiej rozwinigte 3(ii) 090 -Nowowybudowane lub 149273173
zmodernizowane inne drogi krajowe,
regionalne i lokalne drogi dojazdowe

4 EFRR Stabiej rozwinigte 3(ii) 093 - Inne drogi przebudowane lub 17 062 500
zmodernizowane (autostrady, drogi
krajowe, regionalne lub lokalne)

4 EFRR Stabiej rozwinigte 3(ii) 107 -Bezemisyjny/zasilany energia 34 662 587
elektryczng tabor kolejowy

4 EFRR Stabiej rozwiniete 3(ii) 109 - Transport multimodalny (poza 19 148 349
miastami)

Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete

3ii)

01 - Dotacja

220 146 609

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete

3((ii)

03 - Zintegrowane inwestycje
terytorialne - Miejskie obszary
funkcjonalne

17913792

EFRR

Stabiej rozwiniete

3((ii)

19 - Inny rodzaj narzedzia
terytorialnego - Miejskie obszary
funkcjonalne

6 545 860

EFRR

Stabiej rozwiniete

3((ii)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

195 686 957

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)
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Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%°, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
4 EFRR Stabiej 3(ii) 02 - Projekty 53 8109369
rozwiniete uwzgledniajace
kwestie
réwnouprawnienia
ptci
4 EFRR Stabiej 3(ii) 03 - Projekty 166 335673
rozwinigte neutralne w
kwestii

réwnouprawnienia
ptci

2w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdinych programéw.
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2.5 PRIORYTET 5 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA WZMACNIANIE POTENCJALOW ENDOGENICZNYCH
REGIONU

2.5.1 CEL SZCZEGOtOWY 5 (1) WSPIERANIE ZINTEGROWANEGO | SPRZYJAJACEGO WtACZENIU
SPOLECZNEMU ROZWOJU SPOtECZNEGO, GOSPODARCZEGO | SRODOWISKOWEGO, KULTURY,
DZIEDZICTWA NATURALNEGO, ZROWNOWAZONEJ TURYSTYKI | BEZPIECZENSTWA NA
OBSZARACH MIEJSKICH.

2.5.1.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach cs 5(i) wspierane bedg inwestycje realizowane na obszarach MOF miast wojewddzkich,
regionalnych i powiatowych WK-P. Zakres wsparcia w ramach Priorytetu 5 musi wynikac ze strategii
terytorialnych, o ktérych mowa w art. 29 rozporzadzenia ogélnego.

Strategie bedg okreslaty kierunki wsparcia i projekty, dostosowane do specyfiki danego obszaru, zgodnie
z przyjetymi zatozeniami rozwojowymi dla poszczegdlnych poziomdéw PT WK-P.

W WK-P dziata¢ bedzie 5 partnerstw realizujacych instrument ZIT w ramach MOF, w tym 2 o charakterze
wojewddzkim oraz 13 partnerstw realizujgcych IIT na OPPT wyznaczonych poza MOF.

W 5 miastach wyodrebniono IIT dla realizacji wsparcia rewitalizacji w oparciu o GPR. Na pozostatych
obszarach realizowana bedzie odnowa przestrzeni publicznych w ramach ustalen poszczegdlnych strategii.
Zaktada sie takze wsparcie gmin uzdrowiskowych zgodnie z SRW poprzez lIT (Ciechocinek, Inowroctaw,
Wieniec-Zdrgj).

Uczestnictwo jst w partnerstwie jest dobrowolne i warunkuje korzystanie ze srodkéw kierowanych na
realizacje przedsiewzie¢ w ramach ZIT/IIT. W ramach FEdKP wsparcie skierowane zostanie do wszystkich
partnerstw posiadajgcych strategie (do korica 2022 r. planowane zawigzywania 18 partnerstw i opracowania
18 strategii, za wyjatkiem IIT dla rewitalizacji gdzie proces ten bedzie uzalezniony od przyjecia GPR).
Partnerzy zadecydujg o zakresie i rodzaju pomocy poprzez wybdr zadan przewidzianych do wsparcia

i wskazanie ich w strategii.

Inicjatorem i koordynatorem dziatan na Il i lll poziomie jest prezydent miasta rdzeniowego. Za realizacje
zadan ZIT odpowiadajg partnerstwa zawigzywane oddolnie przez jst (gminy i powiaty) w ramach
poszczegdlnych MOF. W przypadku poziomu IV funkcje lidera i koordynatora petni starostwo lub jedna
z gmin wchodzacych w skfad partnerstwa.

Alokacja na PT WK-P w wysokosci 515 min €: 52 min - RLKS, 463 mIn —ZITi lIT (SUD). Podziat srodkéow na
instrumenty bedzie adekwatny do liczby wspieranych OF i liczby ich mieszkancéw. Alokacja wdrazana
poprzez instrumenty terytorialne w ramach poszczegdlnych cs odzwierciedla wartosci ukierunkowane
terytorialnie KI (003 i 019).

Zgodnie z SOR oraz SRW w WK-P zidentyfikowano 93 gminy, w tym miasta tracgce funkcje, wykazujace
negatywng sytuacje spoteczno-gospodarczg. Aby zniwelowac niekorzystne zjawiska wystepujgce na tych
obszarach wydzielono na nie dodatkowe srodki. Wsparcie zostanie skierowane dla MOF i OPPT, w ktérych
znajduja sie te gminy, w ramach instrumentéw ZIT i IIT, a zakres dziatan i projektow przeciwdziatajgcych
marginalizacji zostanie ujety w strategii.

W celu zwiekszenia zdolnos$ci administracyjnej ZIT przewiduje sie wsparcie ze srodkow PT.

Z uwagi na sprawny przebieg realizacji instrumentu ZIT i nabyte doswiadczenie IP w poprzedniej

perspektywie I1Z zamierza rozszerzy¢ zakres powierzenia zadan dla IP prowadzonej przez ZIT MOF Bydgoszcz.
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Ponadto zaktada sie wsparcie zdolnosci administracyjnych dla partnerstw IIT poza ZIT w ramach cs,

w szczegolnosci z CP 5.

W celu poprawy sytuacji spot.-gosp. regionu, w tym obszaréw problemowych, niezbedne jest
dofinansowywanie przedsiewzie¢ przyciggajacych inwestorow i zachecajgcych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na terenach lokalnych, gdzie aktywno$¢ gospodarcza jest zdecydowanie nizsza niz przecietna
w woj. Wsparciem z zakresu uzbrojenia terendw inwestycyjnych objete zostang w szczegdlnosci obszary
zmarginalizowane w zakresie aktywnosci gosp. oraz wspotistniejacych na tych terenach negatywnych
procesach degradacji spot.

Mimo bogatych zasobdw dziedzictwa kulturowego i niewatpliwej atrakcyjnosci turystycznej czesci woj.,

w dalszym ciggu istnieje jego duzy potencjat prorozwojowy wymagajacy nalezytego
wykorzystania/zagospodarowania. Przewiduje sie wsparcie instytucji kultury, ale takze realizacje projektow
rozwijajgcych czytelnictwo w formule tworzenia/wspierania bibliotek lokalnych/mediatek, jako centrow
zycia spotecznego. Sektor kultury stanowi istotny potencjat zrGwnowazonego rozwoju spoteczno-
gospodarczego.

Istotne jest rowniez dalsze wspieranie uzdrowisk, ktore zostaty wskazane w SRW, jako wyzwanie rozwojowe
WK-P. O dofinansowanie bedg mogty starac sie projekty zaktadajgce inwestycje zwigzane z infrastruktura
uzdrowiskowgq oraz tworzeniem urzadzen lecznictwa uzdrowiskowego publicznie dostepnych, przyczyniajgce
sie do podniesienia atrakcyjnosci miejscowosci uzdrowiskowych.

W obszarze turystyki wsparciem objete zostang projekty polegajace na rozwoju infrastruktury turyst. wraz

z zakupem wyposazenia i sprzetu oraz adaptacji obiektow do petnienia funkcji turystycznych z
uwzglednieniem aspektow spot., ekolog. i gosp. Czesé srodkédw skierowana zostanie na projekty dot. parkéw
kulturowych i szlakéw kulturowych. Wsparcie ukierunkowane bedzie na dziatania dot. tras i szlakdw turyst.
réznych rodzajéw — w tym rowerowych, a takze infrastrukture poprawiajgcg dostepnosé obiektdw i atrakcji
turyst. oraz zagospodarowanie ich bezposredniego otoczenia. Podjete zostang réwniez dziatania na rzecz
budowania marek i promowania produktéw lok. Wszystkie podjete inicjatywy bedg opieraty sie na dazeniu
do rozwoju atrakcyjnosci turyst. regionu i promowaniu lok. produktéw, przy jednoczesnym poszanowaniu
zasobdw przyrody oraz lok. kultury.

Interwencje w tym obszarze zapewnig stabilno$é finansowg i odpornos¢ na kryzysy w perspektywie
dtugoterminowej (za pomocg innowacyjnych rozwigzan, dywersyfikacji dochodoéw i ustug, cyfryzacji).
Projekty te muszg by¢ koordynowane z innymi dziataniami realizowanymi na obszarach sgsiadujacych,
unikajac powielania dziatan i konkurencji.

W ramach cs kontynuowana bedzie rewitalizacja obszaréw zdegradowanych, obejmujgca kompleksowe
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie degradacji przestrzeni zurbanizowanej i zjawiskom kryzysowym,
pobudzanie rozwoju i zmian jakosciowych poprzez wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej.
Ograniczenie wystepowania negatywnych zjawisk spotecznych nastgpi poprzez realizacje szerokiego
spektrum inwestycji infrastrukturalnych prowadzacych do aktywizacji spoteczno-gospodarczej na
zidentyfikowanym obszarze problemowym. Projekty infrastrukturalne powinny przynajmniej posrednio
korespondowac z planowanymi dziataniami spotecznymi, finansowanymi nie tylko ze srodkéw EFS+, ale tez
innych zrédet, relizujgcych cele EFS+, ktdre razem bedg stanowity kompleksowa odpowiedz na
zdiagnozowane na danym obszarze sfery problemowe i stang sie zréodtem szerszego oddziatywania.

Dla realizacji dziatan rewitalizacyjnych podstawg ubiegania sie o srodki bedg gminne programy rewitalizacji
uchwalane na podstawie Ustawy o rewitalizacji z dnia 9 paZdziernika 2015 r., petnigce funkcje strategii IIT.
W przypadku gmin powyzej 50 tys. mieszkaricéw zaktada sie obligatoryjne posiadanie GPR, zatem dokument
tworzy¢ bedg miasta Bydgoszcz, Torun, Wtoctawek, Grudzigdz i Inowroctaw. Natomiast w przypadku gmin do
50 tys. mieszkarcéw, ktére nie uchwalg GPR, zaktada sie mozliwosé realizacji dziatan ujetych w strategii
terytorialnej ZIT/IIT polegajgcych na odnowie przestrzeni publicznych.
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Nalezy zaznaczy¢, iz w ramach cs preferowane bedg przedsiewziecia zaktadajgce wykorzystanie istniejgcej
infrastruktury. Realizacja projektéw polegajgcych na budowie nowych obiektéw bedzie mozliwa jedynie w
uzasadnionych przypadkach.

Inwestycje w elementy infrastruktury drogowej (w tym parkingi) nie bedg wspierane w ramach cs 5i, chyba
ze stanowig integralng czes¢ wiekszego projektu, a ich koszt nie przekracza 15 % kosztow kwalifikowalnych
operacji. W miastach projekty te nie mogg obejmowaé budowy nowych drég lub parkingdw ani —w
przypadku istniejgcych — zwiekszania ich przepustowosci, ani tez przyczyniac sie do zwiekszenia natezenia
ruchu drogowego w jakikolwiek inny sposéb. W ramach projektdw rewitalizacyjnych nie bedzie jednak
mozliwosci realizowania projektéw polegajgcych na przebudowie i modernizacji infrastruktury drog
lokalnych i parkingéw w celu poprawy dostepnosci do rewitalizowanego obszaru oraz modernizacji i
remontow czesci wspdlnych budynkéw wielorodzinnych. Nie przewiduje sie rowniez mozliwosci budowy
nowych budynkéw. Promowane bedg projekty wpisujgce sie w zatozenia Nowego Europejskiego Bauhausu.
W przedsiewzieciach rewitalizacyjnych nalezy szczegdlnie zadbac¢ o zachowanie i rozwéj zielonej
infrastruktury, zwtaszcza ochrone drzew w catym cyklu projektowym, w tym poprzez stosowanie standardéw
ochrony zieleni. Majac na uwadze potrzebe adaptacji obszaréw miejskich do zmiany klimatu, nalezy dazy¢
rowniez do zwiekszania powierzchni biologicznie czynnych i unikanie tworzenia powierzchni uszczelnionych.

Projekty w ramach cs 5(i) wybierane bedg w trybie konkurencyjnym. t

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy miast wojewddztwa kujawsko-pomorskiego wraz z ich otoczeniem
funkcjonalnym, w tym gmin zmarginalizowanych i tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzgdowe jednostki organizacyjne, organy administracji rzgdowej, panstwowe jednostki organizacyjne,
inne jednostki sektora finanséw publicznych, organizacje pozarzgdowe, spo6tdzielnie mieszkaniowe,
wspoélnoty mieszkaniowe, towarzystwa budownictwa spotecznego, przedsiebiorstwa, instytucje kultury,
koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych, przedsiebiorstwa
spoteczne, stowarzyszenia ogrodowe.

Dopuszcza sie realizacje projektéw w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wsparcie w ramach cs bedzie adresowane do osdb dotknietych najwiekszymi barierami w dostepie do débr
kultury, w tym mieszkancéw matych miast i obszaréw wiejskich. Jak wynika z analiz, utrudnienia w
korzystaniu z oferty kulturalnej zwigzane sg gtéwnie z sytuacja finansowg, brakiem checi partycypacji w
wydarzeniach kulturalnych, brakami w infrastrukturze, brakiem kompetencji kulturowych oraz ograniczonym
dostepem do informacji o wydarzeniach kulturalnych. Poprzez zastosowanie standardu dostepnosci:

architektonicznego, cyfrowego oraz informacyjno-promocyjnego, produkty turystyczne beda dostepne dla
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ogotu spoteczenstwa, w tym réwniez bedg odpowiadaty na szczegélne potrzeby kobiet, oséb
z niepetnosprawnosciami: ruchowg, wzrokowa, stuchowa, intelektualng; oséb starszych, opiekundéw
z dzieémi czy osobami zaleznymi.

Wykazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Podstawa do realizacji przedsiewzie¢ w ramach cs 5i bedgq strategie ZIT oraz IIT. Obszar kultury, turystyki
i odnowy przestrzeni publicznych bedzie wspierane zaréwno w ramach ZIT, jak i lIT. Rewitalizacja oraz
wsparcie uzdrowisk beda prowadzone na podstawie strategii IIT.

Instrument terytorialny dla rewitalizacji — za uchwalenie GPR, petnigcego funkcje strategii teryt., odpowiada
dana jst, ktéra tworzy i przyjmuje go na podstawie Ustawy o rewitalizacji. Poprzez analize wskaznikowa
diagnozuje najbardziej dotkniete zagadnieniami problemowymi obszary gminy i proponuje interwencje
niwelujgcg dostrzezony stan kryzysowy. Przyjety dokument podlega weryfikacji przez Zespét ds. rewitalizacji
(w ktorego sktad wchodzg merytorycznie zaangazowani pracownicy urzedu marszatkowskiego), by po
pozytywnym zaopiniowaniu na mocy decyzji IZ, w drodze uchwaty Zarzagdu Woj. Kuj-Pom, zostat wpisany do
Wykazu programow rewitalizacji woj. kuj-pom. Wpis warunkuje mozliwos¢ ubiegania sie o srodki dostepne
w ramach FEJKP na dziatania rewitalizacyjne.

Instrument terytorialny dla uzdrowisk — zaktada sie powstanie jednej strategii terytorialnej IIT wspdlnej dla
trzech miejscowosci uzdrowiskowych, zgodnie z trybem wskazanym w UP.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

Cel szczegbtowy stwarza szerokie pole dla wymiany doswiadczen i dobrych praktyk z partnerami
europejskimi oraz daje mozliwos¢ rozwoju endogenicznych potencjatow regionu w zakresie kultury, turystyki
czy aktywizacji spotecznej. Realizacja projektdw miedzynarodowych oparta bedzie m.in. na pozyskiwaniu
rozwigzan z wykorzystaniem nowoczesnych technik cyfrowych (wirtualna i rozszerzona rzeczywistos¢),
atrakcyjnych narzedzi edukacyjnych, nowych aktywnosci wtaczenia spotecznego. Planuje sie przygotowanie
koncepcji i pilotazowych wdrozen szlakdw turystycznych i sciezek edukacyjnych na obszarach chronionych.

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktére zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy

i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub
stowarzyszonych. Za wspétprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéw. Ostateczna
decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet
Monitorujacy.

Realizacja zaplanowanych dziatan przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego Strategii UERMB wzrost
dobrobytu (Increase Prosperity) w obszarze tematycznym Turystyka poprzez ochrone i zrGwnowazone
wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i zasobdw naturalnych w osrodkach turystycznych oraz obszarze
tematycznym Kultura poprzez promowanie kultury regionu i wartosci europejskich poprzez wykorzystanie
kultury na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Wsparcie w ramach cs(i) bedzie ukierunkowane na wyréwnywanie szans obszarow zagrozonych trwatg
marginalizacjg oraz na przeciwdziatanie zdiagnozowanym problemom spot.- gosp., ubéstwu i wykluczeniu
spotecznemu. Podjete dziatania bedg realizowane w wiekszosci przez podmioty z sektora finansow
publicznych, a kluczowa rolg realizowanych inwestycji bedzie Swiadczenie ustug interesu publicznego.
Realizowane projekty bedg miaty, co do zasady, charakter niekomercyjny, co przemawia za zastosowaniem
wsparcia bezzwrotnego.. W zakresie rozwoju terenédw inwestycyjnych, réwniez zasadnym bedzie

zastosowanie instrumentu bezzwrotnego. Decydujgce znaczenie ma tutaj charakter tej sfery interwencji,
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gdzie jako gtéwnego beneficjenta wsparcia identyfikuje sie jst, a realizowane inwestycje bezposrednio

przetozg sie na poprawe spot.-gosp. regionu np. poprzez tworzenie nowych miejsc pracy.

5.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jedn Cel Cel (2029)
szczegotowy regionu identyfikacy ostka | posre
jny miary | dni
(2024
)
5 5(i) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane strategie sztuki | 16 23
rozwinigte zintegrowanego
rozwoju terytorialnego
RCO077 Liczba obiektow sztuki | 9 81
kulturalnych i
turystycznych objetych
wsparciem
PLRO146 Powierzchnia obszaréw | ha 0 8
objetych rewitalizacja
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priorytet | Cel Fund | Katego | Nr Wskaznik Jednos | Wartos Rok Cel Zrédto Uwagi
szczegoto | usz ria identyf tka ¢ odnies | (2029) danych
wy region ikacyjn miary bazowa | ienia
u y lub
wartos¢
odniesi
enia
5 5(i) EFRR | Stabiej RCRO77 | Liczba oséb odwied | O 2020 CST202
rozwini odwiedzajacy | zajacy/ 122247 1
ete ch obiekty rok 5
kulturalne i
turystyczne
objete
wsparciem

2.5.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFRR Stabiej 5 (i) 020 - Infrastruktura biznesowa dla 5000 000
rozwiniety MSP (w tym parki i obiekty
przemystowe)
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165 - Ochrona, rozwdj i promowanie 37200 000
publicznych waloréw turystycznych i
ustug turystycznych
083 Infrastruktura rowerowa 7 000 000
166 - Ochrona, rozwdj i promowanie 37233130
dziedzictwa kulturowego i ustug w
dziedzinie kultury
168 - Fizyczna odnowa i 43027 337
bezpieczeristwo przestrzeni
publicznych
168 - Fizyczna odnowa i 43 027 337
bezpieczenstwo przestrzeni
publicznych
Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFRR Stabiej 5(i) 01- Dotacja 129 460 467
rozwiniete

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFRR Stabiej 5(i) 03 - Zintegrowane inwestycje 68 284 611
rozwiniete terytorialne - Miejskie obszary
funkcjonalne
5 EFRR Stabiej 5(i) 19 - Inny rodzaj narzedzia 61 175 856
rozwiniete terytorialnego - Miejskie obszary
funkcjonalne

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)
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Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%°, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFRR Stabiej 5(i) 02-Projekty uwzgledniajace | 129 460 467
rozwiniete kwestie rownouprawnienia

ptci
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2.6 PRIORYTET 6 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA RZECZ ZWIEKSZENIA DOSTEPNOSCI REGIONALNEJ
INFRASTRUKTURY DLA MIESZKANCOW

2.6.1 CEL SZCZEGOtOWY 4 (V) ZAPEWNIENIE ROWNEGO DOSTEPU DO OPIEKI ZDROWOTNE)

| WSPIERANIE ODPORNOSCI SYSTEMOW OPIEKI ZDROWOTNEJ, W TYM PODSTAWOWEJ OPIEKI
ZDROWOTNEJ, ORAZ WSPIERANIE PRZECHODZENIA OD OPIEKI INSTYTUCJONALNEJ DO OPIEKI
RODZINNEJ | SRODOWISKOWEJ.

2.6.1.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach celu szczegétowego 4(v) wsparcie zostanie skierowane na :

1. Rozwdj AOS poprzez budowe, przebudowe i modernizacje obiektow infrastruktury ochrony zdrowia i/lub
ich wyposazenie w celu rozwoju opieki koordynowanej, stopniowego odwracania piramidy swiadczen oraz
poprawy dostepnosci i jakosci Swiadczen (zgodnie z demarkacjg), w tym przede wszystkim na obszarach
stabiej rozwinietych gospodarczo i terenach wiejskich, w powigzaniu z dziataniami z zakresu szkolenia kadr
medycznych w programie krajowym FERS.

2. Wdrozenie standardéw dostepnosci POZ w celu poprawy dostepnosci placowek POZ dla oséb ze
szczegllnymi potrzebami w obszarze architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym (zgodnie
z demarkacjg), w powigzaniu z dziataniami z zakresu szkolenia kadr medycznych w programie krajowym
FERS.

3. Budowa, przebudowa, remont i/lub wyposazenie podmiotdow leczniczych udzielajgcych $wiadczen

z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien w warunkach stacjonarnych, dziennych

i ambulatoryjnych (zgodnie z demarkacjg). Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze Srodkéw EFS+ w cs
(k). Wsparcie bedzie zgodne z opracowaniem ,,Sie¢ Centréw Zdrowia Psychicznego w Wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim”.

4. Budowa, przebudowa, remont i/lub wyposazenie podmiotéw leczniczych udzielajgcych $wiadczen

z zakresu rehabilitacji medycznej w warunkach dziennych, ambulatoryjnych i domowych. Rozwdj ustug

w tym zakresie jest mozliwy ze Srodkéw EFS+ w cs (k). Wsparcie bedzie zgodne z Regionalng analizg potrzeb
w obszarze ochrony zdrowia — rehabilitacja medyczna w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

5. Tworzenie i/lub dostosowanie szpitalnych oddziatéw na potrzeby opieki dtugoterminowej oraz
przebudowa, remont, w tym wyposazenie istniejgcej infrastruktury podmiotéw leczniczych nakierowane na
rozwaj ustug srodowiskowych i dziennych w zakresie leczniczej opieki dtugoterminowej. Rozwdj ustug w tym
zakresie jest mozliwy ze srodkow EFS+ w cs (k). Wsparcie bedzie zgodne z Regionalng analizg potrzeb

w obszarze ochrony zdrowia - opieka dtugoterminowa i hospicyjna.

6. Tworzenie i/lub dostosowanie, w tym wyposazenie podmiotéw leczniczych udzielajacych $wiadczen

z zakresu opieki paliatywnej, hospicyjnej i geriatrycznej w warunkach domowych i ambulatoryjnych. Rozwéj
ustug w tym zakresie jest mozliwy ze srodkdw EFS+ w cs (k). Wsparcie bedzie zgodne z Regionalng analizg
potrzeb w obszarze ochrony zdrowia - opieka dtugoterminowa i hospicyjna.

7. Inwestycje w infrastrukture i/lub sprzet szpitali nakierowane na rozwdj opieki jednego dnia oraz
wzmochienie AOS.
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8. Rozwdj DDOM poprzez budowe, przebudowe i modernizacje obiektéw infrastruktury ochrony zdrowia
i/lub wyposazenie w celu stopniowego odwracania piramidy $wiadczen oraz poprawy dostepnosci i jakosci
Swiadczen. Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze Srodkdéw EFS+ w cs (k).

9. Kontynuacja projektu rozpoczetego w perspektywie finansowej 2014-2020 (fazowanie projektu)

w zakresie infrastruktury szpitalnej. IZ dotozy wszelkich staran, aby projekty zaplanowane do realizacji

w perspektywie 2014-2020 zostaty zrealizowane w mozliwie petnym zakresie. Jednak, w przypadku braku
mozliwosci petnej realizacji inwestycji zaplanowanych w perspektywie 2014-2020, bedg one miaty mozliwosc
kontynuacji w perspektywie 2021-2027, pod warunkiem spetnienia wymogdéw okreslonych przepisami
rozporzadzenia UE 2021/1060.

W ramach celu szczegétowego podejmowane bedg wytacznie przedsiewziecia wynikajgce z okreslonych

w skali regionu i kraju deficytéw i potrzeb zidentyfikowanych na podstawie analizy sytuacji demograficznej

i epidemiologicznej, a takze faktycznego zapotrzebowania oraz dostepnosci infrastruktury ochrony zdrowia.
Realizowane bedg wytacznie projekty zgodne z wtasciwg mapg potrzeb zdrowotnych, dokumentem Zdrowa
Przysztos¢. Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027 z perspektywq do 2030 .,
Krajowym planem transformacji na lata 2022-2026 oraz Wojewddzkim planem transformacji wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego na lata 2022-2026. Dodatkowo planowane do realizacji dziatania bedg musiaty by¢
zgodne z Planem dziatan w sektorze zdrowia akceptowanym przez Komitet Sterujgcy ds. koordynacji EFSI

w sektorze zdrowia.

Przedsiewziecia z zakresu infrastruktury ochrony zdrowia przewidziane do realizacji w ramach celu
szczegotowego zostang objete wsparciem pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii o celowosci
inwestycji (OCl) w ramach systemu Instrumentu Oceny Wnioskdw Inwestycyjnych w Sektorze Zdrowia
(IOWISZ), w zakresie okreslonym przez Komitet Sterujgcy ds. koordynacji EFSI w sektorze zdrowia.

Wszystkie podmioty lecznicze ubiegajgce sie o wsparcie muszg funkcjonowac w publicznym systemie
ubezpieczen zdrowotnych.

Wsparcia nie uzyskajg przedsiewziecia, ktére kwalifikujg sie do objecia wsparciem w KPO realizowane przez
podmioty objete reformg systemu zdrowia.

Inwestycje w infrastrukture zdrowotng bedg zgodne z wymogami Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych. Projekty w ramach celu szczegétowego wybierane beda w trybie konkurencyjnym oraz
niekonkurencyjnym. Zastosowanie trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu
dla spoteczno-gospodarczego rozwoju regionu. Projekty wybrane w trybie niekonkurencyjnym muszg
wynika¢ z “Polityki zdrowotnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2030".

Tworzenie Centréw Zdrowia Psychicznego jest kluczowym elementem Strategii deinstytucjonalizacji: Opieka
zdrowotna nad osobami z zaburzeniami psychicznymi, bedgcej czescig dokumentu ,,Zdrowa Przysztos¢. Ramy
Strategiczne Rozwoju Systemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r.”. Zgodnie

z zapisami ustawy o ochronie zdrowia psychicznego prowadzenie dziatan okreslonych w Narodowym
Programie Ochrony Zdrowia Psychicznego w zakresie zadan wtasnych samorzgdéw wojewddztw, powiatéow

i gmin polega m.in. na zapewnieniu osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej, zintegrowane;j

i dostepnej opieki zdrowotnej, w tym w ramach centréw zdrowia psychicznego, oraz innych form pomocy
niezbednych do zycia w sSrodowisku spotecznym, rodzinnym i zawodowym.

Wobec powyziszego dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego zostato przygotowane opracowanie pn.
,Program ochrony zdrowia psychicznego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2022"
zawierajgce diagnoze, niezbedne kierunki zmian, cele i zadania konieczne do podjecia oraz sposoby ich
realizacji stuzgce poprawie sytuacji oséb z zaburzeniami psychicznymi. Dodatkowo, opracowano "Sie¢
Centréw Zdrowia Psychicznego w wojewddztwie kujawsko-pomorskim" — podziat wojewddztwa na Centra
Zdrowia Psychicznego z okresleniem przynaleznosci. Zgodnie z przygotowanymi mapami planuje sie
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utworzenie w regionie 17 Centréw Zdrowia Psychicznego obejmujgcych swym zasiegiem obszar catego
wojewddztwa.

Gtowne grupy docelowe:

Mieszkancy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Katalog beneficjentow:

Podmioty lecznicze zgodnie z Art. 4. ust. 1, Ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2021 poz. 711, 1773,
2120) oraz partnerzy prywatni we wspotpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektéw
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prywatnego, z wytgczeniem podmiotdéw leczniczych, dla
ktorych podmiotem tworzgcym lub prowadzacym jest minister lub wojewoda. Inwestycje mogg by¢
realizowane takze przez spotki z wiekszosciowym udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, realizujace
przedsiewziecia medyczne na rzecz ww. podmiotéw leczniczych.

Dziatania na rzecz rownosci, integracji i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogdlnego. W przypadku, gdy
beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktdéra podjeta
jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia
ogodlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

W ramach celu szczeg6towego zasada dostepnosci i niedyskryminacji bedzie w szczegdlny sposdb odnosic sie
do wspieranej infrastruktury ochrony zdrowia. W wyniku realizowanych projektéw nastgpi poprawa dostepu
do ustug zdrowotnych w wymiarze terytorialnym (na obszarach z niskim dostepem do ustug zdrowotnych)
oraz indywidualnym, poprzez eliminacje barier fizycznych w dostepie do infrastruktury. Poprzez
zastosowanie standardu dostepnosci: architektonicznego, cyfrowego oraz informacyjno-promocyjnego,
infrastruktura zdrowotna bedzie dostepna dla ogdtu spoteczeristwa, w tym réowniez bedzie odpowiadac na
szczegOlne potrzeby kobiet, osdb z niepetnosprawnosciami: ruchowa, wzrokowg, stuchowg, intelektualng;
0s0b starszych, opiekundéw z dzieémi czy osobami zaleznymi.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi:

W ramach celu szczegdétowego w obszarze Opieka zdrowotna — wsparcie podmiotdow leczniczych na poziomie
powiatowym, przewiduje sie zastosowanie instrumentu ZIT i [IT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa.
Obszar wsparcia przewidziany do realizacji wytacznie w ramach PT WK-P.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktére zaktadajg wspotprace, w tym wymiane wiedzy
i doswiadczen oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub

stowarzyszonych. Za wspétprace z partnerami bedg odpowiedzialni beneficjenci projektéow. Ostateczna
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Monitorujacy.

demograficzne wskazujace na proces starzenia sie spoteczenstwa.

decyzja o typach projektéw, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet

Realizacja zaplanowanych w ramach celu szczegétowego 4(v) dziatan przyczyni sie do osiggniecia celu
gtownego Strategii UERMB wzrost dobrobytu w obszarze tematycznym Zdrowie, poprzez wyréwnywanie
roznic w dostepie do Swiadczen opieki zdrowotnej w wojewddztwie, w tym uwzgledniajac prognozy

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

priorytetowo oraz by¢ finansowane w formie dotacji.

publicznym, a takze w kontekscie pojawiajgcych sie zagrozen i kryzyséw, muszg by¢ traktowane

W ramach celu szczegétowego gtéwng formg finansowania bedzie dotacja. Nie przewiduje sie zastosowania
instrumentow finansowych. Wyzwania z zakresu systemu ochrony zdrowia jako zadania o charakterze

2.6.1.2 WSKAZNIKI

Tabla 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Cel posredni | Cel (2029)
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary (2024)
6 4(v) EFRR Stabiej PLRO133 Liczba szt. Do Do
rozwinigte wspartych oszacowania | oszacowania
podmiotéw
leczniczych
6 4(v) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane szt. Do Do
rozwiniete strategie oszacowania | oszacowania
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego
Tabla 3: Wskazniki rezultatow
Prior | Cel Fund | Kateg Nr Wskaznik Jednostka Wartos | Rok Cel(202 | Zrédto Uw
ytet szczeg6t | usz oria identyfik miary é referen 9) danych agi
owy region | acyjny bazow cyjny
u alub
wartos
¢
odniesi
enia
6 4(v) EFRR | Stabiej | RCRO73 Roczna uzytkownik 0 2020 Do Do
rozwin liczba 6w/rok 0szaco 0szaco
iete uzytkownikd wania wania
w  nowych
lub
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zmodernizo
wanych
placowek
opieki
zdrowotnej

2.6.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabla 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel szczegétowy | Kod Kwota (EUR)

6 EFRR Stabiej rozwiniete 4(v) 128 - Infrastruktura 85921563
zdrowotna

6 EFRR Stabiej rozwiniete 4(v) 129 - Wyposazenie 21900 000
opieki zdrowotnej

6 EFRR Stabiej rozwiniete 4(v) 130 - Aktywa ruchome | 7 300 000
opieki zdrowotnej

Table 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu Cel szczegtowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwinigte 4(v)

01 - Dotacja

115121563

Tabla 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete 4(v)

03 - Zintegrowane
inwestycje
terytorialne - Miejskie
obszary funkcjonalne

8474611

EFRR

Stabiej rozwiniete 4(v)

19 - Inny rodzaj
narzedzia
terytorialnego -
Miejskie obszary
funkcjonalne

3527389

EFRR

Stabiej rozwiniete 4(v)

33 - Brak
ukierunkowania
terytorialnego

103 609 407
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Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

Tabla 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Ré6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+3!, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR Stabiej 4(v) 02 - Projekty 115121563
rozwiniete uwzgledniajgce kwestie
réwnouprawnienia ptci

2.6.2 CEL SZCZEGOLOWY 4(11) POPRAWA ROWNEGO DOSTEPU DO WYSOKIEJ JAKOSCI UStUG
SPRZYJAJACYCH WtACZENIU SPOLECZNEMU W ZAKRESIE KSZTALCENIA, SZKOLEN | UCZENIA SIE
PRZEZ CALE ZYCIE POPRZEZ ROZWOJ tATWO DOSTEPNEJ INFRASTRUKTURY, W TYM POPRZEZ
WSPIERANIE ODPORNOSCI W ZAKRESIE KSZTALCENIA | SZKOLENIA NA ODLEGtOSC ORAZ ON-
LINE

2.6.2.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY,

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach celu szczegétowego, w zwigzku ze zdiagnozowanymi potrzebami, wsparciem objete zostang
inwestycje w infrastrukture edukacyjng przyczyniajace sie do poprawy dostepnosci oraz jakosci
Swiadczonych ustug edukacyjnych w zakresie wychowania przedszkolnego, ksztatcenia zawodowego oraz
ksztatcenia ogdlnego (edukacyjna baza sportowa).

W ramach celu szczegétowego realizowane bedg inwestycje w infrastrukture wychowania przedszkolnego.
Wsparcie w tym zakresie ukierunkowane zostanie na tworzenie nowych miejsc w przedszkolach lub innych
formach edukacji przedszkolnej. Istotne bedg takze dziatania podnoszgce jakosc¢ juz funkcjonujgcych miejsc
wychowania przedszkolnego. Inwestycje w zakresie infrastruktury przedszkolnej beda realizowane wytgcznie
na obszarach gmin charakteryzujgcych sie stabym dostepem do ustug wychowania przedszkolnego, tzn.

o odsetku dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym ponizej sredniej dla wojewddztwa. Warunek ten nie
dotyczy obszardw zagrozonych likwidacjg miejsc przedszkolnych spowodowang ztym stanem technicznym
obiektéw, w ktérych realizowane jest wychowanie przedszkolne.

W oparciu o zdiagnozowane deficyty zasadne jest uzupetnienie przyszkolnej infrastruktury sportowej,
majgcej na celu rozwdj dziatan integracyjnych i wtgczajgcych w ramach walki z wykluczeniem spotecznym
i edukacyjnym. W zwigzku z tym wsparciem objete zostang inwestycje w infrastrukture edukacyjng szkét
podstawowych, ponadpodstawowych prowadzacych ksztatcenie ogdlne, stuzgce wyrdwnywaniu szans

w dostepie do nowoczesnej edukacyjnej bazy sportowej, z uwzglednieniem obszaréw wiejskich.
Infrastruktura sportowa nie bedzie stanowi¢ samoistnego priorytetu ani odosobnionego dziatania i bedzie
powigzana z celami EFS+.

31 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rdwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspétczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdinych programéw.
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Dla poprawy jakosci oraz dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy realizowane beda
inwestycje w infrastrukture edukacyjng i szkoleniowg szkoét oraz centréw i placowek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe lub ustawiczne, ukierunkowane m.in. na tworzenie i rozwdj warsztatoéw/pracowni
ksztatcenia praktycznego w branzach zgodnych z potrzebami rynku pracy, w tym z inteligentnymi
specjalizacjami okreslonymi w RIS.

W celu zwiekszenia liczby wysoko wykwalifikowanych kadr oraz lepszego dostosowania ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy wspierane bedg projekty dotyczace infrastruktury publicznych uczelni zawodowych.
Inwestycje w tym zakresie bedg realizowane w szczegdlnosci na terenie miast srednich tracgcych funkcje
spoteczno-gospodarcze.

Szkoty specjalne i inne placéwki, ktére prowadzg do segregacji lub utrzymania segregacji jakiejkolwiek grupy
defaworyzowanej i/lub zagrozonej wykluczeniem spotecznym, nie bedg wspierane w zakresie infrastruktury
i wyposazenia.

Wsparcie w zakresie podstawowej bazy dydaktycznej, niezwigzanej z nauczaniem praktycznym lub

zawodowym, nie jest mozliwe. W ramach cs preferowane bedg projekty zaktadajgce wykorzystanie
istniejacej infrastruktury. W uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie jednak realizacje projektéw
polegajacych na budowie nowych obiektéw.

Infrastruktura wsparta w przedmiotowym cs dostosowana bedzie dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami,

w tym oso6b z niepetnosprawnosciami. Realizowane projekty bedg uwzglednia¢ rowniez dziatania majgce na
celu poprawe dostepnosci budynkéw/obiektow/przestrzeni dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami (np.
rozwigzania przewidziane w modelu dostepnej szkoty).

Wsparcie infrastruktury finansowanej z EFRR mozliwe jest jako uzupetnienie dziatar niezbednych do
osiggniecia celéw odnoszacych sie do CP 4 w zakresie edukacji, finansowanych ze srodkéw EFS+ w ramach
FEdKP 2021-2027 lub ze sSrodkéw EFS+ niepochodzacych z FEAKP 2021-2027 lub finansowanych z innych
srodkéw publicznych lub prywatnych.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektow
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczyé, iz SRW jest
dokumentem, ktdry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne; osoby fizyczne i prawne bedgce organami prowadzgcymi:
przedszkola lub inne formy edukacji przedszkolnej, szkoty i placéwki systemu o$wiaty realizujgce ksztatcenie
ogblne, szkoty i placowki systemu oswiaty realizujgce ksztatcenie zawodowe lub ustawiczne; organizacje
pozarzagdowe; przedsiebiorstwa; publiczne uczelnie zawodowe.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Zasada dostepnosci i niedyskryminacji bedzie w szczegdlny sposdb odnosic sie do wspieranej infrastruktury
edukacyjnej. W wyniku realizowanych projektow nastgpi poprawa dostepu do ustug edukacyjnych w
zakresie wychowania przedszkolnego, ksztatcenia zawodowego oraz ksztatcenia ogdlnego (edukacyjna baza
sportowa) w wymiarze terytorialnym oraz indywidualnym, poprzez eliminacje barier fizycznych w dostepie
do infrastruktury. Wspierana infrastruktura bedzie dostepna dla wszystkich osdb tzn. bez wzgledu na pteg,
rase lub pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualna.
Umozliwi to skorzystanie z efektéw realizacji projektéw wszystkim potencjalnym uzytkownikom.

Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze Inwestycje w infrastrukture przedszkolng oraz Inwestycje
w infrastrukture edukacyjng szkot podstawowych, ponadpodstawowych prowadzqcych ksztatcenie ogdine -
dziatania stuzgce wyrdwnywaniu szans w dostepie do nowoczesnej edukacyjnej bazy sportowej przewiduje sie
zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa - obszary wsparcia przewidziane
do realizacji wytgcznie w ramach PT WK-P.

W ramach celu szczegétowego w obszarze Inwestycje w infrastrukture edukacyjng i szkoleniowq szkét oraz
centrow i placowek prowadzgcych ksztafcenie zawodowe lub ustawiczne przewiduje sie zastosowanie
instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa - obszar wsparcia przewidziany do realizacji
w ramach PT WK-P i poza PT WK-P.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
premiujgcego beneficjentéw podejmujgcych inicjatywy zaktadajgce wspodtprace z partnerami z innych
Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych/stowarzyszonych, w tym projekty komplementarne z innymi
projektami realizowanymi poza granicami Polski w UE, krajach kandydujacych i stowarzyszonych.

Za wspotprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektdw. Ostateczna decyzja o typach
projektow, dla ktdrych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

Dziatania zaplanowane w cs przyczynig sie do realizacji celu gtéwnego Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego: Wzrost dobrobytu, w obszarze tematycznym: Edukacja poprzez inwestycje w infrastrukture
edukacyjng, w szczegdlnosci infrastrukture ksztatcenia zawodowego.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych

W ramach cs gtéwng forma finansowania bedzie dotacja. Projekty planowane do wsparcia w cs dot. waznego
spotecznie obszaru, realizowane bedg gtdwnie przez podmioty publiczne, ktorych zadaniem jest swiadczenie
konkretnych ustug na rzecz ogétu mieszkancédw regionu (projekty o charakterze niekomercyjnym). Ponadto
znaczna czes¢ alokacji w cs bedzie dostepna w formule PT WK-P.

Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw finansowych.
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2.6.2.2 WSKAZNIKI

Tabla 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel posredni | Cel (2029)
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary (2024)
6 4(ii) EFRR Stabiej PLRO121 Liczba sztuki 1 16
rozwinigte wspartych
przedszkoli
6 4(ii) EFRR Stabiej PLRO125 Liczba sztuki 3 52
rozwiniete wspartych szkot
6 4(ii) EFRR Stabiej RCO075 Wspierane sztuki do do
rozwiniete strategie oszacowania | oszacowania
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego
Tabla 3: Wskazniki rezultatu
Prior | Cel Fund | Kateg Nr Wskaznik Jednost Wartos¢ Rok Cel(202 | Zrédto Uwagi
ytet szczeg6to | usz oria identyfika ka miary | bazowa odniesi | 9) danych
wy region | cyjny lub enia
u wartosc
odniesien
ia
6 4(ii) EFRR | Stabiej | RCRO70 Roczna uzytkow | O 2020 1408 CST
rozwin liczba nicy/ rok 2021
iete uzytkownikd
w nowych
lub
zmodernizo
wanych
placéwek
opieki nad
dzie¢mi
6 4(ii) EFRR | Stabiej | RCRO71 Roczna uzytkow | O 2020 12168 | CST
rozwin liczba nicy/ rok 2021
iete uzytkownikd
w nowych
lub
zmodernizo
wanych
placéwek
os$wiatowyc
h
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2.6.2.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG

RODZAJU INTERWENCII

Tabla 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

potrzeby ksztatcenia i
szkolenia zawodowego oraz
edukacji dorostych

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel Kod interwencji Kwota (EUR)
szczegotowy

6 EFRR Stabiej rozwiniete 4(ii) 121 - Infrastruktura na 8035218
potrzeby wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem

6 EFRR Stabiej rozwiniete A(ii) 122 - Infrastruktura na 9745970
potrzeby szkolnictwa
podstawowego i Sredniego

6 EFRR Stabiej rozwiniete A(ii) 123 — Infrastruktura na 6528 333
potrzeby szkolnictwa
Wyzszego

6 EFRR Stabiej rozwiniete A(ii) 124 - Infrastruktura na 12 181 667

Tabla 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete

4(ii)

01 - Dotacja

36491 188

Tabla 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniete

4(ii)

03 —Zintegrowane
inwestycje terytorialne -
Miejskie obszary
funkcjonalne

18 204 094

EFRR

Stabiej rozwinigte

4(ii)

19 - Inny rodzaj narzedzia
terytorialnego - Miejskie
obszary funkcjonalne

7577 094

EFRR

Stabiej rozwinigte

4(ii)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

10710 000

Tabla 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+




Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel Kod Kwota (EUR)
szczegotowy

Tabla 8: Wymiar 7 - Wymiar ,,Ré6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+3?, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR Stabiej 4(ii) 02 - Projekty 36 491 188
rozwiniete uwzgledniajace
kwestie

réwnouprawnienia
ptci

2.6.3 CEL SZCZEGOLOWY 4(111) WSPIERANIE WLACZENIA SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO
SPOLECZNOSCI MARGINALIZOWANYCH, GOSPODARSTW DOMOWYCH O NISKICH DOCHODACH
ORAZ GRUP W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI, W TYM OSOB O SZCZEGOLNYCH POTRZEBACH, DZIEKI
ZINTEGROWANYM DZIAtANIOM OBEJMUJACYM UStUGI MIESZKANIOWE | UStUGI SPOLECZNE

2.6.3.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach celu szczegétowego, w zwigzku ze zdiagnozowanymi potrzebami, wsparciem objete zostang
inwestycje w infrastrukture spoteczng przyczyniajgce sie do poprawy dostepnosci oraz jakosci $wiadczonych
ustug spotecznych.

Interwencja, zaplanowana w cs, skierowana zostanie na wsparcie infrastruktury spotecznej zwigzanej
z procesem integracji spotecznej, aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz deinstytucjonalizacji ustug.

W szczegdlnosci realizowane bedg dziatania polegajgce na tworzeniu lub rozwijaniu infrastruktury na
potrzeby réznych form mieszkaniowych, w sposdb nieprowadzacy do segregacji, w tym m.in. mieszkan
wspomaganych lub chronionych adresowanych do réznych grup oséb, w tym m.in. opuszczajgcych piecze
zastepczg/mtodziezowe osrodki wychowawcze/mtodziezowe osrodki socjoterapii, oséb

Z niepetnosprawnoscia, a takze oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Rozwdj ustug
w tym zakresie jest mozliwy ze Srodkdéw EFS+ w cs k.

Istotne znaczenie bedg miaty réwniez inwestycje w infrastrukture na potrzeby realizacji ustug w $rodowisku,
w tym m.in. w formach dziennych (np. dzienne domy pobytu, srodowiskowe domy samopomocy, kluby
samopomocy). Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze Srodkdéw EFS+ w cs k.

W zwigzku ze zdiagnozowang potrzebg wspierania rodzin w zakresie opieki i wychowania dzieci

dofinansowanie uzyskajg projekty dotyczace infrastruktury placéwek wsparcia dziennego dla dzieci

32 przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdinych programéw.
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i mtodziezy (np. $wietlice, kluby i ogniska wychowawcze). Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze
Srodkéw EFS+ w cs k.

W cs przewiduje sie rdwniez inwestycje umozliwiajgce placowkom catodobowym o charakterze
dtugoterminowym swiadczenie ustug w spotecznosci lokalnej, polegajacych na realizowaniu (w oparciu
o posiadane zasoby) dziatan poza dotychczasowymi zadaniami, w tym m.in. form wsparcia dziennego,
srodowiskowego, wsparcia wytchnieniowego, mieszkalnictwa wspomaganego. Rozbudowa ustug
srodowiskowych przy takich placéwkach nie moze wzmacniaé form instytucjonalnych.

Ponadto, realizowane bedg inwestycje w infrastrukture podmiotéw $wiadczacych rodzicielstwo zastepcze
zawodowe, w tym rodzinnych domow dziecka. Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze srodkéw EFS+
w cs k.

Wsparciem objete zostang réwniez dziatania, zgodne z zasadg deinstytucjonalizacji, ukierunkowane na
tworzenie oraz rozwijanie infrastruktury przeznaczonej dla oséb w kryzysie bezdomnosci w szczegdlnosci

w formutach mieszkaniowo-ustugowych np. mieszkan wspomaganych, realizowane w sposéb nieprowadzacy
do segregacji. Rozwdj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze srodkéw EFS+ w cs k.

Na poprawe dostepnosci oraz jakosci $wiadczonych ustug wptyw bedg miaty inwestycje zwigzane
z infrastrukturg centréw ustug spotecznych. Rozwéj ustug w tym zakresie jest mozliwy ze sSrodkéw EFS+
w cs k.

W ramach cs preferowane bedg projekty zaktadajgce wykorzystanie istniejacej infrastruktury.

W uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie jednak realizacje projektéw polegajgcych na budowie nowych
obiektéw. Infrastruktura wsparta w przedmiotowym cs dostosowana bedzie dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osdb z niepetnosprawnosciami. Realizowane projekty bedg uwzgledniaé réwniez
dziatania majgce na celu poprawe dostepnosci budynkédw/obiektow/przestrzeni dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Wsparcie infrastruktury finansowanej z EFRR mozliwe jest jako uzupetnienie dziatan niezbednych do
osiggniecia celéw odnoszacych sie do CP 4 w zakresie wtgczenia spotecznego i walki z ubdstwem,
finansowanych ze srodkédw EFS+ w ramach FEAKP 2021-2027 lub ze $Srodkéw EFS+ niepochodzacych z FEdKP
2021-2027 lub finansowanych z innych srodkéw publicznych lub prywatnych.

W ramach EFRR inwestycje infrastrukturalne w placéwki swiadczgce catodobowg opieke dtugoterminowa
(catodobowe ustugi opiekuncze) w instytucjonalnych formach sg niedozwolone.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowaé cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczy¢, iz SRW jest
dokumentem, ktéry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg stanowia: mieszkancy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzgadowe jednostki organizacyjne; organizacje pozarzgdowe; koscioty, zwigzki wyznaniowe oraz osoby

prawne kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych, przedsiebiorstwa.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
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spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.
Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Zasada dostepnosci i niedyskryminacji bedzie w szczegdlny sposdb odnosic sie do wspieranej infrastruktury
spotecznej. W wyniku realizowanych projektéw nastgpi poprawa dostepu do ustug spotecznych
Swiadczonych w srodowisku lub ustug aktywnej integracji w wymiarze terytorialnym oraz indywidualnym,
poprzez eliminacje barier fizycznych w dostepie do infrastruktury. Wspierana infrastruktura bedzie dostepna
dla wszystkich oséb tzn. bez wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad,
niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng. Umozliwi to skorzystanie z efektéw realizacji projektéw
wszystkim potencjalnym uzytkownikom.

Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typéw projektéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
premiujacego beneficjentéw podejmujgcych inicjatywy zaktadajgce wspodtprace z partnerami z innych
Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych/stowarzyszonych, w tym projekty komplementarne z innymi
projektami realizowanymi poza granicami Polski w UE, krajach kandydujgcych i stowarzyszonych.

Za wspotprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektow. Ostateczna decyzja o typach
projektow, dla ktdrych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez KM.

Dziatania zaplanowane w cs 4(iii) przyczynig sie do realizacji celu gtéwnego Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego: Wzrost dobrobytu, w obszarze tematycznym: Zdrowie, poprzez inwestycje w infrastrukture
spoteczng na potrzeby ustug Swiadczonych w srodowisku lokalnym.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

W ramach celu szczegétowego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Projekty planowane do wsparcia
w cs dotyczg waznego spotecznie obszaru, realizowane beda gtéwnie przez podmioty publiczne, ktdérych
zadaniem jest s$wiadczenie konkretnych ustug na rzecz ogétu mieszkancéw regionu (projekty o charakterze
niekomercyjnym).

Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw finansowych.

2.6.3.2 WSKAZNIKI

Tabla 2: Wskazniki produktu

Prioryt | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Cel posredni | Cel
et szczegoto regionu identyfikacyjny miary (2024) (2029)
wy
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6 A(iii) EFRR Stabiej RCO070 Pojemno$¢ nowych lub | osoby/rok | 118 1311
rozwiniete zmodernizowanych
placowek opieki
spotecznej (innych niz
mieszkania)
6 A(iii) EFRR Stabiej RCO065 Pojemno$é nowych lub | osoby 23 261
rozwiniete zmodernizowanych
lokali socjalnych
Tabla 3: Wskazniki rezultatu
Prior | Cel Fund | Kateg | Nr Wskaznik Jednostka | Wartos | Rok Cel(202 | Zrédto Uwagi
ytet szczegd | usz oria identyfik miary ¢ odniesi | 9) danych
towy region | acyjny bazowa | enia
u lub
wartosé
odniesi
enia
6 A(iii) EFRR | Stabiej | RCRO74 Roczna uzytkowni | 0 2020 1311 CST
rozwin liczba cy/rok 2021
iete uzytkownik
6w nowych
lub
zmodernizo
wanych
placéwek
opieki
spotecznej
6 A(iii) EFRR | Stabiej | RCR067 Roczna uzytkowni | 0 2020 261 CST
rozwin liczba cy/rok 2021
iete uzytkownik
6w nowych
lub
zmodernizo
wanych
lokali
socjalnych

2.6.3.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG

RODZAJU INTERWENCII

Tabla 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod interwencji Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR Stabiej 4(iii) 126 — Infrastruktura 8300 000
rozwinigte mieszkaniowa (inna niz
dla migrantéw,
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uchodzcéw | oséb
objetych ochrong
miedzynarodowa lub
ubiegajacych sie o nig)

6 EFRR Stabiej 4A(iii) 127 - Pozostata 24327 980
rozwiniete infrastruktura spoteczna
przyczyniajaca sie do
wtaczenia spotecznego
Tabla 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy
6 EFRR Stabiej A(iii) 01 - Dotacja 32627980
rozwiniete

Tabla 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

terytorialnego

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

6 EFRR Stabiej A(iii) 33 - Brak 32627980
rozwiniete ukierunkowania

Tabla 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

Tabla 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+°3, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

02 - Projekty
uwzgledniajace
kwestie
réwnouprawnienia ptci

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy | Kod Kwota (EUR)
regionu

6 EFRR Stabiej 4(iii) 32627980
rozwiniete

3w przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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2.6.4 CEL SZCZEGOLOWY 4(VI) WZMACNIANIE ROLI KULTURY | ZROWNOWAZONEJ TURYSTYKI
W ROZWOJU GOSPODARCZYM, WtACZENIU SPOtECZNYM | INNOWACJACH SPOtECZNYCH

2.6.4.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Realizacja celu szczegdtowego stuzy¢ bedzie rozwojowi zasobdw kultury w celu poprawy sytuacji spoteczno-
gospodarczej regionu, jako zrddta realnych korzysci ekonomicznych i spotecznych.

Wspierana bedzie ochrona dziedzictwa kulturowego, obiekty zabytkowe i 0 znaczeniu historycznym, a takze
rozwdj instytucji kultury z uwzglednieniem funkcji aktywizujacych spotecznoéé regionalng. Srodki zostang
skierowane w szczegdlnosci na restauracje i konserwacje obiektow o znaczeniu regionalnym wpisanych do
rejestru zabytkéw potozonych na obszarze WK-P w tym obiektdw unikatowych, wyrdzniajacych region na tle
kraju. Dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego regionu przyczynig sie do wzmocnienia
tozsamosci regionalnej oraz zabezpieczenia obiektéw o wysokiej wartosci historycznej, co pozwoli nie tylko
chronié i pielegnowac ten element kultury, ale takze wptynie na jego uatrakcyjnienie i przyczyni sie do
tworzenia przewag konkurencyjnych regionu w celu przyciggniecia turystow. Synergia dziatan bedzie miata
wptyw na pobudzenie aktywnosci kulturalnej w regionie, a ich dtugofalowe efekty bedg widoczne réwniez po
zakonczeniu przedsiewziec.

Rozwdj instytucji kultury jest czynnikiem stymulujgcym zmiany w obszarze innowacji spotecznych, natomiast
dziatalnosc instytucji kultury ma ogromne znaczenie w budowaniu integracji i likwidacji barier spotecznych
oraz pozytywnie wptywa na przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wsparcie instytucji kultury bedzie miato na celu nadanie lub rozwiniecie ich funkcji kulturowych oraz
poprawe efektywnosci dziatania, poprzez inwestycje polegajgce m.in. budowie/rozbudowie, remoncie,
wyposazeniu oraz rozwoju funkcjonowania.

Nalezy zaznaczy¢, iz w ramach cs preferowane bedg przedsiewziecia zaktadajgce wykorzystanie istniejgcej
infrastruktury. Realizacja projektéw polegajgcych na budowie nowych obiektédw bedzie mozliwa jedynie w
uzasadnionych przypadkach. Ponadto dziatania dotyczgce prac modernizacyjnych na obiektach (réwniez
zabytkowych) nie mogg stanowi¢ pojedynczej interwencji, lecz muszg by¢ czescig wiekszego projektu
taczgcego rozwaj kulturalny z rozwojem gospodarczym, wtgczeniem spotecznym i innowacjami spotecznymi
na skale krajowg, regionalng lub lokalng oraz opiera¢ sie na analizie popytu, ktérej wykazanie bedzie
niezbedne na etapie aplikowania o $rodki.

Interwencja ukierunkowana na wsparcie kultury przyczyni sie do stworzenia wtasciwych, dostosowanych dla
kazdego mieszkanca wojewddztwa warunkow umozliwiajgcych korzystanie z oferty kulturalnej, poprawi
dostep do kultury, co wptynie na zminimalizowanie nieréwnosci spotecznych, czego efektem bedzie wzrost
udziatu spoteczenstwa w zyciu kulturalnym, rozwdj kontaktéw spotecznych. Realizowane inwestycje oprocz
osiggniecia efektdw spotecznych, bedg takze przyczyniaé sie do wzrostu gospodarczego regionu m.in.
poprzez tworzenie nowych miejsc pracy Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty kulturalnej, przetozy sie tez na
zwiekszenie ruchu turystycznego w regionie. . Projekty realizowane w ramach wspierania instytucji kultury
muszg by¢ komplementarne z dziataniami spotecznymi realizowanymi w ramach srodkéw EFS+ lub innych
(wtasnych, prywatnych). Dziatania miekkie powinny przede wszystkim sprzyjac rozwijaniu integracji
spotecznej, przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu, wspierac innowacje spoteczne oraz dazyé do
zwiekszania kompetencji pracownikow sektora kultury.

Dziatania z zakresu rozwoju kultury i dziedzictwa kulturowego beda uwzglednia¢ zasady zréwnowazonego
wptywu na srodowisko, cyfryzacje oraz zasade efektywnosci finansowej i odpornosci na kryzysy. Takie
podejscie skierowane do wszystkich mieszkancéw wojewddztwa, wptynie na wzrost wiedzy oraz zmiane
zachowan i postaw w obszarze kultury i tozsamosci regionalnej, ale rowniez przyczyni sie do kreowania
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nowego wizerunku wojewddztwa. Ponadto inwestycje powinny zaktada¢ komplementarnosc z projektami
spotecznymi.

W ramach wsparcia instytucji kultury przewiduje sie mozliwos¢ premiowania projektéw zaktadajgcych
korzystanie z funduszy prywatnych w celu wsparcia dziatalnos$ci prowadzonej w ramach odnowionego
dziedzictwa kulturowego/obiektéw kultury.

Zaktada sie takze wsparcie dla projektdw rozpoczetych w perspektywie finansowej 2014-2020 (fazowanie
projeku), niezrealizowanych w petni w obszarze wzmacniania potencjatéw endogenicznych w zakresie
kultury.

Wszystkie interwencje z EFRR zapewnig dostepnos¢ dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami.

Projekty w ramach cs 4vi wybierane bedg w trybie niekonkurencyjnym. Zastosowanie trybu
niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektéw dla spoteczno-gospodarczego rozwoju
regionu. Te projekty musza realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektow
kluczowych SRW lub ich zakres jest wyraznie opisany w tresci tej strategii. Nalezy zaznaczy¢, iz SRW jest
dokumentem, ktory zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtowne grupy docelowe

Grupe docelowg stanowig: mieszkancy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, turysci.

Potencjalni beneficjenci wsparcia to: jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz
samorzadowe jednostki organizacyjne, organizacje pozarzagdowe, instytucje kultury, przedsiebiorstwa
spoteczne.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wsparcie w ramach cs bedzie adresowane do oséb dotknietych najwiekszymi barierami w dostepie do débr
kultury, w tym mieszkarnicéw matych miast i obszardw wiejskich. Jak wynika z analiz, utrudnienia w
korzystaniu z oferty kulturalnej zwigzane sg gtdwnie z sytuacjg finansowg, brakiem checi partycypacji w
wydarzeniach kulturalnych, brakami w infrastrukturze, brakiem kompetencji kulturowych oraz ograniczonym
dostepem do informacji o wydarzeniach kulturalnych. Poprzez zastosowanie standardu dostepnosci:
architektonicznego, cyfrowego oraz informacyjno-promocyjnego, produkty kulturalne beda dostepne dla
ogotu spoteczenstwa, w tym rowniez bedg odpowiadaty na szczegdlne potrzeby kobiet, osdb z
niepetnosprawnosciami: ruchowa, wzrokowg, stuchowag, intelektualng; oséb starszych, opiekundéw z dzieémi
czy osobami zaleznymi.

Wykazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych

W ramach celu szczeg6towego nie planuje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.
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Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Wojewddztwo pracuje nad utworzeniem warunkéw dla wzmocnienia roli kultury i zrownowazonej turystyki
w rozwoju gospodarczym. W ramach wspétpracy transnarodowej i miedzyregionalnej pozyskane i
wykorzystane zostang kluczowe informacje na temat wtgczenia spotecznego przy wykorzystaniu
innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie dziedzictwa naturalnego i kulturowego oraz rozwdj zasobow kultury
wraz z wykorzystaniem tego sektora, jako zrddta realnych korzysci ekonomicznych.

W ramach celu szczegétowego, dla wybranych typdéw projektdéw, przewiduje sie zastosowanie kryterium
punktowego promujgcego przedsiewziecia, ktore zaktadajg wspdtprace, w tym wymiane wiedzy i doswiadczen
oraz konsultacje, z partnerami z innych Panstw Cztonkowskich, kandydujgcych lub stowarzyszonych. Za
wspotprace z podmiotami z UE bedg odpowiedzialni beneficjenci projektow. Ostateczna decyzja o typach
projektow, dla ktérych bedzie zastosowane kryterium, zostanie podjeta przez Komitet Monitorujacy.

Realizacja zaplanowanych dziatan przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego Strategii UERMB wzrost
dobrobytu (Increase Prosperity) w obszarze tematycznym Turystyka poprzez ochrone i zrGwnowazone
wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i zasobdw naturalnych w osrodkach turystycznych oraz obszarze
tematycznym Kultura poprzez promowanie kultury regionu i wartosci europejskich poprzez wykorzystanie

kultury na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Inwestycje wspierane bedg w formie dotacji. Realizowane projekty beda miaty, co do zasady, charakter
niekomercyjny, stad tez trudno bytoby wskaza¢ zrddta sptaty udzielonego wsparcia finansowego. Ponadto za
dotacjg przemawia rowniez fakt, ze w wyniku pandemii COVID-19 pogorszeniu ulegta sytuacja finansowa
wielu instytucji kultury i tylko wsparcie bezzwrotne bedzie miato szanse spotkac sie z zainteresowaniem tego

sektora.

2.6.4.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfika ka posredni (2029)
cyjny miary (2024)
6 4(vi) EFRR Stabiej RCO077 Liczba obiektow sztuki 68 454
rozwiniete kulturalnych i
turystycznych objetych
wsparciem

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Priorytet | Cel Fund | Katego | Nr Wskaznik Jednos | Wartos Rok Cel(20 | Zrédt | Uwagi
szczegoto | usz ria identyf tka ¢ referenc | 29) o
wy region ikacyjn miary bazowa | yjny dany

u y lub ch
wartos¢
odniesi
enia
6 4(vi) EFRR | Stabiej RCRO77 | Liczba osob Odwie 0 2021 11 CST
rozwini odwiedzajacych | dzajacy 15256 | 2021
ete obiekty /rok 0
kulturalne i
turystyczne
objete
wsparciem

2.6.4.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCIJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR Stabiej 4(vi) 166 - Ochrona, rozwéj i 45 002 857
rozwiniete promowanie dziedzictwa
kulturowego i ustug w
dziedzinie kultury
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotow
Yy
6 EFRR Stabiej 4(vi) 01-Dotacja 45 002 857
rozwinigte

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy

6 EFRR Stabiej 4(vi) 33- Brak ukierunkowania 45 002 857
rozwiniete terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
szczeg6towy

Kod

Kwota (EUR)
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Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+**, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

6 EFRR Stabiej 4(vi) 02 Projekty uwzgledniajace 45 002 857
rozwiniete kwestie rownouprawnienia

ptci

34 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rownouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspétczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlinych programéw.
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2.7 PRIORYTET 7 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA ROZWOJ LOKALNY

2.7.1 CEL SZCZEGOLOWY 4(C) WSPIERANIE ZROWNOWAZONEGO POD WZGLEDEM PtCl
UCZESTNICTWA W RYNKU PRACY, ROWNYCH WARUNKOW PRACY ORAZ LEPSZEJ ROWNOWAGI
MIEDZY ZYCIEM ZAWODOWYM A PRYWATNYM, W TYM POPRZEZ DOSTEP DO PRZYSTEPNE)
CENOWO OPIEKI NAD DZIECMI | OSOBAMI WYMAGAJACYMI WSPARCIA W CODZIENNYM
FUNKCJONOWANIU

2.7.1.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wsparcie w ramach aktywnego wtgczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji
i aktywnego uczestnictwa oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej
sytuacji zwigzany ze wzmocnieniem stosowania zasady réwnosci szans kobiet na rynku pracy o charakterze
ogdblnym (wynikajacym z potrzeb zdiagnozowanych w strategiach krajowych i wojewdédzkich) jest w bardzo
szerokim zakresie dostepne z poziomu krajowego. Pozostaje jednak zakres wsparcia, taki jak przetamywanie
stereotypdw zwigzanych z ptcig oraz zniwelowanie réznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn, ktére zazwyczaj
ma bardziej lokalny charakter. Czesto potrzeby w tym zakresie sg bardziej indywidualne i mogg wymagac
specyficznego podejscia. Najlepszym instrumentem, ktory pozwala odpowiadac na potrzeby o charakterze
lokalnym jest RLKS.

Konkretny zakres wsparcia oraz wysokos¢ alokacji przeznaczonej na realizacje konkretnych typdéw wsparcia
wynika zawsze z lokalnych strategii rozwoju, ktére powstajg w oparciu o szeroko prowadzone konsultacje
spoteczne, a do wsparcia zostajg wybrane w trybie konkurencyjnym. Konkurs na wybor LSR jest ogtaszany
przez Zarzad Wojewddztwa, dotyczy wszystkich strategii (wielofunduszowych na obszarach wiejskich oraz
monofunduszowe w miastach powyzej 20 tys. mieszkarncéw), a po dokonaniu wyboru zadna z gmin nie moze
wystepowac w dwdch strategiach.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg tworzg wszyscy mieszkancy obszaru objetego LSR.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wykazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:
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W ramach celu szczeg6towego zostang wykorzystane narzedzia terytorialne (RLKS).

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

Istnieje mozliwo$¢ realizacji dziatan zgodnych ze strategiami makroregionalnymi, w tym Strategig UE dla
regionu Morza Battyckiego (UERMB), jesli bedzie to wynikato z poszczegdlnych LSR lub kryteriow wyboru
projektdw opracowanych przez poszczegdlne LGD.

Planuje sie pozyskanie doswiadczen pochodzacych z wybranych krajéw europejskich, w obszarze aktywnosci
RLKS.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Wsparcie bedzie ukierunkowane na przetamywanie stereotypdw zwigzanych z ptcig. Podjete dziatania beda
realizowane w wiekszosci przez podmioty z sektora spotecznego, a kluczowg rolg realizowanych inwestycji
bedzie swiadczenie ustug spotecznych i wsparcia dla lokalnej spotecznosci. Realizowane projekty beda miaty,
co do zasady, charakter niekomercyjny i nie bedg generowaty zysku, co przemawia za zastosowaniem
wsparcia bezzwrotnego.

2.7.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostk Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny a miary posredni | (2029)
(2024)
7 4(c) EFS+ Stabiej RCO080 Wspierane Szt. 3 3
rozwinigte strategie rozwoju
lokalnego

kierowanego
przez spotecznosé

7 4(c) EFS+ Stabiej specyficzny Liczba podmiotéw | osoby 0 4
rozwiniete zaangazowanych
w przetamywanie
stereotypdéw
zwigzanych z pfcig

7 4(c) EFS+ Stabiej EECO01 Catkowita liczba osoby 0 427
rozwiniete 0s0b objetych
wsparciem

Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
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Prioryt | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednos | Wartos | Rok Cel(20 | Zréd | Uwagi
et szczeg regionu ident tka ¢ referenc | 29) to
Gtowy yfika miary bazow yiny dan
cyjny alub ych
warto$
¢
odniesi
enia
7 4(c) EFS+ Stabiej spec Liczba oséb osoby 0 2023 320 CST2 | Do
rozwiniete yficz objetych 021 uzupet
ny wsparciem nienia
zZwigzanym z
przetamywani
em
stereotypéw
zwigzanych z
ptcia

2.7.1.3 ORIENTACYINY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(c) 152 - Dziatania | 8 942 464,00
rozwiniete na rzecz
promowania
réwnosci szans
i aktywnego
udziatu w zyciu
spotecznym
Tabele 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(c) 01 - Dotacja 8942 464,00
rozwinigte
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(c) 10 - Miasta, mate 2325 041,00
rozwiniete miasta i przedmiesci
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7 EFS+ Stabiej 4(c) 12 - Obszary 6617 423,00
rozwiniete wiejskie

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(c) 09 - Nie dotyczy 8942 464,00
rozwiniete

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(c) 01 - Projekty 8942 464,00
rozwiniete ukierunkowan
e na kwestie
réwnouprawn
ienia ptci

2.7.2 CEL SZCZEGOtOWY 4(F) WSPIERANIE ROWNEGO DOSTEPU DO DOBREJ JAKOSCI,
W+tACZAJACEGO KSZTALCENIA | SZKOLENIA ORAZ MOZLIWOSCI ICH UKONCZENIA, W
SZCZEGOLNOSCI W ODNIESIENIU DO GRUP W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI, OD WCZESNE)J
EDUKACJI | OPIEKI NAD DZIECKIEM PRZEZ OGOLNE | ZAWODOWE KSZTALCENIE | SZKOLENIE, PO
SZKOLNICTWO WYZSZE, A TAKZE KSZTALCENIE | UCZENIE SIE DOROStYCH, W TYM UtATWIENIE
MOBILNOSCI EDUKACYJNEJ DLA WSZYSTKICH | DOSTEPNOSCI DLA OSOB Z
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

2.7.2.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wsparcie dzieci i mtodziezy w ramach rozwijania ich kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien oraz
zainteresowan czesto ma charakter lokalny. Wiele samorzaddéw chce zniecheci¢ mtodych ludzi do
opuszczania rodzinnych stron poprzez zagwarantowanie jak najciekawszej oferty do uczenia sie i zycia na
miejscu. Kazdy samorzad obiera jednak indywidualne formy zachety. W konsekwencji potrzeby wspierania
0s6b mtodych majg charakter lokalny. Stad najlepszym instrumentem do wdrazania wsparcia w zakresie
wspierania oséb mtodych jest RLKS. Kazda LGD diagnozuje swoje specyficzne, nie zawsze zbiezne z innymi
grupami, potrzeby.

Indywidualny charakter ma réwniez wspieranie ksztatcenia zawodowego popularyzujgcego tradycyjne
rzemiosto i gingce zawody. Tradycja i regionalna marka zawsze majg charakter lokalny, stagd wszelkie formy
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ich wspierania powinny mie¢ charakter lokalny. Najlepszym instrumentem na zdiagnozowanie potrzeb,
a nastepnie wdrozenia wsparcia jest RLKS.

Konkretny zakres wsparcia oraz wysokos¢ alokacji przeznaczonej na realizacje konkretnych typdow wsparcia
wynika zawsze z lokalnych strategii rozwoju, ktére powstajg w oparciu o szeroko prowadzone konsultacje
spoteczne, a do wsparcia zostajg wybrane w trybie konkurencyjnym. Konkurs na wybor LSR jest ogtaszany
przez Zarzad Wojewddztwa, dotyczy wszystkich strategii (wielofunduszowych na obszarach wiejskich oraz
monofunduszowych w miastach powyzej 20 tys. mieszkarncéw), a po dokonaniu wyboru zadna z gmin nie
moze wystepowac w dwdch strategiach.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowg tworzg dzieci i mtodziez (w wieku od 6 do 24 lat) z obszaru objetego lokalng strategig
rozwoju.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wykazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczeg6towego zostang wykorzystane narzedzia terytorialne (RLKS).

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

Istnieje mozliwos¢ realizacji dziatarh zgodnych ze strategiami makroregionalnymi, w tym Strategig UE dla
regionu Morza Battyckiego (UERMB), jesli bedzie to wynikato z poszczegdlnych LSR lub kryteriow wyboru
projektdw opracowanych przez poszczegdlne LGD.

Planuje sie pozyskanie doswiadczen pochodzacych z wybranych krajow europejskich, w obszarze aktywnosci
RLKS

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Wsparcie bedzie ukierunkowane na rozwijanie kompetencji. umiejetnosci, uzdolnien oraz rozwijanie
zainteresowan dzieci i mtodziezy. Podjete dziatania bedg realizowane w wiekszosci przez podmioty z sektora

spotecznego, a kluczowa rolg realizowanych inwestycji bedzie swiadczenie ustug spotecznych i wsparcia dla
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lokalnej spotecznosci. Realizowane projekty beda miaty, co do zasady, charakter niekomercyjny i nie bedg

generowaty zysku, co przemawia za zastosowaniem wsparcia bezzwrotnego.

2.7.2.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu
Priorytet Cel Fundusz Kategoria | Nr Wskaznik Jednostka | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary posredn | (2029)
i(2024)
7 4(f) EFS+ Stabiej RCO080 Wspierane Szt. 21 21
rozwiniet strategie rozwoju
e lokalnego
kierowanego
przez spotecznosé¢
7 4(f) EFS+ Stabiej EECO06 Liczba os6b w osoby 0 512
rozwiniet wieku ponizej 18
e lat objetych
wsparciem w
programie
7 4(f) EFS+ Stabiej EECO07 Liczba os6b w osoby 0 129
rozwiniety wieku 18-29 lat
objetych
wsparciem w
programie
7 4(f) EFS+ Stabiej EECO01 Catkowita liczba osoby 0 641
rozwiniety 0s0b objetych
wsparcie
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Priorytet | Cel Fundusz Kategori Nr Wskaznik Jednos | Warto$ | Rok Cel(20 | Zréd | Uwagi
szczeg aregionu | identyf tka ¢ referenc | 29) to
otowy ikacyjn miary bazow yjny dan
y alub ych
wartos
4
odniesi
enia
7 4(f) EFS+ Stabiej PLHILC | Liczba oséb, | osoby 0 2023 480 CST2 | Do
rozwiniet | RO1 ktérych 021 uzupet
e sytuacja nienia
spoteczna
ulegta
poprawie
po
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opuszczeni
u programu

2.7.2.3 ORIENTACYJNY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(f) 136 - Wsparcie | 13 413 696,00
rozwiniete szczeg6lne na

rzecz
zatrudnienia
ludzi mtodych i
integracji
spoteczno-
gospodarczej
ludzi mtodych

Tabele 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(f) 01 - Dotacja 13413 696,00
rozwinigte
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(f) 10 - Miasta, 3487 561,00
rozwinigte mate miasta i
przedmiescia
7 EFS+ Stabiej 4(f) 12 - Obszary 9926 135,00
rozwiniete wiejskie
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+
Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
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7 EFS+ Stabiej 4(f) 09 — Nie 13 413 696,00
rozwiniete dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegtowy Kod Kwota (EUR)
regionu
7 EFS+ Stabiej 4(f) 02 - Projekty 13 41 696,00
rozwiniete uwzgledniajgce
kwestie
réwnouprawnieni
a pfci

2.7.3 CEL SZCZEGOLOWY 4(G) WSPIERANIE UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE, W SZCZEGOLNOSCI
ELASTYCZNYCH MOZLIWOSCI PODNOSZENIA | ZMIANY KWALIFIKACJI DLA WSZYSTKICH, Z
UWZGLEDNIENIEM UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE PRZEDSIEBIORCZOSCI | KOMPETENCJI
CYFROWYCH, LEPSZE PRZEWIDYWANIE ZMIAN | ZAPOTRZEBOWANIA NA NOWE UMIEJETNOSCI
NA PODSTAWIE POTRZEB RYNKU PRACY, ULATWIANIE ZMIAN SCIEZKI KARIERY ZAWODOWE) |
WSPIERANIE MOBILNOSCI ZAWODOWE)

2.7.3.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wojewddztwo kujawsko-pomorskie zdecydowato sie na wspieranie edukacji pozaformalnej poprzez
tworzenie Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji (LOWE). Wsparcie na tworzenie tego typu osrodkow
odbywa sie w formule grantowej, gdzie grantobiorcy jest podmiot prowadzacy szkote badz placowke
oswiatowa, ktdra przeksztatci sie w LOWE. Poniewaz w wiekszosci przypadkéw podmiotami prowadzgcymi
szkote sg gminy, najlepszym instrumentem na wsparcie tworzenia LOWE jest RLKS. Gminy sg cztonkami LGD
na swoim obszarze, zatem od razu w LGD mozna podjeé decyzje, czy i jakie szkoty beda odpowiednie do
stworzenia osrodkéw oferujgcych zajecia edukacyjne odpowiadajgce na potrzeby lokalnej spotecznosci.

Konkretny zakres wsparcia oraz wysokos¢ alokacji przeznaczonej na realizacje konkretnych typdéw wsparcia
wynika z lokalnych strategii rozwoju, ktdre powstajg w oparciu o szeroko prowadzone konsultacje spoteczne,
a do wsparcia zostajg wybrane w trybie konkurencyjnym. Konkurs na wybér LSR jest ogtaszany przez Zarzad
Wojewddztwa, dotyczy wszystkich strategii (wielofunduszowych na obszarach wiejskich oraz
monofunduszowych w miastach powyzej 20 tys. mieszkarncéw), a po dokonaniu wyboru zadna z gmin nie
moze wystepowac w dwdch strategiach.

Gtowne grupy docelowe

Grupe docelowa tworzg wszyscy mieszkancy obszaru objetego lokalng strategig rozwoju.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji;
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wykazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczeg6towego zostang wykorzystane narzedzia terytorialne (RLKS).

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

Istnieje mozliwo$¢ realizacji dziatan zgodnych ze strategiami makroregionalnymi, w tym Strategig UE dla
regionu Morza Battyckiego (UERMB), jesli bedzie to wynikato z poszczegdlnych LSR lub kryteriow wyboru
projektdw opracowanych przez poszczegdlne LGD.

Planuje sie pozyskanie doswiadczen pochodzacych z wybranych krajéw europejskich, w obszarze aktywnosci
RLKS.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

Wsparcie bedzie ukierunkowane na wspieraniu lokalnych osrodkéw edukacji i wiedzy. Podjete dziatania
bedg realizowane w wiekszosci przez podmioty z sektora publicznego i spotecznego, a kluczows rolg
realizowanych inwestycji bedzie Swiadczenie ustug spotecznych i wsparcia dla lokalnej spotecznosci.
Realizowane projekty bedg miaty, co do zasady, charakter niekomercyjny i nie bedg generowaty zysku, co
przemawia za zastosowaniem wsparcia bezzwrotnego.

2.7.3.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostk Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny a miary posredni | (2029)
(2024)
7 4(g) EFS+ Stabiej RCO080 Wspierane szt. 6 6
rozwiniet strategie rozwoju
e lokalnego
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kierowanego
przez spotecznosé
7 4(g) EFS+ Stabiej PLGCO02 Liczba podmiotéw | podmioty 0 20
rozwiniet przygotowanych
e do petnienia
funkcji lokalnego
osrodka
ksztatcenia oséb
dorostych
7 4(g) EFS+ Stabiej PLGCOO03 Liczba os6b osoby 0 3000
rozwiniet dorostych
e objetych
wsparciem w
zakresie
umiejetnosci lub
kompetencji
podstawowych,
realizowanym
poza Bazg Ustug
Rozwojowych
7 4(g) EFS+ Stabiej EECO01 Catkowita liczba osoby 0 4000
rozwiniet 0s0b objetych
e wsparciem
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Priorytet | Cel Fundusz Kategoria Nr | Wskazinik Jednos | Wartos | Rok Cel(20 | Zréd | Uwagi
szczeg regionu ide tka ¢ referenc | 29) to
otowy nt miary bazow yiny dan
yfi alub ych
ka warto$
cyj ¢
ny odniesi
enia
7 4(g) EFS+ Stabiej PL Liczba podmi | O 2023 20 CST2 | Do
rozwiniete GC | lokalnych oty 021 uzupet
RO | osrodkéow nienia
2 ksztatcenia

0s6b
dorostych
funkcjonujacy
ch 12
miesiecy po
zakoriczeniu
projektu

2.7.3.3 ORIENTACYJNY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WEDtUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
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Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(g)

151 - Wsparcie na rzecz

ksztatcenia dorostych (z
wytaczeniem infrastruktury)

8942 464 00

Tabele 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(g) 01 - Dotacja 8942 464,00
rozwinigte

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(g) 10 - Miasta, mate miasta | 2 325 040,60
rozwiniete i przedmiescia

7 EFS+ Stabiej 4(g) 12 - Obszary wiejskie 6617 423,40
rozwinigte

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(g) 09 - Nie dotyczy 8942 464,00
rozwiniete

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(g) 02 - Projekty 8942 464,00
rozwiniete uwzgledniajace

kwestie

réwnouprawnienia ptci
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2.7.4 CEL SZCZEGOLOWY 4(L) WSPIERANIE INTEGRACJI SPOtECZNEJ OSOB ZAGROZONYCH
UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM, W TYM OSOB NAJBARDZIEJ POTRZEBUJACYCH |
DZIECI

2.7.4.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

W ramach wspierania integracji spotecznej osdb najbardziej zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem
spotecznym w programie zaplanowano realizacje klubow seniora oraz gospodarstw opiekunczych, jako
osrodkdéw integrujacych senioréw, pozwalajgcych uchronié te grupe spoteczng przed wykluczeniem. W wielu
miejscach regionu (zwtaszcza w duzych miastach) oferta pozwalajgca seniorom aktywie wtaczad sie do zycia
jest bardzo szeroka. Sg jednak takie obszary, gdzie zaréwno lokalna spotecznos¢ jak i podmioty zwigzane

z sektorem spotecznym dopiero zauwazajg ten problem i potrzeby wsparcia s3 wieksze niz dostepna oferta.
Taka sytuacja powoduje, ze najlepszym instrumentem do wdrazania wigczenia spotecznego senioréw jest
RLKS. Kazda LGD na swoim terenie indywidualnie oceni potrzeby i w odpowiedni sposdb skieruje wsparcie.
Za realizacja tego typu wsparcia poprzez RLKS przemawia rowniez fakt, ze realizatorami tego typu wsparcia
najczesciej sg gminy lub organizacje spoteczne, ktdre sg cztonkami LGD. Zatem juz na etapie tworzenia
strategii mozna zaplanowac wsparcie odpowiadajgce na potrzeby lokalnych senioréw.

Konkretny zakres wsparcia oraz wysokos¢ alokacji przeznaczonej na realizacje konkretnych typdéw wsparcia
wynika zawsze z lokalnych strategii rozwoju, ktére powstajg w oparciu o szeroko prowadzone konsultacje
spoteczne, a do wsparcia zostajg wybrane w trybie konkurencyjnym. Konkurs na wybor LSR jest ogtaszany
przez Zarzad Wojewddztwa, dotyczy wszystkich strategii (wielofunduszowych na obszarach wiejskich oraz
monofunduszowych w miastach powyzej 20 tys. mieszkaricow), a po dokonaniu wyboru zadna z gmin nie
moze wystepowac w dwdch strategiach.

Wsparcie przygotowawcze (na rzecz przygotowania strategii) dla wszystkich wielofunduszowych LSR na
obszarach wiejskich zostato sfinansowane ze sSrodkéw EFRROW, a w miastach powyzej 20 tys. mieszkancéw
ze Srodkéw EFS. Wszystkie projekty zwigzane z tym zakresem wsparcia zostaty sfinansowane ze srodkéw

z perspektywy 2014-2020 (w przypadku EFRROW z PROW na lata 2014-2020, w przypadku EFS z RPO WK-P
na lata 2014-2020).

W ramach celu szczegétowego bedg realizowane réwniez projekty zwigzane z zarzadzaniem LSR. Jest to cel,
w ramach ktérego ze wsparcia skorzystajg wszystkie LGD z regionu, a kazda z grup przeznaczy najwiekszg
czes¢ swojej alokacji, finansowanie kosztéw zarzgdzania w tym miejscu najlepiej odzwierciedli zasadnos¢
tych wydatkéw. W zwigzku z podejsciem przyjetym w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki
Rolnej na lata 2023-2027 (PS WPR), w ramach ktérego kazda wybrana LSR otrzymuje srodki EFRROW na
zadania wynikajgce z art. 34 ust 1 lit c), niezbedne do petnej realizacji tych zadan w ramach ich funduszu, ze
srodkéw EFS+ zostang przyznane srodki niezbedne do realizacji zadan specyficznych (wynikajacych ze
zwiekszenia budzetu i zadan LGD o $rodki z FEAKP). Nie bedg zatem uwzgledniane zadania, ktdre sg wspdlne
i juz ujete w kosztach finansowanych w ramach PS WPR, takie jak: koszty utrzymania siedziby LGD, koszty
zarzadu, koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna, w tym dotyczgca zamowien), koszty obstugi ksiegowej, koszty animowania
lokalnej spotecznosci nie powigzane ze wsparciem EFS+, koszty promocji LGD.

Gtéwne grupy docelowe:

Grupe docelowa tworzg wszyscy mieszkancy obszaru objetego lokalng strategig rozwoju.

158



Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3

rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Wykazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczeg6towego zostang wykorzystane narzedzia terytorialne (RLKS).

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

Istnieje mozliwos¢ realizacji dziatarh zgodnych ze strategiami makroregionalnymi, w tym Strategig UE dla
regionu Morza Battyckiego (UERMB), jesli bedzie to wynikato z poszczegdlnych LSR lub kryteriow wyboru
projekdéw opracowanych przez poszczegélne LGD.

Planuje sie pozyskanie doswiadczen pochodzacych z wybranych krajéw europejskich, w obszarze aktywnosci
RLKS

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

Wsparcie bedzie ukierunkowane na deinstytucjonalizacje ustug spotecznych oraz przeciwdziatanie ubdstwu i
wykluczeniu spotecznemu. Podjete dziatania bedg realizowane w wiekszosci przez podmioty z sektora
publicznego i spotecznego, a kluczowa rolg realizowanych inwestycji bedzie swiadczenie ustug spotecznych i
wsparcia dla lokalnej spotecznosci. Realizowane projekty bedg miaty, co do zasady, charakter niekomercyjny
i nie beda generowaty zysku, co przemawia za zastosowaniem wsparcia bezzwrotnego.

2.7.4.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary posredni | (2029)
(2024)
7 4(1) EFS+ Stabiej RCO080 Wspierane strategie Szt. 21 21
rozwiniete rozwoju lokalnego
kierowanego przez
spotecznosc
7 4(l) EFS+ Stabiej EECO001 Catkowita liczba oséb | osoby 0 641
rozwiniete objetych wsparciem
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7 4(l) EFS+ Stabiej EECO018 Liczba objetych podmioty | 21 21
rozwinigte wsparciem
podmiotéw
administracji
publicznej lub stuzb
publicznych na
szczeblu krajowym,
regionalnym lub
lokalnym
7 4(l) EFS+ Stabiej EECO08 Liczba oséb w wieku osoby 0 641
rozwiniete 55 lat i wiecej
objetych wsparciem
W programie
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Priorytet | Cel Fundus Kategoria Nr Wskaz | Jednos | Wartos | Rok Cel(20 | Zréd | Uwagi
szczegotow | z regionu identyfi | nik tka ¢ referenc | 29) to
y kacyjny miary bazow yjny dan
alub ych
warto$
¢
odniesi
enia
7 4(1) EFS+ Stabiej PLHILC Liczba osoby 0 2023 320 CST2 | Do
rozwiniete RO1 0so6b, 021 uzupet
ktdryc nienia
h
sytuac
ja
spotec
zna
ulegta
popra
wie po
opuszc
zeniu
progra
mu

2.7.4.3 ORIENTACYINY PODZIAt ZASOBOW PROGRAMU (UE) WED+tUG RODZAJU INTERWENCJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(1)

163 - Promowanie integracji
spotecznej oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb najbardziej
potrzebujacych i dzieci

13413 696,00
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EFS+

Stabiej rozwiniete 4(1)

169 - Inicjatywy na rzecz rozwoju
terytorialnego, w tym przygotowanie
strategii terytorialnych

7 890 410,00

Tabele 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(1) 01 - Dotacja 21304 106,00
rozwinigte

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(1) 10 - Miasta, mate miasta i 5539 067,00
rozwiniete przedmiescia

7 EFS+ Stabiej 4(1) 12 - Obszary wiejskie 15 765 039,00
rozwiniete

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(l) 09 - Nie dotyczy 21 304 106,00
rozwiniete

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

7 EFS+ Stabiej 4(l) 02 - Projekty 21 304 106,00
rozwiniete uwzgledniajgce

kwestie
réwnouprawnienia
ptci

161



2.8 PRIORYTET 8 FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA WSPARCIE W OBSZARZE RYNKU PRACY, EDUKACIJI
| WEACZENIA SPOtECZNEGO

|:| Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

2.8.1 CEL SZCZEGOLOWY 4(A) POPRAWA DOSTEPU DO ZATRUDNIENIA | DZIAtAN
AKTYWIZUJACYCH DLA WSZYSTKICH OSOB POSZUKUJACYCH PRACY, W SZCZEGOLNOSCI 0SOB
MtODYCH, ZW+ASZCZA POPRZEZ WDRAZANIE GWARANCJI DLA MtODZIEZY, DEUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH ORAZ GRUP ZNAJDUJACYCH SIE W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY,
JAK ROWNIEZ DLA OSOB BIERNYCH ZAWODOWO, A TAKZE POPRZEZ PROMOWANIE
SAMOZATRUDNIENIA | EKONOMII SPOtECZNEJ

2.8.1.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Celem interwencji bedzie wsparcie w zakresie aktywizacji zawodowej oséb poszukujgcych pracy, w tym
0sbb, ktorych sytuacja na rynku pracy jest niestabilna lub niepewna (dziatania skierowane do klientéw
publicznych stuzb zatrudnienia bedg zgodne z ustawg w przedmiotowym zakresie, dziatania prowadzone
przez powiatowe urzedy pracy beda rozliczane wytgcznie w oparciu o stawke jednostkowg opracowang
przez IK EFS). Uczestnicy projektdw otrzymajg wysokiej jakosci oferte wsparcia, obejmujgcay zastosowanie
dostepnych narzedzi, np. instrumentow i ustug rynku pracy, ktdre zostang indywidualnie dopasowane do ich
zdiagnozowanych potrzeb w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia. Powyzsze
wsparcie bedzie realizowane m.in. poprzez zastosowanie ustug doradczych, poradnictwa zawodowego

i posrednictwa pracy, instrumentow i ustug rynku pracy stuzgcych nabywaniu, podwyzszeniu lub
dostosowaniu kompetencji i kwalifikacji zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami uczestnikéw oraz
regionalnego rynku pracy, dziatania stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego oraz wsparcie

w rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo bedg zastosowane formy wsparcia wptywajace na
utworzenie nowych oraz utrzymanie istniejgcych miejsc pracy, w tym dla oséb pracujacych znajdujgcych sie
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.

W szczegdlnosci wsparciem bedg obejmowane: osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby starsze,
z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach i kompetencjach, kobiety, osoby pracujace i znajdujgce sie
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.

Jedna z najbardziej istotnych grup na regionalnym rynku pracy sg osoby mtode, dopiero wchodzace na rynek
pracy. W zwigzku z tym niezwykle wazna bedzie realizacja dziatarh majgcych na celu zwiekszenie mozliwosci
trwatego zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia oraz priorytetowe traktowanie tej grupy wiekowej

w projektach realizowanych w obszarze rynku pracy. Dla tej grupy oséb zaplanowane zostang specjalne
ustugi i inne formy aktywizacji, w tym wysokiej jakosci programy stazowe lub subsydiowane zatrudnienie.
Szczegdlne wsparcie kierowane bedzie do mtodziezy od 15 roku zycia, odbiorcéw dziatan Ochotniczych
Hufcow Pracy (OHP) tj. mtodziezy od 15 roku zycia (w trybie niekonkurencyjnym), dla ktorych oferta
wsparcia bedzie réwniez obejmowata dziatania stuzgce wyrédwnaniu zalegtosci edukacyjnych jako istotny
czynnik majgcy wptyw na przyszte aktywne funkcjonowanie na rynku pracy.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.)

- dziatania zwigzane z identyfikacjg potrzeb;

- pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

- dziatania ukierunkowane na podnoszenie i rozwijanie kompetencji oraz podnoszenie i nabywanie
kwalifikacji, w tym kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w ZSK;

- dziatania ukierunkowane na nabywanie doswiadczenia zawodowego;
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- dziatania zwigzane z udzielaniem wsparcia na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

- dziatania z zakresu mobilnosci zawodowej i terytorialnej (dodatki/granty relokacyjne, itp.);

- dziatania ukierunkowane na tworzenie miejsc pracy, w tym refundacja czesci kosztow wynagrodzenia oraz
pokrycie kosztéw utworzenia miejsca pracy;

- dziatania majace na celu niwelowanie barier jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami w zakresie
zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej,
ktorego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika z odpowiedzialnosci ustawowej danego organu lub podmiotu za realizacje
okreslonych zadan w obszarze rynku pracy.

Wsparcie skierowane do oséb mtodych bedzie realizowane z uwzglednieniem zasad okreslonych w
Zaleceniach Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do zatrudnienia - wzmocnienia
Gwarancji dla mtodziezy.

Na wdrazanie "Gwarancji dla mtodziezy" zostanie przeznaczona alokacja w wysokosci 1 500 000 euro.

Gtéwne grupy docelowe:

Osoby potrzebujgce wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej/ polepszenia sytuacji na rynku pracy, w tym:
—  klienci publicznych stuzb zatrudnienia,

— osoby ubogie pracujace,

— osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych i/lub pracujgcy w ramach uméw cywilno-prawnych,
— osoby mtode, w wieku 18-29 lat, bez wzgledu na status na rynku pracy,

— osoby mtode, w wieku od 15 roku zycia, wspierane przez ochotnicze hufce pracy.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.
Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone. Zaplanowane zostang dziatania skierowane do
pracownikéw beneficjenta i innych oséb uczestniczacych w procesie realizacji wsparcia, w tym
pracodawcow, zwiekszajgce swiadomos¢ i wiedze na temat realizacji zasad rownosciowych w celu
jednakowego dostepu m.in. do produktéw, ustug, informacji i zatrudnienia, w tym oséb LGBT+ i
wynikajacych ze szkodliwych stereotypdw barier w zatrudnieniu, dobrych praktyk w zakresie tworzenia
przyjaznego i wolnego od dyskryminacji miejsca pracy dla wszystkich oséb, a tym dla pracownikéw LGBT+.

Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach cs nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.
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Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 bedg realizowane
dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego, w ramach ktérego zaprogramowano nastepujgce dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegac sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, gtéwnie z panstwami UE, przybierze forme w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

I1Z programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcéw do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty

w ramach CS (a) mogg wnioskowa¢ do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub réwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.

W ramach dotacji moze zostaé nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfikg celu szczegétowego
i realizowanych dziatan.

Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej oséb poszukujgcych pracy, w tym osdb, ktdérych sytuacja na
rynku pracy jest niestabilna lub niepewna przyczyniaja sie do realizacji celéw Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego, ktdre zwigzane sg z inwestowaniem w ludzi i ich umiejetnosci (dziatanie nr 2) w obszarze
turystyki: zwigzane z poprawg odpowiednich umiejetnosci i kompetencji w regionie Morza Battyckiego, pod
katem zdolnosci do zatrudnienia czy przedsiebiorczosci, jak réwniez z planowanymi dziataniami w obszarze
edukacji (dziatanie nr 3) wskazujgcymi na konieczno$é uczenia sie przez cate zycie w celu podnoszenia swoich
umiejetnosci, dostosowujac sie do potrzeb rynku pracy, czy tez w celu zatozenia wiasnej firmy.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach cs gtéwng formg finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania
instrumentéw finansowych.

Celem interwenc;ji jest dostarczenie wsparcia w zakresie dostepu do rynku pracy, a wiec wzrost mozliwosci
zatrudnienia lub polepszenie sytuacji 0séb o niekorzystnym statusie na regionalnym rynku pracy. Wsréd
planowanych interwencji dominujg dziatania wspierajace, dotyczace dziedzin, w ktérych nie znajduje
uzasadnienia stosowanie instrumentéw finansowych. Instrumenty finansowe w niniejszym obszarze bedg

udostepniane w ramach programoéw krajowych.

2.8.1.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu
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Priorytet Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary posredni | (2029)
(2024)
8 4(a) EFS+ Stabiej EECO02 Liczba oséb osoby 3147 31469
rozwiniete bezrobotnych, w
tym dtugotrwale
bezrobotnych
objetych
wsparciem w
programie
(osoby)
8 4(a) EFS+ Stabiej EECO07 Liczba oséb w osoby 818 11472
rozwiniete wieku 18-29 lat
objetych
wsparciem w
programie
(osoby)
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik | Jednos | Wartos¢ | Rok Cel(20 | Zrodto Uwa
tet szczegot | usz ria identyfikac tka bazowa | odniesi 29) danych gi
owy region yjny miary lub enia
u wartosc
odniesi
enia
8 4(a) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osoby 0 2020 3818 CST2021
rozwini oséb,
ete ktére
uzyskaty
kwalifikacj
e po
opuszczen
iu
programu
(osoby)
8 4(a) EFS+ Stabiej EECRO4 Liczba osoby 0 2020 22 254 CST2021
rozwini 0s6b
ete pracujacy
ch, facznie
z
prowadza
cymi
dziatalno$
¢na
wiasny
rachunek,
po
opuszczen
iu
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programu
(osoby)

4(a)

EFS+

Stabiej
rozwini

EECRO5

ete

Liczba
0s6b
pracujacy
ch, facznie
z
prowadza
cymi
dziatalno$
¢na
wtasny
rachunek,
6 miesiecy
po
opuszczen
iu
programu
(osoby)

osoby 0

2020

13 695

badanie
ewaluacyjn
e lub dane
administra
cyjne

2.8.1.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel Kod Kwota (EUR)
szczegotowy
8 EFS+ Stabiej rozwiniete 4(a) 134 - Dziatania na rzecz 106 850 788
poprawy dostepu do
zatrudnienia
8 EFS+ Stabiej rozwiniete 4(a) 136 - Wsparcie szczegélne na | 1500 000

rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi
mtodych

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczeg6towy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(a)

01 - Dotacja

108 350 788

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

166




8 EFS+ Stabiej rozwiniete 4(a) 33 — Brak ukierunkowania 108 350 788
terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(a) 09 - Nie dotyczy 108 350 788
rozwiniete

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+35, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
8 EFS+ Stabiej 4(a) 02 - Projekty 108 350 788
rozwiniete uwzgledniajace kwestie
réwnouprawnienia ptci

2.8.2 CEL SZCZEGOtOWY 4(D) WSPIERANIE DOSTOSOWANIA PRACOWNIKOW,
PRZEDSIEBIORSTW | PRZEDSIEBIORCOW DO ZMIAN, WSPIERANIE AKTYWNEGO | ZDROWEGO
STARZENIA SIE ORAZ ZDROWEGO | DOBRZE DOSTOSOWANEGO SRODOWISKA PRACY, KTORE
UWZGLEDNIA ZAGROZENIA DLA ZDROWIA

2.8.2.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan

Celem interwencji bedzie wsparcie dostosowania (adaptacyjnosci) pracownikdw, przedsiebiorstw
i przedsiebiorcow do zmian, wydtuzenie aktywnosci zawodowej i poprawa warunkdw pracy.

Zaplanowane kompleksowe dziatania bedg odpowiadac na potrzeby pracodawcow i pracownikow.

W dziatania bedg wtaczeni partnerzy spoteczni, dla ktérych zaplanowano takze wsparcie niezbedne do
wtasciwego petnienia ich funkcji. Realizowane formy wsparcia majg przyczynic sie do poprawy stabilnosci
zatrudnienia w regionie.

Wsparcie to bedzie obejmowad:

1. Finansowanie i upowszechnianie ustug rozwojowych (szkolenia, doradztwo, studia) w systemie
popytowym Bazy Ustug Rozwojowych dla:
- pracownikow zgodne z oczekiwaniami i zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw/pracodawcéow

ukierunkowane na wzmocnienie ich potencjatu i konkurencyjnosci,

35 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rownouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspotczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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wtascicieli i kadry zarzadzajgcej przedsiebiorstw/pracodawcéw wspomagajgce proces zmiany danego
przedsiebiorstwa/pracodawcy, w tym przeksztatcenia profilu dziatalnosci czy optymalizacji proceséw
zarzadzania.

Szczegdlnie promowane bedg dziatania nakierowane na zielong gospodarke i gospodarke o obiegu
zamknietym.

Realizacja ustug rozwojowych bedzie uzupetniana przez dziatania na rzecz zwiekszenia liczby podmiotow

Swiadczgcych ustugi rozwojowe zarejestrowane w Bazie Ustug Rozwojowych oraz dziatania majgce na celu

wzrost $wiadomosci potrzeby uczenia sie przez cate zycie w regionie wsérdd przedsiebiorcéw/pracodawcéw

i ich pracownikow (w celu zapewnienia komplementarnosci z FERS ww. dziatania bedg konsultowane

z podmiotem odpowiedzialnym za dziatania informacyjne promujgce Baze Ustug Rozwojowych i jej

wykorzystanie na poziomie krajowym).

2.

Adaptacje srodowiska pracy do potrzeb réznych grup pracownikéw, w szczegdlnosci pracownikéw
starszych. Przyktady przedsiewziec:

wsparcie szkoleniowo-doradcze w zakresie wprowadzania rozwigzan wynikajacych z adaptacji
Srodowiska pracy do potrzeb pracownikow,

promowanie wraz z partnerami spotecznymi przyjaznych form organizacji pracy, w szczegdlnosci dla
0s6b starszych,

dziatania zachecajgce starszych pracownikédw do pozostawania w zatrudnieniu poprzez dostosowanie
warunkow pracy do ich stanu zdrowia i potrzeb w zakresie dostepnosci, dostosowane miejsca pracy do
bardziej zréznicowanej wiekowo sity roboczej,

dziatania poprawiajgce umiejetnosci starszych pracownikow poprzez zapewnienie lepszego dostepu do
uczenia sie przez cate zycie,

dziatania umozliwiajgce pracownikom tgczenie nieformalnych obowigzkéw opiekuriczych z praca,
promowanie korzysci z wydtuzania aktywnosci zawodowej oséb w wieku emerytalnym oraz dobrych
praktyk w tym zakresie.

Wsparcie pracodawcéw i pracownikéw we wprowadzaniu elastycznych form zatrudnienia, w tym we
wprowadzaniu pracy zdalnej, m.in. poprzez szkolenia i doradztwo oraz zastosowanie innych narzedzi
niezbednych do stworzenia wtasciwych warunkéw pracy we wskazanych formach.

Outplacement dla pracownikéw zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub
zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownika oraz oséb odchodzacych z rolnictwa. Dziatania
ukierunkowane bedga na przezwyciezanie negatywnych skutkéw wynikajacych z sytuacji gospodarczej

i umozliwiajgce ztagodzenie proceséw restrukturyzacyjnych. Przyktady przedsiewzieé:

kompleksowe programy outplacementowe obejmujgce m.in. szkolenia, poradnictwo zawodowe,
posrednictwo pracy, staze przygotowujgce do podjecia pracy w nowym zawodzie, studia podyplomowe,
poradnictwo psychologiczne, subsydiowane zatrudnienie, dodatek relokacyjny,

wsparcie finansowe dla oséb planujacych rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza, doradztwo, wsparcie
pomostowe.

Promowanie dziatan usprawniajgcych wdrazanie i egzekwowanie przepiséw w dziedzinie zdrowia oraz
srodkéw bezpieczenstwa i higieny w miejscu pracy (BHP), w tym dostosowanie srodowiska pracy

i nowych sposobdw pracy w celu przeciwdziatania nowym zagrozeniom lub nowym okolicznosciom.
Przyktady przedsiewziec:

dziatania ukierunkowane na eliminowanie i minimalizowanie czynnikdw ryzyka utraty zdrowia w miejscu
pracy wynikajgcych z uwarunkowan zawodowych i Srodowiskowych (np. narazenie na substancje
zanieczyszczone, rakotworcze i toksyczne), w tym dziatania szkoleniowe oraz rozwigzania organizacyjne,
dziatania ograniczajace i eliminujgce szkodliwe dla zdrowia zachowania w miejscu pracy,

dziatania promujace zdrowe i dobrze przystosowane srodowisko pracy,

dziatania polegajace na przekwalifikowaniu pracownikéw dtugotrwale pracujgcych w warunkach
negatywnie wptywajacych na zdrowie,
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- dziatania ukierunkowane na poprawe ergonomii pracy, Srodowiska pracy,
- finansowanie dodatkowych pakietéw badan profilaktycznych nakierowanych na choroby zwigzane

Z miejscem pracy, wykraczajgcych poza minimalny zakres badan okresowych w ramach medycyny pracy,

- dziatania rehabilitacyjne dla pracodawcow i pracownikow w zakresie chordb wynikajacych z ryzyk
W miejscu pracy,

- dziatania pracodawcéw i pracownikéw na rzecz dobrego samopoczucia psychicznego w pracy,

- dziatania wspierajgce rekrutacje i powrdt do pracy oséb z (przewlektg lub rzadka) choroba,
niepetnosprawnoscia lub zaburzeniami zdrowia psychicznego, na przyktad poprzez organizowanie
etapow szkolenia zawodowego dla tych grup bez lub po obnizonych kosztach dla pracodawcy,

- zapewnienie kart medycznych czy kart na zajecia rekreacyjno-sportowe zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami pracownikéw w zwigzku z charakterem wykonywanej pracy.

6. Wspieranie partnerstw miedzy partnerami spotecznymi, przedsiebiorstwami, organizacjami klastréw

przemystowych i edukacjg, badaniami i innowacjami, instytucjami szkoleniowymi/ustugodawcami w celu

m.in.:

- zapewnienia lepszego przekazywania informacji na temat potrzeb rynku pracy,

- wprowadzenia metod uczenia sie opartych na doswiadczeniu oraz zachecania do eksperymentowania
i dostosowywania programow szkoleniowych,

- promowanie uczenia sie w miejscu pracy.
Wsparcie partneréw spotecznych bedzie obejmowato rowniez: zastosowanie dziatarn wzmacniajacych
ich potencjat poprzez szkolenia, doradztwo i ustugi prawne, jak réwniez rozwijajgce sieciowanie
instytucji czy rozwijajace forum badan i analiz. Elementem wsparcia bedzie réwniez mozliwos¢ zakupu
innych narzedzi niezbednych do stworzenia wtasciwych warunkéw rozwoju tych podmiotéw
(oprogramowanie, ustugi teleinformatyczne itp.). Realizacja powyzszego wsparcia planowana jest
w formie grantéw lub w formie projektédw ryczattowych.

7. Opracowanie i wdrozenie regionalnych programéw zdrowotnych na rzecz wydtuzenia aktywnosci
zawodowej i podniesienia poziomu bezpieczenstwa pracownikow. Przyktady przedsiewziec:

e opracowanie i wdrozenie regionalnych programéw zdrowotnych w zakresie m.in. profilaktyki
choréb wynikajacych ze sSrodowiska pracy, zapewniajacych powrdt na rynek pracy, kompleksowej

rehabilitacji,

e programy przekwalifikowania pracownikéw pracujgcych w warunkach negatywnie wptywajgcych na

zdrowie.
e uzupetniajgco: dziatania zwiekszajace frekwencje w badaniach profilaktycznych oraz podnoszenie
Swiadomosci na temat profilaktycznej opieki zdrowotnej, np.:
1. szkolenia w zaktadach pracy obejmujgce techniki wykonywania danej pracy w celu eliminowania
czynnikéw majgcych wptyw na dang chorobe (w zaleznosci od zakresu programu zdrowotnego),
2. dziatania informacyjno-edukacyjne dla uczestnikdw projektow, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sposobdw zapobiegania danym chorobom oraz zasad postepowania w przypadku ich wystgpienia,
3. szkolenia dla personelu medycznego zwigzane z realizacjg danego wsparcia.
Okreslenie konkretnych kierunkdéw inwestycji bedzie odbywad sie na podstawie map potrzeb zdrowotnych
i zgodnie z Krajowym i Wojewdédzkim planem transformacji na lata 2022-2026.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowaé cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczy¢, iz SRW je
dokumentem, ktéry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

st
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Na wsparcie umiejetnosci zostanie przeznaczona alokacja w wysokosci 11 000 000 euro.

Gtéwne grupy docelowe:

— przedsiebiorcy;

— pracodawcy;

—  pracownicy;

— o0soby zwolnione w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy, przewidziane do zwolnienia lub zagrozone
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

— osoby odchodzace z rolnictwa;

— osoby doroste w wieku aktywnosci zawodowej;

— partnerzy spoteczni oraz ich przedstawiciele.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.
Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Realizowane wsparcie bedzie obejmowato réwniez podniesienie kompetencji, m.in. poprzez szkolenia oraz
udziat w innych formach, pracownikéw beneficjentéw i innych oséb uczestniczgcych w procesie realizacji
wsparcia, w tym pracodawcéw z zakresu niwelowania barier spowodowanych negatywnymi stereotypami i
dyskryminacjg, w tym ze wzgledu na orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa. Bedg podejmowane dziatania
wsrod pracodawcow wskazujgce na obowigzek réwnego traktowania i niedyskryminacji, m.in. ze wzgledu na
orientacje seksualng i tozsamos$¢ ptciows, tj. np. szkolenia podnoszace wiedze na temat zakazu dyskryminacji
W miejscu pracy.

Wskazanie konkretnych terytoridw objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach cs nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 bedg realizowane
dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego, w ramach ktorego zaprogramowano nastepujace dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegac sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, gtéwnie z panstwami UE, przybierze forme w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

IZ programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcow do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty
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w ramach CS (d) mogg wnioskowac¢ do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub réwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.
W ramach dotacji moze zosta¢ nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfika celu szczegdétowego

i realizowanych dziatan.

Dziatania zwigzane z realizacjg wsparcia polegajgcego na dostosowaniu (adaptacyjnosci) pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wydtuzeniu aktywnosci zawodowej i poprawie warunkéw pracy
wpisujg sie w cele realizacji Strategii UE dla regionu Morza Battyckiego. W szczegdlnosci wpisujg sie dziatania
zaplanowane w obszarze zdrowia dotyczgce promowania aktywnego i zdrowego starzenia sie (dziatania nr 1
w obszarze zdrowia w ww. Strategii) oraz z obszaru edukacji dziatanie nr 3 wskazujgce na koniecznos¢
uczenia sie przez cate zycie w celu podnoszenia swoich umiejetnosci, dostosowujgc sie do potrzeb rynku
pracy, czy tez w celu zatozenia wtasnej firmy.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

W ramach cs gtéwng forma finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania
instrumentow finansowych.

Brak mozliwosci finansowania w inny sposdb dziatan tj. outplacementowych, programoéw zdrowotnych

i profilaktycznych, czy tez (w przypadku wiekszosci projektéw) dziatan polegajacych na adaptacji Srodowiska
pracy do potrzeb réznych grup pracownikow.

2.8.2.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednost Cel Cel
szczeg6towy regionu identyfikacyjny ka miary | posred | (2029)
ni
(2024)
8 4(d) EFS+ Stabiej PLDKCOO01 Liczba oséb objetych osoby 622 20734
rozwinigte wsparciem w obszarze

zdrowia (osoby)

8 4(d) EFS+ Stabiej PLDCO04 Liczba pracownikéw osoby 539 5384
rozwiniete mikro-, matych
i Srednich

przedsiebiorstw (w tym
spétdzielni

i przedsiebiorstw
spotecznych) objetych
ustugg rozwojowa
(osoby)

8 4(d) EFS+ Stabiej EECO19 Liczba objetych przedsie
rozwiniete wsparciem mikro-, biorstwa
matych i $rednich
przedsiebiorstw (w tym 90 1233
spétdzielni

i przedsiebiorstw
spotecznych)
(przedsiebiorstwa)
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Tabela 3:

Wskazniki rezultatow

Priory
tet

Cel Fund Katego
szczegot | usz ria
owy region
u

Nr
identyfikac
yiny

Wskaznik

Jednos
tka
miary

Wartos¢
bazowa
lub
wartos¢
odniesi
enia

Rok
odniesi
enia

Cel(20
29)

Zrédto
danych

Uwa
gi

4(d) EFS+ Stabiej
rozwini
ete

PLDCRO1

Liczba
pracowni
kéw,
ktérzy
uzyskali
kwalifikac
jew
wyniku
uczestnict
waw
ustudze
rozwojow
ej (osoby)

osoby

2020

3845

CST2021

4(d) EFS+ Stabiej
rozwini
ete

PLDCRO3

Liczba
oséb,
ktére
dzieki
wsparciu
w
obszarze
zdrowia
podjety
prace lub
kontynuo
waty
zatrudnie
nie
(osoby)

osoby

2020

14970

CST2021

4(d) EFS+ | Stabiej
rozwini
ete

EECRO6

Liczba
os6b
znajdujac
ych sie w
lepszej
sytuacji
na rynku
pracy 6
miesiecy
po
opuszczen
iu
programu
(osoby)

osoby

2020

922

badanie
ewaluacyjn
e lub dane
administra
cyjne
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2.8.2.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu | Cel szczegétowy Kod Kwota (EUR)
8 EFS+ Regiony stabiej 4(d) 146 - Wsparcie na rzecz 18 906 630
rozwiniete przystosowywania
pracownikéw,
przedsiebiorstw
i przedsiebiorcéow do zmian
8 EFS+ Stabiej rozwiniete | 4(d) 147 - Dziatania zachecajgce | 14 242 582

do aktywnego starzenia sie
w dobrym zdrowiu

Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(d) 01 - Dotacja 33149212
rozwiniete

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
8 EFS+ Stabiej 4(d) 33 - Brak 33149212
rozwiniete ukierunkowania
terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu
8 EFS+ Stabiej 4(d) 07 - Budowanie 600 000
rozwiniete zdolnosci partneréw
spotecznych
8 EFS+ Stabiej 4(d) 09 - Nie dotyczy 21549212
rozwiniete

173




8 EFS+ Stabiej 4(d) 10 - Dziatania 11 000 000
rozwinigte podejmowane w
odpowiedzi na wyzwania
wskazane w ramach
semestru europejskiego

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Ré6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+36, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria regionu | Cel szczegétowy Kod Kwota (EUR)
8 EFS+ Stabiej rozwiniete 4(d) 02 - Projekty 33149212
uwzgledniajgce
kwestie

réwnouprawnienia
pfci

2.8.3 CEL SZCZEGOtOWY 4(F) WSPIERANIE ROWNEGO DOSTEPU DO DOBREJ JAKOSCI,
WtACZAJACEGO KSZTALCENIA | SZKOLENIA ORAZ MOZLIWOSCI ICH UKONCZENIA,

W SZCZEGOLNOSCI W ODNIESIENIU DO GRUP W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI, OD WCZESNEJ
EDUKACJI | OPIEKI NAD DZIECKIEM PRZEZ OGOLNE | ZAWODOWE KSZTALCENIE | SZKOLENIE, PO
SZKOLNICTWO WYZSZE, A TAKZE KSZTAtCENIE | UCZENIE SIE DOROStYCH, W TYM UtATWIANIE
MOBILNOSCI EDUKACYJNEJ DLA WSZYSTKICH | DOSTEPNOSCI DLA 0SOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

2.8.3.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wsparcie wychowania przedszkolnego

Celem interwencji jest zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i wyrownywanie dostepu do wysokiej jakosci
wychowania przedszkolnego m.in. poprzez tworzenie miejsc przedszkolnych na obszarach o najnizszym
stopniu upowszechnienia wychowania przedszkolnego oraz poprawe jakosci edukacji przedszkolne;j.
Podejmowane beda dziatania zmierzajgce do osiggniecia celu na poziomie 96% upowszechnienia
wychowania przedszkolnego (przy faktycznym wspétczynniku 1,2 dziecka na jedno miejsce przedszkolne).
Niemniej jednak trendy spoteczne i wzorce kulturowe mogg oddziatywac negatywnie na mozliwosc
uczestnictwa wszystkich dzieci z ww. terytoriow w wychowaniu przedszkolnym przy braku zmian
Swiadomosciowych wsréd opiekundéw prawnych.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

a. tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego i ich biezgce funkcjonowanie;
b. realizacja dodatkowe] oferty edukacyjnej lub specjalistycznej dla dzieci w zakresie poprawy jakosci
Swiadczenia ustug edukacyjnych oraz edukacji wtgczajgcej (np. asystent dziecka SPE), w tym

36 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rownouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspotczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlinych programéw.
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Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego bedzie preferowane na obszarach, na ktérych poziom
upowszechnienia wychowania przedszkolnego ksztattuje sie ponizej sredniej wojewddzkiej (tzw. biate
plamy), w szczegdlnosci na obszarach wiejskich.

Preferencje we wsparciu na rzecz wychowania przedszkolnego zostang zapewnione obszarom
zmarginalizowanym.

Wsparcie ksztatcenia ogdélnego

Celem interwencji jest wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez podniesienie jakosci i efektywnosci
ksztatcenia ogdlnego, w tym w szkotach lub placoéwkach osiggajgcych najstabsze wyniki edukacyjne, oraz
poprzez zwiekszenie dostepnosci i wigczenia spotecznego, w tym zapobieganie wczesnemu koriczeniu
ksztatcenia, utatwianie przechodzenia miedzy réznymi poziomami edukacji, zapobieganie i zwalczanie
segregacji i dyskryminacji, ukierunkowanie wsparcia na uczniow w niekorzystnej sytuacji. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych bedzie dotyczy¢ zaréwno réznic miedzyregionalnych, jak i dysproporcji wewnatrz
regionalnych w wynikach edukacyjnych.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

1.

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych lub edukacyjnych, udzielanie PPP lub
profilaktyka probleméw (m.in. edukacja prozdrowotna lub ekologiczna);

c. wsparcie dla przedstawicieli kadry OWP ukierunkowane m.in. na podnoszenie kompetencji lub
nabywanie kwalifikacji (w tym zwigzanych z zielong lub cyfrowa transformacjg) lub udzielanie
pomocy w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych (w tym wsparcie metodyczne) lub
wychowawczych;

d. dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami.

e. uzupetniajgco dziatania wynikajace z wychowawczej lub wspierajgcej funkcji OWP.

wsparcie dla uczniéw w zakresie m.in.:

a. podnoszenia kompetencji kluczowych (w tym cyfrowych), spotecznych, spoteczno-emocjonalnych,
podstawowych, przekrojowych lub zwigzanych z zielong lub cyfrowg transformacja;

b. stazy;

c. diagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych lub edukacyjnych lub udzielania PPP, w tym

przeciwdziatajgcej przedwczesnemu opuszczeniu systemu oswiaty, lub profilaktyki problemdéw

(m.in. edukacja prozdrowotna lub ekologiczna);

dziatan wynikajgcych z wychowawczej lub wspierajacej funkcji szkoty;

doradztwa edukacyjno-zawodowego;

edukacji wtgczajacej;

stypendiow;

S®m >0 a

wdrazania nowatorskich metod nauczania.

wsparcie dla przedstawicieli kadry w zakresie m.in.

a. podnoszenia kompetencji lub nabywania kwalifikacji zwigzanych z zawodem;

b. podnoszenia kompetencji kluczowych (w tym cyfrowych), spoteczno-emocjonalnych, przekrojowych
lub zwigzanych z zielong lub cyfrowg transformacjg;

C. udzielania pomocy w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych (w tym wsparcie metodyczne) lub

wychowawczych;

realizacji zadan dotyczacych doradztwa edukacyjno-zawodowego;

edukacji wtgczajacej;

wdrazania nowatorskich metod nauczania;

@ o o

tworzenia sieci wspotpracy, wzajemnego uczenia sie lub programéw mentoringu (np. model szkoty
¢wiczen);

wsparcie dla szkét i placowek w zakresie m.in.:
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zewnetrznego wsparcia w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
poprawy jakosci warunkéw ksztatcenia;
dostosowania do wymogow zielonej lub cyfrowej transformacji, w tym wzmocnienia cyfryzacji;

a o0 oo

edukacji wtgczajgcej (np. asystent ucznia SPE), w tym poprawy dostepnosci (np. model dostepnej
szkoty);
e. wdrazania nowatorskich metod nauczania.

Preferencje we wsparciu na rzecz ksztatcenia ogdlnego bedg dotyczy¢ szkét lub placéwek osiggajgcych
najnizsze wyniki egzaminacyjne w skali regionu lub z obszaréw zmarginalizowanych.

Wsparcie szkoét podstawowych z obszaréw wiejskich bedzie uwzglednia¢ podnoszenie kompetencji uczniow
z jezyka angielskiego (chyba, ze charakter wsparcia nie uzasadnia takich dziatan).

Wsparcie ksztatcenia zawodowego

Celem interwencji jest podniesienie efektywnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez zwiekszenie
integracji szkolnictwa branzowego z rynkiem pracy, dostosowanie ksztatcenia zawodowego do wymogow
zielonej lub cyfrowej transformacji oraz promowanie ksztatcenia zawodowego jako wysokiej jakosci $ciezki
kariery wymagajacej wysokich kwalifikacji.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

1. wsparcie dla uczniow w zakresie m.in.:
a. podnoszenia kompetencji lub nabywania kwalifikacji zwigzanych z zawodem lub zgodnych z
zapotrzebowaniem rynku pracy;
b. zdobywania doswiadczenia zawodowego, w tym ksztatcenia praktycznego na rzeczywistych
stanowiskach pracy (staze uczniowskie bedg rozliczane wytacznie w oparciu o stawke jednostkow3);
c. podnoszenia kompetencji kluczowych (w tym cyfrowych), spotecznych, spoteczno-emocjonalnych,
podstawowych, przekrojowych lub zwigzanych z zielong lub cyfrowa transformacja;
d. diagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych lub edukacyjnych lub udzielania PPP lub
profilaktyki probleméw (m.in. edukacja prozdrowotna lub ekologiczna);
dziatan wynikajacych z wychowawczej lub wspierajgcej funkcji szkoty;
doradztwa edukacyjno-zawodowego;
edukacji wtaczajacej;

> @ oo

stypendiow;
i. wdrazania nowatorskich metod nauczania.
2. wsparcie dla przedstawicieli kadry w zakresie m.in.:
a. podnoszenia kompetencji lub nabywania kwalifikacji zwigzanych z zawodem;
b. pogtebiania wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;
c. podnoszenia kompetencji kluczowych (w tym cyfrowych), spoteczno-emocjonalnych,
przekrojowych lub zwigzanych z zielong lub cyfrowa transformacja;
d. udzielania pomocy w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych (w tym wsparcie metodyczne) lub
wychowawczych;
realizacji zadan dotyczacych doradztwa edukacyjno-zawodowego;
edukacji wtgczajacej;
wdrazania nowatorskich metod nauczania;

> @ -

tworzenia sieci wspotpracy, wzajemnego uczenia sie lub programéw mentoringu (np. model szkoty
¢wiczen).
3. wsparcie dla szkét lub placowek w zakresie m.in.:

a. dostosowania do wymogow zielonej lub cyfrowej transformacji, w tym wzmocnienia cyfryzacji;

b. poprawy jakosci warunkow ksztatcenia, w tym tworzenie warunkéw odzwierciedlajgcych
rzeczywiste warunki pracy;

c. zewnetrznego wsparcia w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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d. edukacji wtaczajgcej (np. asystent ucznia SPE), w tym poprawy dostepnosci;

e. wdrazania nowatorskich metod nauczania;

f. promowania ksztatcenia zawodowego jako wysokiej jakosci i integracyjnej Sciezki kariery
wymagajacej wysokich kwalifikacji.

4. wsparcie dla otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie m.in.:

a. podnoszenia kompetencji lub nabywania kwalifikacji pedagogicznych opiekundw stazystéw lub
praktykantow lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu;

b. wigczenia w system egzaminédw zawodowych.

Preferencje we wsparciu na rzecz ksztatcenia zawodowego beda dotyczy¢ zawoddw, na ktdre istnieje
regionalne zapotrzebowanie.

Wsparcie OWP, szkot lub placéwek bedzie realizowane na podstawie indywidualnej diagnozy ich potrzeb.

Wsparcie kadr OWP, szkét lub placdwek bedzie obligatoryjne w projekcie (chyba, ze charakter wsparcia nie
uzasadnia takich dziatan).

Wsparcie kadr OWP, szkét lub placdwek bedzie komplementarne z dziataniami podejmowanymi w ramach
FERS i KPO.

Realizacja dziatan edukacyjnych bedzie uwzglednia¢ rozwigzania i narzedzia wypracowane w PO WER i FERS.

Poprawa jakosci warunkéw ksztatcenia OWP, szkét lub placowek bedzie elementem kompleksowego
projektu.

Realizacja dziatan edukacyjnych bedzie uwzgledniaé wsparcie integracji dzieci lub uczniéw (w tym ich
umiejetnosci jezykowych i adaptacji kulturowej), ktérych opiekunowie sg migrantami lub powracaja z
zagranicy, oraz przygotowanie kadr oswiaty do pracy z ww. dzieémi lub uczniami.

Preferencje we wsparciu beda dotyczy¢ projektow partnerskich, w tym z NGO.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektow
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w SRW, ktéra zostata przygotowana z petnym
poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

— dzieci w wieku przedszkolnym i ich opiekunowie;

— przedstawiciele kadry OWP;

—  OWP (z wytgczeniem specjalnych);

— uczniowie lub wychowankowie szkét lub placéwek ksztatcenia ogdlnego, w szczegdlnosci w niekorzystne;j
sytuacji;

—  szkoty lub placowki ksztatcenia ogdlnego (z wytgczeniem specjalnych);

— przedstawiciele kadry szkot lub placéwek ksztatcenia ogdlnego;

— opiekunowie stazystow lub praktykantéw lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu u podmiotéw
przyjmujgcych na staz;

— uczniowie lub stuchacze szkét lub placowek ksztatcenia zawodowego;

—  szkoty lub placowki ksztatcenia zawodowego (z wytgczeniem specjalnych);

—  przedstawiciele kadry szkot lub placéwek ksztatcenia zawodowego;

— otoczenie spoteczno-gospodarcze wspotpracujace ze szkotami lub placdwkami ksztatcenia zawodowego;

— opiekunowie wychowankdéw, ucznidw i stuchaczy;

— inne podmioty funkcjonujace w systemie o$wiaty oraz ich uczestnicy lub przedstawiciele kadry.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajq przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Celem kazdego dziatania bedzie réwniez dazenie do zapobiegania przemocy i dyskryminacji, w tym ze
wzgledu na orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa, poprzez podnoszenie kompetencji zwiekszajgcych
Swiadomos¢ i wiedze na temat realizacji zasad réwnosciowych pracownikow beneficjenta i innych oséb
uczestniczgcych w procesie realizacji wsparcia, w tym pracownikéw srodowisk szkolnych oraz zapewnienie
wsparcia psychologicznego i pedagogicznego uczestnikom projektow odpowiadajacego ich potrzebom.

Dodatkowo doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw na kazdym poziomie edukacyjnym bedzie
uwzgledniac perspektywe pftci i przeciwdziatanie dyskryminacji ptci, w tym stereotypom (np. zawody
utozsamiane z ptcig) w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej oraz bedzie wspiera¢ wybor kariery
w obszarze STEM, w tym przez kobiety.

Wskazanie konkretnych terytoridw objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

W ramach celu szczegétowego w obszarze wychowania przedszkolnego, ksztatcenia ogdlnego, ksztatcenia
zawodowego przewiduje sie zastosowanie instrumentu ZIT i lIT dla OPPT na terenie catego wojewddztwa -
obszary wsparcia przewidziane do realizacji w ramach PT WK-P i poza PT WK-P.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu bedg realizowane dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach
programu krajowego FERS, w ramach ktdérego zaprogramowano nastepujgce dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegac sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie, gtdwnie z panstwami UE, przybierze forme
w szczegolnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

I1Z programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcéw do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty

w ramach cs (f) mogg wnioskowaé do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub rdwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.
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W ramach dotacji moze zostaé nawigzana wspoétpraca w zakresie zgodnym ze specyfika cs i realizowanych
dziatan.

Dziatania takie jak podnoszenie kompetencji kadr oswiaty, przeciwdziatanie przedwczesnemu opuszczaniu
systemu oswiaty, utatwianie przechodzenia miedzy kolejnymi szczeblami edukacji czy podnoszenie jakosci
ksztatcenia zawodowego kontrybuuja do realizacji celéw Strategii UE dla regionu Morza Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach cs gtéwng forma finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania
instrumentow finansowych.

Brakuje zasadnosci wsparcia obszaru edukacji w postaci instrumentéw zwrotnych. W zwigzku z szeregiem
powodow dla wsparcia dotacyjnego (przewaga podmiotdéw publicznych, niedochodowy charakter
dziatalnosci, cel spoteczny projektéw) przyjeto jedynie forme bezzwrotnych dotacji na wsparcie interwencji
w ramach cs 4(f).

2.8.3.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Cel posredni | Cel (2029)
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary (2024)
8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCOO01 Liczba dzieci osoby 749 7 498
rozwiniete objetych
dodatkowymi
zajeciami

zwiekszajgcymiich
szanse edukacyjne
w edukacji
przedszkolnej

8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCO02 Liczba sztuki 102 1028
rozwiniete dofinansowanych
miejsc
wychowania

przedszkolnego

8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCO03 Liczba ucznidéw osoby 5704 57 048
rozwiniete szkét i placowek
systemu oswiaty
prowadzacych
ksztatcenie ogdlne
objetych
wsparciem

8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCO04 Liczba ucznidw i osoby 2594 25940
rozwiniete stuchaczy szkot i
placéwek
ksztatcenia

zawodowego
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objetych
wsparciem
8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCO06 Liczba osoby 1859 18 591
rozwiniete przedstawicieli
kadry szkot i
placéwek systemu
oswiaty objetych
wsparciem
8 A(f) EFS+ Stabiej PLFCOO07 Liczba szkét i podmioty | 102 1024
rozwiniete placéwek systemu
oswiaty objetych
wsparciem
8 4(f) EFS+ Stabiej RCOO075 Wspierane szt. Do Do
rozwiniete strategie oszacowanhia | oszacowania
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Prior | Cel Fund | Kategori Nr Wskaznik Jedno | Warto$ | Rok Cel(202 | Zrédto Uwagi
ytet szczegot usz a identy stka ¢ odniesi | 9) danych
owy regionu fikacyj miary | bazowa | enia
ny lub
wartos¢
odniesi
enia
8 4(f) EFS+ Stabiej PLFCR Liczba ucznidw, | osoby | 0 2020 26 979 CST2021
rozwiniet | 01 ktérzy nabyli
e kwalifikacje lub
kompetencje
po opuszczeniu
programu
8 4(f) EFS+ | Stabiej PLFCR Liczba osoby | 0 2020 14 872 CST2021
rozwiniet | 02 przedstawicieli
e kadry szkot i
placéwek
systemu
oswiaty, ktoérzy
uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
8 4(f) EFS+ | Stabiej PLFCR Liczba ucznidéw osoby | 0 2020 4536 badanie
rozwiniet 04 szkot i ewa|uacyjne
e placowek lub dane
ksztatcenia administracy
zawodowego jne
objetych
wsparciem w
postaci stazy
uczniowskich,
uczestniczacyc
h w ksztatceniu
lub pracujacych
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6 miesiecy od

wsparciu EFS+
Swiadczone s3
ustugi
asystenckie 6
miesiecy po
zakoriczeniu
projektu

ukonczenia
nauki
8 4(f) EFS+ | Stabiej PLFCR Liczba miejsc sztuki 2020 873 badanie
rozwiniet | 05 wychowania ewaluacyjne
e przedszkolnego lub dane
, ktére administracy
funkcjonuja jne
przez co
najmniej 24
miesigce po
zakoriczeniu
projektu
8 4(f) EFS+ | Stabiej PLFCR Liczba szkét i podmi Do 81 badanie
rozwiniet | 06 placéwek oty uzupetn ewaluacyjne
e systemu ienia lub dane
oswiaty, w administracy
ktérych dzieki jne

2.8.3.2 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCIJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel
szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(f)

148 - Wsparcie na rzecz
wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem (z wytaczeniem
infrastruktury)

13110345

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(f)

149 - Wsparcie na rzecz
szkolnictwa podstawowego i
Sredniego (z wytaczeniem
infrastruktury)

78 384 655

Tabela 5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(f) 01 - Dotacja 91 495 000
rozwiniete
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Fundusz Kategoria regionu | Cel szczegétowy Kod Kwota (EUR)

8 EFS+ Stabiej rozwiniete | 4(f) 03 - Zintegrowane inwestycje 45190 392
terytorialne - Miejskie obszary
funkcjonalne

8 EFS+ Stabiej rozwiniete | 4(f) 19 - Inny rodzaj narzedzia 18 809 608
terytorialnego - Miejskie obszary
funkcjonalne

8 EFS+ Stabiej rozwiniete | 4(f) 33 - Brak ukierunkowania 27 495 000
terytorialnego

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(f)

09 - Nie dotyczy

91 495 000

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(f)

02 - Projekty uwzgledniajace
kwestie réwnouprawnienia pfci

91 495 000

2.8.4 CEL SZCZEGOLOWY 4(G) WSPIERANIE UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE, W SZCZEGOLNOSCI
ELASTYCZNYCH MOZLIWOSCI PODNOSZENIA | ZMIANY KWALIFIKACJI DLA WSZYSTKICH,
Z UWZGLEDNIENIEM UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE PRZEDSIEBIORCZOSCI | KOMPETENCII

CYFROWYCH, LEPSZE PRZEWIDYWANIE ZMIAN | ZAPOTRZEBOWANIA NA NOWE UMIEJETNOSCI
NA PODSTAWIE POTRZEB RYNKU PRACY, ULATWIANIE ZMIAN SCIEZKI KARIERY ZAWODOWE)
| WSPIERANIE MOBILNOSCI ZAWODOWE)

2.8.4.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Ksztatcenie dorostych

37 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii réwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do
zasady wspotczynnik w wysokosci 40%. Wspotczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy
panstwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan
dotyczacych rGwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programow.
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Celem interwenc;ji jest zwiekszenie poziomu uczestnictwa oséb dorostych w ksztatceniu pozaformalnym
i podniesienie poziomu kompetencji podstawowych w spoteczenstwie.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

1. Doradztwo zawodowe, w tym identyfikacja i diagnoza kompetencji, oraz realizacja i upowszechnianie
ustug rozwojowych stuzgcych podnoszeniu kompetencji lub nabywaniu kwalifikacji (w tym jezykowych
lub cyfrowych) z wykorzystaniem systemu popytowego i Bazy Ustug Rozwojowych, walidacja lub
certyfikacja.

2. Realizacja wsparcia stuzgcego podnoszeniu umiejetnosci lub kompetencji podstawowych, w tym
cyfrowych (wdrazanie Upskilling Pathways zgodne z modelami wsparcia wypracowanymi w ramach PO
WER).

Doradztwo zawodowe jest niezbednym elementem poprzedzajgcym realizacje ustug rozwojowych lub
wsparcia stuzgcego podnoszeniu umiejetnosci lub kompetencji podstawowych (chyba, ze charakter wsparcia
nie uzasadnia takich dziatan).

Realizacja ustug rozwojowych bedzie uzupetniana przez dziatania na rzecz zwiekszenia liczby podmiotow
Swiadczgcych ustugi rozwojowe zarejestrowane w Bazie Ustug Rozwojowych oraz dziatania majgce na celu
wzrost $wiadomosci potrzeby uczenia sie przez cate zycie wsréd mieszkancdw regionu (w celu zapewnienia
komplementarnosci z FERS ww. dziatania bedg konsultowane z podmiotem odpowiedzialnym za dziatania
informacyjne promujgce Baze Ustug Rozwojowych i jej wykorzystanie na poziomie krajowym).

Preferowane bedzie podnoszenie kompetencji zwigzanych z zielong lub cyfrowga transformacja.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowac cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektow
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczyé, iz SRW jest
dokumentem, ktory zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Na wsparcie umiejetnosci w ramach cs (g) zostanie przeznaczona alokacja w wysokosci 27 005 000 euro.

Gtéwne grupy docelowe:

Osoby doroste, ktére z wtasnej inicjatywy chcg nabywaé kompetencje lub kwalifikacje — w przypadku ustug
rozwojowych.

Osoby doroste o niskich umiejetnosciach lub kompetencjach podstawowych —w przypadku wdrazania
Upskilling Pathways.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.
Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Celem kazdego dziatania bedzie réwniez dazenie do zapobiegania przemocy i dyskryminacji, w tym ze
wzgledu na orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa, poprzez podnoszenie kompetencji zwiekszajgcych
Swiadomos¢ i wiedze na temat realizacji zasad réwnosciowych pracownikow beneficjenta i innych oséb
uczestniczacych w procesie realizacji wsparcia.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach cs nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu bedg realizowane dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach
programu krajowego FERS, w ramach ktérego zaprogramowano nastepujgce dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktore;j
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegac sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie, gtdwnie z panstwami UE, przybierze forme

w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

IZ programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcow do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty

w ramach cs (g) mogg wnioskowac¢ do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub rdwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.
W ramach dotacji moze zosta¢ nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfika cs i realizowanych
dziatan.

Dziatania takie jak zapewnienie dostepu do ustug rozwojowych stuzgcych podnoszeniu kompetencji lub
nabywaniu kwalifikacji (w tym jezykowych lub cyfrowych) z wykorzystaniem systemu popytowego i Bazy
Ustug Rozwojowych oraz podnoszenie kompetencji podstawowych, w tym cyfrowych, oséb dorostych
kontrybuuja do realizacji celdw Strategii UE dla regionu Morza Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych:

W ramach cs gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje sie zastosowania
instrumentéw finansowych.

184



co powinno zaspokoi¢ zapotrzebowanie w tym obszarze.

w zaden sposob nie pobudzi checi ani potrzeby uczenia sie przez cate zycie. Wsparcie dotacyjne

Brakuje uzasadnienia dla tworzenia instrumentu finansowego w obszarze ksztatcenia dorostych w regionie.
Od lat w catym kraju wystepuje problem niskiego zaangazowania osdb dorostych w LLL. Uzaleznienie
finansowania od mozliwosci sptaty kosztéw kurséw i szkolen (nawet, jesli bedg stosunkowo niewysokie)

dystrybuowane z regionu, zostanie uzupetnione konkurencyjng ofertg pozyczkowa z poziomu centralnego,

2.8.4.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostk | Cel Cel
szczegotowy regionu identyfikacyjny a miary posred | (2029)
ni
(2024)
8 4(g) EFS+ Stabiej PLGCO1 Liczba os6b osoby 405 13532
rozwiniete dorostych objetych
ustugami
rozwojowymi
Tabela 3: Wskazniki rezultatéw
Prioryt | Cel Fundu | Kategor | Nr Wskazni Jednost | Wartos¢ | Rok Cel(20 Zrédto | Uwa
et szczegdto | sz ia identyfikac | k ka bazowa referency | 29) danyc | gi
wy regionu | yjny miary lub jny h
wartosé
odniesie
nia
8 4(g) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osoby 0 2020 7476 CST20
rozwini osbb, 21
ete ktére
uzyskaty
kwalifika
cje po
opuszcze
niu
program
u

2.8.4.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
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wytgczeniem
infrastruktury)

Priorytet Fundusz Kategoria Cel Kod interwencji Kwota (EUR)
regionu szczeg6towy

8 EFS+ Stabiej 4(g) 151 - Wsparcie na rzecz
rozwiniete ksztatcenia dorostych (z

27 005 000

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod finansowania Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(g) 01 - Dotacja 27 005 000
rozwinigte

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

terytorialnego

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(g) 33 - Brak 27 005 000
rozwiniete ukierunkowania

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

odpowiedzi na wyzwania
wskazane w ramach
semestru europejskiego

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczeg6towy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(g) 09 - Nie dotyczy 2 000 000
rozwinigte

8 EFS+ Stabiej 4(g) 10 - Dziatania 25 005 000
rozwiniete podejmowane w

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%%, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

kwestie

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (EUR)
regionu

8 EFS+ Stabiej 4(g) 02 - Projekty 27 005 000
rozwiniete uwzgledniajace

38 W przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rownouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspoétczynnik w
wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac z art. 6
rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatar dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programow.
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réwnouprawnienia
ptci

2.8.5 CEL SZCZEGOtOWY 4(H) WSPIERANIE AKTYWNEGO WtACZENIA SPOLECZNEGO W CELU
PROMOWANIA ROWNOSCI SZANS, NIEDYSKRYMINACJI | AKTYWNEGO UCZESTNICTWA, ORAZ
ZWIEKSZANIE ZDOLNOSCI DO ZATRUDNIENIA, W SZCZEGOLNOSCI GRUP W NIEKORZYSTNE)J
SYTUACII

2.8.5.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Aktywna integracja

Podjete dziatania bedg umozliwia¢ aktywne wtgczenie spoteczne, a takze powrdt na rynek pracy oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, biernych zawodowo czy oséb wykluczonych
komunikacyjnie. Wsparcie moze obejmowac cate rodziny, pojedyncze osoby, a takze spotecznosci lokalne.
Przedsiewziecia poza narzedziami i metodami pracy socjalnej z wykorzystaniem ustug aktywizacji spotecznej,
edukacyjnej, zdrowotnej czy zawodowej bedg mogty rowniez obejmowac dziatania przy wykorzystaniu
metod pracy srodowiskowej, adresowanej do catych spotecznosci. Planowana kompleksowos¢ oddziatywan
wynika z koniecznosci dostrzezenia szerszej perspektywy probleméw pojedynczej osoby ze wzgledu na ich
zakorzenienie w dysfunkcjach rodziny czy sSrodowiska.

Podjete dziatania bedg rowniez ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w klubach integracji spotecznej oraz centrach integracji spotecznej
zgodnie z Ustawa o zatrudnieniu socjalnym.

Ponadto przewiduje sie takze dziatania ukierunkowane na integracje i rehabilitacje spoteczno-zawodowa
0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym realizowane we wspoétpracy lub przez podmioty ekonomii spoteczne;j.
Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

— dziatania ukierunkowane na wsparcie lokalnych projektéw na rzecz aktywizacji spotecznej oséb, rodzin
i spotecznosci zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenia lub biernych
zawodowo. Projekty te w zwigzku z pracg socjalng beda wykorzystywaty ustug integracji spotecznej,
edukacyjnej, zdrowotnej, zawodowej oraz dziatania w zakresie poprawy warunkéw mieszkaniowych oraz
rozwoju kompetencji w zakresie spedzania czasu wolnego i udziatu w kulturze (w odniesieniu do dzieci
lub dzieci z rodzinami i opiekunami) Powinny one umozliwia¢ rdwniez korzystanie z innych ustug
spotecznych;

— kompleksowe dziatania oparte o indywidualng Sciezke reintegracji skierowane do uczestnikéw
istniejgcych podmiotdw reintegracyjnych z zastosowaniem ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, zawodowym i Srodowiskowym;

— dziatania polegajgce na tworzeniu nowych podmiotéw reintegracyjnych lub nowych miejsc
w istniejgcych podmiotach w ramach kompleksowych projektéw zaktadajgcych aktywizacje spoteczna
0s06b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i marginalizowanych;

— dziatania zwigzane z realizacjg m.in. ustug asystenckich, ustug trenera pracy lub innych ustug
umozliwiajgcych uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia przez osoby z niepetnosprawnoscia,

— dziatania obejmujgce umozliwienie nabywania nowych umiejetnosci spotecznych i zawodowych przez
osoby z niepetnosprawnoscia,

— dziatania w zakresie udzielania wsparcia w istniejgcych, jak i tworzenia nowych podmiotow
reintegracyjnych dla osdb z niepetnosprawnosciami;

Preferowane bedg projekty zaktadajgce realizacje wspdlnych przedsiewzie¢ przez partnerstwa samorzgdowe

oraz angazujgce réznych interesariuszy mogacych mieé realny wptyw na ksztattowanie i rozwoj
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spoteczenstwa obywatelskiego na danym obszarze realizowanych réwniez w formule grantowej, w tym
realizowane we wspotpracy z podmiotami ekonomii spotecznej.

Ekonomia spoteczna

Wsparcie bedzie obejmowac tworzenie nowych podmiotow ekonomii spotecznej (PES) oraz rozwoj
istniejgcych PES, w tym tworzenie mozliwosci do zwiekszenia zatrudnienia w tych podmiotach.
Przedsiewziecia w tym zakresie majg przyczynic sie do dalszego rozwoju i wzmocnienia potencjatu sektora
ekonomii spotecznej. Stad istotnym elementem bedzie podtrzymanie kierunku dziatarn podejmowanych w
perspektywie finansowej w latach 2014-2020 z zakresu animacji i inkubacji nowych PES oraz ekonomizacji
istniejacych PES. Interwencja bedzie koncentrowac sie m.in. na wsparciu finansowym oraz szkoleniowo-
doradczym dla oséb planujgcych zatozenie i rozwdj dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej. Ponadto
jako kluczowe uznano dziatania obejmujgce promowania PES (w tym przedsiebiorstw spotecznych- PS) jako
rownorzednych partneréow dla sektora prywatnego i publicznego, tworzenia lub dofinansowania wspélnych
przedsiewzied regionalnych z powyzszego zakresu. Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

— dziatania obejmujgce animacje, inkubacje, wsparcie istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych poprzez
doradztwo, szkolenia i promocje PES/PS,

— dziatania na rzecz zwiekszenia zatrudnienia w istniejgcych podmiotach ekonomii spotecznej,

— dziatania zwigzane z tworzeniem nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych oraz wsparcie
istniejacych przedsiebiorstw spotecznych. Dotacje na utworzenie miejsc pracy w PES bedg rozliczane
wytacznie w oparciu o stawke jednostkowa,

— dziatania w zakresie realizacji indywidualnego procesu reintegracji dla pracownikéw przedsiebiorstw
spotecznych zagrozonych wykluczeniem,

— dziatania z zakresu finansowania ustug rozwojowych, obejmujacych m.in. wsparcie doradczo-
szkoleniowe dla kadry zarzadzajacej przedsiebiorstw spotecznych wspomagajgce proces zmiany, w tym
przeksztatcenia profilu dziatalnosci przedsiebiorstwa, optymalizacji proceséw zarzadzania oraz
budowania strategii rozwoju przedsiebiorstwa, dziatania szkoleniowe, doradcze oraz studia
podyplomowe zaprojektowane zgodnie z oczekiwaniami i zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw
spotecznych ukierunkowane na wzmocnienie ich potencjatu i konkurencyjnosci.

Wspieranie integracji spoteczno-ekonomicznej spotecznosci zmarginalizowanych, takich jak Romowie
Wsparcie spotecznosci marginalizowanych, w szczegdlnosci kobiet i dzieci w zakresie aktywizacji spotecznej
oraz przygotowania odpowiednich warunkdéw do Zzycia i zatrudnienia.

Podjete dziatania majg obejmowad zintegrowane programy wsparcia spotecznosci marginalizowanych.
Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

— dziatania obejmujace wsparcie spoteczne, edukacyjne i z zakresu aktywizacji zawodowej;

— dziatania w celu aktywizacji spotecznosci zmarginalizowanej, w tym w szczegdlnosci kobiet oraz dzieci;

— dziatania majgce na celu przezwyciezenie segregacji, uprzedzen i dyskryminacji;

— tworzenie partnerstw (z wtadzami lokalnymi, partnerami spotecznymi, organizacjami reprezentujgcymi
spotecznosé romskg) oraz sieci network (np. sieci spoteczne i zawodowe).

Wspieranie dziatan ukierunkowanych na budowaniu zdolnosci organizacji spoteczenstwa obywatelskiego

Wsparcie organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, w tym w formie szkolen, dziatan stuzgcych tworzeniu

sieci kontaktéw i wzmacniania dialogu spotecznego, a takze na dziatania podejmowane wspdlnie przez

partneréw spotecznych. Pomimo zawarcia dziatan w zakresie budowy zdolnosci partneréw spoteczenstwa
obywatelskiego w celu (h), zakres merytoryczny tych dziatan bedzie szerszy i bedzie mégt dotyczy¢ budowy
zdolnosci partneréw spoteczenstwa obywatelskiego w obszarach wszystkich pieciu celéw Polityki Spojnosci

2021 -2027.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie

trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego

rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowaé cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii.
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Nalezy zaznaczy¢, iz SRW jest dokumentem, ktdry zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad
partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

—  osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, osoby bierne zawodowo, osoby wykluczone
komunikacyjnie, oraz otoczenie tych oséb, w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze;

— o0soby opuszczajgce piecze zastepczy;

— osoby doswiadczajace przemocy domowej;

— osoby fizyczne chcace zatozy¢ dziatalnos¢ w sektorze ekonomii spotecznej;

— podmioty, o ktérych mowa w art. 4, ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spétdzielniach socjalnych;

— podmioty ekonomii spotecznej;

— pracownicy i wolontariusze podmiotéw ekonomii spotecznej;

— osoby nalezgce do spotecznosci marginalizowanych, w tym Romowie oraz ich dzieci;

— otoczenie 0séb ze spotecznosci marginalizowanych, w tym Roméw, w tym osoby petnigce obowigzki
opiekuncze;

— organizacje pozarzgdowe i ich pracownicy, jak i osoby z nimi wspotpracujace (w tym wolontariusze).

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajacych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia ogdlnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Dziatania bedg obejmowaé m.in. podnoszenie kompetencji pracownikdéw instytucji dziatajgcych w zakresie
pomocy spotecznej/ wsparcia dla obywateli pafistw trzecich (w tym m.in. osrodki pomocy spotecznej,
osrodki wsparcia dla osdb zagrozonych wykluczeniem) zwiekszajgce swiadomosc¢ i wiedze na temat realizacji
zasad réwnosciowych w procesie udzielanego wsparcia obejmujgcego wtgczenie spoteczne, w tym osob
LGBT+.

Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 bedg realizowane
dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego, w ramach ktorego zaprogramowano nastepujace dziatania:
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(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektdw standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programoéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegad sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, gtdwnie z panstwami UE, przybierze forme w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

I1Z programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcéw do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty w
ramach CS (h) moga wnioskowaé do programu FERS o Srodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub rdwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.

W ramach dotacji moze zostaé nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfikg celu szczegétowego i
realizowanych dziatan.

Jednoczesnie nie przewiduje sie dziatan odnoszacych sie do realizacji celéw Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

W ramach celu szczegétowego gtdwng forma finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje
sie zastosowania instrumentéw finansowych.

Cel obejmuje réznorodne dziatania, tj. aktywizacji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami. Cel ten uwzglednia takze
wspieranie integracji spoteczno-ekonomicznej spotecznosci zmarginalizowanych. Stosowanie instrumentow
finansowych w tej dziedzinie na szczeblu regionalnym nie znajduje jednak uzasadnienia, przede wszystkim
w Swietle rozstrzygnie linii demarkacyjnej. W rezultacie realizowang formg wsparcia w tym celu bedzie
dotacja.

2.8.5.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz Kategoria Nr identyfikacyjny | Wskaznik Jednostk | Cel Cel
szczegotow regionu a miary posredn | (2029)
y i(2024)
8 4(h) EFS+ Stabiej EECO02+04 Liczba os6b osoby 436 4368
rozwiniete niezatrudnionych
objetych wsparciem
W programie
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8 4(h) EFS+ Stabiej PLHCOO1 Liczba podmiotéw sztuki 83 831
rozwiniete ekonomii
spotecznej objetych
wsparciem
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik Jednos | Warto$ Rok Cel(20 | Zrédto Uw
tet szczeg6t | usz ria identyfika tka ¢ odniesi 29) danych agi
owy region cyjny miary bazowa | enia
u lub
wartosc
odniesi
enia
8 4(h) EFS+ Stabiej EECRO1 Liczba osdb osoby 0 2020 299 CST2021
rozwini poszukujacyc
ete h pracy po
opuszczeniu
programu
8 4(h) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osdb, osoby 0 2020 2184 CST2021
rozwini ktére
ete uzyskaty
kwalifikacje
po
opuszczeniu
programu
8 4(h) EFS+ Stabiej EECRO4 Liczba oséb osoby 0 2020 1059 CST2021
rozwini pracujacych,
ete tacznie z
prowadzacy
mi
dziatalnos¢
na wtasny
rachunek, po
opuszczeniu
programu
8 4(h) EFS+ Stabiej PLHCRO1 Liczba miejsc | sztuka 0 2020 613 CST2021
rozwini pracy
ete utworzonych
w
przedsiebiors
twach
spotecznych
8 4(h) EFS+ Stabiej EECRO5 Liczba os6b osoby 0 2020 873 badanie
rozwini pracujacych, ewaluacyj
ete tacznie z ne lub
prowadzacy dane
mi administra
dziatalnos¢ cyjne
na wtasny
rachunek, 6
miesiecy po
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opuszczeniu
programu

2.8.5.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(h)

138 - Wsparcie na rzecz ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych

15026 689

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(h)

154 - Dziatania na rzecz poprawy
dostepu grup
marginalizowanych, takich jak
Romowie, do edukacji,
zatrudnienia, a takze na rzecz
wspierania ich wigczenia
spotecznego

2 000 000

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(h)

163 - Promowanie integracji
spotecznej oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb
najbardziej potrzebujacych i

13201 389

dzieci
Tabela5: Wymiar 2 - forma finansowania
Priorytet Fundusz Kategoria regionu Cel szczegotowy Kod Kwota (w EUR)
8 EFS+ Stabiej rozwiniete 4(h) 01 - Dotacja 30228078

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(h)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

30228078

Tabela 7: Wymiar 6 —uzupetnijace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel szczeg6towy Kod

Kwota (w EUR)
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8 EFS+ Stabiej 4(h) 08 - Budowanie 630 000
rozwiniete zdolnosci
organizacji
spoteczenistwa
obywatelskiego

8 EFS+ Stabiej 4(h) 09 — Nie dotyczy 29598 078
rozwiniete

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%°, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz Kategoria Cel szczegotowy Kod Kwota (w EUR)
regionu
8 EFS+ Stabiej 4(h) 02 - Projekty 30228078
rozwiniete uwzgledniajgce
kwestie

réwnouprawnienia
ptci

2.8.6 CEL SZCZEGOLOWY 4(1) WSPIERANIE INTEGRACJI SPOLECZNO-GOSPODARCZEJ OBYWATELI
PANSTW TRZECICH, W TYM MIGRANTOW

2.8.6.1 INTERWENCJIE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow

Wsparcie skierowane w szczegdlnosci kobiet i dzieci w zakresie aktywizacji spotecznej oraz przygotowania
odpowiednich warunkéw do zycia i zatrudnienia. Przedmiotowe wsparcie bedzie zgodne z komunikatem
komisji w zakresie Planu dziatania na rzecz integracji i wigczenia spotecznego na lata 2021-2027. Podjete
dziatania majg rowniez obejmowac zintegrowane programy integracji obywateli panstw trzecich oraz
rozszerzenie i wydtuzenie programdw integracyjnych. Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

— kompleksowe dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej (wsparcie w wejsciu i obecnosci na
rynku pracy)

—  ksztatcenia (edukacja dzieci i dorostych) obywateli panstw trzecich, w tym migrantow;

— dziatania w celu integracji migrantow, w tym w szczegdlnosci kobiet oraz dzieci;

— dziatania majace na celu przezwyciezenie segregacji, uprzedzen i dyskryminacji;

— budowanie potencjatu instytucjonalnego w tym tworzenie partnerstw (z wtadzami lokalnymi, partnerami
spotecznymi, organizacjami reprezentujgcymi obywateli panstw trzecich oraz migrantami) oraz sieci
network (np. sieci spoteczne i zawodowe).

Waznym elementem w przypadku obywateli panstw trzecich bedzie mozliwos¢ prowadzenia dziatan
zintegrowanych, obejmujgcych integracje spoteczno-ekonomiczng i wsparcie mieszkaniowe. W tym celu

3% Zasadniczo 40 % na EFS+ przyczynia sie do ,$ledzenia ptci”. 100 % ma zastosowanie, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+, a takze podja¢ konkretne dziatania w zakresie réwnosci ptci.
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warto stosowac réznorodne rozwigzania mieszkaniowo-ustugowe np. mieszkann wspomaganych, mieszkan
chronionych, mieszkan w ramach najmu spotecznego .

Komplementarnos¢ w dziataniach majgcych na celu integracje spoteczno-gospodarczg obywateli panstw
trzecich finansowanych ze srodkéw EFS+ i programu FAMI jest zapewniona. Dziatania finansowane ze
srodkéw EFS+ w tym obszarze majg charakter kompleksowy majgcy na celu skuteczng i trwatg integracje
obywateli panstw trzecich w Polsce. Dziatania z zakresu integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw
trzecich w ramach EFS+ bedg stanowi¢ uzupetnienie i wzmocnienie skali oddziatywania interwencji
planowanej do realizacji w ramach programu krajowego FAMI.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie
trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowaé cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii.

Nalezy zaznaczy¢, iz SRW jest dokumentem, ktory zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad
partnerstwa i przejrzystosci.

Gtéwne grupy docelowe:

— obywatele panstw trzecich, w tym migranci;
— otoczenie obywateli panstw trzecich, w tym migrantdw;

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji:

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajgce wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypéw) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogélnego.

W przypadku, gdy beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego, wsparcie nie bedzie udzielone.

Dziatania bedg obejmowac m.in. podnoszenie kompetencji pracownikdw instytucji dziatajgcych w zakresie
pomocy spotecznej/ wsparcia dla obywateli pafistw trzecich (w tym m.in. o$rodki pomocy spotecznej,
osrodki wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem) zwiekszajace swiadomosc i wiedze na temat realizacji
zasad réwnosciowych w procesie udzielanego wsparcia obejmujgcego wtgczenie spoteczne, w tym osob
LGBT+.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 bedg realizowane
dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego, w ramach ktorego zaprogramowano nastepujace dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;
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(2) rozszerzenie projektdow standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programoéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegac sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspétpraca ponadnarodowa w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, gtéwnie z panstwami UE, przybierze forme w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

IZ programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcow do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty

w ramach CS (i) mogg wnioskowaé do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub rdwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.

W ramach dotacji moze zostaé nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfikg celu szczegétowego
i realizowanych dziatan.

Jednoczesnie nie przewiduje sie dziatan odnoszacych sie do realizacji celéw Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

W ramach celu szczegétowego gtéwng formg finansowania bedzie dotacja. Na chwile obecng nie przewiduje
sie zastosowania instrumentéw finansowych.

Cel ten uwzglednia dziatania w zakresie promowania integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw
trzecich, w tym migrantéw. Stosowanie instrumentéw finansowych w tej dziedzinie na szczeblu regionalnym
nie znajduje jednak uzasadnienia, przede wszystkim w Swietle rozstrzygniec linii demarkacyjnej. W rezultacie
realizowang forma wsparcia w tym celu bedzie dotacja

2.8.5.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet | Cel Fundusz Kategoria Nr identyfikacyjny | Wskaznik Jednostka | Cel Cel
szczeg6towy regionu miary posredni | (2029)
(2024)
8 4(i) EFS+ Stabiej EECO13 Liczba oséb z osoby 0 2000
rozwiniete krajéw trzecich
objetych
wsparciem w
programie
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Katego | Nr Wskaznik | Jednos | Wartos¢ | Rok Cel(20 | Zrédto Uwa
tet szczegot | usz ria identyfikac tka bazowa | odniesi 29) danych gi
owy region yiny miary lub enia
u wartosé
odniesi
enia
8 4(i) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osoby 0 2020 1000 CST2021
rozwini 0s0b,
ete ktére
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uzyskaty
kwalifikacj
e po
opuszczen
iu
programu

4(i)

EFS+

Stabiej
rozwini
ete

EECRO4

Liczba
0s6b
pracujacy
ch, facznie
z
prowadza
cymi
dziatalno$
¢na
wiasny
rachunek,
po
opuszczen
iu
programu

osoby

2020

400

CST2021

4(i)

EFS+

Stabiej
rozwini
ete

EECRO5

Liczba
0s6b
pracujacy
ch, facznie
z
prowadza
cymi
dziatalno$
¢na
wtasny
rachunek,
6 miesiecy
po
opuszczen
iu
programu

osoby

2020

400

badanie
ewaluacyjn
e lub dane
administra
cyjne

4(i)

EFS+

Stabiej
rozwini
ete

PLHILCRO1

Liczba
0s0b,
ktérych
sytuacja
spoteczna
ulegta
poprawie
po
opuszczen
iu
programu

osoby

2020

800

CST2021

2.8.5.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCIJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)
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EFS+

Stabiej rozwiniete

4(i)

157 - Dziatania na rzecz
integracji spotecznej
obywateli panstw trzecich

12 000 000

Tabela5: Wymiar 2 - forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(i)

01 - Dotacja

12 000 000

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegtowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(i)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

12 000 000

Tabela 7: Wymiar 6 —uzupetnijace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczeg6towy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(i)

09 — Nie dotyczy

12 000 000

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+%°, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegtowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwinigte

4(i)

02 - Projekty
uwzgledniajgce kwestie
réwnouprawnienia ptci

12 000 000

2.8.7CEL SZCZEGOtOWY 4(K) ZWIEKSZANIE ROWNEGO | SZYBKIEGO DOSTEPU DO DOBREJ

JAKOSCI, TRWALYCH | PRZYSTEPNYCH CENOWO UStUG, W TYM UStUG, KTORE WSPIERAJA

DOSTEP DO MIESZKAN ORAZ OPIEKI SKONCENTROWANEJ NA OSOBIE, W TYM OPIEKI
ZDROWOTNEJ; MODERNIZACJA SYSTEMOW OCHRONY SOCJALNEJ, W TYM WSPIERANIE
DOSTEPU DO OCHRONY SOCJALNEJ, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM DZIECI | GRUP
W NIEKORZYSTNEJ SYTUACIJI; POPRAWA DOSTEPNOSCI, W TYM DLA 0SOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, SKUTECZNOSCI | ODPORNOSCI SYSTEMOW OCHRONY ZDROWIA
| UStUG OPIEKI DLUGOTERMINOWE)

40 Zasadniczo 40 % na EFS+ przyczynia sie do ,$ledzenia ptci”. 100 % ma zastosowanie, gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac z
art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+, a takze podjg¢ konkretne dziatania w zakresie réwnosci ptci.

197



2.8.6.1 INTERWENCJE W RAMACH FUNDUSZY

Powigzane rodzaje dziatan:

Ustugi spoteczne i zdrowotne

Kompleksowe dziatania przyczyniajgce sie do przejscia od ustug spot. i zdrow. $wiad. w formie

instytucjonalnej do ustug swiad. w lokalnej spotecznosci.

Przedsiewziecia w ramach deinstytucjonalizacji ustug spot. i zdrow. adresowane bedg w szczegdlnosci do
0s6b dorostych wymagajacych wsparcia m.in. z powodu wieku, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej choroby
czy probleméw zdrowia psychicznego. Celem dziatan jest umozliwienie funkcjonowania ww. grup w
Srodowisku rodzinnym lub jak najbardziej zblizonym do rodzinnego. Powyzsze wymaga dziatan skierowanych
wprost do rodzin, w tym opiekunéw faktycznych oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Zatozenia programu bedg przektadacd sie na zwiekszenie liczby trwatych, dostepnych i
przystepnych cenowo miejsc $wiadczenia ustug spot. i zdrow. oraz wzmocnienie i wsparcie rodziny i
opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad osobami w gorszej kondycji psychicznej i/lub fizyczne;j.
Kluczowe dla zapewnienia ciggtosci i kompleksowosci wsparcia ww. grup jest zintegrowanie ustug
spotecznych i zdrowotnych w celu pomocy osobie i rodzinie.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

— pomoc dla opiekundéw faktycznych oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym _funkcjonowaniu, m.in.
w zakresie informacji i doradztwa, ustug opiekunczych, usprawnienia w mieszkaniach (adaptowalnosc),
wypozyczalni sprzetu, wsparcia wytchnieniowego;

— rozwdj ustug opiekunczych swiadczonych w spotecznosci lokalnej w formach srodowiskowych, dziennych
i catodobowych (zwtaszcza krétkookresowego pobytu do wykorzystania m.in. w opiece wytchnieniowej),
w tym w osrodkach wsparcia, w powigzaniu z ustugami z zakresu opieki medycznej;

— rozwoj ustug asystencji osobistej wspierajgcych aktywnos¢ oséb z niepetnosprawnosciami;

— rozwdj ustug w zakresie mieszkan chronionych, wspomaganych, mieszkalnictwa adaptacyjnego i innych
form mieszkalnictwa srodowiskowego;

—  wsparcie tworzenia i rozwdj ustug w rodzinnych domach pomocy;

— upowszechnianie transportu indywidualnego typu door-to-door dla oséb z potrzebg wsparcia w zakresie
mobilnosci, jako czes¢ projektdw wspierajgcych;

— wsparcie procesu deinstytucjonalizacji placéwek catodobowych o charakterze dtugoterminowym,
polegajace na realizowaniu (w oparciu o posiadane zasoby) dziatan poza dotychczasowymi zadaniami,

w tym m.in form wsparcia dziennego, srodowiskowego, wsparcia wytchnieniowego, mieszkalnictwa
wspomaganego, oraz jako element dziatan: przygotowanie, uzyskanie i zmiana kompetencji
pracownikow placdwek w dziataniach poza placéwkami;

— rozwdj ustug srodowiskowych w centrach zdrowia psychicznego i innych formach srodowiskowego
wsparcia psychicznego dla dorostych uwarunkowany identyfikacjg grup wrazliwych i ich szczegdélnych
potrzeb, w pierwszej kolejnosci realizowanych na obszarach, gdzie swiadczenie takich ustug jest
najnizsze, uwzgledniajgcych wspétprace podmiotéw z obszaru opieki zdrowotnej oraz koordynacje ustug
zdrowotnych i spotecznych, co do zasady nie obejmujgcych kosztéw leczenia;

— dziatania na rzecz wsparcia ustug zdrow. i spot., w tym w dziennych domach opieki medycznej, opiece
dtugoterminowej, hospicyjnej czy paliatywnej;

— wsparcie procesu usamodzielniania oséb przebywajgcych w placéwkach catodobowych na podstawie
indyw. planéw usamodzielniania z wykorzystaniem mieszkalnictwa wspomaganego, ustug opiekunczych,
asystentury osobistej, kregdw wsparcia i innych ustug specjalistycznych;

— wsparcie dziatan zapobiegajgcych umieszczaniu oséb wymagajacych wsparcia w placéwkach
catodobowych, dtugoterminowych z wykorzystaniem mieszkalnictwa wspomaganego, ustug
opiekunczych, asystentury osobistej i innych ustug specjalistycznych;

— poprawa dostepu do nowoczesnych form swiadczenia ustug opiekunczych, np. teleopieki,

telemedycyny, systemow przywotawczych;
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Ustugi wsparcia rodziny i pieczy zastepczej

Ustugi wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, w tym dziatania w zakresie przejscia od ustug sw. w formie
instytucjonalnej do ustug sw. w lokalnej spotecznosci.

Projekty powinny koncentrowad sie na zapewnieniu wsparcia rodzinom biologicznym w ramach prewencji
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej oraz na doskonaleniu sposobu funkcjonowania systemu pieczy
zastepczej, tak by w jego centrum znajdowato sie zawsze dziecko/mtody cztowiek i zapewnienie mu
bezpiecznego i wspierajgcego miejsca do zycia na kazdym etapie dorastania i usamodzielniania sie, takze po
opuszczeniu pieczy zastepczej.

Przyktady przedsiewzie¢ (m.in.):

dziatania upowszechniajgce zawody pomocowe oraz podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadr na
potrzeby realizacji ustug spotecznych, w tym opieki dtugoterminowej w spotecznosci lokalnej oraz
zapewnienie dostepu do superwizji; wsparcie powstawania i funkcjonowania centréw ustug spotecznych
oraz rozw@j ustug w nich realizowanych poprzedzony analizg potrzeb w tym zakresie przeprowadzong
przez ROPS;

ustugi interwencji kryzysowej (obejmujgce m.in. tworzenie i rozwdj osrodkow i punktow interwencji
kryzysowej zapewnienie dostepu do ustug dla oséb w sytuacjach kryzysowych, w tym m.in. poradnictwo
psychologiczne, poradnictwo socjalne, konsultacje z terapeutg lub innymi specjalistami grupy wsparcia,
konsultacje prawne, telefony zaufania/telefoniczna interwencja kryzysowa, mieszkania interwencyjne
lub inne miejsca noclegowe);

ustugi w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy w rodzinie;

ustugi dla oséb w kryzysie bezdomnosci i zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym, w tym: wsparcie
ustug Srodowiskowych , tworzenie i funkcjonowanie mieszkan chronionych i wspomaganych oraz innych
rozwigzan tgczacych wsparcie spoteczne i mieszkaniowe zawartych w programie ,Najpierw mieszkanie”;
opracowanie i wdrozenie regionalnych programéw zdrowotnych zapobiegajgcych chorobom
stanowigcym powazny problem w regionie, zawierajgcych identyfikacje grup wrazliwych i ich
szczegolnych potrzeb, w pierwszej kolejnosci realizowanych na obszarach, gdzie aktywnos$¢ w zakresie
zapobiegania chorobom jest najnizsza, uwzgledniajacych wspotprace podmiotéw z obszaru opieki
zdrowotnej oraz koordynacje ustug zdrowotnych i spotecznych, nie obejmujgcych kosztéw leczenia

i zabiegdw medycznych innych niz na potrzeby diagnostyki.

dziatania na rzecz realizacji ustug w $srodowisku dla rodzin wychowujacych dzieci (naturalnych

i zastepczych), w tym rodzin przezywajgcych trudnosci opiekurnczo-wychowawcze, m.in. asystentura
rodzinna, poradnictwo specjalisty., terapia, mediacja, rodziny wspierajace, interwencja kryzysowa,
osrodki oferujgce wsparcie dzienne i catodobowe: turnusowe i krétkookresowe, w tym o charakterze
specjalisty. (rowniez w mieszkaniach wspomaganych), zwiekszenie partycypacji dzieci w procesie ich
wspierania;

dziatania dla dzieci i mtodziezy wymagajacych wsparcia, przebywajacych w rodzinach, w réznego rodzaju
instytucjach catodobowych (m.in. w mtodziezowych osrodkach wychowawczych czy zaktadach
poprawczych), jak i objetych kuratelg, w tym dziatania z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego dzieci
i mtodziezy;

kompleksowe wsparcie os6b usamodzielnianych i opuszczajgcych piecze zastepczg (tzw. mtodzi dorosli)
i inne instytucje calodobowe, w tym poprzez wsparcie opiekunéw/asystentéw usamodzielnienia,
budowanie kregéw wsparcia, mieszkania wspomagane i ,usamodzielnianie na prébe” (polegajace na
wsparciu osoby w doswiadczeniu samodzielnego zycia poza pieczg zastepczg lub inst. catodobowa,

z mozliwoscig powrotu do pieczy lub inst. catodobowej, albo w sytuacji kryzysu albo zeby w bardziej
dojrzaty sposdb budowac plan usamodzielnienia; moze obejmowac réwniez dofinansowanie najmu,
wsparcie w poszukiwaniu pracy);

tworzenie rodzinnych form opieki zastepczej, ustugi wsparcia dla rodzin zastepczych (m.in. wsparcie
wytchnieniowe) oraz szkolenia dla kandydatéw do petnienia opieki zastepczej i 0sdb swiadczacych

rodzinne formy opieki zastepczej;
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— rozwoj ustug w mieszkan chronionych i wspomaganych;

— wsparcie preadopcyjne (np. diagnostyczne, szkoleniowe, doradcze) i postadopcyjne (np. diagnostyczne,
rehabilitacyjne, terapeutyczne, psychologiczne);

— wsparcie procesu deinstytucjonalizacji placéwek catodobowych o charakterze dtugoterminowym
polegajace na realizowaniu (w oparciu o posiadane zasoby) dziatan poza dotychczasowymi zadaniami,
m.in form wsparcia dziennego, Srodowiskowego, wsparcia wytchnieniowego, mieszkalnictwa
wspomaganego oraz — jako element dziatan — przygotowanie, uzyskanie i zmiana kompetenc;ji
pracownikow placéwek catodobowych w dziataniach poza placéwkami.

Projekty w ramach cs wybierane bedg w trybie konkurencyjnym oraz niekonkurencyjnym. Zastosowanie

trybu niekonkurencyjnego wynika ze strategicznego znaczenia projektu dla spoteczno-gospodarczego

rozwoju regionu. Te projekty muszg realizowaé cele okreslone w SRW, znajdowac sie w wykazie projektéw
kluczowych SRW lub ich zakres musi by¢ wyraznie opisany w tresci tej Strategii. Nalezy zaznaczy¢, iz SRW jest
dokumentem, ktory zostat przygotowany z petnym poszanowaniem zasad partnerstwa i przejrzystosci.

Na wsparcie w zakresie Gwarancji dla dzieci zostanie przeznaczona alokacja w wysokosci 28 000 000 euro.

Gtéwne grupy docelowe:

o0s. potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku, stanu zdrowia,
niepetnosprawnosci) i ich otoczenie;

0s. sprawujgce opieke nad os. wymagajgcymi wsparcia w codziennym funk. ;

os. wykluczone komunikacyjnie;

rodziny (naturalne, zastepcze, adopcyjne) z dzie¢mi i ich otoczenie;

dzieci, mtodziez i mtodzi dorosli wymagajgcy wsparcia, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci

z niepetnos. i ich otoczenie;

kandydaci do petnienia funkcji w ramach pieczy zastepczej, jak i kandydaci na rodzicéw
adopcyjnych oraz cztonkowie ich rodzin;

0S. opuszczajgce piecze zastepczg oraz inne instytucje opieki catodobowej, w ktérych przebywaja
dzieci i mtodziez;

os. doswiadczajgce przemocy domowej;

0s. w kryzysie bezdomnosci;

osoby z ograniczonym dostepem do opieki zdrowotnej, w tym do profilaktyki zdrowotnej oraz
opieki psychiatrycznej;

kadry realizujgce ustugi spoteczne, w tym ustugi opieki dtugoterminowej;

jst, ich jedn. organizacyjne oraz ich prac. i wolont.;

inne podmioty dziatajace na rzecz os. zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

instytucje pomocy i integracji spot.;

PES, w tym NGO oraz prac. i wolont..

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wtgczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego zostang podjete dziatania zapobiegajace wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub
orientacje seksualng, poprzez eliminacje barier fizycznych (w tym infrastrukturalnych), finansowych,
spotecznych (w tym wynikajgcych z powszechnych negatywnych stereotypow) lub psychologicznych.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia ogdlnego. W przypadku, gdy
beneficjentem bedzie JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra podjeta
jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia
ogodlnego, wsparcie nie bedzie udzielone.
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Prowadzone dziatania, polegajgce na podnoszeniu kompetencji pracownikdw realizujgcych ustugi spoteczne,
beda uwzgledniaty informacje z zakresu specyficznych potrzeb oséb z grup szczegdlnie narazonych na
dyskryminacje, w tym LGBT+.

W ramach dziatan skierowanych do oséb stanowigcych grupe docelowg w cs, (tj. osoby potrzebujgce
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ich opiekunowie nieformalni, dzieci i mtodziez umieszczone

W pieczy zastepczej, rodziny przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczej,
osoby w kryzysie bezdomnosci) doswiadczajacych dyskryminacji ze wzgledu na homofobie/transfobie,
zostanie zapewnione wsparcie w postaci poradnictwa psychologicznego, socjalnego, terapeutycznego,
prawnego lub innych specjalistéw, czy grup wsparcia.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania
narzedzi terytorialnych:

Obszar catego wojewddztwa.

W ramach celu szczegétowego nie przewiduje sie wykorzystania narzedzi terytorialnych.

Dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe:

W ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 bedg realizowane
dziatania komplementarne do interwencji wdrazanych w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego, w ramach ktérego zaprogramowano nastepujgce dziatania:

(1) wsparcie funkcjonowania sieci wspotpracy w obszarach wsparcia EFS+, umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen i wzajemne uczenie sie z partnerami zagranicznymi w celu wypracowania i wdrozenia nowych
rozwigzan;

(2) rozszerzenie projektéw standardowych o komponent wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktorej
Instytucje Zarzadzajgce programami regionalnymi, a takze beneficjenci programoéw regionalnych w zakresie
projektow z obszaru EFS+ mogg ubiegad sie o wsparcie z FERS, w celu podniesienia jakosci realizowanych
dziatan poprzez wykorzystanie wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Planowana wspodtpraca ponadnarodowa w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, gtdwnie z panstwami UE, przybierze forme w szczegdlnosci wymiany wiedzy i doswiadczen.

I1Z programem regionalnym bedzie zachecata wnioskodawcéw do udziatu w konkursach dotacji
organizowanych w ramach programu FERS. Beneficjenci programu regionalnego, realizujgcy projekty w
ramach CS (k) mogg wnioskowac do programu FERS o $rodki na jego umiedzynarodowienie, w tym na
adaptacje zagranicznych rozwigzan w Polsce lub rdwnolegte tworzenie przez partneréw nowych rozwigzan.

W ramach dotacji moze zostaé nawigzana wspodtpraca w zakresie zgodnym ze specyfikg celu szczegétowego
i realizowanych dziatan.

Jednoczesnie nie przewiduje sie dziatan odnoszacych sie do realizacji celéw Strategii UE dla regionu Morza
Battyckiego.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych:

W zakresie wsparcia przewaza pomoc bezptatna, obszar realizuje wazne cele spoteczne i zostato ono
zaplanowane by trafi¢ do oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Tym samym interwencja bedzie
realizowana w formie dotacji, nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw finansowych
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2.8.6.2 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundus Kategoria Nr Wskaznik Jednostk | Cel Cel
t szczegotowy z regionu identyfikacyjny a miary posredn | (2029
i(2024) | )
8 4(k) EFS+ Stabiej PLKLCO02 Liczba oséb objetych osoby 1825 1824
rozwiniete ustugami $wiadczonymi 9
w spotecznosci lokalnej
W programie
8 4(k) EFS+ Stabiej PLKLCOO03 Liczba opiekundéw osoby 114 1135
rozwiniete faktycznych/nieformaln
ych objetych wsparciem
W programie
8 4(k) EFS+ Stabiej PLKLCOO1 Liczba oséb objetych osoby 1572 1571
rozwiniete ustugami w zakresie 8
wspierania rodziny i
pieczy zastepczej
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fund Kategoria Nr Wskaznik | Jednos | Warto$ | Rok Cel(20 | Zréd | Uwagi
tet szczegoto | usz regionu identyfika tka ¢ odniesie | 29) to
wy cyjny miary bazow nia dan
alub ych
warto$
¢
odniesi
enia
8 4(k) EFS+ Stabiej PLKLCRO2 Liczba sztuka 0 2020 2396
rozwiniete utworzony CST2
ch miejsc 021
Swiadczen
ia ustug w
spoteczno
sci
lokalnej
8 4(k) EFS+ Stabiej PLKLCRO4 Liczba osoby 0 2020 454
rozwiniete 0séb CST2
Swiadczac 021
ych ustugi
w
spoteczno
sci
lokalnej
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dzieki
wsparciu
w
programie

4(k)

EFS+

rozwiniete

Stabiej PLKLCRO6 | Liczba

utworzony
chw
programie
miejsc
Swiadczen
ia ustug
wspierani
arodziny i
pieczy
zastepczej
istniejacyc
h po
zakoriczen
iu
projektu

sztuka 0 2020 748

CST2
021

2.8.6.3 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCIJI

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

158 - Dziatania w celu zwigkszenia
réwnego i szybkiego dostepu do
dobrej jakosci trwatych i
przystepnych cenowo ustug

81136 010

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

160 - Dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci, efektywnosci i
odpornosci systemow opieki
zdrowotnej (z wytgczeniem
infrastruktury)

25 000 000

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

159 - Dziatania na rzecz poprawy
Swiadczenia ustug w zakresie opieki
rodzinnej i Srodowiskowej

28 000 000

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

01 - Dotacja

134136 010

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
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Priorytet Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczeg6towy

Kod

Kwota (w EUR)

8 EFS+

Stabiej rozwinigte

4(k)

33 - Brak ukierunkowania
terytorialnego

134136 010

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetnijace obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

8 EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

09 — Nie dotyczy

134136 010

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar réwnosci ptci EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet Fundusz

Kategoria regionu

Cel szczegotowy

Kod

Kwota (w EUR)

8 EFS+

Stabiej rozwiniete

4(k)

02 - Projekty uwzgledniajace
kwestie rownouprawnienia pfci

134 136 010

2.9 PRIORYTET 9 POMOC TECHNICZNA (EFRR)

Powigzane rodzaje dziatan:

Gtéwnym celem priorytetu 9 Pomoc Techniczna (EFRR) jest zapewnienie efektywnego wykorzystania

Srodkéw FEAKP 2021-2027 poprzez skuteczny system zarzgdzania, wdrazania, kontroli oraz ksiegowania
wydatkow. Ponadto wydatki na PT zapewnig odpowiednie przygotowanie pod wzgledem kadrowym,
technicznym i organizacyjnym systemu zarzadzania, wdrazania, certyfikacji, monitorowania, ewaluacji,
komunikacji, kontroli operacji finansowanych ze srodkdw Programu oraz systemu informacji i promocji.

Cel 1: Dostepnos¢ niezbednych i wykwalifikowanych zasobéw kadrowych.

Dotychczasowe doswiadczenia zwigzane z wdrazaniem funduszy wskazujg na to, iz kluczowe znaczenie w
tym procesie ma wysoko wykwalifikowana oraz stabilna kadra pracownikéw.

Oczekiwany rezultat: utrzymanie optymalnego poziomu zatrudnienia oraz wysoko wykwalifikowanej kadry.
Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e utrzymanie stabilnego poziomu zatrudnienia w instytucjach zaangazowanych w zarzadzanie,
wdrazanie i ksiegowanie wydatkéw dla FEdKP 2021-2027,

e systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw poprzez finansowanie
réznorodnych form doksztatcania m.in.: kurséw (w tym jezykowych), szkolen, warsztatow,
seminariow, studiow podyplomowych.

Cel 2: Zapewnienie odpowiedniego zaplecza organizacyjnego, technicznego oraz administracyjnego.
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Waznym aspektem w budowaniu wtasciwego potencjatu administracyjnego instytucji zaangazowanych w
zarzadzanie, wdrazanie i ksiegowanie wydatkow dla FEdKP 2021-2027 bedzie zapewnienie odpowiedniego
standardu oraz srodowiska pracy, umozliwiajgcego pracownikom prawidtowe wykonywanie powierzonych
zadan.

Oczekiwany rezultat: utworzenie i utrzymanie warunkdw pracy gwarantujgcych skuteczne wykonywanie
obowigzkdow zwigzanych z realizacjg Programu.

Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng instytucji zaangazowanych w zarzadzanie,
wdrazanie i ksiegowanie wydatkéw dla FEdKP 2021-2027,

e obstuge procesu wyboru projektéw,

e zabezpieczenie whasciwego zaplecza technicznego i organizacyjnego w tym: odpowiedniej
powierzchni biurowej, archiwizacyjnej i magazynowej,

e przygotowanie stanowisk i narzedzi pracy, ktére obejmujg zakup mebli, wyposazenia, sprzet
komputerowy wraz z oprogramowaniem, dostep do internetu oraz zakup licencji, praw i utrzymanie
systemdéw informatycznych.

Cel 3: Skuteczny system monitorowania postepéw we wdrazaniu FEdKP 2021-2027.

Dziataniem usprawniajacym system zarzgdzania i wdrazania Programu bedzie finansowanie ze srodkdéw
Pomocy Technicznej kosztow przeprowadzania badan ewaluacyjnych, a takze studiéw, analiz,

specjalistycznych ekspertyz, ocen. Ponadto zapewnione zostanie wsparcie dla obstugi i organizacji prac
Komitetu Monitorujgcego FEdKP oraz innych ciat doradczych zaangazowanych we wdrazanie Programu.

Oczekiwany rezultat: sprawne i efektywne wdrazanie Programu.
Wsparcie ze sSrodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e przygotowanie i realizacje planu badan ewaluacyjnych, ktory bedzie pozwalat na identyfikacje
potencjalnych probleméw we wdrazaniu Programu i szybkie podjecie srodkéow zaradczych,

e wparcie eksperckie (m.in. poprzez analizy, ekspertyzy, badania ad hoc),

e wsparcie prac cztonkéow Komitetu Monitorujgcego, ktéry zostanie wybrany w sposdb zapewniajacy
reprezentatywne zaangazowanie partneréw, w tym ramach realizacji zasady partnerstwa,

e wsparcie innych ciat doradczych.

Cel 4: Wzmocnienie kompetencji beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw FEdKP 2021-2027 oraz
partnerow.

Ze srodkéw pomocy technicznej sfinansowane zostang przedsiewziecia, ktére przyczynig sie do zwiekszenia
wiedzy potencjalnych oraz faktycznych beneficjentow na temat zasad ubiegania sie o wsparcie, realizowania
i rozliczania projektéw w ramach Programu.

Ponadto waznym elementem skutecznej i efektywnej realizacji Programu bedzie wspieranie budowania
zdolnosci administracyjnych partneréw spotecznych i organizacji spoteczeristwa obywatelskiego, o ktérych
mowa w art. 8 rozporzgdzenia ogdlnego. Planuje sie takze, aby srodki Pomocy Technicznej rdwniez zostaty
skierowane na dziatania partnerstw tworzacych ZIT.

Oczekiwany rezultat: skutecznos$¢ beneficjentéw w aplikowaniu o srodki z Programu i w realizacji projektéw.

Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:
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e organizowanie szkolen, w tym szkolen specjalistycznych odpowiadajacych potrzebom potencjalnych
i faktycznych beneficjentow zidentyfikowanym na poziomie wdrazania poszczegdlnych projektéw
(np. w zakresie rozliczania projektéw czy zarzadzania projektami),

e organizowanie szkolen skierowanych do beneficjentéw dot. realizacji zasad horyzontalnych podczas
wdrazania projektu, ze szczegélnym uwzglednieniem barier i potrzeb oséb z grup narazonych na
dyskryminacje, w tym osdb LGBT+,

e wsparcie beneficjentéw w przygotowaniu dokumentacji projektowej dla zadan o charakterze
strategicznym dla spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewddztwa.

Cel 5: Skuteczna promocja i informacja dla FEdKP 2021-2027.

W obszarze dotyczacym prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych sfinansowane zostang
przedsiewziecia, ktére przyczynia sie do zwiekszenia wiedzy mieszkancdéw regionu na temat mozliwosci
uzyskania wsparcia w ramach Programu, a takze o wynikach i wptywie polityki spdjnosci oraz Funduszy
Europejskich, co doprowadzi do zwiekszenia widocznosci korzysci dla mieszkarncow w codziennym zyciu, oraz
wartosci unijnych (art. 2 TEU) i stosowania zasad horyzontalnych w celu zwalczania szkodliwych
stereotypdw dotyczacych grup narazonych na dyskryminacje.

Oczekiwany rezultat: zwiekszenie sSwiadomosci mieszkaricdw regionu na temat wsparcia z funduszy Unii
Europejskiej w ramach Programu.

Wsparcie ze sSrodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e organizacje konferencji, seminariow, przygotowanie i dystrybucje materiatow informacyjnych i
promocyjnych,

e wspotprace z mediami, organizowanie wydarzen i akcji promocyjnych, kampanii spotecznych oraz
konkurséw, w tym organizacje kampanii dotyczacych zapewnienia wysokiej Swiadomosci na temat
dziatan rozwojowych realizowanych z udziatem Funduszy Europejskich, a takze dot. Zasad
horyzontalnych m.in. zasady réwnosci i niedyskryminacji,

e prowadzenie strony internetowej umozliwiajgcej biezgce przekazywanie informacji mieszkaricom
wojewodztwa na temat Programu i postepow w jego wdrazaniu, co zagwarantuje przejrzystos¢ oraz
przyczyni sie do upowszechniania wiedzy odnosnie wptywu Programu na rozwdj regionu i jakosé¢
zycia jego mieszkancow,

e organizacji konferencji, seminariéw dot. wdrazania FEdKP 2021-2027,

e dziatania promocyjne dla projektéw o charakterze strategicznym dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju wojewddztwa (tj. dla operacji o strategicznym znaczeniu).

Dziatania komunikacyjne bedg prowadzone z uwzglednieniem zasad dostepnosci, rownosci szans i
niedyskryminacji, postepujgcej cyfryzacji i zielonego tadu. Podstawowym trybem informowania przez 1Z/1P
bedzie wersja cyfrowa materiatow.

Wspodtpraca pomiedzy instytucjami zajmujgcymi sie komunikacjg dla FEAKP (w tym Instytucjami
Posredniczagcymi) zostanie opisana w Strategii komunikacyjnej dla programu regionalnego FEdKP na lata
2021-2027.

Ponadto IZ bedzie scislej wspdtpracowata z punktami Europe Direct w zakresie dziatan informacyjno-
promocyjnych.

Przy realizacji programu IZ uwzgledni nastepujgce elementy dotyczgce zwalczania naduzy¢ finansowych:
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e zgtaszanie Komisji za posrednictwem systemu zarzgdzania nieprawidtowosciami (IMS) wszelkich
nieprawidtowosci, w tym nieprawidtowosci bedacych przedmiotem spraw prowadzonych przez
OLAF, oraz regularne aktualizowanie wszystkich powiadomien IMS;

e wzmocnienie procedur kontroli w celu unikniecia konfliktéw intereséw, zwiekszenia przejrzystosci
taicucha podwykonawcéw, ujawniania struktury wiasnosciowej i jasnych zasad udziatu ekspertéow
w ocenie projektéw i nadzorze nad nimi;

e zapewnienie zintegrowanej, systematycznej dokumentacji i kontroli przy wyborze projektéw, w tym
odpowiedniej sciezki audytu;

* istnienie mechanizmu sygnalizowania lub wykluczania oséb/podmiotéw, ktére stanowig zagrozenie
dla finansowania unijnego;

e okreslenie nowych dodatkowych zagrozen zwigzanych z pandemia COVID-19 i zmianami w
finansowaniu UE;

¢ petne wykorzystanie dostepnych narzedzi eksploracji danych, np. SKANER.

W ramach FEdKP 2021-2027 IZ bedzie promowac stosowanie Paktéw Uczciwosci w projektach. O realizacji
Paktow Uczciwosci bedg informowani cztonkowie Komitetéw Monitorujgcych. Jednoczesnie, w celu
zapobiegania nieprawidtowosciom, w tym praktykom korupcyjnym oraz dla zapewnienia sprawnego
wykrywania i ich eliminowania, instytucje zarzadzajgce bedg dysponowac i stosowac skuteczne i
proporcjonalne srodki oraz procedury zwalczania naduzy¢ finansowych, uwzgledniajgce stwierdzone ryzyka,
zgodnie z zapisami art. 74(1)(c)(d) rozporzadzenia 1060/2021.)

W celu zapewnienia przestrzegania postanowien Karty Praw Podstawowych EU oraz prawidtowej realizacji
zasad horyzontalnych przez 1Z/IP/beneficjentow, ze szczegdlnym uwzglednieniem barier i potrzeb oséb z
grup narazonych na dyskryminacje, zapewnione bedzie wsparcie eksperckie, szkolenia i konferencje
tematyczne umozliwiajgce wymiane dobrych praktyk oraz produkcje i dystrybucje materiatéw informacyjno-
edukacyjnych.

Ponadto wszystkie projekty realizowane w ramach FEJKP zapobiega¢ beda wszelkich form dyskryminacji,
z powodu rasy, pochodzenia etnicznego, religii, Swiatopogladu, niepetnosprawnosci, wieku, orientacji
seksualnej czy ze wzgledu na pteé, na kazdym etapie: projektowania, wdrazania oraz w okresie ich trwatosci.

Rezultaty projektéw beda dostepne dla spoteczenstwa bez dyskryminacji ze wzgledu na przywotane powyzej
cechy, a sama tres¢ projektdw nie bedzie dyskryminacyjna. Nad realizacjg zasady czuwac bedzie
Koordynator/ka 1Z ds. zasad réwnosciowych a w Komitecie Monitorujgcym zostanie zapewniony udziat m.in.:
przedstawicieli organizacji pozarzgdowych reprezentujgcych grupy zagrozone dyskryminacja.

Ponadto udzielone zostanie wsparcie dla Koordynatora/Koordynatorki IZ ds. Zasad réwnosciowych (np.
szkolenia, doradztwo).

Poza wspieraniem perspektywy 2021-2027 srodki pomocy technicznej zostang przeznaczone takze na
finansowanie zadan zwigzanych z zamknieciem RPO WK-P 2014-2020. Dodatkowo w celu zapewnienia
ptynnego przejscia do kolejnego okresu programowania w finalnym okresie wdrazania Programu planuje sie
realizacje dziatan majacych na celu przygotowanie kolejnej perspektywy finansowej po roku 2027.

Gtéwne grupy docelowe:

Instytucje FEdKP 2021-2027 oraz inne podmioty zaangazowane w realizacje Programu, beneficjenci
projektow strategicznych, mieszkancy regionu, potencjalni i faktyczni beneficjenci.
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2.9.1 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundusz Kategoria Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostk Cel Cel
t szczegotowy regionu a miary posredn | (2029
(“Zatrudnieni i(2024) | )
e iwzrost”)
9 - EFRR Stabiej PLRO149 Srednioroczna Sztuka 0 344
rozwiniete liczba etatéw
finansowanych z
PT
9 - EFRR Stabiej PLRO150 Liczba uczestnikéow | Osoby 0 2310
rozwiniete form
szkoleniowych dla
instytucji
9 - EFRR Stabiej PLRO151 Liczba Sztuka 0 15
rozwiniete przeprowadzonych
ewaluacji
9 - EFRR Stabiej PLRO153 Liczba posiedzen Sztuka 0 159
rozwiniete komitetow, sieci
grup oraz innych
spotkan w celu
wymiany
doswiadczen z
partnerami
9 - EFRR Stabiej PLRO158 Liczba dziatan Sztuka 0 5
rozwiniete informacyjno-
promocyjnych
o szerokim zasiegu
9 - EFRR Stabiej PLRO Liczba zakupionych | sztuka 0 295
rozwiniete komputeréw

2.92 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU
INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota ( w EUR)

9 EFRR Stabiej rozwiniety 179 - 2618 326
Informacja i
komunikacja

9 EFRR Stabiej rozwiniety 180 - 48 150 561
Przygotowanie,
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wdrazanie,
monitorowanie
i kontrola

EFRR

Stabiej rozwiniety

181 - Ewaluacja
i badania,
gromadzenie
danych

791252

EFRR

Stabiej rozwiniety

182 -
Wzmocnienie
potencjatu
instytucji
panstwa
cztonkowskiego,
beneficjentéw i
odpowiednich
partnerow

1366 708

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
9 EFRR Stabiej rozwiniety

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+*!, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu Kod

Kwota (w EUR)

EFRR

Stabiej rozwiniety 02 - Projekty uwzgledniajace

ptci

kwestie réwnouprawnienia

52926 847

2.10 PRIORYTET 10 POMOC TECHNICZNA (EFS+)

Powigzane rodzaje dziatan:

Gtéwnym celem priorytetu 10 Pomoc Techniczna (EFS+) jest zapewnienie efektywnego wykorzystania
Srodkéw FEAKP 2021-2027 poprzez skuteczny system zarzgdzania, wdrazania, kontroli oraz ksiegowania
wydatkow. Ponadto wydatki na PT zapewnig odpowiednie przygotowanie pod wzgledem kadrowym,

o przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystac
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdinych programéw.
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technicznym i organizacyjnym systemu zarzadzania, wdrazania, certyfikacji, monitorowania, ewaluacji,
komunikacji, kontroli operacji finansowanych ze srodkédw Programu oraz systemu informacji i promocji.

Cel 1: Dostepnos¢ niezbednych i wykwalifikowanych zasobéw kadrowych.

Dotychczasowe doswiadczenia zwigzane z wdrazaniem funduszy wskazujg na to, iz kluczowe znaczenie w
tym procesie ma wysoko wykwalifikowana oraz stabilna kadra pracownikow.

Oczekiwany rezultat: utrzymanie optymalnego poziomu zatrudnienia oraz wysoko wykwalifikowanej kadry.
Wsparcie ze sSrodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e utrzymanie stabilnego poziomu zatrudnienia w instytucjach zaangazowanych w zarzgdzanie,
wdrazanie i ksiegowanie wydatkow dla FEdKP 2021-2027,

e systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw poprzez finansowanie
réznorodnych form doksztatcania m.in.: kurséw (w tym jezykowych), szkolen, warsztatow,
seminariow, studiow podyplomowych.

Cel 2: Zapewnienie odpowiedniego zaplecza organizacyjnego, technicznego oraz administracyjnego.

Waznym aspektem w budowaniu wtasciwego potencjatu administracyjnego instytucji zaangazowanych w
zarzadzanie, wdrazanie i ksiegowanie wydatkow dla FEAKP 2021-2027 bedzie zapewnienie odpowiedniego
standardu oraz srodowiska pracy, umozliwiajgcego pracownikom prawidtowe wykonywanie powierzonych
zadan.

Oczekiwany rezultat: utworzenie i utrzymanie warunkdéw pracy gwarantujgcych skuteczne wykonywanie
obowigzkéw zwigzanych z realizacjg Programu.

Wsparcie ze sSrodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e obstuge administracyjng, finansowq i organizacyjng instytucji zaangazowanych w zarzadzanie,
wdrazanie i ksiegowanie wydatkow dla FEdKP 2021-2027,

e obstuge procesu wyboru projektéw,

e zabezpieczenie wtasciwego zaplecza technicznego i organizacyjnego w tym: odpowiedniej
powierzchni biurowej, archiwizacyjnej i magazynowej,

e przygotowanie stanowisk i narzedzi pracy, ktére obejmujg zakup mebli, wyposazenia, sprzet
komputerowy wraz z oprogramowaniem, dostep do internetu oraz zakup licencji, praw i utrzymanie
systemdw informatycznych.

Cel 3: Skuteczny system monitorowania postepow we wdrazaniu FEdKP 2021-2027.

Dziataniem usprawniajgcym system zarzadzania i wdrazania Programu bedzie finansowanie ze srodkéw
Pomocy Technicznej kosztéw przeprowadzania badan ewaluacyjnych, a takze studiéw, analiz,

specjalistycznych ekspertyz, ocen. Ponadto zapewnione zostanie wsparcie dla obstugi i organizacji prac
Komitetu Monitorujgcego FEdKP oraz innych ciat doradczych zaangazowanych we wdrazanie Programu.

Oczekiwany rezultat: sprawne i efektywne wdrazanie Programu.
Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e przygotowanie i realizacje planu badan ewaluacyjnych, ktéry bedzie pozwalat na identyfikacje
potencjalnych problemoéw we wdrazaniu Programu i szybkie podjecie srodkéw zaradczych,

e wparcie eksperckie (m.in. poprzez analizy, ekspertyzy, badania ad hoc),
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e wsparcie prac cztonkdw Komitetu Monitorujgcego, ktéry zostanie wybrany w sposdb zapewniajacy
reprezentatywne zaangazowanie partneréw, w tym ramach realizacji zasady partnerstwa,
e wsparcie innych ciat doradczych.

Cel 4: Wzmocnienie kompetencji beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw FEdKP 2021-2027 oraz
partnerow.

Ze srodkéw pomocy technicznej sfinansowane zostang przedsiewziecia, ktére przyczynig sie do zwiekszenia
wiedzy potencjalnych oraz faktycznych beneficjentow na temat zasad ubiegania sie o wsparcie, realizowania
i rozliczania projektéw w ramach Programu.

Ponadto waznym elementem skutecznej i efektywnej realizacji Programu bedzie wspieranie budowania
zdolnosci administracyjnych partneréw spotecznych i organizacji spoteczeristwa obywatelskiego, o ktérych
mowa w art. 8 rozporzgdzenia ogdlnego. Planuje sie takze, aby srodki Pomocy Technicznej rdwniez zostaty
skierowane na dziatania partnerstw tworzacych ZIT.

Oczekiwany rezultat: skutecznos¢ beneficjentéw w aplikowaniu o srodki z Programu i w realizacji projektow.
Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e organizowanie szkolen, w tym szkolen specjalistycznych odpowiadajacych potrzebom potencjalnych
i faktycznych beneficjentéw zidentyfikowanym na poziomie wdrazania poszczegdlnych projektow
(np. w zakresie rozliczania projektdéw czy zarzadzania projektami),

e organizowanie szkolen skierowanych do beneficjentow dot. realizacji zasad horyzontalnych podczas
wdrazania projektu, ze szczegélnym uwzglednieniem barier i potrzeb osdb z grup narazonych na
dyskryminacje, w tym oséb LGBT+,

e wsparcie beneficjentdw w przygotowaniu dokumentacji projektowej dla zadan o charakterze
strategicznym dla spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewddztwa.

Cel 5: Skuteczna promocja i informacja dla FEdKP 2021-2027.

W obszarze dotyczgcym prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych sfinansowane zostang
przedsiewziecia, ktére przyczynig sie do zwiekszenia wiedzy mieszkaricdw regionu na temat mozliwosci
uzyskania wsparcia w ramach Programu, a takze o wynikach i wptywie polityki spéjnosci oraz Funduszy
Europejskich, co doprowadzi do zwiekszenia widocznosci korzysci dla mieszkancéw w codziennym zyciu, oraz
wartosci unijnych (art. 2 TEU) i stosowania zasad horyzontalnych w celu zwalczania szkodliwych
stereotypdw dotyczacych grup narazonych na dyskryminacje.

Oczekiwany rezultat: zwiekszenie sSwiadomosci mieszkaricdw regionu na temat wsparcia z funduszy Unii
Europejskiej w ramach Programu.

Wsparcie ze srodkdw Pomocy Technicznej zapewni:

e organizacje konferencji, seminariow, przygotowanie i dystrybucje materiatéw informacyjnych i
promocyjnych,

e wspotprace z mediami, organizowanie wydarzen i akcji promocyjnych, kampanii spotecznych oraz
konkurséw, w tym organizacje kampanii dotyczacych zapewnienia wysokiej Swiadomosci na temat
dziatan rozwojowych realizowanych z udziatem Funduszy Europejskich, a takze dot. Zasad
horyzontalnych m.in. zasady réwnosci i niedyskryminacji,

e prowadzenie strony internetowej umozliwiajgcej biezgce przekazywanie informacji mieszkaricom

wojewddztwa na temat Programu i postepdw w jego wdrazaniu, co zagwarantuje przejrzysto$é oraz
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przyczyni sie do upowszechniania wiedzy odnosnie wptywu Programu na rozwdj regionu i jakos¢
zycia jego mieszkancow,

e organizacji konferencji, seminariéw dot. wdrazania FEdKP 2021-2027,

e dziatania promocyjne dla projektéw o charakterze strategicznym dla spoteczno-gospodarczego
rozwoju wojewddztwa (tj. dla operacji o strategicznym znaczeniu).

Dziatania komunikacyjne bedg prowadzone z uwzglednieniem zasad dostepnosci, rownosci szans i
niedyskryminacji, postepujgcej cyfryzacji i zielonego tadu. Podstawowym trybem informowania przez 1Z/1P
bedzie wersja cyfrowa materiatéw.

Wspodtpraca pomiedzy instytucjami zajmujgcymi sie komunikacjg dla FEAKP (w tym Instytucjami
Posredniczgcymi) zostanie opisana w Strategii komunikacyjnej dla programu regionalnego FEdKP na lata
2021-2027.

Ponadto IZ bedzie scislej wspdtpracowata z punktami Europe Direct w zakresie dziatan informacyjno-
promocyjnych.

Przy realizacji programu IZ uwzgledni nastepujgce elementy dotyczgce zwalczania naduzy¢ finansowych:

e zgtaszanie Komisji za posrednictwem systemu zarzgdzania nieprawidtowosciami (IMS) wszelkich
nieprawidtowosci, w tym nieprawidtowosci bedgcych przedmiotem spraw prowadzonych przez
OLAF, oraz regularne aktualizowanie wszystkich powiadomien IMS;

e wzmocnienie procedur kontroli w celu unikniecia konfliktow intereséw, zwiekszenia przejrzystosci
taicucha podwykonawcéw, ujawniania struktury wiasnosciowej i jasnych zasad udziatu ekspertow
w ocenie projektéw i nadzorze nad nimi;

e zapewnienie zintegrowanej, systematycznej dokumentacji i kontroli przy wyborze projektéw, w tym
odpowiedniej $ciezki audytu;

e istnienie mechanizmu sygnalizowania lub wykluczania oséb/podmiotéw, ktdére stanowig zagrozenie
dla finansowania unijnego;

e okreslenie nowych dodatkowych zagrozen zwigzanych z pandemig COVID-19 i zmianami w
finansowaniu UE;

e petne wykorzystanie dostepnych narzedzi eksploracji danych, np. SKANER.

W ramach FEdKP 2021-2027 IZ bedzie promowac stosowanie Paktéw Uczciwosci w projektach. O realizacji
Paktow Uczciwosci bedg informowani cztonkowie Komitetéw Monitorujgcych. Jednoczesnie, w celu
zapobiegania nieprawidtowosciom, w tym praktykom korupcyjnym oraz dla zapewnienia sprawnego
wykrywania i ich eliminowania, instytucje zarzadzajgce bedg dysponowac i stosowac skuteczne i
proporcjonalne srodki oraz procedury zwalczania naduzy¢ finansowych, uwzgledniajgce stwierdzone ryzyka,
zgodnie z zapisami art. 74(1)(c)(d) rozporzadzenia 1060/2021.)

W celu zapewnienia przestrzegania postanowien Karty Praw Podstawowych EU oraz prawidtowe;j realizacji
zasad horyzontalnych przez 1Z/IP/beneficjentow, ze szczegdlnym uwzglednieniem barier i potrzeb oséb z
grup narazonych na dyskryminacje, zapewnione bedzie wsparcie eksperckie, szkolenia i konferencje
tematyczne umozliwiajgce wymiane dobrych praktyk oraz produkcje i dystrybucje materiatéw informacyjno-
edukacyjnych.

Ponadto wszystkie projekty realizowane w ramach FEdKP zapobiegaé bedg wszelkich form dyskryminacji,
z powodu rasy, pochodzenia etnicznego, religii, Swiatopogladu, niepetnosprawnosci, wieku, orientacji
seksualnej czy ze wzgledu na pte¢, na kazdym etapie: projektowania, wdrazania oraz w okresie ich trwatosci.
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Rezultaty projektéw beda dostepne dla spoteczenstwa bez dyskryminacji ze wzgledu na przywotane powyzej

cechy, a sama tres¢ projektdw nie bedzie dyskryminacyjna. Nad realizacjg zasady czuwac bedzie

Koordynator/ka 1Z ds. zasad réwnosciowych a w Komitecie Monitorujgcym zostanie zapewniony udziat m.in.:

przedstawicieli organizacji pozarzgdowych reprezentujgcych grupy zagrozone dyskryminacja.

Ponadto udzielone zostanie wsparcie dla Koordynatora/Koordynatorki IZ ds. Zasad rownosciowych (np.
szkolenia, doradztwo).

Poza wspieraniem perspektywy 2021-2027 srodki pomocy technicznej zostang przeznaczone takze na
finansowanie zadan zwigzanych z zamknieciem RPO WK-P 2014-2020. Dodatkowo w celu zapewnienia

ptynnego przejscia do kolejnego okresu programowania w finalnym okresie wdrazania Programu planuje sie

realizacje dziatarh majacych na celu przygotowanie kolejnej perspektywy finansowej po roku 2027.

Gtéwne grupy docelowe:

Instytucje FEAKP 2021-2027 oraz inne podmioty zaangazowane w realizacje Programu, beneficjenci
projektow strategicznych, mieszkanicy regionu, potencjalni i faktyczni beneficjenci.

2.10.1 WSKAZNIKI

Tabela 2: Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostk | Cel Cel
t szczeg6towy regionu identyfikacyjny a miary posredn | (2029
i(2024) |)
10 - EFS+ Stabiej PLRO149 Srednioroczna liczba Sztuka 344 344
rozwiniete etatow
finansowanych z PT
10 - EFS+ Stabiej PLRO150 Liczba uczestnikow Osoby 765 765
rozwiniete form szkoleniowych
dla instytucji
10 - EFS+ Stabiej PLRO151 Liczba Sztuka 4 5
rozwiniete przeprowadzonych
ewaluacji
10 - EFS+ Stabiej PLRO153 Liczba posiedzen Sztuka 52 52
rozwiniete komitetow, sieci
grup oraz innych
spotkan w celu
wymiany
doswiadczen z
partnerami
10 - EFS+ Stabiej PLRO158 Liczba dziatan Sztuka 2 2
rozwinigte informacyjno-
promocyjnych

o szerokim zasiegu
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10

EFS+

Stabiej
rozwiniete

PLRO

Liczba zakupionych
komputeréw

Sztuka 120 120

2.10.2 INDYKATYWNY PODZIAt ZAPROGRAMOWANYCH ZASOBOW (UE) WEDtUG RODZAJU

INTERWENCII

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (EUR)

10 EFS+ Stabiej rozwinigte 179 - Informacja i komunikacja 1021674

10 EFS+ Stabiej rozwiniete 180 - Przygotowanie, wdrazanie, 18 788 415
monitorowanie i kontrola

10 EFS+ Stabiej rozwinigte 181 - Ewaluacja i badania, gromadzenie 308 748
danych

10 EFS+ Stabiej rozwinigte 182 - Wzmocnienie potencjatu instytucji 533292

panstwa cztonkowskiego, beneficjentéw i
odpowiednich partneréow

Tabla 7: Wymiar 6 — uzupetniajace obszary tematyczne EFS+

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (EUR)

10

EFS+

Stabiej rozwiniete

09 - Nie dotyczy

20652129

Tabela 8: Wymiar 7 — Wymiar ,,R6wnouprawnienie ptci” w ramach EFS+*2, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Priorytet

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (EUR)

10

EFS+

Stabiej rozwiniete

02 - Projekty uwzgledniajace kwestie
réwnouprawnienia ptci

120652 129

42\ przypadku wktadu z EFS+ na rzecz monitorowania kwestii rGwnouprawnienia ptci zastosowanie ma co do zasady wspdtczynnik
w wysokosci 40%. Wspdtczynnik w wysokosci 100% ma zastosowanie w przypadku gdy paristwo cztonkowskie zdecyduje sie skorzystaé
z art. 6 rozporzadzenia EFS+, a takze w przypadku dziatan dotyczacych réwnouprawnienia ptci w ramach poszczegdlnych programéw.
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PLAN FINANSOWY

Tabela 10: Srodki finansowe w podziale na poszczegdlne lata

Fundusz | Kategoria 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogétem
regionu
Srodki Kwota Srodki Kwota
finansowe bez elastycznosci finansowe bez elastycznosci
kwoty kwoty
elastycznosci elastycznosci
EFRR Stabiej 0,00 211 669 227,00 219 629 327,00 229 055 575,00 238 865 319,00 104 141 097,00 104 141 097,00 109 492 871,00 109 492 871,00 1326487
rozwiniete 384,00
EFS+ Stabiej 0,00 81 318 245,00 84 376 454,00 87995 765,00 91 766 099,00 40 009 999,00 40 009 999,00 42 071 193,00 42 071 193,00 509 618 947,00
rozwiniete
Ogoétem 0,00 292987472 304 005 781 317051 340 330631418 144 151 096 144 151 096 151564 064 151564 064 1836106 331




Tabela 11: taczne srodki finansowe w podziale na poszczegdlne fundusze oraz wspotfinansowanie krajowe

Numer
celu Podziat wktadu Unii Indykatywny podziat wktadu krajowego &
. opa
polityki . . . q SHi
lub Prioryte Podstaw'a obl‘l'czenla Fundus Kate‘gorla Wkiad Unii Wkiad krajowy Ogétem wspolfln'
pomocy t wsparcia unijnego z regionu Wkiad Unii ansowani
techniczne pomniejszony o Kwota . a
i kwote elastycznosci Bubiiczny DIVaLY
elastycznosci
_ _ _ (f) =
(a)=(e)+(h) (®) (h) (b)=(c)+(d) (© (d) ()= (@)+(b) (a)/(e)
cP1 1 faczne koszty EFRR Stabiej 198127627,00 | 166115859,00 | 32011 768,00 34 963 699,00 8740 925,00 26 222 774,00 233 091 326,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
cP2 2 faczne koszty EFRR Stabiej 384256 000,00 | 322171202,00 | 62 084 798,00 67 809 883,00 47 466 918,00 20342 965,00 452 065 883,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
P2 3 faczne koszty EFRR Stabie] 112326246,00 | 94177532,00 | 18148 714,00 19 822 279,00 15 857 823,00 3 964 456,00 132 148 525,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
cP3 4 faczne koszty EFRR Stabie] 220146609,00 | 184577203,00 | 35569 406,00 38 849 402,00 36 906 932,00 1942 470,00 258 996 011,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
cPs 5 faczne koszty EFRR Stabie] 129460467,00 | 108543352,00 | 20917 115,00 22 845 965,00 15992 176,00 6853 789,00 152 306 432,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
cP4 6 faczne koszty EFRR Stabiej 229243588,00 | 192204370,00| 37039 218,00 40 454 751,00 28318 326,00 12 136 425,00 269 698 339,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
7 faczne koszty EFS+ Stabiej 52602730,00 | 44 094 996,00 8507 734,00 2 768 565,00 2630 137,00 138 428,00 55371 295,00 95%
kwalifikowalne rozwiniete
cP4 8 faczne koszty EFS+ Stabiej 436364088,00 | 365788478,00 | 70575 610,00 77 005 428,00 65 454 614,00 11550 814,00 513 369 516,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete
9 faczne koszty EFRR Stabiej 52926847,00 | 44 375 380,00 8551 467,00 9340 032,00 9340 ; 62 266 879,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete 032,00
10 faczne koszty EFS+ Stabiej 20652129,00 | 17 311 944,00 3340 185,00 3644 494,00 3644 ; 24 296 623,00 85%
kwalifikowalne rozwiniete 494,00




EFRR ogétem 1326487 384,00 | 1112164 898,00 214 322 486,00 234086 011,00 162 623 132,00 71 462 879,00 1560 573 395,00
EFS+ ogétem 509 618 947,00 427 195 418,00 82 423 529,00 83 418 487,00 71729 245,00 11 689 242,00 593 037 434,00
Suma catkowita 1836106 331,00 | 1539360 316,00 296 746 015,00 317 504 498,00 234 352 377,00 83152 121,00 2153 610 829,00
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WARUNKI PODSTAWOWE

dotyczacym zamowien.
Wymaog ten obejmuje:

Kryterium 1.

- rozwigzania majace
zapewni¢ gromadzenie
faktycznych i wiarygodnych
danych dotyczacych
postepowan w sprawie
zamowien publicznych o
wartosci powyzej unijnych
progéw zgodnie z

2019/U/D20192019L
j-pdf

Warunki Fundusz | Cel Spetnieni | Kryteria Spetn | Odniesienie do Uzasadnienie
podstawo szczegotowy | e ienie | odpowiednich
we warunku kryte | dokumentéow

podstaw riow

owego
Skuteczne EFRR, Warunek Tak Istnienie mechanizmow Tak Ustawa z dnia 11 Kryterium 1.
mechaniz EFS+ majacy monitorowania wrzesnia 2019r. -
my zastosowanie obejmujacych wszystkie Prawo zamdwien Zgodnie z obowiazkami wynikajacymi z dyrektyw,
monitoro do wszystkich umowy w sprawie publicznych (Dz.U. UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z
wania celow zamowien publicznych oraz 2019 poz. 2019) monitorowania sytemu zamowier publicznych
rynku szczegdtowyc postepowania w sprawie oparte o dane otrzymywane od zamawiajacych w
zamdwien h tych zaméwier w ramach http://isap.sejm.gov. | rocznych sprawozdaniach o udzielonych
publicznyc Funduszy zgodnie z pl/isap.nsf/downloa | zamdwieniach publicznych, dane pochodzace z
h prawodawstwem Unii d.xsp/WDU2019000 | TED oraz informacje o wynikach kontroli

prowadzonych przez Prezesa UZP.




obowigzkami
sprawozdawczymi na mocy
art. 83 i 84 dyrektywy
2014/24/UE oraz art. 99 i
100 dyrektywy 2014/25/UE;

Skuteczne | EFRR, Warunek Tak Kryterium 2 Tak Ustawa z dnia 11 Kryterium 2.
mechaniz EFS+ majgcy wrze$nia 2019 r. -
my sastosowanie - rozwigzania majace Prawo zaméwier: UZP posiada dostep do wszystkich danych
monitoro do wszystkich zapewnié, by dane publicznych (Dz.U. wymaganych w ramach warunkowosci
wania celéow obejmowaty co najmniej 2019 poz. 2019) podstawowej (dane pochodzg z bazy TED
rynku szczegGtowyc nastepujgce elementy: prowadzonej przez KE ze sprawozdan rocznych
zaméwien h o o http://isap.sejm.gov. | przedktadanych Prezesowi UZP przez
publicznyc a) jakos¢ r'1'atezen|e pl/isap.nsf/downloa | zamawiajacych oraz bazy BZP
h konkurencj: d.xsp/WDU2019000

nazwiska/nazwy zwycieskich 2019/U/D20192019L

oferentdw, liczba oferentéow j.pdf

na poczatku postepowania

oraz warto$¢ umowy;

b) informacja o ostatecznej

cenie po zakonczeniu

postepowania i o udziale

MSP jako bezpoérednich

oferentéw, w przypadku,

gdy systemy krajowe podaja

takie informacje;
Skuteczne | EFRR, Warunek Tak Kryterium 3 Tak Ustawa z dnia 11 Kryterium 3
mechaniz EFS+ majacy wrzesnia 2019-r. -
my sastosowanie - rozwigzania majace Prawo zaméwier: Zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi z dyrektyw,
monitoro do wszystkich zapewnié monitorowanie i UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z

analize danych przez

monitorowania sytemu zamowien publicznych
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wania celéw wtasciwe organy krajowe publicznych (Dz.U. oparte o dane otrzymywane od zamawiajgcych w
rynku szczegotowyc zgodnie z art. 83 ust. 2 2019 poz. 2019) rocznych sprawozdaniach o udzielonych
zamowien h dyrektywy 2014/24/UE i art. zamoéwieniach publicznych, dane pochodzace z
publicznyc 99 ust. 2 dyrektywy http://isap.sejm.gov. TED oraz informacje o wynikach kontroli
h 2014/25/UE; pl/isap.nsf/downloa prowadzonych przez Prezesa UZP.
d.xsp/WDU2019000
2019/U/D20192019L
j-pdf
Skuteczne | EFRR, Warunek Tak Kryterium 4 Tak Ustawa z dnia 11 Kryterium 4.
mechaniz EFS+ majacy wrzesnia 2019rr. -
my sastosowanie - rozwigzania majace Prawo zaméwier: UZP publikuje na swojej stronie roczne raporty z
monitoro do wszystkich zapewnié, by wyniki analiz publicznych (Dz.U. funkcjonowania systemu zamowien publicznych
wania celow byty udostepniane 2019 poz. 2019) oraz okresowe Biuletyny Informacyjne.
rynku szczegbtowyc publicznie zgodnie z art. 83
zaméwien h ust. 3 dyrektywy http://isap.sejm.gov.
publicznyc 2014/24/UE oraz art. 99 ust. pl/isap.nsf/downloa
h 3 dyrektywy 2014/25/UE; d.xsp/WDU2019000
2019/U/D20192019L
j-pdf
Skuteczne | EFRR, Warunek Tak Kryterium 5 Tak Ustawa z dnia 11 Kryterium 5.
mechaniz EFS+ majgcy wrze$nia 2019 . -
my sastosowanie - rozwigzania majace Prawo zaméwier: W przypadku powstania w toku kontroli
monitoro do wszystkich zapewnié, by wszelkie publicznych (Dz.U. prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze w
wania celéow informacje wskazujgce na 2019 poz. 2019) postepowaniu mogto dojs¢ do zmowy
rynku szczegGtowyc przypadki podejrzewanej przetargowej UZP przekazuje stosowng informacje
zaméwiern h zmowy przetargowej byty http://isap.sejm.gov. | w tym zakresie do UOKIK. Pomiedzy UZP i UOKIK
publicznyc przekazywane witasciwym pl/isap.nsf/downloa | zostato takze podpisane porozumienie zaktadajgce
h organom krajowym zgodnie d.xsp/WDU2019000 | wspodtprace obydwu instytucji, wymiane informacji

z art. 83 ust. 2 dyrektywy

2019/U/D20192019L
j-pdf

i doswiadczen. Niezaleznie od powyzszego
instytucje oraz podmioty zamawiajgce moga
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2014/24/UE oraz art. 99 ust.

2 dyrektywy 2014/25/UE.

bezposrednio zwrécic sie do UOKIK w przypadku
podejrzenia zmowy przetargowe;.

Narzedzia i
zdolnosci
umozliwiaj
jce
skuteczne
stosowani
e zasad
pomocy
panstwa

EFRR,
EFS+

Warunek
majacy
zastosowanie
do wszystkich
celéw
szczegotowyc
h

Tak

Instytucje zarzgdzajgce
dysponujg narzedziami i
zdolnosciami
umozliwiajgcymi im
weryfikacje zgodnosci z
zasadami pomocy panstwa:

1. w odniesieniu do
przedsiebiorstw
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji oraz objetych
wymogiem odzyskania
pomocy;

Tak

Ustawa z dnia 30
kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w
sprawach
dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z
2018 r., poz. 362)

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/downloa
d.xsp/WDU2004123
1291/U/D20041291L

j-pdf

Kryterium 1.

Zgodnie z art. 31b pkt 2) ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 r., poz.743 ze
zm.) Prezes UOKiK ma obowigzek ogtaszania w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www
informacji o decyzjach KE dotyczgcych zwrotu
pomocy publicznej. Jednoczes$nie, podmioty
udzielajgce pomocy sg zobligowane do zbadania
warunkow dopuszczalnosci pomocy publiczne;j.
Zgodnie z art. 37 ust. 5 ustawy, podmioty
udzielajgce pomocy majg obowigzek uzyskac od
przedsiebiorcéw ubiegajgcych sie o pomoc
publiczng informacje umozliwiajgce stwierdzenie,
czy dany przedsiebiorca znajduje sie w trudnej
sytuacji na dzien udzielenia pomocy. Co do zasady
dotyczy to tez sprawozdan finansowych za okres 3
ostatnich lat obrotowych, sporzgdzonych zgodnie z
przepisami o rachunkowosci, na podstawie
ktorych weryfikowana jest poprawnosc
przedstawianych danych. W przypadku
podmiotéw objetych postepowaniem
upadtosciowym wszelkie zdarzenia w tych
postepowaniach sg obwieszczane, a dodatkowo
przedsiebiorca obowigzany jest postugiwac sie
nazwag firmy wraz z oznaczeniem , w
restrukturyzacji” lub ,,w upadtosci”.
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Narzedzia i
zdolnosci
umozliwiaj
ace
skuteczne
stosowani
e zasad
pomocy
panstwa

EFRR,
EFS+

Warunek
majacy
zastosowanie
do wszystkich
celéow
szczegotowyc
h

Tak

Kryterium 2

poprzez dostep do

specjalistycznych porad i
wytycznych w kwestiach

pomocy panstwa
udzielanych przez
ekspertow ds. pomocy
panstwa z podmiotow

lokalnych lub krajowych.

Tak

Ustawa z dnia 30
kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w
sprawach
dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z
2018 r., poz. 362)

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/downloa

d.xsp/WDU2004123

1291/U/D20041291L
j-pdf

Kryterium 2.

Funkcje krajowego organu ds. pomocy panstwa,
odpowiedzialnego za skuteczne wdrazanie i
stosowanie unijnych przepisdw w zakresie pomocy
publicznej, petni Prezes UOKIK (a w zakresie
pomocy publicznej w sektorze rolnym i
rybotéwstwa - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi).
Prezes UOKIiK opiniuje projekty programéw
pomocowych i pomocy indywidualnej, w tym
projekty finansowane w ramach srodkéw
strukturalnych, notyfikuje je KE, reprezentuje rzad
polski w postepowaniu przed Komisjg oraz
monitoruje pomoc publiczng. Ustawa reguluje
takze obowigzki w zakresie monitorowania
pomocy udzielanej polskim przedsiebiorcom, tj.:
gromadzenia, przetwarzania oraz przekazywana
informacji zwigzanych w tym zakresie. UOKiK
zapewnia petng informacje na stronie urzedu i
zaleznie od potrzeb prowadzi dla instytucji
wdrazajacych programy warsztaty dotyczgce
stosowania pomocy publicznej. W ramach
wspotpracy z UOKiK 2 grupy robocze ds. pomocy
publicznej udzielanej w ramach funduszy
strukturalnych polityki spéjnosci (dla krajowych i
regionalnych programdw), koordynowane przez
MFiPR, opracowujg horyzontalne interpretacje
dotyczace udzielania pomocy publiczne;j.

Skuteczne
stosowani
ei

EFRR,
EFS+

Warunek
majacy
zastosowanie

Nie

Istnienie skutecznych

mechanizmow stuzgcych
zapewnieniu zgodnosci z

Nie

Kryterium 1.
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wdrazanie

do wszystkich

Kartg praw podstawowych

Jednolita procedura dotyczy weryfikacji zgodnosci

Karty praw celow Unii Europejskiej (zwang z KPP zaréwno na etapie ztozenia wniosku o
podstawo szczegotowyc dalej ,Kartg”), ktore dofinansowanie jak i trakcie realizacji projektéw.
wych h obejmuja: Podejrzenia o niezgodnosci projektdw i/lub dziatan
Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPP zgtaszane s3
1. ustalenia majace odpowiednio do IP/IW/1Z/Rzecznika Funduszy UE
zapewnic zgodnos¢ (w przypadku programéw finansowanych z
programow wspieranych z EFMRA, FAM, IZGW i FBW istnieje whasciwy
Funduszy i ich wdrazania z odpowiednik). Wtasciwa instytucja dokonuje
odpowiednimi analizy, podejmuje czynnosci weryfikujgce stan
postanowieniami Karty; faktyczny i rozstrzyga o zasadnosci zgtoszenia.
W przypadku potwierdzenia naruszenia artykutéw
KPP, w zalezno$ci od charakteru sprawy, wtasciwa
instytucja przekazuje zgtoszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika Praw
Pacjenta lub/i wtasciwych organéw Scigania. 1Z
programu odpowiedzialna jest réwniez za
prowadzenie polityki informacyjnej w ww.
obszarze.
Skuteczne | EFRR, Warunek Nie Kryterium 2 Nie Kryterium 2
stosowani | EFS+ majacy
ei sastosowanie rozwigzania dotyczace Procedura uwzglednia obowigzek IZ Programu
wdrazanie do wszystkich zgtaszania komitetowi w zakresie przygotowania rocznej zbiorczej
Karty praw celéow monitorujgcemu informacji o wszystkich zgtoszeniach dotyczgcych
podstawo szczegGtowyc przypadkow niezgodnosci niezgodnosci projektéw z KPP oraz skarg, w celu
wych h operacji wspieranych z rozpatrzenia przez KM Programu. KM podejmuje

Funduszy z Kartg oraz skarg
0 nieprzestrzeganie Karty
ztozonych zgodnie z

decyzje o podjeciu wtasciwych dziatan zaradczych
w odniesieniu do zgtoszonych przypadkow.

Zdaniem strony polskiej warunek jest spetniony
zgodnie ze stanowiskiem z 7 lipca 2022 r.,
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rozwigzaniami przyjetymi na
mocy art. 69 ust. 7.

jednakze wobec braku reakcji KE na to stanowisko
- status warunku zostat oznaczony jako
niespetniony.

Wdrazanie
i
stosowani
e
Konwencji
ONZo
prawach
0sob
niepetnos
prawnych
zgodnie z
decyzjg
Rady
2010/48/
WE
(Decyzja
Rady
2010/48/
WE z dnia
26
listopada
2009 r. w
sprawie
zawarcia
przez
Wspdlnote
Europejsk
q

EFRR,
EFS+

Warunek
majacy
zastosowanie
do wszystkich
celéow
szczegotowyc
h

Tak

Istnienie krajowych ram
zapewniajacych realizacje
Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych, ktoére
obejmuja:

1. cele ogdlne obejmujace
wymierne wartosci
docelowe, mechanizmy
gromadzenia danych i
monitorowania;

Tak

Strategia na rzecz
Oséb z
Niepetnosprawnoscia
mi 2021-2030
przyjetej Uchwatg nr
27 Rady Ministréw z
dnia 16 lutego 2021
r. oraz przyjeta w
dniu 7.06.2022 r.
Strategig rozwoju
ustug spotecznych,
polityka publiczna do
roku 2030 (z
perspektywa do 2035

r.)

https://dziennikusta
w.gov.pl/MP/rok/202

1/pozycija/218

https://www.gov.pl/
web/rodzina/projekt-
uchwaly-rady-
ministrow-w-
sprawie-

Kryterium 1

Strategia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami
2021-2030 przyjeta uchwatg nr 27 Rady Ministrow
z dnia 16 lutego 2021 r. wypetnia wskazane
kryteria poprzez ustanowienie ram catosciowej
polityki krajowej dla zapewnienia wdrazania
Konwencji o prawach osdb niepetnosprawnych,
obejmujacych:

- cele i dziatania do osiggniecia w oznaczonym
czasie ze wskaznikami i odpowiedzialnymi
podmiotami

- mechanizmy monitoringu realizacji celow
i dziatan oraz gromadzenie danych w tym zakresie

- zapewnienie zgodnosci ze Strategig na poziomie
opracowywania i wdrazania planow dziatan

i programow polityki dostepnosci oraz zgodnego
z postanowieniami ww. Konwencji
ustawodawstwa i standardéw.

Spetnienie kryterium zapewnia przyjeta 7.06.2022
r. przez RM Strategia rozwoju ustug spotecznych,
polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do
2035 r.), ktdra zaktada realizacje procesu

224




Konwencji ustanowienia- deinstytucjonalizacji. Ustugi spoteczne
Narodéw polityki-publicznej- skoncentrujg sie na rodzinie i dzieciach, seniorach,
Zjednoczo pt-strategia-rozwoju- | 0s. z niepetnosprawnosciami, z zaburzeniami
nych o uslug-spolecznych- psychicznymi i w kryzysie bezdomnosci. Osoby
prawach polityka-publiczna- Z niepetnosprawnos$ciami wspierane sg m.in.
o0séb na-lata-20212035 w zakresie niezaleznosci poprzez wdrozenie
niepetnos mieszkalnictwa wspomaganego - Cel 3 oraz rozwdj
prawnych Centréow Opiekunczo-Mieszkalnych.
(Dz.U. Lz
23.1.2010,
s. 35).
Wdrazanie | EFRR, Warunek Tak Kryterium 2 Tak Strategia na rzecz Kryterium 2
i EFS+ majgcy Oséb z
stosowani zastosowanie rozwigzania majgce Niepetnosprawnoécia Kryterium zostanie spetnione poprzez
e do wszystkich zapewnié, by w ramach mi 2021-2030 zobowigzanie IZ do realizacji nastepujacych
Konwengiji celow prczlygotowywania i ] przyjetej Uchwatg nr | dziatan:

. wdrazania programoéw en s
S:iv(;ch :]zczego’rowyc odpowiednio zostaty jzi:alde;ylll\fltlenglzt;%v;/lz (1)- wskazania kon kretnyc-h artykutéw KPON
0s6b odzwierciedlone polityka, " oraz przyjeta w ZWIZ?ZBH.YCh z zakresem wsparcia planowanym do
niepetnos prawodawstwo i normy w dniu 7.06.2022 r. realizacji w ramach programu,
prawnych zakresie dostepnosci; Strategia rozwoju (2) zapewnienia zgodnosci z KPON wszelkich
zgodnie z ustug spotecznych, proceséw i procedur realizowanych na kazdym
decyzja polityka publiczna do | etapie wdrazania programu, tj. programowania,
Rady roku 2030 (z wyboru i realizacji projektéw, a takze kontroli
2010/48/ perspektywq do 2035 | projektéw, monitorowania i ewaluacji, co znajdzie
WE r.) odzwierciedlenie m.in. w treéci

procedur/wytycznych/regulamindw okreslajgcych
sposéb realizacji poszczegdlnych proceséw
zwigzanych z wdrazaniem programu,
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https://dziennikusta
w.gov.pl/MP/rok/202
1/pozycja/218

https://www.gov.pl/
web/rodzina/projekt-
uchwaly-rady-
ministrow-w-
sprawie-
ustanowienia-
polityki-publicznej-
pt-strategia-rozwoju-
uslug-spolecznych-
polityka-publiczna-
na-lata-2021-2035

(3) oceny projektéw pod katem kryterium
dotyczacego zgodnosci z KPON,

(4) zapewnienia stosowania standardéw
dostepnosci poprzez Wytyczne okreslajgce
standardy zapewniania dostepnosci

w inwestycjach finansowanych w ramach polityki
spojnosci,

(5) realizacji dziatan
informacyjnych/$wiadomosciowych zwigzanych
z przestrzeganiem KPON,

(6) wprowadzenia do systemu realizacji
programu procedury zgtaszania podejrzen i skarg
dotyczacych niezgodnosci interwencji/dziatan

z KPON.

Wdrazanie
i
stosowani
e
Konwencji
ONZ o
prawach
0sob
niepetnos
prawnych
zgodnie z
decyzjg
Rady

Warunek
majacy
zastosowanie
do wszystkich
celéw
szczegotowyc
h

Tak

Kryterium 3

rozwigzania dotyczace
sprawozdawania
komitetowi monitorujgcemu
przypadkow niezgodnosci
operacji wspieranych z
Funduszy z Konwencjg oraz
skarg o nieprzestrzeganie
Konwencji ztozonych
zgodnie z rozwigzaniami
przyjetymi na mocy art. 69
ust. 7.

Tak

Strategia na rzecz
Oséb z
Niepetnosprawnoscia
mi 2021-2030
przyjetej Uchwatg nr
27 Rady Ministréow z
dnia 16 lutego 2021
r.oraz przyjeta w
dniu 7.06.2022 r.
Strategig rozwoju
ustug spotecznych,
polityka publiczna do
roku 2030 (z

Kryterium 3

Kryterium zostanie spetnione poprzez
wprowadzenie obowigzkowego rocznego
raportowania Komitetowi Monitorujgcemu
o zgtoszonych przypadkach niezgodnosci
interwencji/dziatan z KPON oraz skargach na
nieprzestrzeganie KPON.

KM bedzie informowany o charakterze i liczbie
skarg i przypadkdw niezgodnosci interwencji
realizowanej w ramach programu z zapisami KPON
oraz o tym, jakie czynnosci w zwigzku z ich
wystgpieniem podjety wtasciwe instytucje. W

przypadku naruszen systemowych lub
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2010/48/
WE

perspektywg do 2035
r.)

https://dziennikusta
w.gov.pl/MP/rok/202
1/pozycja/218

https://www.gov.pl/
web/rodzina/projekt-
uchwaly-rady-
ministrow-w-
sprawie-
ustanowienia-
polityki-publicznej-
pt-strategia-rozwoju-
uslug-spolecznych-
polityka-publiczna-
na-lata-20212035

powtarzajgcych sie, po przedstawieniu
sprawozdania przez IZ, KM bedzie mégt powzigc
szereg dziatan, aby przeciwdziataé ich
wystepowaniu w przysztosci.

Zakres prerogatyw KM w tym wzgledzie zostanie
okreslony w regulaminie KM, w oparciu o
minimalne uprawnienia okreslone dla KM
wszystkich programéw, w tym: (1) mozliwos¢
powotania grupy roboczej do rozpatrzenia danego
zagadnienia/zidentyfikowanego problemu, (2)
przeprowadzenie dalszych analiz w celu
opracowania szczegétowych zalecer/rekomendacji
dotyczacych najbardziej powtarzalnych naruszen,
czy tez (3) intensyfikacji prowadzonych dziatan
Swiadomosciowych i informacyjnych.

Tematyczne warunki podstawowe

1.1.
1Dobre
zarzadzani
e krajowa
lub
regionalnag
strategia
inteligentn

EFRR,
EFS+

(i) Rozwijanie
i
wzmacnianie
zdolnosci
badawczych i
innowacyjnyc
h oraz
wykorzystyw

Tak

1. Analiza wyzwan, w tym
waskich gardet w
rozpowszechnianiu
innowacji

Tak

Strategia rozwoju
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego
(,,Strategia
Przyspieszenia
2030+")

Warunek jest spetniony poprzez posiadanie
aktualnej identyfikacji waskich gardet dla dyfuzji
innowacji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
wywiedzionej z diagnoz do dokumentéw
strategicznych i programowych wykonanych w
latach 2019-2020, w tym w szczegdlnosci diagnozy
wykonanej podczas tworzenia Regionalnej
Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+
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ej
specjalizac
ji

anie
zaawansowa
nych
technologii

(iv)
Rozwijanie
umiejetnosci
na rzecz
inteligentnej
specjalizacji,
transformacji
przemystowe
ji
przedsiebiorc
zosci

Regionalna Strategia
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+

Program rozwoju
gospodarczego
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego

(oprdcz analizy danych uwzglednita ona takze
opinie ekspertow i wnioski z warsztatow).

Regionalna Strategia Inteligentnej Specjalizacji
(RIS3 2021+) wprowadzita obowigzek corocznego
sporzgdzania, w ramach systemu monitorowania
RIS3 2021+ opracowania pn. ,,Coroczna
identyfikacja barier rozwoju innowacyjnosci

i cyfryzacji gospodarki w wojewddztwie”,
bedacego szczegbétowq identyfikacjg barier
rozwoju innowacyjnosci i cyfryzacji gospodarki
(tzw. ,,waskich gardet”). Jej szczegdtowy zakres
okre$lono w dokumencie RIS3 2021+ na stronach
108-109.

Tak

2. Istnienie witasciwej
regionalnej lub krajowej
instytucji lub podmiotu
odpowiedzialnego za
zarzadzanie strategig
inteligentnej specjalizacji

Tak

Strategia rozwoju
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego
(,,Strategia
Przyspieszenia
2030+")

Regionalna Strategia
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+

Program rozwoju
gospodarczego

Wojewddztwo posiada system instytucjonalny dla
budowy potencjatu i realizacji polityki
innowacyjnej. Za ksztattowanie polityki rozwoju,
w tym rozwdj potencjatu innowacyjnego
odpowiada Zarzad Wojewddztwa. W strukturze
administracji samorzagdu wojewddztwa aktualnie
zagadnienia te nalezg do kompetencji dwdch
departamentéw urzedu marszatkowskiego oraz
trzech spotek.

Od 2013 r. dziata Kujawsko-Pomorska Agencja
Innowacji sp. z 0.0., ktéra odpowiada za wiekszos¢
dziatan zwigzanych z realizacjg polityki
innowacyjnej.
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wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego

Plan realizacji ustalen
Strategii rozwoju
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego

Plan realizacji ustalen
Programu rozwoju
gospodarczego
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego oraz
Regionalnej Strategii
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+ (tzw. Plan
wdrozeniowy PRG i
RIS3)

W 2021 r. powotano spotke Kujawsko-Pomorskie
Centrum Naukowo-Technologiczne —
odpowiedzialng za wdrozenia wynikéw badan do
gospodarki oraz Regionalne Obserwatorium
Gospodarcze.

Dokument RIS3 2021+ formutuje idee i okresla
zadania Gtéwnej Jednostki Wdrazania RIS3

Plan wdrozeniowy PRG i RIS3 okresla podmioty
odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych
zadan — w zakresie: wskazania GJW RIS3, realizacji
ustalen RIS3 2021+, prowadzenia PPO, realizacji
monitorowania

Tak

3. Narzedzia monitorowania
i ewaluacji w celu pomiaru
realizacji celéw strategii

Tak

Regionalna Strategia
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+

Plan realizacji ustalen
Programu rozwoju
gospodarczego
wojewddztwa

Opis systemu monitorowania i ewaluacji jest
zawarty w dokumencie RIS3 2021+, w ktérym
szczegotowo sformutowano bardzo obszerny co do
zakresu zadan oraz rodzajéw analizowanych
zagadnien — system monitorowania.

Zakres obejmuje analizy wskaznikowe oraz
ekspertyzy. Jest to uporzadkowanie i znaczgce
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kujawsko-
pomorskiego oraz
Regionalnej Strategii
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+ (tzw. Plan
wdrozeniowy PRG i
RIS3)

rozwiniecie systemu monitorowania stosowanego
dotad.

Plan wdrozeniowy PRG i RIS3 okresla podmioty
odpowiedzialne za realizacje zadan dotyczgcych
monitorowania i ewaluacji, okresla sposob
realizacji tych zadan oraz sposéb raportowania
wynikéw przeprowadzonych analiz.

4. Funkcjonowanie TAK Regionalna Strategia | Opis systemu sieciowania podmiotdow oraz
wspotpracy z Inteligentnej organizacji PPO jest zawarty w dokumencie RIS3
zainteresowanymi stronami Specjalizacji (RIS3) 2021+, w ktorym szczegdtowo sformutowano
(,,proces przedsiebiorczego 2021+ zasady powotywania oraz organizacji prac paneli
odkrywania”) eksperckich oraz grup roboczych, w tym
Plan realizacji ustalen sformutowano zadania lideréw grup roboczych.
Programu rozwoju
gospodarczego W dokumencie RIS3 2021+ prowadzenie PPO
wojewodztwa przypisano Gtéwnej Jednostce Wdrazania RIS3.
kujawsko-
pomorskiego oraz Plan wdrozeniowy PRG i RIS3 okreslit podmiot
Regionalnej Strategii petniacy role Gtéwnej Jednostki Wdrazania RIS3
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+ (tzw. Plan
wdrozeniowy PRG i
RIS3)
5. Dziatania majgce na celu Tak Regionalna Strategia | Wojewddztwo posiada duze doswiadczenie

poprawe krajowych lub
regionalnych systemow

Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+

z okresu 2014-2020, kiedy prowadzono szereg
dziatan dla ,,wzmacniania systemu innowacji” -
gtdéwnie promocji innowacji poprzez organizacje
wydarzen naukowo-biznesowych. W ramach
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badan i innowacji, w

stosownych przypadkach

Program rozwoju
gospodarczego
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego

Plan realizacji ustalen
Programu rozwoju
gospodarczego
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego oraz
Regionalnej Strategii
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)
2021+ (tzw. Plan
wdrozeniowy PRG i
RIS3)

perspektywy 2014-2020 wdrazane byty takze
instrumenty kapitatowe i pozyczkowe w obszarze
CT1iCT3.

Prowadzono wspoétprace z Sejmikiem
Gospodarczym oraz uczelniami. Funkcjonowaty
platformy wspotpracy oraz wymiany doswiadczen,
a takze oceny stanu wdrazania IS.

Obszar instytucjonalny wsparcia rozwoju
gospodarczego jest przedmiotem ustalen
Programu rozwoju gospodarczego, ktory
optymalizuje struktury sktadajgce sie na
wielopoziomowy model zarzadzania (multi-level
governance - MLG).

Program formutuje takze kilkanascie przedsiewzie¢
majacych wptyw na ulepszenie regionalnego
systemu badan i innowacji.

W 2021 r. powotano spétke Kujawsko-Pomorskie
Centrum Naukowo-Technologiczne —
odpowiedzialng za wdrozenia wynikow badan do
gospodarki oraz Regionalne Obserwatorium
Gospodarcze.

6. W stosownych
przypadkach dziatania

wspierajgce transformacje

przemystowg

Tak

Strategia rozwoju
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego

(,Strategia

Warunek spetniony na poziomie kraju.

Dziatania na rzecz transformacji przemystowej sg
przedmiotem ustalen strategii rozwoju
wojewodztwa, ktdra formutuje ustalenia
dotykajace bezposrednio kwestii transformacji
gospodarki. Dotyczy to zarowno potrzeby
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Przyspieszenia
2030+")

Plan realizacji ustalen
Strategii rozwoju
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego do 2030
roku —  Strategia

Przyspieszenia 2030+

Program rozwoju
gospodarczego
wojewodztwa
kujawsko-
pomorskiego

Regionalna Strategia
Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3)

2021+

Plan realizacji ustalen
Programu rozwoju
gospodarczego
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego oraz
Regionalnej Strategii
Inteligentne;j
Specjalizacji (RIS3)
2021+ (tzw. Plan

sporzadzenia dokumentéw operacyjnych do tej
strategii (Program transformacji energetycznej
wojewddztwa, Program adaptacji do zmian
klimatu dla wojewddztwa, Polityka cyfryzacji), jak
tez projektéw kluczowych tej strategii - jak np.:
projekty o charakterze edukacyjnym, projekty z
zakresu cyfryzacji, promocji Zielonego tadu,
projekty gospodarcze, rozwiniete w Programie
rozwoju gospodarczego (kilka przedsiewzie¢, ktére
dotyczg bezposrednio lub silnie posrednio
transformacji przemystowej).

Ustalenia RIS3 zostaty zaprogramowane zgodnie

z koncepcjg ustalong w porozumieniu z ekspertami
KE dot. podziatu IS regionalnych na IS oparte na
wartosciach i IS horyzontalne, co wpisuje sie

w spetnienie warunku transformacji gospodarczej.
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wdrozeniowy PRG i
RIS3)

7. Srodki stuzgce Tak Strategia rozwoju | Dziatania w tym obszarze sg przedmiotem ustalen
zacie$nieniu wspétpracy wojewddztwa Strategii rozwoju wojewddztwa oraz Programu
z partnerami spoza danego kujawsko- rozwoju gospodarczego, a w dokumencie RIS3
panstwa cztonkowskiego pomorskiego 2021+ okreslono ,,Zasady wzmacnianie powigzan
w obszarach priorytetowych (,,Strategia miedzynarodowych na rzecz rozwoju innowacyjne;j
wspieranych w ramach Przyspieszenia gospodarki” (str. 88-89)
strategii inteligentnej 2030+")
specjalizacji W mijajacej perspektywie kryterium spetniane
Uchwaty Zarzadu | m.in. poprzez: realizacje projektéw wtasnych
Wojewddztwa Wojewddztwa w zakresie umiedzynarodowiania
dotyczace realizacji | gospodarki, realizacje projektéw grantowych na
projektéw promocji i | rzecz internacjonalizacji MSP w ramach RPO WK-P
internacjonalizacji 2014-2020 poprzez I0OB oraz jednostki podlegte
gospodarki w ramach | Wojewddztwu, a takze realizacje projektow
RPO WKP 2014-2020 | miedzynarodowych w tematyce IS i gospodarki
w ramach INTERREG BSR i CE.
Szereg projektéw miedzynarodowych realizowata
najwieksza uczelnia w regionie - UMK w Toruniu.
Samorzad Wojewddztwa prowadzi Centrum
Obstugi Inwestoréw i Eksportu
Trzeba takze wskazaé dziatalnos$¢ stowarzyszenia
regionalnych JST - Europa Kujaw i Pomorza - na
rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami.
1.2 EFRR 1(ii) Tak Spetnieniem warunku jest Tak Link do dokumentu: Kryterium 1

Czerpanie

Narodowy Plan
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korzysci z
cyfryzacji dla
obywateli,
przedsiebiors
tw,
organizacji
badawczych i
instytucji
publicznych

Szerokopasmowy (NPS)
przyjety uchwatg nr 27/2020
RM z dnia 10 marca 2020 r.
NPS zgodnie z kryteriami
zawiera:

e oszacowanie luki
inwestycyjnej w
dostepie do sieci o
bardzo duzej
przepustowosci z
uwzglednieniem 3
scenariuszy: 1)
bazowego -
utrzymanie w
latach 2018-2025
dotychczasowego
potencjatu
inwestycyjnego w
sieci
szerokopasmowej
2) optymistycznego
- zwiekszenie w
latach 2018-2025
komercyjnych
naktaddéw na
inwestycje w sieci
szerokopasmowe i
intensyfikacje
inwestycji
komercyjnych 3)
pesymistycznego -

https://mc.bip.gov.pl
/programy-
realizowane-w-
mc/narodowy-plan-
szerokopasmowy.ht
ml

Narodowy Plan Szerokopasmowy w zakresie
zapewnienia stacjonarnego dostepu do internetu
wskazuje luke inwestycyjng i finansowa spetnienia
w Polsce nastepujgcych celéw Europejskiej Agendy
Cyfrowej oraz Komunikatu ws. spoteczenstwa
gigabitowego (rozdziat 3):

a) powszechny dostep do internetu o
przepustowosci co najmniej 30 Mb/s do roku
2020,

b) dostep do internetu o przepustowosci co
najmniej 100 Mb/s, z mozliwos$cig

modernizacji do przepustowosci mierzonych w
Gb/s, dla wszystkich gospodarstw domowych do
roku 2025,

c) dostep do internetu o przepustowosci co
najmniej 1 Gb/s dla wszystkich miejsc
stanowiacych gtéwna site napedowa rozwoju
spoteczno-gospodarczego do roku 2025;

d) dostep do w petni rozwinietych komercyjnych
ustug w sieciach 5G w co najmniej 1 gtéwnym
miescie do 2020 roku oraz dostep do ustug

w sieciach 5G we wszystkich gtéwnych obszarach
miejskich oraz wzdtuz gtéwnych szlakéw
komunikacyjnych do roku 2025 (rozdziat 4).
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spadek w latach
2018-2025
komercyjnych
naktaddéw na
inwestycje w sieci
szerokopasmowe i
stopniowg
stagnacje
inwestycji
komercyjnych,
modele interwencji
publicznych
uzasadnionych
réoznymi modelami
inwestycyjnymi,
ktore zapewniaja
m.in. dostepnos¢
ustug w sensie
ekonomicznym i
otwartosc sieci, a
takze sg
dostosowane do
réznych form i
zrédet pomocy
finansowej,
adekwatnej do
zidentyfikowanych
zawodnosci rynku,
opis srodkow
stuzgcych podazy i
popytowi, w tym
bezposrednio
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usprawniajgcych
inwestycje
szerokopasmowe
oraz wzmacniajgce
wykorzystanie
ustug dostepu do
sieci wysokich
przepustowosci,
informacje o
sposobach
eksperckiego
wsparcia
interesariuszy
inwestycji
szerokopasmowych
opis monitoringu
postepdw realizacji
planu
szerokopasmowego
ze standardowymi
wskaznikami
monitoringowymi,
ktéry prowadzi
koordynator NPS
we wspotpracy z
UKE jako
regulatorem rynku
telekomunikacyjne

go
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1.2 EFRR 1(ii) Tak Tak Link do dokumentu: Kryterium 2

Czerpanie

korzyéci z https://mc.bip.gov.pl | NPS zawiera (rozdziat 5) zapisy spetniajgce

cyfryzacji dla /programy- kryterium w zakresie modeli interwencji

obywateli, realizowane-w- publicznych uzasadnionych réznymi modelami

przedsiebiors mc/narodowy-plan- inwestycyjnymi, ktére zapewniajg m.in.

tw, szerokopasmowy.ht dostepnosé ustug w sensie ekonomicznym

organizacji ml i otwartos¢ sieci, a takze sg dostosowane do

badawczych i réznych form i zrédet pomocy finansowej,

instytugji adekwatnej do zidentyfikowanych zawodnosci

publicznych rynku. Modele interwencji publicznej zostaty
zdelimitowane w odniesieniu do Zrédfa
pochodzenia $rodkdw przeznaczonych na wsparcie
inwestycji szerokopasmowych (srodki
europejskie/srodki krajowe i quasi-komercyjne)
oraz na forme wsparcia (bezzwrotna dotacja,
instrumenty zwrotne i pomoc zwrotna,
partnerstwo publiczno-prywatne oraz inwestycje
kapitatowe).

1.2 EFRR 1(ii) Tak Tak Link do dokumentu: Kryterium 3
Czerpanie
Korzysci z https://mc.bip.gov.pl | NPS w rozdziale 5 i 6 zawiera opis srodkéow

cyfryzacji dla
obywateli,
przedsiebiors
tw,
organizacji
badawczych i
instytucji
publicznych

/programy-
realizowane-w-
mc/narodowy-plan-
szerokopasmowy.ht
ml

stuzgcych podazy i popytowi, w tym bezposrednio
usprawniajgcych inwestycje szerokopasmowe oraz
wzmacniajgce wykorzystanie ustug dostepu do
sieci wysokich przepustowosci. Dziatania
wspierajgce inwestycje szerokopasmowe zostaty
skupione wokét eliminowania barier
administracyjno-prawnych w telekomunikacyjnym
procesie inwestycyjnym i dziatan o charakterze
wykonawczym (od odpowiedzialnej aktywnosci
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regulacyjnej krajowego organu regulacyjnego dla
rynku telekomunikacyjnego — Prezesa Urzedu
Komunikacji Elektronicznej — oraz organu ochrony
konkurencji — Prezesa Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw — do ogdlnokrajowych
kampanii informacyjnych dotyczacych inwestycji
szerokopasmowych). Z kolei dziatania wspierajgce
popyt na ustugi dostepu do szybkiego internetu
polega¢ bedg m.in. na udostepnianiu narzedzi
agregujacych popyt, kampaniach spotecznych
wzmacniajgcych swiadomos¢ korzysci ptynacych

z korzystania z szybkiego internetu oraz
ewentualnych dziataniach finansowych,
wspierajgcych potrzebujgcych uzytkownikow
korcowych w zapewnieniu mozliwosci korzystania
z tych ustug.

1.2

EFRR

1(ii)
Czerpanie
korzysci z
cyfryzacji dla
obywateli,
przedsiebiors
tw,
organizacji
badawczych i
instytucji
publicznych

Tak

Tak

Link do dokumentu:

https://mc.bip.gov.pl
/programy-
realizowane-w-
mc/narodowy-plan-
szerokopasmowy.ht
ml

Kryterium 4

Departament Telekomunikacji funkcjonujacy

w strukturze urzedu obstugujgcego ministra
wtasciwego do spraw informatyzacji petni funkcje
Broadband Competence Office i krajowego punktu
kontaktowego do spraw rozwoju sieci
szerokopasmowych.
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1.2 EFRR 1(ii) Tak Tak Link do dokumentu: Kryterium 5

Czerpanie

Korzysci z https://mc.bip.gov.pl | Monitoring bedzie prowadzony przez

cyfryzacji dla /programy- koordynatora NPS we wspotpracy z regulatorem

obywateli, realizowane-w- rynku telekomunikacyjnego — Prezesem Urzedu

przedsiebiors mc/narodowy-plan- Komunikacji Elektronicznej przy uzyciu

tw, szerokopasmowy.ht standardowych wskaznikdw monitoringowych.

organizacji ml

badawczych i

instytucji

publicznych
2.1 Ramy EFRR 2(i) Tak Kryterium 1. Tak https://www.gov.pl/ | Spetnienie warunku stanowi¢ bedzie aktualizacja
strategiczn Wspieranie aktualizacja attachment/64841ec | Dtugoterminowej strategii renowacji budynkdéw
e polityki efektywnosci Diugoterminowe; strategii 3-1€9¢-49d9-85f7- (DSRB) jako wymog wynikajacy z art. 2a dyrektywy
na rzecz energetyczne renowacji budynkéw (DSRB) 2a58bead36b2. 2010/31/UE z dnia 19 maja 2010 r. w sprawie
wsparcia" ji r'e?I'ukcjil jako wymag wynikajacy z charakterystyki energetycznej budynkow.
renowa?Jl e.mlsp ga.\zow art. 2a dyrektywy Keyterium 1
budynkow cieplarnianyc 2010/31/UE z dnia 19 maja
pod katem h 2010 1. w sprawie Dtugoterminowa strategia renowacji budynkéw
el:f'ektywno charakterystyki wyznacza cele posrednie na lata 2030, 2040 i
e energetycznej budynkéw. 2050, ktére zostaty okreslone w scenariuszu
energetycz rekomendowanym renowacji budynkoéw, a takze
nej przedstawia analize roznych wariantéw realizacji
budynkéw renowacji: 1. scenariusz szybkiej i gtebokiej
mieszkalny termomodernizacji, 2. scenariusz
chi termomodernizacji etapowej, 3. scenariusz
niemieszk rekomendowany (rozdziat 9). Ponadto, zawiera
alnych szczegbtowe zestawienie krajowych polityk oraz

narzedzi finansowych wspierajacych renowacje

budynkoéw, do ktérych przedstawiono wykaz
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Srodkéw budzetowych (rozdziat 5). Dodatkowo
DSRB zawiera orientacyjng skale wsparcia
renowacji budynkow (rozdziat 9), oraz wskazuje
mechanizmy utatwiajace inwestorem
podejmowanie i przeprowadzanie renowacji
budynkow (rozdziat 8). DSRB zawiera wytyczne
w zakresie dalszych dziatan dotyczacych wsparcia
renowacji budynkow w Polsce. DSRB poza
wypetnieniem wymogdéw wynikajacych z warunku
2.1, spetnia réwniez wymagania natozone art. 2a
dyrektywy 2010/31/UE.

2.1 Ramy
strategiczn
e polityki
na rzecz
wsparcia
renowacji
budynkéow
pod katem
efektywno
sci
energetycz
nej
budynkow
mieszkalny
chi
niemieszk
alnych

EFRR

2(i)
Wspieranie
efektywnosci
energetyczne
j i redukcji
emisji gazéw
cieplarnianyc
h

Tak

Kryterium 2

dziatania na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej
w celu osiggniecia
wymaganych oszczednosci
energii

Tak

https://www.gov.pl/
web/aktywa-

panstwowe/krajowy-

plan-na-rzecz-
energii-i-klimatu-na-
lata-2021-2030-
przekazany-do-ke

W zakresie kryterium 2 warunek nalezy uznac za
spetniony w oparciu o przekazany do Komisji
Europejskiej w dniu 30 grudnia 2019 r. Krajowy
plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030.

Kryterium dotyczace dziatan na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej w celu osiggniecia
wymaganych oszczednosci energii nalezy uznac za
spetnione w oparciu o przekazany do Komisji
Europejskiej w dniu 30 grudnia 2019 r. Krajowy
plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030.
Ponadto, w dniu 16 czerwca 2021 r., za
posrednictwem Statego Przedstawiciela RP przy
UE, przekazano do Dyrekcji Generalnej ds. Energii
(DG ENER) Komisji Europejskiej dokument pn.
Informacja w sprawie metod i sSrodkéw
stosowanych w Polsce stuzgcych wdrozeniu art. 7,
7a i 7b dyrektywy 2012/27/UE w sprawie
efektywnosci energetycznej - zawierajacy opis
szczegotowej metody funkcjonowania systemow
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zobowigzujacych do efektywnosci energetycznej
oraz alternatywnych srodkdéw z dziedziny polityki,
o ktérych mowa w art. 7a oraz 7b ww. dyrektywy.
W wymienionych dokumentach zawarto
informacje na temat dziatan podjetych i
planowanych na rzecz poprawy efektywnosci
energetycznej w celu osiggniecia wymaganych
oszczednosci energii, w tym m.in. tgcznej kwoty
wymaganych oszczednosci w zakresie koncowego
wykorzystania energii w terminie do 31 grudnia
2030rr.

2.2
Zarzadzani
ew
sektorze
energii

EFRR

2(i)
Wspieranie
efektywnosci
energetyczne
j i redukcji
emisji gazéw
cieplarnianyc
h

2(ii)
Wspieranie
energii
odnawialnej
zgodnie z
dyrektywg
Parlamentu
Europejskieg
o i Rady (UE)
2018/2001,
w tym

Tak

Przedtozenie Komisji
Zintegrowanego krajowego
planu w dziedzinie energii

i klimatu zgodnie z art. 3
rozporzgdzenia (UE)
2018/1999 i z zapewnieniem
spéjnosci z okreslonymi

W porozumieniu paryskim
dtugoterminowymi
zatozeniami dotyczgcymi
redukcji emisji gazéw
cieplarnianych; plan ten
obejmuje:

1. wszystkie elementy
wymagane we wzorze
przedstawionym w
zataczniku | do
rozporzgdzenia (UE)
2018/1999;

Tak

https://www.gov.pl/
web/aktywa-

panstwowe/krajowy-

plan-na-rzecz-
energii-i-klimatu-na-
lata-2021-2030-
przekazany-do-ke

Kryterium 1i 2. KPEiK zawiera dziatania na rzecz
realizacji 5 wymiaréw unii energetyczne;j:
Bezpieczenstwa energetycznego, Wewnetrznego
rynku energii, Efektywnosci energetycznej,
Obnizenia emisyjnosci, Badan naukowych,
innowacji i konkurencyjnosci.

KPEiK wyznacza cele klimatyczno-energetyczne na
2030 r:

—7% redukcji emisji gazéw cieplarnianych
w sektorach nieobjetych systemem ETS w
poréwnaniu do 2005 r.,

—21-23% udziatu OZE w finalnym zuzyciu energii
brutto (cel 23% mozliwy do osiggniecia dzieki
dodatkowym srodkom unijnych, w tym na
sprawiedliwg transformacje), uwzgledniajac:
14% udziatu OZE w transporcie i roczny wzrost
udziatu OZE w cieptownictwie i chtodnictwie o
1,1 pkt. proc. $redniorocznie.
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okreslonymi
W niej
kryteriami
zréwnowazo
nego rozwoju

2. zarys planowanych
zasobow i mechanizmoéw
finansowych w odniesieniu
do srodkéw promujacych
energie niskoemisyjna.

—wzrost efektywnosci energetycznej o 23%
w poréwnaniu z prognozami PRIMES2007,
—redukcje do 56-60% udziatu wegla w produkgji
energii elektrycznej
Krajowe zatozenia i cele polskiej polityki
energetyczno-klimatycznej szczegétowo opisane
zostaty w rozdziale drugim dokumentu, natomiast
rozdziat trzeci wskazuje polityki i Srodki majgce
stuzy¢ ich realizacji. Analize skutkdw planowanych
polityk i Srodkéw przedstawiono w Zataczniku nr 2
do KPEiK.

2.3
Skuteczne
wspieranie
wykorzyst
ania
energii
odnawialn
ejw
poszczegol
nych
sektorach i
w catej
Unii

EFRR

2(ii)
Wspieranie
energii
odnawialnej
zgodnie z
dyrektywg
Parlamentu
Europejskieg
o i Rady (UE)
2018/2001,
w tym
okreslonymi
W hiej
kryteriami
zréwnowazo
nego rozwoju

Tak

Istnienie Srodkéw, ktére
zapewniaja:

Kryterium 1. zgodnos$¢ z
wigzgcym krajowym celem
dotyczacym energii
odnawialnejna 2020r. iz
udziatem bazowym energii
odnawialnej do 2030 r. lub
podjecie dodatkowych
srodkéw w przypadku, gdy
udziat bazowy nie jest
utrzymywany przez okres
jednego roku zgodnie z
dyrektywg (UE) 2018/2001 i
rozporzadzeniem (UE)
2018/1999;

Tak

Ustawa z dnia 20
lutego 2015r. 0
odnawialnych
zrodtach energii
(dalej: ,,ustawa
OZE"):

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xsp/WDU201500004

78/U/D20150478Lj.p
df

Ustawa z dnia 17
grudnia 2020r. o
promowaniu
wytwarzania energii

Instrumenty stuzgce osiggnieciu celu OZE:

— Gtéwnym mechanizmem jest aukcyjny system
wsparcia. W ramach aukcji OZE
zakontraktowano w |. 2016-2018 - ok. 2000 MW,
w 2019 r. — ok. 3000 MW, w 2020 - ok. 2500
MW oraz ok. 2500 MW w 2021 r. Nowelizacja
ustawy OZE przedtuzy okres udzielania pomocy
publicznej w systemie aukcyjnym oraz
systemach FIT/FIP.

—Systemy cen i premii gwarantowanych FIT/FIP
dedykowanych matym wytwércom OZE w
technologii biogazowej, biomasowej oraz
hydroenergetyczne;j.

—Prosumencki system opustéw oparty o
rozliczenia energii z mikroinstalacji w ramach
net-meteringu.

—Program "Mdj Prad" do 2020 roku zapewnit
wsparcie dla 1200 MW. W lipcu 2021 .
rozpoczat sie nabdr do jego 3. edycji. Kolejna,
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elektrycznej w
morskich farmach
wiatrowych (Dz. U.
2021 poz. 234):

https://isap.sejm.gov

.pl/isap.nsf/downloa
d.xsp/WDU20210000
234/U/D20210234Lj.

pdf

poszerzona o nowe elementy, tj. punkty
tadowania samochodéw elektrycznych czy
magazyny energii jest w trakcie przygotowania.

—Programy "Energia Plus" dla przedsiebiorcéw i
,Agroenergia” dedykowany rolnikom.

—Morskie farmy wiatrowe umozliwig skokowy
przyrost mocy zainstalowanej OZE. Rozwdj tej
technologii bedzie stanowié¢ centralny element
do osiggniecia celéw energetyczno-
klimatycznych.

2.3
Skuteczne
wspieranie
wykorzyst
ania
energii
odnawialn
ejw
poszczegol
nych
sektorach i
w catej
Unii

EFRR

2(ii)
Wspieranie
energii
odnawialnej
zgodnie z
dyrektywg
Parlamentu
Europejskieg
o i Rady (UE)
2018/2001,
w tym
okreslonymi
W niej
kryteriami
zréwnowazo
nego rozwoju

Tak

Kryterium 2. zgodnie z
wymogami dyrektywy (UE)
2018/2001 i rozporzadzenia
(UE) 2018/1999 —
zwiekszenie udziatu energii
odnawialnej w sektorze
cieptownictwa i chtodnictwa
zgodnie z art. 23 dyrektywy
(UE) 2018/2001.

Tak

Rozporzadzenie
Ministra Energii z
dnia 18 maja 2017 r.
W sprawie
szczegotowego
zakresu obowigzku i
warunkow
technicznych zakupu
cieptaz
odnawialnych zrédet
energii oraz
warunkow
przytaczenia instalacji
do sieci (Dz. U. 2017
poz. 1084),

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xsp/WDU201700010
84/0/D20171084.pdf

Promowaniu rozwoju OZE w zakresie produkcji
ciepta i chtodu stuza:

—Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 18 maja
2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu
obowigzku i warunkéw technicznych zakupu
ciepta z odnawialnych zrddet energii
poszerzajgce katalog podmiotéw zobowigzanych
do zakupu ciepta z OZE.

—Program ,,Czyste Powietrze umozliwiajgcy
wymiane starych i nieefektywnych zrédet ciepta
na paliwo state na nowoczesne zrddta ciepta
spetniajgce najwyzsze normy i
termomodernizacje budynkdow- kontynuacja do
2029rr.

—W celu rozwoju produkgji ciepta i chtodu z OZE
powotano Zespot ds. okreslenia modelu
funkcjonowania rynku ciepta, ktéry opracowat
wstepna Strategie dla Cieptownictwa,
okreslajgca kierunki transformacji sektora w
Polsce w odniesieniu do niskoemisyjnosci, ktora
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bedzie stanowi¢ podstawe dla dziatan w
najblizszych latach. Ponadto programy wsparcia
inwestycyjnego w zakresie indywidualnych
zrédet ciepta z OZE, takie jak program "Czyste
powietrze" oraz inne programy podlega¢ beda
stosownym zmianom i udoskonaleniom, a
zaleznosci od potrzeb otrzymaja
komplementarne wsparcie.

2.4
Skuteczne
ramy
zarzadzani
a ryzykiem
zwigzanym
z kleskami
zywiotowy
mi i
katastrofa
mi

EFRR

2(iv)
Wspieranie
przystosowan
ia sie do
zmian
klimatu i
zapobiegania
ryzyku
zwigzanemu
z kleskami
zywiotowymi
i
katastrofami,
a takze
odpornosci, z
uwzglednieni
em podejscia
ekosystemow
ego

Tak

Kryterium 1

Tak

Krajowy plan na rzecz
energii i klimatu na
lata 2021-2030

Link do dokumentu:

https://www.gov.pl/
web/aktywa-

panstwowe/krajowy-

plan-na-rzecz-
energii-i-klimatu-na-
lata-2021-2030-
przekazany-do-ke

Spetnieniem warunku jest krajowy plan
zarzadzania ryzykiem opracowany na podstawie
ocen ryzyka, z uwzglednieniem prawdopodobnych
skutkdw zmian klimatu oraz istniejgcych strategii
adaptacji do zmian klimatu oraz istniejgce
strategie adaptacji do zmian klimatu. Polska
opracowata w celu spetnienia kryteriow w ramach
warunku: Streszczenie istotnych elementow
krajowej oceny ryzyka oraz Streszczenie istotnych
elementéw krajowej oceny zdolnosci zarzadzania
ryzykiem odpowiadajgce im zakresem
przedmiotowym.

Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
ryzyka zawiera w szczegolnosci rozdziaty opisujace:

1) identyfikacje ryzyka, analize oraz
szacowanie,

2) typologie zagrozen,
3) matryce ryzyka,
4) zagrozenia naturalne,
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5) zagrozenia cywilizacyjne i powodowane
intencjonalng dziatalnoscig cztowieka

6) potencjalne skutki dla ludnosci,
gospodarki, mienia infrastruktury i Srodowiska

naturalnego;

2.4
Skuteczne
ramy
zarzadzani
a ryzykiem
zwigzanym
z kleskami
zywiotowy
mi i
katastrofa
m

EFRR

2(iv)
Wspieranie
przystosowan
ia sie do
zmian
klimatu i
zapobiegania
ryzyku
zwigzanemu
z kleskami
zywiotowymi
i
katastrofami,
a takze
odpornosci, z
uwzglednieni
em podejscia
ekosystemow
ego

Tak

Kryterium 2i 3

Tak

Krajowy plan na rzecz
energii i klimatu na
lata 2021-2030

Link do dokumentu:

https://www.gov.pl/
web/aktywa-
panstwowe/krajowy-
plan-na-rzecz-
energii-i-klimatu-na-
lata-2021-2030-
przekazany-do-ke

Kryterium 2.i 3.

Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
zdolnosci zarzgdzania ryzykiem zawiera:

1) cele strategiczne,

2) dziatania zmierzajace do osiggniecia celow
strategicznych i redukcji ryzyka

3) cze$¢ A Krajowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego (KPZK): charakterystyke zagrozen
i ich ocene ryzyka, zadania i obowigzki
uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
zapobieganie i przygotowanie

4) cze$¢ B KPZK: zadania i obowigzki uczestnikow
zarzadzania kryzysowego dla faz: reagowanie
i odbudowa

5) wdrazanie srodkéw zapobiegania ryzyku
i zapewnienia gotowosci:

- wspotpraca miedzy sitami uczestniczacymi
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- zestawienie organéw odpowiedzialnych na odp.
poziomie administracyjnym kraju

-procedury zarzadzania kryzysowego, w tym
ochrony infrastruktury krytyczne;j,

- procedury organizacji tgcznosci, monitorowania
zagrozen, informowania, ostrzegania
i alarmowania

-komunikacje ryzyka

-organizacje ratownictwa i opieki medycznej
i ewakuacji z obszaréw zagrozonych,

-zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania
szkéd

-procedury uruchamiania rezerw strategicznych

-priorytety ochrony i odtwarzania infrastruktury
krytycznej

-finansowanie.

2.5
Aktualizow
ane
planowani
e
koniecznyc
h
inwestycji
w sektorze

EFRR

2(v)
Wspieranie
dostepu do
wody oraz
zrbwnowazo
nej
gospodarki
wodne;j

Niespetni
ony

Kryterium 1

Tekst dotyczgcy opisu czesci
w zakresie gospodarki
Sciekowej zostanie zgodnie z
informacjg od Ml
przekazany po przyjeciu
KPOSK Dla kazdego sektora
lub obu tych sektoréw

Nie

https://www.gov.pl/

attachment/a7096f8
e-5961-4719-8c03-
4b36¢cf61f56a

Warunek spetniony jest poprzez przyjecie
Programu inwestycyjnego w zakresie poprawy
jako$ci i ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi (Program Inwestycyjny) oraz
VI aktualizacji Krajowego programu oczyszczania
$ciekéw komunalnych (AKPOSK 2022). Ocena
obecnego stanu wdrozenia dyrektywy
91/271/EWG przedstawiona jest w AKPOSK 2022
w rozdziale 10. Ocena inwestycji zaplanowanych
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wodno-
kanalizacy;j
nym

istnieje krajowy plan
inwestycji, ktdry obejmuje:

1. ocene obecnego stanu
wdrozenia dyrektywy Rady
91/271/EWG1 i dyrektywy
Rady 98/83/WE2;

2. okreslenie i planowanie,
w tym indykatywne
szacunkowe dane
finansowe, wszelkich
inwestycji publicznych:

a) wymaganych do
wdrozenia dyrektywy
91/271/EWG, wraz z
okresleniem priorytetéw ze
wzgledu na wielkos¢
aglomeracji i wptyw na
Srodowisko oraz z
podziatem inwestycji na
poszczegolne aglomeracje

b) wymaganych do
wdrozenia dyrektywy
98/83/WE;

¢) wymaganych, aby
zaspokoié potrzeby
wynikajace z dyrektywy (UE)
2020/21843, w
szczegoblnosci w odniesieniu
do zmienionych
parametrow jakosci

w AKPOSK 2022 w aspekcie wypetnienia
warunkow dyrektywy 91/271/EWG oraz w zat. 3
(kolumny 31-34). Plan Inwestycyjny zawiera ocene
stanu wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w sprawie
jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi
wraz z wyznaczeniem kluczowych potrzeb
inwestycyjnych wymaganych do wdrozenia tej
dyrektywy oraz do spetnienia wymagan
wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy 2020/2184

z dnia 16 grudnia 2020 r.
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okreslonych w zatgczniku |
do tej dyrektywy;

3. oszacowanie inwestycji
niezbednych do odnowienia
istniejacej infrastruktury
wodno-sciekowej, w tym
sieci, w zaleznosci od ich
wieku i planéw amortyzacji;

4. wskazanie potencjalnych
zrédet finansowania
publicznego, jezeli sg
potrzebne w celu
uzupetnienia optat
pobieranych od
uzytkownikdéw.

2.5
Aktualizow
ane
planowani
e
koniecznyc
h
inwestycji
w sektorze
wodno-
kanalizacyj
nym

EFRR

2(v)
Wspieranie
dostepu do
wody oraz
zrbwnowazo
nej
gospodarki
wodne;j

Nie

Kryterium 2.

Nie

https://www.gov.pl/
attachment/a7096f8
e-5961-4719-8c03-
4b36¢cf61f56a

W AKPOSK 2022 priorytetyzacje aglomeracji
niespetniajgcych warunkow dyrektywy
91/271/EWG opisano w rozdziale 6.2. (oraz

w kolumnie 14 zatacznika nr 3), planowane
inwestycje w rozdziale 7, ocene potrzeb
finansowych na realizacje inwestycji ujeto w
rozdziale 11. Program Inwestycyjny identyfikuje 14
obszaréw dziatan stuzgcych zapewnieniu jakosci i
bezpieczerstwa oraz przedstawia priorytety
zidentyfikowane na poziomie regionalnym ze
wskazaniem kategoryzacji inwestycji w sektorze
zaopatrzenia w wode (Tabela 14 w Programie
Inwestycyjnym, s. 51). Wykaz inwestycji
zgtoszonych przez gminy i przedsiebiorstwa

Swiadczace ustugi w zakresie zbiorowego
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zaopatrzenia w wode w procesie ankietyzacji
zawierajg Zatgczniki 12 do Programu
inwestycyjnego).

2.5
Aktualizow
ane
planowani
e
koniecznyc
h
inwestycji
w sektorze
wodno-
kanalizacyj
nym

EFRR

2(v)
Wspieranie
dostepu do
wody oraz
zrbwnowazo
nej
gospodarki
wodne;j

Nie

Kryterium 3

Nie

https://www.gov.pl/
attachment/a7096f8
e-5961-4719-8c03-
4b36cf61f56a

Informacje dotyczace odnowienia istniejgcej
infrastruktury kanalizacyjnej ujete s3 w AKPOSK

w rozdziale 7. Oméwienie inwestycji
zaplanowanych na lata 2021-2027 w
aglomeracjach (oraz w kolumnie 44-45, 49-50 oraz
52 zatgcznika nr 3). Z planéw inwestycyjnych
wynika, ze w ramach AKPOSK 2022 planowane jest
zmodernizowanie 3 173 km sieci kanalizacyjnej,

w tym 1 036 km w aglomeracjach niespetniajgcych
warunkow dyrektywy 91/271/EWG. W Programie
Inwestycyjnym zawarto szacunkowe koszty
wskazanych inwestycji, w tym koszty wynikajace

z wymogu badania wiekszej liczby parametréw
jakosci wody, jak i modernizacji sieci dystrybucji
wody z uwzglednieniem jej wieku i planow
amortyzacji oraz oszacowano naktady finansowe
na odnowienie infrastruktury. Szacunkowe koszty
catkowite oszacowane na podstawie danych
statystycznych ekstrapolowanych na obszary
priorytetowe za pomoca wyznaczonego na
podstawie ankietowania PWiK i gmin wskaznika
przeliczeniowego wyniosty ok. 44 mld ztotych,

w tym ok. 26 mld zt na inwestycje zwigzane z siecig
dystrybucji (w tym modernizacji sieci).
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2.5
Aktualizow
ane
planowani
e
koniecznyc
h
inwestycji
w sektorze
wodno-
kanalizacyj
nym

EFRR

2(v)
Wspieranie
dostepu do
wody oraz
zrbwnowazo
nej
gospodarki
wodne;j

Nie

Kryterium 4

https://www.gov.pl/
attachment/a7096f8
e-5961-4719-8c03-
4b36¢f61f56a

Informacja o zrédtach finansowania ujeta

w rozdziale 12. (oraz w kolumnach 114-122
zatgcznika nr 3) przewiduje, ze gtdwnymi zrodtami
finansowania inwestycji ujetych w AKPOSK 2022
beda:

1. srodki unijne w ramach programéw
polityki:
. Program Operacyjny Infrastruktura i

Srodowisko,

. Program Fundusze Europejskie na
Infrastrukture, Klimat, Srodowisko,

o Programy Regionalne,

2. Rzadowy Fundusz Polski tad: Program
Inwestycji Strategicznych,

3. krajowe fundusze ekologiczne: NFOSGW i
WFOSGW
4, srodki wtasne gmin.

W Planie Inwestycyjnym oceniono mozliwosci
finansowania inwestycji z zyskéw pochodzacych
z optat od uzytkownikow oraz w przypadku
potrzeby ich uzupetnienia, wskazano mozliwe
zrédta finansowania ze srodkéw krajowych i
zagranicznych. Publiczne fundusze krajowe
pochodzg gtéwnie z funduszy zarzagdzanych przez
NFPSGW i WFOSGW oraz budzetéw JST i budzetu
centralnego. Gtéwnymi srodkami finansowania
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z zagranicznych zrédet sg fundusze strukturalne
i Fundusz Spdjnosci. Inne zagraniczne zrddta to
srodki np.: Mechanizmu finansowego EOG czy
Norweskiego Mechanizmu Finansowego.

2.6
Aktualizow
ane
planowani
ew
zakresie
gospodaro
wania
odpadami

EFRR

2(vi)
Wspieranie
transformacji
w kierunku
gospodarki

0 obiegu
zamknietym

i gospodarki
zasobooszcze
dnej

Tak

Kryterium 1

Istnienie planu (planéw)
gospodarowania odpadami,
jak okreslono w art. 28
dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady
2008/98/WE

1, obejmujacy (obejmujace)
cate terytorium panstwa
cztonkowskiego; plan ten
obejmuje (plany te
obejmuj3): 1. analize
biezacej sytuacji w zakresie
gospodarowania odpadami
na danym obszarze
geograficznym, w tym
rodzaj, ilos¢ i zrédto
powstajgcych odpaddéw oraz
ocene ksztattowania sie tych
danych w przysztosci, z
uwzglednieniem
spodziewanych skutkdéw
srodkow okreslonych w
programie (programach)
zapobiegania powstawaniu
odpaddéw opracowanym

Tak

Krajowy plan
gospodarki odpadami
2022

Spetnienie kryterium
zapewniajg: KPGO
2022, nowo dodany
zatacznik do KPGO
2022.

Link do Krajowego
planu gospodarki
odpadami 2022

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xxsp/WMP201600007

84/0/M20160784.pd
f

Link do aktualizacji
KPGO - Zatagcznik
dot. luki
inwestycyjnej

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xsp/WMP202100005

Kryterium 1

KPGO 2022 z nowo dodanym w 2021 r.
zatgcznikiem zawiera aktualng w odniesieniu do
obszaru catego kraju analize stanu gospodarki
odpadami komunalnymi dla poszczegélnych
rodzajéw odpaddw z uwzglednieniem ilosci, sktadu
morfologicznego i zrédet ich powstawania.

Analiza Instytutu Ochrony Srodowiska —
Paristwowego Instytutu Badawczego (10S-PIB),
stanowiaca podstawe do opracowania ww.
zatgcznika do KPGO 2022, jako elementu
realizujgcego m.in. warunek 2.6 w czesci dot.
okreslenia luki inwestycyjnej w sektorze
odpadowym, zawiera analize dotyczacg
aktualnego stanu, w tym ocene istniejgcego
potencjatu instalacji gospodarki odpadami i PSZOK
oraz prognozy zmian ilosci i jako$ci wytwarzanych
w Polsce odpaddédw komunalnych w perspektywie
lat 2019-2035.

Analize sporzadzono na podstawie danych
wejsciowych dla 2018 r. (najnowsze dostepne).

Bazg do okreslenia zapotrzebowania
inwestycyjnego byta przeprowadzona analiza

ilosSciowa i jakosciowa wytwarzania odpadow
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(opracowanych) zgodnie z
art. 29 dyrektywy
2008/98/WE;

09/0/M20210509.pd
f

komunalnych w szczegdlnosci na podstawie
danych GUS, sprawozdan marszatkéw
wojewddztw z realizacji zadan z zakresu
gospodarki odpadami komunalnymi i dostepnych
badan sktadu morfologicznego.

2.6
Aktualizow
ane
planowani
ew
zakresie
gospodaro
wania
odpadami

EFRR

2(vi)
Wspieranie
transformac;ji
w kierunku
gospodarki

o obiegu
zamknietym

i gospodarki
zasobooszcze
dnej

Tak

2. ocene istniejacych
systemow zbierania
odpaddéw, w tym
materialnego i
terytorialnego zakresu
selektywnego zbierania oraz
srodkdéw stuzgcych poprawie
jego funkcjonowania oraz
potrzeby stworzenia nowych
systeméw zbierania;

Tak

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xxsp/WMP201600007

84/0/M20160784.pd
f

Link do
rozporzadzenia
Ministra Srodowiska
z dnia 29 grudnia
2016 r. w sprawie
szczegotowego
sposobu
selektywnego
zbierania wybranych
frakcji odpaddéw

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
Xxsp/WDU201700000
19/0/D20170019.pdf

Link do
rozporzadzenia
Ministra Klimatu i

Kryterium 2

KPGO zawiera ocene istniejgcych systemow
zbierania odpaddéw, w tym zakresu rzeczowego

i terytorialnego selektywnego zbierania oraz
srodkéw usprawniajgcych jej dziatanie, a takze
potrzeby nowych systemoéw zbiérki. W wyniku tej
oceny w KPGO wskazano potrzebe wprowadzenia
jednolitych standarddéw selektywnego zbierania
odpaddw komunalnych na terenie catego kraju,
ktére nastepnie zostaty okreslone w
rozporzadzeniu ws. szczegdétowego sposobu
selektywnego zbierania wybranych frakcji
odpaddéw.

Zatacznik do KPGO 2022, na podstawie
przeprowadzonej analizy potrzeb w zakresie
systemu selektywnego zbierania, wskazuje, ze

w kolejnych latach powinien nastgpi¢ rozwaj
PSZOK wraz z punktami napraw i wymiany rzeczy
uzywanych oraz okresla potrzeby w tym zakresie.
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Srodowiska z dnia 10
maja 2021 r. w
sprawie sposobu
selektywnego
zbierania wybranych
frakcji odpadéw

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
.xsp/WDU202100009
06/0/D20210906.pdf

2.6
Aktualizow
ane
planowani
ew
zakresie
gospodaro
wania
odpadami

EFRR

2(vi)
Wspieranie
transformacji
w kierunku
gospodarki

0 obiegu
zamknietym

i gospodarki
zasobooszcze
dnej

Tak

3. ocene luki inwestycyjnej
uzasadniajgcg potrzebe
zamkniecia istniejgcych
obiektédw gospodarowania
odpadami oraz
wprowadzenia dodatkowej
lub zmodernizowanej
infrastruktury
gospodarowania odpadami,
z informacja o zrédtach
dostepnych dochodéw na
pokrycie kosztéw
operacyjnych i kosztéw
utrzymania;

Tak

Link do aktualizacji
KPGO - Zatgcznik
dot. luki
inwestycyjnej

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/download
xsp/WMP202100005

09/0/M20210509.pd
f

Kryterium 3

Na rzecz realizacji kryterium zostata
przeprowadzona Analiza |0S-PIB oraz opracowany
i opublikowany w roku 2021 Zatacznik do KPGO
2022, w ktorych zawarto ocene potrzeb
inwestycyjnych w skali kraju w zakresie
zapobiegania powstawaniu odpaddw,
infrastruktury selektywnego zbierania odpadéw
oraz instalacji do przetwarzania odpadéw. Po
przeprowadzonych analizach zidentyfikowano jako
priorytetowe instalacje do recyklingu oraz
dziatania inwestycyjne w zakresie zapobiegania
powstawaniu odpadéow. W zatgczniku
przedstawiono réwniez informacje o zrédtach
finansowania kosztéw eksploatacji i utrzymania
instalacji w kraju.
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2.6
Aktualizow
ane
planowani
ew
zakresie
gospodaro
wania
odpadami

EFRR

2(vi)
Wspieranie
transformac;ji
w kierunku
gospodarki

o obiegu
zamknietym

i gospodarki
zasobooszcze
dnej

Tak

4. informacje dotyczace
kryteriéw lokalizacji do
celéw identyfikacji
przysztych lokalizacji
obiektéw oraz dotyczace
wydolnosci przysztych
instalacji przetwarzania
odpadéw.

Tak

Link do Krajowego
planu gospodarki
odpadami 2022

http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
Xxsp/WMP201600007

84/0/M20160784.pd
f

Link do aktualizacji
KPGO - Zatacznik
dot. luki
inwestycyjnej

http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
.xsp/WMP202100005

09/0/M20210509.pd
f

Kryterium 4

Uchwalanie i obowigzywanie planéw gospodarki
odpadami reguluje ustawa z 14 grudnia 2012 r.

o odpadach, zgodnie z ktdrg plany gospodarki
odpadami opracowuje sie na poziomie krajowym
i wojewédzkim. WPGO powinien by¢ zgodny

z KPGO i stuzy¢ realizacji zawartych w nim celow,
ktére nalezy uznac jako uniwersalne w skali catego
kraju. Wobec tego Zatacznik do KPGO 2022 —
ocena luki inwestycyjnej - zawiera oszacowanie
potrzeb na moce przerobowe instalacji w skali
kraju. Funkcjonujgca i planowana infrastruktura
wraz z lokalizacjg i przepustowoscig dotyczace
odpadéw komunalnych okreslone sg natomiast
wprost w planach inwestycyjnych (zatgcznik do
WPGO), w ktdrych procesie przyjmowania bierze
udziat minister do spraw klimatu, aby zapewnic
jednolite zasady planowania w gospodarce
odpadami dla catego kraju.

W uzasadnionych przypadkach KPGO 2022 okresla
kryteria lokalizacji instalacji i obiektéw gospodarki
odpadami, tj. w zakresie: lokalizacji PSZOKéw;
instalacji dla odpadéw medycznych i
weterynaryjnych; sktadowania odpadéw w
podziemnych wyrobiskach gérniczych, np. z grupy
01, 06 10 i innych réwniez niebezpiecznych np.

Z procesow oczyszczania spalin.
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2.7 Ramy
dziatan
prioryteto
wych w
przypadku
koniecznyc
h srodkow
ochrony
obejmujac
ych
dofinanso
wanie

unijne

EFRR i
Fundusz
Spdjnosc
i

2(vii)
Wzmacnianie
ochrony i
zachowania
przyrody,
réznorodnosc
i biologicznej
oraz zielonej
infrastruktury
, W tym na
obszarach
miejskich
oraz
ograniczanie
wszelkich
rodzajéw
zanieczyszcze
nia

Tak

W przypadku interwencji
wspierajgcych srodki
ochrony przyrody w zwigzku
z obszarami Natura 2000
objetymi zakresem
dyrektywy Rady
92/43/EWG*:

istnienie ram dziatan
priorytetowych na
podstawie art. 8 dyrektywy
92/43/EWG, ktére obejmujg
wszystkie elementy
wymagane we wzorze ram
dziatan priorytetowych na
lata 2021-2027
uzgodnionym przez Komisje
i panstwa cztonkowskie, w
tym okreslenie srodkéw
priorytetowych i
oszacowanie potrzeb w
zakresie finansowania.

Tak

Spetnieniem warunku
jest przyjecie
dokumentu:
,Priorytetowe Ramy
Dziatan w zakresie
finansowania
europejskiej sieci
ekologicznej Natura
2000 na lata 2021-
2027".

Dokument zawiera
informacje nt. dziatan
priorytetowych
niezbednych do
zrealizowania na
terenie obszaréw
sieci Natura 2000 po
2020 r. oraz
wskazanie
potencjalnych zrédet
ich finansowania w
zakresie: planowania
ochrony, ochrony
siedlisk i gatunkow
stanowigcych
przedmioty ochrony,
badan naukowych,
monitoringu

Dziatania dotyczace utrzymania dotychczasowe;j
gospodarki na terenach siedlisk gatunkéw
przyrodniczych i poprawie ich ochrony w formie
czynnej, przewidujg m.in.:

¢ zachowanie siedlisk przyrodniczych i populacji
gatunkow, w tym:

- ekstensywna gospodarka rolna, rybacka i lesna
uwzgledniajgca ochrone siedlisk

- zabezpieczenie/odtworzenie miejsc rozrodu
gatunkow chronionych

- wykup gruntéw

¢ odtwarzanie zdegradowanych siedlisk
i wzmacnianie zagrozonych gatunkéw:

- powstrzymanie naturalnej sukcesji siedlisk

- przywrdcenie/polepszenie rezimu
hydrologicznego

- zwalczanie gatunkéw ekspansywnych/obcych

- restytucja gatunkéw zagrozonych

- udroznienie ciggtosci korytarzy ekologicznych

a3 Dyrektywa Rady 92/43/EWG z dnia 21 maja 1992 r. w sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory (Dz.U. L 206 z 22.7.1992, s. 7).
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przyrodniczego,
dziatan edukacyjnych
i promocyjnych oraz
rozwoju zielonej
infrastruktury, a
takze podsumowanie
dotychczasowych
dziatan
podejmowanych na
rzecz sieci Natura
2000 finansowanych
z dostepnych
srodkéw krajowych i
funduszy UE w latach
2014 - 2020.

Lin do dokumentu:
https://www.gov.pl/

web/gdos/prioryteto

we-ramy-dzialan-paf-

dla-sieci-natura-
2000-w-polsce-na-
lata-20212027

http://www.gdos.go
v.pl/files/artykuly/5
073/PAF _icon.pdf

- utrzymanie osrodkéw hodowli/rehabilitacji
dzikich zwierzat.

¢ wsparcie zarzadzania i nadzoru nad obszarami
Natura 2000:

- opracowanie/aktualizacja planéw zadan
ochronnych /planéw ochrony wszystkich obszaréw
Natura 2000

- monitoring sieci Natura 2000

- badania i dziatania dot. edukacji i komunikacji
dot. ochrony obszaréw sieci Natura 2000

- budowa /rozwdj infrastruktury turystycznej
rozprowadzajgcej ruch turystyczny

na obszarach sieci Natura 2000.

3.1
Kompleks
owe
planowani

EFRR

3(ii) Lepiej
potaczona
Europa dzieki

Niespetni
ony

Funkcjonowanie
multimodalnego
mapowania istniejacej

i planowanej infrastruktury

Nie

Strategia rozwoju
wojewddztwa
kujawsko-

pomorskiego

Na poziomie krajowym:
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e zwiekszeniu —z wyjatkiem szczebla (,,Strategia

transportu mobilnosci lokalnego —do 2030 ., Przyspieszenia
na ktore: 2030+")
odpowied

1. Zawiera ocene Kryterium 1. Kryterium zostanie spetnione

Regionalny Plan

n|m. ) ekonomiczng planowanych Transportowy poprzez m.in. przyjecie Strategii Zréwnowazonego
poziomie inwestycji, oparta na wojewédztwa Rozwoju Transportu do 2030 r. oraz stosownych
analizie kujawsko- dokumentéw wdrozeniowych a takze
zapotrzebowania i modelach pomorskiego na lata przygotowanie i wdrozenie Zintegrowanego
przeptywow 2021-2027 (RPT WKP Modelu Ruchu.
transportowych, ktére 2021-2027)

powinny uwzgledniaé
spodziewany wptyw
otwarcia rynkéw ustug
kolejowych;

2. Jest spdjne z elementami . . . .
POl Kryterium 2. Kryterium zostanie spetnione

zintegrowanego krajowego poprzez opracowanie i przyjecie KPEIK oraz

I dziedzini . . , .
planu wdzieazinie spojnych z nim dokumentéw wdrozeniowych

energii i klimatu
dotyczacymi transportu;

3. Obejmuje inwestycje w Kryterium 3. Kryterium zostanie spetnione

korytarze sieci bazowej TEN- . . o .
poprzez m.in. przyjecie Strategii Zrownowazonego

T zgodnie Rozwoju Transportu do 2030 r., oraz stosownych

z definicja w rozporzadzeniu dokumentéw wdrozeniowych, obejmujgcych
w sprawie CEF, zgodnie z . . Lo
swym zakresem inwestycje w korytarze sieci

odpowiednimi bazowej TEN-T

planami prac dotyczacymi
korytarzy sieci bazowej TEN-
T

Kryterium 4. Kryterium zostanie spetnione

4. W przypadku inwestycji poprzez m.in. przyjecie stosownych dokumentéw
poza korytarzami sieci
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bazowej TEN-T, w tym

na odcinkach
transgranicznych, zapewnia
komplementarnosc¢ przez
zapewnienie
wystarczajgcego rozwoju
potaczen sieci miejskich,
regiondw i lokalnych
spotecznosci z siecig bazowa
TEN-T i jej

weztami;

5. Zapewnia
interoperacyjnosc sieci
kolejowej oraz

w stosownych przypadkach,
przedstawia sprawozdanie
z wdrazania europejskiego
systemu zarzadzania
ruchem kolejowym (ERTMS)
zgodnie z rozporzgdzeniem
wykonawczym Komisji (UE)
2017/61;

6. Wspiera multimodalnosé,
okreslajgc potrzeby

w zakresie transportu
multimodalnego lub
przetadunkowego oraz
terminali pasazerskich;

7. Obejmuje $rodki istotne z
punktu widzenia planowania

wdrozeniowych, obejmujacych swym zakresem
inwestycje poza korytarzami sieci bazowej TEN-T

Kryterium 5. Kryterium spetnione poprzez biezace
przekazywanie informacji do KE w oparciu o
przyjety Narodowy Plan Wdrazania ERTMS w
Polsce o statusie zabudowy ERTMS na
infrastrukturze kolejowej

Kryterium 6. Kryterium zostanie spetnione
poprzez m.in. przyjecie Strategii Zrownowazonego
Rozwoju Transportu do 2030 r. i stosownych
dokumentéw wdrozeniowych, obejmujgcych
swym zakresem kwestie transportu
multimodalnego

Kryterium 7. Kryterium zostanie spetnione
poprzez opracowanie i przyjecie Krajowych ram
polityki rozwoju infrastruktury paliw
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infrastruktury, majace na
celu promowanie paliw
alternatywnych zgodnie

z odpowiednimi krajowymi
ramami polityki;

8. Przedstawia rezultaty
oceny ryzyk dla
bezpieczeristwa ruchu
drogowego zgodnie

z istniejgcymi krajowymi
strategiami bezpieczenstwa
ruchu drogowego, wraz

z mapowaniem drog

i odcinkdéw narazonych na
takie ryzyka oraz ustaleniem
zwigzanych z tym
priorytetéow inwestycyjnych;

9. Dostarcza informacji na
temat zasobdw
finansowania
odpowiadajgcych
planowanym inwestycjom,
koniecznych do pokrycia
kosztow operacyjnych

i kosztow utrzymania
istniejacej i planowanej
infrastruktury.

alternatywnych oraz spdéjnych z nimi stosownych
dokumentéw wdrozeniowych z tym dokumentem

Kryterium 8. Kryterium zostanie spetnione
poprzez opracowanie i przyjecie Narodowego
Programu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego na
lata 2021 — 2030 wraz ze stosownymi
dokumentami wdrozeniowymi sektora
drogowego, obejmujgcymi kwestie
bezpieczenstwa ruchu drogowego

Kryterium 9. Kryterium zostanie spetnione
poprzez opracowanie i przyjecie stosownych
programéw utrzymaniowych na poziomie
krajowym lub informacje o sposobie zapewnienia
srodkéw na utrzymanie inwestycji i ich wartosci,
przedstawione w raporcie z samooceny spetnienia
warunku w odniesieniu do infrastruktury,
znajdujacej sie w zarzadzie panstwa.

Na poziomie regionalnym:

259



RPT zostato przekazane do KE. Zapisy Programu
zostang skorygowane, odpowiednio do stanu
spetnienia warunku na moment przyjmowania
kolejnej wersji Programu.

4.1 Ramy
strategiczn
e polityki
na rzecz
aktywnych
polityk
rynku
pracy

EFRR,
EFS+

EFRR

4(i) Poprawa
skutecznosci i
poziomu
wtaczenia
spotecznego
rynkow pracy
oraz dostepu
do wysokiej
jakosci
zatrudnienia
poprzez
rozwoj
infrastruktury
spotecznej i
wspieranie
ekonomii
spotecznej

EFS+

4(a) Poprawa
dostepu do
zatrudnienia i
dziatan
aktywizujacyc
hdla

NIE

Istnienie ram strategicznych
polityki na rzecz aktywnych
polityk rynku pracy w
sSwietle wytycznych
dotyczacych zatrudnienia;
ramy te obejmuja:

1. rozwigzania w zakresie
sporzgdzania profildw osdb
poszukujacych pracy i oceny
ich potrzeb;

2. informacje o wolnych
miejscach pracy i
mozliwosciach zatrudnienia
z uwzglednieniem potrzeb
na rynku pracy;

3. rozwigzania stuzgce
zapewnieniu, by
opracowanie tych ram, ich
wdrozenie, monitorowanie i
przeglad byty prowadzone w
Scistej wspotpracy z
odpowiednimi
zainteresowanymi stronami;

NIE

TAK

NIE

Kryt. nr 1:
http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
Xsp/WDU200409910
01/U/D20041001Lj.p
df (dalej ustawa Z)

Kryt. nr 2: j.w.

http://oferty.praca.g
ov.pl/

Kryt. nr 3: ustawa Z
oraz Ustawa:
https://isap.sejm.gov
.pl/isap.nsf/downloa
d.xsp/WDU20150001
240/U/D20151240L;.
pdf

Roz.
MPiPS:http://isap.sej
m.gov.pl/isap.nsf/do
wnload.xsp/WDU201
11550920/0/D20110
920.pdf

Uznany za spetniony przez PL

Kryterium 1.

PUP ma obowigzek przygotowac IPD dla kazdego
bezrobotnego w terminie 60 dni od dnia rejest. w
urzedzie. PUP ustalajgc sytuacje bezrob. i dost. dla
niego pomoc bierze pod uwage wiele czynnikéw.

Kryterium 2.

PUP w ramach ustugi posred. pracy przyjmujq i
realizujg oferty pracy przestrzegajac zasady
jawnosci ofert pracy.

Kryterium 3.

W procesie ksztattowania, wdrazania, monitor. i
przegladu dziatan na rzecz aktywnej polityki rynku
pracy podstawowa role odgrywaja:

1. System rad rynku pracy;

2. Rola Rady Dialogu Spotecznego.
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wszystkich
0sob
poszukujacyc
h pracy, w
szczegolnosci
0sob
mtodych,
zwtaszcza
poprzez
wdrazanie
gwarangcji dla
miodziezy,
dtugotrwale
bezrobotnych
oraz grup
znajdujacych
siew
niekorzystnej
sytuacji na
rynku pracy,
jak rowniez
dla oséb
biernych
zawodowo,
takze poprzez
promowanie
samozatrudni
eniai
ekonomii
spotecznej.

4. rozwigzania dotyczace
monitorowania, ewaluacji i
przegladu aktywnych polityk
rynku pracy;

5. w odniesieniu do
interwencji na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych
— sprawdzone empirycznie,
ukierunkowane sciezki
kariery przeznaczone dla
ludzi mtodych
niepracujacych,
nieksztatcacych sie ani
nieszkolgcych sie, w tym
dziatania informacyjne i
oparte na wymogach
jakosciowych
uwzgledniajgcych kryteria
wysokiej jakosci
przygotowania zawodowego
i stazy, w tym w kontekscie
realizacji programéw
gwarancji dla mtodziezy.

TAK

TAK

Kryt. nr4
ustawa Z

Ustawa z dnia 29
czerwca 1995r. 0
statystyce publicznej.

http://isap.sejm.gov.

pl/isap.nsf/downloa
d.xsp/WDU2004099
1001/U/D20041001L

j.pdfhttps://www.go
v.pl/web/rodzina/efe

ktywnosc-form-
promocji-
zatrudnienia

https://psz.praca.gov
.pl/rynek-
pracy/statystyki-i-
analizy/bezrobocie-
rejestrowane

Kryt. nr 5 Ustawa Z,
Roz. MPiPS:

http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
Xsp/WDU201115509
20/0/D20110920.pdf
http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
Xsp/WDU200914211

3. Rola Konwentu Dyrektoréw
Wojewddzkich Urzedow Pracy i Rada Forum
Dyrektoréw PUP.

Kryterium 4.

Minister wt. ds. pracy, wspdlnie z Prezesem GUS
prowadzi badanie "Bezrobotni i poszukujacy pracy
zarejestrowani w urzedach pracy"”, m. in. dane nt.
liczby aktywizowanych bezrob. w rozbiciu na
formy aktywizacji.

Kryterium 5.

,Plan realizacji Gwarancji dla Mtodziezy w Polsce"
opiera sie na 4 podst. filaréw:

a. Urzedow pracy
b. OHP
c. Projektow wytanianych w konkursach na

szczeblu centralnym — MRiPS i regionalnym - WUP

d. Programu pozyczkowego , Pierwszy biznes
— Wsparcie w starcie", realizowanego przez BGK.
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4 (b)
Modernizacja
instytucji i
stuzb rynkow
pracy celem
oceny i
przewidywan
ia
zapotrzebow
ania na
umiejetnosci
oraz
zapewnienia
terminowej i
odpowiednio
dopasowane;j
pomocy i
wsparcia na
rzecz
dostosowani
a
umiejetnosci
i kwalifikacji
zawodowych
do potrzeb
rynku pracy
oraz na rzecz
przeptywow i
mobilnosci
na rynku

pracy

60/0/D20091160.pdf
http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download
.Xsp/WDU201400004
97/0/D20140497.pdf
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4.2
Krajowe
ramy
strategiczn
e narzecz
rownoupr
awnienia
ptci

EFRR

EFS+

EFRR

4(i) Poprawa
skutecznosci i
poziomu
wtaczenia
spotecznego
rynkow pracy
oraz dostepu
do wysokiej
jakosci
zatrudnienia
poprzez
rozwoj
infrastruktury
spotecznej i
promowanie
ekonomii
spotecznej

EFS+

4(c)
Wspieranie
zrbwnowazo
nego pod
wzgledem
ptci
uczestnictwa
w rynku
pracy,
rownych

NIE

Istnienie krajowych ram
strategicznych polityki na
rzecz réwnouprawnienia
ptci, ktére obejmuja:

1. identyfikacje w oparciu o
rzetelne podstawy wyzwan
zwigzanych z
rownouprawnieniem ptci;

2. srodki na rzecz
rozwigzania problemu
zréznicowania sytuacji
kobiet i mezczyzn w zakresie
zatrudnienia, ptaci
emerytur oraz na rzecz
promowania réwnowagi
miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym, w tym przez
poprawe dostepu do
wczesnej edukacji i opieki
nad dzieckiem, wraz z
celami koicowymi, przy
jednoczesnym
poszanowaniu roli i
autonomii partnerow
spotecznych;

3. rozwigzania dotyczace
monitorowania, ewaluacji i
przegladu ram
strategicznych polityki i

NIE

Link do dokumentu:

https://monitorpols
ki.gov.pl/MP/2022/6
40

Uznany za spetniony przez PL
Kryterium 1

KPDRT obejmuje nastepujgce priorytety: Polityka
antydyskryminacyjna, Praca i zabezpieczenia
spoteczne, Edukacja, Zdrowie, Dostep do débr i
ustug, Budowanie swiadomosci, Gromadzenie
danych i badania, Koordynacja.

Zidentyfikowano nastepujgce wyzwania dla
rownosci miedzy kobietami a mezczyznami:

1. Nizszy poziom zatrudnienia kobiet
Luka ptacowa i luka emerytalna na niekorzys¢
kobiet

3. Niski odsetek kobiet na najwyzszych
stanowiskach

4. Niski poziom kobiet w STEM

Kryterium 2

Gtéwne dziatania i zadania przewidziano w Il
Priorytecie — Praca i zabezpieczenia spoteczne.
Obejmujg one: dziatania na rzecz réwnowagi
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
rodzicéw i opiekundw; wtgczenia spotecznego pod
katem réwnouprawnienia pfci; zwiekszania
zatrudnienia kobiet, zwtaszcza w starszych
grupach wiekowych oraz zyjacych w ubdstwie;
zwiekszenia udziatu kobiet na stanowiskach
kierowniczych oraz prowadzacych dziatalnos¢
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warunkow
pracy oraz
lepszej
rownowagi
miedzy
zyciem
zawodowym
a prywatnym,
w tym
poprzez
dostep do
przystepnej
cenowo
opieki nad
dzie¢mii
osobami
wymagajacy
mi wsparcia
w
codziennym
funkcjonowa
niu

metod gromadzenia danych
w oparciu o dane
segregowane ze wzgledu na
pte¢;

4. rozwigzania dotyczace
zapewnienia, aby
opracowanie tych ram, ich
wdrozenie, monitorowanie i
przeglad byty prowadzone w
Scistej wspotpracy z
odpowiednimi
zainteresowanymi stronami,
w tym podmiotami ds.
rownosci, partnerami
spotecznymi i organizacjami
spoteczenstwa
obywatelskiego.

gospodarczg réwniez w obszarach nowych
technologii. Uzupetnienie gtéwnych obszaréw
interwencji o dazenie do réwnosci ptac kobiet i
mezczyzn za tg samg wykonywang prace lub prace
o rownej wartosci oraz wyeliminowanie réznic w
ptacach i emeryturach ze wzgledu na pteé.

Priorytet praca i zabezpieczenie spoteczne na rzecz
rownego traktowania obejmuje dziatania w kilku
obszarach m.in. w zakresie wyréwnywania szans
kobiet i mezczyzn na rynku pracy, promowania
kobiet na stanowiskach kierowniczych, wspierania
réznych grup spotecznych narazonych na
dyskryminacje na rynku pracy, zarzadzania
réznorodnoscia oraz klauzul spotecznych w
zamoéwieniach publicznych.

Kryterium 3

Petnomocnik Rzgdu do Spraw Réwnego
Traktowania opracowuje i przedktada Radzie
Ministréw, w terminie do dnia 31 marca kazdego
roku, sprawozdanie za poprzedni rok
kalendarzowy, zawierajgce m.in. raport z realizacji
KPDRT. Sprawozdanie Petnomocnika jako projekt
aktu normatywnego, w rozumieniu uchwaty Nr
190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r.
poz. 1006, z pézn. zm.), podlega szerokim
uzgodnieniom i konsultacjom.

Ponadto, celem wsparcia dziatan Koordynatora
Programu, powotany zostanie Zespot, ktérego
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zadaniem bedzie cykliczne monitorowanie
osiggania zaktadanych wskaznikéw, ujetych w
zatgczniku nr 1 do KPDRT. Powotanie Zespotu
nastgpi na podstawie przepiséw ustawy o Radzie
Ministréw. Zadania Zespotu Monitorujgcego
KPDRT mogg takze odnosi¢ sie do sygnalizowania
ryzyka w realizacji poszczegdlnych priorytetéw, a
takze wskazywania na poziom osigganych zmian w
zyciu spotecznym i gospodarczym. W przypadku
dziatan podjetych w ramach realizacji programu,
ktére beda wymagaty zmian legislacyjnych,
wszelkie projekty aktow normatywnych beda
poddane szerokim konsultacjom spotecznym i
publicznym, zgodnie z uchwatg Rady Ministrow nr
190 — Regulamin Pracy Rady Ministréw.

Kryterium 4

Zapewniono, ze przygotowanie, monitorowanie i
ewaluacja Programu przeprowadzane jest z
udziatem organizacji pozarzgdowych,
interesariuszy i partnerdw spotecznych.

KPDRT poddano szerokim konsultacjom:

a. ,Zgtos pomyst” 4.07-19.11.2020 r. poprzez
formularz internetowy na stronie
Petnomocnika Rzadu ds. Rdwnego
Traktowania.

b. publicznym 24.11-18.122020 r. - przedtuzonym
012 dni.

c. w BIP MRiPS
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d. zKWIRST (17.11.2020r.-11.052021r.,
przekroczono ustawowy termin o 5 m-cy).
Realizacja dziatan przez odpowiedzialne podmioty

uwzglednia wspotprace z organizacjami
pozarzgdowymi. Wspodtpraca zaréwno z
samorzadami jak i z organizacjami pozarzgdowymi
bedzie przebiegata w réznoraki sposéb, w
zaleznosci od sposobu obranego przez instytucje
wiodgacg np. na zasadzie powierzenia realizacji
zadania publicznego, konkursu czy zamodwien
publicznych. Szczegdty ujeto w priorytecie
Koordynacja, ktéry wymienia formy wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi.

Monitorowanie KPDRT odbywad sie bedzie
zgodnie z informacjami ujetymi w kryterium 3.

4.3 Ramy
strategiczn
e polityki
na rzecz
systemu
ksztatcenia
i szkolenia
na
wszystkich
szczeblach

EFRR/EF
S+

EFRR

4 (ii)
Poprawa
rownego
dostepu do
wysokiej
jakosci ustug
sprzyjajacych
wtaczeniu
spotecznemu
w zakresie
ksztatcenia,
szkolen i
uczenia sie

NIE

Istnienie krajowych lub
regionalnych ram
strategicznych polityki w
zakresie systemu ksztatcenia
i szkolenia, ktore obejmujg:
1. oparte na rzetelnych
danych systemy
przewidywania i
prognozowania
umiejetnosci;

2. mechanizmy i ustugi
monitorowania loséw
absolwentéw do celéw
wysokiej jakosci i
skutecznego poradnictwa

Tak

Nie

K.1.i2,3,4,5,6,7,
8

https://efs.mein.gov.
pl/zintegrowana-
strategia-
umiejetnosci-2030-
czesc-ogolna/

https://www.gov.pl/
web/edukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-
umiejetnosci-2030-

Uznany za spetniony przez PL
Kryteriali2
Ramy strategiczne zostaty okreslone w

1.Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do
roku 2020 (dalej SOR.),

2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czes¢ ogdlna) — Priorytet 4.

3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czes¢ szczegdtowa) — Obszar oddziatywania VI
Doradztwo zawodowe, Temat dziatania 19:
Tworzenie efektywnych mechanizméw
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przez cate
zycie poprzez
rozwoj fatwo
dostepnej
infrastruktury
, Wtym
poprzez
wspieranie
odpornosci w
zakresie
ksztatcenia i
szkolenia na
odlegtos¢
oraz online

EFS+:

4 (e)
Poprawa
jakosci,
poziomu
wtaczenia
spotecznego i
skutecznosci
systemoéw
ksztatcenia i
szkolenia
orazich
powigzania z
rynkiem
pracy —w
tym przez
walidacje

zawodowego dla oséb
uczgcych sie w kazdym
wieku;

3. $rodki na rzecz
zapewnienia réwnego
dostepu do wysokiej jakosci,
przystepnego cenowo,
odpowiedniego, wolnego od
segregacji

ksztatcenia i szkolenia
sprzyjajgcego wigczeniu
spotecznemu oraz
uczestnictwa w takim
ksztatceniu i szkoleniu i
ukonczenia go, a takze
nabywania kluczowych
kompetencji na wszystkich
poziomach, w tym na
poziomie szkolnictwa
Wyzszego;

4. mechanizm koordynacji
obejmujacy wszystkie
poziomy ksztatcenia i
szkolenia, w tym
szkolnictwo wyzsze, oraz
jasny podziat obowigzkow
miedzy odpowiednimi
organami krajowymi lub
regionalnymi;

5. rozwigzania dotyczgce
monitorowania, ewaluacji i

TAK

TAK

TAK

czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-
przez-rade-ministrow

informowania o zapotrzebowaniu na zawody,

kwalifikacje i umiejetnosci na poziomie krajowym i

regionalnym.
Ponadto:

1. w zakresie kryterium 1: prognoza
zapotrzebowania na pracownikéw w
zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy,

2. w zakresie kryterium 1a: system
monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentéw ELA, monitoring karier
absolwentow publicznych i
niepublicznych szkét
ponadpodstawowych.

Kryterium 3

Ramy strategiczne zostaty okreslone w:

1. SOR do roku 2020

2. ZSU2030 (czes¢ ogdlna)

3. ZSU 2030 (czesc¢ szczegdtowa)
Kryterium 4

Ramy strategiczne zostaty okreslone w:
1. ZSU2030 (czes¢ o.)

2. ZSU2030 (czes¢ szcz.)
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uczenia sie
pozaformaln
egoi
nieformalneg
o, wcelu
wspierania
nabywania
umiejetnosci
kluczowych,
wtym w
zakresie
przedsiebiorc
zosci i
kompetencji
cyfrowych,
oraz przez
wspieranie
wprowadzani
a dualnych
systeméw
szkolenia i
przygotowani
a
zawodowego

4(g)
Wspieranie
uczenia sie
przez cate
zycie, w
szczegolnosci

przegladu ram
strategicznych polityki;

6. srodki skierowane do
0s6b dorostych o niskich
umiejetnosciach
zawodowych i niskich
kwalifikacjach i oséb
znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej
oraz $ciezki poprawy
umiejetnosci;

7. srodki na rzecz wspierania
nauczycieli, oséb
prowadzgcych szkolenia i
kadry akademickiej w
odniesieniu do
odpowiednich metod
nauczania, oceny i walidacji
kompetencji kluczowych;

8. $rodki na rzecz wspierania
mobilnosci oséb uczacych
sie i kadry oraz
transnarodowej wspotpracy
podmiotéw swiadczgcych
ustugi w zakresie ksztatcenia
i szkolenia, w tym przez
uznawanie efektéw uczenia
sie i kwalifikacji.

TAK

TAK

3. Ustawie o ZSK
4. Ustawie o utworzeniu PARP
Kryterium 5

Ramy zostaty okreslone w:

a. ZS5U2030 (czesc¢ o.)

b. ZSU2030 (czes¢ szcz.)

c. Ustawie o ZSKi

d. Ustawie o utworzeniu PARP
Kryterium 6

Ramy zostaty okreslone w:

1. SOR,

2. Z5U2030 (czesc¢ o.)

3. ZSU2030 (czesé szcz.)
Kryterium 7

Ramy zostaty okreslone w:

1. ustawie Karta Nauczyciela

2. rozporzadzeniu MEN

3. ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce,
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elastycznych
mozliwosci
podnoszenia i
zmiany
kwalifikacji
dla
wszystkich, z
uwzglednieni
em
umiejetnosci
w zakresie
przedsiebiorc
zosci i
kompetencji
cyfrowych,
lepsze
przewidywan
ie zmiani
zapotrzebow
ania na nowe
umiejetnosci
na podstawie
potrzeb
rynku pracy,
utatwianie
zmian $ciezki
kariery
zawodowej i
wspieranie
mobilnosci
zawodowe;j.

4, ZSU 2030 (czesc o.)
5. ZSU2030 (czes¢ szcz.)
Kryterium 8

Ramy zostaty okreslone w:
1. Rozp. MEN ws. uznania swiadectwa (...),

2. Rozp. MEN ws. ksztatcenia ustaw. w
formach pozaszkolnych,

3. Rozp. MEN ws. warunkdw, jakie musi
spetni¢ osoba ubiegajaca sie o uzyskanie dyplomu
zawodowego (...),

4, Z5U2030 (czesc¢ o.)

5. ZSU2030 (czes$¢ szcz.)
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4 (f)
Wspieranie
rownego
dostepu do
dobrej
jakosci
wiaczajgcego
ksztatcenia i
szkolenia
oraz
mozliwosci
ich
ukonczenia,
w
szczegolnosci
w
odniesieniu
do grup w
niekorzystnej
sytuacji, od
wczesnej
edukacji i
opieki nad
dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe
ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo
wyzsze, a
takze
ksztatcenie i
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uczenie sie
dorostych, w
tym
ufatwianie
mobilnosci
edukacyjnej
dla
wszystkich i
dostepnosci
dla 0séb z
niepetnospra

whnosciami.
4.4 EFRR/EF | EFRR NIE Istnienie krajowych lub NIE Kryterium 1,2, 4): Uznany za spetniony przez PL
Krajowe S+ a(ii) regionalnych ram et/ /i ) « —
ramy Wspieranie strategicznych palityki lub I/:'a I:as?/.::xrﬁ::' e
strategiczn wiaczenia ram ustawodawczych na z I /p\}VMP2021000 Diagnoza w KPPUiWS dotyczy ubdstwa
e polityki spoteczno- rzecz wiaczenia spotecznego 0'8)::;/0/M20210843 i wykluczenia spotecznego.
na rzecz i ograniczenia ubdstwa, :
wigczenia iospodarczeg ktére obejmuja: pdf Kryterium 2
spoteczne spotecznosci 1. oparta na rzetelnych Kryterium 3): . . v
goi marginalizow danych diagnoze ubdstwa i KPI?UlWS kc.onc-e-ntrUJe 5|e na: przeawdzlla-\’r.
f)granliczen anych, wykluczenia spotecznego, w https://www.gov.pl/ ubosjc'wu'dne{u | m:odmezy, l?ezdchnodsc'l,
'a ubdstwa gospodarstw tym ubdstwa dzieci, w web/premier/projek rozwua'nlu uls - spotece, Wspleranit rodzin,
domowych o szczegolnosci pod wzgledem t-uchwaly-rady- cudzoziemeow,
niskich réwnego dostepu do dobrej ministrow-w- Kryterium 3
dochodach jakosci ustug dla dzieci sprawie-
oraz grup w znajdujacych sie w trudnej ustanowienia- Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych polityka

niekorzystnej
sytuacji, w
tym oséb o

sytuacji, a takze pod
wzgledem bezdomnosci,
segregacji przestrzennej i

polityki-publicznej-

pt-strategia-rozwoju-

uslug-spolecznych-

publiczna do roku 2030 (z perspektywg 2035)
SRUS: opieki nad dzieckiem, opieki nad osobami
starszymi i przewlekle somatycznie i psychicznie
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szczegolnych
potrzebach,
dzieki
zintegrowany
m dziataniom
obejmujgcym
ustugi
mieszkaniow
e i ustugi
spoteczne

EFS+:

4(h)
Wspieranie
aktywnego
wiaczenia
spotecznego
w celu
promowania
rownosci
szans,
niedyskrymin
acji i
aktywnego
uczestnictwa,
oraz
zwiekszanie
zdolnosci do
zatrudnienia,
w
szczegolnosci
grup w

edukacyjnej, ograniczonego
dostepu do podstawowych
ustug i infrastruktury oraz
szczegolnych potrzeb oséb
w kazdym wieku
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji;

2. $rodki na rzecz
zapobiegania i zwalczania
segregacji we wszystkich
dziedzinach, w tym ochrony
socjalnej, rynkéw pracy
sprzyjajgcych wiaczeniu
spotecznemu i dostepu do
wysokiej jakosci ustug dla
0s6b w trudnej sytuacji, w
tym migrantéw i
uchodzcow;

3. srodki na rzecz przejscia
od opieki instytucjonalnej
do opieki rodzinnej i
srodowiskowej;

4. rozwigzania dotyczace
zapewnienia, aby
opracowanie tych ram, ich
wdrozenie, monitorowanie i
przeglad byty prowadzone w
Scistej wspotpracy z
odpowiednimi
zainteresowanymi stronami,

polityka-publiczna-

na-lata-20212036

chorymi, niezaleznego zycia os. z
niepetnosprawnosciami, bezdomni,

Deinstytucjonalizacja: ustug spotecz.
realizowanych w srodowisku nad ustugami
stacjonarnymi, rozwéj lokalnych i zindywid. ustug,
ktdre ograniczg opieke instytucjonalng, wykorzyst.
poten. instyt. opieki dtugot. na rzecz rozwoju
nowych ustug srodowiskowych, zabezp. ust.
stacjonarnej opieki dtugoterminowej, jako ostatni
i najmniej pozagdany element systemu, rozwaj
mieszkalnictwa trenin. i wspomag., wdroz.
koordynacji i standar. ust. spotecz., wprowadz. ust.
asyst. osobistej.

Kryterium 4

KPPUiIWS i SRUS opracowano we wspot. z przedst.
spoteczenstwa obywat i interesariuszy
problematyki ubdéstwa i wykluczenia spotecznego.
Monitor. w partner. i przy udziale wszystkich
interesariuszy.

W resorcie wtasciwym ds. rodziny i zabezpieczenia
spotecznego powotane zostang Zespoty z udziatem
organizacji spoteczeristwa obywatelskiego

i podmiotéw spotecznych zaangazowanych

w obszarach objetych dokumentami, administracji
centralnej, samorzaddéw wojewddzkich i lokalnych.
Dane do monitorowania realizacji dziatan beda
zbierane zgodnie z przyjetym harmonogramem

w ramach kazdego z Priorytetow (KPPiUWS)
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niekorzystnej

w tym partnerami

i opracowanego zestawu wskaznikow

sytuacji spotecznymi i odpowiednimi obrazujgcych oczekiwane rezultaty (SRUS).
organizacjami
spoteczenstwa
obywatelskiego.
4.5 EFS+ 4(j) NIE Istnienie krajowych NIE Kryterium 1,2,3,4 Kryterium 1
Krajowe Wspieranie strategicznych ram polityki
strategiczn integracji na rzecz integracji Romow, Link do dokumentu | Program integracji kontynuuje poprzednie,
e ramy spoteczno- ktre obejmuja: dostepny pod | szeroko zakrojone dziatania na rzecz wyréwnania
polityki na gospodarcze] ) ' adresem: szans Roméw i ich integracji spotecznej
rrecz spotecznosci L. srod.kl na r.ze.cz ) ' i obywatelskiej. Wskazuje cztery tzw. szczegdlne
integracji marginalizow przyslpleszema |nte'grac1|' ' https.//vyvyw.goy.pl/ grupy wsparcia (rozdz. 4.5.3.), w tym m.in.:
Roméw anych, takich Roméw oraz zapobiegania i web/mniejszosci- kobiety i dziewczeta romskie oraz mtodziez

jak Romowie;

eliminowania segregacji,
uwzgledniajgce aspekt ptci
oraz sytuacje Miodych
Romow, oraz okreslajgce
podstawowe, wymierne cele
posrednie i cele koricowe;

2. rozwigzania dotyczgce
monitorowania, ewaluacji i
przegladu $rodkow na rzecz
integracji Romoéw;

3. rozwigzania dotyczace
uwzgledniania problematyki
wtgczenia Roméw na
poziomie regionalnym i
lokalnym;

4. rozwigzania dotyczace
zapewnienia, aby

narodowe-i-

etniczne/rada-

ministrow-uchwalila-
nowy-program-
integracji-spolecznej-
i-obywatelskiej-
romow-w-polsce-na-
lata-2021-2030

romska. Dokument opisuje mierniki i wskazniki
(rozdz. 4.4.), stuzgce monitorowaniu osiggania
zatozonych celdw (rozdz. 4.2.).

Kryterium 2

Program integracji zapewnia narzedzia
monitorowania osiggania celdw (rozdz. 4.6.4.)

i ewaluacji (rozdz. 4.6.5.). Jednoczesnie, zapewnia
mozliwos¢ ewentualnej modyfikacji metod i
srodkéw stuzacych realizacji celéw Programu
integracji. Poza standardowa sprawozdawczoscia,
Program integracji ktadzie nacisk na zbieranie
danych, ,,mapujacych” sytuacje spotecznosci
romskiej i umozliwiajgcych pogtebiong analize
pojawiajgcych sie problemow.

Kryterium 3
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opracowanie tych ram, ich
wdrozenie, monitorowanie i
przeglad byty prowadzone w
Scistejwspotpracy z romskim
spoteczeristwem
obywatelskim i wszystkimi
innymi odpowiednimi
zainteresowanymi stronami,
w tym na poziomie
regionalnym i lokalnym.

Wiaczenie problematyki romskiej do
realizowanych polityk publicznych zostato opisane
w Programie integracji (rozdz. 3), w tym zwtaszcza
w odniesieniu do polityki spotecznej, rynku pracy,
przestepstw z nietolerancji, nienawisci i
ksenofobii, bezptatnej pomocy prawnej oraz
podtrzymania tozsamosci kulturowe;j.

Kryterium 4

Wiaczenie whasciwych interesariuszy zostato
zapewnione na etapie projektowania zatozen
Programu integracji, m.in. przez system konsultacji
spotecznych — projekt zostat skierowany do 53
organizacji pozarzadowych, gtéwnie romskich,
bioracych dotychczas udziat w realizacji
poprzedniego Programu integracji, a takze do
jednostek samorzadu terytorialnego. Ponadto,
MSWiA w trybie roboczym na biezgco monitoruje
prowadzone dziatania, co dato mozliwos¢ takiego
skonstruowania Programu, ktéry uwzglednit
pojawiajgce sie problemy. Dla zapewnienia udziat
Roméw w procesie tworzenia zadan Program
integracji podtrzymat wymaog prowadzenia przez
jednostki samorzadu terytorialnego corocznych
konsultacji na poziomie lokalnym z
przedstawicielami spotecznos$ci romskiej.
Partycypacja Romodw na poziomie regionalnym jest
zapewniona poprzez udziat w komisjach
oceniajgcych wnioski w urzedach wojewddzkich,
a na poziomie centralnym poprzez udziat
przedstawicieli Roméw w Komisji Wspdlnej Rzadu
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i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych
(mechanizmy te zostaty opisane w rozdz. 4.5.2.)

4.6 Ramy
strategiczn
e polityki
na rzecz
opieki
zdrowotne
j i opieki
dtugoterm
inowej

EFRR,
EFS+

EFRR:

4(v)
Zapewnienie
rownego
dostepu do
opieki
zdrowotnej i
wspieranie
odpornosci
systeméw
opieki
zdrowotnej,
w tym
podstawowej
opieki
zdrowotnej,
oraz
wspieranie
przechodzeni
a od opieki
instytucjonal
nej do opieki
rodzinnej i
srodowiskow
ej

EFS+:

Nie

Istnienie krajowych lub
regionalnych ram
strategicznych polityki na
rzecz zdrowia, ktére
obejmuja:

1. mapowanie potrzeb w
zakresie opieki zdrowotnej
i opieki dtugoterminowej,
w tym pod wzgledem
personelu medycznego

i pielegniarskiego, w celu
zapewnienia
zrownowazonych

i skoordynowanych
srodkow;

Nie

Kryterium 1

http://dziennikmz.mz

.gov.pl/DUM MZ/20
21/69/akt.pdf

https://basiw.mz.gov

.pl/index.html#/visua
lization?id=3304

http://dziennikmz.mz

.gov.pl/DUM MZ/20
21/80/akt.pdf

http://edzienniki.byd
goszcz.uw.gov.pl/leg
alact/2021/6818

Kryterium 1

Spetnienie kryterium zapewni publikacja mapy
potrzeb zdrowotnych (MPZ) w zmienionej formule,
obejmujgcej analizy oraz wyzwania systemu opieki
zdrowotnej. Analizy przedstawione w mapie
potrzeb zdrowotnych stanowig diagnoze systemu,
a dzieki prognozom i rekomendowanym
kierunkom dziatan, przyczynia sie do zapewnienia
rownego dostepu do opieki, wspieranie
odpornosci oraz poprawy jakosci.

MPZ zostaty przygotowane w taki sposdb, aby
obejmowaty wszystkie potrzeby w zakresie
systemu opieki zdrowotnej, zidentyfikowane na
podstawie gromadzonych danych, mozliwych do
oceny na dany moment i zgodnie z aktualnym
stanem wiedzy. Obejmujg one swoim zakresem
caty system, czyli wszystkie poziomy opieki
opisane rodzajami Swiadczen (od POZ po opieke
paliatywng i hospicyjng), z uwzglednieniem
zasobdow w systemie. Dokumentami
wdrozeniowymi sg plany transformacji na
poziomie wojewddzkim i krajowym. W proces
mapowania opieki dtugoterminowej rozumianej
szeroko wpisuje sie takze przygotowane przez
MPIPS Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych.
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4(k)
Zwiekszanie
rownego i
szybkiego
dostepu do
dobrej
jakosci,
trwatych i
przystepnych
cenowo
ustug, w tym
ustug, ktore
wspierajg
dostep do
mieszkan
oraz opieki
skoncentrow
anej na
osobie, w
tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja
systemoéw
ochrony
socjalnej, w
tym
wspieranie
dostepu do
ochrony
socjalnej, ze
szczegllnym
uwzglednieni
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em dzieci i
grup w
niekorzystnej
sytuacji;
poprawa
dostepnosci,
wtymdla
0sob

Z niepetnospr
awnosciami,

skutecznosci
i odpornosci
systemoéw
ochrony
zdrowia i
ustug opieki
dtugotermino
wej
4.6 Ramy EFRR, EFRR: 2. srodki na rzecz Kryterium 2i3 Kryterium 2
strategiczn | EFS+ zapewnienia efektywnosci,
e polityki 4(v) trwatosci, dostepnosci https://www.gov.pl/ | Spetnieniem kryterium jest przyjecie w drodze
na rzecz Zapewnienie web/zdrowie/zdrowa | uchwaty RM dokumentu ,Zdrowa Przyszto$¢”. Jego
opieki réwnego I przystepnosci cenowe) -przyszlosc-ramy- celem jest zapewnienie obywatelom réwnego i
dost d ustug opieki zdrowotnej i : ~ iu- | adek d b zd hd d
zdrowotne epu do e . ’ strategiczne-rozwoju- | adekwatnego do potrzeb zdrowotnych dostepu do
j/i opieki opieki opieki dtugoterminowej, w systemu-ochrony- wysokiej jakoéci $wiadczen zdrowotnych przez
zdrowotnej i tym ze szczegdlnym drowia-na-lata- j i efekt t
dtugoterm j i b ) zdrowia-na-lata przyjazny, nowoczesny i efektywny system
: : uwzglednieniem oséb B . : .
inowej wspieranie 2021-2027-z ochrony zdrowia. Dokument okresla ramy
odpornosci wykluczonych z systeméw perspektywa-do- strategiczne dziatan koniecznych do podjecia na
systemoéw opieki zdrowotnej i opieki 2030 podstawie diagnozy z MPZ. Stanowi kompleksowg
opieki dtugoterminowe;j odpowiedZ na nowe wyzwania stojgce przed
zdrowotnej, szeroko definiowang polityka spoteczno-
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w tym
podstawowej
opieki
zdrowotnej,
oraz
wspieranie
przechodzeni
a od opieki
instytucjonal
nej do opieki
rodzinnej i
srodowiskow
ej

EFS+:

4(k)
Zwiekszanie
rownego i
szybkiego
dostepu do
dobrej
jakosci,
trwatych i
przystepnych
cenowo
ustug, w tym
ustug, ktore
wspierajg
dostep do
mieszkan
oraz opieki

oraz osob, do ktérych
najtrudniej jest dotrze¢;

gospodarczg wspotczesnego panstwa, w tym
przede wszystkim w obszarze zdrowia.

Dziatania zaplanowane w dokumencie zostaty
podzielone na obszary, do ktérych dopasowano
cele. Dla realizacji celéow okreslono kierunki
interwencji oraz wskazano stosowne narzedzia.
Przy projektowaniu tego dokumentu
strategicznego w centrum zostat postawiony
pacjent, a wszelkie dziatania sg podporzgdkowane
przede wszystkim konieczno$ci zapewnienia
rownej dostepnosci do Swiadczen zdrowotnych.
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tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja
systemoéw
ochrony
socjalnej, w
tym
wspieranie
dostepu do
ochrony
socjalnej, ze
szczegllnym
uwzglednieni
em dzieci i
grup w
niekorzystnej
sytuacji;
poprawa
dostepnosci,
wtymdla
0s0b z
niepetnospra
wnosciami,
skutecznosci i
odpornosci
systemoéw
ochrony
zdrowia i
ustug opieki
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dtugotermino

wej
4.6 Ramy EFRR, EFRR: 3. srodki na rzecz wspierania Kryterium 2i3 Kryterium 3
strategiczn | EFS+ ustug Srodowiskowych i
e polityki 4(v) opartych na rodzinie https://www.gov.pl/ | Celem wypetnienia tego kryterium w zakresie
na rzecz Zapewnienie poprzez web/zdrowie/zdrowa | opieki zdrowotnej przygotowano dwa dokumenty
opieki réwnego deinstytucjonalizacje, w tym -przyszlosc-ramy- o charakterze strategicznym:
zdrowotne dostegpu do profilaktyki strategiczne-rozwoju- Stratesia deinstvtucionalizacii: opiek
i opieki opieki systemu-ochrony- a) rategia deinstytucjonalizacji: opieka
dhugoterm zdrowotnej i i podstawowej opieki sdrowia-na-lata- zdrowotna nad osobami nad zaburzeniami
inowe wspieranie zdrowotnej, opieki w domu i 2021-2027-2- psychicznymi,
- ustug. perspekty
- . . . . . .. .
odpornosci erspektywa-do b) Strategia deinstytucjonalizacji: opieka
systemow 2030 . .
o zdrowotna nad osobami starszymi.
opieki
zdrowotnej, Stanowig one zataczniki do dokumentu Zdrowa
w tym Przysztosé. Dodatkowo MRIPS przygotowato
podstawowej podobny dokument adresujgcy kwestie zwigzane z
opieki polityka spoteczna.
zdrowotnej,
oraz Realizacja zatozen dokumentow przyczyni sie do:
wspieranie . P . L .
. Poprawy jakos$ci zycia i zdrowia senioréw oraz ich
przechodzeni . . .
- opiekundw (rozwdj zasobdéw kadrowych, form
a od opieki S ) i ) ]
. . opieki dziennej, domowej oraz innowacyjnych
instytucjonal o )
. - form opieki, wsparcie opiekundéw nieformalnych i
nej do opieki . L . . —
S koordynacja opieki sSrodowiskowej),Wzmocnienia
rodzinnej i

sSrodowiskow
ej

rownego dostepu do opieki zdrowotnej oraz
przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki

rodzinnej i Srodowiskowej (inwestycje w kadry i
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EFS+:

4(k)
Zwiekszanie
rownego i
szybkiego
dostepu do
dobrej
jakosci,
trwatych i
przystepnych
cenowo
ustug, w tym
ustug, ktore
wspierajg
dostep do
mieszkan
oraz opieki
skoncentrow
anej na
osobie, w
tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja
systemoéw
ochrony
socjalnej, w
tym
wspieranie
dostepu do
ochrony
socjalnej, ze

poprawa jakosci ksztatcenia, zmiana organizacji
udzielania swiadczen zdrowotnych i inwestycje
infrastrukturalne).

przede wszystkim konieczno$ci zapewnienia

rownej dostepnosci do Swiadczen zdrowotnych.
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wnosciami,
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INSTYTUCJE PROGRAMU

Tabela 13: Instytucje programu

Instytucje programu Nazwa instytucji Imie i nazwisko osoby | E-mail
odpowiedzialnej za
kontakty
Instytucja zarzadzajgca Zarzad
Wojewddztwa
Kujawsko-
Pomorskiego Marszatek . '
L fe.sekretariat@kujawsko-
Wojewddztwa .
(Urzad sk " pomorskie.pl
Marszatkowski Kujawsko-Pomorskiego
Wojewddztwa
Kujawsko-

Pomorskiego)

Instytucja audytowa Szef Krajowej
Administracji
Skarbowe;j

Szef Krajowej

(Departament Administragji sekretariat. DAS@mf.gov.pl
Audytu Srodkéw Skarbowej

Publicznych -
Ministerstwo
Finanséw)




Podmiot otrzymujgcy Ministerstwo Departament Instytucji

Sekretariat.IP@mf.gov.pl
ptatnosci od Komisji Finansow Ptatniczej @mf.gov.p

W stosownych przypadkach,
podmiot lub podmioty
otrzymujace ptatnosci od
Komisji w przypadku pomocy
technicznej na podstawie art.
36 ust 5 rozporzadzenia w
sprawie wspdlnych przepiséw

Zadania w zakresie
ksiegowania wydatkow w
przypadku gdy sg powierzone
podmiotowi innemu niz
instytucja zarzadzajaca

PARTNERSTWO

Zasada partnerstwa jest jedng z nadrzednych zasad horyzontalnych, ktére okreslajg sposéb funkcjonowania funduszy europejskich. Oznacza ona scistag wspotprace

w opracowaniu oraz realizacji programéw wspoétfinansowanych przez UE z instytucjami na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym, partnerami spotecznymi

i gospodarczymi oraz organizacjami reprezentujgcymi spoteczenistwo obywatelskie, w tym partnerdw dziatajacych na rzecz ochrony srodowiska, organizacje spoteczne
i wolontariackie. Zastosowanie tej zasady gwarantuje wieksze zaangazowanie podmiotédw réznych szczebli w realizacje programu i odpowiedzialno$¢ za planowane
interwencje. Pozwala takze na korzystanie z wiedzy i doswiadczenia szerszej grupy instytucji oraz zapewnia wiekszg przejrzystos¢ w podejmowaniu decyzji. Samorzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego od samego poczatku przygotowania Programu regionalnego dazy do petnej realizacji zasady partnerstwa wyrazonej w art. 8
Rozporzadzenia (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 oraz Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie europejskiego
kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.
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W celu zaangazowania w przygotowanie programu wtasciwych partneréw Samorzad Wojewddztwa podjat rézne dziatania informacyjne, polegajace m.in. na przekazywaniu
informacji drogg elektroniczng, spotkaniach, informacji na stronie internetowej. Poczgwszy od czerwca 2019 r. Komitet Monitorujagcy RPO WK-P 2014-2020 informowany
byt o podjetych pracach nad programem. Z pomocg cztonkéw Komitetu ww. informacje rozpropagowywane byty w ich srodowiskach.

W zwigzku z powyzszym, na mocy Zarzadzen nr 27/2019 Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego nr 27/2019 z dnia 3 kwietnia 2019 r., nr 55/2021 z dn. 18 sierpnia
2021 r.,nr 94/2021 z 2 grudnia 2021 r. oraz nr 15/2022 z 10 marca 2022 r. powotany zostat Zesp6t ds. programowania przysztej perspektywy finansowej na lata 2021-2027
(dalej: Zespot). Sukcesywnie w sktad Zespotu wiaczani byli kolejni cztonkowie. W pracach Zespotu uczestniczg réwniez przedstawiciele spoteczenstwa

obywatelskiego. Zespot jest ciatem opiniujgco-doradczym dla Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w zakresie dziatan podejmowanych na rzecz przysztego okresu
programowania na lata 2021-2027.

Do gtéwnych zadan Zespotu nalezy:
1. analizowanie zalet i wad funkcjonowania obecnego systemu zarzgdzania i wdrazania programéw operacyjnych;
2. monitorowanie przebiegu prac zwigzanych perspektywa finansowg na lata 2021- 2027;
3. opiniowanie projektow dokumentéw rzadowych i unijnych zwigzanych z przysztg perspektywa finansowg na lata 2021-2027;
4. wypracowanie zatozen wydatkowania srodkéw unijnych w perspektywie finansowej 2021-2027 zgodnie z priorytetami rozwojowymi wojewddztwa;

W ramach Zespotu dziatajg cztery Podzespoty tematyczne: ds. przedsiebiorczosci (CP1), ds. Srodowiska i transportu (CP2, CP3), ds. spotecznych i zdrowia (CP4), ds. polityki
terytorialnej i rewitalizacji (CP5). W sktad Zespotu wchodzg pracownicy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz eksperci ze srodowiska
akademickiego, samorzadowcy, reprezentanci strony rzgdowej, Lokalnych Grup Dziatania, srodowisk biznesowych, srodowisk dziatajgcych w dziedzinie ochronie srodowiska
oraz partnerzy spoteczni. Cztonkowie Zespotu brali udziat w konsultacjach projektu Programu Regionalnego w trakcie spotkan organizowanych w 2019 r. i 2021 r. i bedg
mieli mozliwos¢ kontynuacji prac w ramach KM.

W toku przygotowan do perspektywy finansowej 2021-2027 Departament Funduszy Europejskich tut. Urzedu przygotowat w lipcu 2019 r. ankiete potrzeb gmin, w ktore;j
miaty one wskazaé najpilniejsze potrzeby inwestycyjne. Ankieta zostata przestana gminom 26 lipca 2019 r. ze wskazanym terminem na odpowiedz do 30 sierpnia 2019 r.

W ankiecie zostaty okreslone podstawowe obszary tematyczne, ktére bedg ujete w nowym Programie. Zgtoszonych zostato tgcznie 2575 propozycji projektowych na kwote
15225348 501 zt.

Pod koniec 2019 r. w i 2020 r. odbywaty sie spotkania informacyjne dotyczace kierunkéw i ustalen Strategii Rozwoju Wojewddztwa. Analiza i okreslenie potrzeb wskazanych
podczas prac nad Strategig zostaty wykorzystane do opracowania diagnozy Programu regionalnego.

Dodatkowo, w prace nad przygotowaniem programu FEdKP na lata 2021-2027, wigczony zostat Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu. Powotat on w tym celu
zespoty robocze, ktére beda zajmowaty sie kwestiami zwigzanymi z problemem wiaczenia spotecznego. Obszary, ktérymi bedga sie zajmowaty zespoty zostaty okreslone 14
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sierpnia 2019 r przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu. Zostaty wybrane nastepujgce obszary: ustugi opiekuncze, ustugi dziennego opiekuna na obszarach
wiejskich, pomoc sgsiedzka, wolontariat opiekuniczy, mieszkania chronione dla oséb niesamodzielnych, zielona opieka, dzienny dom pomocy, dzienny dom opieki
medycznej. W pracach zespotow bedg réwniez brali udziat przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Witaczenie partnerow w prace nad Programem nastgpi rowniez poprzez ich udziat w konferencjach, warsztatach, webinariach oraz spotkaniach konsultacyjnych,
konsultacjach Programu, oraz pracach Komitetu Monitorujgcego.

Szczegdlne znaczenie dla przygotowania Programu miaty konsultacje spoteczne. Do udziatu w konsultacjach zaproszono szerokie grono osdéb i instytucji, a w szczegdélnosci
przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, partneréw spotecznych, gospodarczych, przedstawicieli administracji rzgdowej, organizacji pozarzgdowych, srodowisk
akademickich, zwigzkéw zawodowych i osoby prywatne. Konsultacje trwaty w terminie 27.10-3.12.2021 r. Kanaty informacyjne jakie wykorzystano do informowania

o konsultacjach spotecznych to: mailing - zaréwno poprzez cztonkéw Komitetu Monitorujacego RPO, jak i bezposredni, strony internetowe www.mojregion.eu,

www.kujawsko-pomorskie.pl, www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl, media spotecznosciowe, ogtoszenia prasowe.

W ich trakcie zorganizowano tacznie 23 spotkania, w tym wystuchania i konferencje, w ktérych wzieto udziat ponad 900 uczestnikow. W okresie trwania procesu
konsultacyjnego, 398 osoby i instytucje skorzystaty z mozliwosci wyrazenia opinii na temat dokumentu, przekazujac tgcznie 883 uwagi.

Dzieki aktywnemu witgczeniu partneréw w proces konsultacji, IZ wprowadzita modyfikacje i doprecyzowania w tresci Programu. Po konsultacjach spotecznych, rozszerzeniu
ulegt tez sktad Zespotu ds. programowania perspektywy finansowej na lata 2021-2027 o organizacje, ktére braty udziat w konsultacjach spotecznych. Te organizacje zostaty
zaproszone przez IZ do prac Zespotu. Wprowadzono takze w celach szczegétowych d) i h) Srodki na budowanie potencjatu partneréw spotecznych i spoteczenistwa
obywatelskiego, jednak zakres merytoryczny tych dziatan bedzie szerszy i bedzie mégt dotyczy¢ budowy zdolnosci partneréw spoteczenstwa obywatelskiego w obszarach
wszystkich pieciu celéow polityki Polityki Spdjnosci 2021-2027. Stanowi to 0,25% srodkéw EFS+. Zaktada sie réwniez wsparcie zdolnosci administracyjnych dla ZIT ze srodkéw
PT oraz partnerstw IIT poza ZIT w ramach CP5.

Planowane dziatania stuzgce zapewnieniu uczestnictwa partneréw we wdrazaniu, monitorowaniu i ewaluacji Programu polegac bedg m.in. na powotaniu Komitetu
Monitorujacego FEdKP oraz grup roboczych powotanych przez Komitet Monitorujgcy, w tym grupy roboczej do spraw realizacji zasad rownosciowych w programie.
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. Przedstawiciele partnerédw bedacy cztonkami Komitetu Monitorujgcego bedg uczestniczy¢ w przygotowaniu dokumentéw wdrozeniowych, w szczegdlnosci zatwierdzac

kryteria wyboru operacji oraz ich zmian, a takze zatwierdza¢ wszelkie propozycje instytucji zarzadzajacej dotyczgce zmiany Programu. W zakresie monitoringu i ewaluacji

cztonkowie Komitetu Monitorujgcego bedg min. analizowad i oceniaé¢ m.in.: postepy we wdrazaniu Programu oraz osigganiu celdw posrednich i celow koricowych; postep
dokonany w przeprowadzaniu ewaluacji, syntez, ich wynikéw i wszelkich dziatan nastepczych podjetych na ich podstawie.

KOMUNIKACJA | WIDOCZNOSC

Komunikacja nt. programu to informowanie o jego ofercie, rezultatach projektow (w tym oczekiwanych), korzysciach, jakie przynoszg dla obywateli i wptywie polityki
spojnosci na rozwdj regionu i UE. Przekaz dotyczacy celdw FE i projektéw powigzany jest z informowaniem o celach rozwojowych UE, wspdlnych dla catej UE wartosciach
lezgcych u podstaw wszystkich realizowanych w ramach programu projektow.

Komunikacja wynika takze z potrzeby zachowania transparentnosci wydatkéw z budzetu unijnego i upowszechniania idei integracji europejskiej. Informowanie jest
elementem krajowego systemu komunikacji marki Fundusze Europejskie.

Dziatania komunikacyjne prowadzi IZ we wspotpracy z instytucjami w systemie wdrazania oraz partnerami spoteczno-gospodarczymi i beneficjentami. W celu unikniecia
podwdjnych standardéw obowigzkiem wtasciwej komunikacji objete s3 réwniez inne organy wtasciwych wtadz publicznych. Organy wtasciwych wiadz publicznych
(krajowych, regionalnych i lokalnych) zapewnig widocznos$¢ wsparcia we wszystkich dziataniach bezposrednio zwigzanych z operacjami wspieranymi

z Funduszy, podejmowanych w zakresie ich odpowiedzialno$ci materialnej lub terytorialnej, w ramach planowania, finansowania, realizacji lub nadzoru nad

realizacjg projektéw otrzymujgcych dofinansowanie z UE.

W komunikacji akcentowane sg strategie UE, podkreslajac wktad projektéw w ich realizacje. Wymiar unijny zapewniony jest przez m.in. zaproszenia KE na wydarzenia
zwigzane z projektami, uwzglednienie wystgpien KE w scenariuszu wydarzen, wigczenie cytatu KE do informacji prasowe;j itd.

Szczegoty zatozen przedstawionych w tym rozdziale znajdujg sie w Strategii komunikacji programu.
Cele
Dziatania komunikacyjne realizujg cele okreslone ww. Strategii:

e aktywizacja do siegania po FE
e wsparcie w realizacji projektow
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. zwiekszenie swiadomosci na temat wartosci EU w tym réwnosci, niedyskryminacji, wtgczenia spotecznego w celu zwalczania negatywnych stereotypow dot. grup
narazonych na dyskryminacje oraz zapewnienie szerokiej akceptacji spotecznej dla dziatan rozwojowych, realizowanych przy udziale FE oraz znaczenia
przynaleznosci do UE i roli w ksztattowaniu przysztosci UE.

Dziatania prowadzone sg wytgcznie w obszarze FE w zakresie ww. celdw, z wytgczeniem dziatan majacych inny zakres np. promowania instytucji lub oséb i dziatan o charakterze

politycznym.
Grupy docelowe

e potencjalni beneficjenci, w tym wymagajacy dziatarn dedykowanych do tzw. projektéw trudnych
¢ beneficjenci
e spoteczenstwo regionu, w tym osoby o niskim poziomie wiedzy o FE, osoby mtode, seniorzy, srodowiska opiniotwodrcze i potencjalni beneficjenci, ktdrzy nie otrzymali

dofinansowania
Kanaty komunikacji

Kanaty i narzedzia komunikacji sg dobierane do grupy docelowej i wynikajg z analizy biezacych trendéw konsumpcji medidw, a wybor konkretnych kanatéw i narzedzi jest

powigzany z wyznaczonymi celami.
Kanaty komunikacji to:

media o szerokim zasiegu (np. telewizja, radio, prasa, Internet, kino)

media spotecznosciowe (kanaty wiasne: Facebook, YouTube, Instagram, kampanie w kanatach ptatnych)
wydarzenia informacyjne i promocyjne

reklama zewnetrzna

publikacje, materiaty audio-video

portal FE —platforma krajowa

serwis internetowy Programu

sie¢ PIFE

O N R WM

Duzy nacisk potozony jest na wykorzystanie potencjatu komunikacyjnego beneficjentdw, zaangazowanie ich w dziatania komunikacyjne i w role ambasadoréw marki FE. Aby
ich wesprzeé¢ w wypetnianiu minimalnych obowigzkéw informacyjnych, promocji projektéw i w przekazywaniu wiedzy o UE, opracowano m.in. dedykowany przewodnik i
wzory grafik. Obowigzki informacyjno-promocyjne beneficjentéw sg zatgcznikiem do umowy.

Odpowiednia komunikacja ma zastosowanie do schematéw pomocowych, wigzek projektow, a operacje strategiczne podlegajg specjalnym dziataniom promocyjnym.
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Budzet

Szacunkowy budzet na dziatania komunikacyjne 1Z i IP wynosi 4 min €, w tym 3,4 min € wsparcia z UE (0,25% alokacji programu). Kwoty w podziale na grupy docelowe i cele
okreslane sg w rocznych planach.

Budzet jest wstepnie podzielony na 3 cele:

e 25%: potencjalni beneficjenci
e 10%: beneficjenci
*  65%: spoteczenstwo regionu

Szacunkowy udziat kwot w poszczegdlnych latach to (w EUR): 2021: 0; 2022: 200 tys.; 2023: 200 tys.; 2024: 700 tys.; 2025: 700 tys.; 2026: 700 tys.; 2027: 550 tys.; 2028: 550
tys.; 2029: 400 tys.

Monitoring i ewaluacja

Dziatania komunikacyjne podlegajg ewaluacji i monitoringowi pod katem ich jakosci, trafnosci w realizacji celdéw komunikacyjnych i skutecznosci w dotarciu do grup
docelowych (m.in. badania ankietowe/ jakosciowe, analizy uzytecznosci).

Ocena strategiczna obejmuje systematyczne monitorowanie osiggania zatozonych celéw i wskaznikdéw Strategii komunikacji. Dodatkowo realizowane jest regularne badanie
spoteczenstwa pod katem oceny wiedzy, Swiadomosci i rozpoznawalnosci FE w celu dostarczenia rekomendacji do planowania kolejnych dziatan i podejmowania dziatan
naprawczych.

Monitoringowi i ocenie podlega szereg wskaznikéw w tym wskazniki oddziatywania (jedn. miary: %, sposdb pomiaru: badanie spotecznej, czestotliwosci. pomiaru: co 2 lata
,wb. na 2020 r.) m.in.:

¢ Odsetek respondentdéw dostrzegajgcych wptyw FE na rozwdj regionu (wb. 85%)
e Znajomos¢ celdw, obszaréw lub dziatan, na ktére przeznaczane sg FE w programie (wb. 21%)
¢ Odsetek mieszkancéw regionu uwazajacych, ze osobiscie korzystajg z FE (wb. 66%)
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STOSOWANIE KOSZTOW JEDNOSTKOWYCH, PEATNOSCI RYCZALTOWYCH, STAWEK RYCZALtTOWYCH | FINANSOWANIA NIEPOWIAZANEGO

Z KOSZTAMI

Tabela 14: stosowanie kosztéw jednostkowych, ptatnosci ryczattowych, stawek ryczattowych i finansowania niepowigzanego z kosztami

Wskazanie dotyczace stosowania art. 94 TAK NIE
j 95%

Od momentu przyjecia, program bedzie TAK
wykorzystywat refundacje wktadu Unii
w oparciu o stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe i stawki ryczattowe w ramach
priorytetu zgodnie z art. 94
rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepiséw (jezeli tak, prosze wypetnic
aneks 1)

Od momentu przyjecia, program bedzie NIE
wykorzystywat refundacje wktadu Unii
w oparciu o finansowanie niepowigzane
z kosztami zgodnie z art. 95
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisow (jezeli tak, prosze wypetnic¢
aneks 2)

Dane zostang uzupetnione na pdZniejszym etapie.

44 petne informacje beda podawane zgodnie ze wzorami zatgczonymi do RWP.
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OCENA ODDZIALtYWANIA NA SRODOWISKO

Zgodnie z wymogami art. 3 i art. 4 Dyrektywy 2001/42/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 czerwca 2001 r. w sprawie oceny wptywu niektérych planéw

i programow na $rodowisko (Dz. U. L 197/30z 21.07.2001 r., s. 157 i nast. z pdZn. zm.) oraz art. 46 pkt. 1 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji

o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko (Dz. U. z 2021 r. poz. 247 z pdin. zm.) dla
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 ( FEdKP) przeprowadzono strategiczng ocene oddziatywania na srodowisko. W ramach
przeprowadzanej oceny opracowano prognoze oddziatywania na srodowisko projektu programu.

Projekt FEdKP wraz z prognozg oddziatywania na srodowisko zostat poddany konsultacjom spotecznym, ktére trwaty od 27.10.2021 r. do 3.12.2021 r. W toku konsultacji
wptyneta 1 uwaga do prognozy nie majaca wptywu na ksztatt programu. Organy opiniujace, tj. Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy oraz Paristwowy
Wojewddzki Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy pozytywnie zaopiniowaty projekt programu wraz z prognoza O0S i nie zgtosity uwag, ktére pociagatyby za soba koniecznosé
wprowadzania zmian w programie.

Gtéwnym celem prognozy oddziatywania na srodowisko projektu FEdKP byto zidentyfikowanie i ocena proceséw mogacych zachodzi¢ w srodowisku w wyniku realizacji
okreslonych typdéw dziatan stuzgcych osiggnieciu celow szczegdtowych ujetych w programie. Istotnym byto przedstawienie sposobdow na zminimalizowanie lub catkowitg
eliminacje negatywnych oddziatywan na srodowisko, w tym zdrowie ludzi.

W toku przeprowadzonej oceny mozna stwierdzono, ze zatozenia projektu FEAKP w zdecydowane]j wiekszosci bedg w sposdb pozytywny wptywac na srodowisko. Projekt
FEdKP poprzez proponowane kierunki wsparcia uwzglednia potrzebe adaptacji przestrzeni wojewddztwa do zmian klimatu i koniecznos$¢ ograniczania skutkéw tych zmian.
Duzg uwage przywigzuje do wzrostu efektywnosci energetycznej i ograniczenia emisji szkodliwych substancji do sSrodowiska. Na skutek jego realizacji poprawie ulec ma
rowniez jakos¢ przestrzeni wojewddztwa, zardwno na obszarach miast, jak i poza nimi.

Zauwazono, ze FEAKP ma charakter prospoteczny i progospodarczy, jednakze ktadzie bardzo duzy nacisk na poszanowanie zasobdéw i waloréw srodowiska. Planowane
dziatania inwestycyjne realizowane za$ bedg z uwzglednieniem zasobdéw srodowiska i z mozliwie jak najmniejszg ingerencjg w te zasoby.

Ewentualne negatywne oddziatywanie mozliwe bedzie w odniesieniu do przedsiewzie¢ inwestycyjnych. Charakter takiego oddziatywania bedzie jednak o zasiegu lokalnym,
natomiast przyniesie wymierne efekty w stosunku do obszaru catego wojewddztwa. W przypadku prognozowania znaczacych negatywnych oddziatywan na elementy
srodowiska powinny zosta¢ przeanalizowane rozwigzania alternatywne, zaréwno lokalizacyjne, jak i technologiczne. W przypadku braku takich rozwigzan, w sytuacjach
wyjatkowych, gdzie znaczenie realizowane] inwestycji bedzie niezbedne dla rozwoju i funkcjonowania wojewddztwa, nalezy wdrozy¢ dziatania kompensacyjne. Niemniej
jednak podejmowane dziatania nie powinny przeczy¢ zasadzie ,nie czyn powaznych szkéd”.
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Tabela 1. Uzasadnienie wyboru celéw szczegdtowych

Tabela 2. Wskazniki produktu

Tabela 3. Wskazniki rezultatu

Tabela 4. Wymiar 1 — zakres interwencji

Tabela 5. Wymiar 2 — forma finansowania

Tabela 6. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Tabela 7. Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS+

Tabela 8. Wymiar 7 - Wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
Tabela 10. Srodki finansowe w podziale na poszczegdlne lata

Tabela 11. taczne srodki finansowe w podziale na poszczegdlne fundusze oraz wspétfinansowanie krajowe
Tabela 12. Warunki podstawowe

Tabela 13. Instytucje programu

Tabela 14. Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczattowych, stawek ryczattowych i finansowania niepowigzanego z kosztami
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ZAtACZNIKI DO PROGRAMU:

ANEKS 1 - WKtAD UNII W OPARCIU O STAWKI JEDNOSTKOWE, KWOTY RYCZALtTOWE | STAWKI RYCZALtTOWE

A. Podsumowanie gtéwnych elementéw

szczegolnosci oséb
mtodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy
— dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych oraz grup

udziatu w
programie

gospodarczg na
wtasny rachunek
po opuszczeniu
programu.

Szacunkowy | Rodzaj(-e) operacji objetej (-ych) Wskaznik uruchamiajacy
udziat finansowaniem refundacje kosztéw i
i Rodzaj
facznej .
" uproszczonej
alokacji
) . metody
finansowe;j K .
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . j ..
. Jednostka miary kosztéw wartos¢ procentowa
. priorytetu, L.
R , Kategoria , wskaznika (standardowe (w przypadku stawek
Priorytet | Fundusz Cel szczegdtowy ) do ktérego . i
regionu . uruchamiajacego stawki ryczattowych)
stosowane . . . .
beda Kod(1) Opis Kod(2) Opis refundacje kosztéw jednostkowe, uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztéw
uproszczone
metod ryczattowe
K y lub stawki
rozliczania
j ryczattowe)
kosztow
(SCO), w %
8 EFS+ ESOA4.1. Poprawa Regiony 19,22% | 134. Dziatania na Aktywizacja | EECRO4. Liczba osob osoba Stawka 13 375,59 zt
dostepu do zatrudnienia | stabiej rzecz poprawy zawodowa | Uczestnicy | pracujacych, jednostkowa
i dziatan aktywizujacych | rozwiniete dostepu do pracujacy facznie z
dla wszystkich osob zatrudnienia po prowadzacymi
poszukujacych pracy —w zakoniczeniu | dziatalnos¢
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znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak réwniez
dla oséb biernych
zawodowo, a takze
poprzez promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej;

EFS+

ESO4.1. Poprawa
dostepu do zatrudnienia
i dziatan aktywizujacych
dla wszystkich osob
poszukujacych pracy —w
szczegolnosci oséb
mtodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy
—dla oséb diugotrwale
bezrobotnych oraz grup
znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak réwniez
dla oséb biernych
zawodowo, a takze
poprzez promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej;

Regiony
stabiej
rozwiniete

0,41%

136. Wsparcie
specjalne na rzecz
zatrudnienia ludzi
mtodych i integracji
spoteczno-
gospodarczej ludzi
mtiodych

Koszty
posrednie
4.1 -Kl 136;
4.4 - K1 147,
4.6 - Kl 149;
4.8 - Kl 154;
4.11-KI -
159

Wysokos¢
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wigcznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie

294



uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.1. Poprawa
dostepu do zatrudnienia
i dziatan aktywizujacych
dla wszystkich osob
poszukujacych pracy —w
szczegolnosci oséb
mtodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy
—dla oséb diugotrwale
bezrobotnych oraz grup
znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak réwniez
dla oséb biernych
zawodowo, a takze
poprzez promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej;

Regiony
stabiej
rozwiniete

1,60%

134. Dziatania na
rzecz poprawy
dostepu do
zatrudnienia

Koszty
posrednie
4.1- K 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - KI 148;
4.7 - KI 151;
4.8 - KI 138;
4.11 -KI
158

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztéw
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wigcznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
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PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.4. Wspieranie
dostosowania
pracownikdéw,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego
srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

Regiony
stabiej
rozwiniete

3,86%

147. Dziatania
zachecajace do
aktywnego starzenia
sie w dobrym
zdrowiu

Koszty
posrednie
4.1 -Kl 136;
4.4 - K1 147,
4.6 - KI 149;
4.8 - KI 154;
4.11-KI -
159

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztéw
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wigcznie, d) 10%
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kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.4. Wspieranie
dostosowania
pracownikdéw,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego
srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

Regiony
stabiej
rozwiniete

4,85%

146. Wsparcie na
rzecz
przystosowywania
pracownikdéw,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do
zmian

Koszty
posrednie
4.1- K 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - KI 148;
4.7 - KI 151;
4.8 - KI 138;
4.11 -KI
158

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztéw
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
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ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.6. Wspieranie
réwnego dostepu do
dobrej jakosci,
wtgczajacego
ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegolnosci w
odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji,

Regiony
stabiej
rozwiniete

19,77%

149. Wsparcie na
rzecz edukacji na
poziomie
podstawowym i
Srednim (z
wytgczeniem
infrastruktury)

Koszty
posrednie
4.1 -Kl 136;
4.4 -K1147,
4.6 - KI 149;
4.8 - Kl 154;
4.11-KI -
159

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
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od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdélne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w
tym ufatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.6. Wspieranie
réwnego dostepu do
dobrej jakosci,
wtgczajacego
ksztatcenia i szkolenia

Regiony
stabiej
rozwiniete

3,55%

148. Wsparcie na
rzecz wczesnej
edukacji i opieki nad
dzieckiem (z

Koszty
posrednie
4.1- K 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - KI 148;

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o

299



oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegolnosci w
odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdélne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w
tym ufatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

wytaczeniem
infrastruktury)

4.7 -KI 151;
4.8 -KI 138;
4.11-KI
158

wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wigcznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.
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EFS+

ESO4.6. Wspieranie
réwnego dostepu do
dobrej jakosci,
wtgczajacego
ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
ukoniczenia, w
szczeg6lnosci w
odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdélne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w
tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

Regiony
stabiej
rozwinigte

1,46%

149. Wsparcie na
rzecz edukacji na
poziomie
podstawowym i
Srednim (z
wytaczeniem
infrastruktury)

Staze
uczniowskie

Liczba
zrealizowanych
godzin stazu
uczniowskiego
[osobogodziny]

osobogodzina

Stawka
jednostkowa

19,94 PLN

EFS+

ESO4.7. Wspieranie
uczenia sie przez cate
zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla
wszystkich, z
uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie
zmian i
zapotrzebowania na

Regiony
stabiej
rozwiniete

7,04%

151. Wsparcie na
rzecz edukacji
dorostych (z
wytgczeniem
infrastruktury)

Koszty
posrednie
4.1- K 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - KI 148;
4.7 - KI 151;
4.8-KI138;
4.11 -KI
158

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztéw
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, c) 15%
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nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie
zmian $ciezki kariery
zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej

lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.8. Wspieranie
aktywnego wiaczenia
spotecznego w celu
promowania réwnosci
szans, niedyskryminacji i
aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w

Regiony
stabiej
rozwiniete

0,54%

163. Promowanie

integracji spotecznej

0s0b zagrozonych
uboéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, w tym
0s0b najbardziej

Koszty
posrednie
4.8 -Kl163

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
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szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

potrzebujgcych i
dzieci

nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.8. Wspieranie
aktywnego wiaczenia
spotecznego w celu
promowania réwnosci

Regiony
stabiej
rozwiniete

3,58%

154. Srodki na rzecz
poprawy dostepu
grup
zmarginalizowanych,

Koszty
posrednie
4.1 -Kl 136;
4.4 -KI147;

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
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szans, niedyskryminacji i
aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

takich jak Romowie,
do edukacji i
zatrudnienia, a takze
na rzecz
promowania ich
wtgczenia
spotecznego

4.6 - KI 149;
4.8 -KI 154;
4.11-KI-
159

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wigcznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.
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EFS+

ESO4.8. Wspieranie
aktywnego wiaczenia
spotecznego w celu
promowania rownosci
szans, niedyskryminacji i
aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

Regiony
stabiej
rozwinigte

2,07%

138. Wsparcie na
rzecz gospodarki
spotecznej i
przedsiebiorstw
spotecznych

Koszty
posrednie
4.1- K1 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - Kl 148;
4.7 - K1 151;
4.8 - KI 138;
4.11-KI
158

Wysokos¢
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztow posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wigcznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wiacznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
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oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.8. Wspieranie
aktywnego wiaczenia
spotecznego w celu
promowania rownosci
szans, niedyskryminacji i
aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

Regiony
stabiej
rozwiniete

1,08%

157. Dziatania na
rzecz integracji
spotecznej
obywateli panstw
trzecich

Koszty
posrednie
4.8-KI 157;
4.11 -KI
160

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wigcznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
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realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+ ESO4.8. Wspieranie Regiony 1,00% | 138. Wsparcie na Miejsca 1. sztuka Stawka 25 429,00 zt — stawka
aktywnego wiaczenia stabiej rzecz gospodarki pracy w PES Stawk jednostkowa | jednostkowa na
spotecznego w celu rozwiniete spotecznej i a jednostkowa na utworzenie miejsca pracy
promowania rownosci przedsiebiorstw utworzenie w PS
szans, niedyskryminacji i spotecznych miejsca pracy w
aktywnego PS: Wskaznik:
uczestnictwa, oraz Liczba miejsc
zwiekszanie zdolnosci pracy
do zatrudnienia, w utworzonych w
szczegolnosci grup w przedsiebiorstwie
niekorzystnej sytuacji spotecznym

EFS+ ESO4.8. Wspieranie Regiony 1,00% | 138. Wsparcie na Miejsca 2. Stawka sztuka Stawka 2. stawka jednostkowa na
aktywnego wiaczenia stabiej rzecz gospodarki pracy w PES jednostkowa na jednostkowa | utrzymanie miejsca pracy
spotecznego w celu rozwiniete spotecznej i utrzymanie w PS: a) 25 200,00 zt —

promowania rownosci
szans, niedyskryminacji i
aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

przedsiebiorstw
spotecznych

miejsca pracy w
PS:

a) Wskaznik:
Liczba miejsc
pracy
utrzymanych
przez 12 miesiecy
na petny etat

b) Wskaznik:
Liczba miejsc
pracy

petny etat b) 18 900,00 zt
— co najmniej % etatu c)
12 600,00 zt — co najmniej
% etatu
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utrzymanych
przez 12 miesiecy
W wymiarze co
najmniej 3/4
etatu

c) Wskaznik:
Liczba miejsc
pracy
utrzymanych
przez 12 miesiecy
W wymiarze co
najmniej 1/2

etatu

EFS+ ESO4.11. Zwiekszanie Regiony 7,58% | 159. Dziatania na Koszty Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
réwnego i szybkiego stabiej rzecz poprawy posrednie kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
dostepu do dobrej rozwiniete Swiadczenia ustug w | 4.1 -KI 136; kosztow 25% kosztow
jakosci, trwatych i zakresie opieki 4.4 -KI 147, bezposrednich, bezposrednich —w
przystepnych cenowo rodzinnej i 4.6 - KI 149; przy czym do przypadku projektéw o
ustug, w tym ustug, Srodowiskowej 4.8 - Kl 154; wysokosci wartosci kosztow
ktére wspieraja dostep 4,11 -KI - kwalifikowalnych bezposrednich do 830 000
do mieszkan oraz opieki 159 kosztow PLN wiacznie, b) 20%

skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja systeméw
ochrony socjalnej, w
tym wspieranie dostepu
do ochrony socjalnej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem dzieci i
grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i
odpornosci systemow

bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, c) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wigcznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
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ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej

przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.11. Zwiekszanie
réwnego i szybkiego
dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug,
ktére wspieraja dostep
do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja systeméw
ochrony socjalnej, w
tym wspieranie dostepu
do ochrony socjalnej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem dzieci i
grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa

Regiony
stabiej
rozwiniete

17,33%

158. Dziatania na
rzecz poprawy
réwnego i szybkiego
dostepu do
stabilnych i
przystepnych
cenowo ustug
wysokiej jakosci

Koszty
posrednie
4.1- K 134;
4.4 - Kl 146;
4.6 - KI 148;
4.7 - KI 151;
4.8-KI138;
4.11 -KI
158

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi
lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, ¢) 15%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000

309



dostepnosci, w tym dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i
odpornosci systemow
ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej

PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.

EFS+

ESO4.11. Zwiekszanie
réwnego i szybkiego
dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug,
ktére wspieraja dostep
do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja systeméw
ochrony socjalnej, w
tym wspieranie dostepu

Regiony
stabiej
rozwiniete

4,06%

160. Dziatania na
rzecz poprawy
dostepnosci,
efektywnosci i
odpornosci
systemow opieki
zdrowotnej (z
wytaczeniem
infrastruktury)

Koszty
posrednie
4.8-KI 157;
4.11-KI
160

Wysokosé
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich,
przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztéw
bezposrednich
nie wlicza sie
kosztéw
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi

PLN

Stawka
ryczattowa

Stawki ryczattowe
kosztéw posrednich: a)
25% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000
PLN wiacznie, b) 20%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740 000
PLN wigcznie, ¢) 15%
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do ochrony socjalnej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem dzieci i
grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i
odpornosci systemow
ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej

lub kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1
740 000 PLN do 4 550 000
PLN wiacznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —
w przypadku projektéw o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000
PLN Koszty bezposrednie,
dla ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla
0séb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027.
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B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Aktywizacja zawodowa

Instytucja zarzadzajaca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztow
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji (1)

Stawka jednostkowa dotyczy doprowadzenia do zatrudnienia oséb aktywizowanych przez
powiatowe urzedy pracy (dalej: PUP) ze srodkéw Funduszu Pracy (dalej: FP) w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego+ (dalej: EFS+) w okresie
programowania 2021 — 2027, ktére realizowane beda w catym okresie programowania
rozpoczynajgc od 1.01.2023 r.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z ustawa regulujgca kwestie zwigzane z aktywng polityka rynku
pracy oraz wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

Stawka jednostkowa ma zastosowanie wytacznie w projektach PUP finansowanych z FP, odnosi sie
wytacznie do form pomocy stanowigcych instrumenty i ustugi aktywnej polityki rynku pracy z
wytgczeniem robot publicznych ze wzgledu na niekwalifikowalno$¢ tego rodzaju wsparcia.

W projektach, w ktdrych stosowana bedzie stawka jednostkowa, wystapia formy wsparcia
stanowigce pomoc de minimis (dofinansowanie podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy czy subsydiowane zatrudnienie), ktéra
bedzie udzielana w oparciu o przepisy wykonawcze do ustawy regulujacej kwestie zwigzane z
aktywna polityka rynku pracy. Wystgpienie pomocy de minimis nie ma wptywu na wysokos$¢
przekazywanych srodkéw, gdyz ww. formy wsparcia kierowane sg do uczestnikdéw projektu, a nie do
beneficjenta.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy — w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
mtodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy, jak réwniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie
samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;

12. taczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanego na tej
podstawie refundacji od Komisji

83480 139,00

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztéw (2)

Liczba osoéb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza na wtasny rachunek po
opuszczeniu programu.




4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztow

osoba

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazdg jednostke miary
lub wartosé procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

13 375,59 zt

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa to koszt doprowadzenia przez PUP do podjecia zatrudnienia (w rozumieniu
wskaznika opisanego w punkcie 1.3) przez dang osobe. Stawka jednostkowa pokrywa wszystkie
koszty ustug i instrumentdw rynku pracy zgodnych z ustawa regulujgca kwestie zwigzane z aktywna
polityka rynku pracy (z wytaczeniem robét publicznych), ktérych sfinansowanie jest niezbedne w
celu doprowadzenia osoby do zatrudnienia.

W ramach stawki jednostkowej nie przewidziano wydatkéw w ramach cross-financingu oraz zakupu
srodkéw trwatych. W zwigzku z powyzszym stawka nie podlega monitorowaniu pod katem limitu
wydatkéw w ramach cross-financingu, czy srodkéw trwatych, jako ze takie wydatki nie beda
ponoszone przez beneficjenta.

W projekcie rozliczanym stawkg jednostkowg PUP nie jest analizowana kwestia kwalifikowalnosci
podatku od towardw i ustug VAT, gdyz uwzgledniono ten aspekt w metodyce (patrz czes¢ C). Tym
samym, w projekcie PUP nie bedg wymagane od beneficjentéw oswiadczenia o kwalifikowalnosci
podatku VAT.

8. Czy wymienione kategorie
kosztéw pokrywaja wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji? (T/N)

Tak

9. Metoda korekt (y) (3)

Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku w oparciu o dwa wskazniki:

1) wzrost/spadek przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce w oparciu o Komunikat Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego — w odniesieniu do tej czesci stawki, ktdra jest przypisana do tego
czynnika, oraz

2) wzrost/spadek zasitku dla bezrobotnych —w odniesieniu do tej czesci stawki, ktéra jest przypisana
do zasitku dla bezrobotnych.

Z uwagi na fakt, iz zasitek dla bezrobotnych waloryzowany jest co roku z dniem 1 czerwca,
weryfikacja zasadnosci indeksacji bedzie przeprowadzana przez IK EFS kazdego roku po
opublikowaniu przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego wysokosci przecietnego
wynagrodzenia za poprzedni rok kalendarzowy. Weryfikacja bedzie dokonywana kazdego roku do
konca sierpnia.

Stawka zostanie zindeksowana jezeli co najmniej jeden z ww. wskaznikow, tj. wartos$¢ przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce i/lub wartos¢ zasitku dla bezrobotnych obowigzujgcych w biezagcym
roku, beda sie réznic¢ od wartosci ww. wynagrodzenia i zasitku w poprzednim roku.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci zindeksowanej stawki jednostkowej w
komunikacie, ktory bedzie umieszczany na stronie internetowe;j IK EFS.

Zindeksowana stawka jednostkowa bedzie miata zastosowanie do wszystkich oséb obejmowanych
po raz pierwszy wsparciem w projektach (nowych i trwajacych) od 1 stycznia roku nastepujacego po
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roku dokonania ostatniej indeksacji. Oznacza to mozliwosc¢ zastosowania zindeksowanej stawki
jednostkowej w projektach realizowanych, przy zachowaniu wymogu wyraznego oddzielenia okresu,
za ktory deklarowane sg wydatki rozliczane z zastosowaniem zindeksowanej stawki (zindeksowana
stawka stosowana wytacznie do os6b zrekrutowanych po zindeksowaniu stawki).

Wprowadzenie zindeksowanej stawki jednostkowej bedzie uzaleznione ograniczone wytacznie
dostepng alokacjg sSrodkéw w ramach RPO na ten cel.

Zmiany metodyki wyliczenia stawki jednostkowej dotyczacej doprowadzenia do zatrudnienia oséb
aktywizowanych przez PUP, w tym zmiany zasad indeksacji, moga zosta¢ dokonane podczas
przegladu srédokresowego. Ww. zmiana metodyki, w tym zmiana zasad indeksacji, moze nastgpi¢ w
szczegolnosci w przypadku istotnej zmiany zatozen dotyczgcych sposobu $wiadczenia ustug rynku
pracy, zmian przepisdw ustawy regulujacej kwestie zwigzane z rynkiem pracy w zakresie
instrumentéw rynku pracy.

IK EFS bedzie réwniez monitorowac wartosci wydatkéw ponoszonych przez PUPy na poszczegdlne
formy aktywizacji zawodowej. W sytuacji, gdy zatozenia niniejszej metodyki przestang by¢
adekwatne do struktury wydatkéw, IK EFS rozwazy zmiane podejscia do ustalenia stawki
jednostkowej doprowadzenia do zatrudnienia oséb aktywizowanych przez PUPy, co bedzie
wymagato opracowania nowej metodyki i przedstawienia jej KE do ponownej akceptacji.

10. Weryfikacja osiaggniecia
(dostarczonych)

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie
kontroli zarzadczych i jaki podmiot
bedzie dokonywac tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

Weryfikacja realizacji wskaZnika przez PUP bedzie dokonywana na podstawie danych
administracyjnych zgromadzonych w systemie SYRIUSZ (system teleinformatyczny Publicznych Stuzb
Zatrudnienia w Polsce), w ktérym zawarte sg informacje pochodzgce z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (dalej: ZUS) o odprowadzonych sktadkach:

3 na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace / wykonywania pracy w ramach umoéw cywilnoprawnych,

3 sktadkach zdrowotnych z tytutu samozatrudnienia .

Dokumentem potwierdzajacym realizacje wskaznika, tj. zmiane statusu osoby (uczestnika projektu)
na rynku pracy, a tym samym potwierdzajgcym kwalifikowalnos¢ stawki jednostkowej bedzie raport
z systemu SYRIUSZ na podstawie danych z ZUS potwierdzajacy status na rynku pracy uczestnikow
projektu po opuszczeniu programu. Raport bedzie podlegat sprawdzeniu na etapie weryfikacji
whniosku o pfatnosé.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole odpowiada 1Z lub IP.
Weryfikacja wydatkéw obejmuje:

- weryfikacje wnioskdw o ptatnos¢, w ktérych beneficjent rozlicza stawki jednostkowe, wraz z
raportem z systemu SYRIUSZ, o ktérym mowa powyzej;

- kontrole na miejscu, tj. w siedzibie beneficjenta (odbywaja sie na okreslonych prébach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane s3 takze na okreslonych prébach dokumenty Zzrédtowe
potwierdzajace podjecie zatrudnienia przez dang osobe i stuzace do rozliczenia stawek
jednostkowych (dane administracyjne SYRIUSZ i ZUS).

11. Motzliwe niepozadane zachety,
srodki fagodzace (4) oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:
1. Ryzyko wystgpienia zjawiska creamingu.

Rozliczanie stawki jednostkowej na podstawie wskaznika rezultatu bezposredniego dotyczacego
podejmowania zatrudnienia/ pracy czy dziatalnosci gospodarczej przez uczestnikéw projektéw moze
prowadzi¢ do kierowania wsparcia do 0sdb, ktdre nie znajduja sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy i ktorych aktywizacja zawodowa jest mniej wymagajaca. W celu eliminacji tego ryzyka i
zagwarantowania wsparcia réwniez osobom z grup trudnych takich jak, np. dtugotrwale bezrobotni,
osoby o niskich kwalifikacjach, na poziomie wytycznych horyzontalnych dotyczgcych rynku pracy
zostanie zawarty wymag kierowania wsparcia do okreslonych grup docelowych. Zostanie to
zagwarantowane poprzez wprowadzenie obowigzku okreslenia minimalnego poziomu uczestnictwa
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0s0b z danych grup w projektach PUP. Te poziomy bedg zréznicowane lokalnie w zaleznosci od
sytuacji na rynku pracy w danym powiecie.

2. Ryzyko niewtasciwego zarzadzania budzetem projektu.

Konsekwencjg wystgpienia takiego ryzyka moze by¢ sytuacja gdy w koricowym rozliczeniu projektu
faczne koszty rzeczywiste okazg sie wyzsze niz tgczna wartosé rozliczonych stawek.

Konieczne bedzie wskazanie beneficjentom przez IZ / IP koniecznosci wtasciwego zarzadzania
budzetem poprzez efektywne kierowanie oséb do réznych, najbardziej wtasciwych dla nich form
wsparcia projektu. W tym celu pomocne tez bedzie wtasciwe monitorowanie kosztéw w stosunku do
osigganych efektow.

3. Ryzyko nieujecia w koricowym wniosku o ptatnos¢ wszystkich kwalifikowalnych
uczestnikéw projektu.

Przyjety system rozliczania stawki na podstawie raportu wygenerowanego z systemu SYRIUSZ w
przypadku osob, ktére podejma zatrudnienie ostatniego dnia czwartego tygodnia a stawka z nimi
powigzana rozliczana bedzie we wniosku koricowym moze uniemozliwic¢ jej zakwalifikowanie.
Pracodawca ma bowiem obowigzek zgtoszenia do ZUS pracownika w ciggu 7 dni od daty
zatrudnienia.

Dlatego tez stawka jednostkowa powinna by¢ rozliczana w momencie, gdy ZUS, z ktérego informacje
czerpie SYRIUSZ, odnotuje optacenie sktadki za minimum 1 miesiac.

Ryzyko to moze zosta¢ wyeliminowane poprzez wprowadzenie dtuzszego okresu na ztozenie wniosku
o ptatnos¢ koricowa, np. 30 — 45 dni, tak aby beneficjent miat szanse policzenia i wykazania w nim
wszystkich ostatnich i kwalifikowalnych uczestnikdw projektu.

4. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentéw, a przez to
niewtasciwe dokumentowanie oraz monitorowanie wydatkdw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z / IP powinna prowadzi¢
szkolenia dla PUP i ttumaczy¢ im jaki jest cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposob weryfikacji
osiaggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢
publikowane najczesciej pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczace tego obszaru.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Koszty posrednie 4.8 - KI 163

Instytucja zarzadzajgca otrzymata wsparcie |:|

od firmy zewnetrznej w celu okreslenia

kosztéw uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym harmonogram | Zgodnie z art. 49 projektu rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie

realizacji (1)

operacji moga by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek ryczattowych. W takim przypadku
moze zostac zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztéw bezposrednich (art. 49 lit. c). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe
wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww. przepisem, wszelkie stawki ryczattowe
ustalone przez parnstwa cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
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Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzgdzenie ogdlne nr 1303/2013),
moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji wspieranych na podstawie niniejszego
rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, bez koniecznos$ci stosowania nowej metody
obliczania. Polska chce skorzystac z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztoéw posrednich w projektach wspétfinansowanych ze
srodkow EFS+ za wyjatkiem:

- projektéw powiatowych urzedéw pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym
finansowanych ze srodkédw Funduszu Pracy;

- projektéw rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajace koszty
posrednie;

- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe uwzgledniajgce koszty posrednie;
- pomocy techniczne;j.

Stawka ryczattowa dotyczy projektow realizowanych w catym okresie programowania
2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw posrednich, moze miec¢
ona zastosowanie w projektach objetych pomoca publiczng lub pomoca de minimis. Nie
ma to jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowej.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci
szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do
zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie refundacji od
Komisji

45995 230,00

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym do wysokosci
kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie wlicza sie kosztédw rozliczanych stawkami
jednostkowymi lub kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

5. Standardowe stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazdg jednostke miary lub
wartosé procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztéw bezposrednich —w przypadku
projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich do 830 000 PLN wtacznie, b) 20% kosztéw
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 830
000 PLN do 1 740 000 PLN wtgcznie, c) 15% kosztdw bezposrednich —w przypadku
projektéw o wartosci kosztodw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN
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wiacznie, d) 10% kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich przekraczajgcej 4 550 000 PLN Koszty bezposrednie, dla ktorych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztéw posrednich, nie uwzgledniaja kosztow
mechanizmu racjonalnych usprawnien w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng
obstuga realizacji projektu, ktéra nie wymaga podejmowania merytorycznych dziatan
zwigzanych z osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie
innych dziatari administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty
wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z
wdrazaniem polityki réwnych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie s przypisane wyfacznie do projektu, np.
kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczaca zamdwien) na potrzeby
funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w
tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i
informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony
internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkdw trwatych i wartosci niematerialnych i
prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za
odprowadzanie Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjna projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z
obstuga administracyjna projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatéw
biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),

1) koszty zabezpieczenia prawidtowe;j realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczert majatkowych.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywaja wszystkie wydatki kwalifikowalne
w ramach danej operacji? (T/N)

Nie

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytgcznie koszty posrednie projektu. Poza
stawka ryczattowq rozliczane sg koszty bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie
ponoszonych wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot
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ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono kosztéw posrednich. W ramach
kosztéw posrednich nie sg wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem.

W kosztach posrednich nie s3 ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwigzku z
dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np. aktywna rekrutacja uczestnikow
projektu (outreach measures), dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu
i struktur).

9. Metoda korekt (y) (3)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiaggniecia (dostarczonych)

— nalezy opisa¢, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-3) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto dostarczone
jednostki

nalezy opisaé, jakie elementy beda podlegaty
sprawdzeniu w trakcie kontroli zarzadczych i
jaki podmiot bedzie dokonywac tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Whtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o
dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztéw bezposrednich bedacych podstawa
do naliczenia stawki kosztow posrednich.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty
bezposrednie, od ktérych naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalno$é kosztow
bezposrednich oraz prawidtowos¢ zastosowanej stawki ryczattowej beda weryfikowane
przez instytucje posredniczacg lub zarzadzajacg podczas weryfikacji wnioskdw o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace
(odbywaja sie na okreslonych prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze
na okreslonych prébach dokumenty zrédtowe, na podstawie ktdrych nastepuje
potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkdw bezposrednich, od ktérych naliczane sg
koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposdb rozliczania kosztow posrednich w projektach
EFS byt stosowany juz w perspektywie finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy
uzna, ze ryzyko w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje sig, ze
moga wystapic:

1. Brak znajomosci przez beneficjentow katalogu kosztéw posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym bedg ujmowane we
whnioskach o dofinansowanie w kosztach bezposrednich. Zadaniem IZ bedzie
informowanie wnioskodawcéw o katalogu kosztéw posrednich oraz zapewnienie na
etapie oceny wnioskow, aby ww. wydatki byty uyjmowane w odpowiednich kategoriach
kosztéw, tj. w kosztach posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwdjnego finansowania takich samych wydatkéw jednoczesnie w kosztach posrednich
i w kosztach bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztédw posrednich przez
beneficjentow

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z bedzie
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztédw posrednich w zawyzonej wysokosci moze
zaistnie¢ w sytuacji, gdy zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zostac uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie wtasciwej weryfikacji wydatkéw przez I1Z na
etapie rozliczania wnioskéw o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zanizonej wysoko$ci moze zaistnie¢ w sytuacji,
gdy w zatwierdzonych wnioskach o dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza
wartosé kosztodw posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki ryczattowe;j.
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Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie
wtasciwej weryfikacji wnioskéw o dofinansowanie przez 1Z na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Koszty posrednie 4.1 -KI 136; 4.4 - KI 147; 4.6 - KI 149; 4.8 - KI 154; 4.11 - KI - 159

Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w celu
okreslenia kosztéw uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji (1)

Zgodnie z art. 49 projektu rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie
operacji moga by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek ryczattowych. W takim przypadku
moze zostaé zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych kosztéw
bezposrednich (art. 49 lit. c). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe wdrozenie stawek
ryczattowych zgodnie z ww. przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014—-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej:
rozporzadzenie ogdlne nr 1303/2013), moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji
wspieranych na podstawie niniejszego rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, bez
koniecznosci stosowania nowej metody obliczania. Polska chce skorzystac z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztodw posrednich w projektach wspétfinansowanych ze
srodkow EFS+ za wyjatkiem:

- projektéw powiatowych urzedéw pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy;

- projektéw rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajace koszty posrednie;
- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe uwzgledniajgce koszty posrednie;
- pomocy techniczne;j.

Stawka ryczattowa dotyczy projektow realizowanych w catym okresie programowania 2021-
2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw posrednich, moze mie¢ ona
zastosowanie w projektach objetych pomoca publiczng lub pomoca de minimis. Nie ma to
jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowej.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy — w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mfodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla oséb biernych zawodowo, a takze
poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;

ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze
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dostosowanego Srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wtaczajacego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej
sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym
utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

ESO4.11. Zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony
socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z
niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony zdrowia i ustug opieki
dtugoterminowej

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie refundacji
od Komisji

45995 230,00

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztéw (2)

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym do wysokosci
kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie wlicza sie kosztédw rozliczanych stawkami
jednostkowymi lub kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

5. Standardowe stawki jednostkowe,
kwoty ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazdg jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztdw bezposrednich —w przypadku
projektéw o wartosci kosztow bezposrednich do 830 000 PLN wtacznie, b) 20% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow bezposrednich powyzej 830 000
PLN do 1 740 000 PLN wtacznie, c) 15% kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o
wartosci kosztow bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN wtgcznie, d) 10%
kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000 PLN Koszty bezposrednie, dla ktérych zastosowanie ma dana
stawka ryczattowa kosztéw posrednich, nie uwzgledniajg kosztéw mechanizmu racjonalnych
usprawnien w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
lub stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng obstuga
realizacji projektu, ktéra nie wymaga podejmowania merytorycznych dziatar zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:
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a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatarh administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych
0s06b, ich delegacji stuzbowych i szkoler oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki réwnych
szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki,
ktérych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczaca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania
jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym
zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i
informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywdw (Srodkdéw trwatych i wartosci niematerialnych i
prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za
odprowadzanie $ciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjna projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga
administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatéw
biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),

1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majatkowych.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywajq wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operac;ji?
(T/N)

Nie

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytacznie koszty posrednie projektu. Poza
stawka ryczattowa rozliczane sg koszty bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie
ponoszonych wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot
ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono kosztéw posrednich. W ramach
kosztéw posrednich nie sg wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W
kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwigzku z dziataniami
merytorycznymi projektu (takimi jak np. aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach
measures), dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i struktur).)

9. Metoda korekt (y) (3)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiagniecia
(dostarczonych)

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)

Whtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o
dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztéw bezposrednich bedacych podstawa do
naliczenia stawki kosztéw posrednich.
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wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia, czy
osiggnieto dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie kontroli
zarzadczych i jaki podmiot bedzie
dokonywaé tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskéw o ptatnos¢, w ktérych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty
bezposrednie, od ktérych naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalnosé kosztow
bezposrednich oraz prawidtowosé zastosowanej stawki ryczattowej beda weryfikowane
przez instytucje posredniczacy lub zarzadzajaca podczas weryfikacji wnioskdw o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace
(odbywaija sie na okreslonych prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane s3 takze na
okreslonych prébach dokumenty Zzrédtowe, na podstawie ktdrych nastepuje potwierdzenie
kwalifikowalno$ci wydatkéw bezposrednich, od ktérych naliczane sg koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/sredni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposéb rozliczania kosztow posrednich w projektach EFS
byt stosowany juz w perspektywie finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze
ryzyko w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje sie, ze moga wystapic:

1. Brak znajomosci przez beneficjentow katalogu kosztéw posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym bedg ujmowane we
whnioskach o dofinansowanie w kosztach bezposrednich. Zadaniem IZ bedzie informowanie
wnioskodawcow o katalogu kosztow posrednich oraz zapewnienie na etapie oceny
wnioskow, aby ww. wydatki byty ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w
kosztach posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie podwdjnego finansowania
takich samych wydatkéw jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztédw posrednich przez
beneficjentow

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z bedzie
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentow w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztédw posrednich w zawyzonej wysokosci moze zaistniec
w sytuacji, gdy zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny zostaé uznane za
niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie
zapewnienie wiasciwej weryfikacji wydatkéw przez IZ na etapie rozliczania wnioskéw o
ptatnosc.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
w zatwierdzonych wnioskach o dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartos¢
kosztéw posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki ryczattowej. Kluczowym
elementem przeciwdziatajacym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wtasciwej weryfikacji
wnioskéw o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Koszty posrednie 4.1- KI 134; 4.4 - KI 146; 4.6 - KI 148; 4.7 - KI 151; 4.8 - KI 138; 4.11 - KI
158

Instytucja zarzadzajgca otrzymata wsparcie
od firmy zewnetrznej w celu okreslenia
kosztéw uproszczonych

[
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Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym harmonogram
realizacji (1)

Zgodnie z art. 49 projektu rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie
operacji moga by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek ryczattowych. W takim przypadku
moze zostac zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztow bezposrednich (art. 49 lit. c). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe
wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww. przepisem, wszelkie stawki ryczattowe
ustalone przez panstwa cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie ogdlne nr 1303/2013),
moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji wspieranych na podstawie niniejszego
rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej metody
obliczania. Polska chce skorzystac z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztéw posrednich w projektach wspétfinansowanych ze
Srodkéw EFS+ za wyjatkiem:

- projektéw powiatowych urzeddw pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy;

- projektéw rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajgce koszty
posrednie;

- projektéw rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe uwzgledniajace koszty posrednie;
- pomocy techniczne;j.

Stawka ryczattowa dotyczy projektéw realizowanych w catym okresie programowania
2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw posrednich, moze mieé
ona zastosowanie w projektach objetych pomoca publiczng lub pomoca de minimis. Nie
ma to jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowe;j.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy — w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy — dla os6b dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla oséb biernych zawodowo, a takze
poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;

ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, witgczajacego ksztatcenia i
szkolenia oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyisze, a takze ksztatcenie i uczenie sie
dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami

ESO4.7. Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie
zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci
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szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do
zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

ESO4.11. Zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemdéw ochrony
socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegélnym
uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla
0s0b z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony zdrowia i
ustug opieki dtugoterminowej

12. Total amount (national and Union)
expected to be reimbursed by the
Commission on this basis

45995 230,00

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym do wysokosci
kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie wlicza sie kosztéw rozliczanych stawkami
jednostkowymi lub kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

5. Standardowe stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazdg jednostke miary lub
wartos$é procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztow bezposrednich —w przypadku
projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich do 830 000 PLN wtacznie, b) 20% kosztéw
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 830
000 PLN do 1 740 000 PLN wtacznie, c) 15% kosztow bezposrednich —w przypadku
projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN
wiacznie, d) 10% kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich przekraczajacej 4 550 000 PLN Koszty bezposrednie, dla ktérych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztéw posrednich, nie uwzgledniaja kosztow
mechanizmu racjonalnych usprawnier w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng
obstuga realizacji projektu, ktéra nie wymaga podejmowania merytorycznych dziatan
zwigzanych z osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub
prowadzenie innych dziatart administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty
wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z
wdrazaniem polityki réwnych szans przez te osoby,
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b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktdrych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytacznie do
projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczaca zamowien) na potrzeby
funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osdb ksiegujacych wydatki w
projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty
administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjna projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie
strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywoéw (Srodkéw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, optaty przesytowe,
opfaty za odprowadzanie Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjna
projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich

zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstuga administracyjna projektu (np. zakup
materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania
dokumentéw),
1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,
m) koszty ubezpieczerr majatkowych.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw Nie

pokrywaja wszystkie wydatki kwalifikowalne
w ramach danej operacji? (T/N)

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytacznie koszty posrednie projektu. Poza
stawka ryczattowa rozliczane sg koszty bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie
ponoszonych wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot
ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono kosztéw posrednich. W ramach
kosztéw posrednich nie sg wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem.

W kosztach posrednich nie s3 ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwigzku z
dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np. aktywna rekrutacja uczestnikow
projektu (outreach measures), dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i
struktur).)

9. Metoda korekt (y) (3)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiagniecia (dostarczonych)

— nalezy opisa¢, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-3) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto dostarczone
jednostki

Witasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o
dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczyé wytacznie kosztéw bezposrednich bedacych podstawg
do naliczenia stawki kosztéw posrednich.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:
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nalezy opisac, jakie elementy beda podlegaty
sprawdzeniu w trakcie kontroli zarzadczych i
jaki podmiot bedzie dokonywac tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

- weryfikacje wnioskdw o ptatnos¢, w ktérych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty
bezposrednie, od ktérych naliczane beda koszty posrednie; kwalifikowalno$¢ kosztow
bezposrednich oraz prawidtowos$¢é zastosowanej stawki ryczattowej beda weryfikowane
przez instytucje posredniczacg lub zarzadzajacg podczas weryfikacji wnioskéw o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace
(odbywaja sie na okreslonych prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane s3 takze
na okreslonych prébach dokumenty zrédtowe, na podstawie ktérych nastepuje
potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkdw bezposrednich, od ktérych naliczane sa
koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposéb rozliczania kosztéw posrednich w projektach
EFS byt stosowany juz w perspektywie finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy
uznaé, ze ryzyko w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje sie, ze
moga wystagpic:

1. Brak znajomosci przez beneficjentéw katalogu kosztow posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym bedg ujmowane we
whioskach o dofinansowanie w kosztach bezposrednich. Zadaniem I1Z bedzie
informowanie wnioskodawcéw o katalogu kosztéw posrednich oraz zapewnienie na
etapie oceny wnioskéw, aby ww. wydatki byty ujmowane w odpowiednich kategoriach
kosztéw, tj. w kosztach posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwadjnego finansowania takich samych wydatkéw jednoczesnie w kosztach posrednich
i w kosztach bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw posrednich przez
beneficjentéw

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z bedzie
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztéw posrednich w zawyzonej wysokos$ci moze
zaistnie¢ w sytuacji, gdy zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zostac uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie wtasciwe]j weryfikacji wydatkdw przez IZ na
etapie rozliczania wnioskéw o ptatnos¢.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuaciji,
gdy w zatwierdzonych wnioskach o dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza
wartos¢ kosztéw posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki ryczattowe;j.
Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie
wtasciwej weryfikacji wnioskéw o dofinansowanie przez I1Z na etapie ich oceny.

B. Szczegbtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji Koszty posrednie 4.8 - KI 157; 4.11 - KI 160

Instytucja zarzadzajaca otrzymata |:|
wsparcie od firmy zewnetrznej w celu
okreslenia kosztéw uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej
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1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji (1)

Zgodnie z art. 49 projektu rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie
operacji moga by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek ryczattowych. W takim przypadku moze
zostac zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych kosztéw
bezposrednich (art. 49 lit. c). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe wdrozenie stawek
ryczattowych zgodnie z ww. przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014—-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie ogdlne nr
1303/2013), moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji wspieranych na podstawie
niniejszego rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej
metody obliczania. Polska chce skorzystaé z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztow posrednich w projektach wspétfinansowanych ze srodkéw
EFS+ za wyjatkiem:

- projektéw powiatowych urzedéw pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy;

- projektéw rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajace koszty posrednie;
- projektéw rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe uwzgledniajgce koszty posrednie;
- pomocy techniczne;j.

Stawka ryczattowa dotyczy projektow realizowanych w catym okresie programowania 2021-
2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw posrednich, moze mieé ona
zastosowanie w projektach objetych pomoca publiczng lub pomoca de minimis. Nie ma to
jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowej.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

ESO4.11. Zwigkszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych
cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej
na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemdw ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegéinym uwzglednieniem dzieci i grup w
niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie
refundacji od Komisji

45995 230,00

Wskazniki
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3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym do wysokosci kwalifikowalnych
kosztéw bezposrednich nie wlicza sie kosztéw rozliczanych stawkami jednostkowymi lub
kwotami ryczattowymi uwzgledniajagcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

5. Standardowe stawki jednostkowe,
kwoty ryczattowe lub stawki
ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazda jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku
stawek ryczattowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztéw bezposrednich —w przypadku projektow
o wartosci kosztow bezposrednich do 830 000 PLN wtgcznie, b) 20% kosztéw bezposrednich —w
przypadku projektow o wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN
wiacznie, c) 15% kosztow bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN wigcznie, d) 10% kosztéw
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow bezposrednich przekraczajacej 4
550 000 PLN Koszty bezposrednie, dla ktérych zastosowanie ma dana stawka ryczattowa
kosztéw posrednich, nie uwzgledniajg kosztdw mechanizmu racjonalnych usprawniei w
rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
lub stawkami ryczattowymi

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng obstuga
realizacji projektu, ktéra nie wymaga podejmowania merytorycznych dziatan zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatarh administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb,
ich delegacji stuzbowych i szkoler oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki réwnych szans
przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki,
ktdrych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczaca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania
jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym
zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjna projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i
informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywdw (Srodkdéw trwatych i wartosci niematerialnych i
prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za
odprowadzanie $ciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjna projektu,
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j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga
administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatéw
biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),

1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majatkowych.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywajq wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej
operacji? (T/N)

Nie

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytacznie koszty posrednie projektu. Poza stawka
ryczattowa rozliczane sg koszty bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
wydatkdéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot ryczattowych),

w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono kosztow posrednich. W ramach kosztow posrednich nie
sg wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W kosztach posrednich nie s
ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwigzku z dziataniami merytorycznymi projektu (takimi
jak np. aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach measures), dziatania naich rzecz,
dziatania na rzecz zmian systemu i struktur).

9. Metoda korekt (y) (3)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiagniecia
(dostarczonych)

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia,
czy osiggnieto dostarczone jednostki

nalezy opisad, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie
kontroli zarzadczych i jaki podmiot
bedzie dokonywac tych kontroli

— nalezy opisac, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Whtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o
dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztéw bezposrednich bedacych podstawa do
naliczenia stawki kosztow posrednich.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty
bezposrednie, od ktérych naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalno$é kosztow
bezposrednich oraz prawidtowos¢ zastosowanej stawki ryczattowej beda weryfikowane przez
instytucje posredniczacy lub zarzadzajacq podczas weryfikacji wnioskéw o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace
(odbywaja sie na okreslonych prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane sa takze na
okreslonych prébach dokumenty Zzrédtowe, na podstawie ktdrych nastepuje potwierdzenie
kwalifikowalno$ci wydatkéw bezposrednich, od ktérych naliczane sg koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozadane zachety,
srodki fagodzace (4) oraz szacowany
poziom ryzyka (wysoki/$redni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposdb rozliczania kosztow posrednich w projektach EFS byt
stosowany juz w perspektywie finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uzna¢, ze ryzyko
w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje sig, ze moga wystgpi¢:

1. Brak znajomosci przez beneficjentéw katalogu kosztéw posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym bedg ujmowane we wnioskach
o dofinansowanie w kosztach bezposrednich. Zadaniem 1Z bedzie informowanie
wnioskodawcow o katalogu kosztow posrednich oraz zapewnienie na etapie oceny wnioskow,
aby ww. wydatki byty uyjmowane w odpowiednich kategoriach kosztéw, tj. w kosztach
posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie podwdjnego finansowania takich samych
wydatkéw jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztédw posrednich przez
beneficjentow
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Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z bedzie prowadzi¢
szkolenia dla beneficjentéw w zakresie zasad rozliczania kosztow posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztédw posrednich w zawyzonej wysokos$ci moze zaistniec¢

w sytuacji, gdy zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny zostaé uznane za
niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie
zapewnienie wtasciwej weryfikacji wydatkow przez IZ na etapie rozliczania wnioskéw o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
w zatwierdzonych wnioskach o dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartos¢ kosztow
posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki ryczattowej. Kluczowym elementem
przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wtasciwej weryfikacji wnioskow

o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Miejsca pracy w PES

Instytucja zarzadzajaca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w celu
okreslenia kosztéw uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji (1)

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i jego utrzymania w
przedsiebiorstwie spotecznym (PS), w ramach projektéw wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w okresie programowania 2021-2027 w ramach
regionalnych programéw operacyjnych. Miejsca pracy finansowane w ramach stawki
jednostkowej moga by¢ tworzone wytgcznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz
podmioty ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajgce sie w PS, dla $cisle zdefiniowanej grupy
0s6b wykluczonych spotecznie, wskazanej w wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wiaczenia spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra wiasciwego do
spraw rozwoju regionalnego dotyczacymi obszaru wiaczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy jak i stawka na utrzymanie miejsca pracy
stanowig w catosci pomoc de minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to
pomoc dla przedsiebiorstwa spotecznego, ktére uzyskuje srodki na utworzenie miejsca pracy i
nastepnie jego utrzymanie przez okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catosci bedg w
przypadku kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do limitu pomocy de minimis.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie
refundacji od Komisji

9642 795,00
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Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS:  Wskaznik: Liczba miejsc
pracy utworzonych w przedsigbiorstwie spotecznym

MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM:

1. Wskaznik mierzy liczbe nowoutworzonych ze srodkéw EFS+ miejsc pracy dla oséb,
ktére kwalifikujg sie do jednej z grup wskazanych w wytycznych horyzontalnych ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtgczenia spotecznego.
Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia stawki 1 nalezy rozumie¢ zatrudnienie na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej % etatu,
a w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci w wymiarze co najmniej % etatu.

FORMA WSPARCIA:

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje $rodki finansowe
przyznane PS na utworzenie przez niego miejsca pracy dla osoby, ktéra dzieki temu poprawi
swdj status na rynku pracy. Stawka wyptacana jest jednorazowo po podpisaniu umowy
wsparcia. Miejsce pracy musi zosta¢ utworzone do 3 miesiecy od dnia wyptaty srodkéw, a dla
zapewnienia kwalifikowalnosci musi byé nastepnie utrzymane przez 12 miesiecy w ramach
stawki na utrzymanie miejsca pracy i 6 miesiecy okresu trwatosci. W przypadku braku
utworzenia miejsca pracy w terminie do 3 miesiecy od dnia wypfaty srodkéw stawka
utworzenia miejsca pracy jest niekwalifikowalna w catosci. Okres ten w uzasadnionych
przypadkach moze zosta¢ wydtuzony o dodatkowe 30 dni. SPOSOB LICZENIA WSKAZNIKA: 1.

Wskaznik mierzy liczbe nowych miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie
spotecznym ze srodkéw EFS+.

MOMENT POMIARU:

1. W przypadku wskaznika mierzacego liczbe miejsc pracy utworzonych w PS pomiar
dokonywany jest do 3 miesiecy od wyptaty wsparcia w celu potwierdzenia faktycznego
utworzenia miejsca pracy i tym samym kwalifikowalnosci stawki utworzenia miejsca pracy. Za
dzier utworzenia miejsca pracy uznaje sie date rozpoczecia pracy nowozatrudnionej osoby.
Brak utworzenia miejsca pracy w terminie do 3 m-cy od dnia podpisania umowy wsparcia
oznacza koniecznos¢ zwrotu przez PS otrzymanych srodkéw. W uzasadnionych przypadkach
istnieje mozliwo$¢ wydtuzenia tego terminu maksymalnie o 30 dni. Do wskaznika wlicza sie
kazde miejsce pracy, ktére zostato utworzone w ramach projektu, bez wzgledu na wymiar
etatu.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

sztuka

5. Standardowe stawki jednostkowe,
kwoty ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku
stawek ryczattowych) SCO

25 429,00 zt — stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
lub stawkami ryczattowymi

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje koszty
utworzenia nowego miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym.

W ramach wsparcia pokrywane sg m.in. koszty:
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- sktadnikéw majatku trwatego, instalacji i uruchomienia oraz ubezpieczenia i ochrony, w
przypadku, kiedy zachodzi taka koniecznos¢,

- Wyposazenia miejsca pracy wraz z kosztami dostawy, instalacji i uruchomienia,

- dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykoriczeniowe budynkdw i pomieszczen),
- aktywéw obrotowych i srodkéw produkcji,

- zakupu wartosci niematerialnych i prawnych,

- Srodkdéw transportu,

- optaty zwigzane z uruchomieniem leasingu oraz kredytu inwestycyjnego.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywajq wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operacji?

(T/N)

Nie
Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane wytacznie z utworzeniem i

utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej operacji sg one finansowane
odrebnie i rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg réwniez
finansowane koszty posrednie w projekcie tj. zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow.

Nie wystepuje wiec ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

9. Metoda korekt (y) (3)

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostata wyliczona w perspektywie
finansowej 2014-2020 w oparciu o dotacje przyznawane w ramach realizowanych projektéow
EFS. Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej wartos$é dotacji byta zalezna od wartosci
przecietnego wynagrodzenia i stanowita jego przyjeta wielokrotnos¢. Dlatego indeksacja
stawki jednostkowej bedzie przeprowadzana na podstawie zmiany wskaznika przecietnego
wynagrodzenia. Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek
wspomnianego przecietnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego o wysokosci przecietnego wynagrodzenia za poprzedni rok.

10. Weryfikacja osiaggniecia
(dostarczonych) jednostek

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia, czy
osiggnieto dostarczone jednostki

nalezy opisad, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie kontroli
zarzadczych i jaki podmiot bedzie
dokonywaé tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje dokumentéw okreslonych w
umowie o udzielenie wsparcia. Do tych dokumentéw naleza:

1. Stawka na utworzenie miejsca pracy w PS:

- podpisana umowa wsparcia wskazujgca na liczbe miejsc pracy w danym PS i liczbe miejsc
pracy, ktére tworzone sa w oparciu o przyznane stawki wraz z wymiarem etatowym tych
miejsc

- potwierdzenie przelewu stawki jednostkowej do PS

- kopia umowy o prace lub umowy spoétdzielczej potwierdzajgca utworzenie miejsca pracy

- w przypadku nowotworzonych PS oraz podmiotéw ekonomii spotecznej przeksztatcajgcych

sie w PS, dokumenty potwierdzajace zatozenie/rejestracje nowego przedsiebiorstwa
spotecznego

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z zatrudnieniem.
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Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakoriczenia stosunku pracy z osobg
zatrudniong na nowym miejscu pracy wytgcznie z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego miejsca pracy, z przyczyn
niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy zrezygnuje z pracy ale stanowisko
pracy nie ulegnie likwidacji i zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, miejsce pracy bedzie uznawane za
istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt fizycznego istnienia stanowiska pracy i
gotowos¢ pracodawcy do zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego dostosowania do napotkanych
trudnosci w postaci dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu opisany w pkt 1.3 .

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentéw, a przez
to niewtfasciwe dokumentowanie oraz monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest cel
stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na
wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczgce tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym s$rodki te nie sg niezbedne.
Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie wtasciwie

zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem
kwalifikacji PS / przeksztatcajacego sie PES do przyznania dofinansowania.

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje 2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS:
kosztow (2)
a) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na petny etat

b) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej 3/4
etatu

c) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej 1/2
etatu

W przypadku wskaznika mierzacego liczbe miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy
pomiar dokonywany jest po 12 miesigcach od dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do
wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktére zostato utworzone w ramach projektu a
nastepnie miejsce to zostato utrzymane do korica 12 miesigca od dnia jego utworzenia.
Miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem nieprzerwanego zatrudnienia na nim
0s0b spetniajgcych wymogi kwalifikowalnosci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych obszaru wtgczenia spotecznego.
Dopuszcza sie przerwy w zatrudnieniu nie dtuzsze niz facznie 30 dni kalendarzowe w okresie
12 miesiecy uprawniajace do kwalifikowania stawki jednostkowej. Kazdy kolejny dzier
przerwy (ponad dopuszczalne 30 dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy.
W przypadku braku mozliwosci zastgpienia osoby z niepetnosprawnoscia sprzezona lub ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci, zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe jest
zatrudnienie innej osoby niespetniajgcej tego kryterium w wymiarze co najmniej % etatu. Po
uptywie okresu utrzymania miejsca pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a stawka
jednostkowa jest kwalifikowalna.
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4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

sztuka

5. Standardowe stawki jednostkowe,
kwoty ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazdg jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku
stawek ryczattowych) SCO

2. stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS: a) 25 200,00 zt — petny etat b) 18
900,00 zt — co najmniej % etatu c) 12 600,00 zt — co najmniej % etatu

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
lub stawkami ryczattowymi

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS obejmuje koszty funkcjonowania
miejsca pracy w pierwszym okresie od utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na
nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat, takich jak np. sktadki na
ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, biezace niezbedne wydatki bez ktérych funkcjonowanie
PS nie moze sie odbywac.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywajg wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operac;ji?
(T/N)

Nie
Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane wytacznie z utworzeniem i

utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej operacji sg one finansowane
odrebnie i rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg réwniez
finansowane koszty posrednie w projekcie tj. zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow.

Nie wystepuje wiec ryzyko podwadjnego finansowania w ramach operacji.

9. Metoda korekt (y) (3)

2.Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie podlegata indeksacji w oparciu o
zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace, w rozumieniu przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace..

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w terminie do 30 kwietnia, po
oficjalnym ogtoszeniu wysokosci przecietnego i minimalnego wynagrodzenia przez
uprawnione podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30 kwietnia 2022 r.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci zindeksowanej stawki jednostkowej w
komunikacie, ktory bedzie umieszczany na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaktada sie, ze projekty, w ktérych udzielane bedzie wsparcie na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy moga by¢ projektami wieloletnimi, to stawka jednostkowa bedzie
podlegata indeksacji zaréwno w projektach nowych jak i w projektach realizowanych. W
przypadku projektéw bedacych w trakcie realizacji, zastosowanie réznych stawek bedzie
mozliwe pod warunkiem wyraznego rozdzielenia czesci projektu rozliczanej wg
dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np. zastosowanie zindeksowanej stawki bedzie
mogto mie¢ miejsce dla wsparcia udzielanego po opublikowaniu nowego naboru na wnioski o
wsparcie w zakresie utworzenia i utrzymania miejsca pracy w PS albo w przypadku udzielania
wsparcia w sposob ciagty, po ogtoszeniu daty, od ktérej nowa stawka bedzie miata
zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak mozliwe do przyjecia wytacznie pod warunkiem,
ze wyzsze koszty w projekcie bedg mogty by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta lub
zwiekszenia budzetu projektu przez IZ, o ile ta bedzie dysponowaé dostepna alokacja.

10. Weryfikacja osiaggniecia
(dostarczonych) jednostek

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje dokumentéw okreslonych w
umowie o udzielenie wsparcia. Do tych dokumentéw naleza: 2.  Stawka na utrzymanie

miejsca pracy w PS:

334



wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia, czy
osiggnieto dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie kontroli
zarzadczych i jaki podmiot bedzie
dokonywaé tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

okopiaumowyopragubumowaspétdzielczaoramiadectwapracy(jdidotyczy)wszystkichosol
zatrudnionychnanowoutworzonychmiejscachpracywokfeniesicyodichutworzenia

opotwierdzenieoptacaniasktadekZUSprzez12m@si
opotwierdzenieprzelewu/6wwwysokuodpowiadajcejstawcejednostkowejdoPS

Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania 100% dokumentéw do
rozliczenia stawek jednostkowych. Ponadto beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia
co najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od utworzenia miejsca pracy w celu
weryfikacji, czy faktycznie miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z zasadami
okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole prawidtowosci realizacji projektu
odpowiada IZ RPO lub wtasciwa IP RPO.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

oweryfikacigwnioskéwoptatné¢,wktérychbeneficjentrozliczawsparcieudzielaneP Swarten
ieiutrzymaniemiejscapracyprzez12migsi,wtymweryfikacgstawekjednostkowychwrazzdoKu
mentamirédiowymi,oilegonewymaganeprzezIZRPO—
zgodniezsystememzaxzaniaikontroli;

okontroknamiejscu,tj.kontrewsiedzibiebeneficjentaiwizytymonitorge(odbywajsighaokre
slonychprébachiwprzypadkuichrealizacjiweryfikowagiedzenaokrélonychprébachdokument
yzrodiowe, wtymtewyejwymienionedotyczcerozliczeniastawekjednostkowychorazdodatkowe
dotyczcepotwierdzeniarealizacjiwsparciazgodniezprawemiagamiokrélonymiwumowie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:
1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakoriczenia stosunku pracy z osobg
zatrudniong na nowym miejscu pracy wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego miejsca pracy, z przyczyn
niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy zrezygnuje z pracy ale stanowisko
pracy nie ulegnie likwidacji i zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, miejsce pracy bedzie uznawane za
istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt fizycznego istnienia stanowiska pracy i
gotowos¢ pracodawcy do zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego dostosowania do napotkanych
trudnosci w postaci dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu opisany w pkt 1.3 .

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentéw, a przez
to niewtfasciwe dokumentowanie oraz monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest cel
stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na
wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczgce tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym s$rodki te nie sg niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie wtasciwie
zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem
kwalifikacji PS / przeksztatcajacego sie PES do przyznania dofinansowania.
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B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

Miejsca pracy w PES

Instytucja zarzadzajgca otrzymata wsparcie
od firmy zewnetrznej w celu okreslenia
kosztéw uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji (1)

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i jego utrzymania

w przedsigbiorstwie spotecznym (PS), w ramach projektow wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w okresie programowania 2021-2027 w ramach
regionalnych programoéw operacyjnych. Miejsca pracy finansowane w ramach stawki
jednostkowej mogg by¢ tworzone wytacznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz
podmioty ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajace sie w PS, dla $cisle zdefiniowanej
grupy os6b wykluczonych spotecznie, wskazanej w wytycznych horyzontalnych ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtaczenia spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do
spraw rozwoju regionalnego dotyczacymi obszaru wiaczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy jak i stawka na utrzymanie miejsca pracy
stanowig w cato$ci pomoc de minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest
to pomoc dla przedsiebiorstwa spotecznego, ktdre uzyskuje srodki na utworzenie miejsca
pracy i nastepnie jego utrzymanie przez okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catosci
beda w przypadku kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do limitu pomocy de
minimis.

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie refundacji
od Komisji

9642 795,00

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztéw (2)

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS:  Wskaznik: Liczba
miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym

MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM:

1. Wskaznik mierzy liczbe nowoutworzonych ze srodkéw EFS+ miejsc pracy dla oséb, ktére
kwalifikuja sie do jednej z grup wskazanych w wytycznych horyzontalnych ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtaczenia spotecznego.
Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia stawki 1 nalezy rozumie¢ zatrudnienie na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej %
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etatu, a w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci w wymiarze co najmniej % etatu.

FORMA WSPARCIA:

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje $rodki finansowe
przyznane PS na utworzenie przez niego miejsca pracy dla osoby, ktéra dzieki temu
poprawi swdj status na rynku pracy. Stawka wyptacana jest jednorazowo po podpisaniu
umowy wsparcia. Miejsce pracy musi zosta¢ utworzone do 3 miesiecy od dnia wyptaty
$rodkéw, a dla zapewnienia kwalifikowalnosci musi by¢ nastepnie utrzymane przez 12
miesiecy w ramach stawki na utrzymanie miejsca pracy i 6 miesiecy okresu trwatosci. W
przypadku braku utworzenia miejsca pracy w terminie do 3 miesiecy od dnia wyptaty
Srodkéw stawka utworzenia miejsca pracy jest niekwalifikowalna w catosci. Okres ten w
uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ wydtuzony o dodatkowe 30 dni .

SPOSOB LICZENIA WSKAZNIKA:

1. Wskaznik mierzy liczbe nowych miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie
spotecznym ze srodkéw EFS+. MOMENT POMIARU: 1. W przypadku wskaznika mierzacego
liczbe miejsc pracy utworzonych w PS pomiar dokonywany jest do 3 miesiecy od wyptaty
wsparcia w celu potwierdzenia faktycznego utworzenia miejsca pracy i tym samym
kwalifikowalnosci stawki utworzenia miejsca pracy. Za dzieri utworzenia miejsca pracy
uznaje sie date rozpoczecia pracy nowozatrudnionej osoby. Brak utworzenia miejsca pracy
w terminie do 3 m-cy od dnia podpisania umowy wsparcia oznacza koniecznos$¢ zwrotu
przez PS otrzymanych srodkéw. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢
wydtuzenia tego terminu maksymalnie o 30 dni. Do wskaZznika wlicza sie kazde miejsce
pracy, ktére zostato utworzone w ramach projektu, bez wzgledu na wymiar etatu

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

sztuka

5. Standardowe stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

25 429,00 zt — stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS

7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje koszty
utworzenia nowego miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym.

W ramach wsparcia pokrywane sg m.in. koszty:

- sktadnikow majatku trwatego, instalacji i uruchomienia oraz ubezpieczenia i ochrony, w
przypadku, kiedy zachodzi taka koniecznos¢,

- Wyposazenia miejsca pracy wraz z kosztami dostawy, instalacji i uruchomienia,

- dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykoriczeniowe budynkdw i
pomieszczen),

- aktywdw obrotowych i srodkéw produkcji,
- zakupu wartosci niematerialnych i prawnych,
- Srodkdéw transportu,

- optaty zwigzane z uruchomieniem leasingu oraz kredytu inwestycyjnego.
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8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywaja wszystkie wydatki kwalifikowalne
w ramach danej operacji? (T/N)

Nie

Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane wyfacznie z utworzeniemi
utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej operacji s one
finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.
Odrebnie sg réwniez finansowane koszty posrednie w projekcie tj. zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow.

Nie wystepuje wiec ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

9. Metoda korekt (y) (3)

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostata wyliczona w perspektywie
finansowej 2014-2020 w oparciu o dotacje przyznawane w ramach realizowanych
projektéw EFS. Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej wartos¢ dotacji byta zalezna
od wartosci przecietnego wynagrodzenia i stanowita jego przyjeta wielokrotnos¢. Dlatego
indeksacja stawki jednostkowej bedzie przeprowadzana na podstawie zmiany wskaznika
przecietnego wynagrodzenia. Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku o
wzrost/spadek wspomnianego przecietnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego o wysokosci przecietnego wynagrodzenia za
poprzedni rok.

10. Weryfikacja osiagniecia (dostarczonych)
jednostek

— nalezy opisac, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-3) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto dostarczone
jednostki

nalezy opisad, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie kontroli
zarzadczych i jaki podmiot bedzie
dokonywa¢ tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje dokumentéw okreslonych w
umowie o udzielenie wsparcia. Do tych dokumentéw naleza:

1. Stawka na utworzenie miejsca pracy w PS:

- podpisana umowa wsparcia wskazujgca na liczbe miejsc pracy w danym PS i liczbe miejsc
pracy, ktére tworzone sa w oparciu o przyznane stawki wraz z wymiarem etatowym tych
miejsc

- potwierdzenie przelewu stawki jednostkowej do PS

- kopia umowy o prace lub umowy spétdzielczej potwierdzajgca utworzenie miejsca pracy
- w przypadku nowotworzonych PS oraz podmiotéw ekonomii spotecznej

przeksztatcajacych sie w PS, dokumenty potwierdzajace zatozenie/rejestracje nowego
przedsiebiorstwa spotecznego

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:
1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakoriczenia stosunku pracy z osobg
zatrudniong na nowym miejscu pracy wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego miejsca pracy, z
przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy zrezygnuje z pracy ale
stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i zostanie ponownie obsadzone przez osobe o
statusie zgodnym z wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, miejsce
pracy bedzie uznawane za istniejace nieprzerwanie. Sytuacja w tym zakresie bedzie
oceniana w kazdym przypadku indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowos¢ pracodawcy do zatrudnienia
odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu dofinansowania, PS ma zapewniony
mechanizm elastycznego dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu opisany w pkt 1.3 .
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3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentéow, a
przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz monitorowanie wydatkéw rozliczanych
stawkami.

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku I1Z powinna
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw a beneficjenci powinni instruowacé PS jaki jest cel
stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo,
na wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczace tego obszaru.

4, Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym $rodki te nie s
niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie wtasciwie
zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do projektu ze szczegélnym uwzglednieniem
kwalifikacji PS / przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS:
a) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na petny etat

b) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej
3/4 etatu

¢) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej
1/2 etatu

W przypadku wskaznika mierzgcego liczbe miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy
pomiar dokonywany jest po 12 miesigcach od dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do
wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktére zostato utworzone w ramach projektu a
nastepnie miejsce to zostato utrzymane do korica 12 miesigca od dnia jego utworzenia.
Miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem nieprzerwanego zatrudnienia na
nim osdb spetniajagcych wymogi kwalifikowalnosci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtgczenia
spotecznego. Dopuszcza sie przerwy w zatrudnieniu nie dtuzsze niz tacznie 30 dni
kalendarzowe w okresie 12 miesiecy uprawniajgce do kwalifikowania stawki jednostkowej.
Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne 30 dni) odpowiednio wydtuza okres
utrzymania miejsca pracy. W przypadku braku mozliwosci zastapienia osoby z
niepetnosprawnoscia sprzezona lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe jest zatrudnienie innej osoby niespetniajacej
tego kryterium w wymiarze co najmniej % etatu. Po uptywie okresu utrzymania miejsca
pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a stawka jednostkowa jest
kwalifikowalna.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

sztuka

5. Standardowe stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke miary lub
wartos¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

2. stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS: a) 25 200,00 zt — petny etat b)
18 900,00 zt — co najmniej % etatu c) 12 600,00 zt — co najmniej ¥ etatu
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7. Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS obejmuje koszty funkcjonowania
miejsca pracy w pierwszym okresie od utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na
nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat, takich jak np. sktadki na
ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, biezgce niezbedne wydatki bez ktérych
funkcjonowanie PS nie moze sie odbywac.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw
pokrywaja wszystkie wydatki kwalifikowalne
w ramach danej operacji? (T/N)

Nie
Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane wyfacznie z utworzeniemi

utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej operacji s one
finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.
Odrebnie sa réwniez finansowane koszty posrednie w projekcie tj. zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow.

Nie wystepuje wiec ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

9. Metoda korekt (y) (3)

2.Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie podlegata indeksacji w oparciu
0 zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace, w rozumieniu przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace..

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w terminie do 30 kwietnia, po
oficjalnym ogtoszeniu wysokosci przecigetnego i minimalnego wynagrodzenia przez
uprawnione podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30 kwietnia
2022r.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci zindeksowanej stawki
jednostkowej w komunikacie, ktéry bedzie umieszczany na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaktada sie, ze projekty, w ktérych udzielane bedzie wsparcie na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy moga by¢ projektami wieloletnimi, to stawka jednostkowa
bedzie podlegata indeksacji zaréwno w projektach nowych jak i w projektach
realizowanych. W przypadku projektow bedacych w trakcie realizacji, zastosowanie
réznych stawek bedzie mozliwe pod warunkiem wyraznego rozdzielenia czesci projektu
rozliczanej wg dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np. zastosowanie
zindeksowanej stawki bedzie mogto mie¢ miejsce dla wsparcia udzielanego po
opublikowaniu nowego naboru na wnioski o wsparcie w zakresie utworzenia i utrzymania
miejsca pracy w PS albo w przypadku udzielania wsparcia w sposdb ciagty, po ogtoszeniu
daty, od ktérej nowa stawka bedzie miata zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak
mozliwe do przyjecia wytacznie pod warunkiem, ze wyzsze koszty w projekcie beda mogty
by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta lub zwiekszenia budzetu projektu przez 1Z, o ile ta
bedzie dysponowac dostepna alokacja.

10. Weryfikacja osiggniecia (dostarczonych)
jednostek

— nalezy opisa¢, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-3) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto dostarczone
jednostki

nalezy opisac, jakie elementy beda
podlegaty sprawdzeniu w trakcie kontroli
zarzadczych i jaki podmiot bedzie
dokonywad tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje dokumentéw okreslonych w
umowie o udzielenie wsparcia. Do tych dokumentéw naleza: 2. Stawka na utrzymanie
miejsca pracy w PS:

okopia umowy o praglub umowa spoétdzielcza orawiadectwa pracy (jdidotyczy)
wszystkich oso6b zatrudnionych na nowo utworzonyajsoach pracy w okresie 12
mieskcy od ich utworzenia

opotwierdzenieoptacaniaskladekZUSprzez12mmsi
opotwierdzenie przelewu/6w w wysade odpowiadajcej stawce jednostkowej do PS

Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania 100% dokumentéw do
rozliczenia stawek jednostkowych. Ponadto beneficjent zobowigzany jest do
przeprowadzenia co najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od utworzenia
miejsca pracy w celu weryfikacji, czy faktycznie miejsce pracy zostato utworzone i
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przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

funkcjonuje zgodnie z zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi ministra
wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole prawidtowosci realizacji projektu
odpowiada 1Z RPO lub wtasciwa IP RPO.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

oweryfikaci wnioskéw o ptatné, w ktérych beneficjent rozlicza wsparcie udziel@®
na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy przez igsigty, w tym weryfikacg stawek
jednostkowych wraz z dokumentagddtowymi, o ile § one wymagane przez IZRPO-
zgodnie z systemem zadzania i kontroli;

okontrok na miejscu, tj. kontrelw siedzibie beneficjenta i wizyty monitogee (odbywaj
sig na okrélonych prébach i w przypadku ich realizacji weryikane g takze na
okreslonych prébach dokumentyddiowe, w tym te wyej wymienione dotycrce
rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowgaate potwierdzenia realizacji
wsparcia zgodnie z prawem i wymogami gkmsaymi w umowie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:
1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakoriczenia stosunku pracy z osobg
zatrudniong na nowym miejscu pracy wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego miejsca pracy, z
przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy zrezygnuje z pracy ale
stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i zostanie ponownie obsadzone przez osobe o
statusie zgodnym z wytycznymi ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, miejsce
pracy bedzie uznawane za istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja w tym zakresie bedzie
oceniana w kazdym przypadku indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowos¢ pracodawcy do zatrudnienia
odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu dofinansowania, PS ma zapewniony
mechanizm elastycznego dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu opisany w pkt 1.3 .

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentéow, a
przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz monitorowanie wydatkéw rozliczanych
stawkami.

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku I1Z powinna
prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentéw a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest cel
stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo,
na wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczace tego obszaru.

4, Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym $rodki te nie s
niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie wtasciwie
zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do projektu ze szczegélnym uwzglednieniem
kwalifikacji PS / przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

B. Szczegdbtowe informacje wedtug rodzaju operacji
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Krotki tytut rodzaju operacji

Staze uczniowskie

Instytucja zarzadzajgca otrzymata wsparcie
od firmy zewnetrznej w celu okreslenia
kosztéw uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym harmonogram
realizacji (1)

Stawka jednostkowa dotyczy stazu uczniowskiego, o ktérym mowa w art. 121a Prawa
oswiatowego z 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2020 poz. 910 z p6z. zm.)

2. Cel (e) szczegotowy(e)

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wtaczajacego ksztatcenia i
szkolenia oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyizsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie
dorostych, w tym ufatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami

12. taczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanego na tej podstawie refundacji od
Komisji

6353 168,50

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow (2)

Liczba zrealizowanych godzin stazu uczniowskiego [osobogodziny]

FORMA WSPARCIA: Staze uczniowskie realizowane w celu utatwienia uzyskiwania
doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania
pracy w zawodzie, realizowane na zasadach okreslonych w Prawie oswiatowym oraz
zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru edukacji na lata 2021-2027. JEDNOSTKA i MOMENT
POMIARU: Wskaznik mierzy liczbe godzin zegarowych stazu uczniowskiego
zrealizowanego przez 1 uczestnika. Okresem rozliczeniowym jest miesigc, tzn. wskaznik
mierzony jest na koniec kazdego miesigca na podstawie list obecnosci lub wydrukéw z
systemu elektronicznego potwierdzajgcego obecnosé stazysty na stazu u pracodawcy w
danym miesigcu. Lista obecnosci lub wydruk z systemu elektronicznego potwierdzajgce
obecnos¢ stazysty na stazu u pracodawcy muszg zawieraé informacje nt. liczby godzin
stazu w kazdym dniu odbywania stazu.)

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

osobogodzina

5. Standardowe stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa
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6. Kwota na kazda jednostke miary lub 19,94 PLN
wartos¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

7. Kategorie kosztow objete stawkami Stawka jednostkowa obejmuje wszystkie niezbedne bezposrednie koszty organizacji i
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub prowadzenia 1 godziny stazu dla 1 ucznia.

stawkami ryczattowymi
MINIMALNY STANDARD STAZU UCZNIOWSKIEGO

Staz jest realizowany zgodnie z Prawem oswiatowym oraz wytycznymi horyzontalnymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego dot. edukacji na lata 2021-2027.

Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy
wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje
techniczna, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach
dotyczacych pracownikéw okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w zaleznosci od
rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu — odpowiednie Srodki ochrony
indywidualnej; stanowisko powinno by¢ przygotowane w momencie rozpoczecia stazu.

Stawka obejmuje wszystkie niezbedne koszty zwigzane z organizacjq i prowadzeniem
stazu, w szczegdlnosci koszty:

- $wiadczenia pienieznego (wraz z naleznymi pochodnymi) dla ucznia odbywajgcego staz
(stypendium) w wysokosci 80% minimalnej stawki godzinowej za prace,

- zakupu niezbednych materiatéw i narzedzi zuzywalnych niezbednych stazyscie do
odbycia stazu,

- szkolenia BHP przed rozpoczeciem stazu (o ile jest wymagane),

- badan lekarskich przed rozpoczeciem stazu, (o ile s3 wymagane),

- wynagrodzenia opiekuna stazysty podczas odbywania stazu,

- inne koszty, jezeli beneficjent uznaje za zasadne ich finansowanie w celu realizacji stazu
- np. wyzywienia podczas stazu (o ile zasadne), noclegéw i opieki nad stazystami w bursie,

itp. (o ile zasadne), dojazdéw do / z miejsca odbywania stazu, zakupu dzienniczkdw,
innych materiatéw niezbednych do przeprowadzenia stazu, itp.

8. Czy wymienione kategorie kosztéw Nie
pokrywaja wszystkie wydatki kwalifikowalne
w ramach danej operacji? (T/N) Operacje realizowane w celu szczegétowym (v) moga miec¢ charakter kompleksowy i

obejmowac takze inne formy wsparcia, poza stazami uczniowskimi. Te inne formy
wsparcia nie s objete niniejszg stawka jednostkowa. Stawka jednostkowa nie obejmuje
rowniez kosztow posrednich projektu.

9. Metoda korekt (y) (3) Indeksacje stawki jednostkowej przeprowadza sie kazdego roku w oparciu o zapisy
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w roku nastepnym.

Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego zamiesci na stronie internetowej
komunikat o wysokosci stawki po jej indeksacji.

Mechanizm indeksacji stawek jednostkowych opiera sie na danych dotyczacych:

1) wysokosci minimalnej stawki godzinowej za prace
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2) udziatu pozostatych kosztéw zwigzanych z organizacja i przeprowadzeniem
stazu.

W przypadku zmiany minimalnej stawki godzinowej, za podstawe wyliczenia
zindeksowanej stawki przyjmuje sie 80% wartosci zmienionej minimalnej stawki
godzinowej za prace . Wartosc ta jest powiekszana o udziat pozostatych wydatkéw w
stawce (tj. 36,21%).

Poniewaz do wyliczenia stawki jednostkowej wzieto pod uwage wysokos¢ minimalnej
stawki godzinowej za prace w 2021 r., najblizsza aktualizacja stawki jednostkowej bedzie
przeprowadzona w 2022 roku.

Stawki w wysokosci wynikajgcej z indeksacji w danym roku majg zastosowanie wytgcznie
do umdw o dofinansowanie projektu zawartych na podstawie naboréw ogtoszonych po
dniu wydania komunikatu w sprawie zindeksowanej stawki.

10. Weryfikacja osiaggniecia (dostarczonych)
jednostek

— nalezy opisac, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-3) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto dostarczone
jednostki

nalezy opisad, jakie elementy beda podlegaty
sprawdzeniu w trakcie kontroli zarzadczych i
jaki podmiot bedzie dokonywac tych kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Na potwierdzenie realizacji stawki jednostkowej Beneficjent na etapie wniosku o ptatnosé
przedkfada:

- kopie podpisanych przez podmiot przyjmujacy na staz list obecnosci stazysty lub
wydruki z systemu elektronicznego potwierdzajgce obecnosci stazysty na stazu u
pracodawcy podpisane przez podmiot przyjmujacy na staz zawierajace informacje nt.
liczby godzin stazu w kazdym dniu odbywania stazu;

- umowe stazowa wskazujgca na dobowy wymiar stazu.

Dla rozliczenia stawki jednostkowej we wniosku o ptatnos¢ nie s3g wymagane inne niz
powyzej wymienione dokumenty.

Beneficjent poza dokumentacjg sktadang na etapie weryfikacji wniosku o ptatnos¢, jest
zobowigzany do gromadzenia dokumentacji zwigzanej z organizowanym stazem, w tym
potwierdzajacej zgodnosé z prawem i wymogami okreslonymi w umowie o
dofinansowanie. Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia, przechowywania i
udostepniania podczas kontroli oraz wizyt monitoringowych 100% tych dokumentéw.

Za weryfikacje wnioskdw o ptatnosc i kontrole na miejscu odpowiada instytucja bedaca
strong umowy, tj. Instytucja Zarzadzajaca lub Instytucja Posredniczaca, o ile delegowano
jej zadania w tym zakresie.

Weryfikacja wydatkéw obejmuje:

- weryfikacje wniosku o ptatnos¢ ztozonego przez beneficjenta (weryfikowany jest kazdy
whniosek o pfatnos¢ oraz na zasadach okreslonych w ramach poszczegélnych programéw
dokumenty Zzrédtowe, w tym te wyzej wymienione dotyczace rozliczenia stawek
jednostkowych; weryfikacje wnioskéw o ptatnos¢ przeprowadzane s okresowo, co do
zasady raz na kwartat),

- kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace
(odbywaja sie na zasadach okreslonych w ramach poszczegdlnych programoéw i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych prébach dokumenty
zrédtowe, w tym te wyzej wymienione dotyczgce rozliczenia stawek jednostkowych oraz
dodatkowe dotyczace potwierdzenia realizacji stazy zgodnie z prawem i wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie).

11. Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace (4) oraz szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

i ryzyko braku znajomosci czy zrozumienia mechanizmu stawek jednostkowych
przez wnioskodawcéw i beneficjentéw, a przez to potencjalne obawy lub nawet nieche¢
do ich stosowania, ktéremu przeciwdziata¢ powinna aktywna polityka informacyjna w
stosunku do poszczegdlnych instytucji zaangazowanych we wdrazanie projektow
unijnych, beneficjentéw i wnioskodawcdw, obejmujaca w szczegdlnosci przepisy i
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wytyczne, szczegdtowe informacje o stawkach jednostkowych na etapie naboru i
realizacji projektu, szkolenia i spotkania informacyjne;

iil ryzyko ewentualnej zmiany przepiséw Prawa o$wiatowego w zakresie stazy
uczniowskich, w zwigzku z ktérym konieczne bedzie biezagce monitorowanie zmian
przepisdw prawa przez instytucje zaangazowane we wdrazanie projektéw, przy czym w
przypadku istotnej zmiany przepiséw znacznie wptywajacej na ponoszone wydatki w
zwigzku z podniesieniem jakosci i wymogdw, zaktada sie rozliczanie wydatkow
zwigzanych z nowymi wymogami poza okreslong stawkg,

jii. ryzyko obnizania jakosci stazy — ryzyko moze by¢ tagodzone poprzez
systematyczne monitorowanie i weryfikowanie wymogéw jakosciowych wynikajacych z
niniejszej metodyki, powszechnie obowigzujgcego prawa oraz wytycznych dot. edukacji
na lata 2021-2027 warunkujgcych kwalifikowalno$¢ stawek jednostkowych,

iv. ryzyko niesprawiedliwego podziatu stawki pomiedzy beneficjenta i podmiot
organizujacy staz z uwagi na specyfike obszaru i koniecznos¢ ponoszenia wydatkéow
dotyczacych stazy nie tylko przez beneficjentdw, ale takze przez podmioty trzecie
(podmioty organizujace staz), na ktére odpowiadac powinna polityka informacyjna
wobec podmiotédw organizujacych staze i stazystow, a takze wybdr beneficjentéow
doswiadczonych w realizacji stazy.

(1) Przewidywana data rozpoczecia wyboru operacji i przewidywana data ich ukoriczenia (zob. art. 63 ust. 5 rozporzgdzenia w sprawie
wspolnych przepisow).

(2) W przypadku operacji, w ramach ktdrych stosowanych jest kilka uproszczonych metod rozliczania kosztéw, obejmujacych rézne
kategorie kosztéw, rézne projekty lub kolejne etapy operacji, pola 3—11 nalezy wypetni¢ dla kazdego wskaznika uruchamiajacego
refundacje kosztéw.

(3) W stosownych przypadkach nalezy wskaza¢ czestotliwos¢ i termin korekty oraz wyrazne odniesienie do konkretnego wskaznika (w tym,
w stosownych przypadkach, link do strony internetowej, na ktérej opublikowano ten wskaznik)

(4) Czy istnieja jakiekolwiek potencjalne negatywne skutki dla jakosci wspieranych operaciji, a jesli tak, to jakie sSrodki (np. zapewnienie
jakosci) zostang podjete w celu ograniczenia tego ryzyka?

C. Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych

1. Zrédto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub
stawek ryczattowych (kto przygotowat, zgromadzit i zapisat dane, miejsce przechowywania danych, daty
graniczne, walidacja itd.):

KOSZTY POSREDNIE:

Zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw, dla projektéw wspétfinansowanych ze srodkdw EFS+ przyjeto
stawki ryczattowe kosztow posrednich ustalone dla projektéw EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit. a) rozporzgdzenia ogdlnego nr
1303/2013.

Zrédtem danych dla stawek ryczattowych kosztéw posrednich sa dane historyczne z projektéw EFS w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, a proces ustalania stawek ryczattowych zostat opisany w Raporcie z analizy kosztéw posrednich i kosztow
zarzqdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitdw kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe
finansowq 2014-2020 z dnia 20 kwietnia 2014 r (Zatacznik 1).

Dane przechowywane sg w Instytucji Koordynujacej EFS.

STAZE UCZNIOWSKIE:
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Do wyliczenia stawki jednostkowej postuzono sie danymi:

- w zakresie stypendium stazowego - dotyczacymi wysokosci minimalnej stawki godzinowej zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w
2021 r[A1] 18,30 zt (80% kwoty to 14,64 zt).;

- w zakresie pozostatych kosztéw organizacji i realizacji stazu [A2] - dotyczacymi zrealizowanych projektéw w ramach perspektywy 2014-
2020, wygenerowanymi z Centralnego Systemu Teleinformatycznego SL 2014 (SL 2014) oraz z Lokalnego Systemu Informatycznego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (LS| 2014) wg stanu na dzieri 30 wrze$nia 2020 r. — 5,30
zt; specyfika przechowywania danych nt. szczegétowych kosztéw projektéw RPO Wojewddztwa Slgskiego (tj. w ramach LSI 2014),
wymagata potaczenia zestawienia danych. [A3] Dane z wojewddztwa $lgskiego zostaty fizycznie potgczone w jedno zestawienie z
zestawieniem przygotowanym w IK UP EFS. Dane sa przechowywane w systemie informatycznym SL 2014 oraz LSI IZ RPO Wojewddztwa
Slaskiego, a wygenerowane z tych systemdw raporty i na potrzeby wyliczenia stawek jednostkowych s3 dostepne w IK UP EFS. Dane, na
podstawie ktérych przeprowadzano wyliczenia pochodza ze zweryfikowanych i zatwierdzonych wnioskéw o ptatnos¢, co gwarantuje
prawidtowos¢ i rzetelnos¢ danych.

AKTYWIZACJIA ZAWODOWA

Stawka jednostkowa zostata wyliczona przez Instytucje Koordynujacg EFS na podstawie raportéw pt. Efektywnos¢ podstawowych form
aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, realizowanych w ramach programdw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej za lata 2015 — 2019 publikowanych przez ministra wtasciwego do spraw pracy na stronie internetowej:
https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia.

Raporty za kolejne lata oraz dostepne w ich ramach dane obejmuja:

- ten sam katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, wykorzystywany przez PUP (t]. szkolenia, zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych, odbywanie stazy u pracodawcéw, przyznawanie pracodawcom refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca bezrobotnych, przyznania bezrobotnym jednorazowych srodkéw na dofinansowanie
podejmowania dziatalnosci gospodarczej),

- informacje na temat efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej ww. podstawowych form aktywizacji zawodowej, co zapewnia
poréwnywalnos¢ danych w kolejnych latach. Opracowane dane i wyniki przeprowadzanych analiz prezentujg ujecie ogdlnopolskie oraz
regionalne, z uwzglednieniem podziatu, m.in. na formy wsparcia i liczbe odbiorcéw.

Do wyliczenia stawki jednostkowej przyjeto dane dotyczace:
-efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,

-kosztéw form podstawowe] aktywizacji zawodowej ujmowanych w ww. raportach, tj.: koszty szkolen, prac interwencyjnych, stazy,
dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy (w wyliczeniach nie uwzgledniono
wsparcia w postaci robét publicznych ze wzgledu na ich niekwalifikowalno$¢ ze srodkdw EFS); koszty dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oraz doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy zostaty pomniejszone o udziat potencjalnie niekwalifikowalnej czesci
podatku VAT

MIEJSCA PRACY W PES:

W zwigzku z potrzebg uproszczenia procedur uzyskania wsparcia oraz zwiekszenia skutecznosci wspierania ptynnosci finansowej PS,
stawki jednostkowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS, zostaty wyliczone przy zatozeniu potgczenia w ramach stawki
jednostkowej dwdch funkcjonujacych w perspektywie finansowej 2014-2020 instrumentéw — dotacyjnego i pomostowego.

W zwigzku z powyzszym, kwoty stawek jednostkowych na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym z EFS+,
zostaty wyliczone z uwzglednieniem zasad funkcjonujacych dla tych instrumentéw w okresie programowania 2014-2020:

1) Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym w projektach konkursowych, realizowanych ze
$rodkéw EFS w perspektywie finansowej 2014-2020, zaréwno dla PO WER, jak i RPO, wynosita 21 020,00 zt. Zrédto danej wartosci
stanowi Raport z analizy kosztéw dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz kosztéw dotacji na utworzenie miejsca pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym w projektach PO WER 2014-2020 oraz RPO 2014-2020 (dalej ,Raport”), w ktérym przedstawiono
szczegotowy opis metody wyliczenia stawki jednostkowej w tej wysokosci (Zatacznik nr 1). Zgodnie z Raportem, stawka jednostkowa
bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek przecietnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy o promocji
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zatrudnienia i instytucji rynku pracy. Zmiana wysokosci stawki jest zatem uzalezniona od wysokosci przecietnego wynagrodzenia
ogtaszanej przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS). Z uwagi na fakt, ze stawka w wysokosci 21 020,00 zt uwzgledniata
indeksacje o wskaznik wzrostu przecietnego wynagrodzenia w 2017 r., w celu zaktualizowania tej stawki, dokonano jej indeksacji o
wskaznik wzrostu przecietnego wynagrodzenia w latach 2018, 2019 i 2020 zgodnie z komunikatami Prezesa GUS w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w latach 2018, 2019 i 2020, ogtoszonymi w Monitorze Polskim. Zindeksowana zgodnie ze
wzrostem przecietnego wynagrodzenia czes¢ stawki jednostkowej, odnoszaca sie do wsparcia w zakresie utworzenia w przedsiebiorstwie
spotecznym nowego miejsca pracy, wyniosta 25 429,00 zt .

2) Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy przez 12 miesiecy - zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, wysoko$¢ wsparcia pomostowego w okresie programowania 2014-2020 uzalezniona
byta od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Ustawa z dnia
10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, Dz. U. z 10 grudnia 2020r. Poz. 2207). W celu zmniejszenia ryzyka
audytowego uznano, ze w nowej perspektywie finansowej nalezy zharmonizowac sposéb ustalania wysokosci i rozliczania pomocy
wyptacanej dotychczas na utrzymanie miejsca pracy we wszystkich programach operacyjnych. Wartos¢ wsparcia stanowigcego
odpowiednik wsparcia pomostowego w perspektywie finansowej 2021-2027 oszacowano z wykorzystaniem — analogicznie do metody
stosowanej w poprzedniej perspektywie finansowej UE — kwote minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zwielokrotniong o liczbe miesiecy objetych wsparciem w odpowiedniej proporcji kwoty wsparcia. Wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia, stanowigca baze do wyliczenia wysokos$ci wsparcia na utrzymanie miejsca pracy, finansowanego w ramach
stawki jednostkowej na utrzymanie i utworzenie miejsca pracy, zostata ustalona od 1.01.2021 r. na podstawie Rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2021 r. na poziomie 2 800,00 zt. Zgodnie natomiast z planowanymi zasadami wsparcia w perspektywie finansowej 2021-
2027, wsparcie w ramach stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy, jest kalkulowane na podstawie nastepujgcych zatozen:

(a) przez pierwsze 6 miesiecy od utworzenia miejsca pracy — co miesigc 100% minimalnego wynagrodzenia za prace brutto;

(b) przez kolejne 6 miesiecy (od 7 do 12 miesigca utrzymania miejsca pracy) — co miesigc 50% minimalnego wynagrodzenia za prace
brutto w dazeniu do usamodzielniania PS w zakresie utrzymania miejsc pracy.

W zwigzku z powyzszym, wartos¢ stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w wymiarze petnego etatu wynosi 25 200,00 zi, tj. (a)
przez pierwsze 6 miesiecy — 16 800,00 zt (6 * 2 800,00 zt) oraz (b) w okresie od 7 do 12 miesigca — 8 400,00 zt (6 * 1 400,00 zt). Dla miejsca
pracy w wymiarze nizszym niz petny etat przystuguje odpowiednio obnizona stawka jednostkowa w wysokosci 75% (tj. 18 900,00 zt) lub
50% (tj. 12 600,00 zt) stawki na utrzymanie miejsca pracy.

2. Prosze okresli¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 94 ust. 2 rozporzgdzenia w
sprawie wspdlnych przepiséw sg wtasciwe dla danego rodzaju operacji:

KOSZTY POSREDNIE

Metoda kalkulacji stawki ryczattowej zostata szczegdtowo opisana w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztéw zarzgdzania w
projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitéw kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowg 2014-
2020.

Stawki te sg stosowane z sukcesem w tej perspektywie finansowej we wszystkich programach wspétfinansowanych z EFS i zapewniaja
jednolitos¢ podejscia w catym funduszu. Metodyka opisana w raporcie byta przedmiotem audytu Komisji Europejskiej DG EMPL w czasie
misji nr EMPG214PL0185 z 2016 r. w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj.

STAZE UCZNIOWSKIE

Metoda wyliczenia stawki jednostkowej zostata oparta na wiarygodnych danych Zastosowanie tak wyliczonej stawki we wszystkich
programach regionalnych zapewni jednolite podejscie do wdrazanych projektéw skierowanych na organizacje stazy uczniowskich w
catym kraju. Brak jest bowiem specyfiki regionalnej, ktéra uzasadniataby zastosowanie réznych podejs¢ do finansowania stazy
uczniowskich, ktére uregulowane sg w przepisach krajowych. Ujecie w stawce wszystkich kosztéw zwigzanych z organizacjg stazu jest
znaczacym uproszczeniem w rozliczaniu wydatkdw projektéw EFS+. Rozliczanie stawek w miesiecznym okresie rozliczeniowym zapewni
wiekszg elastycznos¢ i jest najkorzystniejsze dla beneficjenta, poniewaz nie wymaga zaangazowania wtasnych srodkéw beneficjenta.
Zastosowanie rozliczania wydatkéw projektu z wykorzystaniem stawki jednostkowej jest korzystne zaréwno na etapie wnioskowania o
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$rodki (uproszczenie i przejrzystos¢ budzetu), realizacji stazy (koncentracja na stronie merytorycznej projektu po stronie beneficjenta) jak
i rozliczania wydatkéw (odcigzenie dla beneficjenta i dla instytucji rozliczajacej wydatki).

Wiarygodnosé danych w czesci dotyczacej Swiadczenia pienieznego - ma odzwierciedlenie w decyzjach podawanych do publicznej
wiadomosci i majacych zastosowanie do wszystkich gatezi gospodarki (informacja o minimalnym wynagrodzeniu jest podawana do
publicznej wiadomosci a wymog jej przestrzegania jest powszechny), w tym stazy uczniowskich realizowanych na podstawie ustawy
Prawo Oswiatowe, w ktdrej w art. 121 ust. 6 i 7 powigzano kwestie $wiadczenia pienieznego z minimalnym wynagrodzeniem za prace.

W pozostatej czesci - pochodzg z systemdw informatycznych funkcjonujacych w Polsce w ramach obstugi projektéw EFS oraz dotycza
zrealizowanych i rozliczonych projektéw z adekwatnego obszaru tematycznego (dane historyczne z zakoriczonych i rozliczonych
projektéw realizowanych od poczatku okresu programowania 2014-2020).

AKTYZWIZACJA ZAWODOWA

Metoda wyliczenia jednej krajowej stawki jednostkowej zapewnia wiarygodnos¢ danych, gdyz zostata oparta o dane statystyczne,
publikowane w ciggu ostatnich pieciu lat przez ministra wtasciwego do spraw pracy w raportach pt. Efektywnos¢ podstawowych form
aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programdw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej. Zawierajg one dane oraz wyniki analizy danych oparte na przekazywanych przez PUP sprawozdaniach (zatacznik do
formularza sprawozdawczego MRPiPS-02), ktére zawierajg, m.in. koszty poszczegdlnych form aktywizacji zawodowej. Sg to dane
rzeczywiste, stad stanowig wtasciwa baze dla wyliczenia stawki jednostkowej do rozliczenia w projektach EFS+.

Ponadto przyjeta metoda wyliczenia wartosci stawki jednostkowej zapewnia réwne traktowanie beneficjentéw — PUP funkcjonujacych na
terenie catego kraju, ktérzy bez wzgledu na swoje rozmieszczenie terytorialne w jednakowy sposéb zobowigzani sa do stosowania sie do
przepiséw ustawy regulujacej funkcjonowanie rynku pracy w Polsce oraz stosuja wynikajace z niej, te same, ustugi i instrumenty rynku
pracy

MIEJSCA PRACY PES

Zastosowana metoda wyliczenia stawki jednostkowej opiera sie czesciowo na zatozeniach, ktére miaty zastosowanie w perspektywie
finansowej 2014-2020 w ramach adekwatnego obszaru tematycznego, przy czym przyjeto, ze oba instrumenty zostang powigzane -
stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy i stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS beda kwalifikowalne wytacznie
wspdlnie. Ich podziat z kolei wynika z sekwencyjnosci dziatania zwigzanego najpierw z utworzeniem a nastepnie utrzymaniem miejsca w
PS (tj. koniecznoscia uzyskania stabilnosci funkcjonowania i przygotowania do w petni samodzielnego funkcjonowania).

W celu rzetelnego i wiarygodnego obliczenia stawek jednostkowych, obliczenia zostaty oparte w przypadku stawki na utworzenie miejsca
pracy na wartosciach, ktére obowigzywaty w poprzedniej perspektywie finansowej, przy uwzglednieniu indeksacji adekwatnej dla tego
instrumentu a w przypadku stawki na utrzymanie miejsca pracy wyliczenia oparto na aktualnej danej obowigzujgcej w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, od ktérej zalezy wysokosc¢ tego instrumentu w przypadku
gdy stosowane jest rozliczenie w oparciu o rzeczywiscie ponoszone wydatki tj. na wartosci minimalnego wynagrodzenia w gospodarce.
Jest to tym bardziej uzasadnione, ze stawka dotyczy utrzymania miejsca pracy w pierwszym okresie od jego uruchomienia.

3. Prosze okresli¢ sposdb dokonania obliczen, w tym w szczegdlnosci zatozenia przyjete w odniesieniu do
jakosci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach nalezy zastosowaé dane statystyczne i poziomy
odniesienia oraz przedstawic¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajagcym na wykorzystanie przez Komisje.

KOSZTY POSREDNIE

Sposdb kalkulacji stawek ryczattowych kosztéw posrednich zostat szczegétowo opisany w Raporcie z analizy kosztéw posrednich i kosztow
zarzqgdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitéw kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe
finansowgq 2014-2020 (dalej: Raport). Stawki ryczattowe ustalone w wyniku analizy bedacej przedmiotem ww. Raportu zostaty
wprowadzone do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 (dalej: Wytyczne na
lata 20214-2020) w | wersji z 10.04.2015 r.

Pierwsze doswiadczenia z wdrazania stawek ryczattowych kosztéw posrednich w ksztatcie zaproponowanym w Wytycznych na lata 2014-
2020 przyniosty jednak problemy z wyliczeniami, ktére wymagaty rozwigzania. Przyjety w Raporcie sposob wyliczania wartosci kosztéw
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posrednich w zaleznosci od wartosci projektu generowat powstawanie luki w przypadku tych projektéw, ktorych wartosé byta na granicy
wtasciwych stawek ryczattowych. Dlatego w Il wersji Wytycznych na lata 2014-2020 obowigzujacych od dnia 19.09.2016 r. wprowadzono
zmiany wzgledem ww. Raportu na podstawie przeliczen Instytucji Koordynujacej EFS i ustalono stawki ryczattowe kosztéw posrednich w
zalezno$ci od wartosci kosztow bezposrednich. Szczegétowy sposdb przeliczenia stawek ryczattowych zawarto w pliku Excel (zat.2)

STAZE UCZNIOWSKIE

1. wygenerowanie danych z SL 2014 i LSI IZ RPO Wojewddztwa Slaskiego dotyczacych zakoriczonych i rozliczonych projektéw
realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w ramach 10(iv) — dane wg stanu na dzierr 30.09.2020 r. dotyczg 1634
projektéw z 16 wojewddztw

2. wybranie z ww. bazy projektéw z zatwierdzonym do dnia 30.09.2020 r. wnioskiem o ptatnos¢ koricowa, projektéw dla ktérych umowy
nie zostaty rozwigzane, projektdw realizowanych w trybie konkursowym, z wydatkami na zadania dotyczace stazy i praktyk uczniowskich,
ktére byty rozliczane w ramach kosztow bezposrednich oraz tych, dla ktérych okreslono i monitorowano, oraz rozliczono w koricowym
whniosku o ptatnos¢ wskaznik kluczowy produktu pt. Liczba ucznidw szkét i placdwek ksztatcenia zawodowego uczestniczqcych w stazach i
praktykach u pracodawcy [osoby];

3. analiza danych finansowych w celu ustalenia faktycznie poniesionych wydatkéw na staze i praktyki na poziomie projektéw; z analizy
wytgczono koszty zadan stazy rozliczanych kwotami ryczattowymi oraz koszty zadan niedotyczacych stazy, np. szkolenia i staze
nauczycieli, zajecia dodatkowe specjalistyczne dla ucznidéw oraz wspotpracy z przedsiebiorstwami, zajecia praktyczne przedmiotow
zawodowych w pracowniach szkolnych; przeprowadzona analiza opierata sie na kosztach bezposrednich.

4. do ostatecznego wyliczenia stawki wzieto pod uwage dane z 596 projektéw z 16 RPO, w ktdrych z ogdlnej wartosci wydatkow
kwalifikowalnych na staze i praktyki uczniowskie wydzielono kwote poniesiong na wydatki dotyczace Swiadczenia pienieznego i ustalono
jaki procent wszystkich kosztéw stanowig wydatki zwigzane z organizacjg i realizacjq stazy — Udziat wydatkdw zwigzanych z organizacjg i
realizacja stazy z wytgczeniem swiadczenia pienieznego stanowit 36,21% w ogodle wydatkdw zwigzanych ze stazami.

5. Do ostatecznego wyliczenia stawki jednostkowej wzieto pod uwage dane dotyczace wysokosci minimalnej stawki godzinowej oraz
udziatu kosztéw pozostatych niebedacych swiadczeniem pienieznym dla ucznia w kwociekosztéw catkowitych zwigzanych z realizacja
stazu uczniowskiego (patrz powyzej pkt 4). W roku 2021 wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej wynosi 18,30 zt. Swiadczenie pieniezne
dla ucznia na stazu uczniowskim na poziomie 80% kwoty minimalnego wynagrodzenia za godzine pracy wynosi wiec 14,64 zt. Udziat
kosztéw pozostatych niebedacych swiadczeniem pienieznym dla ucznia w kwocie kosztédw catkowitych zwigzanych z realizacjg stazu
uczniowskiego, ustalony na podstawie adekwatnych projektéw EFS w perspektywie 2014-2020, wynidst 36,21% io taki % zostata
powiekszona kwota minimalnego $wiadczenia pienieznego okreslonego dla stazu, tj. kwota 5,30 zt.

6. w rezultacie otrzymano stawke jednostkowa za godzine stazu uczniowskiego dla 1 ucznia w wysokosci 19,94 zt.
AKTYWIZACIA ZAWODOWA

Punktem wyjscia do wyliczenia stawki jednostkowej byto ustalenie sredniej efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji
zawodowej na poziomie kraju za lata 2015-2019 stanowigcej iloraz wydatkéw FP na poszczegdlne podstawowe formy aktywizacji
zawodowej poniesione w ww. okresie i liczby 0séb zatrudnionych po zakoriczeniu podstawowych form aktywizacji zawodowej w latach
2015-2019 (przy czym wykluczono dane dotyczace zatrudnienia w ramach roboét publicznych, ze wzgledu na niekwalifikowalnos¢ tej
formy wsparcia ze sSrodkéw EFS+).

Ze wzgledu na to, ze sredni koszt doprowadzenia do zatrudnienia obejmowat réwniez sSrodki wydatkowane na formy aktywizacji
zawodowej, w przypadku ktérych moze wystgpi¢ podatek VAT podlegajacy odliczeniu, tj. dotacja na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oraz refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, konieczne byto pomniejszenie stawki o wartosé
niekwalifikowalnej czesci podatku VAT (wartos¢ podatku VAT mozliwa do odzyskania) dla tych form wsparcia. W tym celu wykorzystano
dane na temat wartosci srodkéw wydatkowanych w skali kraju na te formy wsparcia w analizowanych latach 2015-2019. Nastepnie:

1) okreslono udziat procentowy tagcznych wydatkdw na dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenie lub
wyposazenie stanowiska pracy w facznych wydatkach na wszystkie podstawowe formy aktywizacji zawodowej w latach 2015-2019;

2) okreslono udziat wydatkéw na podatek VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztow doposazenia
lub wyposazenia stanowiska pracy przyznawanych podmiotom korzystajacym z tych form wsparcia - przyjeto zatozenie, ze kwota
wydatkowana na dwie ww. formy powinna zostaé¢ pomniejszona o maksymalng kwote podatku VAT, tj. 23% liczone od wartosci netto;
tym samym maksymalny udziat podatku VAT zostat okreslony na poziomie 18,7% wartosci brutto;3)oszacowano udziat podatnikdéw VAT
wsrdd podmiotéw/oséb, ktérym udzielono wsparcia na:
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3a) podjecie dziatalnosci gospodarczej — 32,27%, ktdry zostat wyliczony na podstawie danych z projektéw PUP zebranych w ramach
obliczania korekty systemowej dotyczacej niekwalifikowalnego udziatu VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielanych w projektach pozakonkursowych finansowanych z EFS 2014-2020 i wdrazanych przez PUPy w ramach PO WER (PI 8ii) i w 16
RPO (PI 8i);

3b) doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy — 75,92%, ktéry wyliczono jako stosunek liczby czynnych podatnikéw VAT wedtug
danych na koniec 2019 r. (1 679 122 - zgodnie z pismem Ministerstwa Finanséw z dnia 21 grudnia 2020 r.) do liczby aktywnych
przedsiebiorstw w 2019 r. wg danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (2 211 604 zgodnie z pismem GUS z dnia 8 stycznia 2021 r.).;

4)wyliczono sredni jednostkowy koszt zatrudnienia z uwzglednieniem potencjalnego niekwalifikowalnego podatku VAT, ktéry wyliczono
poprzez pomnozenie Sredniego kosztu zatrudniania osoby przez udziat wydatkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i refundacji
doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy w tacznych wydatkach na aktywizacje, przez maksymalny udziat podatku VAT (18,70%)
oraz udziat podatnikéw VAT (zgodnie z pkt 3), osobno dla ww. form wsparcia; o tak wyliczone korekty pomniejszono nastepnie sredni
koszt zatrudnienia (tzw. $redni koszt zatrudnienia osoby po korekcie podatku VAT);

5) przeprowadzono indeksacje stawki jednostkowej w zwigzku istotnym wzrostem od 1.09.2020 r. kwoty zasitku dla bezrobotnych oraz
zmiang przecietnego wynagrodzenia (poniewaz wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia w gospodarce oraz zasitku dla bezrobotnych
zgodnie z ustawg regulujaca funkcjonowanie rynku pracy w Polsce determinuje koszt podstawowych form aktywizacji zawodowej
realizowanych w ramach stawki jednostkowej); indeksacje przeprowadzono w oparciu o wskazniki:

a) przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, w odniesieniu do czesci stawki jednostkowej dotyczacej kosztéw dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy - wzrost w 2020 r. w odniesieniu do
2019 r. wynidst 5,07%

b) zasitku dla bezrobotnych, z ktérym powigzana jest wysokosc¢ refundacji kosztéw w ramach prac interwencyjnych, wysokosé¢
stypendium szkoleniowego i stypendium stazowego - wzrost w 2020 r. w odniesieniu do 2019 r. wynidst 39,31 %, od 1 czerwca 2019 r. do

31 maja 2020 r. zasitek ten wynidst 861,40 zt wobec 1 200 zt obowigzujgcej od 1 wrzesnia 2020 r.

W oparciu o ww. wskazniki zindeksowano stawke jednostkowg proporcjonalnie do udziatu wydatkéw pochodnych od przecigetnego
wynagrodzenia i wydatkéw pochodnych od zasitku dla bezrobotnych w ogdle wydatkéw na aktywizacje zawodowa.

MIEJSCA PRACY PES

Szczegotowa kalkulacja zostata przedstawiona w pkt.1 a wyliczenia w zatgczniku nr 2.

4. Prosze wyjasni¢, w jaki sposdb zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzgledniane przy
obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych:

KOSZTY POSREDNIE

Wysokos¢ stawek ryczattowych kosztéw posrednich zostata ustalona zgodnie z art. 54 rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow, tj.
dla projektéw wspoétfinansowanych ze srodkdw EFS+ przyjeto stawki ryczattowe kosztodw posrednich ustalone dla projektow
wspétfinansowantych ze srodkdw EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia nr 1303/2013, ktére z kolei zostaty ustalone na
podstawie rzeczywistych, zweryfikowanych i zatwierdzonych danych pochodzacych z projektéw PO KL 2007-2013. W zwigzku z
powyzszym nalezy uzna¢, ze tylko kwalifikowalne koszty zostaty uwzglednione przy ustalaniu stawek ryczattowych kosztéw posrednich
dla obecnej perspektywy finansowe;j.

STAZE UCZNIOWSKIE

Wyliczenia bazujg na:

- danych powszechnie obowigzujacych tj. Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. oraz

- danych historycznych w postaci zakoriczonych i rozliczonych projektéw realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w
ramach 10(iv), w ktdrych rozliczano staze lub praktyki; dane Zzrédtowe zawieraja tylko wydatki kwalifikowalne z EFS, zweryfikowane i
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potwierdzone przez poszczegdlne I1Z RPO; tym samym w wyliczeniu nie uwzgledniono zadnych wydatkéw niekwalifikowalnych, zgodnie z
zasadami unijnymi (wymogami rozporzadzenia ogdlnego, czy rozporzadzenia dot. EFS), a takze wymogami krajowymi.

W zakresie kwalifikowalnosci podatku od towaréw i ustug zgodnie z 43 ust. 1 pkt. 29 ustawy o VAT z VAT zwolnione sg ustugi ksztatcenia
zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego inne niz wymienione w pkt. 26 prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych
w odrebnych przepisach lub $wiadczone przez podmioty, ktére uzyskaty akredytacje w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo oswiatowe
wytgcznie w zakresie ustug objetych akredytacjg lub finansowane w catosci ze srodkéw publicznych oraz dostawa towardw i Swiadczenie
ustug Scisle z tymi ustugami zwigzane. Organizacja stazu uczniowskiego stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego i w zwigzku z tym jest zwolniona z VAT. W zwigzku z tym policzone stawki sg tozsame dla podmiotéw majacych status
podatnika VAT czynnego jak i dla pozostatych podmiotéw (beneficjentow).

Co do zasady w projektach dotyczacych ksztatcenia zawodowego nie spodziewa sie pojawienia dochodéw w okreslonych stawkach
jednostkowych. Historyczne dane Zzrédtowe zostaty przeanalizowane pod katem dochoddw powstatych w trakcie realizacji projektu, o
ktérych mowa w art. 65 ust. 8 rozporzadzenia ogdlnego. Dochdd taki nie pojawit sie w zadnym projekcie. Zaktada sie, ze na etapie
realizacji projektéw rozliczanych okreslonymi stawkami jednostkowymi w perspektywie 2021-2027 nie bedzie obowigzku monitorowania
g0 z uwagi na ztagodzenie propozycji przepiséw unijnych na przysztg perspektywe w tym zakresie.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA

Wysokos¢ stawki jednostkowej zostata wyliczona na podstawie rzeczywistych danych pochodzacych z oficjalnej sprawozdawczosci PUP z
ostatnich 5 lat uwzglednionych w opublikowanych w poszczegdlnych latach raportach pt. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji
zawodowej, realizowanych w ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej. W wyliczeniach nie uwzgledniono kosztéw wsparcia w postaci robét publicznych ze wzgledu na jego niekwalifikowalno$é w
ramach EFS+. Dodatkowo, w przypadku form wsparcia, dla ktérych wystepuje podatek VAT, warto$¢ tego wsparcia pomniejszono o
potencjalnie niekwalifikowalny podatek VAT.

MIEJSCA PRACY PES

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS oraz stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy obejmujg wytgcznie
kwalifikowalng kwote dofinansowania utworzenia i utrzymania miejsca pracy a wiec wydatki zgodne z celami EFS+. W wyliczeniu stawek
nie uwzgledniono zadnych wydatkéw niekwalifikowalnych, zgodnie z zasadami unijnymi (wymogami rozporzadzenia ogdlnego, czy
rozporzadzenia dot. EFS), a takze wymogami krajowymi. Stawka jednostkowa utworzenia miejsca pracy jest juz pomniejszona o
niekwalifikowalny udziat podatku VAT. Stawka jednostkowa utrzymania miejsca pracy opiera sie z kolei na wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace w gospodarce, ktérego wysokos¢ nie jest uzalezniona od podatku VAT. Z punktu widzenia kwalifikowalnosci
stawki jednostkowej w projekcie EFS+ takie zapisy sg wystarczajace.

5. Ocena przez instytucje(-e) audytowg(-e) metody obliczania i kwot oraz ustalen majgcych zapewnié
weryfikacje danych, ich jakos¢, sposéb gromadzenia i przechowywania.

KOSZTY POSREDNIE

Warszawa, 14 marca 2022 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTERSTWO FINANSOW

SZEF KRAJOWEJ

ADMINISTRACII SKARBOWE)

DAS4.9011.8.2022.2.AABO
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OCENA METODYKI STAWEK RYCZALTOWYCH KOSZTOW POSREDNICH DLA PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA KUJAW | POMORZA
NA LATA 2021-2027

OCENA

Moim zdaniem oraz w oparciu o przeprowadzone czynnosci audytowe metodyka stawek ryczattowych kosztéw posrednich dla programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 zostata oceniona pozytywnie.

Zastepca Szefa Krajowej Administracji Skarbowej

Anna Chatupa

/podpisano kwalifikowanym

podpisem elektronicznym/

STAZE UCZNIOWSKIE

Warszawa, 14 marca 2022 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTERSTWO FINANSOW

SZEF KRAJOWEJ

ADMINISTRACII SKARBOWE)J

DAS4.9011.8.2022.4.AABO

OCENA METODYKI STAWKI JEDNOSTKOWEJ NA WSPARCIE W FORMIE STAZU UCZNIOWSKIEGO DLA PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE
DLA KUJAW | POMORZA NA LATA 2021-2027

OCENA

Moim zdaniem oraz w oparciu o przeprowadzone czynnosci audytowe metodyka stawki jednostkowej na wsparcie w formie stazu
uczniowskiego dla programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 zostata oceniona pozytywnie.

Zastepca Szefa Krajowej Administracji Skarbowej

Anna Chatupa

/podpisano kwalifikowanym

podpisem elektronicznym/

AKTYWIZACJA ZAWODOWA

Warszawa, 14 marca 2022 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTERSTWO FINANSOW

SZEF KRAJOWEJ

ADMINISTRACII SKARBOWE)J
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DAS4.9011.8.2022.5.AABO

OCENA METODYKI STAWKI JEDNOSTKOWEJ NA DOPROWADZENIA DO ZATRUDNIENIA OSOB AKTYWIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE
URZEDY PRACY DLA PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA KUJAW | POMORZA NA LATA 2021-2027

OCENA

Moim zdaniem oraz w oparciu o przeprowadzone czynnos$ci audytowe metodyka stawki jednostkowej na doprowadzenie do zatrudnienia
0s6b aktywizowanych przez powiatowe urzedy pracy dla programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 zostata
oceniona pozytywnie.

Zastepca Szefa Krajowej Administracji Skarbowej

Anna Chatupa

/podpisano kwalifikowanym

podpisem elektronicznym/

MIEJSCA PRACY PES

Warszawa, 14 marca 2022 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTERSTWO FINANSOW

SZEF KRAJOWEJ

ADMINISTRACIJI SKARBOWE)

DAS4.9011.8.2022.3.AABO

OCENA

METODYKI STAWEK JEDNOSTKOWYCHNA UTWORZENIE | UTRZYMANIE MIEJSCA PRACY W PRZEDSIEBIORSTWIE SPOtECZNYM DLA
PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA KUJAW | POMORZA NA LATA 2021-2027

OCENA

Moim zdaniem oraz w oparciu o przeprowadzone czynnosci audytowe metodyka stawek jednostkowych na utworzenie i utrzymanie
miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym dla programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 zostata
oceniona pozytywnie.

Zastepca Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j

Anna Chatupa

/podpisano kwalifikowanym

podpisem elektronicznym/
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ANEKS 2 — WKEAD UNII' W OPARCIU O FINANSOWANIE NIEPOWIAZANE Z KOSZTAMI

A. Podsumowanie gtéwnych elementéw

Priorytet | Fundusz

Cel szczegobtowy|

Kategoria

regionu

Kwota, ktérej
dotyczy
finansowanie
niepowizane z
kosztami

Rodzaj(-e) operacj|
objtej (-ych)
finansowaniem

Kod (1) Opis

Warunki, ktére
nalery
speini/rezultaty,
ktére naley
oshgne,
uruchamiajce
refundac przez
Komisje

Wskaznik

Kod
(@)

Opis

Jednostka miary
warunkéw, ktore
nalezy
spelni/rezultatow,
ktore naley
oshgna¢,
uruchamiajcych
refundacg przez
Komisje

Przewidywany
rodzaj metody
stosowanej do
refundacji koszté
beneficjentowi lub
beneficjentom

(1) Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika | do rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz w

zataczniku IV do rozporzadzenia w sprawie EFMRA.

(2) Oznacza kod wspdlnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.

ANEKS 3 - WYKAZ PLANOWANYCH OPERACIJI O ZNACZENIU STRATEGICZNYM WRAZ
Z HARMONOGRAMEM

W wyniku przeprowadzonego naboru na projekty do realizacji w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 w trybie niekonkurencyjnym, w tym projektdw o znaczeniu

strategicznym, wytonione zostaty nastepujgce projekty strategiczne:

Tytut projektu Planowany okres | Planowany okres
realizacji od realizacji do

Utworzenie Kujawsko-Pomorskiego Centrum Naukowo 03.2022 12.2026

Technologicznego im. Jana Czochralskiego

Rodzina w centrum 01.2023 12.2029




