
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 
 Przedmiotem regulacji jest zwolnienie dyrektora Brodnickiego Parku Krajobrazowego 
w Grzmięcy. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
• ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547  
i 583): 
„Art. 41 2. pkt 6 Do zadań zarządu województwa należy w szczególności kierowanie, 
koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie kierowników wojewódzkich samorządowych 
jednostek organizacyjnych.” 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Pan Marian Tomoń dyrektor Brodnickiego Parku Krajobrazowego w Grzmięcy, 
wnioskiem z dnia 28 czerwca 2022 r., wystąpił o rozwiązanie umowy o pracę z dniem  
28 lipca 2022 r. na mocy porozumienia stron, w związku z przejściem na emeryturę.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 
 Z uwagi na powyższe, zasadne jest podjęcie przez Zarząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego uchwały o zwolnieniu pana Mariana Tomonia ze stanowiska dyrektora 
Brodnickiego Parku Krajobrazowego. 
 


