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Uehwala Nr 7/2021
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spétek handlowych, art. 2
ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 1,2, 5, 6, 8,9, art, 5, art. 6 Lart. 7ustawy 2 dnia 9 czerwea 2016 roku o zasadach
ksztattowania wynagtodzed os6b Kierujacych niektdrymi spélicami oraz § 12 ust. 6 Statutu Spotki,
dokonuje zmiany § 3 ust. 2, § 41 § 7 ust. 3 Uchwaly nr 18/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétid z dnia 22 czerwoa 2017 r. w sptawie zasad kaztaltowania wynagrodzef czionkdw Zarzadu
oraz ustalenia wysokodei wynagrodzenia Prezess Zarzadu spdlid Port Lotniezy Bydgoszez S.A.,
objetel protokotem sporzadzonym w formie aktu notarialnego Repertorium A nr 2952/2017 prezez
notariusza Krzysatofa Janusza Leszezyfiskiego, w nastgpujgoy sposob: :

1) § 4 otrzymuje nastepujace brzmienie:

‘”§ 4 -
1. Wynagrodzenie Zmienne czionka Zarzgdu Spdtkl vzaleznione jest od poziomu realizacji

celow zarzgdezych Spotkis
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6. Umowa zawiera postanowienia odpowladajgce tredol ustepn ninicjszego oraz ustepy 7

ponizef, zgodnie z ktérymi w przypadku okreslenia wag celéw zatzadezych, a takze
obiektywnych i mierzalnych kryteriéw ich realizacji oraz rozliczanta, w 8poséb | w tarminach
wskazanych w ustepie 3, 4§ 5 powyzoj, 7 uwzglednieniem ustgpu 2 powyzej, wysokost
Wynagrodzenia Zmiennego przystuguiacego  cztonkowi Zarzadu  ksztattuje si¢ jako
wynoszgeq maksymalnie 30% Wynagrodzenla Statego, Wypiaconego mu Za poprzedni 1ok
obrotowy (kt6rego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy) - w przypadku osiggnigeia przez nisgo
peingj realizacii wszystkich ustalonych dla tego cztonks Zarzadu na ten rok obrotowy celéw
zatzgdezych, — ¥ i
W sytuagji nieosiagniecia przez caionka Zarzgdu wszystkich ustalonych celdw zarzgdozych
wynagrodzenie zmicnne zostanie ustalone proporcjonalnie do iloe] osiggnietvch colbw
i przypisanych im wag, W przypadku uksatattowania Wynagrgd-izehia’
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Zarzadu Spétki zgodnie z postanowieniami niniejszego ustgpm, nie jest wymaganym
aneksowanie Umowy zawartej z tym czfonkiem Zarzgdu.

. Dlapotrzeb postanowie Umowy wskazanych w ustepie 6 powyzej oraz wyliczenia objetego

wrorem wskazanym w pkt 2 ponizej przyjmuje sig, i2:
1) Wynagrodzenic Stale wyptacono cztonkowi Zarzadu za poprzedni rok obrotowy,
stanowigee podstawg dla ustalenia wysokodel Wynagrodzenia Zmiennego za ten rok,
stanowi suma kwot wyplaconych z tytutu przystugujacego mu za ten rok Wynagrodzenia
Stalego, ukszlaltowanego zgodnie z postanowieniami § 3 wust, 2-5 powyzej,
7 uwzglednieniem posianowien § 71 § 8 ponizej,
) wysokos$é Wynagrodzenia Zimiennego za dany rok obrotowy, okresla sle wedhug
nastepujacego wzoru:
W= [(30% X Wapo) 1 100%] % [{Ci x w1% + Cax wa¥ -+... Cax wa) 1 100%] gdzier —
W, wysoko§é Wynagrodzenia Zmiennego praystugujgcego za dany rok obrotowy, ——
Wapro— Wysokosé Wynagrodzenia Statego wyptaconego cztonkowi Zarzgdu za poprzedni
rok obrotowy, zgodnle z brzmieniem pkt 1 powyZej,
C1...n— realizacja danego celu zarzgdezego — warlosel od 0 do 1,0, 4. w przypadku peknej
realizacii celn wartodé: 1, w przypadku niepelnej lub braku. realizacji célu wartosé: 0,
wyznaczona wedhug ustalonego dla danego celu keyterium jego realizaci i rozliczenia, —
wr., % — waga ustalona dla danego colu zatzgdezego.

. 7. zastizezeniem postanowied ustepbw poprzedzajacych oraz ustepu 9 ponmcj,

Wynagtodzenie Zmienne preystuguje cztonkowi Zarzadu Spotki po zatwierdzeniu przez
Walne Zgromadzenie Spéiki sprawozdania Zarzgdy z dziatalnosei Sptlki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy, za kidty ma byé ono wyplacone i po udzieleniu

absolutorium temu czlonkowi Zarzadu 7 wykonania przez niego obowigzkéw w tym rolku -

obrotowym. W kezdym przypadiu Wynagrodzenie Zmienne jest wyplacane cztonkowi
Zarzadu po powzigeiu przez Radg Nadzorezg Spoiki uchwaly potwierdzajacej realizacje
ptzez niego, w stopnin uprawniajgcym do tego Wynagrodzenia, ustalonych dlan celéw
zarzadezych 1 okredlajace] kwotowo wysokodd tego Wynagrodzenia przystugujacego mu za
dany rok obrotowy, wyliczong zgednie z postanowieniami niniejszej uchwaly, —-—m——

. W przypadkn zaistnienia okolicznodei uzasadniajqoych zastosowanie wobec Spdiki art, 4 ust,

7 pkt 11 2 ustawy o zasadach ksztaftowania wyhagrodzefi oséb kierujgoych niektdrymi
sp6ikami, jako odrebne cele zarzadoze warunkujace mozliwosé otrzymania przez czionka
Zarzadu Spolki Wynagrodzenia Zmiennego okresla sig cele wskazane w wyzej przywolanym
przepisie ustawy.

10, W przypadkuy, gdy bedy tego wymagaly przepisy prawa, kwoty Wynagrodzenla, okteslone

zgodnis z postenowieniami niniejszej uchwaty, powigkszone beda o podatek od towardw
i ushug wedtug kazdorazowo gbowiqij gee] stawki,

11, Kwoty Wynagrodzenia, okreslone zgodnie z postanowienjami ninigjszej uchwaly, ulegajy

przy wyptacie czonkow! Zarzadu Spélki stosownemu pomniejszeniu o wysokos¢ skiadelc
w czeded finansowane] przez czlonka Zarzadu z tytutu jego obowlgzkowego ubezpieczenia
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spolecznego oraz o wysokodel zaliczek 1 sktadek z tytudu inuych obeigzajgeych go naleznosed
publicznoprawnych, platnikiem ktérych pozostaje Spétka.
2) w § 7 uchwaly ustep 3 otrzymuje brzmienie: 3, Za dui wykorzystanej przez cztonka Zarzgdu
Spolki przerwy w $wiadezeniu ustug objglych Umowa przystuguje mu wynagtodzenie w
wysokosdci odpowindajace] 100% przystugujacego mu za te dni Wynagrodzenia Stafego,
PowyZszy sposb ustalania wynagrodzenia za dni wykotzystanej praez czlonka Zarzadu Spotki
przerwy w Swiadezeniu ustug objetych Umowa obewigzuje w roku. obrotowym 2021 1 kazdym
kolejnym roku obrotowym, w ktdrym cztonek Zarzadu Spofki bedzle $wiadezyl ushigi objete
Umowg,” —
§2
Wykonanie ninisjsze] uchwaty poprzez zawarcie zmiany uméw zawartych z cztonkami Zarzgdu
W sytuacji stwierdzenia takiej koniecznodei otaz powzigeie stosownych uchwat powierza sie Radzie
Nadzoreze] Spotki.

§3
W sprawach nie objetych tredcly niniejszel uchwaly, postanowienia uchwaly ne 18/2017
Zwyozajnego Walnego Zgromadzenia Spofki z dnia 22 czerwen 2017 roku w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia wysokogei wynagrodzenia Prezesa
Zarzgdu spélki Port Lomiczy Bydgoszez S.A. (z pbin. zm.), pozostaja w mocy i sq stosowane
odpowiednio,

§4

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




