
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
 Przedmiotem niniejszej uchwały jest odwołanie Pani Ewy Gizy ze stanowiska 
dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorych  
i Niepełnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku z dniem 31 sierpnia 2022 r. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 41 ust. 2  pkt 6 ustawy z dnia  5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547 i 583), do zadań zarządu województwa należy  
w szczególności kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich 
samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie kierowników 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 
Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 1 lit.a  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655), 
„Organ, który powierzył nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole lub placówce:  
1) odwołuje nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie:  
a) złożenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzymiesięcznym wypowiedzeniem,”. 
Ponadto  art. 23 ust. 1 pkt 1 i  ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.), stanowią, że: 
„1. Stosunek pracy z nauczycielem zatrudnionym na podstawie mianowania ulega 
rozwiązaniu:  
1) na wniosek nauczyciela;” 
Natomiast  wg zapisu ustępu „2. Rozwiązanie stosunku pracy z nauczycielem zatrudnionym 
na podstawie mianowania z przyczyn określonych w ust. 1 następuje odpowiednio:  
1) z końcem roku szkolnego, po uprzednim złożeniu przez nauczyciela trzymiesięcznego 
wypowiedzenia;”. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął uchwałę Nr 33/1428/21 z dnia   
26 sierpnia 2021 r. w sprawie przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektorowi Zespołu 
Szkół Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorych i Niepełnosprawnych Nr 1  
w Ciechocinku Pani Ewie Gizie na okres od dnia 1 września 2021 r. do dnia 31 sierpnia  
2024 r.  
Z uwagi na okoliczność, iż Pani Dyrektor Ewa Giza zwróciła się do organu prowadzącego 
pismem nr ZSS1.1120.3.2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. o rozwiązanie umowy o pracę  
z dniem 31 sierpnia 2022 r., zgodnie z zapisami art. 23 ust. 1 w związku z ust. 2 pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.), 
istnieje  konieczność podjęcia niniejszej uchwały.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Podjęcie niniejszej uchwały spowoduje odwołanie Pani Ewy Giza ze stanowiska 
dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorych  
i Niepełnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku z dniem 31 sierpnia 2022 r. oraz konieczność 
ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych dla Dzieci  
i Młodzieży Przewlekle Chorych i Niepełnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku. 


