UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem niniejszej uchwaly jest odwotanie P&wy Gizy ze stanowiska
dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych dla Dzieci i oltieey Przewlekle Chorych
I Niepetnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku z dniem Rkpnia 2022 r.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia Brwza 1998 r. 0 samadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547 i 583), dmla zarzdu wojewodztwa nalgy
w szczegolnéci kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie dzlat#ci wojewddzkich
samoradowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudréanizwalnianie kierownikéw
wojewddzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych.
Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 1 lit.a ustawy z dagrudnia 2016 r. Prawgwiatowe (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655),
»0rgan, ktéry powierzyt nauczycielowi stanowisk@kiwnicze w szkole lub placéwce:
1) odwotuje nauczyciela ze stanowiska kierowniczegazie:
a) ztazenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzyngesiym wypowiedzeniem,”.
Ponadto art. 23 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ugtawnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 76 zm.), stanowdi, ze:
»1. Stosunek pracy z nauczycielem zatrudnionym radsfawie mianowania ulega
rozwigzaniu:
1) na wniosek nauczyciela;”
Natomiast wg zapisu ugu ,2. Rozwgzanie stosunku pracy z nauczycielem zatrudnionym
na podstawie mianowania z przyczyn gkvaych w ust. 1 nagpuje odpowiednio:
1) z kaacem roku szkolnego, po uprzednimzaaiu przez nauczyciela trzymiesznego
wypowiedzenia;”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewstrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego pgiduchwat Nr 33/1428/21 z dnia
26 sierpnia 2021 r. w sprawie przeduia powierzenia stanowiska dyrektorowi Zespotu
Szkot Specjalnych dla Dzieci i Miodzig Przewlekle Chorych i Niepetnosprawnych Nr 1
w Ciechocinku Pani Ewie Gizie na okres od dnia kewria 2021 r. do dnia 31 sierpnia
2024 r.

Z uwagi na okoliczng, iz Pani Dyrektor Ewa Giza zwrdécitagsdo organu prowadzego
pismem nr ZSS1.1120.3.2022 z dnia 26 kwietnia 2028 rozwhzanie umowy O prac
z dniem 31 sierpnia 2022 r., zgodnie z zapisami2&tust. 1 w zwizku z ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.zU2021 r. poz. 1762, z pd. zm.),
istnieje konieczn& podgcia niniejszej uchwaty.

5. Ocena skutkow regulacji:

Podgcie niniejszej uchwaty spowoduje odwotanie Pani E@a ze stanowiska
dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych dla Dzieci i oltieey Przewlekle Chorych
I Niepetnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku z dniem 3drmnia 2022 r. oraz konieczito
ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zesp®hkot Specjalnych dla Dzieci
I Mtodziezy Przewlekle Chorych i Niepetnosprawnych Nr 1 webiecinku.



