
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest wyrażenie przez Zarząd Województwa Kujawsko-

Pomorskiego zgody na składanie oświadczeń woli w imieniu Województwa przez pracowników 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu związanych  
z prowadzeniem bieżącej działalności Województwa, w zakresie zaciągania zobowiązań 
pieniężnych.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z zapisami art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 547 i 583), zarząd województwa może upoważnić 
pracowników urzędu marszałkowskiego do składania oświadczeń woli związanych  
z prowadzeniem bieżącej działalności województwa. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi) : 

Uchwała nie wymaga konsultacji. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne:  

Zmiana struktury organizacyjnej Urzędu wynikająca z podjęcia uchwały Nr 14/522/22 
Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 13 kwietnia 2022 r., jak również 
zmiany kadrowe, wymagają uaktualnienia zakresu podmiotowego oraz obszarów upoważnień 
do składania oświadczeń woli w imieniu Województwa udzielonego pracownikom  
tut. Urzędu.  

Skuteczność ww. czynności prawnych podjętych na podstawie niniejszego 
upoważnienia, zgodnie z cyt. przepisem prawa wymaga kontrasygnaty Skarbnika 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego lub osoby przez niego upoważnionej. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Przekazanie decyzyjności dyrektorom departamentów w zakresie składania oświadczeń 
woli w imieniu Województwa przyczyni się do usprawnienia funkcjonowania Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. 
 
 

 


