UCHWALA NR XLV/620/22
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie przekazania wnioskow i skarg wedlug wlasciwosci

Na podstawie art. 231, art. 243 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735, 1491 1 2052) w zwigzku z art. 43
ust. 3 ustawy o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 547 i1 583) uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. Seymik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uznaje si¢ za organ niewtasciwy
do rozpatrzenia wnioskéw Organizacji Migdzyzaktadowej nr 60 NSZZ ,,Solidarnos¢”- 80
w WORD o przeprowadzenie kontroli w Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego
dotyczacych dziatania Dyrektora WORD w Toruniu oraz skarg Organizacji
Migdzyzaktadowej nr 60 NSZZ ,,Solidarnos¢”- 80 w WORD na Dyrektora WORD w Toruniu
1 postanawia przekaza¢ wnioski oraz skargi Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 2. Powierza si¢ Przewodniczacej Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wykonanie obowigzku zawiadomienia podmiotu wnoszacego wnioski oraz skargi o sposobie
ich zatatwienia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przekazanie wedlug wlasciwosci Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wnioskow 1 skarg Organizacji Miedzyzaktadowej nr 60 NSZZ ,,Solidarno$¢”’- 80 w WORD
o przeprowadzenie kontroli w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego dotyczacych
dziatania Dyrektora WORD w Toruniu oraz skarg Organizacji Miedzyzakladowej nr 60
NSZZ ,,Solidarnos¢”- 80 w WORD na Dyrektora WORD w Toruniu.

2. Omowienie podstawy prawnej:
Zgodnie z art. 231 kpa jesli organ, ktory otrzymat skarge nie jest wlasciwy do jej

rozpatrzenia, przekazuje ja wlasciwemu organowi, zawiadamiajgc rownocze$nie o tym
skarzacego.

W mysl art. 43 ust. 3 ustawy o samorzadzie wojewodztwa marszalek wojewodztwa
jest kierownikiem urzgdu marszatkowskiego, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow tego
urzedu 1 kierownikow wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie dotyczy.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Przewodniczacy Organizacji Miedzyzakltadowej nr 60 NSZZ Solidarnos¢ - 80
w WORD do Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego: ztozyt pismami z dnia
2110 maja 2022 r. wnioski o przeprowadzenie kontroli w Wojewodzkim Osrodku Ruchu
Drogowego w Toruniu dotyczace dziatania Dyrektora WORD w Toruniu, a 6 maja 2022 r.
wniost skarge na dziatanie Dyrektora WORD w Toruniu.

Pismem z dnia 25 kwietnia 2022 r. znak OR-11-P.1610.39.2022 (wptyw do Kancelarii
Sejmiku dnia 28 kwietnia 2022 r.) Marszalek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
poinformowal o wczesniejszych pismach Strony kierowanych do Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego: wnioskach z dnia 1 kwietnia 2022 r., 7 kwietnia
2022r. 1 10 kwietnia 2022 r. réwniez wzywajacych do przeprowadzenia kontroli
w Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Toruniu dotyczacych dziatan Dyrektora
WORD w Toruniu oraz o skardze z dnia 25 marca 2022 r. na dyrektora WORD w Toruniu
w zakresie naruszania praw pracowniczych oraz niedopelnienia obowigzkow stuzbowych
dziatajac na szkodg interesu publicznego.

Zarowno petitum kazdego z wnioskow jak 1 ich uzasadnienia potwierdzaja, ze dotycza
one konkretnie dziatania Dyrektora WORD w Toruniu. Zarzuty skarg sg tozsame
z wnioskami.

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Toruniu jest wojewodzka samorzadowa
osobg prawng. Zgodnie z par. 9 ust. 1 Statutu Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Toruniu, stanowigcego zalgcznik do uchwaty Nr XXXII/565/13 Sejmiku Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 25 marca 2013 r., nadzér nad Osrodkiem sprawuje Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Zgodnie z przepisem art. 43 ust. 3 ustawy o samorzadzie wojewodztwa marszalek
wojewoddztwa jest kierownikiem urzedu marszatkowskiego, zwierzchnikiem stuzbowym
pracownikow tego wurzedu 1 kierownikéw wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych.



Nalezy stwierdzi¢, iz zarowno wnioski jak 1 skarga dotycza dziatan konkretnego
pracownika - Dyrektora WORD w Toruniu, nie za$ dziatania samej jednostki WORD, zatem
organem wilasciwym do jej ich rozpoznania jest zwierzchnik stuzbowy Dyrektora WORD
w Toruniu, tj. Marszatek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Whnioskodawca w tresci wnioskéw zwrdcit si¢ réwniez o poinformowanie go
o podjetych, prowadzonych 1 wykonanych dziataniach oraz o wynikach ustalen z tych dziatan
wynikajacych na podstawie ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. 22022 r., poz. 902). Przedmiotowy wniosek nie moze by¢ zrealizowany
w trybie 1 na zasadach okreslonych w ww. ustawie gdyz w chwili obecnej organ nie podjat,
nie prowadzi i nie wykonat w tym zakresie dziatan, ktérych wynikiem bytoby utrwalenie
w postaci dokumentu.

Powierza si¢ Przewodniczacej Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wykonanie obowigzku zawiadomienia podmiotu wnoszacego skarge o sposobie jej
zatatwienia.



