Zalgcznik do sprawozdania stanasego
zalcznik do uchwaly Nr 17/615/22
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 4 maja 2022 r

Tabela uwag zgtoszonych podczas konsultacji spotegzh projektu
~Strategii Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
W
dokumencie
Strategii

PODMIOT ZGLASZAJACY UWAG E: Miejski O srodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku
45 Dotyczy kwestii 0s6b niepetnosprawnych | Na terenie naszego wojewddzty
z uzalenieniami - wskazuj jako potrzeb nie ma domu pomocy spoteczn
powotania placéwek catodobowej opieki dla os6b uzalmionych. Wobec
z uwzgkdnieniem dziata terapeutycznych. rosmcego problemu
niepetnosprawniei 0sob
uzaleznionych (nierzadko
bezdomnych, z zaburzonymi
relacjami rodzinnymi,
korzystajcych ze statych form
wsparcia érodka pomocy
spotecznej) powotanie placéwe
catodobowych o najuszym
standardzie (spetnigych
okreslone normy) wychodzi na
przeciw potrzebom rognej
liczby klientéw pomocy
spotecznej wymagagych
takiego widnie wsparcia.

Aktualny
zapis
Strategii

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/

Lo Zmiana zapisu Strategii

€]

k

va Uwaga nieuwzgidniona

samodzielnego funkcjonowanig

Sposoéb rozstrzygng¢cia uwagi

Stanowisko KE
w ,,Ogélnoeuropejskich
wytycznych dotygze przejcia
od opieki instytucjonalnej do

opiekiswiadczonej na poziomie

lokalnych spoteczroi”,
jak réwniez krajowa
LStrategiana rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektyw
do 2030 r.)"jednoznacznie
wskazuj na rozwijanie ustug
w $rodowisku i stopniowym
ograniczaniu udziatu oséb
umieszczonych w placowkach
catodobowych.
Strategia uwzgldnia jedynie
rozwoj catodobowego wsparci
instytucjonalnego w formie
domow pomocy spotecznej w
przypadku oséb w podesziym
wieku, ktére nie gzdolne do
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IOT ZGLASZAJACY UWAG E: Srodowiskowy Dom Samopomocy we Wioctawku

54-59

Osoby z zaburzeniami psychicznymi starnpwi
niejednorodn - 3 w tej grupie:
- 0soby z uzalmieniem od alkoholu,

- 0soby z uzalieniem od innych substancji

psychoaktywnych,

- 0soby z zaburzeniami zdrowia psychiczneg

zwigzanego z ,typowymi” jednostkami
chorobowymi jak schizofrenia, zaburzenia
osobowdci i inne.

Leczenie i wsparcie tej grupy potrzefrych
wymaga wspotpracy i zaangavania zaréwno
instytucji (jednostek) obszaru ochrony zdrowig
jak réwniez instytucji realizujcych zadania z

zakresu polityki spotecznej. W zapisach strate

mozna by postawi na wikszy zakres wspoétpracy
np. pomégdzy centrami zdrowia psychicznego cz
poradni zdrowia psychicznego a placowkami sp
ochrony zdrowia np. SDS, WTZ, ZAZ.

Instytucje (jednostki) spoza
sektora ochrony zdrowia
swiadczce ustugi wspierage i
terapeutyczne na rzecz oséb
zaburzeniami psychicznymi
D dysponuj doswiadczor i
swietnie wyszkolog kadi
specjalistow, terapeutow,
ktérych wiedz
I umiejetnoéci mazna i naley
wykorzysta w ramach
1 WspOtpracy przy zabezpieczen
wsparcia w formie
jii - psychiatrycznego leczenia
srodowiskowego.
Ly
0za

u

nie ma maliwosci
usamodzielnienia ich
W przyszigci.

Uwaga nieuwzgidniona
Zwigkszenie wspotpracy
instytucji i podmiotow
w obszarze véiczenia
spotecznego wskazane jest
w Celu Strategicznym 3.,
Kierunek Dziatania 3.1.3.
Tworzenie warunkéw do
inicjowania i doskonalenia
wspotpracy instytucji pomocy
spotecznej i ochrony zdrowia.
Kierunek dotyczy dziataw
zakresie inicjowania oraz
doskonalenia wspotpracy
instytucji pomocy spotecznej
i ochrony zdrowia na edych
ptaszczyznach i na rzecz
réznych grup spotecznych,
szczegOlnie na rzecz oséb
niesamodzielnych
wymagagcych opieki
koordynowanej.

W ramach kierunku przewiduje

sie rowniez dziatania w zakresig
upowszechniania w
wojewddztwie rozwjzan
opartych na wspotpracy gazy
tymi dwoma sektorami,
zwiaszcza w obszarze opieki
diugoterminowe;j.
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PODMIOT ZGLASZAJACY UWAG E: Torunskie Centrum Ustug Spotecznych

1Y

94 Zmiana zapisu dotygzego tworzenia centrow Projekt dokumentu zostat Uwaga nieuwzgidniona
ustug spotecznych na terenie wojewodztwa | przyjety w roku 2022, zatem Dane statystyczne Strategii
kujawsko-pomorskiego. 1 gmina w wojewodztwie zwracam sj z prcsba dotycz okresu 2018-2020.
kujawsko-pomorskim 16 grudnia 2021 r. na mocy o zaktualizowanie zapisow Ustalenie granic czasowych
uchwaly Rady Miasta Torunia powotata Taskie | w projekcie 0 nowo powstaty danych statystycznych
Centrum Ustug Spotecznych funkcjoacg CUS na terenie Gminy Miasta, w dokumencie strategicznym
od 1 stycznia 2022 r. Torun. jest o tyle istotne ziz uwagi na
dos¢ dhugi czas procedowanial
3 dokumentu dane statystyczng
' wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.
CUS rozpocat funkcjonowanie
od 1 stycznia 2022 r.
tj. po okresie spogrzania
diagnozy Strategii totezapis
sygnalizugcy jego powstanie
zostat wskazany jedynie
w przypisie.
109 CEL SZCZEGOLOWY 3 - ZWEKSZENIE Projekt dokumentu zostat Uwaga nieuwzgidniona
WSPOLPRACY INSTYTUCJI przyjety w roku 2022, zatem Dane statystyczne Strategii
| PODMIOTOW W OBSZARZE WIACZENIA zZwracam s dotycz okresu 2018-2020.
SPOLECZNEGO Z prasba o zaktualizowanie Ustalenie granic czasowych
Zmiana wskanika: Odsetek gmin, ktore utworzyly zapisow w projekcie o nowo danych statystycznych
4 CUS/ inrg forme koordynacji ustug spotecznych| powstaty CUS na terenie Gminy w dokumencie strategicznym
’ Miasta Toruh. jest o tyle istotneziz uwagi na
dos¢ dhugi czas procedowanial
dokumentu dane statystyczng
wymagatoby wprowadzania
nieustannych zmian.
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CEL SZCZEGOLOWY 3 - ZWEKSZENIE
WSPOLPRACY INSTYTUCJI
| PODMIOTOW
W OBSZARZE WACZENIA SPOLECZNEGO
Zmiana wskanika: Odsetek CUS
wspotpracujcychscisle z podmiotami ekonomii
spotecznej, w tym organizacjami pozgtawymi.

Projekt dokumentu zostat
przyjety w roku 2022, zatem
zwracam Sj z prcsba
o0 zaktualizowanie zapisow
w projekcie 0 nowo powstaty
CUS na terenie Gminy Miasta|
Torun.

IOT ZGLASZAJACY UWAG E: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notegi

62

Kierunek dziatania 1.6.4 Powstawanie
i rozwoj infrastruktury dostosowanej dla os6b
bezdomnych wymagagych
ustug opiekuczych

W potrzebach - str. 61-62 jes
nastpujacy zapis: "Biogc pod
uwag potrzeby oséb
bezdomnych w wieku
poprodukcyjnym, naley
zauwayc¢, iz czesto g to osoby
schorowane, ktore wymagaj
ustug opiekiczych, co z kolei
powoduje konieczrig
dostosowywania
funkcjonupcych placowek
wsparcia w te ustugi”

IOT ZGLASZAJACY UWAG E: Miejski O srodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

Dziatania staace podnoszeniu atrakcyijée
zawodu pracownika socjalnego, atak
upowszechnianiu, a bynoze nawet
uswiadamianiu innych grup zawodowych,

o0 katalogu ustugwiadczonych przez pomoc
spoteczy. Powyzsze pozwoli unika¢ sytuacii
delegowania zada szczegolnie tych,

Z kategorii ,niewygodnych”, ktére w
rzeczywistdci nie lezg w kompetencjach
zawodowej staby socjalne]. Powssza, coraz

Uwaga nieuwzgidniona
Dane statystyczne Strategii
dotycz okresu 2018-2020.
Ustalenie granic czasowych

danych statystycznych w

dokumencie strategicznym jeg
o tyle istotne, z uwagi na d&
diugi czas procedowania
dokumentu dane statystyczne
wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.

Uwaga uwzgidniona

Uwaga uwzgidniona
Dziatania wskazane w uwadzs
zostaty uwzgidnione
w Kierunku 1.7.1. Rozwdj
dziata na rzecz promowania
wyboru profesji pomocowych
oraz zwekszenia dogpu
doksztalcenia w tym zakresie
Kierunku 1.7.2. Rozw0j system
wsparcia kadr pomocy i

D
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czesciej stosowana praktyka, dega i tak ju
zdecydowanie przetadowgmole pracownika
socjalnego, powodagg mnoga¢, pietrzenie zadéa
i czynnaci, ktore z powodzeniem mogtyby
i powinny zosta wykonane w ramach innych
sektorow. Powgsze, niewtpliwie powoduje
narastanie frustracji, przyspieszajetap
wypalenia zawodowego, a w konsekwencji
porzucenie zawodu przez pracownikow wysoK
wykwalifikowanych, ktérzy nie godgsi¢ na
multidyscyplinarny charakter pracy, za relatywn
niskie uposzenie.

e

integracji spotecznej oraz
Kierunku 1.7.3. Rozwdj dziaka
w zakresie ksztatltowania
wizerunku pracownikéw
i instytucji pomocy spotecznej
w mediach.

Dziatania na rzecz promocji pieczy zgsizej,
w szczegolngci ktadzenie d#ego nacisku na
wprowadzenie zintegrowanej kampanii spoteczi

wdrazanej na terenie catego wojewodztwa.
Kampania spoteczna, czy promocyjna,
przeprowadzona na poziomie wojewddzkim,
dzieki wickszej sile oddziatywania, dotizenaze
do rzeszy odbiorcow, a tym samym, zwracaj
uwag na problem, jednocgeie postay si¢
ksztattowaniu pozytywnego wizerunku
rodzicielstwa zagpczego.

nej,

Uwaga uwzgidniona




Dziatania w obszarze upowszechniania wiedzy

z zakresu funkcjonowania Centrum Ustug
Spotecznych. Nalgy mie¢ na uwadze,

iz domniemana nieeld do tworzenia Centréow

Ustug Spotecznych wynika, m.in. z obawy
pracownikéw, ktérzy mogpodejrzewa,

iz koordynowanie ustugwiadczonych w ramach

centrum, zostanie przypisane do ich roli

zawodowej, jako liderow w kreowaniu inicjatywy.

Powyzsze bytoby przypadkiem odosobnionym
odwotujgc sk chatby do realizacji procedury
Niebeskiej Karty, kiedy to w ramach

powotywanych Grup Roboczych pracownik
zawodowej staby socjalnej zwykle zostaje
obarczony ral przewodniczcego, inicjatora
i realizatora dziak@ procedury pomocowej. gt

tez uzasadnionym, wydajeesby¢,
upowszechnianie jasno oklenych regut
i wskazania rol podejmowanych przez wszystki
ustugodawcow.

Uwaga nieuwzgidniona
Zgodnie z zapisami ustawy
Z dnia 19 lipca 2019 r.
o0 realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum
ustug spotecznych, na stronie
4, centra ustug spotecznych ma
by¢ utworzone w wyniku
przeksztatcenia funkcjomgych
w gminach érodkéw pomocy
spotecznej, §dz utworzone jako,
nowe jednostki organizacyjne
odrgbne od funkcjonujcych
w gminach érodkéw pomocy
spoteczne.




PODMIOT ZGLASZAJACY UWAG E: Departament Planowania, Zrownowaonego Rozwoju i Nauki Urzdu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Kujawsko - Pomorskiego

10.

15

Prognoza zmian w zakresie efyim Strategi

- Strategia polityki spotecznej jest spgiizana
do roku 2030, a w prognozie przytaczadane
na rok 2050. W materialeddtowym znajduyj
sie dane take za okresy pwednie, nie tylko
koncowy, a wec jest maliwe powotanie si
na nie. Zwraca sitakze uwag, ze juwz po
opublikowaniu przytaczanej prognozy do roky
2050, GUS opublikowat bardziej szczegoppw
prognoz do roku 2030. Prawdopodobnie jej
wiarygodnda¢ jest wiksza, ze wzgdu na
pé&zniejszy rok odniesienia,

- podstawowym problemem rozdziatu dotyoego
prognozy zmian, jest odnoszenie
jej wytacznie do aspektow demograficznych
i to niemal wyhcznie do problemu starzenia
sie spoteczastwa (tymczasem zmiany w innych
grupach wiekowych tade kpda mie¢ znaczenie dlg
przebiegu proceséw rozwoju spotecznego).
Catkowicie pomingto kwestie spodziewanych
zmian w stylwzycia, zwgzanych na przykfad
Z postpujaca cyfryzacp wiekszaci jego
aspektow. Pomigto wpltyw prognozy
demograficznej na aspekty gospodarczeksza
liczba ludndci starszej - to isza sita nabywcza
spoteczéstwa, a w§c ograniczanie popytu
na handel i ustugi; mniejsza liczba ludoo
w wieku produkcyjnym to prawdopodobnie
mniejsza liczba dziatagych podmiotow
gospodarczych), nie odniesione db
prawdopodobnych zmian w obszarze ustug

publicznych (mniejsza liczba oséb pramyjch

Uwaga uwzgidniona

Uwaga nieuwzgidniona
Zgodnie z zapisami Strategii
Rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego do 203
roku — Strategia Przyspieszen
2030+: ,Prognozowane zmian
liczby ludndgci oraz
przesunicia w jej strukturach
(starzenie sispoteczéstwa) g
jednym z waniejszych
czynnikow wptywajcych na
ksztattowanie rozwoju
wojewodztwa”. Prognozy
dotyczce zmian w zakresie
objetym Strategi Polityki
Spotecznej odnogzsie do
aspektow demograficznych,
biorgc pod uwag gtéwny cel
strategiczny dotyegy rozwoju
ustug spotecznych, w

[«
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oraz mniejsza liczba podmiotéw gospodarczygh

to malejce dochody wlasne samaddw, przy
jednoczénie wickszej liczbie zadazwiagzanych ze
starzeniem spotecistwa i wieksz presy
spoteczyn w kierunku zwgkszania dogpu do
ustug). Podane povigj zagadnienia to tylko
przyktady - nie wyczerpgjone catéci ztozonych

konsekwencji prognozy demograficznej na ogot

zagadnié zwigzanych z ksztattowaniem rozwoju
spotecznego. Brak wieloaspektowej prognozy
bardzo podwza rzetelnéc¢ ustalé Strategii
polityki spotecznej nawet §é brak jest
mozliwosci dokonania precyzyjnej prognozy
sytuacji spoteczno-gospodarczej w roku 2030,
zasadne jest dokonanie identyfikacji
najwazniejszych przestanek zmian tej sytuaciji
Ju takie podejcie zwkksza wiarygodn&
opracowania, bowiem wskazujes zespot
projektowy formutujc ustalenia, bygwiadomy
ich wystpowania. Dlatego tesugeruje
sie zweryfikowanie wskazanego rozdziatu
w kierunku poszerzenia jego zawamio

odpowiedzi na zachodee
i prognozowane procesy
Zwigzane ze starzenienesi
spoteczéstwa. Ten obszar
publicznej interwencji stanowi
podstawowy kierunek
zaplanowanych
w dokumencie dziafg z tego
wzgledu prognozy odnogzsie
w gtéwnej mierze do tego
zagadnienia.

11.

100

IV. System realizacji, wdeania
i finansowania Strategii polityki spotecznej
wskazanoze wdraanie Strategii polityki
spotecznej bdzie odbywato siha poziomie
wojewddzkim, powiatowym i gminnym
- zapisy te gbardzo ogdlne i nie wynika
z nich jak ma konkretnie wygllac system
realizacji tego dokumentu, czyli kto i za cedhie
odpowiadé. Konieczne jest stworzenie tabeli
z kierunkami dziaia, do ktérych przypisanegta
podmioty odpowiedzialne za ich realizacj
Dodatkowo rozdziat powinien zogtazupetniony

Uwaga uwzgidniona
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0 wykaz zada, za realizagj ktérych kedzie
odpowiadé Samorad Wojewodztwa.

12.

V. Monitoring i ewaluacja Strategii polityki
spotecznej

- w odniesieniu do zdania ,Proces monitorowanja i
wdrazania Strategii koordynuje Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu przy

scistej wspotpracy z Departamentem Planowaria,

Zréwnowaonego Rozwoju i Nauki
(odpowiedzialnym za organizggprocesu
opracowania i sprawagym piecz nad posfpami
realizacji ,Strategii Przyspieszenia 2030+")”
sugeruje si koreke na: ,Proces monitorowania
i wdrazania Strategii polityki spotecznej (...)
koordynuje Regionalny €odek Polityki
Spotecznej w Toruniu". Zgodnie z Planem
realizacji ustalé Strategii rozwoju wojewodztwal
kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategja
Przyspieszenia 2030+, prztym uchwad nr
42/1763/21 Zardu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 27 pdriernika 2021 r., za
realizacg ustalé oraz monitorowanie Strategii
polityki spotecznej odpowiada ROPS,

- nalezy uspojné zapisy dotycgce zasad
monitorowania: najpierw wskazang ma by

prowadzone co 3 lata (2025,2028,2031), a

nastpnie wprowadzono zapis ,Zakres
monitorowania bdzie przedmiotem corocznych
analiz, ktore bda prowadzone przede wszystkin
W oparciu o systematycznie przygotowywany
raport Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej (
ramach ktérego monitorowany jest staty zakres

—

<

wskaznikow, ktérych czs¢ zostanie wykorzystan

52

Uwaga uwzgidniona

Uwaga uwzgidniona
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w ramach monitoringu niniejszej Strategii)".
Ponadto zwracasuwag;, iz z zat@enia
monitorowanie jest procesem prowadzonym
corocznie, natomiast analizy wykonywane
cyklicznie w odsgpach czasowychys
charakterystyczne dla badawaluacyjnych.

- wszystkie wskaniki pozbawione g roku
do ktérego odnosi siich wart@¢ bazowa,
a przypis zawarty w tym rozdziale taknie
pozwala na jego okékenie (,w zalenosci
od dos¢pnych danych dotyczy lat: 2018-2020"
- w zwigzku z tym niezbdne jest uzupetnienie
tej informacji przy wszystkich wskaikach
w rozdziale, np. obecna charakterystyka viakaa
stopy bezrobocia rejestrowanego wobec brak
okreslenia roku bazowego nie pozwalazakia
stwierdzenie, czy dotyczy
on wartdci sredniorocznej wybranego roku z la
2018-2020, czy wartgi sredniorocznej dz
dynamiki jego zmian w okresie 2018-2020,

- w tabeli ze wskanikami proponujemy dokora
korekty obecnej nazwy kolumny z ,planowans
skala zmian/poziom aspiracji” na: ,zaktadana
tendencja zmian” w przypadku wskeakow tta

oraz ,spodziewana waréwskanika” dla
wskaznikow realizacji Strategii Polityki
Spotecznej (w przypadku wsk@kow
z programdw wojewddzkich oraz wskakow
w ramach monitoringu skali realizacji dziata
strategii) oraz dodakolumre: ,rodzaj wskanika”
(wskaznik tta/wskanik, na realizag ktérego
bezpdredni wptyw ma Strategia Polityki
Spotecznej). W przypadku spodziewanej waaito

|

wskaznikow realizacji Strategii Polityki

Uwaga uwzgidniona

Uwaga uwzgidniona
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Spotecznej nalgy pod& rowniez rok, ktérego
dotyczy dana wartg. Ponadto w kolumnie
.Zaktadana tendencja zmian (...)" przy
wskaznikach tta naley ujednolict sposob
ich okrelania (tendencja spadkowa /tendencj
wzrostowa),

- zwraca sj réwniez uwag, iz przy dwoch
wskaznikach tta (,,ludndé¢ w wieku
nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
produkcyjnym", ,ludngéé¢ w wieku produkcyjnym

na 100 os6b w wieku produkcyjnym™) nie zostata

wskazana zaktadana tendencja zmian, a wydgje
iz w zakresie ww. wskanikdw dostpne
sa prognozy, ktére pozwalajpa ich okrélenie.
Ponadto naley pametac, iz wskazniki tta powinny
okresla¢ tendeng} zmian w sposéb obiektywny,
zgodny z dospnymi prognozami trendow w tynj
zakresie.

- za niewtdciwe metodologicznie uwa st
postugiwanie wskanikami, dla ktorych
niemaliwe jest wskazanie warfoi bazowych,

a podaje si wartdgsci docelowe, poniewa
uniemaliwia to ocerg zmian ich wartéci i ocerg
efektu rozwojowego. W zwiku z czym nalgy
uzupeiné ich wartaci bazowe, albo z nich
zrezygnowdé w ogole, albo dodaprzypis z
wyjasnieniem dotycacym braku maliwosci
wskazania warkei bazowych i tym samym
okreslenia optymalnej wartei docelowej tych
wskaznikow. W przypadku wskanikow
odnoszcych sé do programdw wojewddzkich za
niewlasciwe uwaa sk podawanie stanu bazoweg
jako ,,O", poniewa moze to wskazywa, ze nie

j83)

> S

jo

prowadzono dad zadnych dziata skierowanych

Uwaga uwzgidniona

Uwaga uwzgidniona
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do okr&lonych grup (np. wskazujegsize ,liczba
0s6b z niepetnosprawfémami obgta doradztwem
zawodowym i pérednictwem zawodowym” w
roku bazowym wynosita ,0”, a z pewfma
bardzo dua liczba tego typu dziata oséb byta
objeta tym dziataniem). Sugerujezsby przy
wskaznikach z programow wojewodzkich
przedstawd tylko jedrg wartas¢ okreslona jako
wskaznik, ktéry zamierza siosggng¢ w wyniku
realizacji programow wojewodzkich i wéwczas
podane wartci wyraza¢ beda skak planowanych
zmian.

Zwraca s¢ rowniez uwag, iz w przypadku
wskaznikow, gdzie podano inrwartasé bazovy
niz ,0 nalezaloby dokonéich przeformutowania

by wyrazaty planowane zmiany stanu np. dla

wskaznika ,liczba dziatajcych Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej”, dla ktérego podano
wartas¢ bazowy ,,9", a docelow ,10”, nalezaloby
wskaznik okresli¢ jako: ,liczba nowoutworzonych
ZAZ’ i jego wartas¢ okresli¢ jako ,,1".

- wskaznik ,Udziat wydatkow na rekreag
i kulture w wydatkach ogotem na 1 ospty
gospodarstwie domowym” pog#any jest ze
wzrostem cen i nie me byt miarodajny w
zakresie monitorowania zmiany zach@wa
i preferencji mieszk&cOw - naley zrezygnowa
ze wskanika,

nie jest jasne, co ma obrazawaskaznik

,0dsetek dzieci umieszczonych w rodzinnej

Uwaga nieuwzgidniona
Zgodnie z przyjta metodologi
przedstawiania warfoi
docelowych wskanikdw,
uwzgkdniamy wszystkie
placéwki-w tym przypadku
ZAZ-y, nie tylko te, ktére
powstaly w okresie
obowigzywania dokumentu
strategicznego.

Uwaga uwzgidniona
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pieczy zasipczej w ogolnej liczbie dzieci
umieszczonych w pieczy zaptzej” i w jakim
zakresie bdzie pokazywat realizagjStrategg
polityki spotecznej

Uwaga nieuwzgidniona
W zwigzku z faktem,
iz naturalnym i najbardziej
pozadanymsrodowiskiem
rozwoju dla dzieci jest rodzing
(co jest réwnie zgodne z idg
deinstytucjonalizaciji)
na poziomie wojewodztwa
i powiatéw podejmowane
s34 liczne dziatania w zakresie
rozwoju rodzinnej pieczy
zastpczej (rodzin zagpczych).
Wymieniony wskanik bedzie

obrazowat efekt podejmowany¢

dziatar. Podobny wskanik
zostat rownie ujety w
rzadowym projekcie Strategii
Rozwoju Ustug
Spotecznych.

13.

Krétko o wojewoddztwie podano nieviteiwg
liczbe gmin miejsko-wiejskich i wiejskich
- od 1 stycznia 2022 r. liczba gmin wiejskich
wynosi: 91, a miejsko-wiejskich: 36

Uwaga nieuwzgidniona
Dane statystyczne Strategii
dotycz okresu 2018-2020.
Ustalenie granic czasowych

danych statystycznych w

dokumencie strategicznym jeg
o tyle istotne,4 z uwagi na d&
ditugi czas procedowania
dokumentu dane statystyczng
wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.
Gmina ta jako gmina miejska
rozpoczta funkcjonowanie
od 1 stycznia 2022 r.
tj. po okresie spogrdzania

1Y

diagnozy Strategii tofezapis

15
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sygnalizugcy jego powstanie
zostat wskazany jedynie
w przypisie.

14,

Krétko o wojewodztwie nieprecyzyjniezyto
wskaznika dot. trwaniaycia: Srednia trwania

zycia mieszkanek regionu to 81 latsza

mieszkacow 73,7 lat (odpowiednio
dla kraju 81,8 lat/74,1 lat)".
Tablice trwaniazycia wyraaja sredng liczbe lat,
jaka ma jeszcze do przgcia osoba w wieku x
przy zataeniu umieralnéci z okresu, dla ktéregg
opracowano tablice trwanigcia.

Wskaznik, ktory podano przedstawia przgcie

dalsze trwanieycia dla oséb urodzonych w 2019

roku tj. w roku, za ktéry podano dane.

Jak wynika z tablic trwanizycia, opublikowanych
przez GUS, przegine dalsze trwanigycia

mieszkanek regionu urodzonych

w 2019 roku to 81 lat, Zanieszkacow 73,7 lat

(odpowiednio dla kraju 81,8 lat/74,1 lat). Wobe

powyzszego postuluje szmiare wskanika:

na przegjtna sredni trwaniazycia dla 0sob

urodzonych w 2019 r.

Uwaga uwzgidniona

15.

10

Rynek pracy i rola ekonomii spotecznej
w rozdziale wskazany zostat szereg problemé
ale nie wykazano ich zaezku z kwest ekonomii
spotecznej, ani tego w jakim stopniu ekonomi
spoteczna mogtabyegprzyczynt do ich
rozwigzania

Uwaga uwzgidniona

16.

14

Analiza SWOT obszaru polityki spotecznej
- przypis 28 ,Analiza SWOT zostata opracowal
W oparciu o propozycje zapisow zgtaszane prz
czlonkdw Zespotu ds. opracowania Strategii
SPSWKP do roku 2030 oraz wnioski zaczegfmi

na

Z raportu ewaluacyjnego pn. Ocena realizacj

Uwaga uwzgidniona
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SPSWK-P do roku 2020." - analiza SWOT
powinna zostaprzygotowana w oparciu o
diagnoz, spisane w jej ramach propozycje
zgtaszane przez czionkdw Zespotu ds.
opracowania Strategii SPSWK-P do roku 203
oraz wnioski zaczerpetie z raportu ewaluacyjnego

(&)

ramach SWOT nie powinno byvnioskéw, ktére

nie wynikap z wczdéniejszych prac, a w obecne

analizie SWOT takie sipojawiap np. ,fozwinita

infrastruktura sportowa w miastach
wojewddzkich"

- niektére sformutowaniaayte w analizie SWOT

s3 hiejasne i wymagajdoprecyzowania:

»Ograniczony dosp mieszkacoéw wojewddztwa
do infrastruktury wsparcia ze wzglu na

ograniczon siet instytucjonala, wykluczenie
komunikacyjne” - niejasne jest jak naje

rozumie ,infrastruktug wsparcia”, ,Ograniczona

funkcjonalng¢ i wydolnas¢ instytucji zwazana

Z niewystarczajcym zapleczem finansowym,
organizacyjnym i kadrowym” proponuje

sie doprecyzowanie o jakich instytucjach oraz

0 jakim zapleczu finansowym tu mowa

pn. Ocena realizacji SPSWK-P do roku 2020. W

Uwaga uwzgidniona

17.

21

Il. Zatozenia polityki spotecznej wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

- przytaczajc znaczenie ,idei przyspieszenia’ n
mozna ograniczajej tylko do niwelowania
negatywnego dystansu rozwojowego w aspek
wewnmtrzregionalnym i mgdzyregionalnym,
pomijajac aspekt uzyskiwania przewag
konkurencyjnych wojewddztwa nad innymi
regionami w dziedzinach kluczowych dla jako

e

Cie

zycia mieszkacow, co stanowi istotny czynnik

Uwaga uwzgidniona
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przyspieszenia rozwoju wojewodztwa. Koniecz
jest réwnie uzupetnienie zamieszczonej
w Strategii polityki spotecznej informacji
o pomingte 2 filary, na ktérych ma opieta
sie idea przyspieszenia wymana w Strategii
Przyspieszenia 2030+ tj. ,ksztattowanie
przestrzeni” i ,sprawne funkcjonowanie
systeméw". Odnogzsic one bowiem
m.in. do poprawy jak&i i dostpnaici ustug
publicznych, spojnéci komunikacyjnej,
cyfryzacji, whczania sektora ngo do realizacji
ustug publicznych

ne

18.

25

Odbiorcy zaplanowanych kierunkow dziata
w ramach celu strategicznego 1.
- nalezy rozway¢, czy aspekt dotygey ,kadry
pomocy i integracji spotecznej” z celu
strategicznego 1 Rozwdj ustug spotecznych n
powinien by w celu strategicznym 3 Zgkszenie
wspotpracy instytucji i podmiotéw w obszarze
wiaczenia spotecznego

Uwaga nieuwzgidniona
Zasob w postaci kadr pomocy
i integracji spotecznej stanowi

jedno z decyducych aspektow
w rozwoju ustugiwiadczonych
w spotecznéci lokalnej tote
zostat zakwalifikowany
do Celu Strategicznego 1.

19.

78

Czes¢ planistyczna - Zaplanowane kierunki dziala

(w ramach celu 2.1. Aktywré zawodowa)
brakuje kierunku 2.1.9., ktéry zostat
scharakteryzowany na str. 80,

Uwaga uwzgdniona

20.

caly
dokument

- nalery doprecyzowé podane w dokumencie
wskazniki, np. na str. 27 napisano: ,wraz ze
wzrostem liczby os6b povigj 60 rokuzycia,
przewiduje s} dynamiczny wzrost odsetka osob
wieku 80 lat i wecej (z 11% w 2018r. do w 205(Q
nalezy wyjasni¢, ze chodzi o odsetek oséb 80 lat
wigcej liczony w grupie 60 lat i wcej. Z
kontekstu mee wynik&, ze podana wartg
dotyczy odsetka os6b w grupie 80 lat twadj w
ludnasci ogotem, co mee prowadzi do bkdnej

w

interpretacji tego wskaika,

Uwaga uwzgidniona
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21.

caly
dokument

- Zzwraca s uwag; na staly czytelngé map
zamieszczonych w dokumenciezmice pomégdzy
informacjami zamieszczonymi na mapach i w ich

legendach oraz nieprawidtowym stosowaniem
metod prezentacji zjawisk Boiowych na mapach|
np. Mapa 1. ,Odsetek os6b w wieku
poprodukcyjnym t..)” powinna zostavykonana
metod) kartogramu, a nie oznaczeniem sygnatur z
wartacscig natzenia zjawiska w danym powiecie|
Podobny dd wysepuje na mapach: ,7. Stopa
bezrobocia
i natzenie korzystania z@viadczeé pomocy
spotecznej C.)" i 8. ,Wskanik dlugotrwatego
bezrobocia i korzystania z pomocy spotecznej
(...)", gdzie zjawiska iléciowe (stopa bezrobocig
wedtug wojewddztw oraz wskaik korzystania z
pomocy spotecznej w podziale na powiaty
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w 2019
roku), przedstawione zostaty za pomocetody
sygnatury punktowej - wszystkie te zjawiska
powinny zosté przedstawione na oghnych

mapach za pomadkartogramow, Mapa 2.

~Srodowiskowe wsparcie oséb w podesziym wieku

(...)", na ktérej zastosowano kolor niebieski

(gminy, w ktérych realizowane sistugi
opiekwcze w miejscu zamieszkania) oraz kolg
biaty, ktéry nie zostat opisany w legendzie.
Podobna uwaga dotyczy m.in. Mapy 3.
»Infrastruktura pomocy (...)", Mapy 4. ,Wybrane
formy rodzinnej pieczy zagbczej (...)" itd.

=

Uwaga uwzgidniona

22.

caly
dokument

- przytaczajc dane w dokumencie ¢to wywa
sie skrotow mylowych np. str. 39 ,Pomimo
wzrastajcego zapotrzebowania w zakresie
poradnictwa specjalistycznego w gminach
wojewOdztwa kujawsko-pomorskiego, w latach

Uwaga uwzgidniona
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2011-2019 mgna zaobserwowaregres w tym
zakresie, przejawiggy sk spadkiem 0 7% liczby
gmin zapewniajcych ten rodzaj wsparcia (z 85 @

75 gmin, ok. 50% ogétu)”. Co w tym zdaniu
oznacza 50% og6tu? Poza tym spadek z 85 dg
nie wynosi 7%,

(0]

75

23.

caly
dokument

zrodfa informacji wykorzystane do przygotowania

dokumentu kreucego polityk rozwoju catego

wojewddztwa w zakresie rozwoju spotecznego

jakim jest Strategia polityki spotecznej powinny

by¢ adekwatne do jego poziomu (np. na str. ¢

postwono s¢ popularnym serwisem
internetowym:

https://www.wosna5.pl/rodzina_jako_podstawoya

_grupa_spoleczna dedykowanym dla uczniéw

szkdt, co nie wydaje szrodtem adekwatnym
do charakteru dokumentu i jego znaczenia
w ksztattowaniu polityki rozwoju).

Uwaga uwzgdniona
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Tabela z autopoprawkami

Nr strony
w dokumencie
Strategii

Aktualny zapis
Strategii

SCHEMAT KOORDYNACJA
REGIONALNEJ POLITYKI
SPOLECZNEJ
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
POMORSKIM
.Departament Planowania
Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego Ugdu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

w Toruniu”

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
Zmiana zapisu Strategii

SCHEMAT KOORDYNACJA
REGIONALNEJ POLITYKI SPOLECZNEJ
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
POMORSKIM
,Departament Planowania, Zréwnosieamego
Rozwoju
i Nauki”

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

Zmiana nazwy departamentu
Urzgdu Marszatkowskiego
w Toruniu

Osoby z zaburzeniami psychicznyn

N

i Osoby w kryzysimwia psychicznego

Poprawna nazwa tej grupy
odbiorcéw

~Wojewddzki Program
Przeciwdziatania Narkomanii
w Wojewodztwie Kujawsko-
Pomorskim na lata 2021-2025"
~Wojewddzki Program Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Wojewdédztwie
Kujawsko-Pomorskim na lata 2021
-2025”

~Wojewodzki program profilaktyki

i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim na
lata 2022-2025"

Uchwah Nr XLIII/574/22
Sejmiku Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 21 marca 2022 r. zostal
przyjety ,Wojewddzki program
profilaktyki i rozwiagzywania
problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii
w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim na lata 2022-2025’

" (...) wspieranie 0s6b
niepetnosprawnych”

" (...) wspieranie os6b
z niepetnosprawrigiami"

Poprawna nazwa tej grupy
odbiorcéw

102
1.
> 3, 25, 31, 54, 57, 6§
101
3.
8
4,
8-9
5.

Wraz z ty zmiarg, zmienia s}
charakter ustug realizowanych

w spotecznéci lokalnej, co oznacza,

Wraz z  zmiarg, zmienia s} charakter
ustug realizowanych w spoteczwolokalnej,

CO 0znaczaze powinny one:

CUS maj by¢ koordynatorami
ustug, a nie tylko pomocy dla
mieszkacow gminy
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”
Nr strony

w dokumencie
Strategii

Aktualny zapis
Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/
Zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

ze powinny one byswiadczone: - by¢ swiadczone w sposob
- W sposoOb dostosowany dostosowany do indywidualnych potrzeb
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci odbiorcy ustugi”
i mozliwosci odbiorcy ustugi”
O i e ke KOoUACH]waingroy w zakreste kooraynac ego | | PTOceE Sensbuclonazaci
gop przypisujg:smapcy procesu przypisuje gimagcym powsta ) 9, : :
powsta& centrom ustug spotecznych . tworzenia CUS na terenie gminy
. : : . centrom ustug spotecznych (CUS) , ktérych N
6 (CUSY, ktérych dziatania powinny dziatania powinny uwzabinias dotyczy¢ bedzie ré&nych
' uwzgkdniat zdiagnozowane potrzeby di P y b 9 dbiorcé systemdw, nie tylko pomocy
odbiorcow w kontedcie mazliwosci zdlagnozowane potrzeby odbiorcow w spotecznej
. . kontekcie mazliwosci realizatorow ustug na
realizatoréw pomocy na danym d -
- anym terenie
terenie
9 »Ta perspektywa powoduje »Ta perspektywa powoduje konieczigo
konieczné¢ wprowadzania zmian wprowadzania zmian w dotychczasowym
7. w dotychczasowym procesie procesie organizowania wsparcia, w tym
organizowania wsparcia w catym w systemie pomocy spotecznej”
systemie pomocy spotecznej”
10 .Bezrobocie, niskie dochody, wysokie ,Brak aktywnaci zawodowej, niskie Zapis ,brak aktywnéci
ceny mieszka, niewystarczajce dochody, wysokie ceny mieszka zawodowej” stanowi szersz
warunki materialne...” niewystarczajce warunki materialne ...” kategor¢, mieszczca w sobie
réwniez osoby bierne zawodow
8.
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie

Strategii
10

Aktualny zapis
Strategii

BBGUS BDL.
14 Ktérych nie g w stanie
samodzielnie przezwygiyc.
15 Wiecej w: Wyzwania..., op. cit.
18patrz: Raport prOcena realizacji...
op. cit.

Proponowana tres¢ uwagi/
Zmiana zapisu Strategii

13GUS BDL 2018.
14 Ktérych nie g w stanie samodzielnie
przezwycgzy¢.
15 Wiecej w: Wyzwania..., op. cit.

18patrz w: Raport prOcena realizacji
Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwi
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020. RO

Torui.2020.

U'D

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

W przypisie wskazano pean
nazwe dokumentu

10.

11

.Bezrobocie kobiet stanowi znacy
problem w regionie, nie tylko z uwag

na ich wysoki udziat w ogélnej liczbie ~ wysoki udziat w ogéinej liczbie oséb

0s0b bezrobotnych (w 2018 r. 3.
najwyzszych wartéci w Polsce)...”

.Bezrobocie kobiet stanowi znagz/
i problem w regionie, nie tylko z uwagi na ig

bezrobotnych (w 2018 r. 3. najasza
wartas¢ w Polsce)...”

Odmiana wyrazu

11.

12

~Przejawem niskiego poziomu
przedsgbiorczaci mieszkacow
Kujaw i Pomorza jest z pewstia

utrzymupca sk od lat - na tym samym  od lat - na tym samym poziomie - liczba
podmiotéw gospodarczych prowadzonych

poziomie - liczba podmiotéw
gospodarczych prowadzonych prze
osoby fizyczne. Patgz na tempo
wzrostu liczby ww. podmiotow
wpisanych do rejestru REGON jest
ono jednym z najwolniejszych w
Polsce. Analizujc przedsibiorczasé
mieszkacow Kujaw i Pomorza
w podziale na gminy, mma
zaobserwowaznaczne dysproporcje
miedzy gminami legcymi w bliskim
sasiedztwie Bydgoszczy i Torunia,

a pozostatymi gminami (gtéwnie

~Przejawem niskiego poziomu
przedsgbiorczaici mieszkacow Kujaw i
Pomorza jest z pewRcig utrzymupca sé¢

z przez osoby fizyczne. Pa#izna tempo
wzrostu liczby ww. podmiotéw wpisanych
do rejestru REGON jest ono jednym z
najwolniejszych w Polsce. Analizg
przedsgbiorczasi¢ mieszkacoéw Kujaw i
Pomorza
w podziale na gminy, mima zaobserwowa
znaczne dysproporcje guizy gminami
lezacymi w bliskim gsiedztwie Bydgoszczy
i Torunia,

a pozostatymi gminami (gtdwnie wiejskimi).

Na nasilenie gitego zjawiska wplywa

Akapit "Na nasilenie gitego
zjawiska wptywa niewtpliwie
proces osiedlaniaghowych
mieszkacow w gsiedztwie
duwzych miast... "
nie powinien stanowiodrcbnego
tylko konczy¢ poprzedni, odnosi
si¢ bowiem do zjawiska
utrzymupcej sk od lat - na tym
samym poziomie - liczby
podmiotéw gospodarczych
prowadzonych przez osoby
fizyczne.
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony

w dokumencie Uzasadnienie uwagi/

Aktualny zapis Proponowana tres¢ uwagi/

Strategii

Strategii

wiejskimi).

Na nasilenie$ego
Zjawiska wptywa niewtpliwie proces
osiedlania s nowych mieszkacéw w
sasiedztwie daych miast. Nalgy
podkrslié, iz niskiej aktywndci (w
kazdym z omawianych obszaréw)
mieszkacow wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego nie sprzyjé
charakterystyczny dla tego regionu
brak poczucia wizi ze spotecznizia
lokalng i tozsamdci regionalnej”

Zmiana zapisu Strategii

niewatpliwie proces osiedlaniaghowych
mieszkacow
w sgsiedztwie daych miast. Nalgy
podkrelié, iz niskiej aktywndci
(w kazdym z omawianych obszarow)
mieszkacow wojewodztwa kujawsko
-pomorskiego mee sprzyjé
charakterystyczny dla tego regionu brak]
poczucia w¢zi ze spoteczrieia lokalng i
tozsamdci regionalnej”

Zzmiany zapisu Strategii

13 .Statystyki wskazuaj ze w Statvstvki wskazui
wojewddztwie kujawsko-pomorskiego 7e W Wo'e”vvéd;ltw)i/e ku'awst(qo,- omorskim
pozostaje on na niskim poziomie$za ) € KUjawsko-pon .
12. same organizacie charaktenasi pozostaje on na niskim poziomie § zmame Literowka
tabs gnizeli vvJ Kraiu kon drﬂ. J@ organizacje charakteryzusgie stabsa anieli
2 J ya w kraju kondycj.”
14-15 Nie chodzi tutaj o programy
* Programy finansowe stiice « Programy stmce testowaniu finansowe, a o programy
testowaniu i wdrzaniu i wdrazaniu finansowane z rnychzrédet
13. nowatorskich/alternatywnych nowatorskich/alternatywnych rozyzan w stuzace testowaniu i wdeaniu
rozwigzah w obszarze pomocy i obszarze pomocy nowatorskich/alternatywnych
integracji spotecznej i integracji spotecznej rozwigzan w obszarze pomocy
i integracji spoteczne;.
15 W ostatnich latach zostaty
: Bra,k woli nqrad_z| do waraama_ * Brak gotowdci do wdraania wspoétpracy wypracowane nagzima
14. wspotpracy mgdzyinstytucjonalnej do wdraania wspétpracy

i migdzysektorowej

miedzyinstytucjonalnej i midzysektorowej

m.in. Model kooperacji poratlzy
instytucjami pomocy i integraciji
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony

w dokumencie Aktualny z§1pis Prop.onowang tresé uwag_i/ U_zasadnignie uwagi/"
Strategii Strategll Zmiana Zapisu Strategn Zmiany zapisu Strategu
spotecznej, a podmiotami innyg
polityk sektorowych w gminach
miejsko-wiejskich
35-36 ‘Zauwaalna jest zmiana ,‘,profllu "Zauwazalna jest zmiana ,profilu” klienta
klienta pomocy spotecznej - z osoby OMOCY SDolecZNe - 7 0soby uzal®nei
uzalenionej, déwiadczajce; P cy Spoteczne y U: )
rzemoc ubésMa czy bezrobocia, |n doswiadczagcej przemocy, ubostwa czy
P cY, . y 0 abezrobocia, na rodziny, w ktorych problem .
rodziny, w ktérych problem nie . . N . : Doprecyzowano zapis
) ). ) . nie wynika z sytuacji materialnej,
15. wynika z sytuacji rr_materlalnq, za z& z trudndci w relacjach i braku
dotycz_y on trudnéci w re_IaCJach, wystarczajcych kompetencji skutkagych
skutkupc problemami opiekiczo- problemami opiekéczo
W):)C:rﬁ\:)v?;vggcﬂomyé?ci%agj: 3{3;)' -wychowawczymi wymagagymi pomocy
4 psychologicznej lub psychiatrycznej"
psychiatrycznej
42 Info[r)rgsqa;;\’/vl)ér:;riz?v\t(;ntroll. "Informacja o wynikach kontroli. Dogbnas¢
SEPNosc L lecznictwa psychiatrycznego dla dzieci i .
16. psychiatrycznego da dzieci i - Literowka
- miodziezy (w latach 2017-2019). Warszawa.
mitodziezy (w latach 2017-2019). ss. 76-78"
Warszawa. ss. 76-78". ' '
46 "Kierunek 1.3.6 "Kierunek 1.3.6
Kierunek zaktada rozwoj Kierunek zaktada rozwoj kompleksowych
17 kompleksow_ych ustug dla m+oq2i3e ustug dIa_ m+9dzjﬂy, bedacej vy_procesie Przeformutowano zapis
' opuszczajcej réznego rodzaju usamodzielnienia, opuszcaegj réznego
catodobowe placowki,dalacej rodzaju catodobowe placowki i rodziny
w procesie usamodzielnienia". zastpcze”
51 "W zawizku z tym niezbdny jest tez| "W zwigzku z tym niezbdny jest teé rozwgj
18 rozwoj ustug mieszkalnictwa ustug mieszkalnictwa spotecznego Literéwka, dostosowano wielké
’ spotecznego uwzeliniagcego uwzgkdniajgcego potrzeby i dogbnai¢ dla czcionki
potrzeby i dospnas¢ dla oséb 0s06b
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tres¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/

Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii

z rznego rodzaju z rznego rodzaju niepetnosprawgeami'.
niepetnosprawniciami'. .
" - Nieodzownym
- Nieodzownym w projektowaniu w projektowaniu dziatan w zakresie
dziatan w zakresie dostosowania dostosowania infrastruktury do osob z
niepetnosprawndciami jest spojrzenie na
te grup jako niejednorodnrézniaca Sie
rodzajem oraz stopniem

infrastruktury do oséb z
niepetnosprawndciami jest

spojrzenie nagtgrup jako niepetnosprawnii, posiadajca rézne
niejednoroda rézniaca sie rodzajem zasoby, problemy
oraz stopniem niepetnospravéasq i potrzeby".
posiadajca rézne zasoby, problemy
i potrzeby".

57 " "
- Zgodnie z zapisami Programu

ochrony zdrowia psychicznego dia Zgodnie z zapisami Programu ochrony

zdrowia psychicznego dla wojewodztwa

a

19. WOJ?WOdZZ(;\gf iz(gjzazWSko'ppmqgk'eg?kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2022| w Literowka
na ata_ ~ePzs, W WOJEWO Ztwie wojewodztwie wysipuja braki kadrowe w
wystepuje brakl( ka)ldrowe w obszarze obszarze (...)"
58, stownik KWP Komenda Wojewddzka KWP Komenda Wojewddzka
Policji Policji
NIK  Najwyzsza Izba Kontroli NIK  Najwyzsza Izba Kontroli
20 CUS Centrum Ustug CUS Centrum Ustug Spotecznych Petna nazwa skrétu DDA zosta
' Spotecznych DI Deinstytucjonalizacja wskazana w Stowniku Strategi
DI Deinstytucjonalizacja SOR Strategia Odpowiedzialnego
SOR Strategia Odpowiedzialnegp Rozwoju
Rozwoju DDA Doroste Dzieci Alkoholikow
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony

D

w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tres¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii
59, stownik KWP Komenda Wojewddzka KWP Komenda Wojewddzka
Policji Policji
NIK  Najwyzsza lzba Kontroli NIK  Najwyzsza Izba Kontroli
CUS Centrum Ustug CUS Centrum Ustug Spotecznych .
21 Spotecznych DI Deinstytucjonalizacja Fﬁ;ﬂgzr;f;vv% Sé‘:é%;ﬁiEuDgtri(‘:g;?
' DI Deinstytucjonalizacja SOR Strategia Odpowiedzialnego
SOR Strategia Odpowiedzialnego Rozwoju
Rozwoju DDA Doroste Dziecko
Alkoholika
DDD Doroste Dziecko z Rodziny
Dysfunkcyjnej
69 " "
22. » OSOBY Z > OSOBY Z Literéwka
NIEPELNOSRPAWNO SCIAMI" NIEPELNOSPRAWNO SCIAMI"
70 "
- W roku 2018 wojew6dztwo pod !
wzgledem stopy bezrobocia W roku 2018 wojewddztwo pod wzglem
23 rejestrowanego z warcig 8,8% stopy bezrobocia rejestrowanego z wssip Literéwka
' zajmowat przedostanie miejscéndd | 8,8% zajmowat przedostatnie miejsc&éd
pozostatych region6w (wyprzedzaj | pozostatych regionéw (wyprzedazajtylko
tylko wojewddztwo warmisko- wojew0dztwo warmisko-mazurskie)".
mazurskie)".
79 " 2.1.6 Kierunek dotyczy " 2.1.6 Kierunek dotyczy rozwoju . .
24. rozwoju w szczegéInai w szczeg6lnéci zintegro):/va)r/lych dzjiafa Punkt oznaczony jako 2.1.7. jes
zintegrowanych dziata aktywizacyjnych, obecnie rozproszonych kontynuacy 2.1.6.
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie
Strategii

Aktualny zapis
Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/
Zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

aktywizacyjnych, obecnie
rozproszonych
i podejmowanych przez #ae
instytucje (PFRON, OPS, PUP,
WTZ, ZAZ). Celem miatoby
by¢ wypracowanie modelu
taczacego wysitki rénych
instytucji w spojny plan
wsparcia osoby
Z niepetnosprawrigiami
w procesie aktywizacji
zawodowej (w ramach
tzw. $ciezki reintegracji
spoteczno-zawodowej).

2.1.7. Kierunek zaktada
prowadzenie systematycznych
dziatar informacyjnych
i promocyjnych kierowanych
nie tylko do oséb poszukagych
pracy, ale przede wszystkim do
przedsgbiorcow, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzial§oi
spotecznej przedshiorcéw oraz
solidarndci spoteczne.
Kierunek dotyczy réwnie
aktywnego widczania
pracodawcow w dziatania
stuzace otwieraniu rynku pracy i
zwiekszania szans w&jia na

i podejmowanych przez zte instytucje
(PFRON, OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem
miatoby by wypracowanie modelu
taczacego wysitki r@nych instytuciji w
spéjny plan wsparcia osoby

Z niepetlnosprawrigiami
w procesie aktywizacji zawodowej
(w ramach
tzw. $ciezki reintegracji spoteczno-
zawodowe)).
Kierunek zaktada réwnigprowadzenie
systematycznych dziatanformacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie tylko do
0s06b poszukuagych pracy, ale przede
wszystkim do przedsbiorcéw, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzial§oi spotecznej
przedsgbiorcOw oraz solidarrigi
spotecznej. Kierunek dotyczy rownie
aktywnego wiczania pracodawcow w
dziatania stiace otwieraniu rynku pracy i
zwickszania szans w&jia na rynek pracy,
zwhaszcza 0s6b w szczegdlnie trudnej
sytuacji, m.in. przez organizadargow
pracy, regionalnych dni kariery, akcje
informacyjno-promocyjne".
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie
Strategii

Aktualny zapis
Strategii

rynek pracy, zwtaszcza oséb w
szczegOlnie trudnej sytuacii,
m.in. przez organizagjtargow
pracy, regionalnych dni kariery,
akcje informacyjno-
promocyjne".

Proponowana tres¢ uwagi/
Zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

25.

80

" 2.1.6. Kierunek dotyczy rozwoju
w szczegolngci zintegrowanych
dziatah aktywizacyjnych, obecnie
rozproszonych i podejmowanych
przez ré@ne instytucje (PFRON,
OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem
miatoby by wypracowanie modelu
taczacego wysitki r@nych instytucji
w spojny plan wsparcia osoby z
niepetnosprawniciami w procesie
aktywizacji zawodowej(w ramach
tzw. $ciezki reintegracji spoteczno-
zawodowej).
2.1.7. Kierunek zaktada
prowadzenie systematycznych
dziatah informacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie
tylko do os6b poszukggych pracy,
ale przede wszystkim do
przedsgbiorcow, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzialoi
spotecznej przedgbiorcéw oraz
solidarndci spotecznej. Kierunek
dotyczy réwnie aktywnego

" 2.1.6. Kierunek dotyczy rozwoju
w szczegolngci zintegrowanych dziafa
aktywizacyjnych, obecnie rozproszonych
podejmowanych przez zbe instytucje
(PFRON, OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem
miatoby by wypracowanie modelu
taczacego wysitki r@nych instytuciji w
spéjny plan wsparcia osoby z
niepetnosprawniciami w procesie
aktywizacji zawodowej(w ramach tzw.
sciezki reintegracji spoteczno-zawodowej).
Kierunek zaktada réwnigprowadzenie
systematycznych dziatanformacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie tylko do
0s06b poszukuagych pracy, ale przede
wszystkim do przedsbiorcéw, zwlaszcza
Z obszaru odpowiedzialéci spotecznej
przedsgbiorcOw oraz solidarrigi
spotecznej. Kierunek dotyczy rownie
aktywnego wiczania pracodawcow w
dziatania stiace otwieraniu rynku pracy i
zwickszania szans wajia na rynek pracy,
zwhaszcza 0s6b w szczegdlnie trudnej
sytuacji, m.in. przez organizadjargow

Zmiana numeracji:
2.18.t02.1.7.,2.1.9.t102.1.8
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie
Strategii

Aktualny zapis
Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/

Zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
Zmiany zapisu Strategii

wiagczania pracodawcow w dziatanig
stuzace otwieraniu rynku pracy i
zwiekszania szans wajia na rynek
pracy, zwtaszcza os6b w
szczegOlnie trudnej sytuacji, m.in.
przez organizagjtargéw pracy,
regionalnych dni kariery, akcje
informacyjno-promocyjne.
2.1.8. Kierunek dotyczy pogtia
stara o wypracowanie i wdranie
zatazen regionalnej polityki
integracyjnej dostosowanej do
dwoch typow migracji do Polski:
krétkoterminowej (dorznej,
zarobkowej) i imigraciji
dlugoterminowej (zwgzanej z
przeprowadzi calej rodziny).
Zalozenia te powinny opietasie na
wspotpracy midzysektorowej,
dziataniach adaptacyjnych,
informacyjnych i integracyjnych
podejmowanych na rzecz
cudzoziemcow, ukierunkowanych
zwlaszcza na ich aktywizac]
spoteczn i zawodow oraz
upowszechnianie edukacji
miedzykulturowe;j.

2.1.9. Kierunek dotyczy ogétu

A pracy, regionalnych dni kariery, akcje

dziataa podejmowanych przez JST

informacyjno-promocyjne.
2.1.7. Kierunek dotyczy pogljia stara o
wypracowanie i wdrzanie zalagen
regionalnej polityki integracyjnej
dostosowanej do dwoch typow migracji d
Polski: krétkoterminowej (dotmej,
zarobkowej) i imigracji dlugoterminowej
(zwiazanej z przeprowadzlcatej
rodziny). Zat@genia te powinny opietasie
na wspotpracy ngdzysektorowej,
dziataniach adaptacyjnych,
informacyjnych i integracyjnych
podejmowanych na rzecz cudzoziemcow
ukierunkowanych zwtaszcza na ich
aktywizacg spoteczn i zawodowy oraz
upowszechnianie edukacji
miedzykulturowe;.

2.1.8. Kierunek dotyczy ogétu dziata
podejmowanych przez JST w
wojewodztwie w zakresie zekszania
skali zlecania realizacji ustug spotecznyc
i dokonywania zakupow w PES, w tym
wykorzystywania spotecznie
odpowiedzialnych zaméwiepublicznych
(tzw. klauzul spotecznych), jak rowiie
udzielania wsparcia w procesie
ekonomizacji tych podmiotow (tj.

=

|®)

podejmowania przez nie dziatakoo
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

W Sléfjrﬁgﬁcie Aktualny zapis Proponowana tres¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii
w wojewddztwie w zakresie odptatnej lub gospodarczej).
zwigkszania skali zlecania realizacjj Ponadto, zaktada rowrigpodejmowanie
ustug spotecznych i dokonywania inicjatyw zwigzanych z tworzeniem
zakup6w w PES, w tym konsorcjéw, klastrow, grup zakupowych,
wykorzystywania spotecznie sieci i partnerstw (zwtaszcza pewai o
odpowiedzialnych zaméwie charakterze stricte biznesowym), czy
publicznych (tzw. klauzul wymiany dobrych praktyk, skacych
spotecznych), jak rownie zwigkszaniu konkurencyjrigi
udzielania wsparcia w procesie przedsgbiorstw spotecznych na rynku. W
ekonomizacji tych podmiotow (tj. kierunek ten wpisujsie dziatania
podejmowania przez nie wspieragce zwekszanie zatrudnienia w
dziatalngci odptatnej lub przedsgbiorstwach spotecznych,
gospodarcze)). zwlaszcza w zakresie miejsc pracy dla
Ponadto, zaktada rowrie 0s06b zagrozonych ubéstwem i
podejmowanie inicjatyw wykluczeniem spotecznym oraz dziatania
zZwigzanych z tworzeniem na rzecz wzmachniania funkcji
konsorcjéw, klastrow, grup reintegracyjnej petnionej przez te
zakupowych, sieci i partnerstw podmioty.
(zwhaszcza powgzan o charakterze Kierunek dodatkowo uwzgtinia ogot
stricte biznesowym), czy wymiany dziataa podejmowanych na rzecz
dobrych praktyk, stigcych zwickszania rozpoznawalda ekonomii
zwigkszaniu konkurencyjrioi spotecznej i solidarnej &bdd mieszkacow
przedsgbiorstw spotecznych na wojewodztwa poprzez wzrost wiedzy,
rynku. W kierunek ten wpisgljsie znajomdci podmiotow ekonomii
dziatania wspierafe zwtkszanie spotecznej oraz popytu na produkty i
zatrudnienia w przedshiorstwach ustugi oferowane przez nie.
spotecznych, zwtaszcza w zakresie W ramach powyszych dziata przewiduje
miejsc pracy dla osob zaganych sie, m.in. prowadzenie kampanii
ubdstwem i wykluczeniem promocyjnych, dziatania informacyjne,
spotecznym oraz dziatania na rzecz przyznawanie wyrinien w obszarze ES:
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

w S'éfjﬁgﬁcie Aktualny zapis Proponowana tresé uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Strategii Zmiana zapisu Strategii Zzmiany zapisu Strategii
wzmachniania funkcji reintegracyjne]  m.in. certyfikat ,Zakup prospoteczny”,
petnionej przez te podmioty. ~Samorzad Przyjazny Ekonomii
Kierunek dodatkowo uwzegtinia Spotecznegj”, ,Przedsbiorstwo
0got dziatah podejmowanych na Zaangaowane spotecznie”, organizowanie
rzecz zwgkszania konkursow dla mtodzigy dot. ekonomii
rozpoznawalngci ekonomii spotecznej".

spotecznej i solidarnej kdd
mieszkacow wojewodztwa poprzez
wzrost wiedzy, znajonigi
podmiotéw ekonomii spotecznej
oraz popytu na produkty i ustugi
oferowane przez nie. W ramach
powyzszych dziata przewiduje si,
m.in. prowadzenie kampanii
promocyjnych, dziatania
informacyjne, przyznawanie
wyréznien w obszarze ES: m.in.
certyfikat ,Zakup prospoteczny”,
~Samorzad Przyjazny Ekonomii
Spotecznej”, ,Przedsbiorstwo
zaangaowane spotecznie”,
organizowanie konkurséw dla
miodziezy dot. ekonomii

spotecznej".
46 Zapis odnosey sk do kierunku - »1.3.6.
dziataxr polegagcego na wsparciu Kierunek zaktada rozwoj
usamodzielnienia mlodzig kompleksowych ustug
26. opuszczajcej placowki catodobowe, dla mtodziey opuszczajcej
nalezy uzupeint o ,rodzinne formy réznego rodzaju catodobowe
pieczy zasipczej’ placéwki i rodzinne formy piecz)
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie

Aktualny zapis Proponowana tres¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Zmiana zapisu Strategii Zmiany zapisu Strategii

Strategii

zastpczej, lzdacej
w procesie usamodzielnienia.
Przewiduje si rowniez podgcie
dziataa w zakresie opracowania
oraz upowszechnienia
modelowego podégia
do realizacji usamodzielnienia
jako diugotrwatego procesu
przygotowania i udzielania
wsparcia w formie ustug,
ze szczegOlnym uwzglnieniem
ustug mieszkaniowych, w tym
mieszka treningowych i doptat
do najmu”.

Ustugi w zakresie poednictwa
pracy, pdrednictwa do pracy
za granig u pracodawcow
zagranicznych, poradnictwa
zawodowego, doradztwa
personalnego lub pracy

tymczasowejwiadcz
ww. instytucje rynku pracy,
w tym agencje zatrudnienia.
W dniu 31 grudnia 2019 roku
na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego dziatatg
427 agencji zatrudnienia.

74 Zapis dotycacy agencji zatrudnienia -
(strona 74 dokumentu) wskazuje,
jakby wszystkie z ponej
wymienionych ustugwiadczyty tylko
agencje zatrudnienia. ,Ustugi
w zakresie p&rednictwa pracy,
posrednictwa do pracy za gragic
27 pracodawcow zagranicznych,
' poradnictwa zawodowego, doradztwa
personalnego lub pracy tymczasowgj
swiadcz agencje zatrudnienia. W dnju
31 grudnia 2019 roku na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskieg
dziatato 427 agencji zatrudnienia (...)".
Wymienione powyej ustugi
realizowane growniez przez: PUP,

O
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojew6dzwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”
Nr strony

w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tresé uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Strategii Zmiana zapisu Strategii Zzmiany zapisu Strategii
WUP i OHP.
106 Wskanik zagraenia ubdstwem | Wskaznik zagrazenia ubdstwem relatywnym
28. relatywnym - GUS — STRATEG - - GUS — STRATEG - 11,0% (2019) Zmiana wartéci wskanika
11,8% - tendencja spadkowa - tendencja spadkowa
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