Zalgcznik nr 2 do uchwaty Nr 15/519/22
Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 13 kwietnia 2022 r.

REGULAMIN
pracy komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Wojewoddzkiego Gsrodka Animacji Kultury w Toruniu

|. Postanowienia ogdlne

. Postpowanie konkursowe prowadzi komisja konkursowa wadikie okrélonym uchwad
Zarzzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zwana dalej ongfsp”, zgodnie
z rozporadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegadmia 12 kwietnia 2019 r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyraknstytucji kultury (Dz. U. 2019, poz.
724) oraz niniejszym regulaminem.

. Do zada Komisji nalezy:

1) ustalenie szczegotowych kryteriow oceny uczestnikdmkursu, uwzgldniajgc tresc
ogtoszenia o konkursie;

2) przeprowadzenie pagiowania konkursowego;

3) rozstrzygn¢cie konkursu;

4) sporadzenie protokotu kicowego z pogpowania konkursowego;

5) przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumgntafarzdowi Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

. Za przebieg pospowania konkursowego odpowiada PrzewodsigzKomisji wyznaczony

przez Zarzd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego spml cztonkow Komisiji.

. Pracami Komisji kieruje jej Przewodnzy, a w razie jego nieobeciwm Zastpca

Przewodniczacego, wybrany przez Komisgparod jej cztonkow.

. Czionkiem Komisji nie mge by osoba:

1) przystpujaca do konkursu;

2) w stosunku do ktérej osoba przymtijaca do konkursu jest madnkiem, krewnym
lub powinowatym w linii prostej, krewnym lub powiwatym w linii bocznej do drugiego
stopnia wcznie lub pozostaje w takim stosunku prawnym lukiyleznym, ze maze to
powodowa uzasadnione gtpliwosci co do jej obiektywizmu lub bezstroriob

. Czionek Komisji, po zapoznaniugsz ofertami skladaswviadczenieze nie zachodgwobec

niego okolicznéci, o ktérych mowa w ust. 5.

. W przypadku ujawnienia okoliczea, o ktérych mowa w ust. 5, Przewodnjcg Komisji

informuje o tym Zargzd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, ktory podejmdgcyzg

w sprawie wyjczenia cztonka Komisji z jej skladu i niezwiocznig/znacza ing osol

z zachowaniem trybu wdaiwego dla powotania tego cztonka.

. Za prae w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

. Posiedzenia Komisjidala sie odbywaty w dni robocze w siedzibie Ydu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

10.Pierwsze posiedzenie Komisji u® odby si¢ poza siedzilp Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu z wyk@taniem elektronicznycitodkow
komunikacji. Decyzj w tej sprawie podejmuje Przewodnicy.



11.Posiedzenie Komisji odbywacsijezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 sktad
Komisji, w tym Przewodnicty lub Zasg¢pca Przewodnicego.

12.Z zastrzeeniem ust. 26 Komisja podejmuje uchwaty na posiedzewykly wickszdcia
gloséw w gtosowaniu jawnym. Kdy z cztonkéw Komisji dysponuje jednym gtosem.
W glosowaniu uczestniczymazna tylko osokbicie.

13.Konkurs przebiega w dwodch etapach, przy czyodia etapow mee odbywé sic w wiecej
niz jednym dniu.

14.Postpowanie konkursowe Komisja przeprowadza w trakcienajmniej dwoch posiedig
Z tymze posiedzenie komisji, na ktérympsrzeprowadzane rozmowy z uczestnikami konkursu,
moze st odby¢ nie wczéniej niz po uptywie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, narim
nasgpito ustalenie spetnienia warunkéw o#lanych w ogtoszeniu o konkursie przez
uczestnikéw konkursu lub stwierdzenie uchybitub brakéw w ziaonych ofertach.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Komisjzenpozerwd posiedzenie i wyznaczy
nowy termin.

15.Z posiedzé Komisji sporadzane s protokoty, ktére podpisgjcztonkowie Komisji obecni na
posiedzeniu.

16.Czlonkowie Komisji § zobownzani do zachowania tajemnicy co dostieztozonych ofert,

a w szczegolmwi autorskich koncepcji programowo-organizacyjnydankcjonowania
Wojewddzkiego Grodka Animacji Kultury w Toruniu i nieujawniania ispv poruszanych na
posiedzeniu Komisji, ktore magaruszéa dobra osobiste kandydatéw.

17.0bstug organizacyjgs Komisji, w tym obstug przez protokolanta, zapewnia Departament
Kultury i Dziedzictwa Narodowego Ugdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

18.Cztonkowi Komisji, zamieszkalemu poza Toruniem,bagacemu pracownikiem podmiotu,
ktérego jest przedstawicielem w Komisji, za osagbistdziat w posiedzeniu Komisji,
przystuguje zwrot kosztow podirp w wysokdaci i na zasadach okdlenych w art. 16 ust. 5¢
ustawy z dnia 25 gaziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniwatidndgci kulturalnej.

19.Kwestie sporne Komisja rozstrzyga w trybie, o ktdrynowa w ust. 12.

ll. Przebieg posgpowania konkursowego
20.W pierwszym etapie pagiowania konkursowego, przeprowadzanym bez udzeaidydatow,

Komisja:

1) dokonuje wyboru Zagpcy Przewodniczrego spérod cztonkow Komisiji;

2) podejmuje uchwat w sprawie szczegotowych kryteriow oceny uczestwik@mnkursu,
uwzgkdniajc tres¢ ogtoszenia o konkursie;

3) dokonuje otwarcia kopert z ofertami i ustala daeespnalne kandydatéw, ngshie kady
cztonek Komisji sktadadwiadczenie, o ktorym mowa w ust 6;

4) ustala spetnienie przez kandydatéw warunkéw forgeinokrélonych w ogtoszeniu
o konkursie lub stwierdza uchybienia lub braki wzpinych ofertach;

5) w przypadku stwierdzenia uchyhidub brakéw, w szczegoldoi dotyczcych braku
podpisu lub braku oznaczenia stron dokumentéw, erctd zawierajcej wszystkie
informacje i dokumenty okékone w ogtoszeniu o konkursie, wyznacza osobierakto
ztozyta ofere, termin nie krotszy i trzy dni robocze na uswmie uchybié lub
uzupetnienie brakéw;




6) podejmuje uchwat o dopuszczeniu poszczegoélnych kandydatow do dyogietapu
postpowania konkursowego;

7) podejmuje uchwato niedopuszczeniu do drugiego etapu konkursu kiatdy, ktorzy nie
spetniaj wymogéw formalnych ok&onych w ogtoszeniu o konkursie lub nie uzupenili
uchybier lub brakow, o ktorych mowa w pkt 5, w terminie wgzzonym przez Komis;

8) ustala kolejné&¢ rozmow z kandydatami, ktéreedy prowadzone w drugim etapie
postpowania konkursowego;

9) zapoznaje siz przedstawionymi przez kandydatow autorskimi kegogami programowo-
organizacyjnymi funkcjonowania Wojewodzkiegér@dka Animaciji Kultury w Toruniu.

21.Rozstrzygngcia Komisji o dopuszczeniu kandydata do drugiegapet lub odmowie
dopuszczenia kandydata do drugiego etapu konkgrestateczne.
22.Pierwszy etap pogbowania konkursowego kozy sporadzenie i podpisanie protokotu przez
wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw KomWjisytuacii, o ktérej mowa w ust. 10,
cztonkowie uczestnigry w posiedzeniu Komisji za paednictwem elektronicznycirodkow
komunikacji dokonuj akceptaciji tréci protokotu w formie ustnej oraz e-mailowej.
23.Przewodnicgcy Komisji, za pérednictwem Departamentu Kultury i Dziedzictwa Navaego
informuje drog elektronicza wszystkie osoby, ktore przygity do konkursu, o wynikach
pierwszego etapu pegowania konkursowego, a kandydatéw dopuszczonychkirdgiego
etapu - o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow
24.Kandydat dopuszczony do drugiego etapugpmst/ania konkursowego, ktory nie zgtosi sie
wskazanym terminie na rozmevwe Komisp, niezalenie od przyczyny, zostaje vagzony
z postpowania konkursowego.
25.Komisja w drugim etapie pagiowania konkursowego:

1) przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami;

2) po przeprowadzonych rozmowach ie@rzeprowadzidyskusg we wtasnym gronie;

3) dokonuje oceny kandydatow wg kryteriéw, o ktorycowa w ust. 20 pkt 2;

4) przeprowadza gtosowanie w celu wytonienia kandydatatanowisko dyrektora;

5) podejmuje uchwatw sprawie wyniku konkursu.

26.Glosowanie, o ktdrym mowa w ust. 25 pkt 4, ppsje w nasfpujacym trybie:

1) kandydata na stanowisko dyrektora Komisja wytareawrgbdng wigkszdcia gloséw
cztonkow Komisji obecnych na posiedzeniu;

2) jezeli pierwsze gtosowanie nie wytoni kandydata naeltyora, a oferty co najmniej dwoch
uczestnikow konkursu spetnity warunki okliene w ogtoszeniu o konkursie, przeprowadza
si¢ drugie gtosowanie. Drugie gtosowanie dotyczy dwachestnikdw konkursu, ktérzy
uzyskali najwg¢cej gtosow, a jeeli wedtug powyszej zasady nie moa wytont dwdch
uczestnikéw konkursu, wszystkich uczestnikdw koskyktorzy uzyskali dwie najwksze
liczby gtosow;

3) jezeli w drugim gtosowaniu kandydat na dyrektora rastanie wytoniony zgodnie z pkt 1,
Komisja mae przeprowadZzitrzecie gtosowanie wedtug regut oklanych w pkt 2.

27.Z drugiego etapu pogiowania konkursowego sp@dza s¢ protokét kacowy podpisany
przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkémisji, ktéry zawiera co najmniej:

1) imiona i nazwiska przewodnigzego oraz pozostatych cztonkow Komisiji;

2) imiona i nazwiska uczestnikdéw konkursu;



3) informacg o liczbie gtosow uzyskanych przez poszczegoélnychestnikow konkursu
w kolejnych gtosowaniach;

4) informacg o wyniku posgpowania konkursowego wraz z uzasadnieniem.

28.Do protokotu kacowego zajcza s¢ dokumenty okrdajace spetnienie kryteriow oceny
uczestnikéw konkursu.

29.W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 10, cztionkowie estnicacy w posiedzeniu Komisji za
pasrednictwem elektronicznyckrodkow komunikacji dokonygj akceptacji tréci protokotu
w formie ustnej oraz e-mailowe;j.

30.Konkurs pozostaje nierozstrzygty w razie stwierdzenia przez Komisyge zadna oferta nie
spetnia warunkow okéonych w ogtoszeniu o konkursie labzaden z kandydatdw nie spetnia
kryteriow oceny, o ktérych mowa w ust. 20 pkt 2.

31.Przewodniczcy Komisji niezwtocznie przekazuje wyniki konkuraiaz z jego dokumentag;j
w tym protokotami, Zargdowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

32.Komisja kaiczy dziatalné¢ i ulega rozwizaniu po przekazaniu Zajdowi Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego wynikow konkursu wraz z jegiwuimentagj.

33.W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulamizastosowanie majprzepisy ustawy
z dnia 25 padziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniwatidnaci kulturalnej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 194) oraz rozpadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegadzia 12
kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydatataaowisko dyrektora instytucji kultury
(Dz. U. 2019, poz. 724).



