
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
 Niniejszą uchwałą wyraża się zgodę panu Andrzejowi Gizińskiemu, p.o. dyrektora 
Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy we Włocławku, na podjęcie dodatkowego 
zatrudnienia w Spółdzielni Inwalidów „Nowator” w Płocku. 

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 47 ust. 3 cyt. ustawy o działalności leczniczej, kierownik podmiotu 
leczniczego niebędącego przedsiębiorcą nie może podejmować innego zatrudnienia bez 
wyrażonej w formie pisemnej zgody podmiotu tworzącego. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Projekt uchwały nie podlega procedurze uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Realizując zapisy cyt. art. 47 ust. 3 ustawy pan Andrzej Giziński p.o. dyrektora 
Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy we Włocławku wystąpił z prośbą o wyrażenie 
zgody na podjęcie dodatkowego zatrudnienia. Pan Andrzej Giziński dodatkowe zatrudnienie 
podejmie na stanowisku lekarza w Poradni Ogólnej znajdującej się we Włocławku przy  
ul. Chopina 2/5, będącej w strukturze Spółdzielni Inwalidów „Nowator” w Płocku. Dodatkowe 
zatrudnienie w wymiarze ¼ etatu – 9 godz./miesiąc pan Andrzej Giziński wykonywać będzie 
w godzinach nie kolidujących z pracą w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy  
we Włocławku. 

    
5. Ocena skutków regulacji: 

Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. 
 


