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ia 12 

rozwoju 
-Pomorskiego do roku 

 
kowanie 

najbardziej wskazan
 

i obywatelsk mie ia 

-Pomorskiego do 
roku 2030 Strategii rozwoju 

-pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+. 

-
-  

-Pomorskiego do 2030 

strategicznymi odnosz
potrzeby w zakresie strategicznych 

-pomorskiego  
z przedstawicielami gminnych i  

ukierunkowuje  
w . 
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Strategia 
 

-Pomorskiego do roku 
2030 

SRW -Pomorskiego do roku 2030 
ROPS   
WUP w Toruniu 
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OZPS   
JST  
JOPS  
PCPR  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
OPS nej 
DPS   
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US   
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KWP   
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CUS  
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-

szych z nich 

1

ej -wiejskich i 92 gminach wiejskich.  

2.  

trzr
graniczy z 5 regionami: 

-  

w

 

 

 

 
-  ,  

%). 

 

  
 

                                                           
1 -pomorskiego u progu III dekady 

-pomorskiego. 
2  
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 polityki prorodzinnej,  
 wspierania rodziny,  

  

  
 promocji i ochrony zdrowia,  

  
 edukacji publicznej,  

  
 kultury,  

 kultury fizycznej i turystyki,  

  
 mieszkalnictwa,  

  
 ecznej,  

podejmowane w celu 

 
h 

3

 

nkach 

wsparcie 
deinstytucjonalizacji opieki nad osobami niesamodzielnymi

 wsparcie rodziny i op
faktycznych 4. Deinstytucjonalizacja 

cza

umieszczonych 
5

- 

lokalnej6

lokalnej  

                                                           
3  
4Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020  
5  
6 
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 7. 
Deinstytucjonalizacja jako kierune

8

wprowadzania 

 

 

Uwarunkowania rozwoju i funkcjonowania rodzin 
 

9. To rodzina odgrywa 
10.  

zmiany w zakresie budowania rodziny, jak i jej 

funkcjonowania - - do odraczania decyzji o zawarciu 

jednoosobowych gospodarstw domowych

prokreacy
 

- spadek 
liczby zawier

-24, do lat 25-29 i 30-39)11 . 

-  
i ekonomiczne12 - w znacznej mierze 

 - 

                                                           
na 

lata 2014-2020. 
7  
8 

  
 

9  
10  
11 , op. cit. 
12 stawowa_grupa_spoleczna, data korzystania 15.03.2020.  
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 - 

separacje i rozwody. Jak wynika  

- 13

14 ce  
-

odzinnych  

pogorszenia kondycji psychicznej 

berprzemoc). 

Wyniki kontroli NIK15  

do 

 po wypadkach drogowych  

w wieku 15-

16.  

wyd  

 
 

 

 
 

, w zakr

- pomorskiego.  

, w tym 
 i  

                                                           
13 GUS BDL.  
14  
15  
16Patrz: Raport pn. op. cit. 
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- analogicznie jak w innych regionach - od kilku 

obotnych oraz stopy bezrobocia rejestrowanego. 

tystyk GUS-u w zakresie rynku pracy, w roku 2018 

-mazurskie). W analizowanym okresie nas

bezrobotnych (z 150 145 os. w roku 2013 do 72 655 os. - 2018 roku)17

podstawie obecnie 

 18 

-wschodniej regionu i na obszarach 
-

o niskich kwalifikacjach zawodowych. Bezrobocie kobiet 
regionie ezrobotnych (w 2018 

kobiety, 
19 (o

20). 
-34 lata (w 2018 

r. -  
bezrobotnych). 

                                                           
17Dane GUS BDL.  
18 op. cit. 
19  500+ 

 
20  
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 prowadzeniem  

  
, spowodowana m.in. 

obieraniem powiedniego wsparcia doradczego oraz 
 . Ponadto, niedopasowanie to jest 

czno-gospodarczych 

 

- na tym samym poziomie - 
gospodar

 

-

regionalnej.  

21 22

 , fu PES 

tylko z punktu widzenia skutecznej integ

li PES - 

-  jako dostawcom t  
 

 
 

                                                           
21  
22 ds. opracowania Kujawsko-  
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zaledwie 7 lat23 

 

 

do adaptacji 24

 
25. 

-  

-34 lata. Niekorzystne zmiany 
zy 

 

cy 

-

ci 

26 

w 

kujawsko-

parlamenta

                                                           
23 Lata 2010  2017.   
24 -ludzki;3920045.html, data korzystania: 05.03.2020r.  
25 -pomorskiego  

-pomorskiego.  
26  

2021 r.  
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politycznego)27

partycypacyjnymi.  

 

 

 
 

28 
MOCNE STRONY (strengths) 

 

finansowych 

 
 pomocy  

-zawodowej  

aktywizacyjnych) 

 

socjalnych (w tym LGD) 

 
 

  
 

 
miastach  

  
 
 
 

 
 

  

 
komunikacyjne 

  

29 
 

zapleczem finansowym, organizacyjnym  
i kadrowym 

 
 

 Z  
 

w zakresie ich kreowania i wspierania) 
 

mie  
  

z wykorzystaniem nowych technologii  
i przestrzeni wirtualnej 

 
 

SZANSE (opportunities) 
 

 
 -gospodarczej 

 
 

demograficznych 

     

                                                           
27 

 
28 Anal -P 

Ocena realizacji SPSWK-P do roku 2020.  
29

.  
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nowych i nieskomplikowanych  

wirtualnej 
 

barier  
 

zdrowia psychicznego  
 

 

  
 

 
 

  
 

 
wa 

 
 

 

 

 

 

 

zakresu pro

silnie oddz  

starszych w populacji mie
 

Na przestrzeni zaledwie 8 lat (2010-2018) w regionie odnotowano 

-pomorskiego w perspektywie do roku 

 

  

 

 Prognozowane  

wieku produkcyjnym. W przypadku tych zmian, tzn. relacjach 

-
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2018r. do 14,5%- - 60,9% do 2050r.-

56,2%).  

 dynamiczny wzrost 
30 (z 11% w 2018r. do 26%. w 2050 r.), czyli tych 

 

 31, tj. relacji 

-   
w wieku 50-  

-  
 

 

-
32.  

  

jes - 

 
 i zdrowotnych.  

 - arszych 

 
w jednoosobowych gospodarstwach domowych33.  

  proces 

 

 
, skutkuje brakiem dzieci, co z kolei prowadzi do zamykania  

 

wprowadzania z

                                                           
30 -  
w  
31   
32 file:///C:/Users/dom/Downloads/sygnalna_prognoza_demograficzna_do_2050.pdf (data korzystania: 28.07.2020). 
33 
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WNIOSKI 

Wskazane po
 

 Kujawsko-pomorskie to dalszy proces 
wyludniania. 

 ym  

w 

, spowalnianie rozwoju gospodarczego 

 .  

  

w  

miast regionu  
 

 

 Na kujawsko-pomorskim rynku pracy 

ludzkie  kobiety 

 

 

opieku  
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nia 

kryzysu jest 
 dalszy kryzys 

 systemu opieki zdrowotnej 
 

 Proces singularyzacji 

 

 na zasobach rodziny, stanie 

34. 

 

udzielanej seniorom 
 przeznaczonych na ten cel oraz do docierania 

 

 

prognoz zapotrzebowania 
formami wsparcia35. 

zapobiegawcze:  

  pracy,  

 

wypracowanym  

 -3 i 4-6 

kwalifikacji,  

 

 

                                                           
34  raport NIK]. 
35 Informacja o wynikach kontroli NIK OPIEKA NAD OSOBAMI STARSZYMI W DZIENNYCH DOMACH POMOCY, W-wa 2017, s. 28. 
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modelowych ro
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-Pomorskiego  

 poprzez zaspokojenie ich potrzeb 

. zdefiniowany stan docelowy 

zamieszkania.   

 
 

 
 

 

WIZJA 
 

lokalnej i reg  
kujawsko-pomorskiego 

 

MISJA 

 
 

 
wachlarza wsparcia 
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  - konieczne jest podejmowanie 
 

 AKTYWIZACJA -  
 

  - pozostajemy przy tym o

pomocy, 

  - 

 

 -  

 

   

 

-Pomorskie stoi przed licznymi wyzwaniami. 
 

-
 

kujawsko-pomorskim, a , 
 

 
 

 

pos  

 

   

 

-  
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Cele Polityki 

 
pokolenia), CI  

i   

otoczeniu instytucjonalnym. 

Zapisy zawarte w Strategii -Pomorskiego 

regionalnej zych 10 lat. Dokument ten wyznacza 

 k   
 

w oraz w 3 CELE 

STRATEGICZNE, w ramach  
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CEL STRATEGICZNY 1.   
 

-
- 

zmianami demograficznymi - 
lokalnym.  

deinstytucjonalizacji nalnej, przy jednoczesnym 

h na poziomie lokalnych 

 

cje krajowe i 

codziennym funkcjonowaniu, przede wszystkim na rodzinie (tzw. familizacja), budzi 

cia, 

ziny, 

 

 
  

formy 
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Kompleksowe wsparcie kadr pomocowyc

 

-

warun do prowadzenia  

 
 

 w ramach 
CELU STRATEGICZNEGO 1. 

Celu strategicznego 1.
grupach  

 

 OSOBY STARSZE, 

 RODZINY, 

  

  

 OSOBY Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI, 

 OSOBY   

 . 
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ch grup  
 

CELU STRATEGICZNEGO 1. 

1.1. OSOBY STARSZE 
 

 
-pomorskim w 2018 roku 

 
 

 -pomorskim, na przestrzeni ostatnich lat obserwuje  

  

S w 2018 roku w naszym 
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 36  

 

  ok. 30 

% populacji  

 w

dynamiczny  (z 11% w 2018r. do 26%.  
w 2050 r.)

.  

 

dwoma pokoleniami tj. 

50-64 l -  
w  

 37w 2018r. 

. miejscu w skali kraju. 

wzrost   

  

w 2018 roku 
ach powiatu oraz  

 

Co istotne w samej Byd

 

 Zgodnie z danymi uzyskanymi z 144  ,  

w roku 2019 z co najmniej jednej formy wsparcia z  
17,8 ty  ( tj. 38

 

 Bardzo negatywnym zjawiskiem  

j dla 

  
39. 

                                                           
36  
37  
38 -  
39 -pomorskiego u progu III dekady XXI wieku. Diagnoza 

-pomorskiego. Wersja z dnia 27.07.2020. 
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ZASOBY

  2019 roku - 93%) realizowana jest podstawowa forma 

zamieszkania. 

Tabela 1. sko-pomorskim w latach 2013-2019 
 

 
 

 
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

 5 032 5 290 5 712 6 230 6 751 7 497 8 115 

Liczba gmin, na terenie 
 

 

 
121 

 
123 122 128 130 133 134 

-Pomorskim za rok 2013-2017, Sprawozdanie MRPiPS-03 za rok 
2018 i 2019. 

 
Wykres 1.  w miejscu zamieszkania w 
poprodukcyjnym w wie kujawsko-pomorskim w latach 2013-2019 

-Pomorskim za rok 2013-2017, Sprawozdanie MRPiPS-03 za rok 
2018 i 2019. 

 

 - oferta teleopieki dla 

niesamodzielnych 

takie wsparcie). 

 W latach 2017  2019 w regionie odnotowano znaczny 

pobytu mach 

-pomorskim w 2019 
 

 
 
 
 
 

1,4%
1,6% 1,5% 1,6% 1,6%

1,8% 1,9%

0

0,5

1

1,5

2

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Mapa 2. 

 

 

 40. Poza  

te  

 -

trzeciego wieku41

 

 

 

                                                           
40  

ormator dla seniora 2019, s. 41. 
41

Informator dla seniora 2019, s. 51. 
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POTRZEBY

 

  

Na przestrzeni ostatnich lat, w regionie 
 10 gmin).   

 Wyniki badania pn. 

kujawsko-   potwierdz  
 co oznacza  

w wieku poprodukcyjnym ponad 42.  

 Dzisiejszy 

wszystkim na rodzinie43  

44.Zgodnie z badaniami45opiekunowie 

 

podopiecznymi.  

 Jak wynika z danych ROPS istnieje potrzeba utrzymania  

pomocy/pobytu. W latach 2017  2019 zaobserwowano istotny wzrost tego typu 

 
-Pomorskiego 

na lata 2014-  
programu iczba 

DDP (w 2019 r. - w 2020 r. - - 133 

osoby)46.  

 
47,

 
, 

                                                           
42Sytuacj   

 
43 M. Koziarek, P. Sobiesiak- -wa 2015.  
44 Model 3  
45  
46 Ocena Zasob -  system CAS. 
47 - czyli szybk  
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usamodzielnienia ich w  oraz  wsparcia instytucjonalnego  

w formie owego pobytu. W regionie, od lat, liczba 

- 

-
iczby 

miejsc  

 
48 49. 

 rozwoju 

 dane W roku 
2019 na umieszczenie w DPS do 50  458  

(w tym 119   z 70 
zlokalizowanych na terenie wo -pomorskiego. W roku 2019 czas 

oczekiwania na miejsce w DPS  ok. 1 roku (11 

)51.  

 

wspomaga te osoby w codziennym funkcjonowaniu52

 

 
53).W roku 2020 ie 

kujawsko-pomorskim jedynie w 5 gminach mieszkania 

chronione/wspomagane dedykowane osobom starszym54 nadal 
/

we wsparcie, jes .  

                                                           
48 -  

 
 

49 ystania 
-pomorskim na poziomie 99,7%). 

50   
   

 -Pomorskiego za rok 2019. 
 

51  
52Ustaw  
53  dnia 26  

 
54  -  
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z badania55  

 posiada je jedynie 13,7% 

 
(np. 

 

 i do specjalistycznego wsparcia udzielanego na 

radniach geriatrycznych psychogeriatrycznych

- 

 w regionie tj. w Bydgoszczy  
i w Toruniu. 

  
56  

2017, wzrost z 20% w 2010 do prawie 30% w 2017) 
  

 
57, jest 

teleopieki i telemedycyny. 

- pomorskim.   

  

starszych .  

transportowej do 
 

 

 

 

 

                                                           
55   

nia. RPOS w Toruniu. 2014. 
56 Dane GUS. 
57 . 
2012.  
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; 

1.1.3.  

1.1.4. infrastruktury wsparcia dziennego;   

1.1.5. ; 

1.1.6. ; 

1.1.7. dostosowania infrastruktury w budynkach publicznych  

i prywatnych bud  

1.1.8.  dedykowanych seniorom; 

; 

1.1.10  

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

1.1.1. pomocy 
 , w tym 

specjalistycznych, .  
 

1.1.2 
 

na rzecz rozwoju alternatywnych form 

. 
 

1.1.3. 
 
 

 
em m.in. opieki wytchnieniowej oraz szerokiego spektrum 

informacyjno-edukacyjnych 

niesamodzielnych i ich rodzin; udzielaniu wsparcia m.in. 
szkolenia, dorad  wsparcie psychologiczne.  
 

1.1.4.  

pomocy/pobytu.  
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1.1.5.
 

Kierunek dotyczy realizacji 

oraz wsparcia instytucjonalnego w formie 

tworzonej infrastruktury.  

tworzenia 

pobytu (np. lobbowanie na rzecz wprowadzenia podstaw prawnych 
 

1.1.6. 
 
  podejmowanie 

, 
wspomaganych i na wynajem dedykowanych seniorom. 
 

1.1.7. Kierunek dotyczy  
 

starszych, 
kania zbiorowego. 

 
1.1.8. 
 
 

pomocy psychoterapeutycznej i psychiatrycznej. 
 

1.1.9. 

starszych, m.in. telemedycyny, telerehabilitacji i teleopieki.  
 

1.1.10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (np.  

infrastruktury transportowej).  
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1.2. RODZINA 
 

 -pomorskim na przestrzeni lat 2008-

 

 

 W 2018 roku awsko-

58 (  
dzieci)59. 

 ztwie kujawsko- ujemny 

przyrost naturalny60

 .  

 Na niskim poziomie  

-49 lat).  
 

 

 61  po
 

 

 W roku 2019 z  

w -pomorskim  63 027 rodzin, a w tych rodzinach 142 
62.  

 

, 11 246 (5,85%  osoby w wieku 0-15 lat. 

 - z osoby 

 czy bezrobocia, na rodziny

wynika z sytuacji materialnej,  w relacjach, sk

                                                           
58 -pomorskiego u progu III dekady XXI w

-pomorskiego. Wersja z dnia 27.07.2020.  
59 GUS BDL.  
60 
liczb  
https://pl.wikipedia.org/wiki/Przyrost_naturalny], data korzystania: 13.09.2021r.  
61 -pomorskiego u progu III dekady XXI wieku. Dia

-pomorskiego. Wersja z dnia 27.07.2020. 
62  
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-wychowawczymi  pomocy psychologicznej lub 

psychiatrycznej63. 

 Od 2017 roku , 

-A). W roku 2017 na 
kujawsko-pomorskiego ia przemocy 

domowej odebrano 111 dzieci (1 123 w kraju)64.  

ZASOBY 

 W latach 2013-

wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-5 lat  

65. 

  

 -

rodziny. Na przestrzeni lat 2012-

ormy wsparcia66. 

 
Wykres 2. Odsetek -

 w latach 2012-2019 

 
-03 za 2018-2019, sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodzin  

67 
 

                                                           
63Raport pn. -Pomorskiego do roku 2020. ROP  
64  
65 ym w wieku 3- cechuje jedna 
  
66 
obejmowane przez nich wsparciem. 
67 onu nie 

 -  
m w jednej z gmin punkt 

konsultacyjny. 

5,9%

11,5% 11,8%

20,2%

23,8%
25,5% 25%

26,9%

0

5

10

15

20

25

30

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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  rok 2019 (przedstawione na powy
 

. 
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w powia -pomorskiego w 2019 roku 

 

  

mapie) w roku 2019 
dziecka  

i radziejowski.  

 

 (



39 
 

odsetek dzieci umieszczonych w rodzi  odnotowano w 

powiecie nakielskim (92%)68 69. 
 

POTRZEBY 

 Pomimo  

-pomorskiego, w latach 2011-

 o 7% liczby gmin 
 

  

poziomie, programy od -

-terapeutycznego 
 

 w naszym 

 

 Istnieje potrzeba rozwoju systemu wspar  
 

-2019 odnotowuje 

 o potr
specjalnego70 - 

natomiast w roku szkolnym 2018/2019 zaobserwowano wzrost o blisko 90% (1 461 
71. 

 Odsetek dzieci w wieku 3-

kujawsko-pomorskiego w 2019 roku wynosi ponad 80% (na obszarach wiejskich jedynie 
60%). Pomimo systematycznego wzrostu odsetka dzieci w wieku 3-

  

                                                           
68  

-  
 

69Szerzej w: OZPS za rok 2019.  
70 iem 

i, 
 

71 -statystyczne-
uczniow-z-orzeczeniem-o-potrzebie-ksztacenia specjalnego/resource/16231/table?page=1&per_page=50&q=&sort=-col4, zapis z dnia 
07.09.2021 r. 
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15 miejsce w kraju. Sytuacja ta wskazuje na  

 , 

 

  obszarze instytucjonalnej 

-

wychowawczych na rzecz mniejszych form, 
maksymalnie 14 miejscami)72

-Pomorskiego na lata 2014-2020.  

 

dzieci jest ro

nkcji. 
  w stosunku do potrzeb73  

74.  

 

 
 

1.2.1. R zinie i wczesnej interwencji; 

1.2.2. Powstawanie i  

; 

1.2.3. Z  

; 

1.2.4. Po edukacji przedszkolnej; 

1.2.5. . 

 

 

                                                           
72  w  Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

 zm.). 
73  
74  

 z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy  
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KIERUNEK
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

1.2.1.  
w rodzinie i wczesnej interwencji  

 

w formie mobilnej, zdalnej
). 

 

1.2.2 
 

psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej, medycznej) oraz 

 
 

1.2.3. 

 
ia rozwoju dziecka, 

 

 
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.  
 

1.2.4.  
resie tworzenia 

 
edukacji.  
 

1.2.5. 
 
 

e rodz  dla 
nich   

anizacyjno-kompetencyjnego (m.in. superwizje, 
doradztwo, urlop wytchnieniowy). 
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1.3.  
 

 W roku 2018, 18% -pomorskiego  

.  

 -pomorskim  
w latach 2013-2016 odnotowano  

 h75.  

 -

zdrowia psychicz

  
 zaburzeniami zachowania i emocji (46,9%),  

 

 

  

   
W zakresie liczby dzieci leczonych 

tendencja wzrostowa76. 

 W roku 2019  367 nieletnich

   

i nieletnich)77.  

ZASOBY 

 W wo -  

 
78

dzieciom z m  

                                                           
75  
76 -2019). Warszawa. ss. 76-78.  
77 Szerzej w: OZPS WK-P za rok 2019. 
78  

 
  

 
 

 
e i zdaniem MZ  

nie wymaga istotnych zmian). https://www.politykazdrowotna.com/52876,mz-o-nowym-modelu-opieki-dla-dzieci-z-zaburzeniami 
psychicznymi-w-lutym-pierwsze-konkursy, data korzystania 30.07.2020 
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- - 79 oraz  
80. 

 jawsko-pomorskim w 2018 51 poradni 

psychologiczno- 81.  

 -

 oraz 1 
82. 

e (np. 
-rekreacyjne, muzyczno-taneczne. We wszystkich miastach 

biblioteczne83

 

POTRZEBY 

 -
84 

 

 i wskazuje na potencjalne zapotrzebowanie na ten 

rodzaj wsparcia.   

 N skala niezaspokojonych potrzeb dotyczy  

w zakresie leczenia psychologicznego oraz psychiatrycznego adresowanego do dzieci 

w roku 2019 skala 
potrzeb w w zakresie poradnictwa psychologicznego 

776 kresie poradnictwa psychiatrycznego513 85. 

  

                                                           
79 System Kierowania  -kierowania-mlodziezowe-osrodki- 
wychowawcze/, data korzystania 15.03.2020. 
80 -kierowania-mlodziezowe-osrodki- 
socjoterapii/, data korzystania 15.03.2020 r.  
81 .  
82 ROPS w Toruniu.  
83  
84  
85 w Pomocy -Pomorskiego za rok 2019.  
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czenia stacjonarnego na 

na tego rodzaju 
w -  jedynie  

w 3 miastach na prawach powiatu. 

 infrastruktury 

Niezwykle 
, co 

 

 -  

7 pozycji w kraju z dorobkiem 86

ewaluacyjnego, istnieje zapotrzebowanie na 

kultury 
87. 

 

88

 

 
 na zjawisko przemocy w rodzinie, przemocy 

 i cyberprzemocy. 

  

-

 

 

chronion  

                                                           
86 zy, 
junior i  

  
w: Wyzwania -  

 kujawsko-pomorskiego. 
87 Raport -Pomorskiego do roku 2  
88   
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Z danych 89 istnieje potrzeba 

kompleksowym wsparciem dzieci i   niedostosowanie 

  niedostosowaniem nym90. 

 

 
ZAPLA  

1.3.1.P   

; 

1.3.2.  

 

1.3.3.R  ; 

1.3.4. Zapobieganie zjawisku ; 

1.3.5. kompleksowego wsparcia dla dzieci i 

niedostosowanie .  
 

1.3.6. Roz   dla w procesie usamodzielnienia.  
 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

1.3.1. 
, jako miejsc wsparcia 

 
-wychowawczych.  

 

 

1.3.2.  
psychoterapeutycznej i psychiatrycznej dedykowanej dzieciom 
 
psychiatrycznej. 
 
 

                                                           
89 a 

m wychowawczym lub poprawczym. 
90 dotyczy 
m.in. wadze poznawczo-uczuciowej, wadliwie 

 nakazy 
. uzn , 

 (sfery emocjonalno-wolicjonal
  lone zaburzenia zachowania. 
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1.3.3. 
prom  np.  poprzez 

upowszechniania wiedzy o zachowaniach prozdrowotnych oraz 
popularyzowanie r

do kampanii promocyjnych), czy tworzenie sieci 
-sportowe 

 

1.3.4. 
 

kszenie 

pedagogicznej  na zjawisko przemocy w rodzinie, przemocy 

cyberprzemocy). 

 

1.3.5. 
 
 
 

 

Kierunek dotyczy rozwoju kompleksowego i zindywidualizowanego 

ramach wsp

rynku pracy.  

1.3.6. 
 
 

opus  
w procesie usamodzielnienia. 

 

przygot

.  
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1.4.  
 

  

kujawsko-pomorskim  

mi liczby mies
 

Wykres 3 -pomorskim w latach 
2011-2019, % 

 
U BDL) 

 

 Na tle kraju w kujawsko-pomorskim odnotow  
91. Zgodnie z danymi Narodowego Spisu Powszechnego  

z 2011 roku na terenie   

z 92 o umiarkowanym 
 ), osoby o znacznym stopniu 

 27,8% (54 129 ), natomiast osoby o lekkim stopniu 

25,5% ( ).  

                                                           
91  
kujawsko-  
92 rawniony. 

81,1 79,9 78,7 78,3
81,8 82,9 82,1 83,2 83,3 82,6

18,9 20,1 21,3 21,7 18,2 17,1 17,9 16,8 16,7 17,4

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0
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ciami korzyst pomocy 

25, 1 tys. 93.  

   bierna 
zawodowo (ponad 80%)94  

 w wieku produkcyjnym podejmuje 

 
 95. 

 

ZASOBY 

 

-pomorskim 
alnego  

 
w edycji programu 2019-202096 - 

 

 rodz  

o charakterze reintegracyjnym, w tym WTZ i ZAZ  

97.  

 stan infrastruktury 

 

 
-pomorskim na k 98.  

   

 (50 tego rodzaju pla  

 
 

                                                           
93 ej w: -Pomorskiego za rok 2019. . ROPS. 

 
94 -Pomorskim za rok 2020. ROPS w Toruniu. 
95 .  
96 Pr nym 

akty . 
97 -

-pomorskiego.  
98 Dane z MRPiPS-05 za rok 2019.  
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Wykres 4 -pomorskim  
w latach 2011-2019 

 
-03 za rok 2018-2020 i GUS 

 
POTRZEBY 

 Znaczny od  

 
 w wieku poprodukcyjnym  

, w . W roku 2019 
jedynie 1 042 osoby, w 27 

 (ok. 19% gmin). 

99

osobistego, m.in. w zakresie  braku informacji na temat tej formy wsparcia, braku 
-prawnych oraz kwestii finansowania.   

 Istnieje potrzeba rozwoju skali wsparcia dziennego w ramach 

samopomocy, 

(wsk 100 

 Zgodnie z potrzebami wskazanymi  
 na rok 2019 88 101.  

 Ze statystyk ministeri 102, w skali 

                                                           
99 17.  
100 -05 jako stosunek  

kresie  
 

101 OZPS za rok2019. 
102 awie danych ze sprawozdania MRPiPS-  

 

19,0 18,8 18,8 19,1 19,2 19,2 18,9
21,0

19,2

5,4 5,7 5,7 6,3 7,4 7,8 8,3 8,4 8,6

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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-

na umieszczenie w DPS (

roku na umieszczenie w 58 )103  
. 

Wykres 5  

 
 

ane ze Sprawozdania MRPiPS-05 za rok 2019 
 

 cia instytucjonalnego dla 

 
w zakresie miejsc w DPS104

 
w kraju   62,3%).Zgodnie z danymi ROPS w Toruniu, 

w roku pomocy 

 - o ponad 1,5 roku 
( ). N dla dzieci  

- Na umieszczenie w DPS dla 
edni czas 

oczekiwania wyn ).  

                                                           
103 -Pomorskiego za rok 2019.Inform  
104 -05 jako stosunek  
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W roku 2020 jedynie w dla 

niski poziom 

kujawsko-pomorskim.  

 istnienie zapotrzebowania w zakresie dostosowania 

infrastruktury w prywatnych budynkach mieszkalnych  
.  wyniki 105 

na specjalne udogodnienia i dostosowanie mieszkania do indywidualnych potrzeb 
 

osowanie 

(59% badanych nia e 
(35%).

  
lub wykonanie remontu (19%)106. 

 

  

w budynkach publicznych  
bibliotecznych  

 dostosowanie wskazano w przypadku 131 

na. 

 107.   

  

 

108

                                                           
105 -  

- -  
106 -  

-Kawiecka, stycze -  
107 -

-pomorskiego.  
108 - Projekt realizowany na zlecen

- -  
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zawodowej.   

 Obszar potr

komputerowy) 

osoby z dysfu
 

P

chorych psychicznie.  

  

 Z danych ROPS w Toruniu 

 
109.  

 

 
ZAPLANOWANE K  

1.4.1. ch ; 

1.4.2. P infrastruktury wsparcia dziennego; 

14.3. infrastruktury wsparcia ; 

1.4.4. Z ; 

1.4.5. dostosowania infrastruktury 

w budynkach publicznych i prywatnych budynkach mieszkaniowych do potrzeb  

; 

1.4.6.  , 

transportowych, architektonicznych, komunikacyjnych; 

                                                           
109  -Pomorskiego za rok 2019. . ROPS. 
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1.4.7. R  wsparcia  

; 

1.4.8. R  formy . 

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

1.4.1. 
w formie 

specjalistycznych  i  

1.4.2 

 

Kierunek dotyczy realiza  
np. 

.  

1.4.3. 

 

 

infrastruktury zgodnie z zasadami deinstytucjonalizacji, ze 
szcz

 
 

W tym kierunku uw

pobytu (np. lobbowanie na rzecz wprowadzenia podstaw prawnych 
 

1.4.4. Kierunek przewidu

 

chronionych, wspomaganych, -mieszkalnych 
dedykowanych .  

1.4.5. 
 

(poprzez m.in. adaptacj

zbiorowego). 

1.4.6. 

 
architektonicznych, 
i inne. 
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1.4.7.
wsparciu rod  

-
edukacyjnych 

 

oraz potrzeby aktywiza -  
 

1.4.8. 

 

m.in. telemedycyny, telerehabilitacji.  

 

1.5. OSOBY Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI 
 

 - systematyczny wzrost liczby 

 

(w stosun  

 

110. Inte  

 

 

psychiatrzy  (ze 
145 do 142) na przestrzeni lat 2013-2018111.  

 

-mazurskim)  i 
112.  

                                                           
110   
111 Dane GUS. 
112 Wyzwan , op. cit..  
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W latach 2016-2019, zgodnie z danymi sprawozdania MZ-15113, corocznie w 

leczenia odwykowego 

 

 

 
Wykres 6. Pacjenci poradni  kujawsko-pomorskim i w kraju w latach 2016-

114 

 

-pomorskim w 2019 roku,  
Kujawsko-  

ZASOBY 

 

c 115

                                                           
113 
alkoholu oraz innych substancji psychoaktywnych za rok 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 
https://bip.bydgoszcz.uw.gov.pl/383/159/opracowania-raporty-i-analizy.html 
114Brak danych za rok 2019 w skali kraju. 
115 u  
kompleksowej pomocy psychiatrycznej, w w  

izyta 
 

-blisko-domu-poradnik-o-centrach-zdrowia- 
psychicznego - broszura (data korzystania: 30.07.2020).  

7,8

3,4
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oparte na 

-

 

  : 

 
-pomorskiego w 2020 roku 
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POTRZEBY

 kontynuacja ,  

 

 skal  zabezpieczenia wsparcia w formie psychiatrycznego 

zakontraktowane w 2020 roku jedynie w 3 miastach na prawach powiatu. W Toruniu  
 116  wizyty domowe 

niali 

rodzina lub MOPR)  leczenia 

ambulatoryjnej, a nie wymagaj

przerwania pracy czy nauki, 
w szpitalu lub oddziale -

 

  

jedna poradnia zdrowia psychicznego w ramach kontraktu z NFZ (W 6 powiatach: 

-

w .   

  kujawsko-pomorskiego  jedynie  

3 mieszkania wspierane/treningowe dedykowane osobom z zaburzeniami psychicznymi. 

zdrowia psychicznego, potrzebny jest 

, . 

 -
pomorskiego na lata 2021-

opieki psychiatrycznej, w tym m.in. brakuje w zdrowienia. Ta nowa profesja 

                                                           
116 https://www.wszz.torun.pl/index.php/2-nieprzypisane/616-centrum-zdrowia-psychicznego (data korzystania: 28.09.2021) 
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 Na podstawie danych ze sprawozdania MZ- systematycznie wzrasta 

leczenie zaburzeniami 

W 2019 roku w trzech 

 
podmiot w zakresie 117. 

 

 
ZAPLANOWANE KIERUNK  

1.5.1. Tworzenie w  i  zdrowia psychicznego; 

1.5.2. R psychiatrycznego leczenia go (domowego); 

1.5.3. R infrastruktury w obszarze leczenia psychoterapeutycznego;  

psychicznego do samodzielnego funkcjonowania ;  

1.5.5. Profilaktyka zdrowia psychicznego; 

1.5.6. Z  terapeutycznego 

. 

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

1.5.1. zecz tworzenia w regionie 
 

. 

                                                           
117Dane PARPA za rok 2019: https://www.parpa.pl/index.php/placowki-lecznictwa/wojewodztwo-kujawsko-pomorskie (data korzystania: 
28.09.2021) 
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1.5.2

 
 

. 

 

1.5.3. 

 

Kierunek dotyczy rozwoju w regionie sieci poradni zdrowia 
psychicznego oraz 
psychiatrycznej. 

1.5.4. 
kryzysu psychiczne
m.in. w postaci wsparcia asystenta zdrowienia, miejsca  
 w mieszkaniu wspieranym/treningowym.  

1.5.5. 
eniem promowania 

osamotnieniu. 

1.5.6. 
 

 

 

rozwoju oferty psychoterapii dedykowanej DDA/DDD. 
 

1.6. OSOBY  
 

 

 spadki liczby 

bezdomnych 

1,5 118

 

 Prob  , 

 

                                                           
118  
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119.  

 

prawie 7-  

to osoby w wieku 41-  

  a 1/3 podstawowe, 
 

ZASOBY 

Mapa 6.  

 
 

 

  instytucje 
120

                                                           
119

-
Toruniu. 
120   
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chronione 
dedykow

chronionych (41 lokali)121.  

POTRZEBY 

 
122

finansowe123. W okresie 2013-
komu

 
 

tego procesu i  

 

mieszkaniowych w gminie124. Mieszkania te 

a -2,63).  

,  

125). 

  

kujawsko-pomorskim 843)  
126.  

 W -pomorskim 

chronionych i wspomaganych. 

dedykowane osobom bezdomnym.  

 

 

                                                           
121  -pomorskiego. Zima  

 
122 Co to jest lokal komunalny?: https://adwokat-wroclaw.biz.pl/lokal-komunalny/, data korzystania 13.03.2020 r.  
123Zmiany w zakresie zas -w- 
zakresie-zasad-gospodarowania-mieszkaniowym-zasobem-gminy-juz-obowiazuja-co-nowego/,  data korzystania 13.03.2020 r.  
124 Dla kogo lokal socjalny?: https://www.prawo.pl/samorzad/dla-kogo-lokal-socjalny,90933.html, data korzystania 13.03.2020 r.  
125  4 153. Na podstawie OZPS za rok 2018 i rok 2013. 
126

 osobom 
-  
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z kolei powoduje  

 -
127.  

  

 

tym programem  
w populacji 

2016 - 12,6%)128.  
 

 W roku2019 rzewalni) w  
129.

osoby , 

 

 

rogram  rzecz 
czynszowego 

konsultowanego projektu Strategii 

lata 2021-2035. 

 

 
 

1.6.1. Z ; 

1.6.2. O

czynszowego; 

1.6.3. W  osoby 
 

 

 

                                                           
127 -pomorskiego. Zima  

 
128OZPS  lata 2013-2017, MRPiPS-03 za rok 2018.  
129Na podstawie danych otrzymanych ze schronisk, noclegowni i ogrzewalni przez ROPS w Toruniu.  
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KIERUNEK 
 

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 
 

1.6.1. 

, podejmowanie 
 , w tym 

chronionych, wspomaganych, na wynajem dedykowanych osobom 
m   

 
ncji najmu (SAN). 

 

1.6.2. 

 o  
 

 

1.6.3. 
e 

 oraz  
 

 

1.7. KADRA POMOCY I INTEG  
 

 

socjalnych, w 2019 roku w 41 gminach (w 2018  

130. 

  
 w roku 2019 . , w 

roku, prawie 28% stanowi  . osoby do 30 lat 

9%. 
51 lat - 63%131. 

 

                                                           
130  
131 -Pomorskie
2020.  
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ZASOBY

 Od kilku lat systematycznie 

 (p  
132). 

 Odnotowany jest natomiast  

 wzrost wynosi ok.9%. 

 

-pomorskiego w latach 2011- 2019 
 

 
-03 za rok 2018-2019 

   

rodzinnej pi  O

 133.  

 

                                                           
132  
133Sprawozdani za rok 2019.  

137 203 212 249 248 248 246 241

631
579 537 560 570 566 586 657 678

1138
1134 1146 1126 1134 1141 1127

1114 1102

-300

200

700
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2200
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Pracownicy socjalni zatrudnieni w OPS

Asystenci rodziny zatrudnieni w OPS
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POTRZEBY

  zatrudnienia. Blisko w co 5 

na przestrzeni ostatnic

, w tym konieczno

pracy.  

 

 
- specjalizacje, szkolenia, kursy, superwizje), w tym zwi zanego z nowym wyzwaniem 

 
 

 Eksperci badania ewaluacyjnego134 

o, a braku zainteresowania zawodami 
 

zarobki, trudne warunki pracy i niski  
   m.in. 

.   

 wirusa Sars-CoV-2 w Polsce i znaczne wzrosty statystyk  

w jednostkach pom

stopniu  funkcjonowaniu w obliczu sytuacji 
. N zatem 

 kryzysowej.  

 

izacja tego celu 
wymaga koordynacji na poziomie regionalnym 

. 

                                                           
134 -  
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Nieod elementem procesu deinstytucjonalizacji jest 

oraz  

  

 opinii  
datkowego za

us  

 

 
 

1.7.1. R  na rzecz promowania wyboru profesji pomocowych oraz 

sza ie; 

1.7.2.  ; 

1.7.3. R

; 

1.7.4. D  i funkcjonowania 

 w sytuacji kryzysowej; 

1.7.5. R znaczenia i potrzeby prowadzenia 

intensywnej pracy socjalnej; 

1.7.6. W

; 

1.7.7. R  . 

KIERUNEK 
 

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

1.7.1. 

kie  
w zawodach m.in. pracownika socjalnego, asystenta rodziny, 

 

1.7.2 

 

Kierunek przewiduje  
zatrud m 
kwalifikacji i kompetencji(m.in. poprzez wsparcie szkoleniowe: 
specjalizacje, kursy, superwizje i inne), 
wypaleniu zawodowemu. 
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1.7.3.

brych praktyk  
z obszaru pomocy i integracji. 

1.7.4. 
 

 

kryzysowej, m.in. poprzez opracowanie i upowszechnianie 
stosownych procedur, ut

warunkach. 

1.7.5. 

 
prowadzenia intensywnej pracy socjalnej (wspartej katalogiem us

socjalnej  od procedury administracyjnej przyznawania 

 

1.7.6. 

 prawnego usankcjonowania szerokiego katalogu form wsparcia 

 

inwestycyjne oraz organizowanie 
w ramach systemu ochrony zdro

.  

 

1.7.7. 
 

 

racji 
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Diagram. CEL STRATEGICZNY 1.

OSOBY STARSZE,
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CEL STRATEGICZNY 2.  

 
 

 

wej 

do podejmowania oddolnych 

tetowe jest 

. 

Odbior  
CELU STRATEGICZNEGO 2. 

D nia zaplanowane w ramach Celu strategicznego 2 na 

: 

 OSOBY BIERNE ZAWODOWO, 

 OSOBY BEZROBOTNE,  

 OSOBY  

  

 CUDZOZIEMCY, 

 OSOBY STARSZE. 



70 
 

Diagnoza sytuacji w obszarze 
 
 

CELU STRATEGICZNEGO 2 
 

2.1. AKT  
 

 W - analogicznie jak w innych regionach - od kilku lat135 

 gospodarczym w kraju136. 

 

 W roku 2018 stopy bezrobocia 

-mazurskie). 

 Bezrobocie to obecnie nie zawsze problem ze znalezieniem zatrudnienia, a jego przyczyny 

   

  

(w 2018 r. 60,9%),

2013-2018  137. 

 -pomorskie wysokim 

poziomem bezrobocia na obszarach wiejskich  
138; 

 Od 2013 roku  139 (w 2019 

-pomo

 

 

                                                           
135Od 2013 roku. 
136  
137  
138  op. cit.  
139 Zgodnie z u -  
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 - 
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-pomorskiego w 2019 roku, % 

 
 

 

osoby bierne zawodowo140 
141.  

  w naszym  
1%, 

- 

                                                           
140  
141Kujawsko-  
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- 
142. 

 Od lat na tym samym poziomi
prowadzonych przez osoby fizyczne
wpisanych do rejestru REGON143 jest ono jednym z najwolniejszych w Polsce.  
Na przestrzeni lat 2012-

 -

144. 

 -pomorskie od lat charakteryzuje si

wynagrodzenia w kraju. y 

-34  94,5% 
iej krajowej145.  

  
kadry 146 

-pomorskiego. Region corocznie odnotowuje 
147. W latach 2010-

Golub-Do
, w wieku 25-34 lata.  

 

 

 -pomorskiego wydano ponad 111 tys. 
. Prawie 90% 

                                                           
142  
143  
144 Bank Danych Lokalnych GUS (https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start). 
145  
146 Informacja o rozmiarach i kierunkach czasowej emigracji z Polski w latach 2004-2019, GUS, Warszawa 2020 rok. 
147  
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ywateli Ukrainy. Poszukiwani byli przede wszystkim pracownicy 
przy pracach prostych   45%148.  

 

ZASOBY 

  w zakresie polityki rynku pracy na szczeblu powiatowym prowadzi  

racy (PUP). W 2019 roku PUP w ramach zatrudnienia 

bezrobotnych149.  

 

-Pomorska 

 

150. 

 

zagranicznych, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego lub pracy 

- 427 agencji zatrudnienia151.  

 563 

aktywne instytucje szkoleniowe

adresem http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris152.    

 Ekonomia solidarna n podstawowym celem 

 w tym reintegracja zawodowa i 

h153. 

  

 

  

36 WTZ 
154. 

                                                           
148  
149 Kujawsko-pomorski rynek pracy w roku 2019. WU  
150 https://ohp.pl/nasze-jednostki/wojewodzkie-komendy-ohp/kujawsko-pomorskie (data korzystania: 10.01.2022). 
151 Kujawsko-  
152  
153https://www.gov.pl/web/rodzina/ekonomia-spoleczna-i-solidarna-1 (data korzystania: 19.03.2021) 
154 -  

-pomorskiego. 
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-pomorskiego w 2019 
roku 
 

 
 

 Na przestrzeni lat 2013- dwukrotny wzrost 

socjalnych kujawsko-pomorskim155 (do 90 w roku 
2018). 

 W czerwcu 2018 r. w  (7,6% 

  

 

                                                           
155 twa Kujawsko-  
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Pozytywnym zjawiskiem jest znaczny wzrost liczby

kujawsko-pomorskim 

(z ponad 14 tys. w roku 2013 do ponad 20 tys. w roku 2018, tj. o 42,5%)156.

nianie (z blisko 2% w 2010 do 10% w 2019 roku).

Wykres 8 -pomorskiego w latach 2010-2019

POTRZEBY

W woj osoby o niskim 
157.

znaczenie ma system .

zatrudnienia po urodzeniu dziecka158

159

na nim z uwagi na 
, w tym 

jej dofinansowania.

                                                          
156 Raport -
157

158

159

1,9% 2,3%
3,0%

3,5%
4,3%

4,9%
5,6%

6,5%

8,1%

10,0%

0

2
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 zatrudnienia (w kujawsko-

- 
-zawodowej anych. 

 

 

co

w planowanych i 
, 

potrzeby  
w rodzinie 

zatrudnienia). 

 Na przestrzeni lat 2013-
arakterze reintegracyjnym, tj. KIS, CIS, WTZ i ZAZ160. Miejsca 

  
   

 

 

w pewnym stopniu 

na regionalnym rynku 

pracy. 

 Pomimo wielu reali

  

poziomie. 

                                                           
160 Raport pn. Ocena realizacji Strategii Polityki Sp  
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020  
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161. Braki w zakresie 

przede wszystkim we wschodniej i 

- 162. 
  prowadzenie , 

 przyczyny tej sytuacji.  

 
 

 

2.1.   

2.1.2.  do lat 3; 

2.1.3. Tworzenie wa i wspierania postaw 

; 

2.1.4. 

zawodowo;  

2.1.5. 

faktycznych ; 

2.1.6.  
 

2.1.7. Tworzenie podstaw  

2.1.8.    

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

2.1.1. Kierunek  

przedsi

aktualiz  

2.1.2 

 

Kierunek 
 

w aktywizacji 

                                                           
161 nia 

- pn. Ocena realizacji Strategii Polityki 
-  

162  
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tworzenie miejsc opieki dzieci do 
lat 3 
pobytu).  

2.1.3. 

 
 

 
2.1.4. 

 
rozumiany 
gospodarczej, utrzymanie  

 

 

opartego m.in. na zindywidualizowanych formach pracy z osobami 
aktywizowanymi (m.in. przydzielenie mentora / animatora / coacha / 

-  

 

icznego i stanu epidemii. 

oraz osoby w wieku przedemerytalnym. 

2.1.5. 

urodzeniem i wychowywaniem dzieci, m.in. promowanie elastycznych 
form zatrudnienia (np. pracy zdalnej).  

2.1.6. 

 
 
 
 
 
2.1.7. 
 
 
 

instytucje (PFRON, OPS, PUP, 

wsparcia osoby 
-zawodowej). 

 

prowadzenie  
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2.1.8. 
 
 

acyjno-
promocyjne. 
 

powinny opiera
adaptacyjnych, informacyjnych i integracyjnych  podejmowanych na rzecz 

az  

2.1.9. 

 

 
w 

gospodarczej).  
 

rzez te podmioty. 
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-OBYWATELSKA 
 

 -pomorskie charakteryzuje 

, fundacji i organizacji na 10 tys. 

 

 
 

 

https://publicystyka.ngo.pl/sektor-pozarzadowy-w-2018-ile-jest-w-polsce-organizacji 

 

 

 
163. 

 

                                                           
163 -pomorskim  
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struktura wieku organizacji164

sektora. Zmn

- 64,6%), a co za tym 
165.

, 

i wychowanie oraz kultura i sztuka. 

Wykres 9 -pomorskim, %

-pom

(w 2012 roku dla 7%)166. 

                                                          
164 W sensie lat funkcjonowania. 
165 -
166https://sdr.gdos.gov.pl/Documents/Adaptacja/07.11.2018/20181107_Grupa%20Adaptacja_%C5%9Awiadomo%C5%9B%C4%87%20ekol
ogiczna%20Polak%C3%B3w.pdf
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167

od nas przed

dalsze zmiany klimatu (to opinia 40%). 

 

168. 

 

ZASOBY 

 W ostatnim 20- .   

 
Wykres 10 -pomorskim latach 2008-2018 

 
-  

 

 -pomorskim funkcjonuje  (LGD), 
oddolna inicjatywa, 

 organizacji z sektora publicznego, prywatnego i 
 169. LGD 

 

                                                           
167  
168  
169 https://ksow.pl/baza-danych/lgd-2014-2020/mapa 
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-

 

W analizowanym roku, w  (10. pozycja w kraju)  

170 

. 

 -pomorskim funkcjonow 192 domy kultury 

  lub inne obiekty 
171.  

 
172

 
  

 e 

11 hal widowiskowo-sportowych
173. Statystyki GUS-

-  

ad 55  174. 

POTRZEBY 

 

wiejskich (KGW) czy Ochotnic  
- - -pomorskiego nie 

 
 i ich rozwoju.  

 Jak wynika z rekomendacji badania kondycji trzeciego sektora i sytuacji wolontariatu  

-
trzeciego sektora lontariatu

 

                                                           
170 -pomorskiego u progu III dekady XXI wieku. Diagnoz  

-pomorskiego. 
171 ROPS w Toruniu.  
172  
173 -pomorskiego u progu III dekady XXI 

-pomorskiego. 
174  

63723 . 
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w tym charakterze175. 

 

 

 

, 
 

 Zgodnie 

176

skali tego problemu w region

 

 
i zapobiegania temu zjawisku.  

 

infrastruktury sportowej i rekreacyjnej. Infrastruktura sportowa i rekreacyjna jest 

tury fizycznej i rozwoju psychoruchowego, a tym 

-

miejsc)177.   

 

-pomor

. 

 w zakresie ochrony 

 

                                                           
175 -  
176 -pomorskiego na lata 2021-  
177 Wy -  

-pomorskiego. 
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178. 

   jest 

ny 

. Istnieje 
  

 

 

historycznych179  
180

  
w zakresie kultury, 

 
priorytetowym jest zatem wzmacnia  poczucia 

.  
 

NA 
 

 
rozwoju lokalnego; 

upowszechnianie wolontariatu na rzecz d  

i instytucji w ; 

2.2.3. ; 

2.2.4. zapobiegania 

zjawisku przemocy; 

2.2.5. ; 

2.2.6. 

oraz ad ; 

                                                           
178https://sdr.gdos.gov.pl/Documents/Adaptacja/07.11.2018/20181107_Grupa%20Adaptacja_%C5%9Awiadomo%C5%9B%C4%87%20ekol
ogiczna%20Polak%C3%B3w.pdf 
179 - -kulturowa. Bydgoszcz 2017.  
180 -pomorskiego  

-pomorskiego.  



87 
 

2.2.7. Upowszechnianie kultury ; 

2.2.8. . 

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

2.2.1. 
 

 wspieranie inicjowania nieformalnych grup 

ch sferach, m.in. kulturalnej, obywatelskiej, 
 

 
 

2.2.2 

 

Kierunek doty w zakresie rozwoju, wsparcia i upowszechniania 

 

2.2.3. 

 

 

Kierunek 

specjalistyczne.  

2.2.4. Kierunek dotyczy 
 nt. zjawiska przemocy w rodzinie, 

 
i nietolerancji wobec jej stosowania przez innych. 

 

2.2.5. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kierunek 

zdrowia (w tym prewencji 
 

o zachowaniach prozdrowotnych oraz popularyzowanie i organizowanie 
, w tym m.in. sieci 

-sportowe. 
 

w zakresie zdrowia publicznego , w tym  
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2.2.6.
 

 

 

 

 

 
 

2.2.7. 

romocyjnych 
 

w 

 

ich ponownego wykorzystania (recyklingu) 
wody pitnej. 
 

, 

prow
wykorzystaniu przestrzeni wirtualnej. 
 

2.2.8. 
 
  

-
, promowanie 

na rzecz 
 . 
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Diagram. CEL STRATEGICZNY 2.W
.

KUJAWSKO-POMORSKIEGO, W TYM:

OSOBY BIERNE ZAWODOWO,

CUDZOZIEMCY,
OSOBY STARSZE.

oferta wsparcia

system kompleksowej aktywizacji 
zawodowej OzN

opieka nad 

-OBYWATELSKA

aktywizacja 

polityka integracyjna ekon

aktywizacja 

wolontariat

organizacje 
zapobieganie 

przemocy 

zdrowy 

zmian 
klimatycznych

upowszechnianie 
kultury poczucie 

regionalnej 
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CEL STRATEGICZNY 3

 
 

-  
  

sektorowej. W procesie tworzenia tego dokumentu 
 

na rzecz drugiego c  kooperatywny model 
pomocy, osadzony na   

promowania 

  

 . 

 

 
w ramach CELU STRATEGICZNEGO 3. 

Zaplanowane w ramach Celu strategicznego 3  

  
-pomorskiego. Z

 zyinstytucjonalnej i wielosektorowej w 
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Diagnoza sytuacji w zakresie 
 

 
w ramach CELU STRATEGICZNEGO 3 

3.1.   
 

 -pomorskiego 

 w zakresie zlecania  

i wsparcia jest realizowana w ograniczonym zakresie.  
 

Wykres 11  

 
 

cena Z Pomocy S  za rok 2020 

 49 gmin181 (34%) wska , 

nawet w formie pozafinansowej.  

                                                           
181  

macji. 

3,5

6,3

9

22,2

24,3

27,8

5

9

13

32

35

40

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

zlecenie udzielenia tymczaswego schronienia

liczba gmin % gmin
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W obszarze pomocy i wsparcia b

182.  

 

 

uzyskania poparcia183. 

  

z podmiotami ochrony zdrowia og 

 

Wykres 12  

 
Regionalny O Polityki  S  

                                                           
182  w 

 
183 Badanie kondycji trzeciego sektora i sytuacji wo -  

3,5

4,2

26,4

38,9

52,1

5

6

38

56

75

0 10 20 30 40 50 60 70 80

poradnie specjalistyczne

hospicja

szpitale

przychodnie/poradnie podstawowej opieki zdrowotnej

liczba gmin % gmin
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kierowani

 -

 

 

o umawianie wizyt lekarskich (w tym domowych)

okresu pobytu w szpitalu. 

 

wymianie informacji 

 

 

. Kierownicy OPS wskazywali na 

Tego rodzaju 

rzez stworzenie katalogu 

 

Wykres 13  

 

u 

 

 

6

10

10

12

17

21

23

24

27

41

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

pomocy

umawianie wizyt lekarskich/pobytu w szpitalu
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POTRZEBY

 W 2020 ro  

. W tej grupie w 7 przypadkach 

pandemii wirusa Sars-
CoV-2. Na te -

 
utrzymywania . Obszar ten 

wymaga projektowania odpowied

 

 -  

zdiagnozowane potrzeby. Plany w zakresie utworzenia 
finansowania unijnego w latach 2021-

 

, w tym dalszego rozwoju 
 wielo  

 W  dotyczy 

ania 

rowych. 

  

184

warunki do nawi
rzecz przeci  

 

 

 

                                                           
184  -Pomorskiego za rok 2020.  
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ZAPLANOWANE KIERUNKI 
 
3.1.1. Wzmacnianie  

 

3.1.2.  

partnerstw lokalnych  

3.1.3. 

rony zdrowia; 

3.1.4. Podejmowanie i dalszy  

 

w tym  

 

KIERUNEK 
 CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU 

3.1.1. 

m.in. a 
 

 

3.1.2. 

 

 

edukacyjnej, kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej.  

3.1.3. 

 

 

cznej i ochrony zdrowia na 

 na rzecz 
koordynowanej.  
W ramach kierunku pr w zakresie  
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upowszechniania w ie 

 

3.1.4. 
 

a podmiotami z , takich jak: 

w rodzinie. 
Kierunek dotyczy upowszechniania dobrych pr
dot.  
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Diagram. CEL STRATEGICZNY 3. Z
.

PODMIOTY I INSTYTUCJE E

W OBSZARZE

wzmacnianie partnerstwa 
lokalne 

instytucji pomocy 

i ochrony zdrowia

instytucji pomocy 

z podmiotami 
innych polityk 
sektorowych
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STRATEGIA NA RZECZ ODPOWIEDZIALNEGO ROZWOJU 

Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 w cele Strategii na rzecz 
 - SOR. W dokumencie 

-

 

 
 

  

 

  

  
i gospodarczemu. 

 

TWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

Cele strategiczne 

-Pomorskiego do roku 2030 
wytyczone w Strategii rozwoju 

-pomorskiego do 2030 roku  Strategia Przyspieszenia 2030+. 

strategicznych. 

  

wszystkim w  



99 
 

 

 Konkurencyjna gospodarka 

37. 
Nowoczesny rynek pracy

. 

  

kim w cel operacyjny 41. 

 

  

54. 
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-Pomorskiego do roku 2030 jest 

poziomach:  
  
 powiatowym, 
 gminnym.  

organizacyjnymi. -Pomorskiego do roku 
2030 

-

stanowi 
holi

 

 

 -pomorskiego; 

 ujawsko-pomorskiego; 

 -pomorskiego; 

 -
pomorskiego; 

 -pomorskiego 

 

-  

  

 Kujawsko- a 2021-2030; 

 -Pomorskiego  
-2025; 
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 -

 

 Kujawsko-Pomorski Program Wspierania Rodziny na lata 2014-
 

  
Pomorskiego do 2030   

 Kujawsko  

Pomorskim na lata 2021-2025. 

 

 Pomorskim na lata 2021-2025. 

 

 Pomorskiego na lata 2021-2026. 

  Pomorskiego na 

lata 2021- 2022. 
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-POMORSKIM 

 

  
Strategia awsko-Pomorskiego  

do roku 2030  
 

 
Departament 

-Pomorskiego w Toruniu 
 

 

 

 
-Pomorskiego do roku 2030 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
nej 
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p

 

 fundusze Unii Europejskiej, 
  

 wa, 
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 i koordynowania) 

Monitoring 
185. Obejmuje on systematyczne zbieranie 

informacj

Ewaluacja jest szerszym procesem, ma 
na 

186. Inny jest 

 

 Departamentem Planowania, 

 (odpow
 

 

 Monitoring 

: co 3 lata (2025,2028,2031) 

Podmiot odpowiedzialny:  

Przebieg: 

prowadzone przede wszystkim w oparciu o systematycznie przygotowywany raport 

 

                                                           
185 European Commission (2007). The New Programming Period 2007-2013. Indicative Guidelines on Evaluation Methods: Monitoring and 
Evaluation Indicators, Working Paper No. 2., s. 9. 
186  ewaluacji 
inte  
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Wynik  

 

 Ewaluacja  

: w trakcie realizacji Strategii  (2028) 

Podmiot odpowiedzialny
 

Przebieg: Ewaluacja  uzyskaniu 

 poziomu  
ma 

 

Wynik: ocena realizacji Strategii ze wskazaniem 

. 

 
-Pomorskiego do roku 2030 

187 

  Stan bazowy188 
Planowana skala 

zmian  
/ poziom aspiracji 

 GUS  BDL 
 

- 1,3 zapobieganie spadkowi 
 1,369 zapobieganie spadkowi 

 
K-23,7  
M-18,7 

tendencja wzrostowa 

 
67,0 x 

w wieku produkcyjnym  
36,9 x 

-40 lat 
wa 

 

Dane GUS 181% tendencja spadkowa 

- 
59/64 lata 

GUS BAEL 71,7% 
 

tendencja wzrostowa 

Stopa bezrobocia rejestrowanego  Dane GUS 8,8% 
 

tendencja spadkowa 

Odsetek biernych 
 

GUS BAEL 44,8% 
 

tendencja spadkowa 

                                                           
187  procesy i trendy w obszarze polityki 

-pomorskiego
 

188 -2020. 
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187 

  Stan bazowy188 
Planowana skala 

zmian  
/ poziom aspiracji 

189 
 

Dane GUS 884 tendencja wzrostowa 

 GUS - 
STRATEG 

11,8% tendencja spadkowa 

fundacji i organizacji na 10 tys. M  
GUS BDL 34 tendencja wzrostowa 

 
 

w gospodarstwie domowym   

Dane GUS 5,8% tendencja wzrostowa 

 GUS BDL 0,8 zapobieganie 
wzrostowi 

 
 

 

 kujawsko-pomorskiego do 2030 r. -   
-Pomorskiego z dnia 22 czerwca 2021 r. 

grupowym wsparciem z zakresu 
samodzielnego funkcjonowania 

UM WK-P 
 

0 8000 

indywidualnym wsparciem z zakresu 
samodzielnego funkcjonowania 

0 3000 

 

0 800 

Licz
-

prawnym 

0 500 

asystenckie 
0 20 

 
0 500 

dry i wolontariuszy 

warsztatach 

0 500 

 
0 17 

                                                           
189  
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Liczba wybudowanych lub zmodernizowanych 

rehabilitacj  zawodowa 

0 60 

wczesnym wspomaganiem rozwoju 
0 300 

zawodowej 

0 40000 

zawodowym 

0 100 

Zawodowej 
9 10 

zatrudnionych w ZAZ 
410 430 

zatrudnienie na otwartym rynku pracy 

0 20 

 
-pomorskiego na lata 2021-2026 /21  

a Kujawsko-Pomorskiego z dnia 13 stycznia 2021 r. 

Liczba utworzonych w porozumieniu z 

konsultacyjnych dla rodzin cudzoziemskich 
 

UM WK-P 0 3 

Liczba przeprowadzonych mediacji 
rodzinnych/zaj  
dla rodzin 

15 30 

Liczba przeprowadzonych akcji, kampanii 

przemocy w rodzinie i jego negatywnych 

postaw i  

4 6 

 

(A  opracowaniem Kujawsko  Pomorskiego Programu na Rzecz Rozwoju Ekonomii 
-2030)  

 

 

 

 

  
 

 
Ocena 

Pomocy 

(OZPS) 

92% 100% 

 
poprodukcyjnym  

1,9% 3,0% 
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alternatywna190   

 bd 50% 

Liczba miejsc w dziennej infrastrukturze 
wsparcia191  192 
niesamodzie  
i starszych 

Dane: KP UW, 
NFZ, ROPS, 
UM WK-P 

ok. 4 tys. 8 tys. 

 
ROPS w 
Toruniu 

 

76% 100% 

 

chronione/ wspomagane 

13% 40% 

 
21% 100% 

 

23% 50% 

 OZPS 
 

241 zapobieganie spadkowi 
 2113 zapobieganie spadkowi 

-wychowawczyc
 

27,8% tendencja wzrostowa 

specjalistyczne (w tym w formie mobilnej) 

52% 80% 

Odsetek dzieci w wieku 3-
 

82% 92% 

Odsetek dzieci umieszczonych w rodzinnej 

 

Sprawozdanie 
z realizacji 
ustawy o 

wspieraniu 
rodziny i 
systemie 

pieczy 
 

73,2% 80,0% 

wsparcia dziennego 
Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

 

OZPS 18% 50% 

                                                           
190  
191 
dziennych domach opieki medycznej 
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109 
 

 

 

, pacjenci 1.razowi193 

Sprawozdanie 
MZ-15 

109 757 
(12,6% - DiM, 

19,2% OS, 
24,7% 1.R) 

tendencja wzrostowa 

leczenia psychiatrycznego 

NFZ 7 tendencja wzrostowa 

 

Sprawozdanie 
MZ-19 

920 tendencja wzrostowa 

 
 

ROPS w 
Toruniu 

 

20,3 zapobieganie spadkowi 

 
na 1  

2,94 zapobieganie spadkowi 

 

 

95% 100% 

 
9% 100% 

 

   
 

 

Odsetek dzieci w wieku 0-
 

GUS BDL 10,0% tendencja wzrostowa 

urodzeniu dziecka na 10 tys. mie  
GUS BDL 68,8 tendencja spadkowa 

-64 lata 
21,4 tendencja wzrostowa 

ciowej  

ROPS w 
Toruniu 
 

74 tendencja wzrostowa 

 
23% tendencja wzrostowa 

 
15% 30% 

  
Dane GUS (co 
2 lata od 2010) 

28 tendencja wzrostowa 

 

  
 

 

 
ROPS w 
Toruniu 

0% 100% 

                                                           
193 Na podstawie MZ-15 Sprawozdanie z dzia

- 
psychicznymi (suma wierszy 02-04). 
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zadania w obszarze pomocy i wsparcia 

OZPS bd 50% 

194 

tym organizacjom pozar
 

ROPS w 
Toruniu 
 
 

0,9%  3,0% 

 

73% 90% 

podmiotami ekonomi
 

0% 100% 

 

bd 50% 

 

 

                                                           
194  


