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Szanowny Panie Marszatku,

Kolejna interpelacja stanowi kontynuacjg moich wystapien w trosce o przyszto$é
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku. Pana odpowiedZ na poprzednia
interpelacje z dnia 26.01.2022 r. nie odnosi si¢ do opisanych przeze mnie niewta$ciwych dziatan
zarzadczych Pani Karoliny Welka — dyrektora szpitala. Nie otrzymatem tez odpowiedzi na moja
prosbe w sprawie ,, programu dziatan zmieniajacych trwajacy zly stan organizacyjny szpitala
i wdrozenie dziatan zapewniajacych rozwdj stabilnych ustug medycznych na poziomie Szpitala
Specjalistycznego Wojewddzkiego ”. Dlaczego ? Czy tak trudno dokladnie przeczytaé tre§¢
interpelacji i udzielié¢ merytorycznych odpowiedzi ?

Nalezy tez zapyta¢ , czy dyrektor posiada strategi¢ rozwoju szpitala i jak jest ona
realizowana ? Z moich obserwacji wynika , ze zarzadzanie szpitalem nie uwzglednia zadnych planéw
na przyszto$¢ , a jedynie zmierza do ograniczenia jego rozwoju. Czy w takiej sytuacji dyrektor szpitala
prawidlowo wykonuje swoje obowiazki , czy staje na wysokosci zadania , czy realizuje oczekiwania
i wytyczne wiasciciela ?

O brakach kadrowych personelu medycznego pisze Pan ,, to problem szpitali w catym kraju .
Ja dodam , Zze w calym naszym wojewodztwie. Jednakze problem ten nasila sie we wloctawskim
szpitalu. To jak zarzadzaja dyrektorzy szpitali powiatowych w rejonie wloctawskim , ze lekarze
z naszego szpitala wojewddzkiego przechodza do nich do pracy ? Inne szpitale nie zamykaja
oddzialéw , nie zawieszajg ich pracy i nie wstrzymuja przyjeé pacjentow ? Czy wyjazd grupy
medykéw z naszego szpitala do Etiopii , przy ciaglym braku lekarzy byl przemyslana decyzja
kierownictwa lecznicy ? Przyzna Pan , Ze co$ tu nie gra. A przeciez obaj wiemy i wiedza to pacjenci,
ze przyczyna powstatych probleméw jest znana , tylko Pan jej nie potwierdza.

Moja poprzednia interpelacja zawierata prosbg ,, o przedlozenie aktualnej, biezacej sytuacji
organizacyjnej poszczegdlnych oddziatéw ” a w odpowiedzi powotuje si¢ Pan na informacje dyrektora
z dnia 14 wrzes$nia 2021 roku, tj. z przed 5 miesigcy. Czy to nie jest lekcewazace ? Zapewniam Pana ,
ze biorg aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Spolecznej , ale niestety pisemnych
informacji w tej sprawie nie otrzymujemy. Przy dynamicznie zmieniajacej si¢ sytuacji w szpitalu
prositem i proszg nadal o aktualng informacje w tej sprawie. Tym bardziej , ze od 11 lutego br. szpital
we Wloctawku wstrzymat przyjecia pacjentéw internistycznych , nefrologicznych i chirurgicznych
przekierowujac ich do innych szpitali w sasiedztwie. Pandemia Covid-19 obejmuje wszystkich bez
wyjatku.



W wyniku kontroli Urzedu Marszatkowskiego stwierdzone nieprawidtowosci obciazaja Panig
Dyrektor Karolina Welka, wymienie niektére z nich :

- brak zmian w planie finansowym,
- nie udostgpnienie raportu o sytuacji ekonomiczno — finansowej za rok 2020 w BIP.

- w sprawozdaniach kwartalnych o stanie zobowiazan wedlug tytutéw dtuznych oraz poreczen
1 gwarancji nie wykazano prawidlowej kwoty z tytulu odsetek naliczonych od zobowiazan
wymagalnych oraz nie wykazano kwoty odsetek naliczonych od zobowiazan niewymagalnych tj.
kredytow i pozyczek.

Jakie wnioski wyciagnal Pan i jakie konsekwencje zastosowal wobec osob ktére dopuscity sie
stwierdzonych nieprawidtowosci ?

Dodatkowo chcialbym zapytaé o plan finansowy szpitala na 2022 rok. 26 stycznia br. Rada
Spoteczna wyrazila negatywna opini¢ w sprawie zatwierdzenia Planu Finansowego, z uwagi na
przewidywany ujemny wynik finansowy netto za okres od 1.01 do 31.12.2022 w kwocie 6.225.506
PLN , ktéry miat by¢ pokryty $rodkami amortyzacji. Amortyzacja jest naliczona w kwocie 7,9 min zt
i powinna by¢ w pelnej kwocie skierowana na inwestycje i zakupy. Czy taki plan finansowy zapewnia
rozwdj szpitala? Przypomne, ze ujemny wynik finansowy narastajaco szpitala wynosi okoto 60 min
ztotych. Jezeli rok 2019 zamknat sig zyskiem 7,7 mln ztotych , podobno rok 2020 to tez wynik dodatni
( nie znam jego wielko$ci ), to dlaczego przewiduje sig strate na rok 2022 ? Trzeba wiec szukaé
nowych ustug medycznych zwigkszajac przychody i zaprzesta¢ zamykania lub zawieszania oddziatéw
szpitalnych.

Zwracam sig rowniez z prosba o przedlozenie aktualnego harmonogramu prac przy realizacji
rozbudowy kompleksu szpitalnego zgodnie z podpisang 30 czerwca 2021 roku umowa z wykonawca —
firma BUDIMEX. Prace ruszyly we wrze$niu 2021 roku ale zostaly zahamowane z racji btedéw
projektowych w dokumentacji technicznej , co spowodowalo opdznienie 70-90 dni . Jest to skutek
zlego przygotowania inwestycji. Czy ta inwestycja bgdzie wykonana w planowanym terminie do 30
czerwca 2023 roku , a zapewnione $rodki finansowe w kwocie okoto 170 mln zlotych pochodzace
z dotacji RPO i z kredytu EBI II zostang wlasciwie wykorzystane ?

Panie Marszatku, piszac niniejsza interpelacjg staram si¢ przypominaé¢ o nie zatatwionych
sprawach i informowa¢ o nowych problemach , ktére wymagaja zmiany w wykonywaniu codziennych
obowiazkéw w zarzadzaniu szpitalem. Skierowanie wysokich $§rodkéw na rozbudowe szpitala
powinno i8¢ w parze z dbatoscia o jego rozwdj i zapewnienie dostgpu do opieki medycznej pacjentéw
w standardach Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego. Dlatego uprzejmie prosze o szczegdtowa
analiz¢ opisanych przeze mnie spraw i podjgcie skutecznych dziatan w obronie wiloctawskiego
szpitala.
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