Uchwala nr 7/2021
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
spotki pod firmg Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne
spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Toruniu
z dnia 8 grudnia 2021 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr 2/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spélki pod
firmg Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne spélka z ograniczong odpowiedzialno$cig
z siedzibg w Toruniu z dnia 14 sierpnia 2019 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spélki Kujawsko-
Pomorskie Inwestycje Regionalne spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Dzialajac na podstawie art. 203' Kodeksu spotek handlowych, art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 1, ust. 2,
ust. 4 pkt 2, ust. 5, ust. 8, ust. 9, art. 5, art. 6, art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztattowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spétkami oraz § 26 ust. 4 pkt 4
Aktu zalozycielskiego spotki Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, uchwala sig, co nastepuje:
§1

W § 3 ust. 2 uchwaly nr 2/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw spotki pod firma
Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w
Toruniu z dnia 14 sierpnia 2019 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzefi czlonkéw Zarzadu oraz
ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spdtki Kujawsko-Pomorskie Inwestycje
Regionalne spélka z ograniczong odpowiedzialnoécia otrzymuje nastepujace brzmienie:

»2. Wynagrodzenie Stale dla Prezesa Zarzadu Spotki, z zastrzezeniem postanowien ustepow 3-6,
ksztaltuje sig jako 3,7-krotnos¢ podstawy wymiaru, w kwocie 16.293,99 zt (stownie: szesnascie tysiecy
dwiescie dziewigédziesiat trzy ztote 99/100).”

§2
Pozostale postanowienia uchwaly nr 2/2029 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw spolki pod
firma Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne spétka z ograniczong odpowiedzialnoécia
z siedziba w Toruniu z dnia 14 sierpnia 2019 r. w sprawie ksztattowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu oraz ustalenia wysokoSci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spotki Kujawsko-Pomorskie
Inwestycje Regionalne spotka z ograniczong odpowiedzialnoeia (z pdzn. zm.) pozostajg w mocy i sg
stosowane odpowiednio.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaca od 1 grudnia 2021 r.
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UZASADNIENIE

Uchwaty nr 7/2021 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw spétki pod firma Kujawsko-
Pomorskie Inwestycje Regionalne spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba
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w wysokosci wyiszej, niz wynikajaca z art. 4 ust 2 ustawy z dn. 9 czerwca 2016r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzert 0s6b kierujacych niektérymi spétkami (Dz.U. z 2016y, poz. 1202
z péin. zm.).

Spotka Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Regionalne sp. z o0.0. z siedzibg w Toruniu,
Pl. Teatralny 2, zawigzana zostata przez jedynego udziatowca — Wojewddztwo Kujawsko-
Pomorskie, Aktem Zatozycielskim z dnia 6 grudnia 2018 r. (Repertorium A numer; 7339/2018).

Aktualny Jednoosobowy Zarzad z dniem 1 wrzeénia 2021r. zastapit dotychczasowy skiad tego
organu i niezwlocznie przystapit do zidentyfikowania dziatari, majacych na celu poprawe
wynikéw finansowych spétki oraz poszerzenie jej pierwotnego zakresu dziatalnodci, Zarzad
aktywnie prowadzi dziatania zwigzane z pozyskiwaniem zaméwien w trybie in-house, ktérych
gtobwnym przedmiotem jJest nadzér nad realizacja inwestycji prowadzonych przez
wojewddztwo kujawsko-pomorskie lub jego jednostki organizacyjne. Dziatania te zwigzane sg
Scisle ze zmiang struktury organizacyjnej i ekonomicznej Spétki, ktéra dotychczas
funkcjonowata w innym, niegenerujacym przychodéw modelu gospodarczym. Oferowany
przez Spdtke zakres dziatalnosci, w szczegdlnodci $wiadczenie kompleksowych ustug
inspektora nadzoru inwestorskiego/inzyniera kontraktu, jest skierowany wylgcznie na
realizacjg potrzeb wojewddztwa. Spotka jest jedynym podmiotem samorzadu wojewddztwa,
ktory oferuje tego rodzaju ustugi.

Podjgte przez Zarzad dziatania zniwelujg konieczno$¢ dofinansowywania Spétki ze #rédet
zewnetrznych i pozwolg na planowanie poprawy sytuacji ekonomicznej Spétki oraz
podniesienia jej efektywnosci.

Spotka przystgpuje do realizacji programéw inwestycyjnych, znaczaco przekraczajgcy wartoéé
jej aktywdw trwatych m.in. nadzér inwestorski w ramach projektu grantowego RPKP.04.02.00-
04-001/18 pn. ,Punkty selektywnego zbierania odpadéw komunalnych w wojewédztwie
kujawsko-pomorskim”. Finalizuje rowniez negocjacje umowy o zarzadzanie projektami
inwestycyjnymi: ,Nadbudowa i rozbudowa dawnego budynku kinoteatru Grunwald
usytuowanego przy ul. Warszawskiej 11 w Toruniu z przeznaczeniem na teatr — Utworzenie
»DUZE) SCENY” Kujawsko-Pomorskiego Impresaryjnego Teatru Muzycznego w Toruniu”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, polegajace na realizacji zadan zarzadzania projektem oraz
wykonywaniu biezgcego nadzoru nad dziataniami wykonawcéw w zakresie technicznym
i finansowym oraz projektem ,Rozszerzenie funkcjonalnosci teatralno-koncertowej poprzez
rozbudoweg i doposazenie dawnego budynku kinoteatru Grunwald” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020, polegajace na realizacji zadan zarzadzania projektem oraz wykonywaniu biezacego
hadzoru nad dziataniami wykonawcéw w zakresie technicznym i finansowym.



Powyisze uzasadnia przyznanie Prezesowi Zarzadu Spétki Kujawsko-Pomorskie Inwestycje
Regionalne sp. z 0.0. kwoty wynagrodzenia statego, w wysokosci wyzszej, niz wynikajgca z art.
4 yst 2 ustawy z dn. 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztattowania wynagrodzer oséb kierujacych
niektérymi spotkami {Dz.U. z 2016 r. poz. 1202 z poin. zm.), to jest w wysokosci
odpowiadajacej 3,7- krotnosci podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 tej ustawy.



