
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem niniejszej uchwały jest zatwierdzenie planu pracy Kujawsko-

Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy na rok szkolny 2021/2022. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z § 28 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. 
w sprawie placówek doskonalenia (Dz. U. poz. 1045) plan pracy publicznej placówki 
doskonalenia na rok szkolny przygotowuje dyrektor tej placówki. Dyrektor publicznej placówki 
doskonalenia przedstawia plan pracy na kolejny rok szkolny do zaopiniowania kuratorowi 
oświaty właściwemu ze względu na siedzibę placówki doskonalenia, w terminie do dnia  
15 lipca poprzedniego roku szkolnego. 

Zaopiniowany plan pracy placówki dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi 
prowadzącemu w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego. Organ prowadzący 
zatwierdza plan pracy publicznej placówki doskonalenia na kolejny rok szkolny w terminie do 
dnia 31 sierpnia poprzedniego roku szkolnego. 

Natomiast zgodnie z § 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 oraz z 2021 r. poz. 1038) do zadań zarządu 
województwa należy między innymi kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie 
kierowników wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Zgodnie z art. 51 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) plany pracy publicznych placówek doskonalenia nauczycieli,  
z wyjątkiem placówek prowadzonych przez ministra właściwego do spraw oświaty  
i wychowania, ministra właściwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, 
ministra właściwego do spraw rolnictwa i ministra właściwego do spraw zdrowia, opiniuje,  
w imieniu wojewody, kurator oświaty. Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Bydgoszczy został pozytywnie zaopiniowany przez Kujawsko-Pomorskiego 
Kuratora Oświaty.   

                      
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
  Zgodnie z zapisami ww. rozporządzenia, plan pracy publicznej placówki  doskonalenia 
na rok szkolny 2021/2022 przygotowuje dyrektor placówki i zaopiniowany przez kuratora 
oświaty przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzącemu, w terminie do dnia 31olipca 
2021 r. Jednostka przedłożyła organowi prowadzącemu plan pracy na rok szkolny 2021/2022 
dnia 30 lipca 2021 r. Planowane zadania będą realizowane w ramach środków finansowych 
przyznanych w budżecie jednostki. W związku z powyższym, zatwierdzenie planu pracy 
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy na ww. okres  jest 
konieczne i uzasadnione. 

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Nie dotyczy. 
 


