UCHWALA NR 28/1200/21
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
Z dnia 22 lipca 2021 r.

w sprawie powolania zespolu negocjacyjnego

Na podstawie § 14 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, stanowigcego zatgcznik do uchwaly
Nr 6/226/18 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 grudnia 2018 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu (zmienionego uchwatami Zarzadu
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego: Nr 8/298/19 z dnia 28 lutego 2019 r., Nr 21/921/19
z dnia 31 maja 2019 r., Nr 45/2053/19 z dnia 20 listopada 2019 r., Nr 3/81/20 z dnia
22 stycznia 2020 r., Nr 10/397/20 z dnia 18 marca 2020 r., Nr 31/1370/20 z dnia 12 sierpnia
2020 r. oraz Nr 16/588/21 z dnia 28 kwietnia 2021 r.), uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.1. W zwigzku z koniecznos$cig prowadzenia negocjacji z Wykonawca robot
w ramach utworzenia bazy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przy istniejacym budynku
dydaktycznym Kujawsko-Pomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Bydgoszczy,
realizowanego w ramach projektu pt. ,,Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe twoja zawodowa
szansg — nowe formy praktycznej nauki zawodu w Kujawsko-Pomorskim Centrum
Ksztatcenia Zawodowego w Bydgoszczy”, powotuje si¢ zespol negocjacyjny, zwany dalej
zespolem.
2. Ustala si¢ sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, w osobach:
1) Czestaw Ficner — Dyrektor Departamentu Edukacji — Przewodniczacy zespotu;
2) Jarostaw Przybyt — Naczelnik Wydzialu Innowacyjnych Projektow Edukacyjnych
Departamentu Edukacji;
3) Mariusz Klimczewski — Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego w Bydgoszczy;
4) Maciej Czepiel — Zastepca Dyrektora Departamentu Organizacyjnego;
5) Grzegorz Sztandarski — Radca prawny.
3. Do zakresu dziatania zespotu nalezy w szczego6lnosci:
1) wsparcie w zakresie porozumienia, co do okreslenia wysokosci kosztow do poniesienia
przez Zamawiajacego w ramach wykonania robot dodatkowych;
2) wypracowanie propozycji warunkow dalszej wspotpracy badz tez odstgpienia od umowy.

§ 2. Upowaznia si¢ Marszatka Wojewodztwa do uzupeinienia skladu osobowego
zespotu o ekspertow zewnetrznych.

§ 3. 1. Zespot prowadzi negocjacje w sktadzie co najmniej trzech oséb.

2. Podjete dziatania zesp6t dokumentuje w postaci notatek, sprawozdan, protokotéw
lub informacji.

3. Wyniki pracy zespotu przedstawia si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 4. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



