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POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalety wypetnic wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z in
przy poszczegolnych polach Iub W przypisach

odpowied? i pozostawic pramdfowa Przykiad: ”ptrbm‘ame‘h/mepobleranle*“

I, Podstawowe mformac;e o zlozonej ofercie

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

15) dziatalnosci na rzecz dzieci | mtodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i mfodziezy

Nazwa: Fundacja Spoleczno Charytatywna Pomoc Rodzinie i Ziemii w FToruniu , Forma prawna:
Fundacja, Numer Krs: 0000017073, Kod pocztowy: 87-100, Poczta: TORUN, Miejscowosé: TORUN,
Ulica: Wiactawska , Numer posesji: 169b , Wojewodztwo: kujawsko-pomorskie, Powiat: Torus,
Gmina: m. Torud, Strona www: wwye laspicjumnaczieja.p!, Adres e-mail:
biuro@hospiciumnadzieja.pl, Numer talefonu: 566520549 ,

Adres do korespondencji jest taid sam jak adres oferenta

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Warsztaty Doswiadczania Swiata
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Opis zadania

Realizacja projektu pt: ,Warsztaty doswiadczania Swiata” ma na celu przygotowanie warsztatow
aktywujacych zmysty z ciata i z otaczajacego $wiata w celu poprawy zdolnosci dzieci do uczestnictwa
w zyciu spofecznym. Planowarie zadanie kierowane jest do dzieci przebywajacych na stacjonarnym

" | Oddziale Pielegnacyjno- Opiekuficzym im. Jana Pawta Il dla Dzieci i Mfodziezy z Pododdziatem
Wentylac]l Mechanicznej Hospicjum Nadzieja, ktérzy z powodu sytuacji panujacej w Polsce
spowodowanej epidemig COVID od 1,5 roku majg wstrzymane odwiedziny, tym samym ograniczone
uczestnictwo, kontakty w Zyciu spotecznym rozwojowym | kulturalnym. Beneficjentami projektu sg
dzieci i mlodziez niepetnosprawna, nieuleczalnie chora, z mbzgowymi porazeniami dzieciecymi,
wadami genetycznymi i chorocbami onkologicznymi. -

W realizacji projektu weZmie udziat 13 uczestnikow w wieku 3-16 lat. W ramach projektu planujermy
zorganizowac 12 warsztatéw po 2h w okresie 3 miesiecy. Warsztaty odbywac sie beda w

Sali pobytu dziennego oddziatu Pielegnacyjno- Opiekuriczego oraz w ogrodzie placowki. Warsztaty
bedzie prowadzi¢ 4 trenerdéw na co dzieri pracujgcych w owym zaktadzie. Program warsztatow
opieraé sie bedzie gtéwnie na budowaniu pozytywnych relacji grupowych, poczucia bezpieczeristwa
oraz rozwijania akceptacji wobec siebie i innych, budzenia zaufania do'siebie i grupy, uczenia sie
ekspresji pozytywnych emocji wykorzystujgc do tego projektory, materiaty pétptynne, materiaty
sypkie, materialy naturalne, materialy formowalne, zapachy naturalne oraz olejki zapachowe,
zabawki dZwiekowe, przedmioty kontrastujgce. Mozliwosé realizacji projektu w zhaczny sposob
podniesie zakres aktywnosci spotecine] beneficjentdw projektu w ramach zaspokajania potrzeb
indywidualnych wyptywajacych z naturalnego zapotrzebowania. Tym samym poprawie ulegnie
komfort psychiczny beneficjentdw, ktory jeszcze bardziej bedg czué wsparcie.

UWAGAI

. | Wszystkie podejmowane w ramach projektu aktywnaodci beds uwzgledniaty obecna sytuacje
epidemiologiczng i bedy realizowane w oparciu o zachowanie wszystkich zasad bezpieczerstwa z
wykorzystaniem niezbednych srodkéw ochrony osobistej. '

Realizacja projektu uwzgledniac bedzie wszystkie zalecenia Gidwnego Inspektora Sanitarhego. Na
biezaco bedziemy monitorowad najnowsze informacje dotyczace COVID-19 oraz stosowac sie do
zalecen GIS, po to by mie¢ pewnod(, ze wszystkie podejmowane przez nas w projekcie aktywnosci
sg bezpieczne zardwno dla zatrudnionego w nim personelu jak i beneficjentéw.

Podjete przez nas zasady pracy w projekcie uwzgledniajace analize ryzyka COVID-19:

- State monitorowanie cdpowiednich Zrédet informacji i w razie potrzeby aktualizowanie

planow reagowania,

- Regularne informowanie personelu/beneficjentéw o rozwoju sytuacji.

- Podejmowanie odpowiednich dziatan w porozumieniu z pracownikami projektu i beneficjentami,
uwzgledniajgc oficjalne zalecenia GIS.

- Pracownicy bedg poinformowani, kiedy powinni byé w miejscu realizacji projektu,

wykonujac powierzone im zadania, a kiedy pracowad zdainie.

- W przypadku choroby pracownika projektu czy beneficjenta musi by¢ jasne, jakie dziatania nalezy
podjat, oraz jakie objawy powinny wzbudzaé obawy. Pracownik/beneficjent powinien

jasno zakemunikowad, Ze nie jest w stanie pracowad. Doswiadcza objawdw przeziebienia fub grypy,
nawet gdy objawy s3 tagodne lub nie sg typowe dia COVID-19 albo gdy istnieje mate
prawdopodobienstwo, ze sg spowatlowane wirusem powodujgcym COVID-19,

- Przypominanie pracownikom projektu oraz beneficjentom, ze ich obowiazkiem jest branie
odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie i nie narazanie, poprzez swoje postepowanie
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| beneficjentéw projektu do zastaniania twarzy podczas kaszlu i klchanla zapobiegajac przenoszenia

bezpieczenstwa i zdrowia innych oséb. - “
- W miejscu realizacji projektu wywieszone zostanq komumkaty, zachecajgce pracownikow i

drogg kropelkowa na dionie.
- Zapewnimy pracownikom i beneficjentom pro;ektu wsparcie i moziiwos$é rozmowy o swoich
obawach ze specjalista.

Podjete przez nas ogdlne srodki zapobiegawcze zmniejszalace drogi zakaZenia:

- Zachecanie do mycia rak,

- Zapewnlanie pracownikom | beneficjentom projektu szerokiego dostepu do srodkéw dezynfekcji
rak w miejscu realizacji zadania.

- Ograniczanie Miskich kontaktéw z innymt, np. uscisk dioni, abjecia lub inny dotyk..

- Przypomina¢ personelowi projektu oraz beneficjentom o unikaniu dotykania rekoma twarzy,
zwtaszcza oczu, nosa | ust w celu zmniejszenia ryzyka infekcji.

- Zapewniente pracownikom projektu oraz beneficjentom odpowiedniego sprzetu ochrony csobistej
w tym do jednorazowych maseczek ochronnych, rekawiczek.

W zwigzku z trwéjch w Polsce epidemia w celu zapewnienia ciggtosci projektu uczestnicy oraz
trenerzy zadania przebywajg i pracujg na co dzied ww. oddziale, dzieki czemu unikniemy nie
przewidzianych trudnosci w realizacji projektu.

Miejsce realizacji
Miejscem rqal:zacn zadania bedzie sala.pobytu dziennego oraz ogrod Oddziatu Pielggnacyjno-

Opiekuriczegd im. Jana Pawta Il dla Dzieci i I\/Hodmezy z pododdzmiem wentylacji mechanicznej
Hospicjum Nadzieja. ul. Wioctawska 165b, 87-100 Torun

Przeprowadzenie warsztatdw Zrealizowanie 24h dokumentacja fotograficzna
doswiadczania $wiata dla dzleci i warsztatow z 4 trenerami

miodziezy dla 13 dziecl

zmnigjszenie u beneficientow poczucia | 13 dzieci ankieta, dokumentacja
wyohcowania i osamotnienia, fotograficzna

ogdlna poprawa funkcjonowania i 13 dzieci ankieta, dekumentacja
Jakosci 2ycia spofecznego fotograficzna
beneficjentow,
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Charakterystyka oferenta

Fundacja Spoteczno Charytatywna Pomoc Rodzinie i Ziemii w Toruniu Hospicjum Nadzieja dziata od
ponad 25 lat udzielajac wszechstronnej pomocy niepetnosprawnym nieuleczalnie charym dzieciom.
Jednym z najwazniejszych dziatari bylo otwarcie od dziatu Pielegnacyjno - Opiekuriczego z
Pododdziater Wentylacji Mechaniczne] oraz Hospicjum Domowe go dla Dzieci Nadzieja. Jest to
jedyna tego typu placdwka w wojewddztwie i pdtnochej czedci Polski, Czesé Naszych Dzieci zostato
porzuconych przy porodzie badZ zaraz po nim. Hospicjum ma pod swojg opieky 13 dzieci
przebywajacych na catodobowym Oddziale Pielegnacyjno- Opiekuriczym oraz 50 dzieci i mtodziezy
w Hospicjum Domowym. Podopieczni otrzymujg fachowe wsparcie medyczne, spoteczne,
materialne i rzeczowe.,

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Fundacja Spoteczno Charytatywna Pomoc Rodzinie i Ziemii w Toruniu Hospicjum Nadzieja od ponad
25 lat podejmuje interdyscyplinarne dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy chorych,
niepetnosprawnych, wykluczonych spotecznie. Wspiera i skutecznie podejmuje sig opieki nad
nieuleczalnie chorymi dziecmi. Swoja postawa pokazuje, ze warto zawsze mjec nadzieje. Od
poczgtku swojej dziatalnosci Fundacja Hospicjum Nadzieja w Toruniu moze sig pochwali¢ wysoko
wyspecjalizowang kadrg pracownikow medycznych | grona pedagogicznego. Dzieki niej realizuje od
wielu lat projekty, ktdre majg na celu poprawe sprawnosci bio-psycho-spotecznej swoich
podopiecznych. :

Realizowane projekty :

1. Projekt ;,Z Nadzie]q Ku sambdzielngdtt’ - dot riigkszania safnotzielhogci osel &
niepetnosprawnych, 2019 r., dofinansowany ze $rodkéw PFRON o

2. Projekt ,Z Nadzieja pokonamy bariery” dot. zwigkszenia samodzielnogci oséb
niepetnosprawnych, 2020-2022 r., dofinansowany ze $rodkéw PFRON

3. Projekt ,Zawsze jest Nadzieja” dofinansowany ze $rodkéw Gminy Miasta Torunia, pomoc
koncentrowata sig wokdt rehabilitacji spotecznej i polisensorycznej dzieci z hospicjum domowego
oraz wsparciu i przeciwdziataniu wykiuczeniu spotecznemu ich rodzicdw- 2018 r.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Y
Fundacja Hospicjum Nadzieja w Toruniu dysponuje swojg sala pobytu dziennego, na ktdre)
prowadzone sa warsztaty grupowe. Ponadto na terenie Fundacji znajduje sie ogréd, przystosowany
dla as6h niepetnosprawnych, na ktdrym rdwniez mozna prowadzi¢ warsztaty grupowe. Fundacja
dysponuje wysoko wykwalifikowana kadrg trenerow na co dzien pracujacych bezposrednio przy
dzieciach z oddziatu. Doskonale znajacy specyfike i potrzeby najmtodszych. Placéwka w czesci
dysponuje sprzetem niezhednym do przeprowadzenia warsztatow min. maty sensoryczne, panele
sensoryczne, bujaczki sensoryczne, ksztattki, watkl, olejki zapachowe, zabawki dZwiekowe,
materiaty fakturowe,

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego
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Lyp. Ro'dz'a‘j‘_
1. |Wynagrodzenie trenerdw ( 4 os x 65 zf
x 24h)
umowa zlecenie/ faktura
2. | Zakup materiatow niezbednych do
prowadzenia warsztatdw ( projektor
gwiazd, projektor ocean, magiczne
puzzle, lustro samojezdne na kétkach )
faktura VAT
3. |Obstuga ksiegowo-kadrowa ( 1 05 x 3 750,00 {5
msc x 250zt } umowa zlecenie i
4. | Materialy dydaktyczne faktura VAT 500,00
Suma wszystkich ko 9 990,00

V.

Oswiadczenia

Oswiadczamly), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyigcznie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta(-tédw);

pobieranie swiadezefi pienteznych hadzie sig pdbywad wylacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego; '

oferent* / oferemci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zategat-ia)® z optacaniem
naleznosci z tytulu zobowiazar podatkowych; ‘
oferent* / oferenci* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zategatsjial* z optacaniem
naleznodci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spofeczne;

dane zawarte w czedci |l niniejsze] oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng
wiasciwgewidencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s3 zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemaw informatycznych,
osoby, ktorych dotycza te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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PRE]ES ZARZADU

A[@]{S ‘}—I/C?FGR S
Cztonek.Zarzadu |
Cu)a E‘Cdujdla/ FLII}dﬁL:JV:t ‘

. . Wl
Bwae Bredrzycka 87100 To

401923

NIP 958-11 C
10103851201

KONTO: 211080150600

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy os6b
upowaznionych
do sktadania oéwiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zafaczniki:

1. Aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego obowigzku) lub
innego dokumentu potwierdzajgcego status prawny Oferenta i umocowanie 0sob go
reprezentujacych (z podaniem nazwisk i funkcji oséb upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli), np. dekret biskupi. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym.
(fakultatywny - ztozony elektronicznie)

2. Inne dokumenty, jesli s3 wymagane: szczegélne upowaznienie osob do reprezentowania
oferenta; pefnomocnictwa udzielone przez zarzad gtowny w przypadku sktadania oferty przez
terenowe oddziaty arganizacii, ktére nie posiacaja osobmwosci prawnej; dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta w przypadku ztozenia oferty
wspolnej, o ktorej mowa w ust. 5; umowe partnerska, oswiadczenie lub list intencyjny w
przypadku projektow z udziatem partnera; (fakultatywny)

3. Umowa lub statut w przypadku, gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art.
3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (fakultatywny)

4. Oswiadczenie, ze organizacja realizujgc zadanie publiczne w trybie konkursowym bedzie
zapewniata minimalne wymagania stuzgce zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o0 zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 poz. 1062) oraz o$wiadczenie RODO
(obligatoryjny - papierowo)

! Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdin. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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