UQHWALA NR 15/434/15
ZARZ ADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 15 kwietnia 2015 r.

w sprawie powotania Komisji konkursowej przeprowadajacej konkurs na kandydata na
stanowiskodyrektora Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu

Na podstawie art. 15 ust. 1 i 2 oraz art. 16 LisR i 4 ustawy z dnia 25 pdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatdmdkulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406
oraz z 2014 r., poz. 423), 8§ 4-7 rozpmzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r.
W sprawie organizacji i trybu przeprowadzania kaskuna kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r., N4, poz. 1629), uchwalagsico naspuje:

8 1. Powotuje s¢ Komisje konkursowy zwary dalej ,Komisp”, do przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Uieatr Wilama Horzycy w Toruniu
w nast¢pujacym skiadzie:

1) Zbigniew Ostrowski —Wicemarszatek Wojewodztwa  Kuga-Pomorskiego,
przewodniczcy Komisji, przedstawiciel organizatora,

2) Emil Orzechowski — przedstawiciel organizatora,

3) Jerzy Satanowski — przedstawiciel organizatora,

4) Bozena Sawicka — przedstawiciel Ministra Kultury ii@dzictwa Narodowego,

5) Dorota Buchwald — przedstawiciel Ministra Kulturfpziedzictwa Narodowego,

6) Tomasz Mycan — przedstawiciel Zwku Zawodowego Aktorow Polskich, Komisji
Zaktadowej przy Teatrze im. Wilama Horzycy,

7) Robert Nowak — przedstawiciel NSZZ ,Solidastip Komisji Zaktadowej przy Teatrze
im. Wilama Horzycy

8) Teresa SPpien-Nowicka —  przedstawiciel  2Zwiku Artystow Scen Polskich,
stowarzyszenia tworczego, \&avego ze wzgidu na zakres dziatania instytucji,

9) Piotr Bogustaw ¢drzejczak - przedstawiciel Zgaku Artystow Scen Polskich,
stowarzyszenia twérczego, Wavego ze wzgldu na zakres dziatania instytuciji,

§ 2.Szczegotowy tryb pracy Komisji okdl@ Regulamin pracy Komisji, stanoyey
zalycznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza¢siWicemarszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiegavtasciwemu do spraw kultury oraz Departamentowi KultuBdukacji Urzdu
Marszatkowskiego.

8§ 4.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



