1! Po preeprowadzeniu glosowania przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze akcjonariusze
z@_fiednogioénie, to jest oddajgc 3.499 waznych gloséw z 3.323 akgji, stanowigeych 99,81% akeji w
y&;apitale zakladowyny, w tym 3.499 glosow ,za”, przy zadnym glosie ,,przeciw” i zadnym glosie

sWstrzymujacym si¢”, w glosowaniu jawnym podjeli nastepujacy uchwale: =-wmmm-mmmmmammm e

Uchwata nr 15/2021
¢ _ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
{‘_ Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedziba w Toraniu
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z dnia 25 maja 2021 roku
w sprawie zmiany Uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spdtki Torunska
Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akeyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Zarzadu spolli
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. |
Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spotek handlowych, .
art, 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 1, 2, 5, 8, 9, art. 5, art. 6 1 art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. o '_
zasadach ksztattowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spotkami, uchwala, co nastepuje: :
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzeme spotkd Torutiska Agencja Rozwmu Reglonalnego S.A w § 4

Nastepujace Zmiany: =--=-s-m-=------ = e e

1) ust, 3 OtrZymuje brzmienie: =-----------smsmmam e oo oo o ;;5

3.

2) ust. 5-8 Otrzymujg DIZMIENIe: «m-mn-mnrmmmam o s e e ;
,,5. Umowa zawiera postanowienia odpowiadajace tresci ustgpu ninigjszego oraz ustgpu 6 poniZejé
zgodnie z ktorymi wysokod¢ Wynagrodzenia Zmiennego cztonka Zarzadu Spotki ksztaltuje sig jakcf}
wynoszacg 0% Wynagrodzenia Statego wyplaconego mu za poprzedni rok obrotowy (ktdrege
Wynagrodzenie Zmienne dotyezy), z zastrzezeniem, iz w przypadku okrelenia wag celé\%
zarzadezych, a takze obiekiywnych i mierzalnych kryteridw ich realizacji oraz rozliczaniaj
wysokoéé Wynagrodzenia Zmiennego przystugujgcego czlonkowi Zarzadu ksztattuje sig Jakﬂ
wynoszaca: 16,67%, 25% albo 33,33% Wynagrodzenia Statego, wyptaconego mu za poprzedni 1'01‘g
obrotowy, ktérego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy, w zaleznosel od stopnia realizacji 0616\13
zarzadezych, przy uwzglednieniu uwarunkowan otrzymania Wynagrodzenia Zmiennego przéE
cztonka Zarzadu, jezeli zostang one okrelone na dany rok obrotowy, zgodnie ze wskazaniani?

uchwaly Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w ust, 3. Wynagrodzenie Zmienne zostaurnzJ

wyliczone na podstawie wzoru okreSlonege w ust. 6 pkt 2. W przypadku ukszta{towam’:
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Wynagrodzenia Zmiennego czlonka Zarzadu Spotki w wysokosci nej niz 0% Wynagrodzenia
Statego wyplaconego mu za poprzedni rok obrotowy, ktérego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy,
zgodnie z postanowieniami niniejszego ustepu, nie jest wymaganym aneksowanie Umowy zawarte;
7 tym CZEONKIEM ZAIZAAU, =wrmrmmrmmm oot e et e
6 Dla potrzeb postanowiefi Umowy wskazanych w ust, 5 powyzej oraz wyliczenia objetego
| wzorem wskazanym w pkt. 2 ponizej przyjmuje sig, : —--mm-rwmmmmmeoocemsmcmcmm e e e
1) Wynagrodzenie State wyplacone czlonkowi Zarzadu za poprzedni rok obrotowy,
stanowigce podstawe dla ustalenia wysoko$ci Wynagrodzenia Zmiennego za ten rok,
stanowi suma kwot wyplaconych z tytutu przystugujacego mu za ten rok Wynagrodzenia
Stalego, uksztaltowanego zgodnie z postanowieniami § 3 ust 2 1 3 powyzej, z
; _ ‘.‘rii"l;q\wzglqdnieniem postanowienl § 71 § 8 PONIZE], «--mmemmmmmemmmmmmmmmmm s e
: /-_-;‘\:;25:3‘1?;‘,%@01@5’6 Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy, okredla si¢ wedhug
R , fﬂgzt@pujqcego Tz L] e e e et e -
Wi el o G T —— m e e e st

C o
e

o A 2 el el ik 4 Y i 1ot ot e e

W, — wysoko$¢ Wynagrodzenia Zmiennego przystugujacego za dany rok obrotowy, «—-n-----
P — procentowe okredlenie Wynagrodzenia Zmiennego przystugujacego cztonkowi Zarzadu
w danym roku obrotowym, ktére moze przyjaé nastepujace wattodci: 16,67%, 25%, albo
33,33% w zaleznosci od stopnia realizacji celow zarzadezych, przy uwzglednieniu
uwarunkowafi otrzymania Wynagrodzenia Zmiennego przez czioﬁka Zarzadu, jezeli
zostang one okredlone na dany rok obrotowy, zgodnie ze wskazaniami uchwaly Walnego
Zgromadzenia, o KtOrej MOWa W USE. 3 1 5, mmmm-mmmmm e e e e
Wier — wysokos¢ Wynagrodzenia Stalego wyptaconego cztonkowi Zarzadu za poprzedni

rok obrotowy, zgodnie z brzmieniem pkt 1 powyze], -—----nnmmm- - . wemmme

13 Z zastrzezeniem postanowien ustepow poprzedzajacych oraz ust. 9 ponizej, Wynagrodzenie
frienne przystuguje cztonkowi Zarzadu Spétki po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie

§P6lki sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spétki za rok
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obrotowy, za ktdry ma by¢ ono wyptacone 1 po udzieleniu absolutorium temu czltonkowi Zarzadu z
wykonania przez niego obowigzkdéw w tym roku obrotowym. W kazdym przypadku Wynagrodzenie
Zmienne jest wyplacane czlonkowi Zarzadu po powzigciu przez Rade Nadzorcza Spoiki uchwaty
potwierdzajacej realizacje przez niego, w stopniu uprawniajgcym do tego Wynagrodzenia,
ustalonych dlan celow zarzadczych, przy uwzglednieniu uwarunkowan otrzymania Wynagrodzenia
Zmiennego przez czlonka Zarzadu, jezeli zostang one okre$lone na dany rok obrotowy, zgodnie ze
wskazaniami uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w ust. 3 1 5 oraz okreslajgce;
kwotowo wysokos¢ Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy.”, ====-==-=ecemememmmammaomeaeo.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia, z tym zastrzezeniem, ze postanowienia § 4 ust. 5-8

w brzmieniu nadanym niniejsza uchwala obowigzuja dla okreslenia realizacji celow zarzadczych|za.

2021 rok i za kazdy kolejny rok obrotowy. ------------ e .
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