UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Niniejszz uchwah okresla sk limity srodkow finansowych na realizgcjzada
wynikajacych z ustawy o shbie medycyny pracy.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerw@2/1r. o stubie medycyny pracy
samorad wojewddztwa tworzy i utrzymuje wojewodzkirodek medycyny pracy. W art. 21
ust. 1 ww. ustawy wskazano zadania finansowarsearikow samorzdu wojewddztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgaodlnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W wojewddztwie kujawsko—pomorskim zadania raloe ustaw z dnia 27 czerwca
1997 r. o stabie medycyny pracy, finansowane z betli wojewddztwa, realizowane s
przez Wojewodzkie @odki Medycyny Pracy w Bydgoszczy, Toruniu oraz Wéoctawku,
podstawowe jednostki medycyny pracy nadzorowanezpri?/OMP- y oraz jednostki
orzecznicze Il stopnia.

W art. 21 ww. ustawy enumeratywnie wymieniono kagal zada,
ktore finansowaneaszz budietu Wojewodztwa, w szczegokui:

* prowadzenie dziataldoi diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie chorob
zawodowych,

* prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku doychona choroby zawodowe
lub inne choroby zwzane z wykonywanpraa,

* prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczerasadnionej stwierdzen
patology zawodow,

e organizowanie | udzielanie pierwszej pomocy medggznw nagtych
zachorowaniach iwypadkach, ktére wasly w miejscu pracy, stiby
lub pobierania nauki,

» ocena moaliwosci pobierania nauki w odniesieniu do kandydatow sikot
ponadpodstawowych lub vszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw
tych szkot, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnychurédow zawodowych
oraz uczestnikdw studiéw doktoranckich, ktérzy vaktie praktycznej nauki
zawodu lub w trakcie studiowg haraeni na dziatanie czynnikow szkodliwych,
ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia,

* udzielanie konsultacji podstawowym jednostkonzisiumedycyny pracy,

* rozpatrywanie odwofa od orzeczeé lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy,

e prowadzenie konsultacji trudnych przypadkéw diagyamsnych i orzeczniczych
z zakresu patologii zawodowej, pgsbwanie diagnostyczne i orzecznicze
dotyczice chor6b zawodowych w zakresie i na zasadachlokgeh w odebnych
przepisach oraz orzekanie dla celéw przewidzianyeh Kodeksie pracy
w przypadkach zakwestionowania ste zawiadczenia lekarskiego wydanego
przez lekarza zatrudnionego w wojewodzkimdroolku medycyny pracy -
prowadzone przez uprawnione jednostki odwotawcze.

Na realizagg ww. zada, uchwah Nr XXVIII/395/20 Sejmiku Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2020 w. sprawie bugetu wojewddztwa
na rok 2021w dziale 851 — ochrona zdrowia, rozdziat 85148 edyecyna pracy, 8 4280
zaplanowano kwet w wysokaci 4.200.000,00 zt, ktéra wynika bezZpednio
Z zapotrzebowania zgtoszonego przez Departamentwama podstawie planéw rzeczowo-



finansowych na rok 2021, spadzonych przez Wojewddzkie s@dki Medycyny Pracy
w Bydgoszczy, Toruniu i Wioctawku.

Uchwah Nr 8/311/21 Zargdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
3 marca 2021 r. dokonano podziatmodkéw finansowych pomadzy Wojewddzkim
Osrodkiem Medycyny Pracy w Bydgoszczy, Toruniu i Wéseku oraz jednostkorzecznicz
Il stopnia tj. Instytutem Medycyny Pracy im. prdfa med. Jerzego Nofera w todzi.

W zwigzku z otrzymanym pismem, w ktorym Dyrektor Wojewkiggo Grodka
Medycyny Pracy we Wioctawku zwrdciteso wprowadzenie zadania - badania kandydatow
do szkét ponadpodstawowych lub ucznidw tych szkitd, ktérych podstawa programowa
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa btawego przewiduje przygotowanie do uzyskania
umiejtnosci kierowania pojazdem silnikowym lub uzyskania kifikacji do wykonywania
pracy na stanowisku kierowcy kat. A, T, B.

Koszt badania ucznia wynosi 100,00 zt.



