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Juz dziesiaty raz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu opracowat raport
Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej, prezentujacy zagadnienia zwigzane nie tylko Scisle z
obszarem pomocy spolecznej, lecz réwniez z sytuacja demograficzng i spoleczng w naszym
regionie. Obowigzek przygotowania stosownej oceny wynika z zapisOw ustawy o pomocy
spotecznej, w ktorej okreslony zostat zakres tematyczny, jaki powinno obejmowacé to
opracowanie. Zgodnie z wymogami art. 16a, niniejszy raport prezentuje problemy oraz
rozktad ilosciowy poszczegélnych grup odbiorcow pomocy spolecznej, jak réwniez zasoby
obejmujace infrastrukturg, kadr¢ i naktady finansowe przeznaczone na realizacje zadan z

obszaru pomocy i wsparcia.

Struktura niniejszego raportu uwzglednia prezentacje¢ aktualnej sytuacji w regionie
pod katem poszczegdlnych grup odbiorcow pomocy i wsparcia, to jest w podziale na
rozdziaty dedykowane: osobom starszym, klientom pomocy spotecznej, dzieciom i mtodziezy
(w tym przebywajacym w pieczy zastepczej), osobom bezrobotnym, osobom bezdomnym
oraz osobom z niepelnosprawnosciami i przewlekle chorym. W tegorocznym raporcie
dodatkowo wyszczegdlnione zostaly dwa obszary tematyczne zwigzane z mieszkalnictwem
spotecznym (w tym wspomaganym i chronionym) oraz ze zdrowiem, w zwigzku z sytuacja
pandemiczng w regionie. Ocena prezentuje rowniez dzialania samorzadu wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego podejmowane w 2020 roku w odpowiedzi na zdiagnozowane
problemy oraz ukierunkowane na zwigkszenie wlaczenia spotecznego. S3 to inicjatywy
realizowane za posrednictwem stosownych programoéw i projektow opracowywanych i
wdrazanych przez departamenty Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewodztwa, w tym ROPS
w Toruniu. W odniesieniu do roku 2020 szczegdlne znaczenie w tym zakresie zyskal przede
wszystkim tzw. marszatkowski pakiet antykryzysowy wdrazany poprzez realizacje
samorzadowego wojewodzkiego programu przeciwdziatania pandemii Covid-19 oraz
tagodzenia jej skutkow. Raport OZPS konczy cze$¢ dotyczaca przedstawienia rekomendacji
sformutowanych w oparciu o zawartg w opracowaniu diagnozg¢ sytuacji w obszarze pomocy i

wsparcia w naszym regionie.

Dziesigta edycja Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej wzbogacona zostata o
suplement zawierajacy zbior zestawien statystycznych obrazujgcych trendy w odniesieniu do

wybranych zagadnien i wskaznikow spolecznych. Uktad przedstawionych danych zostat



przyporzadkowany do tematycznie okreslonych kategorii zwigzanych — podobnie jak raport —
z poszczegdlnymi grupami odbiorcéw pomocy i wsparcia. Wybrane statystki spoleczne
zostaly zaprezentowane w postaci wykresow z uwzglgdnieniem (tam, gdzie to bylo mozliwe)

przestrzeni ostatnich 10 lat.

Niniejszy raport powstal w oparciu o dane pochodzace z roznych zrdodel, nie tylko na
podstawie ocen zasoboéw pomocy spotecznej przygotowanych przez samorzady lokalne (gmin
1 powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego), ale rowniez przy wykorzystaniu danych
GUS BDL, pochodzacych ze sprawozdawczosci Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spoteczne;,
wykazow 1 rejestrow Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, baz danych Wojewddzkiego

Urzedu Pracy w Toruniu oraz danych wtasnych ROPS w Toruniu.

Mamy nadzieje, ze dziesiata edycja Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej, wzbogacona
o graficzne zestawienia statystyk spotecznych uwzgledniajacych trendy z ostatnich 10 lat,
stanie si¢ cennym zrodiem informacji niezb¢dnych z punktu widzenia diagnozowania

problemow, projektowania oraz implementacji polityk publicznych w naszym regionie.



Rozdzial I. Charakterystyka demograficzna wojewodztwa
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* Stosunek liczby 0s6b w wieku nieprodukcyjnym (ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym—0-17 lat oraz
ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym—Kkobiety 60 lat i wiecej, mezczyzni 65 lat i wiecej) do liczby oséb w
wieku produkcyjnym.



Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie usytuowane jest w pdinocno-centralnej Polsce.
Zajmuje obszar 17 971,34 km? Podzial administracyjny wojewodztwa prezentuje si¢
nastepujaco: 144 gminy (17 gmin miejskich, 35 gmin miejsko-wiejskich oraz 92 gminy
wiejskie), 19 powiatow oraz 4 miasta na prawach powiatu. W 2019 wojewodztwo
zamieszkiwato 2 072 373 mieszkancéw, co plasuje nasze wojewodztwo na 10. miejscu w
skali kraju (5,4%). Na terenach wiejskich zamieszkiwato 851 929 0sob (41,1%),a w miescie
1 220 444 osoby (58,9%).

Rysunek 1. Struktura demograficzna ludno$ci w podziale na miasto i wie§ w wojewdédztwie kujawsko-
pomorskim w 2019 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za 2019 rok, grafika https://pixabay.com/pl/

Sposrod  wszystkich powiatow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego najwyzszy
odsetek mieszkancow w skali catego wojewodztwa w 2019 roku zanotowano, podobnie jak
w roku poprzednim w miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy (16,8%) i Toruniu (9,7%)
oraz powiecie inowroctawskim (7,7%). Natomiast powiatami o najnizszym odsetku liczby
ludnosci byty wabrzeski (1,6%), grudzigdzki oraz radziejowski (1,9%). Na podstawie danych
Banku Danych Lokalnych Glownego Urzedu Statystycznego w wojewoddztwie kujawsko-

pomorskim tylko w 4 powiatach zaobserwowano wzrost liczby ludno$ci. Sg to powiaty:



bydgoski 11 358, torunski 11 410, brodnicki 1199 oraz tucholski 19. Najwyzszy spadek
liczby ludnoéci odnotowano w miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy |1 988,
Wioctawku 919, w powiecie inowroctawskim |833 oraz w Toruniu |677. Ponizszy wykres
przedstawia zmian¢ liczby ludnosci w latach 2018-2019 w wojewddztwie kujawsko-

pomorskim.

Wykres 1. Zmiana liczby ludno$ci w powiatach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2018-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2018-2019

Ponizszy wykres przedstawia liczbe ludnosci w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

w 2019 roku oraz prognozy na rok 2030 w podziale na kobiety i megzczyzn.




Wykres 2. Piramida wieku mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2019 roku i w 2030 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za 2019 rok i 2030 rok

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego
w prognozach na 2030 rok przewiduje sig¢, ze liczba ludno$ci w 2030 roku wyniesie 2 003 901
0s6b. W stosunku do liczby ludnosci z 2019 roku (2 072 373 osoby) prognozuje si¢ spadek
liczby ludnosci o 68 472 osoby, czyli 0 3,3%.

Najmniej liczny w 2019 roku byt przedziat wiekowy 85 lat i wigcej (40 294 osoby).
Prognozuje si¢, ze w 2030 roku liczba 0s6b w przedziale wiekowym 85 lat i wigcej bedzie
wynosi¢ 44 511 osob, czyli 0 4 217 osob wiecej (10,4%) niz w 2019 roku.

Wspotczynnik feminizacji okresla wzajemne relacje migedzy liczba kobiet i mezczyzn,
tj. liczba kobiet przypadajagca na 100 mezczyzn. W wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w2019 roku wyniost on 106, identycznic jak w latach poprzednich. Powiatami



charakteryzujacymi si¢ najwyzszym wspotczynnikiem feminizacji w 2019 roku byly miasta
na prawach powiatu: Torun 115, Bydgoszcz 113, Whoctawek 113 oraz Grudzigdz 110. Z kolei
najnizsza warto$¢ wspoétczynnika feminizacji zostata odnotowana w nastepujacych powiatach:
tucholskim, sepolenskim i grudzigdzkim (100) oraz w lipnowskim (101). Nalezy nadmienic,
ze w latach 2018 — 2019 tylko w dwoch powiatach wspdtezynnik feminizacji ulegt
nieznacznemu wzrostowi o 1. Sg to powiaty mogilenski (2018 r. —104; 2019 r. — 105) oraz
rypinski (2018r. — 102; 2019r. — 103).

W 2019 roku nasze wojewodztwo zamieszkiwato 1 068 067 kobiet oraz 1 004 306 mgzczyzn.
Liczba kobiet byta zdecydowanie wyzsza niz liczba me¢zczyzn. Rdznica ta wynosi 63 761
mieszkancow, czyli 6,3% w stosunku do liczby mezczyzn. Ponizszy wykres ilustruje ptec

mieszkancow wojewodztwa w 2019 roku.

Wykres 3. Ple¢ mieszkancéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2019 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za lata 2018-2019

Odsetek kobiet w populacji mieszkancoéw wojewddztwa od lat utrzymuje si¢ na podobnym
poziomie 51,5%. Wyjatek stanowi rok 2016, kiedy to zaobserwowano minimalny wzrost tego

odsetka, wowczas wynosit on 51,6%.
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Tabela 1. Odsetek liczby kobiet w populacji mieszkancow w latach 2015-2019 w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim

Liczba mieszkancow 2086 210 2083 927 2082 944 2077775 2072373
Liczba kobiet 1075 237 1074380 1073633 1070820 1068 067
Liczba me¢zczyzn 1010973 1009 547 1009 311 1 006 955 1 004 306
Odsetek kobiet 51,5 51,6 51,5 51,5 51,5

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2015 - 2019

Przyrost naturalny! od 2018 roku utrzymuje sie na tym samym poziomie (-1,3), co

w skali catego kraju plasuje nas na 7. miejscu sposrod wszystkich wojewodztw. W Polsce

wskaznik ten wynioést -0,9. Najwyzszy przyrost naturalny zaobserwowano w powiatach:

torunskim (2,4), brodnickim (2,3) oraz bydgoskim (1,9). Z kolei najwi¢ksza r6znica migdzy

liczbg urodzen zywych a liczba zgondéw w calym okresie zostala zaobserwowana w miastach

na prawach powiatu: we Wiloctawku (-4,3) i w Grudziagdzu (-3,0) oraz powiatach:

aleksandrowskim(-3,4), wloctawskim (-3,0), inowroctawskim (-3,0).

Struktura demograficzna wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego w 2019 roku wg grup

wiekowych przedstawia si¢ nastepujgco:

1 Przez pojecie przyrost naturalny rozumie si¢ réznice miedzy liczbg urodzen zywych a liczbg zgonéw w catym

okresie.
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Rysunek 2. Struktura demograficzna ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w 2019 roku

373 397 1251 212 447 764
(18%) (60,4%) (21,6%)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za 2019 rok, grafika https://pixabay.com/pl/

Najliczniejsza grupa ekonomiczng w 2019 roku byla grupa oséb w wieku
produkcyjnym 1 251 212 (60,4% ogdétu mieszkancow). W latach 2018-2019 liczba oséb w
wieku produkcyjnym ulegta zmniejszeniu 0 15 044 osoby, czyli o 1,2%, rowniez w wieku
przedprodukcyjnym nastgpit spadek o 1582 osoby (o 0,4%). Z danych BDL GUS wynika, ze
w 2020 roku w grupie osob w wieku poprodukcyjnym nastgpit wzrost o 11 224 osoby w
stosunku do 2019 roku (436 540 osob), co stanowi wzrost o 2,6%. Kobiety w grupie oséb w
wieku poprodukcyjnym w 2020 roku stanowity 67,2% (300 750) ogotu oséb w tej grupie

wiekowej. Z kolei mezczyzni stanowili 32,8% ogotu osob w wieku poprodukcyjnym.
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Zamieszczony ponizej wykres prezentuje udzial poszczegodlnych grup ekonomicznych w

populacji wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Wykres 4. Odsetek 0sob w ekonomicznych grupach wiekowych w latach 2017-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za lata 2017-2019

Na przestrzeni lat 2018-2019 wzrost odsetek 0sob w wieku poprodukcyjnym o 0,6 p.p.
(2018r. — 21%; 2019r. — 21,6%).W grupach: produkcyjnej nastapit spadek odsetka osob o 0,5
p.p. (2018r. — 60,9%; 2019r. — 60,4%), przedprodukcyjnej 0 0,1 p.p. (2018r. — 18,1%; 2019r.
—18%).
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Tabela 2. Udzial grup wiekowych w powiatach wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2018-2019

2018 2018 max 2018 min 2019 2019 max 2019 min
wiek 18,1% torunski m. Wioctawek 18% p. torunski m. Wioctawek
przedprodukcyjny (21,4%) (15,9%) (21,4%) (15,9%)

wiek produkcyjny | 60,9% bydgoski m. Bydgoszcz 60,4% p. bydgoski m. Bydgoszcz

(63%) (58,7%) (62,7%) (58,1)
wiek 21,0% m. p. torunski 21,6% m. p. torunski
poprodukcyjny Bydgoszcz (15,8%) Bydgoszcz (16,2%)
(25,3%) (25,9%)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2018-2019

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze zaréwno w 2018 roku, jak i w 2019
najwyzszy i najnizszy odsetek 0sob w poszczegdlnych grupach wieku odnotowaty te same

powiaty.

Powiatami o najwyzszym odsetku osob w wieku przedprodukcyjnym w 2019 roku
byly: torunski (21,4%), brodnicki (20,4%), bydgoski (20,3%), tucholski i1 grudzigdzki
(20,1%). Z kolei najnizsza warto$¢ tego odsetka podobnie jak w roku 2018 odnotowano w
miastach na prawach powiatu: Wioctawku (15,9%) 1 Bydgoszczy (16%) oraz w powiatach:

radziejowskim (16,7%) oraz inowroctawskim (16,8%).

Zgodnie z danymi BDL GUS najwyzszy udziat osob w wieku produkcyjnym zostat
zanotowany w powiatach: bydgoskim (62,7%), torunskim (62,5%), wloctawskim, lipnowskim
(62,3%) oraz grudzigdzkim (62,2%). Natomiast najnizszy odsetek zaobserwowano w
miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy (58,1%), Grudzigdzu (58,2), Wtoctawku (58,4%)
oraz Toruniu (59%).

Wedlug danych na rok 2019 powiatami z najwyzszym udzialem os6b w wieku
poprodukcyjnym byty miasta na prawach powiatu: Bydgoszcz (25,9%), Wtoctawek (25,7%),
Grudziadz (24,2%) oraz Torun (24%). Analogicznie w roku 2018 w wymienionych powiatach
rowniez byl najwyzszy odsetek mieszkancoéw. W stosunku do ludnosci wojewodztwa ogotem
powiatami o najnizszym udziale oséb w wieku poprodukcyjnym w 2019 roku to podobnie jak
w roku 2018 r. torunski (16,2%), bydgoski (17,1%), grudziadzki (17,7%) oraz brodnicki
(18,4%).
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Tabela 3. Udzial grup wiekowych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2018-2019

2018 2018 max 2018 min 2019 2019 max 2019 min

wiek 18,1% Obrowo Ciechocinek 18% Obrowo Ciechocinek
przedprodukcyjny (24,0%) (14,4%) (24,0%) (14,6%)

wiek produkcyjny 60,9% | Bobrowniki | Ciechocinek | 60,4% | Bobrowniki Ciechocinek
(65,5%) (54,7%) (65,4%) (53,9%)

wiek poprodukcyjny 21,0% | Ciechocinek | Brodnicaw. | 21,6% | Ciechocinek Brodnica w.
(30,9%) (12,8%) (31,6%) (13,1%)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za lata 2018-2019

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego
zarowno w 2018 roku jak i w 2019 roku najwyzszy i najnizszy odsetek w poszczegdlnych
grupach wiekowych zanotowaty te same gminy. W 2019 roku najwyzszy udzial osob w
populacji mieszkancow danej gminy w wieku przedprodukcyjnym zaobserwowano w gminie
Obrowo (24%), w wieku produkcyjnym w Bobrownikach (65,4%), w wieku poprodukcyjnym
w Ciechocinku (31,6%). Natomiast najnizszy odsetek osiggnely gminy: w wieku
przedprodukcyjnym Ciechocinek (14,6%), w wieku produkcyjnym Ciechocinek (53,9%), w
wieku poprodukcyjnym Brodnica w. (13,1%).

Wskaznik obcigzenia demograficznego to odsetek oséb w wieku nieprodukcyjnym
(czyli dzieci 1 mtodziez oraz osoby starsze — kobiety po 60 r.z., mgzczyzni po 65 r.z.) w
odniesieniu do 100 os6b w wieku produkcyjnym. W 2019 roku wskaznik obcigzenia
demograficznego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wynidst 65,6, co stanowi wzrost o
1,5 w stosunku do roku 2018. Na podstawie danych z BDL GUS wynika, iz powiatami o
najwyzszym wskazniku obcigzenia demograficznego w 2019 roku byly miasta na prawach
powiatu: Bydgoszcz (72,2), Grudziadz (71,8), Wtoctawek (71,3) 1 Torun (69,4). Wszystkie z
wymienionych powiatéw przekroczyty $rednig wojewddzka (65,6). Pozostate powiaty nie
przekroczyty sredniej wojewodzkiej. Natomiast w powiatach bydgoskim (59,5), torunskim
(60,1), wloctawskim (60,6), lipnowskim (60,6) i grudziadzkim (60,8) zanotowano najnizsza

warto$¢ wskaznika.
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Wykres 5. Wskaznik obcigzenia demograficznego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2019 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za 2019 rok

Rysunek 3. Liczba o0sob w wieku 75 lat i wigcej w ludnos$ci ogotem w 2019 roku

2072373 137 513

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za 2019 rok, grafika https://pixabay.com/pl/

W 2019 roku liczba osé6b w wieku 75 lat i wiecej wyniosta 137 513%0s6b.
W poréwnaniu do roku 2018 (wowczas bylo to 137 826) jest to o 313 0s6b mniej, czyli o
0,2%. Udzial osob w wieku 75 lat 1 wigcej] w populacji oséb w wieku poprodukcyjnym
w 2019 roku (447 764) wyniost 31%, co w stosunku do roku 2018 (32%) stanowi spadek

2 Uwzgledniono zmiany spowodowane ruchem naturalnym (urodzenia, zgony), migracja ludno$ci (pobyt
czasowy i staty) oraz przemieszczeniami wynikajagcymi ze zmian administracyjnych”, cyt. za: BDL GUS.
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0 1 p.p. Najwyzsza warto$¢ odsetka osob w wieku 75 lat 1 wigcej w populacji 0sob w wieku
poprodukcyjnym odnotowano w powiecie radziejowskim (34%). Jest to spadek o 1p.p. w
stosunku do roku 2018, gdzie odsetek ten utrzymywat si¢ na poziomie 35%. Wysoki udziat
osOb w wieku 75+ zaobserwowano w miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy (34%),
Grudzigdzu (33%), powiecie wloctawskim oraz wabrzeskim (33%). Natomiast najnizszy
procent oséb odnotowano w powiecie zninskim (28%), bydgoskim, torunskim oraz $wieckim

(29%).

Gminami o najwyzszym odsetku oséb w wieku 75 lat i wiecej w populacji osob w
wieku poprodukcyjnym w 2019 roku byty: Baruchowo (39%), Radziejow w., Byton, Lubien
Kujawski i Skrwilno (37%). Natomiast najnizsza warto$¢ odsetka zostala zanotowana w
gminie wiejskiej Osielsko (23%), co w porownaniu do roku 2018 (24%) stanowi spadek o
Ip.p. Rownie niski odsetek osob w wieku 75+ odnotowano w gminach wiejskich: Ztawie$
Wielka, Obrowo (24%) oraz w gminach miejsko-wiejskich: Labiszyn (25%) i Barcin (25%).

Wykres 6. Odsetek osob w wieku 75 lat i wi¢cej w populacji os6b w wieku poprodukcyjnym w latach
2018-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2018-2019
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Rysunek 4. Liczba osob w wieku 85 lat i wigcej w ludnosci ogolem

2072373 40 294

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za 2019 rok, grafika https://pixabay.com/pl/

Liczba o0sob w wieku 85 lat i wigcej w 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim wyniosta 40 294 osoby® (9%) w populacji 0séb w wieku poprodukcyjnym?.
W porownaniu do roku 2018 (2018 r. — 39 234 osoby) nastgpit wzrost o 1 060 0sob, czyli o
2,7%. Powiatami z najwyzsza wartoscig odsetka os6b w wieku 85+ w2019 roku w grupie
0sob w wieku poprodukcyjnym byly: radziejowski (10%) — spadek o 1p.p. w stosunku do
roku 2018 (11%), wloctawski i rypinski (10%), miasto na prawach powiatu Bydgoszcz (10%).
Sposrod wszystkich powiatéw 9 z nich przekroczyto $rednig wojewodzka, czyli 9%. W latach
2018-2019 tylko dwa powiaty odnotowaty spadek odsetka osob w wieku 85+ w populacji
0sob w wieku poprodukcyjnym. Sg to powiaty: radziejowski (2019 r. - 10%) (2018 r. — 11%)
i golubsko-dobrzynski (2019 r. - 9%) (2018 r. — 10%). W obu przypadkach jest to spadek o
1 p.p. W pozostalych powiatach nie zaobserwowano zmian. Powiatem o najnizszym odsetku

0s0b w wieku 85+ byl powiat zninski (8%), tak samo jak w poprzednim roku.

W 2019 roku gming o najwyzszym odsetku osob w wieku 85 lat 1 wigcej w populacji
0sob w wieku poprodukcyjnym byta gmina Baruchowo (14%), podobnie jak w roku 2018.

Stosunkowo wysoki odsetek byt w gminach Skepe, Gorzno, Lubien Kujawski i Koneck

3 ,Uwzgledniono zmiany spowodowane ruchem naturalnym (urodzenia, zgony), migracja ludnosci (pobyt
czasowy i staty) oraz przemieszczeniami wynikajacymi ze zmian administracyjnych”, cyt. za: BDL GUS.

4 ,,0soby w wieku poprodukcyjnym to mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej oraz kobiety 60 lat i wiecej”, cyt. za:
BDL GUS.
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(13%). Natomiast w gminach wiejskich Fabianki, Waganiec, Barcin (6%) zanotowano

najnizszy odsetek oséb w omawianym wieku.

Wykres 7. Odsetek osob w wieku 85 lat i wigcej w populacji os6b w wieku poprodukcyjnym w latach
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2018-2019
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Mapa 1. Odsetek 0sob w wieku poprodukcyjnym (w ludnosci ogélem) w ukladzie powiatowym

tucholski

Swiecki

=

grudziadzki

adz
sepolenski

u bydgoski
w %

Bl 22,1-259 [5]
B 20,0 - 22,0 [7]
[]17,9-19,9 [8]
[]16,2-17,9 [3]

dolubsko-dobrzyriski

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL GUS za 2019

rok, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Podsumowanie:

>

Liczba mieszkancow wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego systematycznie maleje.
W 2019 r. wojewddztwo zamieszkiwatlo 2 072373, a w 2018 r. bylo to 2 077 775
0sob, czyli 0 5 402 os6b mniej;

Spada liczba osob w wieku: przedprodukcyjnym i produkcyjnym. Natomiast wzrasta
w wieku poprodukcyjnym. W 2019 roku wyniosta 447 764 osoby (21,6%) ogotu
ludno$ci wojewodztwa,

Najliczniejsza grupa ekonomiczng w 2019 roku byla grupa produkcyjna — 60,4%
ludnosci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

Wspotczynnik feminizacji od kilku lat pozostaje na tym samym poziomie 106.
W 2019 roku réwniez wskaznik ten wyniost 106, co oznacza, ze na 100 mezczyzn
przypada 106 kobiet;

Wskaznik obcigzenia demograficznego, ktory okresla odsetek osob w  wieku
nieprodukcyjnym (czyli dzieci i mtodziez oraz osoby starsze) w odniesieniu do 100
os6b w wieku produkcyjnym w 2019 roku wyniést 65,6, co stanowi wzrost o 1,5

w stosunku do roku 2018 (64,1).
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Rozdzial I1. Ocena zasobow w obszarze pomocy i integracji
spolecznej w odniesieniu do poszczegolnych grup odbiorcow

1. Osoby starsze

447 764

7701

333

43 (w tym 3 filie)

11111

49 (w tym 10 dla os6b w
podeszlym wieku)

82 (w tym 45 filii)

15

* Jako osoby starsze przyjeto osoby w wieku poprodukecyjnym tj. 60 lat i wiecej kobiety oraz 65 lat i wiecej mezczyzni.
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Wybrane wskazniki obrazujace wojewodztwo kujawsko-pomorskie na tle kraju

23
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Uslugi opiekuncze

Uslugi opiekuncze to forma pomocy $wiadczona w miejscu zamieszkania
osoby, ktéra wymaga wsparcia w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej, pielggnacji zaleconej przez lekarza, jak

) rowniez w miar¢ mozliwosci, zapewnienia kontaktow z otoczeniem. Zgodnie

z ustawg o pomocy spotecznej $wiadczenie to przystuguje zwlaszcza osobom

samotnym, ktore z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci lub innej

przyczyny wymagaja wsparcia innych osob, jak réwniez osobom, ktérym
rodzina nie jest w stanie zapewni¢ odpowiedniej opieki. Specjalistyczne

Odsetek OS(’)b Obj QtYCh ushugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb,
. . , . wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez
uslugaml oplekunczyml A\% osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym (m.in. psychologa,
.o , . pedagoga, logopede, terapeute zajeciowego, fizjoterapeute, pielegniarke).
populaCJ] OSOb W W]eku Wyréznia si¢ dodatkowy rodzaj specjalistycznych ustug adresowany do osob
. z zaburzeniami psychicznymi, finansowany ze s$rodkow pochodzacych z

pop rodu kcy jnym budzetu pafstwa.

usta

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Tabela 4. Uslugi opiekunicze w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 ., Wartosé
- Warto$¢ max min

Warto$é ogotem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)

Liczba gmin, na terenie
ktory(.:h réahzf)wane 52 130 133 134 133 X X
ustugi opiekuncze
organizowane przez OPS
Odsetek 0sob objetych

1  opiekun . 3,1% 0.8%
ustugami opiekuficzymi w 1.6% 1.8% 1.9% 1.7% ®. ,8%

populacji osob w wieku
poprodukcyjnym

sepoleriski) (p. tucholski)

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
rok 2017, MRPiPS-03 za lata 2018-2020

Na przestrzeni ostatnich lat liczba gmin, na terenie ktorych realizowane sg ustugi
opiekuncze oscyluje na zblizonym poziomie. W 2020 ustugi realizowane byly na terenie 133
gmin, co oznacza, iz wcigz 11 gmin nie $wiadczy tej formy pomocy (sg to gminy wiejskie:
Baruchowo, Bobrowniki, Chetmza, Ciechocin, Dobre, Kijewo Krolewskie, bLubianka,
Raciazek, Rojewo, Stolno oraz Waganiec). Wraz ze spadkiem liczby gmin realizujacych
ustugi opiekuncze, zmniejszyta si¢ rowniez liczba 0so6b objetych ww. ustugami. W 2019 roku
8 115 oséb korzystato z ustug opiekunczych, natomiast w 2020 liczba 0so6b objetych spadta
do 7 701 (spadek o 414 0sob)°.

5 Odnotowany spadek liczby 0séb objetych ustugami opiekuriczymi wynika¢ moze z faktu, iz panujaca pandemia
COVID-19 spowodowata czesciowe zawieszenie/wstrzymanie $wiadczonych ustug opiekuriczych. Niektére
osoby z obawy o swoje zdrowie zrezygnowaty ze Swiadczonych ustug.
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Odsetek o0sob objetych ustugami opiekunczymi w populacji osob w wieku
poprodukcyjnym od kilku lat jest na bardzo zblizonym poziomie. W 2020 odsetek ten wyniost
1,7%, co w poréwnaniu z rokiem ubieglym daje spadek o 0,2 p.p. Najwyzszy odsetek osob
objetych ustugami opiekunczymi byl na terenie powiatu s¢polenskiego (3,1%) oraz
Grudziadza (2,9%). Najnizszy odsetek byl natomiast na terenie powiatu tucholskiego (0,8%)

oraz chetminskiego (0,9%).

Mapa 2. Gminy realizujace w 2020 roku ustugi opiekuncze

[ gminy, na terenie ktdrych byly realizowane ustugi opiekuncze [133]

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych MRPiPS-03 za rok
2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Domy pomocy spolecznej

Domy pomocy spolecznej przeznaczone sa dla osob wymagajacych
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogacych samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennych zyciu, ktéorym nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania. W tego typu placowkach $wiadczone sa ustugi bytowe,

opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujacego
standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb
mieszkancow.

Wyrdoznia si¢ kilka typéow DPS, w zalezno$ci od tego, dla kogo sa

przeznaczone:

Liczba miejsc w DPS
przypadajaca na 10 tys.
mieszkancow

dla os6b w podesztym wieku,

dla osob przewlekle somatycznie chorych,

dla osob przewlekle psychicznie chorych,

dla osob dorostych niepelnosprawnych intelektualnie,
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j intelektualnie,
dla 0sob niepelnosprawnych fizycznie

dla 0séb uzaleznionych od alkoholu.

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Tabela 5. Domy pomocy spolecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2017-2020 r.
2017 | 2018 | 2019 - Liczba Liczba osé6b

Roczne koszty
prowadzenia i
utrzymania)

. Liczba placowek ogolem | miejsc korzystajacych

Domy pomocy

. 50 50 49 49 4 004° 4 563 210 730 884
spoteczne;j

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych Rejestru
domow pomocy spotecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim prowadzonego przez Kujawsko-Pomorski Urzqd
Wojewddzki w Bydgoszczy, dane OZPS za lata 2017-2020

Od 2019 r. infrastruktura domoéw pomocy spotecznej utrzymuje si¢ na tym samym
poziomie, tj. w 2020 r. w naszym regionie funkcjonowato 49 doméw pomocy spotecznej.
Podobnie, jak w latach poprzednich jedynie w powiecie grudzigdzkim nie funkcjonowata ani
jedna placowka tego typu.

Analizujac dostepnos¢ domow pomocy spotecznej pod wzgledem ich typow, mozna wskazac,

ze w 2020 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim dziataty nastepujace placowki:

 dla 0s6b w podesztym wieku — 10 DPS,

* dla osob przewlekle somatycznie chorych — 14 DPS,

* dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych — 13 DPS,

* dla 0s6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — 11 DPS,

+ dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnej intelektualnie — 4 DPS,

6 W danych dot. liczby miejsc oraz rocznych kosztéw prowadzenia i utrzymania w dps nie wykazano danych dot. 3 doméw
pomocy spotecznej prowadzonych przez podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego, tj. ARS Medicg w
Wichulcu, Kujawsko-Pomorska Fundacj¢ Pomocy Osobom Starszym i Niepetnosprawnym w Toruniu oraz przez Miejski
Zespot Opieki Zdrowotnej we Wioctawku).
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* dla oso6b niepelnosprawnych fizycznie — 2 DPS,

* dla osob uzaleznionych od alkoholu — brak tego rodzaju placéwek.
Pie¢ placowek w swojej dziatalnosci taczyty dwa lub trzy typy DPS.

W 39 przypadkach podmiotami prowadzacymi DPS sg powiaty, jedng placowke
zalozyl zwigzek gmin, dwie powstaly powotane przez spotki, a 7 domédw jest prowadzonych
przez organizacje pozarzadowe (glownie przez organizacje koscielne). Liczba miejsc w DPS
utrzymatla si¢ na zblizonym poziomie co w roku poprzednim, odnotowano wzrost 0 9 miejsc
(3 995 miejsc w 2019 roku).

Staly wzrost obserwuje si¢ rowniez w kosztach prowadzenia i1 utrzymania tych
placéwek — w 2020 roku wyniosty one ponad 210 ml zt, to o ponad 10 min zt wiecej niz w

roku poprzednim (wzrost 0 5%).

Tabela 6.Dostepnosé infrastruktury doméw pomocy spolecznej

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 Warto§¢ max

(powiat)

| Wartos$¢ ogotem (wojewddztwo)

Liczba miejsc w DPS 475 2,77
przypadajaca na 10 tys. 18,9 21,0 19,2 19,3 . (p. golubsko-
mieszkafcow (p- sgpolenski) dobrzyfiski)

Zrédlo: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych dane

BDL GUS, dane OZPS za lata 2017-2020

Dostepnos¢ miejsc w domach pomocy spotecznej w pordwnaniu z rokiem poprzednim
jest na tym samym poziomie. Najwyzszy wskaznik dostepnosci miejsc, podobnie jak w 2019

roku, odnotowany zostal w powiecie s¢polefiskim, najnizszy za$ w golubsko-dobrzynskim.

Liczba oczekujacych na miejsce w domu pomocy spotecznej nieznacznie zmalata w
poréwnaniu do 2019 roku — w analizowanym roku wskazano 398 takich osob®. Najwiece;
0s6b oczekujacych na miejsce w DPS odnotowano w Bydgoszczy (77 oséb), w powiecie
torunskim (60 osdb), Grudzigdzu (55 o0s6b) oraz Toruniu (43 osoby). W przypadku powiatu

golubsko-dobrzynskiego nie wskazano ani jednej osoby oczekujace;j.

W infrastrukturze wszystkich domoéw pomocy spotecznej w naszym wojewddztwie

20% (tj. 10 placowek) stanowily te przeznaczone dla oséb w podesztlym wieku. Domy tego

7 Wsr6d minimalnych warto$ci wskaznika nie uwzgledniono powiatu, na terenie ktérego nie funkcjonowatly DPS (powiat
grudzigdzki).

8 W danych dot. liczby 0séb oczekujacych nie wykazano danych dot. 3 doméw pomocy spotecznej prowadzonych przez
podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego, tj. ARS Medice w Wichulcu, Kujawsko-Pomorska Fundacj¢ Pomocy
Osobom Starszym i Niepelnosprawnym w Toruniu oraz przez Miejski Zespo6t Opieki Zdrowotnej we Wioctawku).
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typu zlokalizowane byly w Bydgoszczy, Toruniu, Wtoctawku (2 placowki), powiecie
brodnickim, powiecie inowroctawskim, powiecie §wieckim, powiecie torunskim (2 placowki)

oraz powiecie wloctawskim.

Dzienne domy pobytu/pomocy

Dzienne domy pobytu sa o$rodkami wsparcia przeznaczonymi dla osob
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, dla grupy nie
wickszej niz 30 osOb. Zapewniaja calodzienne ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz aktywizacje w sferze fizycznej,

intelektualnej oraz spoteczne;j.

W ramach prowadzonej dziatalno$ci dzienne domy pobytu oferuja swoim

podopiecznym w szczegolnosci:

a) zaspokojenie potrzeb zyciowych, m.in. poprzez zapewnienie
miejsca do bezpiecznego i godnego spgdzania czasu;

b) ustugi opiekuncze i pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu
higieny osobistej;

c) dwa positki w siedzibie DDP, w miare potrzeb na wynos lub w
formie dowozu do miejsca zamieszkania;

d) umozliwienie udzialu w zajeciach terapeutycznych, plastycznych,
muzycznych i wspierajacych ruchowo;

H H e) dostep do ksigzek i $rodkéw przekazu, organizowanie imprez
OdSEtEK gmln’ na te renie kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich;
kt(’)rych funkcj Onowaly f) pomoc w rozwinigciu i wzmacnianiu aktywno$ci oraz

samodzielnosci zyciowej;

d Z | enne d o) my po bytu / po mocy g) pomoc psychologiczna, poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu

trudnych sytuacji zyciowych oraz biezacych spraw zycia
codziennego np. udzielania pomocy w kontaktach z placowkami
stuzby zdrowia i urzgdami.
Dzienne domy pobytu funkcjonuja przez caly rok, we wszystkie dni robocze,
co najmniej 8 godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb
uczestnikow i ich rodzin. W wyjatkowych przypadkach liczba dni i godzin
funkcjonowania DDP moze zosta¢ dostosowana do lokalnych potrzeb.

Zrédlo: Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzigé w obszarze wigezenia spolecznego

| Europeifdego Funduszy Rorajs Regionainego na 1t 2014.2000, i 65.06,

W latach 2017 — 2019 odnotowano znaczny wzrost liczby dziennych domow pobytu.
Zwigzane bylo to z dofinansowaniem dziatalno$ci tego typu placéwek w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020 (Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych) oraz z programu Ministerstwa Rodziny 1
Polityki Spotecznej - ,,Senior+”. Jednakze juz w 2020 roku odnotowuje si¢ spadek tego typu
placowek o blisko 22%, tj. o 12 DDP. Zwigzane jest to m.in. z wygaszaniem obecnego okresu
programowania i zakonczeniem realizacji projektow finansowanych ze $rodkow unijnych.
W naszym wojewddztwie w analizowanym roku w 28 gminach dziataty 43 dzienne domy
pobytu (tacznie z 3 filiami)®. Najwiecej tego typu placéwek funkcjonowato w Bydgoszczy (9

DDP), Toruniu oraz powiecie inowroctawskim (po 4 DDP 1 po 1 filii). Tego typu placowki

9 Dane wlasne ROPS w Toruniu - stan na wrzesien 2020 r oraz OZPS za 2020 r.
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nie dzialaly w 5 powiatach, tj. bydgoskim, grudzigdzkim, lipnowskim, rypinskim, oraz

wabrzeskim.

Tabela 7. Dzienne domy pobytu/pomoc

Rodzaj wskaznika

w gminach wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego

Wartos$¢ ogotem (wojewddztwo)

Liczba dziennych domoéw

pobytu/pomocy® 11 12 31 50 55 43
Liczba gmin, na terenie,
ktérych funkcjonowaty 8 8 10 32 32 28

dzienne domy pobytu/pomocy

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS
za lata 2015-2016, danych wiasnych ROPS w Toruniu za lata 2017-2020

Analizujac infrastrukture dziennych doméw pobytu pod wzgledem zrodia finansowania

zauwazalny jest spadek tego typu placéwek realizowanych w ramach projektow ze Srodkow

RPO — w 2020 roku takich placowek byto 18 (spadek o 18 DDP w poréwnaniu do roku

2019). Natomiast nastgpil wzrost placowek dziatajacych w ramach Programu ,,Senior +” — w

2020 roku bylto 10 takich placowek (wzrost o 5 placowek w poréwnaniu do 2019 roku). 12

dziennych domoéw pobytu (+ 3 filie) finansowanych bylo ze srodkéw samorzadowych (wzrost

0 jedng placowke w poroéwnaniu do roku poprzedniego).

10 Liczba dziennych doméw pobytu/pomocy wraz z filiami.
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Mapa 3. Dzienne domy pobytu ze wzgledu na rodzaj finansowania w 2020 roku
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W 2020 roku dzienne domy pobytu dysponowaly 978 miejscami, natomiast z ustug DDP

skorzystato 1 085 osdb. Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek wyniost ponad 13

min z1,

Kluby i Swietlice dla seniorow

Klub seniora to miejsce spotkan osob starszych. Przeciwdziala osamotnieniu
i marginalizacji seniorow.
W klubie seniora mozliwe jest prowadzenie zaje¢ majacych na celu:

a) zagospodarowanie czasu wolnego po zakonfczeniu aktywnosci
zawodowe] (m.in. rozwijanie umiejetnosci i indywidualnych
zainteresowan);

b)  zwickszenie aktywnosci i uczestnictwa osob starszych w zyciu
spotecznym;

c) dzialalno$¢ prozdrowotna (m.in. edukacja zdrowotna, spotkania z
lekarzami), kulturalng (wyjscia do kina, czy teatru) i edukacyjna
(m.in. nauka obstugi komputera, korzystania z Internetu);

d) prowadzenie zaj¢c z zakresu kultury fizycznej poprzez organizacje

2 2 zaje¢ sportowych np. nordicwalking, zorganizowane zajgcia w
Odsete k g min 1 na te renie ramach stref aktywnosci rodzinnej, acrobik, aqua aerobik itp.;
4 : : e) tworzenie grup samopomocowych, ktorych cztonkowie beda
ktorYCh funkCJ onu-] a kluby/ wzajemnie si¢ wspiera¢ w trudno$ciach zycia codziennego;
éwietlice dla SeniOI‘()W f)  poradnictwo prawne realizowane poprzez udzielanie seniorom

informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu m.in. prawa
rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony
praw lokatorow;

g) poradnictwo psychologiczne realizowane poprzez proces
diagnozowania, profilaktyki i terapii;

h)  poradnictwo rodzinne obejmujace funkcjonowanie rodziny.

Zrédlo: Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlgczenia spolecznego
i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, str. 67.

Na przestrzeni ostatnich lat mozna zaobserwowac, ze liczba placowek aktywizujacych
osoby starsze stale rosnie. Dotyczy to réwniez kluboéw 1 innych miejsc spotkan dla seniorow,
ktorych liczba w poroéwnaniu z rokiem poprzednim (tj. 2019) wzrosta o 22 placowki, tj. o 7%.
Infrastruktura tego typu dostepna byla na terenie 109 gmin naszego wojewodztwa, to o 6
gmin wigcej niz w roku 2019. Najwiecej klubow 1 swietlic dla seniorow funkcjonowato w
Koronowie (33 placowki), mie$cie Grudzigdzu (19 placowek), miescie Bydgoszczy, Toruniu i

Stolnie (po 12 placéwek) oraz w Bialych Btotach (10 placéwek).

Tabela 8. Kluby i $wietlice dla seniorow w gminach wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego

Warto$¢ ogoétem (wojewddztwo)
Liczba klubow/ $wietlic dla seniorow 256 267 299 311 333
Zrédio: opracowanie wtasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za

lata 2016-2020

11'W danych dot. liczby miejsc, 0sob korzystajacych oraz rocznych kosztéw prowadzenia i utrzymania placowek nie
wykazano danych dot. dziennego domu pobytu przy ul. Watzenrodego w Toruniu, w LEo6wkowicach (gm. Badkowo),
Golubiu-Dobrzyniu, w Mogilnie i w Paterku.
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Gospodarstwa opiekuncze

Gospodarstwa opiekuncze to forma wsparcia polegajaca na laczeniu
dziatalno$ci rolniczej z opieka nad osobami potrzebujacymi pomocy.
Najwazniejsza  cechg  charakterystyczng  takich  gospodarstw  jest
wykorzystywanie potencjatu gospodarstwa rolnego do prowadzenia dziatan
przede wszystkim ocharakterze terapeutycznym, opiekuficzym i integracyjnym
celem wiaczenia spotecznego 0sob przebywajacych w danym gospodarstwie
opiekunczym.

Liczba gospodarstw

Opiekuﬁczychlz ,,GOSPODARSTWA OPIEKUNCZE budowanie sieci wspélpracy”, Krakéw 2017, s. 5.
http://cdrl12.e-
kei.pl/gospodarstwaopiekuncze/images/publikacje/broszura/gospodarstwa_opiekuncze.pdf
Data korzystania: 15.04.21 r.

Zrédlo: Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddzial w Krakowie,

W 2020 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim funkcjonowato 15 gospodarstw
opiekunczych - to o dwie placéwki wiecej niz w roku poprzednim. Placéwki tego typu
powstaty i dziataja w naszym wojewddztwie w ramach projektu pn. ,,Opieka w zagrodzie —
gospodarstwa opiekuncze w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”, ktory realizowany jest
przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020.

W analizowanym roku gospodarstwa opiekuncze dziatalty w 10 powiatach: brodnickim,
golubsko-dobrzynskim, mogilenskim, rypinskim, se¢polenskim, $wieckim, tucholskim,
wabrzeskim, wloctawskim i zninskim. W poréwnaniu do roku 2019 to o jeden powiat wigce;j -

swoja dziatalno$¢ rozpoczeto gospodarstwo w powiecie wloctawskim.

Tabela 9. Gospodarstwa opiekuncze w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 r.
Liczba powiatéw, na
terenie ktorych dzialaja
gospodarstwa

Liczba placéwek ogolem
Rodzaj placowki

opiekuncze

Gospodarstwa opiekuncze 13 15 9 10

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie Informacji
przekazanych przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie oraz danych wlasnych ROPS w
Toruniu

12 Wykaz gospodarstw opiekuficzych na podstawie informacji przekazanych przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa
Rolniczego w Minikowie (stan na grudzien 2020 r.).
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Mapa 4. Wybrane elementy infrastruktury dedykowane osobom starszym na terenie wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w 2020 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych
wilasnych ROPS w Toruniu, Informacji przekazanych przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie oraz Rejestru DPS Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, opracowanie
graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Podsumowanie:

V" Liczba o0sob starszych w 2020 roku wynosita 447 764 osoby, co w poréwnaniu do 2019 roku
stanowi wzrost 0 11 224 osoby;

V" Spadt odsetek 0sob objetych ustugami opiekunczymi (2019 r. — 1,9%, 2020 r. — 1,7%);

v" W 2020 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim funkcjonowaty 43 dzienne domy pobytu
(tacznie z 3 filiami) — odnotowano spadek o 12 placowek w poréwnaniu do 2019 roku;

v" W naszym regionie funkcjonowaty 333 kluby i $wietlice dla senioréw — odnotowano wzrost o

22 placowki w porownaniu do 2019 roku.
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2. Klienci pomocy spolecznej
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58 481

128 415

2 675

2 589
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Wybrane wskazniki obrazujace wojewoédztwo kujawsko-pomorskie na tle kraju

=
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Natezenie korzystania z pomocy spolecznej

Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

) Zadaniem pomocy spotecznej jest rOwniez zapobieganie trudnym sytuacjom
zyciowym przez podejmowanie dziatan zmierzajacych

do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze

Srodowiskiem.

Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa obowiazane do

wspoétdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;j

(Art. 3 i art. 4 ustawy*).

Pomoc spoteczna polega w szczego6lnosci na:

e przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa §wiadczen;

e pracy socjalnej;

e prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j;

e analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia

z pomocy spotecznej;
e realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

. r L e rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
Odsetek mleszkancow zidentyfikowanych potrzeb (Art. 15 ustawy*).
: Prawo do $wiadczen pieni¢znych przystuguje osobom i rodzinom, ktorych
kO rZyStaJ QCYCh v/ p0m0 cy posiadane dochody nie przekraczaja kryteriow dochodowych ustalonych w
spoleczne j oparciu o prog interwencji socjalnej— przy jednoczesnym wystapieniu co

najmniej jednego z wymienionych powodow (za wyjatkiem ubostwa) lub

innych okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy spotecznej (Art. 8

ustawy*).

Od 1 pazdziernika 2018 r. kryterium dochodowym:

o dla osoby samotnie gospodarujacej byt dochdd nie przekraczajacy kwoty
701 71,

o dla osoby w rodzinie — kwota 528 zt.

Rada gminy, w drodze uchwaty, moze podwyzszy¢ kwoty uprawniajace do

zasitkow okresowego i celowego.

Zgodnie z Art. 9.1. ustawy* kryteria dochodowe podlegaja weryfikacji co 3

lata, z uwzglednieniem wyniku badan progu interwencji socjalnej. Badania

progu interwencji socjalnej dokonuje Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

Ostatnia weryfikacja kryteriow dochodowych uprawniajacych do swiadczen

pomocy spotecznej miata miejsce 1 pazdziernika 2018 r. Od tego czasu

powyzsze kryteria nie ulegly zmianie.

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

Rok 2020 byl kolejnym rokiem potwierdzajacym trend spadku nat¢zenia korzystania z
pomocy spotecznej. Ze $wiadczen pomocy spolecznej skorzystato 6,2%* mieszkancow
wojewodztwa (spadek w porownaniu z rokiem 2019 o 0,7 p.p. — nieznacznie WyzZszy niz w
poprzednim okresie sprawozdawczym). W liczbach bezwzglednych, w 2020 roku o$rodki
pomocy spotecznej w regionie udzielity swiadczen 58 481 rodzinom (spadek o 4 546 rodzin
w poréwnaniu z rokiem poprzednim), to jest 128 415 osobom (spadek o 13 881 oséb w
stosunku do roku 2019),

13Nalezy podkredli¢, iz wskaznik natezenia korzystania z pomocy spotecznej na potrzeby raportu OZPS obliczany
jest przy wykorzystaniu danych dotyczgcych stanu ludnosci na koniec roku poprzedzajgcego okres
sprawozdawczy, gdyz w momencie opracowywania raportu dane z danego roku nie sg jeszcze dostepne w GUS
(w tym przypadku dane w zakresie liczby ludnosci dotyczg 2019 roku). Biorgc pod uwage, iz ludnosc¢ regionu z
roku na rok spada, nalezy uwzgledni¢, iz wskaznik skali korzystania ze swiadczen pomocy spotecznej w
rzeczywistosci plasuje sie na troche wyzszym poziomie.

14 Dane dotycza rzeczywistej liczby rodzin i oséb w rodzinie objetych pomoca spoteczng przez OPS i pochodzg ze
sprawozdania MRPiPS-03-R za I-XII 2020 r., Dziat 3 Rzeczywista liczba rodzin i oséb objetych pomoca spoteczna.
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Swiadczenia pieniezne (w formie zasitku: stalego, okresowego, celowego i specjalnego
celowego) uzyskato 82% osob korzystajacych z pomocy spotecznej (wzrost o 8 p.p. w
porownaniu z rokiem 2019). Pomoc w formie $§wiadczen niepieni¢znych (m.in. praca
socjalna, poradnictwo specjalistyczne, positek, bilet kredytowany, sprawienie pogrzebu)
otrzymato 54% klientow o$rodkéw pomocy spolecznej (w tym przypadku odnotowany zostat

spadek o 4,5 p.p. w pordéwnaniu z poprzednim rokiem)®®,

Tabela 10. Natezenie korzystania ze Swiadczen pomocy spolecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

2z Wartos$¢
Rodzaj wskaznika WIS E{nax min

I R R R R (powiat) (powiat)
| Warto$¢ ogdtem (wojewodztwo) |

Odsetek mieszkancow

korzystajacych z

pomocy spolecznej 15.2%

(dot. 0s6b w rodzinach, 8,3% 7,5% 6,9% 6,2% ! 2,4%

(p- rypinski) (m. Bydgoszcz)

ktéorym decyzja
przyznano §wiadczenie
pomocy spotecznej)
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL GUS

za lata 2016-2019, OZPS za 2017, Sprawozdanie MRPiPS-03-R za rok 2018-2020

15 Nalezy nadmieni¢, iz rodzinom i osobom w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej mozna
rownoczesnie udzieli¢ pomocy pienieznej i niepienieznej.
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Wykres 8. Odsetek klientow pomocy spolecznej w ogolnej liczbie mieszkancow w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
w 2020 roku (w gminach w ukladzie powiatowym)
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Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za rok 2018-2019, Sprawozdanie MRPiPS-03-R za rok 2019-2020

Analizujac zréznicowanie wewnatrzregionalne pod katem natgzenia korzystania z pomocy
spolecznej, mozna wskazaé, iz podobnie jak w latach poprzednich najwyzsze odsetki klientow
pomocy spotecznej] w ogole mieszkancéw odnotowane zostalty w powiatach rypinskim,
lipnowskim i grudzigdzkim. W odniesieniu do ogdlnego spadku korzystajacych z pomocy, w
kazdym z powiatow regionu odnotowany zostat spadek natezenia korzystania z pomocy
spolecznej, najwickszy dotyczyl powiatu lipnowskiego (ponad 2 p.p.) oraz powiatow
grudzigdzkiego i tucholskiego (1,7 p.p.). Powyzszy wykres prezentuje réwniez znaczne
zrdznicowanie skali udzielanej pomocy spotecznej w r6znych powiatach wojewddztwa, gdyz
warto§¢ najwyzsza jest ponad 6-krotnie wigksza od osiagnigte] wartosci najnizej tego

wskaznika.
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Mapa 5. Natezenie korzystania z pomocy spolecznej w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w
2020 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych MRPiPS-
03 za rok 2020, dane BDL GUS, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i

Regionalnego we Wioctawku
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Na potrzeby raportu OZPS, corocznie analizowany jest wskaznik deprywacji lokalne;j,
mierzony jako stosunek liczby 0s6b w rodzinach pobierajacych §wiadczenia z pomocy
spotecznej do ogolnej liczby mieszkancoéw regionu w przeliczeniu na 1 000 os6b. Analizujac

osiggniete dane w tym zakresie, mozna wskaza¢, iz w 2020 roku:

— wskaznik deprywacji dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego wynosit 62 osoby
korzystajace z pomocy spotecznej na 1 000 mieszkancéw (w 2017 roku 82/1000 oséb,
w roku 2018 - 75/1000 os6b, w roku 2019 — 69/1000 0s6b);
— nadal najwyzszy wskaznik deprywacji lokalnej zauwaza si¢ w gminach potozonych w
potudniowo-wschodniej czesci wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;
— w 48 gminach ww. wskaznik byl nizszy niz $rednia dla wojewodztwa (w roku 2017 -
40 gmin, w roku 2018 - 42 gminy, w 2019 — 46 gmin) i podobnie jak w roku
poprzednim, najnizsze warto$ci wskaznika (ponizej 40 os6b na 1000) odnotowano w 5
gminach: w Bydgoszczy (24 osoby), w Biatych Blotach, w Osielsku 1 w Wielkiej
Nieszawce (po 32 osoby) oraz w Toruniu (34 osoby)
— w pozostalych 96 gminach warto§¢ wskaznika byta wyzsza od §redniej wojewodzkiej,
a najwyzsze wartosci (powyzej 200) osiagneta w 2 gminach: analogicznie jak w roku
poprzednim w gminie wiejskiej Rypin (278) oraz w gminie wiejskiej Radziejow (205).
Analizujac sytuacje liczebnosci klientow pomocy spolecznej w gminach regionu, kierownicy
osrodkow pomocy spolecznej wskazali, iz w ich ocenie liczba osob korzystajacych ze
wsparcia w 2020 roku (w poroéwnaniu z rokiem poprzednim): nie zmienita si¢ (28 gmin),
wzrosta (10 gmin), spadta (106 gmin). Jako najczgstsze przyczyny wzrostu wskazywano:
— sytuacje pandemii COVID-19 (7 wskazan),
— wzrost bezrobocia (5 wskazan),
—> starzenie si¢ mieszkancéw (3 wskazania).
Na ponizszym wykresie zaprezentowane zostaly najczestsze wskazania uzasadnienia dla
spadku liczby o0sob korzystajacych z pomocy i wsparcia OPS. Blisko co drugi osrodek
wskazat, iz populacja klientow OPS zmniejsza si¢ w konsekwencji wprowadzenia
Swiadczenia wychowawczego 500+ (zdecydowanie rzadziej wskazywano réwniez na
$wiadczenie uzupehiajace 500+ dla 0s6b niesamodzielnych®®, a na marginesie wspominano o

innych dodatkowych §wiadczeniach, jak tzw. 13 emerytura, czy emerytura mama 4+).

16 Swiadczenie wynikajace z ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu uzupehiajacym dla 0sob niezdolnych
do samodzielnej egzystenciji.
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Wykres 9. Powody spadku liczby klientéw pomocy spolecznej w 2020 roku w gminach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego

Swiadczenie wychowawcze 500+ e a4
poprawa sytuacji materialnej rodzin NN 36
podjecie zatrudnienia IS 34
wzrost minimalnego wynagrodzenia [N 20
nabycie uprawnien emerytalno-rentowych [IIEEEGEGEGEN 17
Swiadczenie 500+ dla 0s6b niesamodzielnych [N 15
dziatania aktywizacyjne OPS [N 14
kryterium dochodowe [N 12
zmiana miejsca zamieszkania [N 11
zgon [N 9

M liczba wskazan

Zrédio: ankieta dodatkowa do OZPS za 2020 rok

W 2018 roku miata miejsce ostatnia zmiana wysokosci kryterium dochodowego
uprawniajacego do korzystania ze $wiadczen pomocy spolecznej. Zgodnie z obowigzujaca
wysokoscig kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie (528 zt), mozna wskaza¢, iz aby
ubiegac si¢ o pomoc spoteczng, rodzina musi zy¢ ponizej minimum socjalnego, w zasadzie na
skraju minimum egzystencjil’. W tym roku powinna mie¢ miejsce aktualizacja wysokosci

kryterium dochodowego.

7' W Il kwartale 2020 roku minimum socjalne wynosito 1011,24 zt na osobe w gospodarstwie domowym (4-
osobowym), z kolei minimum egzystencji (w 2019 roku) w takim gospodarstwie to 533,67 zt na osobe;
https://pozyczkadyou.pl/kryterium-dochodowe-mops/ (data korzystania: 15.04.2021)
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Profil klienta pomocy spolecznej

Analizujac dostgpne dane mozna wskazaé, jakie cechy charakterystyczne posiada profil
klienta pomocy spotecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim pod wzgledem

nastepujacych kryteriow:

— Ekonomiczne grupy wieku

55% 28%

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych
OZPS za rok 2020, grafika: pixabay.com

W 2020 roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrdst udzial osob w wieku
produkcyjnym (o 3 p.p.), a w takim samym wymiarze zmalal udzial osob w wieku
przedprodukcyjnym, natomiast grupa klientbw pomocy spotecznej w  wieku
poprodukcyjnym utrzymata si¢ na tym samym poziomie.

— Migjsce zamieszkania

R

58% 42%

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych
MRPiPS-03-R za rok 2020, grafika: pixabay.com
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W 2020 roku udziat rodzin z obszarow wiejskich w populacji klientow pomocy spoteczne;j

zmniejszyt si¢ w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 1,7 p.p.

— Typy rodzin

Jednoosobowe
gospodarstwa Rodziny Rodziny emerytow Rodziny
domowe z dzie¢mi i rencistow niepetne

51%

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych MRPiPS-
03-R za rok 2020, grafika: pixabay.com

W ogdle rodzin/gospodarstw domowych korzystajacych ze wsparcia osrodkéw pomocy

spotecznej rodziny wielodzietne (z trojka 1 wigcej dzieci) stanowity w 2020 roku 9%.

Powody korzystania z pomocy spolecznej

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej podstawa udzielenia wsparcia z systemu pomocy
spolecznej moga by¢ okreslone powody, ktorych ustawodawca wskazat 15. W ponizszej
tabeli przedstawione zostaly te najczgsciej wystepujace, a pozostate sg odnotowywane w

statystykach zdecydowanie rzadziej.
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Tabela 11. Liczba i odsetek osob korzystajacych z pomocy spolecznej wg powodu otrzymania §wiadczen

Gléwne przyczyny

korzystania 2017

Z pomocy
spolecznej®

Ubodstwo 113 690 (66,09%) 99 863 (64,0%) 85449 (60,1%) 76 538 (59,6%)
Bezrobocie 103 231 (60,0%) 87 110 (55,9%) 74 296 (52,2%) 66 575 (51,8%)

Niepelnosprawnosé 50 036 (29,0%) 46 371 (29,7%) 43070 (30,3%) 37 548 (29,2%)

Dhugotrwata lub
cigzka choroba
Bezradno$¢ w

sprawach opiekunczo-
wychowawczych i
prowadzenia
gospodarstwa
domowego

47728 (27,7%) 47563 (30,5%) 45900 (32,3%) 40 682 (31,7%)

37501 (21,8%) = 36162 (23,2%) 33750 (23,7%) 31323 (24,4%)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS
2017, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

Sukcesywnie z roku na rok maleje odsetek osob korzystajacych z pomocy spotecznej z
powodu ubdstwa i bezrobocia. Zauwazalne sg wzrosty odsetka klientow OPS, ktorym
wsparcia udzielono z tytutu dlugotrwatej lub ciezkiej choroby, co moze oznaczaé, iz czesciej
klientami pomocy spotecznej zaczynaja by¢ osoby starsze. Systematycznie wzrasta rOwniez
odsetek 0sob z rodzin, w ktorych powodem udzielanej pomocy jest bezradnos¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

Zaprzestanie korzystania z pomocy spolecznej

Zadaniem pomocy spotecznej jest przede wszystkim podejmowanie dziatan

zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich
integracji ze Srodowiskiem.

Odsetek rodzin, ktore
zaprzestaly korzystac

4 pomo cy Sp(ﬂeczne,] Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

18 Dla 1 rodziny mozna wskaza¢ kilka powoddw do korzystania z pomocy spotecznej.
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Tabela 12.Rodziny, ktore zaprzestaly korzystania z p

Rodzaj wskaznika

omocy spolecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
2017 2018 2019 2020

Wartos¢ ogotem (wojewodztwo)

Liczba rodzin, ktore zaprzestaty korzystania z pomocy spotecznej 10647 11041 10 839 10 693

Liczba 0s6b w rodzinach, ktére zaprzestaty korzystania z pomocy

spotecznej

25 362 25 566 23 808 23 836

Odsetek rodzin, ktore zaprzestaty korzystania z pomocy spotecznej 14,5% 16,4% 17,2% 18,2%
Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za

lata 2017-2019 r., MRPiPS-03 2020 r., oraz ankiety dod

atkowej do OZPS

Jak wynika z danych nadestanych przez osrodki pomocy spotecznej w ramach badania

dodatkowego do OZPS, 18,2% rodzin zaprzestato korzystania z pomocy spotecznej w 2020

roku (10 693 z 58 481 rodzin w ogole korzystajacych z pomocy). Od 2017 roku obserwowac

mozna wzrost odsetka rodzin, ktére zaprzestaly korzysta¢ z pomocy spolecznej z 14,5%

w roku 2017 do 18,2% w roku 2020.

Asystentura rodziny

Odsetek rodzin

korzystajacych z pomocy
spolecznej z powodu
bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych,
ktore zostaly objete praca
asystenta rodziny

Jednym z obowiazkéw gminy, natlozonym na mocy ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, jest zapewnienie wsparcia rodzinom
przezywajacym trudnosci w  wypelnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych. Wsrdd form pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi wyr6znié
mozna asystenture rodziny, ktora zaktada wspolprace rodziny z asystentem
ukierunkowana na poprawe jej funkcjonowania oraz przezwycig¢zenie
zyciowych trudnosci, aby w konsekwencji uchroni¢ dzieci przed
umieszczeniem W pieczy zastgpczej lub zagrozeniem tego rodzaju
konsekwencjami.

Zrodlo: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Tabela 13. Asystentura rodziny w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego®®

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 70 Bl W artosé max Wzr':itr?éé

Wartos$¢ ogotem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)
Liczba asystentoéw rodziny
zatrudnionych w osrodkach 248 246 241 237 X X
pomocy spolecznej
Liczbarodzin objetychpraca 5 791 5679 5711 2589 X X
asystenta rodziny
Liczba OPS zatrudniajacych 136 137 136 135 X X

asystentow rodziny

®Dane na temat liczby asystentow rodziny oraz rodzin objetych praca asystenta rodziny pochodzg ze
sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej za Il potrocze, czyli

obejmujg okres od lipca do grudnia danego roku.
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Odsetek rodzin
korzystajacych z pomocy
spotecznej z powodu

. 10,8%
r 0 ]
be;radgosm w sprawach 25 5% 25% 26.9% 27.8% 98,7% . (m.
opiekunczo- (p. wabrzeski) Wioclawek)

wychowawczych, ktore
zostaly objete pracg asystenta
rodziny

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
lata 2016-2017, Sprawozdania z realizacji zadar z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastegpczej za lata 2018-2020

Do zadan wilasnych gminy nalezy m.in. zapewnienie rodzinie, ktora przezywa
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej pomocy asystenta rodziny.
Pomimo faktu, iz od stycznia 2015 roku funkcjonuje prawny obowigzek zatrudnienia
asystentow przez OPS, to wcigz na terenie 9 gmin zadanie to, nie jest realizowane. Lacznie,
na terenie 135 gmin w 2020 roku zatrudnionych byto 237 asystentow rodziny, co oznacza
nieznaczny spadek w pordwnaniu z latami poprzednimi. Wartym odnotowania jest fakt, iz
blisko 70% gmin (97 gmin) zatrudniato zaledwie 1 asystenta rodziny. Wraz ze spadkiem
zatrudnionych asystentow rodziny, zmniejsza si¢ liczba rodzin objetych asystenturg rodziny.
W 2020 liczba tychze rodzin wyniosta 2 589, co oznacza spadek o 122 rodziny.

Pomimo spadku w liczbie rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny, wcigz
na terenie 11 gmin przekroczony zostat ustawowy wymog dopuszczalnej liczby 15 rodzin,

z ktorymi asystent rodziny moze pracowaé rdéwnoczes$nie?.

Byly to gminy wiejskie:
Bukowiec, Chocen, Inowroctaw, Osielsko, Sosno, Swiedziebnia, Wioctawek, Ztotniki
Kujawskie, gminy miejsko-wiejskie: Pako$¢, Solec Kujawski oraz miasto Wioctawek.
Najwyzszy odsetek rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, ktore zostaly objete pracg asystenta rodziny
wystgpowal na terenie powiatu: wabrzeskiego (98,7%) oraz grudzigdzkiego (72,2%),
najnizszy natomiast w miastach na prawach powiatu: we Wioctawku (10,8%) oraz w
Bydgoszczy (12,9%).

2 Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od
stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15.
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastgpcze;.
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Mapa 6. Asystenci rodziny na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2020 roku

Liczba asystentow rodziny

7 -12(5]

Bl 5-6(2]

[ 3-4113]

[C11-2[115]

[ ] brak asystentéw rodziny [9]

Zrédio: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych ze
Sprawozdania z realizacji zadah z zakresu wspierania rodziny i systemu za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-

Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo specjalistyczne w szczegolnosci prawne, psychologiczne
i rodzinne, jest $wiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub
wykazuja potrzebg wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych,

) bez wzgledu na posiadany dochdd. Poradnictwo prawne realizuje si¢ przez
udzielanie informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu prawa

. rodzinnego i1 opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw

Odsetek rOdZIn lokatoréw. Poradnictwo psychologiczne realizuje si¢ przez procesy

diagnozowania, profilaktyki i terapii. Poradnictwo rodzinne obejmuje

korzystaj QCYCh Z poradnictwa problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osoba
S p e Cj al i S ty czne g 0 niepetnosprawna, a takze terapi¢ rodzinna.

Zrédio: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Tabela 14. Poradnictwo specjalistyczne wykazane przez OPS w gminach wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 P00 Warto$é max Wamritr?éé

Wartos$¢ ogotem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)
Liczba osrodkoéw pomocy
SpOl.eCZI.IGJ, ktore .Wykazaly 77 78 74 75 X X
realizacje¢ poradnictwa
specjalistycznego
Odsetek rodzin
korzystajacych z pomocy
spotecznej objetych 29,8% (m 0,1%
poradnictwem 8,7% 9,6% 9,3% 8,1% GI‘l’l dzi dz.) (p. golubsko-
specjalistycznym 2 dobrzynski)

wykazanym przez osrodki
pomocy spolecznej

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS
2017, MRPiPS-03 za lata 2018-2020

W 2020 roku poradnictwo specjalistyczne realizowane bylo na terenie 75 gmin
(wzrost o 1 gming w poréwnaniu z rokiem poprzednim). Z porad prawnych,
psychologicznych oraz rodzinnych skorzystaty tacznie 4 743 rodziny, co oznacza spadek
0 1 122 rodziny (tj. 0 19,1%). Na przestrzeni lat 2017-2020 odsetek o0sob korzystajacych
z pomocy spotecznej objetych poradnictwem specjalistycznym zmniejszyt sie o 0,6 p.p.
W roku 2020 wyniést on 8,1%. Waznym odnotowania jest fakt, iz na terenie powiatu
grudzigdzkiego zadna rodzina nie skorzystata z poradnictwa specjalistycznego, a liczba
rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej na terenie powiatu wyniosta 1448 rodzin.
Najmniejszy odsetek rodzin korzystajacych z poradnictwa odnotowano w powiecie golubsko-
dobrzynskiego (0,1% - zaledwie 1 rodzina) i wloctawskim (0,4% - 13 rodzin), natomiast
najwigkszy na terenie Grudziagdza (29,8%), co oznacza, ze blisko co 3 rodzina korzystajaca

z pomocy spotecznej w 2020 roku skorzystata z poradnictwa specjalistycznego.
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Mapa 7. Gminy realizujace poradnictwo specjalistyczne w 2020 roku

)
{ Rogézno
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[ gminy, na terenie ktdrych realizowne byto poradnictwo specjalistyczne [75]

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych MRPiPS-
03 za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we
Wioctawku
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Rodziny wspierajace

Forma wsparcia moze by¢ pomoc rodziny wspierajacej w obszarze opieki i
wychowania dziecka, prowadzenia gospodarstwa domowego, czy
ksztaltowania wiasciwych rol spotecznych. Rodzing wspierajaca moga zostac
osoby z bezposredniego otoczenia dziecka, z ktorymi po pozytywnej opinii
kierownika osrodka pomocy spotecznej, gmina zawiera umowe okreslajaca
zwrot kosztéw zwiazanych z udzielaniem pomocy.

Liczba rodzin wspierajacych

Zrédio: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Podobnie jak w latach ubieglych (z wyjatkiem 2019 roku — 1 rodzina wspierajaca na
terenic Wloctawka) w 2020 roku na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskie nie

funkcjonowata zadna rodzina wspierajaca.

Osrodki interwencji kryzysowej

Ofsrodki interwencji Kryzysowej to miejsca $wiadczenia pomocy osobom
znajdujacym si¢ w roznego rodzaju sytuacjach kryzysowych wynikajacych
m. in. z do$wiadczenia przemocy domowej, rozwodu, innych traumatycznych
przezyé, a takze zdarzen losowych, czy masowych katastrof. W ramach
osrodka oferowane jest wsparcie w formie pomocy psychologicznej, porady
prawnej, pracy socjalnej, czy nawet schronienia, gdyz w niektorych

LiCZba Oél‘Odk()W interwenc.i placowkach dziataja hostele. Prowadzenie o$rodkow interwencji kryzysowej
- to jedno z zadan wlasnych powiatu.
kryzysowej

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Tabela 15. Osrodki interwencji kryzysowej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

2017 2018 2019 2020 . a
Rodzaj placowki - Liczba oséb

Liczba placowek ogotem korzystajacych

Osrodki interwencji kryzysowej 5 5 5 4 557%

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
lata 2016-2020

Na przestrzeni ostatnich 4 lat liczba osrodkoéw interwencji kryzysowej utrzymywala
si¢ na bardzo zblizonym poziomie. W ostatnich latach na terenie wojewodztwa
funkcjonowato 5 OIK, natomiast w roku 2020 liczba o$rodkéw zmniejszyla si¢ do 4. Dziataty
one W nastgpujacych powiatach: chetlminskim, inowroctawskim, $wieckim 1 wabrzeskim

(likwidacji ulegl OIK w powiecie mogilenskim).

Ponadto w wojewddztwie w 2020 roku funkcjonowaly 3 specjalistyczne osrodki
wsparcia dla ofiar przemocy (p. tucholski — gmina Tuchola, p. inowroctawski —

gmina Inowroctaw w. oraz we Wioctawku).

2L Przez liczbe 0s6b korzystajacych nalezy rozumie¢ nie tylko osoby, ktore skorzystaly ze schronienia (miejsc
hostelowych), ale rowniez korzystajacych z pomocy i wsparcia specjalistow zatrudnionych w OIK.

51



Kadra pomocy spolecznej

1903

Srednia liczba mieszkancow,
przypadajaca na 1
pracownika socjalnego
zatrudnionego w OPS w
pelnym wymiarze czasu pracy

55

Srednia liczba rodzin i os6b
samotnie gospodarujacych,
objetych praca socjalna,
przypadajaca na 1
pracownika socjalnego
zatrudnionego w OPS w
pelnym wymiarze czasu pracy

Pracownikiem socjalnym moze =zosta¢ osoba posiadajaca dyplom
ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych, lub studiow wyzszych
na kierunku praca socjalna (lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia
wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na
jednym z kierunkow: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka
spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie).

Zatrudnienie pracownikow socjalnych w os$rodkach pomocy spotecznej
powinno spetnia¢ dwa ustawowo okreslone kryteria:

jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze
czasu pracy na 2000 mieszkancow lub na jednego pracownika
socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy
przypada nie wigeej niz 50 rodzin/osob  samotnie
gospodarujacych, objetych praca socjalna,

osrodek pomocy spotecznej zatrudnia w pelnym wymiarze czasu
pracy nie mniej niz 3 pracownikow socjalnych.

Ustawa o pomocy spolecznej ustala dwa stopnie specjalizacji zawodowej
w zawodzie pracownika socjalnego:

I stopien specjalizacji ukierunkowany na uzupelnienie
i poglgbienie wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych w zakresie
metod pracy,

II stopien umozliwia awans zawodowy poprzez poglebienie
wiedzy i doskonalenie umiejg¢tnosci pracy z wybranymi grupami
klientow pomocy spoteczne;j.

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
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Tabela 16. Dostepnos$¢ oraz profesjonalizacja kadry pomocy spolecznej w OPS w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 Warto$é max Wf:itr‘l’sc
| Wartos¢ ogotem (wojewodztwo) (powiat) (powiat) |
Liczba pracownikow
socjalnych w osrodkach 1127 1114 1102 1089 X X
pomocy spolecznej
Srednia liczba mieszkancow
przypadajaca na 1
pracownika socjalnego 1881 1878 1902 1903 2523 1(‘?:37
zatrudnlonegg w OPS w (m. Bydgoszcz) Wioclawek)
petlnym wymiarze czasu
pracy
Srednia liczba rodzin i 0s6b
samotnie gospodarujacych,
objetych pracg socjalng
przypadajaca na 1 73 62 61 55 124 32
pracownika socjalnego (p. rypifiski) (m. Torun)

zatrudnionego w pelnym
wymiarze czasu pracy?

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS
2017 Sprawozdanie MRPiPS-03 za lata 2018-2020

Liczba pracownikéw socjalnych zatrudnionych przez Osrodki Pomocy Spolecznej co
roku ulega zmniejszeniu. W 2020 roku zatrudnionych bylo 1 089 pracownikéw, co oznacza
spadek o 13 pracownikow socjalnych wzgledem roku ubieglego. Tym samym nieznacznie,
poniewaz z 1 881 do 1 903 zwigkszyta si¢ liczba mieszkancoOw przypadajacych na
1 pracownika socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy. Spadek
odnotowano w przypadku $redniej liczby rodzin i samotnie gospodarujacych, objetych praca
socjalng przypadajacych na 1 pracownika socjalnego zatrudnionego w OPS w pelnym
wymiarze czasu. W 2019 roku na 1 pracownika $rednio przypadato 61 rodzin, natomiast
w 2020 roku liczba rodzin zmniejszylta si¢ do 55.

Analizujac dane na powiaty naszego wojewddztwa, najtrudniejsza sytuacje dotyczaca
zatrudnienia pracownikéw socjalnych odnotowano w Bydgoszczy, gdzie $rednia liczba
mieszkancoOw przypadajgca na 1 pracownika socjalnego zatrudnionego w OPS w pelnym
wymiarze czasu pracy wyniosta 2 523 rodziny oraz w powiecie rypinskim gdzie $rednia

liczba rodzin 1 os6éb samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalng przypadajaca na

227 50dnie z obowigzujacymi zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, dane za rok 2014
przygotowywane byly w stosunku jeden pracownik socjalny bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Zmiany
wprowadzone w ust. 11 a takze dodany ust. 12 art. 110, ktore weszly w zycie z dniem 01.01.2015 r. nadaty nowe
brzmienie w/w ustawie akcentujgc zatrudnienie pracownikéw socjalnych w pelnym wymiarze czasu pracy.
W zwigzku z powyzszym, dane za lata 2016-2019 pochodza ze sprawozdania MRPiPS-03 i odnosza si¢ do
petnych etatow.
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1 pracownika socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy wyniosta 124

rodziny.

Tabela 17. Gminy, ktore w 2020 r. zatrudnialy pracownikéw socjalnych niezgodnie z ustawowo okreslonymi
kryteriami

Powiat Liczba pracownikéw Liczba mieszkancow Liczba rodzin i osob samotnie
socjalnych zatrudnionych w | przypadajaca na 1 pracownika gospodarujacych, objetych
OPS w pelnym wymiarze socjalnego zatrudnionego w praca socjalng przypadajaca
czasu pracy ponizej OPS w pelnym wymiarze na 1 pracownika socjalnego w
kryterium ustawowego czasu pracy powyzej pelnym wymiarze czasu pracy
kryterium ustawowego powyzej kryterium
ustawowego
1. Ciechocinek 2124 112
2. | aleksandrowski Nieszawa 2,00
[ 3. Zakrzewo 2,00 |
4. Brodnica m. 2063 66
[ 5, brodnicki Brzozie 2,00 |
6. Gorzno 2,00
7. Nowa Wies 2549 65
. Wielka
g Dydgoski Osielsko 2462 338
) Solec Kujawski 3360 100
10. golubsko- Radomin 2,00
dobrzynski
11. Grudziadz Grudziadz 2195 90
12. . . Radzyn 2,00 2319 142
grudzigdzki Chehni}rflrslkj
[ 13. Janikowo 2178 65 |
14. inowroctawski Ztotniki 2286 60
Kujawskie
| 15. _ ] Chrostkowo 2,00 |
16.  lipnowski Lipno m. 2053 125
| 17. nakielski Sadki 2,00 |
18. mogilefiski Mogilno 2048 53
19. radziejowski Dobre 2,00
20. rypitiski Wapielsk 2,00
[ 21. Jezewo 2019 97 |
2o, Swieck Swickatowo 2,00
|23 Chetmza m. 2064 83 |
24. torufiski Czernikowo 2266 100
| 2. Eysomice 2539 69 |
26. Wielka Nieszawka 2,00
27. wabrzeski Wabrzezno 2704 99
28. Baruchowo 2,00
20, Boniewo 2,00
30. ) Chocen 2659 108
| 31, Whoclawski Fabianki 2527 71 |
32. Kowal m. 2,00
[ 33. Lubien Kujawski 2,00 3663 129 |
34. Lubraniec 2359 74
|35 Wioclawek 2436 164 |

Zrédlo: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych ze

Sprawozdania BDL GUS za rok 2019, Sprawozdanie MRPiPS-03 za 2020
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W porownaniu z rokiem ubieglym sytuacja dotyczgca zatrudnienia pracownikow
socjalnych ulegta poprawie. W 2019 roku 41 osrodkéw nie spetnialo przynajmniej jednego
kryterium ustawowego, natomiast jak wynika z powyzej tabeli, w 2020 roku 35 osrodkow
pomocy spolecznej nie spetnialo co najmniej 1 kryterium zatrudniania pracownikow
socjalnych. Wsérod nich 2 nie spelnialy Zzadnego ze wspomnianych kryteriow (Radzyn
Chelminski oraz Lubien Kujawski). Nalezy nadmieni¢, iz sposrdod 144 OPS, 15 OPS

zatrudnialo mniej niz 3 pracownikow socjalnych (w 2019 — 20 osrodkow),

Praca socjalna

Tabela 18. Praca socjalna w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 PE 2019 P00 Warto$é max W?;itr?éé

Warto$¢ ogdtem (wojewodztwo) (powiat) (powiat)
Liczbarodzinobjeta praca  gggp6 69167 67081 60247 X x
socjalng
Liczba 0s6b w rodzinach 187873 150349 149981 133124 X X

objetych pracg socjalng
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
rok 2017, MRPiPS-03 za lata 2018-2020

Praca socjalna §wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku spotecznym. Gléwnym celem pracy socjalnej jest rozwinigcie lub wzmocnienie
aktywnosci i samodzielnosci zyciowej?.W 2020 roku tym rodzajem wsparcia objetych
zostato 60 247 rodzin, co w poroéwnaniu z rokiem poprzednim jest spadkiem o 10,1% (67 031
rodzin — 2019 r.). Lacznie w 60 247 rodzinach, praca socjalng objeto 133 124 osoby, tj. 0 16

857 0s6b mniej anizeli rok wezesdniej (11,2%).

2Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.
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Kontrakt socjalny

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, ktory
stanowi rodzaj umowy zawartej przez pracownika socjalnego z osoba
korzystajaca z pomocy spotecznej, ze wskazaniem uprawnien i zobowiazan

) obu stron, zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej
osoby/rodziny.

Odsetek klientow osrodkow

pomocy spolecznej objetych
kontraktem socjalnym

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Tabela 19. Kontakt socjalny w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 PE 2019 P00 Warto$é max Wamritr?éé

Wartos$¢ ogotem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)
Liczba gmin, w ktérych w
danym roku zawarto 99 95 97 81 X X
kontrakty socjalne
Liczba zawartych

kontraktow socjalnych z 3754 3599 4 065 2675 X X
klientami OPS

Odsetek klientow OPS o 0
objetych kontraktem 26% | 27%  33% 2,2% 5.0% 0,1%p.
socjalnym p. $wiecki wloctawski

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
rok 2017, MRPiPS-03 za lata 2018-2020

Kontrakt socjalny to jedno z narzedzi pracy socjalnej, ktére ma pomoc
w przezwyci¢zeniu trudnej sytuacji, w jakiej znalazla si¢ osoba lub rodzina. Prace socjalng
w oparciu o kontrakt socjalny realizowano na terenie 81 gmin, co oznacza spadek o 16 gmin,
w poréwnaniu z rokiem 2019. Z 4 065 do 2 675 (spadek o 1390, tj. 34,2%) zmniejszyta si¢
liczba zawartych kontraktow socjalnych. Eacznie t¢ forme pisemnej umowy osrodki zawarly
z 2 801 oséb, co w porownaniu z rokiem ubieglym jest spadkiem o blisko 2 000 osob

(tj. 41%).

Odsetek klientow korzystajacych z pomocy spolecznej objetych kontraktem socjalnym
zmniejszyt si¢ o 1,1 p.p. ( 2020 r. — 2,2%, 2019 r. — 3,3%). Najwigkszy odsetek klientow,
ktorzy zawarli kontrakt socjalny byl niezmiennie od lat na terenie powiatu swieckiego (5,0%),
najmniejszy natomiast na terenie powiatu rypinskiego (0,4%) oraz powiatu wioctawskiego

(0,1%), gdzie zaledwie 4 osoby zostaly objete kontraktem socjalnym.
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Podsumowanie

v

v

<\

W roku 2020 odnotowano najnizszy wskaznik natezenia korzystania ze $wiadczen
srodowiskowej pomocy spotecznej w okresie ostatnich 10 lat (6,2% osob);

nadal obserwuje si¢ systematyczny spadek liczby 1 odsetka mieszkancow
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wymagajacych wsparcia $§wiadczonego przez
osrodki pomocy spotecznej;

nadal zauwaza si¢ znaczne zr6znicowanie ww. wskaznika wewnatrz wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego (wcigz najtrudniejsza sytuacja pod wzgledem ww. wskaznika
dotyczy gmin polozonych we wschodniej czgsci regionu);

w roku 2020 ponad 50% rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej stanowily
gospodarstwa domowe jednoosobowe;

w roku 2020 blisko 1/5 ogoétu rodzin objetych pomoca spoteczng stanowity rodziny
emerytow i rencistow;

nadal dominujgcymi powodami korzystania z pomocy spotecznej w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim  byly: bezrobocie, diugotrwata lub ciezka choroba,
niepetnosprawno$¢ oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa domowego;

liczba os$rodkow interwencji kryzysowej niezmiennie od wielu lat utrzymuje si¢ na
bardzo zblizonym poziomie;

0 122 zmniejszyta si¢ liczba rodzin objetych asystentura rodziny (spadek o 4,5%);
liczba zatrudnionych asystentow rodziny z roku na rok maleje;

z 74 do 75 wzrosta liczba o$rodkow, na terenie ktorych realizowano poradnictwo
specjalistyczne, a zmniejszeniu o 1,2p.p. ulegl odsetek rodzin korzystajacych
z pomocy spotecznej objetych poradnictwem specjalistycznym wykazanym przez
OPS;

wcigz w wojewddztwie wystepuja gminy, ktore nie spetniajg ustawowych warunkow
zatrudnienia pracownikdéw socjalnych;

wzrasta odsetek rodzin, ktore zaprzestaty korzystania z pomocy spotecznej z 14,5% w
2017 roku do 18,2% w 2020 roku;

zmniejszeniu ulegla liczba rodzin oraz liczba oséb w rodzinach, ktére objete byty

pracg socjalng;
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v' znaczaco spadla liczba zawartych kontraktéw socjalnych z klientami OPS (z 4 065 do
2 675 kontaktow), zmniejszyl si¢ odsetek klientow ops objetych kontraktem
socjalnym.
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3. Piecza zastepcza

59

2122

84

75

3322

134

435

11111111
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1150

38,3 mln zi

71,7 mln z1

*Jako kwota swiadczen przyznana przez powiaty na funkcjonowanie rodzinnej pieczy zast¢pczej rozumie si¢

$wiadczenia dla rodzin zastgpczych lub oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka.
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Rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naklada na powiat
obowiazek zapewnienia czasowej opieki 1 wychowania dzieciom
w przypadkach niemozno$ci sprawowania jej przez rodzicow, poprzez
organizacj¢ funkcjonowania systemu pieczy zastgpczej, ktory moze by¢
realizowany w formie instytucjonalnej (przez umieszczenia dziecka
w placowkach opiekunczo-wychowawczych) lub rodzinnej (poprzez pobyt
dziecka w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka). Wyrdznia sig¢
nastgpujace typy rodzin zastgpczych:

e rodzina zastepcza spokrewniona — tworzona przez dziadkow,
ewentualnie pradziadkow (tzw. wstepnych) oraz rodzenstwo dziecka,
przystuguje jej pomoc finansowa na utrzymanie dziecka;

rodzina zastepcza niezawodowa — tworzona przez dalsza rodzing dziecka
lub osoby niespokrewnione z nim, udzielane sg jej $wiadczenia pieni¢zne
na pokrycie kosztow utrzymania kazdego umieszczonego w niej dziecka;

Odsetek dZIeCI UmleszczonyCh e rodzina zastepcza zawodowa — tworzona przez osoby, ktore uzyskuja
w l’OdZinnej pieczy ZaStQp czej wynagrodzenie z tytulu pelienia funkcji rodziny zastgpczej, dodatkowo

wyplacane sa $wiadczenia pienigzne na pokrycie kosztow utrzymania

W Og()lnej liczbie dzieci kazdego umieszczonego dziecka,
o o * rodzina zastepcza zawodowa pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego —
UmIeSZCZOHyCh W pleczy przyjmuje dziecko, w przypadku gdy zostalo ono doprowadzone przez
. policje lub straz graniczna, na wniosek rodzicow lub innej osoby, w
ZaStQpCZej sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwiazku m.in. z

problemem przemocy w rodzinie,

rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna — umieszcza si¢ w niej
dzieci zwlaszcza niepelnosprawne lub niedostosowane spotecznie (m.in. na
podstawie ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich, czy matoletnie
matki z dzie¢mi).

Zrodlo: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej

Tabela 20. Rodzinna piecza zastepcza w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 Warto$¢ max Warjcosc

owiat mif '
Warto$¢ ogdtem (wojewodztwo) (® ) (powiat) |

Liczba rodzin zastgpczych 2217 2148 2113 2122 X X
Odsetek dzieci

umieszczonych w rodzinnej

pieczy zastepczej w ogolnej 71,5% 73,6% 73,2% 74,3% 91,5%%
liczbie dzieci umieszczonych (p. nakielski)
W pieczy zastgpczej
Odsetek dzieci
umieszczonych w

49,5%
(p. grudziadzki)

. 42,2% -
Za"‘t’OdOWyﬁh rOdZ,'lnnaC.h 10,6%  11,1% = 131% = 13,1% (. . éZ/g iad2)
zastepczych w ogdlnej mogilefiski) . Grudziadz

liczbie dzieci w rodzinnej
pieczy zastepczej

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
rok 2017, Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej za lata 2018-2020

W 2020 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim rodzinng piecze zastepcza

stanowito 2 071 rodzin zast¢pczych oraz 51 rodzinnych doméw dziecka. Wérod tacznej liczby

24 Wéréd maksymalnych wartosci wskaznika nie uwzgledniono powiatéw na terenie ktérych nie funkcjonuja
catodobowe placéwki opiekunczo-wychowawcze (powiat radziejowski oraz torunski).

25 W5éréd minimalnych wartoéci wskaznika nie uwzgledniono powiatéw, na terenie ktérych nie funkcjonuja
rodziny zastepcze zawodowe (powiat grudzigdzki oraz radziejowski).
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2 122 rodzin w rodzinnej pieczy zastepczej, 61,2% stanowity rodziny zastepcze spokrewnione
(1298 rodzin), 30,1% rodziny zastepcze niezawodowe (639 rodzin), 6,3% to rodziny
zawodowe (134 rodziny), a 2,4% rodzinne domy dziecka (51). W poréwnaniu z rokiem
poprzednim odnotowany zostal wzrost w rodzicielstwie zastepczym o 3 rodziny i o 6
rodzinnych doméw dziecka. W kazdym z typow rodzin zastgpczych (Spokrewniona,
niezawodowa oraz zawodowa) odnotowano wzrost o 1 rodzing. Analizujac powyzsze zmiany
w podziale na powiaty zauwazy¢ mozna, iz:

« w 13 powiatach odnotowano wzrost ogdtu liczby rodzin w rodzinnej pieczy
zastepczej, najwigkszy w powiecie sepolenskim (114 rodzin) oraz w powiecie
inowroctawskim oraz tucholskim (18 rodzin). Na terenie 9 powiatow nastgpit spadek
w liczbie rodzin. Najwigkszy spadek byt w powiecie brodnickim (|12 rodziny) oraz
Bydgoszczy (|11 rodzin). Na terenie powiatu aleksandrowskiego nie odnotowano
zadnych zmian.

« w 8 powiatach wzrosta liczba rodzin spokrewnionych z dzieckiem, najwickszy
wzrost w powiecie sepolenskim (110 rodzin) oraz w powiecie inowroctawskim (17
rodzin). Natomiast w 9 powiatach odnotowano spadek w liczbie rodzin
spokrewnionych z dzieckiem, najwigkszy spadek nastapit w Bydgoszczy (|7rodzin).
Na terenie 6 powiatow nie odnotowano zmian;

« w 12 powiatach wojewddztwa odnotowano wzrost rodzin niezawodowych,
najwiekszy wzrost zaobserwowano w powiecie nakielskim 1 s¢polenskim(14
rodziny).Na terenie 8 powiatow liczba rodzin niezawodowych zmalata, najwigkszy
spadek wystgpil na terenie Bydgoszczy oraz powiatu brodnickiego (|6 rodzin);

« Na terenie 5 powiatow wzrosta liczba rodzin zawodowych, najwigkszy wzrost
nastgpit w powiecie tucholskim (17 rodzin). W 8 powiatach nastgpit natomiast
spadek w liczbie rodzin zawodowych, najwigkszy spadek odnotowano w Toruniu
(13 rodzin). Na terenie 2 powiatow: grudzigdzkiego oraz radziejowskiego nie
funkcjonowata zadna rodzina zawodowa;

« W powiecie lipnowskim odnotowano wzrost o 2 rodzinne domy dziecka, a w 5
powiatach liczba domow zwigkszyla si¢ o 1. Jedynie na terenie powiatu brodnickiego
zmniejszeniu ulegla liczba rodzinnych doméw dziecka (|1 rodzinny dom). W

pozostatych 16 powiatach liczba rodzinnych domoéw dziecka nie ulegla zmianie.
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Mapa 8. Liczba rodzin w rodzinnej pieczy zastepczej w 2020 roku

grudzigdzki

sepoleniski

olubsko-dobrzyniski

radziejows

liczba rodzin

B 251 - 319 [2]
B 101 - 251 [4]
[ J51-101 [11]
[ 120-51 [6]

Zrédio: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w Toruniu na podstawie danych ze

Sprawozdania WRIiSPZ za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i

Regionalnego we Wioctawku
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Placowki opiekunczo-wychowawcze

Placowki opiekunczo-wychowawcze zapewniaja calodobowa opieke

8 4 i wychowanie dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicielskiej. Sa prowadzone przez powiat lub podmiot, ktéoremu powiat
zlecil realizacje¢ tego zadania.

Placowki opiekunczo-wychowawcze:

- zaspokajaja niezbedne potrzeby dziecka, w szczegoOlnosci emocjonalne,
rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne;
- realizuja przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy

. , dziecku;
Liczba placowek - umozliwiaja kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi;
. 4 _ - podejmuja dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;
Oplekunczo WyC howa’WCZyC h - zapewniajg dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wiekui

mozliwos$ci rozwojowych;
- obejmuja dziecko dziataniami terapeutycznymi;
- zapewniajg korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Zrédlo: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej

Tabela 16. Placowki opiekunczo-wychowawcze w latach 2017-2020

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020

Placowki opiekunczo-wychowawcze 72 80 81 84

Zrédlo: OZPS za rok 2017, Sprawozdanie z realizacji zadar: z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za lata
2018-2020

W  wojewodztwie kujawsko-pomorskim od kilku lat zaobserwowa¢ mozna
systematyczny wzrost w liczbie placowek opiekunczo-wychowawczych. Na przestrzeni
ostatnich 4 lat liczba placéwek instytucjonalnej pieczy zastgpczej wzrosta z 72 do 84. Staly
wzrost tego rodzaju placowek moze wynikaé¢ z tego, iz cz¢$¢ z nich dostosowata si¢ do
standardow okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej, dlatego tez ich liczba wcigz ulega zwigkszeniu. Wérod instytucjonalnej
pieczy zastgpczej 75 stanowity placéwki do 14 miejsc, a 9 to placowki, w ktdrych statutowa
liczba miejsc jest wigksza niz 14. Dostosowanie placowek do standardow ustawowych
mozliwe bylo m.in. dzigki dofinansowaniom w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Powiaty, na terenie ktorych nie funkcjonowaly zadne placéwki opiekunczo-
wychowawcze to: radziejowski oraz torunski. Wartym odnotowania jest fakt, iz w zakresie

funkcjonowania placowek do 14 miejsc standardy okreslone w ustawie osiggnieto juz na
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terenie 14 powiatow?® (wzrost o 2 powiaty w poréwnaniu do roku poprzedniego):
brodnickiego, bydgoskiego, chetminskiego, golubsko-dobrzynskiego, inowroctawskiego,
lipnowskiego, mogilenskiego, nakielskiego, rypinskiego, tucholskiego, wabrzeskiego,
wloctawskiego, Grudzigdza oraz Torunia. Na terenic 2 powiatow funkcjonujg tylko i
wylacznie placowki powyzej 14 miejsc (powiat aleksandrowski oraz grudzigdzki), a na
terenie pozostatych 5 powiatow sa placowki obu typow (powiat sgpolenski, swiecki, zninski,

Bydgoszcz oraz Wioctawek)?’.

Wsrod lacznej liczby 84 placowek opiekunczo-wychowawczych najwiecej
funkcjonowato na terenie Bydgoszczy (12), Torunia (9) oraz Grudziadza (8). Po jednej
placowce znajdowalo si¢ na terenie nastepujacych powiatéw: aleksandrowskiego,

nakielskiego, mogilenskiego, rypinskiego oraz wabrzeskiego.

W ciagu ostatniego roku nowe placéwki zaczely funkcjonowac na terenie powiatu
wabrzeskiego (11) oraz Grudzigdza (13), obie placowki o liczbie miejsc do 14. Na terenie

Torunia zlikwidowano 1 placéwke.

% Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy od dnia 1 stycznia 2021 roku prowadzone moga by¢
tylko placowki opiekunczo-wychowawcze o liczbie miejsc do 14.

27 Do dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego i stanu epidemii ogltoszonego w zwigzku z COVID-19,
przepisow art.95ust.3—44, art.109ust.2 i3 oraz art.230 ustawy z dnia 9czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z2019r. poz.1111, 924 11818) w zakresie limitu liczby dzieci i 0sob, ktore
osiagnety petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa wart.37ust.2, oraz w zakresie
kryterium wieku dzieci, nie stosuje si¢ do dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej w zwiazku z
przeciwdziataniem CO-VID-19. (Ustawa z dnia 16kwietnia 2020r.0 szczegdlnych instrumentach wsparcia w
zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2).

65



Mapa 9. Liczba placowek opiekunczo-wychowawczych w 2020 roku
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— Liczba placowek opiekunczo-wychowawczych o liczbie miejsc do 14 [75]
“~ Liczba placowek opiekunczo-wychowawczych o liczbie miejsc powyzej 14 [9]

Zrédio: opracowanie wiasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych ze

Sprawozdania WRiSPZ za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i

Regionalnego we Wioctawku

W 2020 roku, identycznie jak w roku poprzednim w pieczy zastgpczej przebywalo

tacznie 4 472 dzieci. Odsetek dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej stanowit

74,3% (tj. wzrost 0 1,1 p. proc.), natomiast odsetek dzieci umieszczonych w instytucjonalnej

pieczy zastepczej zmniejszyt si¢ z 26,8% do 25,7%. W rodzinnych formach pieczy zastepczej

przebywato tacznie 3 322 dzieci (150 dzieci), natomiast w instytucjonalnych formach

umieszczonych byto 1 150 dzieci ({50dzieci).
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Na terenie powiatu grudzigdzkiego odsetek dzieci umieszczonych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej byl wyzszy anizeli w rodzinnych formach. W pozostatych powiatach
wojewodztwa rodzinna piecza zastgpcza byla dominujgca. Najwickszy odsetek dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze] wystepowat na terenie powiatu mogilenskiego
(88,3%) oraz nakielskiego (91,5%)%8, najmniejszy natomiast w powiecie grudziadzkim
(49,5%) oraz we Wioctawku (55,1%).

28 \W powiecie radziejowskim oraz torunskim odsetek dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w
ogdlnej liczbie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej wynidst 100%. Wynika to z faktu, iz na terenie ww.
powiatéw nie funkcjonowata zadna placéwka opiekuriczo-wychowawcza.
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Mapa 10. Liczba dzieci ogolem umieszczona w pieczy zastepczej wraz z odsetkiem udzialu dzieci w 2020 roku
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liczba dzieci w pieczy zastepczej
Bl 401 - 616 [2]

B 201 - 401 [5] udziat w %
[ ]101-201 [11] dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej
[ 150-101 [5] " dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

Zrédlo: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych ze

Sprawozdania WRiSPZ za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i

Regionalnego we Wioctawku
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Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020

Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej

81 77 78 80
Liczba koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej na przestrzeni lat utrzymuje si¢ na
bardzo zblizonym poziomie. W 2020 roku w wojewodztwie zatrudnionych bylo 80
koordynatorow, z czego 19 pracowato na terenie Bydgoszczy. Na terenie Grudzigdza oraz
powiatu inowroctawskiego zatrudnionych bylo 7 pracownikow. W przypadku powiatu:
bydgoskiego, grudzigdzkiego, rypinskiego oraz $wieckiego w 2020 roku zatrudniano tylko

jednego koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Podsumowanie

v Nieznacznie zwigkszyla si¢ liczba rodzin zast¢pczych;

v Zwickszyta si¢ liczba placowek opiekunczo-wychowawczych o liczbie miejsc do 14 w
glownej mierze dzigki dofinansowaniu z RPO WK-P 2014-2020;

v' Standardy w zakresie funkcjonowania placowek opiekunczo-wychowawczych do 14
miejsc osiggnieto W 14 powiatach;

v" Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej
utrzymata si¢ na tym samym poziomie co w roku poprzednim;

v' Wzrést odsetek dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej w ogolnej liczbie

dzieci w pieczy zastgpczej.
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Wybrane wskazniki obrazujace wojewodztwo kujawsko-pomorskie na tle kraju

12,4% (Srednia krajowa)
10% 13 miejsce w kraju

184 srednia krajowa

15,4% 13 miejsce w kraju

3 Sredni jo

2,9% 10 miejsce w kraju

88,5% ($rednia krajowa)

82% 15 miejsce w kraju

102 Srednia krajowa

98,7% 14 miejsce w kraju

68,5% (Srednia krajowa)
60,7% 12 miejsce w kraju

27 Srednia krajowa

30,9% 6 miejsce w kraju

ll lllll
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Opieka nad dzie¢mi do lat 3

Zgodnie z zapisami ustawy opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 moze by¢
organizowana w formie zlebka lub klubu dzieciecego, a takze sprawowana
przez dziennego opiekuna oraz niani¢. W ztobkach sprawowana jest opieka
nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia, w wymiarze do 10

godzin dziennie. Kluby dziecigce adresowane sa do dzieci, ktore ukonczyty

O ds etek dzieci Ob j Qty Ch pierwszy rok zycia, a wymiar czasowy $wiadczonej w nich opieki okreslony

zostal na 5 godzin. Rejestr ztobkow i klubow dziecigcych prowadzony jest

Opiekq w zlobkach w Og(')lnej przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta.
liczbie dzieci

Zrédlo: ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Tabela 21. Zlobki/kluby dzieciece/oddzialy zZtobkowe w przedszkolach

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 T R T W?nrit:éé

Warto$¢ ogdtem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)
Liczba ztobkow/klubow
dziecigcych/oddzialow ztobkowych w 109 144 175 X X
przedszkolach
Liczba miejsc w ztobkach/klubach
dziecigcych/oddziatach Ztobkowych w 4170 5670 6 828 X X
przedszkolach
Odsetek dzieci objetych opieka w

0 9
ztobkach (BDL GUS) 6,5% 8,1% 10%% 23,6% 1.3%

(m. Torun) (p. grudziadzki)
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2017-2019

Odsetek dzieci objetych opieka zlobkowa systematycznie wzrasta, w roku 2019
wynosit 10%. W latach 2017-2019 wzrést o 3,5 p.p. Oznacza to, ze 10 dzieci w wieku 0-3 lat
na 100 korzysta z opieki ztobkowej. Podobnie jak w latach ubieglych najwyzszy odsetek
dzieci objetych opieka ztobkowa wystepowal na terenie miast na prawach powiatu takich jak
kolejno: Torun (2018 r.-20,0%, 2019 r.-23,6%), Bydgoszcz (2018 r.-13,7%, 2019 r.-18,0%),
Wioctawek (2018 1.-13,3%, 2018 r.-17,4%). Jesli chodzi o sytuacje w powiatach to
najkorzystniejsza wystgpowata w powiecie tucholskim (2018 r.-7,6%, 2019 r.-12,2%),
powiecie bydgoskim (2018 r.-11,1%, 2019 r.-10,8%), powiecie sepolenskim (2018 r.-10,1%,
2019 r.- 10,7%). Najmniej korzystna sytuacja wystepowata na tereniec powiatow:
grudzigdzkiego (2018 r.-1,3%, 2019 r.-1,3%), lipnowskiego (2018 r.-1,0%, 2019 r.-1,4%),
swieckiego (2018 r.-2,5%, 2019 r.-2,6%).

Liczba zZlobkoéw/kluboéw dziecigcych/oddziatow ztobkowych w  przedszkolach
(2018 r.-114, 2019 r.-175) oraz liczba utworzonych miejsc w ztobkach/klubach
dziecigcych/oddziatach ztobkowych w przedszkolach (2018 r.-5670, 2019 r.-6 828) na

terenic wojewodztwa kujawsko-pomorskiego sukcesywnie wzrasta.

2])edynie w powiecie wabrzeskim wskaznik w 2019 roku wynosit 0.
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Rozw@j tego rodzaju infrastruktury zwigzany jest z dofinasowaniem tego rodzaju
wsparcia w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 oraz Programu Ministerstwa Rodziny
I Polityki Spotecznej ,,Maluch+".

Dzienny opiekun

Dzienny opiekun to osoba fizyczna zatrudniania przez gmine, badz osoby
prawne i jednostki organizacyjne w formie gminnych jednostek budzetowych,
na podstawie umowy o prace albo umowy o $Swiadczenie ushug. Sprawuje on
opieke nad dzie¢mi w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia zycia, maksymalnie
pigciorgiem dzieci, ale w przypadku, gdy w grupie znajduje si¢ dziecko, ktore
nie ukonczylo pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga
szczegolnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci. Nadzér nad

Liczba Opiekun(')w dZiCHHYCh funkcjonowaniem dziennego opiekuna sprawuje Wwojt, burmistrz lub
do dzieci prezydent.

Zrédlo: ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Dzienny opiekun jest formg opieki dla matej liczby dzieci. Daje mozliwo$¢
zorganizowania instytucjonalnej opieki w niewielkich gminach wiejskich, gdzie nie ma
potrzeby otwierania ztobka, badz klubu dziecigcego ze wzgledu na niewielka liczbe dzieci
w wieku ztobkowym w tych gminach. Jak wynika z danych GUS-BDL w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w 2019 roku pracowato 69 opiekundéw dziennych, majgcych pod opicka
209 dzieci.

Dzienny opiekun do dzieci to forma sprawowania opieki nad dzie¢mi, ktora cieszy si¢
coraz wigkszym zainteresowaniem. Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba dziennych opiekunow

do dzieci na terenie naszego wojewodztwa wzrosta z 41 do 69 oséb.

Edukacja przedszkolna

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 lat do momentu
rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, a jego celem jest zapewnienie
dzieciom opieki, wspomaganie indywidualnego rozwoju, realizacja podstawy
programowej oraz przygotowanie ich do nauki w szkole. Organizacja

wychowania przedszkolnego to jedno z zadan wlasnych gminy, w zwiazku z

. . . tym to rada gminy ustala sie¢ prowadzonych przez gming publicznych

Odsetek leeCI Ob_] QtYCh przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych przy szkotach, ktére moga, w

uzasadnionych przypadkach, by¢ uzupehione innymi formami wychowania

WyChowaniem przedsz kOInym przedszkolnego (tj. zespotami wychowania przedszkolnego i punktami
W Wieku 3_5 |at przedszkolnymi).

Zrédlo: ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
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Tabela 22. Przedszkola w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 TR TS Wartosé

(Y (p?V\I/ri]at)

Wartos¢ ogotem (wojewodztwo)
Liczba przedszkoli (przedszkola wraz z
oddziatami przedszkolnymi przy szkotach,
punkty przedszkolne, zespoty wychowania
przedszkolnego)
w tym przedszkola specjalne 10 12 14 X X
Liczba miejsc w przedszkolach
(przedszkola wraz z oddzialami

przedszkolnymi przy szkotach, punkty 56 976 59 186 bd

1064 1075 1084 X X

X X
przedszkolne, zespoty wychowania
przedszkolnego)
Odsetek dzieci objgtych wychowaniem
76,0% o 0 96,3% 63,5%
przedszkolnym 79,2% 82% (m. Torur) (p. grudziadzki)

w wieku 3-5 lat
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2017-2019

Sukcesywnie wzrasta wskaznik odsetka dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym
w wieku 3-5 lat i osiggnat warto$¢ ponad 80 procent, czyli Srednio 82 dzieci na 100 uczgszcza
do przedszkola. Wedlug danych BDL GUS liczba dzieci w wieku 3-5 lat w 2019 roku
wynosita 58 994 i nieco wzrosta w pordwnaniu do 2018 roku (58 850 dzieci). Najwyzszy
odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w 2019 roku dotyczyl, podobnie jak w
latach ubieglych, miast na prawach powiatow: Torunia (2018 r.-94,6%, 2019 r.-96,3%),
Bydgoszczy (2018 r.-93,8%, 2019 r.-95,5%), Wtoctawka (2018 r.-85%, 2019 r.-88,9%),
Grudzigdza (2018 r.-85%, 2019 r.-85,7%). Natomiast najmniej korzystna sytuacja
wystepowata, podobnie jak w roku ubieglym na terenie powiatow: grudzigdzkiego (2018 r.-
56,7%, 2019 r.-63,5%), wabrzeskiego (2018 r.-61,5%, 2019 r.-64,0%) oraz wiloctawskiego
(2018 r.-63,7%, 2019 r.-68,7%).

Rozw¢j infrastruktury przedszkolnej na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,
w ostatnim czasie zwigzany byt z dofinasowaniem tego typu wsparcia w ramach RPO W K-P
na lata 2014-2020.

Na przestrzeni lat 2017-2019 odnotowuje si¢ niewielki, ale systematyczny wzrost
przedszkoli specjalnych. W roku 2019 miejsc w tego typu przedszkolach byto ok. 350.

Pomimo powstawania kolejnych przedszkoli specjalnych zapotrzebowanie wcigz jest bardzo

74



duze. Liczba ucznidw/dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

w przedszkolu, w roku 2019/2020 wynosita 1 352%

Wedhug danych BDL GUS 18% ludnos$ci naszego wojewodztwa to dzieci 1 mtodziez
w wieku do 17 lat. Liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym sukcesywnie maleje, o 0,4 p.p
w stosunku do roku poprzedniego. W 2019 roku liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym
wynosita 373 397 oso6b. Bioragc pod uwage poszczegdlne przedzialy wiekowe wzrost

liczebnosci mozna odnotowac tylko w grupie 13-15 lat.

Tabela 23 Liczba 0s6b wedlug grup wiekowych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Liczba ludnosci wedlug grup wiekowych 2017 2018 2019

134 225 135011 134 341
13-15 59 126 59 636 61 296
16-19 85 483 83 349 81473
20-24 125 926 120 260 115 076

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS na lata 2017-2019 r.

Placowki wsparcia dziennego

Placéwki wsparcia dziennego moga by¢ prowadzone przez gming lub

powiat, jak rowniez na zlecenie jst, albo przez inny podmiot, ktory uzyskat

) zezwolenie. Przeznaczone sa dla dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w

wypehianiu  funkcji  opiekuficzo-wychowawczych. Placowki  wsparcia
dziennego moga by¢ prowadzone w formie:

e  opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubéw i ognisk
wychowawczych (zapewnienia dziecku opiek¢ i wychowanie,

Liczba miej sc, jaka Oferuj 2! pomoc W nauce i organizacje czasu wolnego);
, . . . e  specjalistycznej  (organizacji  zaje¢  socjoterapeutycznych,
plaCOWkl Wspal‘CIa dZ]ennegO terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych i
. y logopedycznych);
na 1000 mIESZkancow e  pracy podworkowe] realizowanej przez wychowawce (prowadzi
= si¢ dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne);
W Wleku 6_ 16 Iat e  oraz w formach faczonych.

Zrédlo: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku rodziny i systemie pieczy
zastepczej

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 r. dziatalo 80 placowek wsparcia
dziennego®, z czego w 25 podmiot prowadzacy byt inny niz gmina czy powiat.

W pordownaniu z zesztym rokiem byt to spadek o 11 placowki.

30https://dane.gov.pl/pl/dataset/182,dane-statystyczne-uczniow-z-orzeczeniem-o-potrzebie-ksztacenia-
specjalnego/resource/23682/table?page=1&per_page=20&q=&sort=, data korzystania 12.04.2021 r.

31 Dane za: Kujawsko-Pomorski Urzagd Wojewodzki w Bydgoszczy, Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z
wykonywania przez gming zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej(Il potrocze 2019 r.)
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Nowe placowki, prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego powstaty
w nastepujacych gminach: Chodecz (1) oraz Wabrzezno (1). Po 1 placowce zlikwidowano
w Bydgoszczy, Labiszynie, Nakle nad Noteciag, Ztawsi Wielskiej, w Rogowie (powiat
zninski) zlikwidowano 2 placowki, a w Lubiczu w porownaniu z rokiem 2019 nie
funkcjonowato 7 placowek®?. Na 144 gminy w regionie kujawsko-pomorskim, tylko w 26

prowadzone bylo wsparcie w tego typu placowkach dla dzieci i mtodziezy.

Tabela 24. Placéwki wsparcia dziennego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
Rodzaj placéwki 2017 | 2018 | 2019 | 2020 Liczba Roczne koszty

— — placéwek Liczba prowadzenia
Warto$¢ ogdtem (wojewodztwo) prowadzonych miejsc i utrzymania
przez jst
Placowki wsparcia 68 76 94 80 55 2 358 7,9 min

dziennego
Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za

lata 2016-2019 oraz Sprawozdania rzeczowo-finansowego z wykonywania przez gming zadar z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej(ll potrocze 2020 r.)

Mieszkancy regionu kujawsko-pomorskiego w wieku 6-16 lat to 235 0970s6b (dane
GUS za 2019). Stanowili oni 11,3% ogo6tu ludnosci wojewodztwa. Zestawiajac t¢ liczbe
dzieci w wieku 6-16 lat z liczba miejsc, jaka oferowaty placowki wsparcia dziennego na 1000
mieszkancoOw, mozna zauwazy¢, ze najkorzystniejsza  sytuacja  wystgpowata
w: m. Grudzigdzu (36), m. Wioctawku (36), powiecie wabrzeskim (31) oraz Toruniu (28).
Powiaty: aleksandrowski, grudziadzki, lipnowski, mogilenski, rypinski oraz tucholski nie

posiadaja miejsc w placowkach wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.

Milodziezowe osrodki wychowawcze/socjoterapii

Mtodziez, ze wzgledu na liczne problemy z ktorymi si¢ boryka, moze zostaé
zagrozona wykluczeniem spotecznym. W szczeg6lnej sytuacji sa tu osoby, ktére mimo
mtodego wieku maja konflikt z prawem. Do takiej grupy nalezy mtodziez, wobec ktorej
zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji 1 przestgpczosci zgodnie z
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich . W mysl
powyzszego aktu prawnego nieletnig jest osoba miedzy 13 a 17 r. z., ktora dopuscita si¢

czynu karalnego, osoba, ktora nie ukonczyta 18 r. z., ale jej zachowanie wskazuje na przejawy

32 W zwigzku z panujaca pandemig COVID-19, na terenie gminy Lubicz nie byto chetnych podmiotéw do
prowadzenia placéwek wsparcia dziennego.
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demoralizacji oraz osoba do ukonczenia 21 r. z., wobec ktorej orzeczono wykonanie §rodkow
wychowawczych lub poprawczych. Do przejawow demoralizacji zalicza si¢ powszechnie
alkoholizm, odurzanie si¢ $rodkami narkotycznymi, prostytucje, widczegostwo (wagary),
uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego, obowigzku nauki, udziat w grupach przestepczych,
nierzad, kradziez, naruszanie zasad wspoOtzycia spotecznego — dopuszczanie si¢ czynow
zabronionych podlegajacych odpowiedzialnosci karnej. W przypadku, gdy Sad powezmie
informacje o demoralizacji nieletniego, moze m.in. zastosowaé $rodki poprawcze w postaci
umieszczenia w zaktadzie poprawczym lub srodki wychowawcze z ww. ustawy, tj.: udzieli¢
upomnienia, zobowigza¢ do okreslonego postgpowania, ustanowi¢ nadzér odpowiedzialny
rodzicow lub opiekuna, ustanowi¢ nadzor organizacji mitodziezowej lub innej organizacji
spotecznej, skierowa¢ do osrodka kuratorskiego, orzec umieszczenie w os$rodku

wychowawczym lub w rodzinie zast¢pczej zawodowej czy tez zastosowa¢ nadzor kuratora.

Wedhug danych przekazywanych w ramach ,,Sprawozdania z dziatalnosci kuratorskiej
stuzby sadowej za rok 2020 przekazywanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, tacznie na
terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego nadzorem kuratora objeto 2 202 nieletnich
(2019 r.- 2367 o0so6b), w tym 1097 osob w okregu bydgoskim (2019 r. - 1 160 o0sob),
597 o0s6b w okregu torunskim (2019 r. — 643 os6b) oraz 508 oséb w okrggu wloctawskim
(2019 r- 564 o0s6b). Natomiast w 2020 roku bylo prowadzonych 4 882 spraw opiekunczych
(2019 r.- 4 700 spraw) obejmujacych postgpowaniem 15 813 0s6b (2019 r.- 15 480 osdb).

Na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego nadal wystepuje duzy problem
zwigzany z brakiem miejsc, w ktorych mozna pracowac z ,.trudng” mlodzieza. W roku 2020
zaczal funkcjonowaé Osrodek Kuratorski Nr 1 we Wloctawku przy Sadzie Rejonowym we
Wioctawku. Os$rodek prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczna, opiekunczo-wychowawcza
i resocjalizacyjno-terapeutyczng, zmierzajac do zmiany postaw uczestnikow w kierunku
spolecznie pozadanym, zapewniajagcym prawidlowy rozwdj ich osobowosci, w szczegdlnosci
poprzez: 1) =zaspokajanie potrzeb osobowosciowych, 2) rozwigzywanie problemow
psychicznych, 3) uczenie samodzielnego radzenia sobie z trudno$ciami Zyciowymi,
4) eliminowanie zaniedban wychowawczych 1 edukacyjnych oraz wyréwnywanie zaniedban
srodowiskowych, 5) wdrazanie do przestrzegania norm spolecznych, 6) rozwijanie

zainteresowan, 7) wyrabianie wlasciwych nawykow spedzania czasu wolnego, 8)
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roztadowywanie napi¢¢ emocjonalnych, 9) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci

i opiekunczosci. Przyjecie uczestnika do o$rodka nastepuje na podstawie orzeczenia sadu.®

Wedlug Kuratorow z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, duzym problemem jest
brak miejsc, w ktérych mozna pracowac z mlodzieza. Dotychczas oferowane instytucjonalne
formy wsparcia wydaja si¢ niewystarczajace. Problemy z organizacja czasu wolnego,
stopniowo stajg si¢ zrodtem nasilania zachowan spotecznie niepozadanych, w tym

niepowodzen szkolnych.34

Jednym ze sposobéw radzenia sobie z niedostosowaniem spotecznym
Z wspotistniejaca demoralizacja sa mtodziezowe osrodki wychowawcze (MOW). W roku
2020, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim funkcjonowato 5 takich osrodkow: MOW
Wioctawek dla chtopcoOw w normie intelektualnej i z niepelnosprawnos$cia w stopniu lekkim,
MOW Strzelno dla chtopcéw w normie intelektualnej, MOW Bielice (Mogilno) dla chtopcéw
z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu lekkim, MOW Kruszwica dla dziewczat
w normie intelektualnej i z niepetnosprawnoscia w stopniu lekkim, MOW Samostrzel (Sadki)
dla dziewczat w normie intelektualnej. Inna, aczkolwiek zblizong formg wsparcia do MOW sa
mitodziezowe osrodki socjoterapii (MOS), ktére przeznaczone sg dla dzieci i mtodziezy, ktére
z powodu zaburzen rozwojowych, trudno$ci w uczeniu si¢ i zaburzen w funkcjonowaniu
spotecznym sa zagrozone niedostosowaniem spolecznym i wymagaja stosowania specjalnej
organizacji nauki, metod pracy, wychowania i socjoterapii. Na terenie naszego wojewodztwa

funkcjonuje 1 tego rodzaju placowka w Mogilnie.®®

Tabela 25. Mlodziezowe osrodki wychowawcze/ socjoterapii w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki 2018 2019 2020 ) Liczba osob f.aktycznie Lic?ba 0s0b, kt()re,
Liczba przebywajacych powinny przebywacé

Wartos¢ ogotem miejsc w MOW/MOS w MOW/MOS
(wojewodztwo)

Mtodziezowe osrodki

wychowawcze/ 6 6 6 372

socjoterapii 263 279

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych wiasnych

ROPS w Toruniu

Wedhig informacji przekazanych przez wszystkie 6 MOW/MOS zlokalizowane na

terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, taczna liczba miejsc na rok szkolny 2020/2021

Bhttp://www.wloclawek.sr.gov.pl/index.php?p=m&idg=mg,2,74,316(data korzystania 12.04.2021 r.)

34Dane zebrane w ramach diagnozy do wniosku o dofinasowanie projektu w ramach RPO W K-P na lata 2014-
2020 ,,Trampolina 3”

https://kujawsko-pomorskie.osrodki-
wychowawcze.edubaza.pl/serwis.php?s=3347&pok=69405&c1p=&cIlm=&c2_1=&c3_1=&c4_1=&c5 1=&cC6_
1=&c7_1= (data korzystania 20.04.2021 r.)
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wynosita 372. Liczba osob, ktore powinny przebywacé w osrodku, tj. faktycznie przebywajace
oraz te majace skierowanie, jednak do konca roku 2020 niedoprowadzone, to 279 osoby.

Liczba 0so6b ktora faktycznie przebywata w 2020 roku to 263 osoby.

Podsumowanie:

v' Wazrasta wskaznik odsetka dzieci objetych opiekg zlobkowa w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim, w 2019 roku wyni6st 10%. Pomimo sukcesywnego wzrostu,
zestawiajac w/w wskaznik ze $rednig krajowa (12,4%), nasze wojewddztwo jest na 13
miejscu w Kraju;

v" Odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym sukcesywnie wzrasta z 76% w
2017 roku do 82% w 2019 roku. Jednakze poréwnujac ten odsetek do $redniej
krajowej (88,5%), to plasuje on wojewodztwo kujawsko-pomorskie na przedostatnim
miejscu w Kraju;

v Na przestrzeni lat 2017-2019 wzrosta liczba dziennych opiekunow do dzieci z 41 do
69 0s0b;

v" Liczba funkcjonujacych placowek wsparcia dziennego spadta z 91 do 80;

v" Na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego funkcjonuje 5 miodziezowych
o$rodkow wychowawczych oraz 1 mtodziezowy os$rodek socjoterapeutyczny z taczna

liczbg 372 miejsc.
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5. Bezrobotni

73 482

40 683

24

94

! llll
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Wybrane wskazniki obrazujace wojewodztwo kujawsko-pomorskie na tle kraju

520 [eredniakraiowa)
8,9% (3 miejsce w kraju)

3.2% (erednia krajowsa)
4,0% (4 miejsce w kraju)

3 Sredni jo

5,0% (3 miejsce w kraju)

3.0 Sredni jowa

3,1% (7 miejsce w kraju)

39.7% (érednia krajowa)

43,8% (4 miejsce w kraju)

18,8% Srednia wojewoédzka

53 7% (Grednia krajowa)
58,4% (2 miejsce w kraju)

31,7% (Srednia krajowa)
33,8% (4 miejsce w kraju)

68,2% (Srednia krajowa

66,1% (10 miejsce w kraju)

! 1 1113181111

495 Srednia jowa

46,2% (15 miejsce w kraju)
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W $wietle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoba

bezrobotna to osoba spehiajaca tacznie przestanki:
e  jest w przedziale wiekowym 18-60 lat (kobiety) i 18-65 lat
) (mezezyzni),
, e  niezatrudniona i niewykonujaca pracy zarobkowe;j,

Odsetek OSOb beerbOtnyCh . zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze
ac P q czasu pracy obowigzujagcym w danym zawodzie, stuzbie, innej

W pOpulaCJl OSOb W Wlekll pracy zarobkowej (jesli jest osoba niepelnosprawna, co najmniej

H w polowie tego wymiaru),

prOdUkCyJ nym e  nieuczaca si¢ w szkole (z wyjatkiem uczacej si¢ w szkole dla

dorostych, szkole policealnej, czy studiujacej w formie studiow
niestacjonarnych),

. zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy wilasciwym dla
miejsca zameldowania,

e poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

Zrédlo: ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Zmniejszajaca si¢ liczba osob w wieku produkcyjnym 1 przedprodukcyjnym oraz
zwigkszajaca si¢ tym samym liczba os6b w wieku poprodukcyjnym ma znaczacy wptyw na
sytuacje rynku pracy w naszym wojewodztwie. Od kilku lat obserwuje si¢ zjawisko
starzejacego si¢ spoteczenstwa, co ma negatywny wplyw na rynek pracy. Odsetek osob
bezrobotnych w populacji 0sob w wieku produkcyjnym w 2020 roku wynidst 5,9%. Jest to

wzrost 0 0,8p.p. w porownaniu do roku 2019, gdzie odsetek ten wynosit 5,1%.

Rysunek 5. Odsetek os6b bezrobotnych w populacji osé6b w wieku produkcyjnym w 2020 roku
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

2 072 373 1251 212 73 482
(60,4%) (5,9%)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za rok 2019, dane WUP w Toruniu za 2020 rok, grafika https://pixabay.com/pl/

Najwyzsza warto$¢ wskaznika, podobnie jak w roku ubieglym, zostata zanotowana w
powiecie radziejowskim 10,3%, wloctawskim 9,4% 1 aleksandrowskim (8,8%), a najnizsza w
miescie na prawach powiatu: Bydgoszczy 2,9% (w 2019 r. bylo to 2,3%). Podobnie niski
odsetek zostat zanotowany w powiecie bydgoskim 3,0% oraz w mie$cie na prawach powiatu:
Toruniu 3,7%. Ponizsza mapka przedstawia odsetek osob bezrobotnych w populacji 0oséb w

wieku produkcyjnym w 2020 roku w powiatach woj. kujawsko-pomorskiego.
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Mapa 11. Odsetek 0sob bezrobotnych w populacji oséb w wieku produkcyjnym w 2020 roku

bydgoski

w %

B 10,0 - 10,3 [1]
B 7,0 - 10 [11]
[14,1-7,0 [7]
[12,9-4,1 [4]

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we
Wioctawku
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W $wietle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoba

dlugotrwale bezrobotna to osoba, ktora:
. pozostaje w rejestrze powiatowego urzedu pracy, tacznie przez
]

okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat, z
wylaczeniem okresow odbywania stazu 1 przygotowania

Odsetek osob dlugotrwale zawodowego dorostych.
bezrobotnych w populacji
Oséb bezrobotnych rZ';gglio‘;r;(s;;allwa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

Odsetek osob dlugotrwale bezrobotnych w populacji mieszkancow wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego w 2020 roku wyniost 55,4%, tyle samo co w roku poprzednim.
Najwyzsza warto$¢ tego odsetka zostala zanotowana w dwoéch powiatach: wloctawskim
i radziejowskim (70,0%). Natomiast najnizszg warto$§¢ odsetka, podobnie jak w roku
poprzednim, zaobserwowano w powiecie bydgoskim 42,6% oraz w mie$cie na prawach

powiatu Bydgoszczy 43%, podobnie jak w 2019 roku.
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Mapa 12. Odsetek os6b dlugotrwale bezrobotnych w populacji 0séb bezrobotnych w 2020 roku

bydgoski

torunski

w %
Il 61,0- 70,0 [4]
B 55,2 - 60,9 [8]
[ ]50,1-55,1 [8]
[ 142,6-50,0 [3]

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL GUS za rok
2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Tabela 26. Bezrobocie w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 roku

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 Warto$¢ max Wartos¢
(powiat) min
(powiat)

Wartos$¢ ogotem (wojewodztwo)

Odsetek 0s6b bezrobotnych w 6,3% 5,7% 5,1% 5,9% 10,3% 2,9%
populacji 0s6b w wieku (p. (m. Bydgoszcz)
produkcyjnym36 radziejowski)

Odsetek 0s6b dhugotrwale 60,2% 57,8%  55,4% 55,4% 70,0% 42,6%
bezrobotnych w populacji (p. wloctawski, (p. bydgoski)
0s0b bezrobotnych p. radziejowski)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych WUP w
Toruniu za 2020 rok

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim dhugotrwale bezrobotne kobiety stanowig
60,8% wszystkich bezrobotnych kobiet (44 889). Najmniej korzystanie przedstawia si¢
sytuacja w powiatach radziejowskim 75,7%, wloctawskim 75,1%, lipnowskim 67,4% oraz
w miescie na prawach powiatu: Wioctawku 67,2%. Z kolei najnizszy odsetek dlugotrwale
bezrobotnych kobiet odnotowano w powiecie bydgoskim 46,2% oraz w miescie na prawach
powiatu: Bydgoszczy 44,5%. Srednia wojewddzka dhugotrwale bezrobotnych kobiet
przekroczylo 13 powiatow: radziejowski, wloctawski, lipnowski, m. Wloctawek, wabrzeski,
grudziadzki, rypinski, sepolenski, chelminski,  golubsko-dobrzynski, tucholski,

aleksandrowski i mogilenski.

Odsetek dlugotrwale bezrobotnych mezczyzn w populacji bezrobotnych me¢zczyzn
w 2020 roku wyniost 47,8% (wzrost o 1,7 p.p. w stosunku do roku 2019 — 46,1%). Najwyzsza
warto$¢ tego wskaznika zostala odnotowana w powiecie wioctawskim 63,3%, a najmniejsza
w powiecie nakielskim 37,4%. Sposrod wszystkich powiatéw 10 z nich przekroczyto srednig
wojewoOdzka. Sa to powiaty: wloctawski, radziejowski, m. Wloctawek, wabrzeski, m. Torun,

grudziadzki, chelminski, aleksandrowski, inowroctawski i lipnowski.

3 QOdsetek ten nie jest tozsamy ze stopa bezrobocia.
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Rodzaj wskaznika

Tabela 27. Dlugotrwale bezrobocie w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2020 roku

Warto$¢ ogétem (wojewddztwo)

Wartosé max Wartosé
(powiat) min

(powiat)

mezczyzn w populacji
bezrobotnych me¢zczyzn

Odsetek dtugotrwale 65,7% 63,7% 61,4% 60,8% 75,7% 44,5%
bezrobotnych (p. radziejowski) | (m. Bydgoszcz)
kobiet w populacji

bezrobotnych kobiet

Odsetek dtugotrwale 51,8% 48,7% 46,1% 47,8% 63,3% 37,4%
bezrobotnych (p. whoctawski) (p. nakielski)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za lata 2017-2020, WUP w Toruniu za lata 2017-2020

Ponizsza tabela przedstawia spoleczno$¢ osob bezrobotnych w podziale na kobiety,

osoby mieszkajace na wsi, osoby bez kwalifikacji zawodowych, osoby do 25. roku zycia,

osoby powyzej 50. roku zycia oraz osoby z niepelnosprawno$ciami. Najwyzszy odsetek

w $rodowisku o0sob bezrobotnych odnotowaty kobiety 58,4%, a najnizszy o0soby

niepetnosprawne 3,6%. W przypadku kobiet warto$§¢ wskaznika spadta o 1,8 p.p. w stosunku

do roku poprzedniego (2019 r. — 60,2%). We wszystkich kategoriach z wylgczeniem: os6b

bez kwalifikacji zawodowych i osob do 25. roku zycia wartosci odsetkow uleglty spadkowi w

stosunku do roku 2019. W kategoriach: osoby bez kwalifikacji zawodowych (wzrost o 0,5

p.p.) 1 osoby do 25. roku zycia (wzrost 0 0,1 p.p.) warto$ci wskaznikow minimalnie wzrosty.

Tabela 28. Bezrobocie rejestrowane w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 roku

BEZROBOTNI

Kobiety

Mieszkajacy na wsi
Bez kwalifikacji
zawodowych

Do 25. roku zycia
Powyzej 50. roku zycia

Niepetnosprawni

38570

31018

23546

8021

16304

2883

42889

34869

27425

9247

17823

2677

% Ogotu
bezrobotnych
60,2% 58,4%
48,4% 47,5%
36,8% 37,3%
12,5% 12,6%
25,5% 24,3%
4,5% 3,6%

Wartos$¢ max Warto$¢
(powiat) min
(powiat)
66,4% 52,8%
(p. zninski) (p. aleksandrowski)
86,5% 37,9%
(p. grudziagdzki)  (p. inowroctawski)
44% 25,1%
(p. rypinski) (m. Torun)
16,9% 7,3%
(p. wabrzeski) (m. Wioctawek)
28,5% 19,8%
(m. Bydgoszcz) (p. lipnowski)
8,3% 1,7%
(p. $wiecki) (p. lipnowski,

p- wiloctawski)

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL

GUS za lata 2019-2020
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Rynek pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, a pandemia Sars-CoV-2
Pandemia wirusa Sars-CoV-2 oraz wprowadzony lockdown spowodowata pewne

ograniczenia w funkcjonowaniu wielu branz. Wprowadzone ograniczenia przyczynily si¢
w glownej mierze do pogorszenia sytuacji na rynku pracy. Nastgpitlo wstrzymanie dostaw
z zagranicy, rozwo6j handlu on-line, praca i nauka zdalna. Wiele osob pozostalo bez pracy
W wyniku redukcji etatow oraz z powodu zamkniecia niektorych lokali gastronomicznych itp.
Zgodnie z wynikami Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim w 2020 roku pracowato 854 tysigce osob (dane na II kwartat 2020 r.).
Natomiast w tym samym czasie rok wczesniej, czyli w 2019 roku zatrudnionych byto blisko
880 tysiecy osob, czyli o 26 tysigcy wigcej (3,0%), niz w 2020 roku.

Tabela 29. Liczba oséb pracujacych w latach 2017-2020 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

./ 20/ 2018 | 2019 | 2020

Liczba osob

pracujacych 864 000 878 000 880 000 854 000

(IT kwartat)
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych WUP w
Toruniu

W 2020 roku odnotowano spadek pracujacych w sektorze ustug (462 tys. osdb).
Roéwniez w sektorach: przemyst i budownictwo réwniez zmniejszyta si¢ liczba o0sob
pracujacych. W przemysle pracowato 256 tysiecy oséb, o 12 tysiecy mniej niz w 2019 roku
(2019 roku bylo to 268 tysiecy osob)*’. Istotnym odnotowania jest fakt, iz w rolnictwie
odnotowano wzrost liczby pracujacych o 4 tysiace osob. W 2020 roku liczba ta wyniosta 131
tysigcy osob. Dziatalnos¢ gospodarcza w 2020 roku prowadzito 206 276 podmiotdéw, co
w porownaniu do roku poprzedniego (2019r. — 201 825) stanowi wzrost o 4451 podmiotéw

gospodarczych, czyli 0 2,2%%.

Kolejnym skutkiem trwajacej pandemii jest wzrost liczby 0sob bezrobotnych. Liczba
0s6b bezrobotnych w 2020 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wynosita 73 482
osoby, co w porownaniu do roku ubieglego (2019 r. 64 060 o0s6b), stanowi to wzrost 0 9 422
osoby, czyli 0 14,7%.

S"WUP w Toruniu, Barometr zawodéw 2021. Raport podsumowujgcy badanie w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim, Krakow 2020, s. 7.
3%Tamze, s. 11.
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Rysunek 6. Liczba 0sob bezrobotnych w 2020 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych WUP w
Toruniu

Najwyzszy odsetek 0s6b bezrobotnych w populacji 0osob w wieku produkcyjnym
w 2020 roku zostalo zanotowanych w powiecie inowroctawskim — 10,3% (7540 osoby),
miesécie na prawach powiatu: Bydgoszczy — 7,9% (5822 osoby) i w powiecie wloctawskim —
6,8% (5018 osoby). W powiatach rypinskim — 2,3% (1715 osoby), wabrzeskim — 2,4% (1766
osoby) 1 mogilenskim — 2,5% (1824 osoby) odsetek 0sob bezrobotnych byt najnizszy w 2020
roku. W 2020 roku zaobserwowano wzrost liczby osob bezrobotnych we wszystkich

powiatach wojewodztwa, co przektada si¢ rOwniez na wzrost stopy bezrobocia.

Widocznym skutkiem pandemii jest wzrost stopy bezrobocia, ktéra w 2020 roku
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wyniosta 8,9%, a w 2019 roku bylo 7,8%. Jest to
wzrost o 1,1p.p. Najwyzsza warto$¢ stopy bezrobocia rejestrowanego zostala zanotowana
w powiecie radziejowskim 16,4%, podobnie jak w roku poprzednim, z tym, Ze nastapit tutaj
spadek o 0,2 p.p. (w 2019 r. warto$¢ stopy bezrobocia wynosita 16,6%). Jest to najnizszy
spadek sposrod wszystkich powiatow. Rownie trudna sytuacja rynku pracy prezentuje si¢
w powiatach lipnowskim 15,9%, wloctawskim 14,8% 1 aleksandrowskim 14,4%. Najlepsza
sytuacja jest w miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy 3,5% (pogorszenie o 0,7 p.p.
w stosunku do roku 2019, gdzie w powiecie m. Bydgoszcz stopa bezrobocia wynosita 2,8%)
i w Toruniu 4,6% (wzrost 0 0,5 p.p w stosunku do roku 2019 — 4,1%). Najwyzszy wzrost
stopy bezrobocia nastagpit w mieScie na prawach powiatu Grudzigdzu (2,9%) oraz

w powiatach ziemskich: aleksandrowskim (2,2%), nakielskim (2,2%) i grudziadzkim (2,1%).

Ponizsza mapa przedstawia stope bezrobocia rejestrowanego w wojewodztwie kujawsko-

pomorskim w 2020 roku w uktadzie powiatowym.
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Mapa 13. Stopa bezrobocia rejestrowanego w podziale na powiaty w 2020 roku

bydgoski

w %
Bl 13,0- 16,4 [6]
B 10,1 - 12,9 [12]
[151-10,0 [3]
E] 315 - 510 [2]

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych BDL
GUS za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we
Wioctawku
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Wybrane podmioty reintegracji zawodowej (CIS, KIS, Spoldzielnie Socjalne)

Centrum integracji spolecznej —to instytucja tworzona m.in. przez
samorzady terytorialne i organizacje pozarzadowe, ktorej celem jest
prowadzenie dziatan z obszaru reintegracji spotecznej i zawodowej 0sOb
wykluczonych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Centrum

realizuje nastgpujace ustugi:

LiCZba centr(’)W i klub(’)w . ksztalcenie umiejetnosci pozwalajacych na petnienie 16l
. .o . spotecznych i osigganie pozycji spotecznych dostgpnych osobom
lntegraCJl SpOleczne] niepodlegajacym wykluczeniu spotecznemu;

e  nabywanie umiej¢tnosci zawodowych oraz przyuczenie do
zawodu, przekwalifikowanie lub podwyzszanie kwalifikacji
zawodowych;

e nauka planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym
staraniem, zwlaszcza przez mozliwo$¢ osiagnigcia wiasnych
dochodow przez zatrudnienie lub dziatalnos¢ gospodarcza;

. uczenie umieje¢tnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi
srodkami pienieznymi.

Klub integracji spolecznej—jest instytucja tworzong m.in. przez samorzady
terytorialne i organizacje pozarzadowe, rdézniaca si¢ od CIS forma
organizacyjng, procedurami powotania oraz zrodtami finansowania. KIS
prowadzi programy reintegracji spoteczno-zawodowej 0sob zagrozonych
wykluczeniem i  wykluczonych  spolecznie, przy  wykorzystaniu
W szczegOlnosci nastepujacych dziatan:

. dzialania majace na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas
okre$lony, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy
U pracodawcow, wykonywania ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych oraz przygotowanie do podjecia zatrudnienia
lub podjecia dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej;
prace spolecznie uzyteczne;
roboty publiczne;
poradnictwo prawne;
dziatalno$¢ samopomocowa w zakresie zatrudnienia, spraw
mieszkaniowych i socjalnych;

. staze, o ktorych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Zrédlo: ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym

Tabela 30. Centra i kluby integracji spolecznej w wojewédztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki 2016 2017 2018 2019 2020 Liczba Liczba osob
placowek korzystajacych

Liczba placowek ogotem prowadzonych
przez jst
4 3 3% 4 4 2 76

Centra integracji
spolecznej
21 20 21 22 24 16 441
Kluby integracji
spoteczne;j

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
lata 2016-2020, rejestr CIS i KIS prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzqd Wojewddzki w Bydgoszczy za lata 2016-2020

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 roku funkcjonowaty 4 Centra

Integracji Spotecznej 1 24 Kluby Integracji Spotecznej. W roku poprzednim infrastruktura

39 Dane dot. centrow integracji spotecznej sg rozbiezne z rejestrem prowadzonym przez Kujawsko-Pomorski
Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy — wykazano 4 CIS. Wynika to z faktu, ze CIS w Szumitowie (gm. Radzyn
Chelminski) prowadzony przez Stowarzyszenie Wspierania Aktywnos$ci Lokalnej w Miescie i Gminie Radzyn
Chelminski ma zawieszona dziatalno$¢, jednak nie zostal wykreslony z ww. rejestru. Sytuacja ta dotyczy
zarowno roku 2018, jak 1 2017.
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integracji spotecznej byla na poziomie 28 jednostek. W 2020 roku Centra Integracji
Spotecznej funkcjonowatly w miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy 1 Toruniu oraz
w dwoch powiatach ziemskich: inowroctawskim i grudzigdzkim. Dwa CIS-y sg prowadzone
przez jednostki samorzadu terytorialnego: Centrum Integracji Spotecznej im. Jacka Kuronia
W Bydgoszczy 1 Centrum Integracji Spotecznej w Lojewie (gm. Inowroctaw). Liczba oséb

korzystajacych z CIS w roku oceny wyniosta 76 oséb.

Natomiast Kluby Integracji Spolecznej dziataty w 14 powiatach wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego (miasta na prawach powiatu: Bydgoszcz, Torun, Wloctawek, powiaty
ziemskie: bydgoski, chetminski, golubsko-dobrzynski, grudzigdzki, inowroctawski, nakielski,
mogilenski, sepolenski, torunski, tucholski, zninski). Sposrod wszystkich KIS-6w 16 z nich
jest prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego. Liczba osob korzystajacych

z KIS w 2020 roku wynosita 441 osob.

Spéldzielnia socjalna to przedsigbiorstwo spoteczne prowadzone wspoélnie

przez osoby zagrozone wykluczeniem spofecznym, o niskiej
zatrudnialnosci, umozliwiajace tym osobom powrdt na rynek pracy i ich
aktywizacj¢ zawodowa. Gtownym celem tego podmiotu prawnego, jest nie
tylko prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, ale rowniez dzialalno$¢ na

Liczba Sp()ldzielni rzecz spolecznej i zawodowej reintegracji czlonkéw spotdzielni.
. Zatozycielami spotdzielni moga by¢ zaréwno osoby fizyczne, jak i
SOCJ al nyCh podmioty prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego. Te ostatnie

moga korzysta¢ z ustug spoldzielni w realizacji dziatan uzytecznosci
publicznej, takze wykorzystujac do tego celu klauzule spoteczne w ramach
zamowien publicznych.

Zrédio: ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych

Tabela 31. Spéldzielnie socjalne w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba placowek ogdtem
Spotdzielnie socjalne 67 82

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych z
Krajowego Rejestru Sqdowego

W Krajowym Rejestrze Sadowym w 2020 roku ogoélem zarejestrowano 94
Spotdzielnie Socjalne — wykreslono 13 spoétdzielni. Aktualnie (stan na koniec 2020 roku) jest
81 spotdzielni, w tym 7 w likwidacji. Sposrod 81 Spotdzielni Socjalnych 2/3 jest aktywnych,
a 1/3 jest nieaktywnych.
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Spoldzielnie Socjalne byly zlokalizowane na terenie 21 powiatéw naszego
wojewodztwa (4 miasta na prawach powiatu oraz 17 powiatow ziemskich: aleksandrowskim,
brodnickim, bydgoskim, chetminskim, golubsko-dobrzynskim, grudzigdzkim,
inowroctawskim, lipnowskim, mogilenskim, nakielskim, radziejowskim, $wieckim,

torunskim, tucholskim, wabrzeskim, wioctawskim oraz zninskim).
Podsumowanie:

v W 2020 roku odnotowano wzrost liczby 0s6b bezrobotnych o 14,7% (73 482) w
stosunku do roku ubiegtego (64 060 osob);

v" Stopa bezrobocia w 2020 roku wyniosta 8,9%. Jest to wzrost o 1,1p.p. w porownaniu
do roku 2019 (7,8%);

v Odsetek 0s0b bezrobotnych w populacji 0sob w wieku produkcyjnym w 2020 roku
wyniodst 5,9%. Jest to wzrost 0 0,8 p.p. w porownaniu do roku 2019 (5,1%);

v" Odsetek oséb dlugotrwale bezrobotnych w populacji 0s6b bezrobotnych wyniost
55,4%);

v" Liczba CIS utrzymuje si¢ na podobnym poziomie, natomiast liczba KIS wzrosta o 2

placowki i w 2020 roku wyniosta 24.
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6. Osoby bezdomne
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Schronisko zapewnia osobom bezdomnym calodobowe, tymczasowe
schronienie oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci
spoteczne;j.

) Noclegownia to placowka zapewniajaca tymczasowy nocleg. Ogrzewalnia
Swiadczy ushugi w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia, przez 7 dni w
tygodniu, w godzinach nocnych lub przez cata dobg — jezeli na terenie gminy
nie funkcjonuje noclegownia. Osoba przebywajaca w ogrzewalni ma
zapewnione miejsce siedzace.

Schronisko z ustugami opiekunczymi zapewnia osobom bezdomnym, ktore

LiCZba ()S()b bezdomnych ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepelnosprawno$¢ wymagaja czesciowej
. . o opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, ale nie
przyda] aca na 1 mle] SCe 'w wymagaja uslug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej
- - opieki, zaktad opiekunczo-leczniczy lub zaktad pielggnacyjno--opiekunczy,
SCh I’OI’]ISkU/ n0C|GQOWHI tymczasowe schronienie wraz z ustugami opiekunczymi oraz ustugami

ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywnosci spofecznej, w miarg
mozliwosci wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowe;.

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

W sezonie zimowym 2020/2021, na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, na
terenie wszystkich czterech miast na prawach powiatu (Bydgoszcz, Grudziagdz, Torun,
Wioctawek) oraz 7 powiatow ziemskich (brodnicki, bydgoski, inowroctawski, mogilenski,
nakielski, $wiecki, torunski) dziataly placowki udzielajagce schronienia osobom bezdomnym.
Wsérdéd miejsc udzielania pomocy osobom bezdomnym wyrdzniamy:18 schronisk, w tym
4 schroniska z uslugami opiekunczymi na terenie Wioctawka, Grudziadza, Chelmzy
i Koronowa, 4 noclegownie oraz 4 ogrzewalnie. Miejsca schronienia prowadzone dotad przez
Caritas Diecezji Wtoctawskiej w schronisku dla bezdomnych mezczyzn we Wloctawku przy
ul. Plockiej zostaly przeniesione do schroniska przy ul. Karnkowskiego. Powstata kolejna

noclegownia w Bydgoszczy, ktora jest w procesie osiggania standardu. °

Ostatnie Ogodlnopolskie badanie liczby oséb bezdomnych zostalo przeprowadzone w
nocy z 13 na 14 lutego 2019 roku na zlecenie MRiPS wykazalo, iz w naszym regionie w 54
gminach, przebywato 1 557 0s6b bezdomnych. W poréwnaniu do 2017 roku liczba ta spadta
0 258 o0sob. Najwigksza liczba 0s6b bezdomnych przebywata w Bydgoszczy (320), Toruniu
(272), Grudziadzu (225), Wtoctawku (215), Inowroctawiu m. (83), Koronowie (60), Szubinie
(55), Swieciu (50), Brodnicy m. (49), Chelmzy m. (48), Mogilnie (26), Nakle nad Notecia
(26), Rynsku (17), Wabrzeznie m. (15). Podczas badania zebrano rowniez informacje dot.
wybranych cech 0s6b bezdomnych w celu blizszego poznania populacji 0s6b bezdomnych.
Wedlug wynikdw badania ustalono, iz najliczniejsza  grupe, podobnie jak
w roku 2017, stanowily osoby w wieku od 41 do 60 lat (812 osob). Blisko 30% (439 osob)

catej populacji 0s6b bezdomnych w naszym wojewodztwie to osoby powyzej 60 roku zycia.

407rodto: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, Informator o miejscach udzielania pomocy osobom
bezdomnym na terenie wojewédztwa kujawsko-pomorskiego. Akcja Zima 2020/2021, Torun 2020 r.
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Odnotowano wzrost w tej kategorii wiekowej 0 0,5 p. p. w stosunku do roku 2017. Najmniej
liczng grupe stanowity osoby ponizej 40 roku zycia 18,5% (287 osob).*!

Mapa 14. Liczba 0s6b bezdomnych oraz stan infrastruktury w 2020 roku
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Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych MRPIPS,
Informator o miejscach udzielania pomocy osobom bezdomnym na terenie wojewédztwa kujawsko-pomorskiego ,, Akcja

Zima” 2020/2021”, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we
Wioctawku

417r6dto: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, Informator o miejscach udzielania pomocy osobom
bezdomnym na terenie wojewédztwa kujawsko-pomorskiego. Akcja Zima 2019/2020, Torun 2019 r.
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Tabela 32. Osoby bezdomne przypadajace na 1 miejsce schronienia w wojewédztwie kujawsko-
pomorskim w latach 2016-2020

o | e | s | oo [

Warto$¢ ogdtem (wojewddztwo) (powiat) (pOWIat)
Liczba 0s6b bezdomnych
rzypadajaca na 1 miejsce w 19 08
przypadajac e 15 1,1 1,2 14 2 (p. brodnicki,
noclegowni/schronisku dla (p. $wiecki) ;
p. bydgoski)

0s0b bezdomnych
Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za
lata 2017-2019, Informator o miejscach udzielania pomocy osobom bezdomnym na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Zima 2020/2021, Ogélnopolskie badanie liczby 0s6b bezdomnych przeprowadzone na zlecenie MRPiPS

Wskaznik w zakresie liczby o0s6b bezdomnych, przypadajacych na 1 miejsce
w schronisku/noclegowni dla 0s6b bezdomnych, na 2020 rok wyniost 1,4 w skali $redniej
wojewodzkiej. Z uwagi na trwajacy proces dostosowywania schronisk i noclegowni do
standardow (rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018
r. w sprawie minimalnych standardow noclegowni, schronisk dla os6éb bezdomnych,
schronisk dla 0os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni) zmniejszeniu ulega

liczba miejsc przy utrzymujacej si¢ liczbie oséb bezdomnych.
Podsumowanie:

v' wskaznik dot. liczby o0séb bezdomnych przypadajagcych na 1 miejsce
w schronisku/noclegowni wzrasta z 1,1 w roku 2018 do 1,4 w 2020 roku;

v w zwigzku z wysokg liczbg os6b bezdomnych w wieku 60+ oraz w przedziale
wiekowym 40-60 istnieje potrzeba utrzymania i rozwoju schronisk z ustugami

opiekunczymi.
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7. Osoby z niepelnosprawnosciami

264 313

2677

22 666

49

141111

37

50

1 11

31,5 mln zt
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Wybrane wskazniki obrazujace wojewodztwo kujawsko-pomorskie na tle kraju

12,2 Srednia krajow

12,8% (7 miejsce w kraju)

55 669 0s6b

2677 (11 miejsce w kraju)

4,8 (11 miejsce w kraju)

44.9% (Srednia krajowa)

46,8 (4 miejsce w kraju)

55,1% (Srednia kraj

11111

53,2% (13 miejsce w kraju)

24.8% [Srednia kraiowa)
24,1 (11 miejsce w kraju)
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Domy pomocy spolecznej

Liczba Doméw Pomocy Spotecznej od 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim utrzymuje si¢ na takim samym poziomie 49. W 2019 roku zostal wykreslony
z rejestru Dom Pomocy Spotecznej w Reczu (gm. Rogowo, powiat zninski). Domy Pomocy
Spotecznej odnotowano na terenie wszystkich powiatow wojewddztwa z wyjatkiem powiatu
grudzigdzkiego. Dla os6b z niepetnosprawnosciami w 2020 roku odnotowano 16 Domow

Pomocy Spoteczne;.

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim zaréwno w 2019 roku jak 1 w 2020

funkcjonowaty nastgpujace typy placowek dla 0sob z niepelnosprawnosciami:

v" dla 0s6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — 11 DPS,
v' dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawne;j intelektualnie — 4 DPS,

v" dla 0s6b niepetnosprawnych fizycznie — 2 DPS.

Podmiotami realizujacymi zadanie polegajace na prowadzeniu DPS dla o0s6b
z niepetnosprawnos$ciami sg gléwnie powiaty oraz organizacje pozarzadowe. Powiaty
prowadzity 10 placowek, pozostate 6 bylo prowadzonych przez organizacj¢ pozarzadowe,

w tym przez 1 fundacjg.

Szczegbdtowe informacje dotyczagce Doméw Pomocy Spolecznej zostaty zamieszczone

w rozdziale: ,,Osoby starsze”.

Srodowiskowe domy samopomocy

Srodowiskowe domy samopomocy to o$rodki wsparcia dla  osob
z zaburzeniami  psychicznymi. Swiadcza one ustigi w  ramach
indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobshugi i umiejetnosci
spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu

. — z umiejetnosci w zakresie czynno$ci dnia codziennego i funkcjonowania w
Liczba miejsc w SDS zyciu spotecznym.

. Srodowiskowe Domy Samopomocy, w zaleznosci od kategorii os6b, dla

przypadaj aca na 10 tys, ktorych sa przeznaczone, dziela si¢ na nastgpujace typy:

. ;. 1) typ A - dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych;
mleSZkancow 2) typ B - dla 0s6b uposledzonych umystowo;

3) typ C - dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych.

Dom moze obejmowa¢ wsparciem wigcej niz jedna kategori¢ osob, tzw.
domy wielotypowe.

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
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Tabela 33 Srodow1skowe domy samopomocy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Liczba | Liczba os6b Roczne
miejsc  [korzystajacych koszty

Liczba placowek ogdtem prowadzenia

i utrzymania
44 47 47 1861 1952 41 mln zt

Srodowiskowe
domy samopomocy

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych Rejestru
srodowiskowych doméw samopomocy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzqd
Wojewodzki w Bydgoszczy, dane OZPS za lata 2016-2020

Z rejestru Wojewody Kujawsko-Pomorskiego wynika, iz w2020 roku
W wojewodztwie kujawsko-pomorskim funkcjonowato 50 Srodowiskowych Domoéw
Samopomocy, na terenie wszystkich powiatéw naszego wojewodztwa. W poréwnaniu do
roku poprzedniego nastapit wzrost o 2 placowki (w 2019 roku bylo 48 SDS). Liczba
placowek SDS w latach 2016-2018 utrzymywata si¢ na takim samym poziomie 47.

Rysunek 7. Srodowiskowe Domy Samopomocy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2020 roku

Srodowiskowe
Domy Samopomocy

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych
wilasnych ROPS w Toruniu

Sposréd wszystkich srodowiskowych domow samopomocy 54% z nich czyli 27 placowek to
domy wielotypowe (A,B,C) przeznaczone dla 0osob przewlekle psychicznie chorych, dla oséb
uposledzonych umystowo, dla oséb wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynno$ci
psychicznych. Znaczng cze$¢ stanowig réwniez domy typu A, B (przeznaczone dla osob
przewlekle psychicznie chorych i dla os6b uposledzonych umystowo) 36% wszystkich SDS
(18 placowek).Tylko jedna placowka taczy w sobie 2 typy domoéw B i1 C, a pozostale 8% (4
placéwki) taczy w sobie wszystkie cztery typy (A, B, C, D). Podmiotem prowadzacym
srodowiskowe domy samopomocy jest gmina (37 placéwek) oraz powiat (13 placowek).
Liczba miejsc w SDS w 2020 roku w woj. kujawsko-pomorskim wyniosta 1861,
w poréwnaniu do roku 2019 jest to o 64 miejsca wigcej, czyli o ok. 3,5% wiecej. Z kolei
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roczny koszt prowadzenia i utrzymania Srodowiskowych Doméw Samopomocy w stosunku
do roku poprzedniego wzrost o niespelna 0,5 mln zt i w 2020 roku wyniést 41 min zt.
Na miejsce w SDS w 2020 roku oczekiwato 67 0sob. Jest to 0 21 0s6b mniej niz w 2019 roku

(88 0s6b oczekujacych).

Tabela 34. Dostepnosé infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy

Rodzaj wskaznika 2016 2017 2018 2019 2020 Warto$¢ max Warto$¢ min
powiat powiat

Warto$¢ ogétem (wojewddztwo)

Liczba miejsc w 7,8 8,3 8,44 8,6 9,0

SDS przypadajaca 20,5 3,5

na 10 tys. (p. wabrzeski) (p. nakielski)
mieszkancow

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OzPS za
lata 2016-2019

Na przestrzeni 2016-2020 dostepno$é¢ miejsc w SDS sukcesywnie wzrasta. W 2020
roku zanotowano 9 miejsc na 10 tys. ludnosci i jest to o 0,4 miejsca wigcej niz w 2019 roku.
Powiatem o najwyzszej dostepnosci miejsc w SDS w 2020 roku byt powiat wabrzeski (20,5
miejsc na 10 tys. ludnoséci). Z kolei najnizsza warto$¢ tego wskaznika odnotowano

w powiecie nakielskim (3,5 miejsca na 10 tys. ludnosci).

Zaklady aktywnosci zawodowej

Zaklady aktywnosci zawodowej to wyodrebnione organizacyjnie
i finansowo jednostki tworzone w celu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0sob niepetnosprawnych, poprzez zatrudnienie osob niepetnosprawnych ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, u ktorych
stwierdzono autyzm, upo$ledzenie umystowe lub chorobe psychiczna.

. r r .
LICZba Zak_ladow aktywnOSCI Zrédlo: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
Z aWOd owe J zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych

Tabela 35. Zaklady aktywnosci zawodowej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki 2016 2017 2018 2019 2020 Liczba os6b korzystajacych
447

Liczba placowek ogdtem
9 9 9
Zaktady aktywnosci
zawodowej

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych Rejestru
zakladow aktywnosci zawodowej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzqd
Wojewodzki w Bydgoszczy, dane OZPS za lata 2016-2020

%W OZPS za rok 2018 podana zostata niewtasciwa liczba miejsc. Liczba miejsc w SDS przypadajaca na 10 tys.
mieszkancow wyniosta 8,4, a nie jak podano 10,1.
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W wojewodztwie kujawsko-pomorskim liczba zaktadow aktywnosci zawodowej od
kilku lat utrzymuje si¢ na tym samym poziomie. W 2020 roku funkcjonowato 9 zakladoéw
aktywnos$ci zawodowej na terenie 9 powiatéw: brodnickiego, bydgoskiego, chelminskiego,
mogilenskiego, radziejowskiego, tucholskiego, wabrzeskiego oraz miast na prawach powiatu:
Bydgoszczy 1 Wloctawka. Liczba 0so6b korzystajacych z infrastruktury zaktadéw aktywnosci
zawodowej w 2020 roku wynosita 447 osob, czyli 0 37 0s6b (0 9%) wiecej niz w 2019 r. (410

0s0b).

Warsztaty terapii zajeciowej

Warsztaty terapii zajeciowej to wyodrgbnione organizacyjnie i finansowo
placowki stwarzajace osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjgcia
pracy mozliwosci rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania
lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.
Warsztaty moga by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub inne

Liczba warsztatow terapii podmioty.

Za] QC]OWCJ Zrodio:'ust'awa 'z dpla 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych

Tabela 36. Warsztaty terapii zajeciowej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placéwki ‘ 2016 ‘ 2017 | 2018 ‘ 2019 | 2020 Liczba 0s6b korzystajacych
Liczba placowek ogdtem
36 36 37 36 37 1400
Warsztaty terapii
zajgciowej

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych Rejestru
warsztatow terapii zajeciowej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzgd
Wojewddzki w Bydgoszczy, dane OZPS za lata 2016-2020

W 2020 roku liczba warsztatow terapii zajeciowej wynosita 37. Od kilku lat utrzymuje
si¢ na zblizonym poziomie. Warsztaty terapii zajeciowej funkcjonujg na terenie 21 powiatow,

z wyjatkiem powiatow: torunskiego i wltoctawskiego.

Liczba osob korzystajacych z Warsztatow Terapii Zajeciowej w 2020 roku wynosita

1400 oséb. W stosunku do 2019 roku jest to o 52 osoby wiecej, czyli o ok. 3,8%.
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Mapa 15. Wybrane elementy infrastruktury na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2020 roku
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2 liczba placowek

Zrédlo: Opracowanie wlasne ROPS w Toruniu na podstawie Rejestru DPS, SDS oraz ZAZ Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Bydgoszczy, wykaz WTZ sporzgdzony przez Departament Spraw Spolecznych Urzedu Marszatkowskiego
Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i

Regionalnego we Wioctawku
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Podsumowanie:

<

Liczba Domow Pomocy Spotecznej utrzymuje si¢ na poziomie 49 placowek;

Liczba 0s6b oczekujacych na miejsce w DPS w 2020 roku wynosita 398 0sob;
Srodowiskowe Domy Samopomocy sa zlokalizowane w kazdym z powiatow na
terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

W 2020 roku liczba Warsztatow Terapii Zajeciowej zwigkszyta si¢ o 1 placowke 1
wyniosta 37. Z kolei liczba Zaktadow Aktywnos$ci Zawodowej utrzymuje si¢ od lat na

tym samym poziomie — 9 placowek.
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8. Mieszkalnictwo
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Mieszkalnictwo spoleczne

Mieszkania chronione i wspomagane

Mieszkanie chronione jest forma pomocy spolecznej przygotowujaca pod
opieka specjalistow osoby tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego
zycia lub wspomagajaca te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Moze by¢
prowadzone przez kazda jednostke¢ organizacyjna pomocy spotecznej lub

organizacj¢ pozytku publicznego. W zaleznosci od celu udzielania wsparcia

prowadzone jest jako mieszkanie chronione treningowe lub mieszkanie
chronione wspierane. W mieszkaniu chronionym treningowym zapewnia si¢
ushugi bytowe oraz nauke, rozwijanie lub utrwalanie samodzielnosci,
sprawnosci w zakresie samoobstugi, petienia rél spotecznych w integracji ze
spofecznoscia lokalna, w celu umozliwienia prowadzenia samodzielnego
zycia. Mieszkanie chronione wspierane przeznaczone jest dla osoby
niepetnosprawnej, w szczegolnosci osoby niepetnosprawnej fizycznie lub
osoby z zaburzeniami psychicznymi, osoby w podesztym wieku lub
przewlekle chorej. W mieszkaniu chronionym wspieranym zapewnia si¢

. . , ustugi bytowe oraz pomoc w wykonywaniu czynnosci niezb¢dnych w zyciu

LICZba mleSZkan codziennym i realizacji kontaktow spotecznych, w celu utrzymania lub

. rozwijania samodzielno$ci osoby na poziomie jej psychofizycznych
chronionych/wspomaganych  moziwosci

Zrédlo: ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Mieszkanie wspomagane to ustuga spoteczna $wiadczona w spotecznosci
lokalnej w postaci mieszkania lub domu, przygotowujacego osoby w nim
przebywajace, pod opieka specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia
lub zapewniajacego pomoc w prowadzeniu samodzielnego zycia.

Zrédlo: Wytyczne w  zakresie realizacji przedsiewzie¢ w  obszarze
wlgczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020

Obecnie rownolegle funkcjonuje model mieszkan chronionych (art. 53 ustawy
0 pomocy spotecznej) oraz model mieszkan wspomaganych (wytyczne w zakresie realizacji
przedsigwzie¢ w obszarze wlaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020). Powstaja rowniez inne rodzaje mieszkan z ustugami
(w tym mieszkania treningowe niemieszczace si¢ w powyzszych modelach czy mieszkania ze
wsparciem). Powoduje to niejednokrotnie problemy organizacyjne, terminologiczne czy
statystyczne. Osrodki pomocy spotecznej w ramach ankiety dodatkowej do OZPS zostaty
poproszone o wskazanie jakiego rodzaju mieszkania funkcjonuja na terenie danej gminy, bez
wzgledu na podmiot prowadzacy oraz zrodlo finasowania. Dodatkowo w celu zebrania
kompleksowych danych, pozyskano informacje nt. mieszkan utworzonych i funkcjonujgcych
w ramach dofinasowania z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 z Departamentu Wrazania RPO Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Mieszkalnictwo wspomagane (mieszkalnictwo z ustugami) bedzie niezbednym,
podstawowym komponentem zdeinstytucjonalizowanego systemu $wiadczenia ustug

spolecznych.

Tabela 37. Mieszkania chronione/wspomaganych w wojewédztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki Liczba mieszkan Liczba korzystajacych
Mieszkania 2019 2020
chronione/wspomagane 107 108 248

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych wlasnych
ROPS za lata 2018-2020, Ankiety dodatkowej do OZPS za rok 2020, dane UMWK-P w Toruniu

Ze wzgledu na zawilosci definicyjne trudno pozyskac¢ dane/informacje dot. mieszkan
chronionych. W praktyce czesto mieszkania chronione sa mylone lub utozsamiane
z mieszkaniami wspomaganymi. Dodatkowe niejasnosci powoduje to, ze oba rodzaje
wsparcia dzielg si¢ na mieszkania treningowe (okresowe, na czas treningu) i mieszkania
wspierane (state, dla osob, ktore ze wzgledu na uwarunkowania nie moga osiagnaé pelinej

samodzielnosci).

Na przestrzeni lat 2019/2020 zasob mieszkan chronionych/wspomaganych na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, pomimo licznych przeksztalcen utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie — 108 mieszkan w 2020 roku. Mieszkania chronione/wspomagane
funkcjonuja na terenie miast na prawach powiatu: Bydgoszczy, Grudziadza, Torunia
1 Wiloctawka oraz na terenie gmin nastgpujacych powiatéw ziemskich: bydgoskiego,
chelminskiego, inowroctawskiego, mogilenskiego, nakielskiego, radziejowskiego,

sepolenskiego, swieckiego, tucholskiego, wabrzeskiego, zninskiego.

108



Mapa 16. Mieszkania chronione/wspomagane na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2020 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych z ankiety
dodatkowej do OZPS za rok 2020, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego
i Regionalnego we Wloctawku
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Mieszkalnictwo komunalne

Zgodnie z zapisami ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym

zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, mieszkaniowy zaséb gminy
to lokale stuzace do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych, stanowigce
wlasno$¢ gminy lub jednoosobowych spétek gminnych, ktérym gmina

powierzyla realizacje zadania wlasnego w zakresie zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej, z wyjatkiem towarzystw

. . 4 budownictwa spolecznego oraz lokale pozostajace w posiadaniu samoistnym

LICZba mleSZkan tych podmiotéw, a takze lokale mieszkalne wskazane w umowie spotki

1 utworzone przez spotki celowe, o ktorych mowa w art. 7 ustawy z dnia 20

komu nal nyCh W ZaSOble lipca 2017 r. o Krajowym Zasobie Nieruchomosci (Dz. U. z 2018 r. poz.
gmlny 2363, z 2019r. poz. 1309).

Zrodlo: ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw,

mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego

Tabela 38. Mieszkania komunalne oraz lokale socjalne w latach 2018-2020 w wojewoédztwie kujawsko-pomorskim
Rodzaj wskaznika 2018 2019 2020

Warto$¢ ogdtem (wojewddztwo)
Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy

46 254 45 316 44 063
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 6 156 5831 5592
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4208 3894 3865
Liczba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu 843 793 693

socjalnego
Zrédio: opracowanie wilasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za

lata 2017-2020

Warunki mieszkaniowe $wiadcza o sytuacji materialnej mieszkancow wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego. Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty samorzadowej - czyli wszystkich jej mieszkancéw stanowi jedno z zadan
ustawowych gminy. Mieszkania komunalne stanowigc wlasnos¢ gminy, sg wynajmowane jej
mieszkancom, ktorzy spetniaja uchwalone kryteria m.in. finansowe. Zgodnie z danymi OZPS
za 2020 roku, zasoby mieszkaniowe (mieszkania komunalne, w tym mieszkania socjalne)
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim stanowily nieco ponad 44 tys. mieszkan. Zgodnie
z danymi OZPS w okresie 2018-2020 zauwaza si¢ znaczne spadki (o ok. 5 % lokali) w
zakresie liczby mieszkan komunalnych (bedacych w zasobie gminy - do 44 063 w roku 2020).
Przeliczajac liczbe mieszkan komunalnych przypadajaca na 1 000 mieszkancow, wskaznik
ten w roku 2020 wyniost 21,2. Najmniejsze ww. zasoby znajdowaly si¢ w gminach
wschodniej 1 potudniowo-wschodniej czeSci  wojewodztwa.  Analizujgc  standardy
zamieszkania, gminy o gorszych warunkach mieszkaniowych znajdujg si¢ we wschodniej

czgsci wojewodztwa. Najgorsza sytuacja wystepuje w 6 gminach wiejskich (Racigzek,
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Brzozie, Chrostkowo, Byton, Radziejow, Wielka Nieszawka), w ktorych brak tego typu

mieszkan.

Lokale socjalne natomiast to gtbwny instrument zapewnienia minimalnych warunkoéw
mieszkaniowych w gminie. Mieszkania te przyznawane sg wylacznie osobom bez praw do
innego lokalu - spotdzielczego, wiasnosciowego czy komunalnego. Taki lokal moze
przystugiwa¢ wylgcznie konkretnej osobie - nie rodzinie. W odréznieniu od mieszkania
komunalnego, mieszkanie socjalne nie moze zosta¢ wykupione ani dziedziczone. Ma raczej
zacheci¢ lokatorow do poprawy swojej sytuacji zyciowej. Lokale te przyznawane sg dwom
kategoriom 0sob, ktorym przystuguje do nich prawo. Pierwsza kategoria osob to te, ktorym
sad w wyroku eksmisyjnym przyznal takie uprawnienie (dostarczenie lokalu socjalnego jest
warunkiem koniecznym przeprowadzenia eksmisji), za§ druga grupa to osoby, ktore nie maja
prawa do lokalu, a ich dochody nie przekraczaja kwoty okreslonej przez rade gminy - ktorych
sytuacj¢ zyciowa mozna okresli¢ jako pozostawanie w niedostatku . W analizowanym okresie
- wedtug danych OZPS - spadta o 10% liczba lokali socjalnych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim (z 6 156 w 2018 roku do 5 592 w roku 2020). Patrzac na wskaznik tych lokali na
1000 mieszkancow, w roku 2020 wyniost on 2,6. Braki dotyczace dostepnosci mieszkan
socjalnych odnotowuje si¢ na terenie 43 gmin wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 16
powiatach (oprocz powiatow: bydgoskiego, mogilenskiego, s¢polenskiego oraz miast na

prawach powiatow).

Jak wynika z analizy danych nadal zauwaza si¢ duze braki w zakresie mieszkan.
Dowodza temu statystyki dotyczace osob oczekujacych na mieszkanie socjalne. W roku 2020
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim liczba oczekujacych wyniosta 3 865 osob. Biorac pod
uwage dane dotyczace liczby wyrokdéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
szacuje si¢, ze w roku 2020 takich oso6b byto w wojewodztwie kujawsko-pomorskim 693 (co
oznacza, ze od 2018 r. liczba ta spadta o 150). Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze zgodnie ze
statystykami dotyczacymi bezdomnosci to ,.eksmisja, wymeldowanie” stanowig druga

dominujaca przyczyne bezdomnosci (407 wskazan).*3

437r6dto: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, Informator o miejscach udzielania pomocy osobom
bezdomnym na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Akcja Zima 2020/2021, Torun 2020 r.
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Spoleczne Agencje Najmu

Dnia 7 stycznia 2021 r. Staty Komitet Rady Ministrow przyjat projekt nowelizacji
ustawy o niektérych formach popierania budownictwa mieszkaniowego umozliwiajacy
powstawanie spolecznych agencji najmu i rozszerzenie grona najemcéw, mogacych ubiegac
si¢ o doplaty z ,,Mieszkania na start”.**

Spoteczna Agencja Najmu jest rozwigzaniem umozliwiajagcym objecie wsparciem
zroznicowanych grup odbiorcéw oraz $§wiadczenie szerokiego wachlarza ustug. SAN
optymalnie, przy uzyskaniu subwencji publicznych moze przyczyni¢ si¢ do rozwigzania
probleméw wynikajacych z braku zasobow lokalowych. Oferta SAN jest rowniez atrakcyjna
dla najemcow oraz dla wynajmujacych. SAN moze oferowa¢ najemcom czynsz nizszy niz
obowigzujacy na wolnym rynku oraz wsparcie w rozwigzywaniu trudno$ci zyciowych.
Zdrugiej strony — wynajmujagcym ma zapewnic¢ cigglosc¢ i stabilno$¢ najmu oraz zwolni¢ ich z
obowigzku nadzoru nad mieszkaniem i poszukiwania kolejnych lokatorow w przypadku
rotacji.*®

W naszym kraju dziataja juz dwie takie agencje. Pierwsza z nich jest Miejskie Biuro
Najmu w Poznaniu, za$§ druga — warszawska agencja dzialajaca przy Fundacji Habitat for
Humanity Poland.

Przygotowywany przez rzad pakiet mieszkaniowy ma pomoc w poprawie sytuacji
mieszkaniowej. Przepisy regulujace spoteczne agencje najmu maja przyczyni¢ si¢ do
tworzenia kolejnych spolecznych agencji nayjmu w Polsce. Zgodnie z Ocena Skutkoéw
Regulacji przygotowang dla projektu ustawy, zaklada sie, ze w ciggu kolejnych 10 lat, do
2030 roku, powstanie okoto 45 SAN. Kazdy SAN od trzeciego roku funkcjonowania bedzie
wynajmowat §rednio 50 mieszkan. Daje to pule okoto 2.000 mieszkan w 2030 roku.

Spoteczne agencje najmu nie sg oczywiscie w stanie, w pojedynke rozwigzad
problemow mieszkaniowych. Nawet jesli dzigki uregulowaniu ustawowemu zaczng
powstawac, ich zasieg bedzie ograniczony 1 lokalny. Mogg jednak stanowi¢ przydatne

narzedzie wspierajace inne dziatania przeciwdzialajace wykluczeniu mieszkaniowemu.

4 Ustawa z dnia 10 grudnia 2020 r. o zmianie niektorych ustaw wspierajacych rozwoj mieszkalnictwa

4 Podsumowanie pilotazowego wdrozenia modelu Spotecznej Agencji Najmu (Home Lab Warsaw -HLW)”, dr
hab. Ryszard Szarfenberg, Aneta Szarfenberg, Warszawa, luty 2020
https://habitat.pl/files/san/Habitat_Poland-wnioski_koncowe_pilotaz_ SAN-Warszawa_02.2020.pdf
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Podsumowanie:
v" liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy maleje z roku na rok, z 46 254
mieszkan w roku 2018 do 44 063 mieszkan w roku 2020, nadal 6 gmin nie posiada
W swoim zasobie mieszkan komunalnych;
v’ liczba mieszkah chronionych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na
przestrzeni ostatnich dwoch lat pozostaje na podobnym poziomie, ponad 100 lokali

mieszkalnych.
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9. Zdrowie
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Pandemia COVID-19 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Bez watpienia pandemia koronawirusa, ktora wybuchta w Polsce w marcu 2020 roku,
przyczynita si¢ do wielu negatywnych zjawisk zaréwno w sferze gospodarki, rynku pracy,
stuzby zdrowia, edukacji, czy tez w zyciu spotecznym i kulturalnym. Wiele dziedzin zycia
zawodowego 1 spotecznego zostalo ,,zamrozonych” w zwigzku z wprowadzanymi przez rzad
obostrzeniami. Wzrosto bezrobocie, pojawily si¢ problemy ze swobodnym dostepem do
stuzby zdrowia, dostrzega si¢ pojawienie kryzysu ekonomicznego i poglgbienie nierownosci
spolecznych. Te zjawiska przekladaja si¢ natomiast na zdrowie psychiczne i emocjonalne
spoteczenstwa, ktore zostalo nadszarpnigte przez izolacje, kwarantanny i znaczne

ograniczenie kontaktow spotecznych.

W 2020 roku zarejestrowano w Polsce 2 fale epidemii — pierwsza w marcu, drugg natomiast
na jesieni. Te rozne etapy epidemii charakteryzowaly si¢ przede wszystkim wzrostem
zachorowan, wigksza liczbg odbywanych kwarantann, zajgtych 16zek szpitalnych

1 respiratorow oraz niestety wzrostem zgonoéw z powodu COVID-19.

Do konca 2020 roku stwierdzono zakazenie wirusem SARS-CoV-2 u 84 626 mieszkancow
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, co w stosunku do tacznej populacji wojewodztwa
(2 072 373) oznacza zakazenie u 4% ludnosci regionu®. Z powodu COVID-19 zmarto 1 507

mieszkancoOw naszego regionu.

Najwazniejsze dane na dzien 31 grudnia 2020 roku:

Tabela 39. Najwazniejsze dane dot. pandemii COVID-19 w Polsce i w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj wskaznika Wojewodztwo

Polska

Kujawsko-Pomorskie

Wartos¢ ogolem

Ogolna liczba 0sob zakazonych 1294 878 84 626
g-)ggélna liczba 0s6b zmartych z powodu COVID- 28 554 1507
Liczba 0sob, ktore wyzdrowiaty 1036 138 BD
Liczba 0s6b zaszczepionych 36 300 BD

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych
Ministerstwa Zdrowia, stan na 31.12.2020 r. oraz https://koronawirusunas.pl/wojewodztwo-kujawsko-pomorskie#powiaty

46 Opracowanie wtasne na podstawie https://koronawirusunas.pl/wojewodztwo-kujawsko-pomorskie (data korzystania:
13.04.2021 r.) oraz GUS BDL.
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Zrédlo: Dane Ministerstwa Zdrowia, stan na 30-31.12.2020 r. oraz https://koronawirusunas.pl/wojewodztwo-kujawsko-
pomorskie#powiaty

Liczba zakazen koronawirusem na 10 tys. mieszkancoOw wyniosta na dzien 31.12.20 r. w
Polsce 337,4 =zakazonych, natomiast w wojewodztwie kujawsko-pomorskim 408,4

zakazonych — to najwyzszy wskaznik w skali catego kraju®’.

Tabela 40. Zapadalno$¢ na koronawirusa w Polsce na 10 tys. mieszkaicéw — stan na 31.12.2020 .
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Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych:
https://koronawirusunas.pl/ i BDL GUS za 2019 rok

4TOpracowanie wlasne na podstawie https://koronawirusunas.pl/wojewodztwo-kujawsko-pomorskie (data korzystania:
13.04.2021 r.) oraz GUS BDL.
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Mapa 17. Zapadalnos¢ na koronawirusa w Polsce na 10 tys. mieszkarncow

podlaskie
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podkarpackie

Liczba zachorowan na 10 tys. mieszkancow
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Zrédlo:  opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki  Spolecznej w  Toruniu na podstawie danych:
https://koronawirusunas.pl/ oraz BDL GUS za 2019 rok, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania

Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku
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Oferta instytucji pomocy spolecznej i zdrowia w zwigzku z pandemiag

COVID-19

Rzadowy Program ,,Wspieraj Seniora”

W ramach Solidarno$ciowego Korpusu Wsparcia Senioréw uruchomiona zostata specjalna,
ogoblnopolska i bezptatna infolinia przeznaczona dla seniorow (pod nr tel. 22 505 11 11). Za
jej posrednictwem osoby starsze mogly zglasza¢ swoje potrzeby m.in. w dostarczeniu
niezbednych produktéw do domu. Wszystkie gminy naszego wojewddztwa przystapity do

Programu.

Poza wspomnianym Programem, na terenie miast i gmin naszego wojewodztwa dostgpne byty
rowniez inne formy wsparcia dedykowane osobom starszym, samotnym i niepetnosprawnych
oraz przebywajacym na kwarantannie. Dodatkowa oferta pomocowa obejmowata m.in.:

¢ nicodplatne telefoniczne wsparcie psychologiczne;

telefon wsparcia;

e dedykowane infolinie pomocowe;

e pomoc w codziennych czynnos$ciach (np. zatatwienie spraw urzedowych);

e pomoc w wyprowadzaniu zwierzat;

e pomoc w zrobieniu zakupéw spozywczych, S$rodkéw czystosci, S$rodkow
higienicznych, wykupieniu lekow;

e dowozenie cieptych positkow*e,

Dzienne domy pobytu/pomocy

Wszystkie dzienne domy pobytu w naszym wojewddztwie w zwigzku ze stanem

epidemicznym oraz wprowadzonymi Zarzadzeniami Wojewody Kujawsko-Pomorskiego dot.

m.in. zamkniegcia osrodkow wsparcia, miaty w okreslonych terminachzawieszona dziatalnosc¢
stacjonarng. W jej miejsce realizowaty zastepcze formy wsparcia w srodowisku, takie jak:

e Dbiezacy kontakt telefoniczny z osobami objetymi wsparciem i czlonkami ich rodzin

w celu diagnozowania biezacych potrzeb oraz zorientowania si¢ m.in. o stanie zdrowia

I samopoczuciu;

48 Informacje pozyskane na podstawie stron internetowych urzedéw miast i gmin oraz o$rodkéw pomocy spotecznej z
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego — stan na listopad 2020 r.
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e prowadzenie teleporad i telewizyt specjalistycznych; udzielanie wskazowek, jak
kontynuowac terapig, jak si¢ aktywizowac, jaka diete stosowaé w przypadku danej
choroby itp.;

e zajecia online — np. zajecia z fizjoterapeutg prowadzone przez Internet;

® opracowywanie zestawOow materialdw 1 ¢wiczen, dostosowanych do mozliwosci
psychoruchowych podopiecznych i ich cyklicznie przekazywanie w formie
elektronicznej lub drukowanej ( w zaleznosci od potrzeb);

e w przypadku dlugoterminowej opieki S$rodowiskowej 1 w sytuacjach tego
wymagajacych — wizytowanie $rodowisk, z zachowaniem odpowiednich $rodkow
bezpieczenstwa (po uprzednim wywiadzie epidemiologicznym 1 z odpowiednim
wyposazeniem: maseczki, rekawiczki jednorazowe, S$rodki do dezynfekcji, zele
antybakteryjne);

e wydawanie positkow na miejscu (z zachowaniem odpowiednich §rodkow ostroznos$ci)
— gotowe dania i ciepte positki;

e wydawanie zywnoS$ci na miejscu — W postaci suchego prowiantu;

e dowozenie positkow;

e dowozenie zywnoS$ci — W postaci suchego prowiantu;

e robienie zakupow: produktow codziennych, jak i lekow;

e wsparcie opiekundéw faktycznych poprzez teleporady z psychologiem, doradca
zawodowym, prawnikiem, terapeuta;

¢ udostepnianie pomieszczen w dziennych domach pobytu pod miejsca na kwarantanng;

e wspoélpraca z osrodkami pomocy spolecznej w celu wsparcia srodowisk najbardziej
potrzebujacych;

e wspoOlpraca np. z podmiotami medycznymi w sytuacji koniecznosci pilnej konsultacji
medycznej;

e udzial w akcjach szycia maseczek 1 ich dystrybucja wérod mieszkancow;

e pomoc w wypetnianiu wnioskéw pomocowych PFRON;

e aktywno$¢ w mediach spoteczno$ciowych i/lub stronach internetowych placowek
(prezentowanie prowadzonych dzialan, prac uczestnikow) — utrzymywanie w ten

sposob kontaktéw z podopiecznymi i cztonkami ich rodzin®.

49 Informacje witasne ROPS w Toruniu na podstawie kontaktéw telefonicznych pracownikami dziennych doméw
pobytu/pomocy — marzec-kwiecien 2020 r.
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Dzienne domy opieki medycznej

W zwigzku z pandemia koronawirusa i obostrzeniami natozonymi przez rzad przez kilka
miesi¢cy dzienne domy opieki medycznej mialy zawieszong dziatalno$¢ stacjonarng, jednak
W jej miejsce oferowaty pacjentom m.in. nastgpujace formy wsparcia:

e teleporady,

telewizyty,

e terapi¢ zajeciowa,

e Wizyty domowe,

e wyposazenie w niezbedne recepty,

e dowozenie positkow™.

Zaklady opiekunczo-lecznicze

W zaktadzie opiekunczo-leczniczym udzielane sa stacjonarne i catlodobowe
Swiadczenia zdrowotne, ktore obejmuja swoim zakresem pielggnacije, opieke i
rehabilitacje pacjentow niewymagajacych hospitalizacji. Pomoc ta polega na
zapewnieniu pacjentom produktow leczniczych potrzebnych do kontynuacji

leczenia, pomieszczen i wyzywienia odpowiednich do stanu zdrowia, a takze

prowadzeniu edukacji zdrowotnej dla pacjentéw i cztonkéw ich rodzin oraz
przygotowaniu tych osob do samoopieki i samopielggnacji w warunkach
domowych.

Pacjent przebywajacy w zakladzie opiekunczo-leczniczym, pielggnacyjno-

opiekunczym ponosi koszty wyzywienia i zakwaterowania. Miesigczna optata

wynosi — zgodnie z ustawg — 250% minimalnej emerytury, jednak nie moze

Q /4 0 @z _ by¢ wyzsza niz 70% miesi¢gcznego dochodu pacjenta w rozumieniu przepisoéw
Llczb_a zakladow opiekunczo- s T U
leczniczych

Zrédlo: https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-
w-statystyce-publicznej/3966,pojecie.html; ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
oraz
https://niepelnosprawni.pl/ledge/x/859470;jsessionid=1D7F926A9CC1C309
DAD5F24D359CAOBA

Data korzystania: 25.09.2020 r.

Na przestrzeni ostatnich pieciu lat infrastruktura zaktadow opiekunczo-leczniczych
utrzymywata si¢ na podobnym poziomie. W 2019 roku odnotowano spadek liczby ZOL o 2

placowki, natomiast w 2020 roku infrastruktura tego typu pozostata bez zmian, tj. podobnie

jak w roku poprzednim funkcjonowato 25 zaktadéw opiekunczo-leczniczych®?.

W analizowanym roku (tj. 2020) zaktady opiekunczo-lecznicze funkcjonowaty w 20 gminach

naszego wojewodztwa, doktadnie w 3 miastach na prawach powiatu: w Bydgoszczy,

%0 Informacje wlasne ROPS w Toruniu na podstawie kontaktéw telefonicznych z koordynatorami DDOM — marzec-kwiecien
2020 .

51 Wykaz zakladow opiekunczo-leczniczych/pielggnacyjno-opiekuniczych na podstawie Zintegrowanego Informatora
Pacjenta https://zip.nfz.gov.pl/GSL/GSL/Uniwersalne, data korzystania: 25.08.2020 r.
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Grudzigdzu, Toruniu oraz w 14 powiatach ziemskich: aleksandrowskim, brodnickim,
chelminskim, grudzigdzkim, inowroctawskim, lipnowskim, mogilenskim, nakielskim,
radziejowskim, rypinskim, §wieckim, torunskim, tucholskim oraz wabrzeskim. Infrastruktura
ZOL nie byla dostepna we Wioctawku oraz powiatach ziemskich: bydgoskim, golubsko-

dobrzynskim, s¢polenskim, wtoctawski i zninskim.

Tabela 41. Zaklady opiekunczo-lecznicze w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Wartos¢ ogotem (wojewodztwo)

Llczb.a zaktadow opiekunczo- 97 27 27 25 25
leczniczych

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych z
Informatora dla Seniora edycja Ill, 1V, V, VI i VI

Opieka paliatywna i hospicyjna

Swiadczenia paliatywne i hospicyjne polegaja w szczegblnosci na
sprawowaniu wszechstronnej opieki zdrowotnej, psychologicznej i spotecznej
nad pacjentami znajdujacymi si¢ w stanie terminalnym.

Opieka ta obejmuje usmierzenie bolu i innych objawow (leczenia objawowe),
fagodzenia cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych oraz wspomaganie
rodziny chorych podczas trwania choroby, jak i po $mierci chorego.

: 1A Zrédlo: https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-
LICZba hOSplC] ow w-statystyce-publicznej/3964,pojecie.html
Data korzystania: 06.04.2021 r.

W latach 2016 — 2019 infrastruktura hospicjow utrzymywata si¢ na tym samym
poziomie i wynosita 9 placowek na cate wojewodztwo kujawsko-pomorskie. W 2020 roku
odnotowano wzrost tego typu instytucji o 2 placéwki — tj. w naszym regionie funkcjonowato

11 hospicjow®2.

W analizowanym roku (tj. 2020) hospicja i oddzialy paliatywne dzialaty w 9 gminach
naszego wojewodztwa, doktadnie we wszystkich 4 miastach na prawach powiatu oraz w 4
powiatach ziemskich: inowroctawskim, lipnowskim, rypinskim i $wieckim. W poréwnaniu do
2019 roku nastapit wzrost o 1 placowke w Bydgoszcz oraz o 2 w powiecie lipnowskim, nie

wykazano natomiast hospicjum w powiecie radziejowskim (gm. Powatkowice).

52 Wykaz hospicjow stacjonarnych na podstawie Zintegrowanego Informatora Pacjenta
https://zip.nfz.gov.pl/GSL/GSL/Uniwersalne, (data korzystania: 09.12.2020 r.)
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Tabela 42. Hospicja w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Rodzaj placowki

Warto$¢ ogotem (wojewddztwo)

Hospicja 9 | 9 | 9 | 9 ou
Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych z
Informatora dla Seniora edycja Ill, 1V, V, VI i VI

Uslugi sSrodowiskowe - pielegniarska opieka dlugoterminowa

Pielegniarska opieka dlugoterminowa domowa to opieka nad obloznie i
przewlekle chorym przebywajacym w domu. Moze nig by¢ objety pacjent,
ktéry nie wymaga leczenia w warunkach stacjonarnych, jednak ze wzgledu na
istniejace problemy zdrowotne potrzebuje systematycznej i intensywnej
opieki pielegniarskiej w warunkach domowych. Opieka ta jest realizowana
we wspotpracy z lekarzem POZ.

Do pielegniarskiej opieki dilugoterminowej domowej moga byé
zakwalifikowani pacjenci, ktorzy:

®  wocenie opartej na skali Barthel otrzymali 40 punktow lub mniej

Liczba podmiotow

® nie korzystaja w tym samym czasie z domowej opieki dla

1 1 1 1 pacjentéw wentylowanych mechanicznie, hospicjum domowego,
rez}llzu'] qcyCh plel.anlal‘Ska stacjonarnego zaktadu opiekunczego (opiekunczo-leczniczego lub
Opleke dlugotermlnowa pielegnacyjno-opiekuficzego)

®  nie s3 w ostrej fazie choroby psychicznej
Zrédlo: htps://www.nfz-szczecin.pl/geab2_pielegnacja_i_opieka.htm
Data korzystania: 08.04.2021 r.
Dlugoterminowa opieka pielegniarska $wiadczona w ramach kontraktu z NFZ byla
realizowana w 34 gminach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. W kazdym z 23 powiatow
byt zakontraktowany przynajmniej jeden podmiot realizujacy to zadanie, lacznie w skali

regionu 69 podmiotow>>.

Najwiecej podmiotow $wiadczacych dlugoterminowa opieke
pielegniarskg zlokalizowanych byto w Toruniu (10 podmiotéw), Bydgoszczy (7 podmiotow)

oraz Wioctawku i Inowroctawiu (po 4 podmioty).

Dzienne Domy Opieki Medycznej

Dzienny Dom Opieki Medycznej (DDOM) jest nowym rodzajem ustug
medycznych dla oséb niesamodzielnych, ktore na skutek urazéow lub
zabiegow operacyjnych wymagaja wzmozonej opieki rehabilitacyjne;.
Celem funkcjonowania DDOM jest:
® poprawa stanu zdrowia i usamodzielnienie osob starszych i
niepetnosprawnych,
®  przygotowanie podopiecznych i ich rodzin do samodzielnej opieki
i funkcjonowania pacjenta.

LICZba leenn)’Ch domOW Z DDOM moga korzystaé osoby, ktére w ciagu roku poprzedzajacego
H H H przyjecie do placowki przebywaly w szpitalu i nie wrécity do pelnej
Oplekl medyczne.l sprawnosci oraz otrzymaty w ocenie skali poziomu samodzielnosci (skala

Barthel) 40-65 punktow.

Zrédlo: http://www.zdrowie.gov.pl/strona-894-dzien_dobry_w_ddom.html
Data korzystania: 12.04.2021 r.

58 Wykaz dtugoterminowej opieki pielegniarskiej na podstawie Zintegrowanego Informatora Pacjenta
https://zip.nfz.gov.pl/GSL/GSL/Uniwersalne, (data korzystania: koniec lipca 2020 r.)
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W naszym regionie dzienne domy opieki medycznej oraz pomoc $wiadczona w warunkach
domowych realizowane byly w ramach projektu utworzenia kompleksowego systemu
wsparcia 0os6b wymagajacych opieki dlugoterminowej. Realizacja zadania byla mozliwa
dzigki $rodkom pochodzacym z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego®.

W 2020 roku funkcjonowalo 9 Dziennych Doméw Opieki Medycznej, ktore byly
zlokalizowane w Bydgoszczy, Swieciu, Tucholi, Chetmnie, Brodnicy, Toruniu,
Inowroctawiu, Lipnie oraz Skepem. To o dwie placowki wiecej niz w roku poprzednim.
Wynika to z uruchomienia DDOM dla subregionu wloctawskiego (w Lipnie oraz Skepem).
Tabela 43. Dzienne domy opieki medycznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2020 r.

Liczba powiatéw, na

Liczba placéwek ogélem terenie ktorych dzialaja

Rodzaj placéwki dzienne domy opieki
medycznej

Dzienne domy opieki medycznej 7 9 7 9

~ Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych wiasnych ROPS w
Toruniu

S4https:/iwww.kujawsko-pomorskie.pl/informacje-prasowe/35050-w-regionie-dzialaja-dzienne-domy-opieki-medycznej-2
(data korzystania: 12.04.2021 r.)
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Mapa 18. Wybrane elementy infrastruktury zdrowotnej na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2020 roku
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® hospicja [11]

® zakfady opiekunczo-lecznicze/pielegnacyjno-opiekuncze [25]
® dzienne domy opieki medycznej [9]

2 liczba placowek

Zrédio: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na podstawie danych wlasnych ROPS w
Toruniu, Informatora dla Seniora edycja VI, opracowanie graficzne Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego
i Regionalnego we Wioctawku
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Podsumowanie:

V" w2020 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim funkcjonowato 25 zaktadow opiekunczo-
leczniczych/pielegnacyjno-opiekunczych — zasob infrastruktury tego typu nie zmienil si¢
w poréwnaniu do 2019 roku;

v w analizowanym roku w naszym regionie dziatato 11 hospicjow — to o 2 placowki wiecej niz
w roku poprzednim;

v"w naszym wojewodztwie funkcjonowato rowniez 9 dziennych domow opieki medycznej —

nastgpit wzrost tego typu placowek o 2 DDOM.
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Rozdzial I11. Wydatki na pomoc spoleczng i inne obszary polityki
spolecznej

Wydatki poniesione przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej
zwigzane z wykonywaniem zdan wiasnych i zleconych w obszarze udzielanej
pomocy i wsparcia dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej, form wsparcia, programow i
projektow.

(w tym 48% to kwota
wydatkowana na Swiadczenia
wychowawcze 500 +)

Raport OZPS w czegsci dotyczace] wydatkdbw na pomoc spoleczng i inne obszary
polityki spotecznej uwzglednia wielkosci wydatkow wykonywania budzetu jednostek za dany
rok, zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28. Kwoty przedstawione w ponizszej tabeli sg zgodne
z rozdziatami klasyfikacji budzetowej wprowadzonej 2 marca 2010 roku rozporzadzeniem
Ministra Finansow w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow
i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1053

Z pézn. zm.).

Wydatki na pomoc spoteczng 1 inne obszary polityki spolecznej to katalog zadan
wlasnych 1 zleconych realizowanych przez gminy 1 powiaty, migdzy innymi przy wsparciu
osrodkow pomocy spolecznej i powiatowych centrow pomocy rodzinie, wynikajacych
z zapisOw, m.in. ponizszych ustaw:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej,

3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,,

4) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0soOb niepetnosprawnych,

10) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ,

11) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ,
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12) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

13) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie o$wiaty,

14) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,

15) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

16) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Tabela 44. Srodki finansowe przeznaczone na wydatki w pomocy spolecznej i inne obszary polityki spolecznej w
budzecie jednostki samorzadu terytorialnego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w roku 2020 (w zl)

Kwota Srodkow w tym kwota Srodkow
przeznaczonych wydatkowanych
w budzetach gmin/powiatow na za posrednictwem OPS/PCPR
nizej wymienione zadania w zt
w zl

2019 2020 2019 2020

Wyszczegolnienie

Srodki finansowe na wydatki
W pomocy spotecznej i innych

o : 3780788337* 4349338276 2476584054 2840174033
obszarach polityki spotecznej —

ogotem

w tym:

e Ochrona zdrowia (851) 39 588 105 34 637 521 8918 625 7923 216
przeciwdziatanie narkomanii 2 767 940 2 246 479 428 556 220934
przeciwdziatanie 36820165 32391042 8 490 069 7702 282
alkoholizmowi

e Pomoc spoteczna (852) 882 056 751 926 147 277 615 614 789 634 270 448
domy pomocy spotecznej 278 863 104 303 903 201%° 106 898 113 111 778 227
os$rodki wsparcia 53 467 707 52 478 326 16 724 946 16 439 783
przeciwdziatanie przemocy 2034 432 2 365 860 1 488 429 1829 996
w rodzinie
sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy 4919 428 4769 603 4917 893 4 765 980
spolecznej oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach
centrum integracji spotecznej
zasitki okresowe, celowe i

86 635 430 83 395 269 83674 401 83 372 254

pomoc w naturze oraz
sktadki na ubezpieczenia

55 Kwota zawiera wydatki dot. m. in.: odplatno$ci gminy za umieszczenie w DPS (rdwniez na terenie innego
powiatu/wojewodztwa), utrzymania DPS (utrzymanie budynkoéw, wynagrodzenia kadry oraz obstugi)



Wyszczegolnienie

emerytalne
i rentowe

dodatki mieszkaniowe
zasitki state

powiatowe centra pomocy
rodzinie

osrodki pomocy spotecznej

specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i
osrodki interwencji
kryzysowej

ushugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi
opiekuncze

pomoc w zakresie
dozywiania
pomoc dla cudzoziemcoéw

centra integracji spoteczne;j

usuwanie skutkow klesk
zywiotowych

pozostata dziatalno$¢

Pozostate zadania w zakresie
polityki spotecznej(853)
rehabilitacja zawodowa i
spoleczna os6b
niepetnosprawnych

zespoly orzekania o
niepetnosprawnosci

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetosprawnych

pozostata dziatalno$¢ w
zakresie polityki spoleczne;j

Kwota Srodkéw
przeznaczonych
w budzetach gmin/powiatéw na
nizej wymienione zadania

w zi

57 009 183 54 158 290
58 619 334 57 018 032
14 855 027 15510 941
172 441 650 180 255 411
3040 374 4045770
68 884 042 73 207 489
52 494 297 50 424 785
101 054 65 065
1406 754 3961 848
912 622 361 591
26 372 313 40 225 796
52 120 804 61 788 142
4 801 525 4 586 680
9578 916 10 193 868
18 986 046 18 764 692
18 754 317 28 242 902
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w tym kwota Srodkéow
wydatkowanych
za posrednictwem OPS/PCPR

26 198 152
58 597 068

14 839 598

170 822 071

1982 368

57 821 557

52 200 488

101 054
54 236

321 851

18 972 564

20 525 681

1274399

2763572

9063 103

7 424 607

w zk

2019 2020 2019 2020

25561 205
56 987 531

15491 095

180 158 732

2 869 117

62 786 430

50 257 458

65 065
2930

357 367

21547 278

16 427 356

1029 112

3300 541

4 748 698

7 349 005



Wyszczegolnienie

e Edukacyjna opieka
wychowawcza (854)
pomoc materialna dla
uczniow
o0 charakterze socjalnym

pomoc materialna dla
uczniow

o0 charakterze
motywacyjnym

¢ Rodzina (855)
$wiadczenia wychowawcze

$wiadczenia rodzinne,
$Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego oraz sktadki
na ubezpieczenia emerytalne

i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego

wspieranie rodziny

tworzenie i funkcjonowanie
ztobkow

tworzenie i funkcjonowanie
klubéw dziecigcych

dzienni opiekunowie
rodziny zastgpcze

dziatalno$¢ placowek
opiekunczo-
wychowawczych
Sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne optacane za 0soby
pobierajace niektdre

Kwota Srodkéw
przeznaczonych
w budzetach gmin/powiatéw na
nizej wymienione zadania

w zi

w tym kwota Srodkéow
wydatkowanych
za posrednictwem OPS/PCPR
w zi

2019 2020 2019 2020

26 372 996 21 314 242
19 658 559
24 868 781
1504 215 1 655 683
2780649681 3305451094
1657 492903 2116 521 398
789 430 447 833 777 019
87 672 354 91 948 315
60 953 248 67 355 151
3591 584 4220914
1208 001 1203 124
81531 748 86 531 446°
91 230 897 93 506 9678
10 320 382

7579 362 5796 132
5786 852
7 557 363
21999 9 280
1823945597 2175756 881
1119618339 = 1415469874
528 285 685 566 570 570
66 333 110 72777734
88 399 716 336
268 117 0
0 0
79 031 196 83 872 022
25444 277 29 474 150
6 876 195

*W budzecie MOPS w Bydgdoszczy wprowadzono korekte wydatkow w zakresie $wiadczen wychowaczych (kwota ta w

2019 roku byta wyzsza 0 76.651.364 zt)

57 Kwota zawiera wydatki dot. m. in.: §wiadczen dla rodzin zastepczych, pomoc na usamodzielnienie wychowankow,
refundacje kosztow utrzymania dziecka na terenie innego powiatu, wynagrodzenia dla rodzicéw zastepczych, wynagrodzenia
kadry PCPR zajmujacych si¢ piecza, dostosowanie warunkéw domowych dla rodzin zastgpczych itd.

58 Kwota zawiera wydatki zwigzane m. in. z dziatalnoécia placowek opiekunczo-wychowawczych, wynagrodzeniem dla
kadry, usamodzielnieniem si¢ 0so6b opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze, placowki opiekunczo-
terapeutyczne, schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze i osrodki szkolno-wychowawcze.
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Kwota Srodkow w tym kwota Srodkow
przeznaczonych wydatkowanych
w budzetach gmin/powiatéw na za posrednictwem OPS/PCPR
Wyszczegolnienie nizej wymienione zadania w zk

w zi

2019 2020 2019 2020

$wiadczenia rodzinne, zgodnie 7 538 499 4876 474
Z przepisami ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych oraz
za osoby pobierajace zasitki dla
opiekunow, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyptacie zasitkéw dla
opiekunow
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby
zatrudnione jako nianie oraz za
osoby sprawujace osobistg
opieke nad dzieckiem

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za lata 2019-

2020

0 66 378 0 0

Zgodnie z danymi przestanymi przez samorzady gmin i powiatow wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w ramach Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej za 2020 rok, wydatki
na zadania wlasne 1 zlecone w obszarze pomocy spotecznej 1 innych obszarach polityki
spolecznej, w tym $wiadczenia wychowawcze, wynosity lacznie 4 mld 349min =zt
W stosunku do roku 2019 nastapit wzrost wydatkéw o 15 % (najwigkszy wzrost zanotowano
w wydatkach na $wiadczenia wychowawcze ,,500+” o 17%. Podobnie jak w roku ubieglym
ponad 48% catkowitych $rodkow finansowych w budzetach gmin pochlongly wydatki na
$wiadczenia wychowawcze (500+), byto to 2 116 521 398 zt. Nastepnie ok. 19,1% ogdlnego
budzetu to wydatki na $§wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego 833 777 019 zt.
Kolejnym najwyzszym z wydatkow to wydatki zwigzane z funkcjonowaniem doméw pomocy
spolecznej i optacaniem pobytu w tych placowkach mieszkancom gmin stanowiace ok. 6,9%

og6tu wydatku tj. 303 903 201 zt.
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Tabela 45. Wydatki na pomoc spoleczng i inne obszary polityki spolecznej w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w
latach 2017 - 2020

Rodzaj wskaznika 2017 2018 2019 2020 TR TS W;ritr?éé

Wartos$¢ ogoétem (wojewddztwo) (powiat) (powiat)

Kwota wydatkéw z
budzetow gmin w obszarze

omocy spolecznej i
svsparc}i]a ?z wyla,cieniem 785.79 7k 835.54 7t 1534,12 zt 484’0.9 2

’ ’ 888,09 zt 921,77 zt s (9. Wielka

500+) (g. Kikot) Nieszawka)
w przeliczeniu na 1
mieszkanca®
Kwota wydatkoéw z
budzetow powiatu w
obszarze pomocy 181,91 zt 204,49 7zt 210,69 2t 244,64 71 480,17 zt 54,77 zt

spotecznej i wsparcia (p. sgpolenski) (p. grudzigdzki)

w przeliczeniu na 1
mieszkanca

Zrédlo: opracowanie wlasne Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu na podstawie danych OZPS za lata 2016-
2019, GUS-BDL

W obszarze pomocy spotecznej 1 wsparcia (z wytaczeniem 500+) w ramach budzetow
gmin, w przeliczeniu na 1 mieszkanca wojewddztwa, wydatkowano $rednio kwote: 921,77 zt
o 33,68 zl wigcej niz w roku ubieglym. Najwyzsze wydatki, czyli powyzej 1 300,00 zt na
mieszkanca odnotowano w gminach: Czernikowo (1 331,21 zt), Grudzigdz miasto (1 354,66
zb), Wielgie (1 371,22 zt), Kikoét (1 534,12 zh). Najnizsze wydatki odnotowano w gminach:
Lysomice (591,83 zt), Ztawies Wielka (526,92 zt), Osielsko (526,04 zt), Wielka Nieszawka
(484,09 zt).

W ramach budzetow powiatow ziemskich $rednio wydatkowano na jednego
mieszkanca 244,64 zt (o 33,95 zt wigcej). Najwyzsze wydatki, czyli powyzej 300,00 zt na
1 mieszkanca zanotowano w powiatach: sgpolenskim (480,17 zl), tucholskim (425,45 zt),
chelminskim (355,50 zt), znifnskim (321,65 zt), aleksandrowskim (320,77 zl). Natomiast
najnizsze wydatki, ponizej 120 zt na 1 mieszkanca zanotowano w powiatach: nakielskim

(111,19 zb), rypinskim (84,90 zt), grudziadzkim (54,77 zt).

S9W ramach budzetdw gminnych wigczono rowniez budzety 4 miast na prawach powiatu.
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Rozdzial IV. Wybrane dzialania Samorzadu Wojewoédztwa Kujawsko-Pomorskiego w obszarze

zwiekszenia spolecznego

Programy realizowane w obszarze polityki spotecznej przez wybrane Departamenty Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego w Toruniu oraz jednostki organizacyjne Samorzadu Wojewddztwa

Wieloletni Program wspolpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami

nozarzadowymi na lata 2016-2020

Cele projektu®

Glowne dzialania

Wzmacnianie wspdipracy migdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi stuzacej budowie spoleczenstwa
obywatelskiego.

Angazowanie spotecznosci lokalnych z zapewnieniem ich optymalnego rozwoju.

Budowanie partnerskiej wspotpracy opartej o wzajemne zaufanie stron.

Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych.

Wspieranie i promowanie wspolpracy organizacji pozarzadowych.

Wilaczanie organizacji pozarzadowych w tworzenie prawa miejscowego o charakterze wojewodzkim — strategii, programow,
procedur, itp.

Funkcjonowanie systemu konsultacji spotecznych w wymiarze wojewddzkim programéw strategicznych oraz priorytetow
programow operacyjnych, w tym prowadzenie konsultacji drogg elektroniczna.

Opracowanie we wspotpracy z SOP WK-P i RDPP oraz wdrazanie jasnych i obiektywnych zasad i standardow wspolpracy, na
ktore sktadajg si¢: Roczny program wspotpracy, Zasady organizacji konkursoéw, w tym oceny ofert.

Prowadzenie cyklicznej diagnozy sytuacji trzeciego sektora (ilosciowa i jako$ciowa) oraz wolontariatu w wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim.

Rozwdj dziatalnosci o charakterze wspierajgcym dla organizacji pozarzadowych (Centra Organizacji Pozarzadowych, Osrodki
Wsparcia, ustugi szkoleniowe, poradnicze i informacyjne).

Udzielanie organizacjom wsparcia pozafinansowego.

Promowanie migdzysektorowych projektow partnerskich.

Wspieranie sieci i federacji organizacji pozarzadowych.

Promowanie idei wspotpracy, w tym tworzenia partnerstw, wsrod przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

60 Opis celéw i dziatan na podstawie ,,Wieloletniego programu wspétpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020”.
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Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.%!

Liczba ogloszonych konkursow — 27 konkursow;

Liczba przyznanych dotacji na zadania, ktére otrzymaty preferencje w konkursach uwzgledniajacych zréznicowanie
terytorialne (np. punkty strategiczne) — 10 dotacje;

Liczba aktéw prawnych, programdw, procedur, itp., w ktorych tworzenie wiaczone zostaty organizacje — 4 aktow prawnych;
State doskonalenie systemu informacji- liczba przekazanych informacji za pomocg newslettera i strony www — ok. 70 maili
przekazanych w formie newslettera (kazdy mail skierowany byl do ok. 1350 odbiorcéw; na stronie internetowej
ngo.kujawsko-pomorskie.pl zostato zamieszczonych ok. 80 informacji w zakladce Aktualnoséci oraz ok. 85 w pozostatych
zaktadkach. Na stronie bip.kujawsko-pomorskie.pl informacje dot. organizacji pozarzadowych ok. 40 informacji w skali
urzegdu;

Liczba szkolefi, udzielonych porad i informacji przez Biuro Wspotpracy - 20 szkolen zleconych oraz 24 konsultacje doradcze
udzielono ok. 2500 porad telefonicznych;

Liczba organizacji, ktéorym udzielono wsparcia pozafinansowego — 14 organizacji;

Promowanie mi¢dzysektorowych projektéw partnerskich — liczba dziatan promocyjnych — 55 dziatan;

Promowanie miedzysektorowych projektow partnerskich - liczba promowanych projektéw miedzysektorowych — 3 projekty;
Liczba inicjatyw zrealizowanych przez sieci i federacje z wykorzystaniem wsparcia finansowego/pozafinansowego
samorzadu wojewodztwa — O inicjatyw;

Promowanie idei wspotpracy, w tym tworzenia partnerstw, wérod przedstawicieli organizacji pozarzadowych, liczba dziatan
promocyjnych:

e 27 konkursow,

e 1 kampania,

e 1 forum.

61 Opis efektéw na podstawie ,,Sprawozdania cze$ciowego z realizacji Wieloletniego Programu Wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi

na lata 2016-2020” (dotyczy roku 2020).
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Rowne szanse. Program dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych do 2020 r.

Cele projektu®

Glowne dzialania

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020
r.63

Budowanie pozytywnych postaw spotecznych w stosunku do osoéb niepelnosprawnych oraz poglebianie wiedzy na temat ich
potrzeb.

Poprawa dostgpu 0s6b niepelnosprawnych i ich otoczenia do informacji.

Wyréwnywanie szans w zakresie dostepnosci do ksztalcenia i zdobywania zawodu przez osoby niepetnosprawne.

Zwickszenie mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych.

Zwickszenie potencjatu w zakresie §wiadczenia ustug na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

Zwigkszenie dostepu 0sob niepetnosprawnych do lecznictwa specjalistycznego, terapii i rehabilitacji.

Gromadzenie i analiza danych na temat potrzeb osoéb niepelnosprawnych.

Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji.
Opracowanie lub wydanie publikacji, wydawnictw ciaglych oraz wydawnictw zwartych dotyczacych problematyki osob
niepetnosprawnych, stanowigcych zamknigta cato§¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych i elektronicznych.

Wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie prawidlowego przygotowania projektow dotyczacych zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej w ramach otwartych konkursow ofert.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup Srodowiskowego wsparcia oraz zespotdw aktywnosci
spotecznej dla 0sob niepelnosprawnych.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkow rodzin 0séb niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i
wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych.
Likwidacja barier architektonicznych w placowkach edukacyjnych z uwzglednieniem zaplecza socjalno-bytowego.
Zwickszenie zatrudnienia oséb niepelnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci poprzez
tworzenie i wspieranie dziatalnosci zaktadow aktywno$ci zawodowe;.

Prowadzenie rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych w réznych typach placowek.

Wyposazenie obiektow stuzacych rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych w sprzgt rehabilitacyjny.

Wspieranie dostepu dzieci i mtodziezy do wczesnej wielospecjalistycznej interwencji w niepetnosprawnosc.

IV Bal Oséb Niepelnosprawnych. Bal odbyt si¢ 25 stycznia 2020 r. w torunskim Dworze Artusa. W wydarzeniu wzigto udziat
200 mieszkancoéw wojewddztwa z roznego typu niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie;

produkcja i emisja 2 odcinkow telewizyjnych w ramach programu ,,Mocne wsparcie” na antenie pasma regionalnego TVB
Bydgoszcz. Kazdy odcinek trwat 55 minut i zostal wyemitowany dwukrotnie. Sktadat si¢ z czgsci studyjnej — rozmowy z
zaproszonymi ekspertami oraz felietonu w zakresie tematyki zwigzanej z problemami 0séb z niepelnosprawnos$ciami pt. ,,O
terapii i roli terapeuty w procesie rehabilitacji 0s6b z niepetnosprawno$ciami w szczegdlnosci dzieci

i mtodziezy”;

62 Opis celéw i dziatan na podstawie ,,Réwne szanse. Program dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych do 2020 roku”.
83 Opis efektow na podstawie ,,Sprawozdanie z realizacji programu pn. ,,Réwne szanse. Program dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych do 2020 roku” za rok 2020.
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dwie edycje wystawy rgkodzieta artystycznego osob niepelnosprawnych pn. ,,My tez potrafimy” - niestety, z uwagi na sytuacj¢
epidemiologiczng zwigzang z COVID-19 i decyzje rzadu o catkowitym lockdawnie w kraju, wystawy nie odbyty si¢;

produkcja i emisja 2 odcinkdéw telewizyjnych w ramach programu ,,Czas na interwencj¢” na antenie pasma regionalnego TVB
Bydgoszcz. Program dotyczyt tematyki zwigzanej z osobami z niepetnosprawnosciami pn. ,,Terapia i rehabilitacja dzieci i
milodziezy”. Kazdy odcinek trwat 55 minut i zostal wyemitowany dwukrotnie;

wspolorganizacja Swiat Bozego Narodzenia w Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Mlodziezy w Grabiu , DPS w Chetmnie
i DPS w Kamieniu Krajenskim;

Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach rehabilitacji spotecznej osoéb z niepelnosprawnosciami
dofinansowat 6 przedsigwzi¢¢ na rzecz osob z niepelnosprawnos$ciami w tgcznej kwocie 50 188 748,01 zt. W zadaniach tych
uczestniczyly 273 osoby z niepetnosprawnosciami;

Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych w ramach zadan zlecanych — 1 kampania;

Liczba opracowanych materialow promocyjno-informacyjnych oraz wydanych publikacji — 1 opracowanie;

Liczba 0s6b niepetnosprawnych jako beneficjentow realizowanych zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej —
3290 osobb;

Liczba przeprowadzonych szkolen/kursow/warsztatow dla oséb niepelnosprawnych w ramach zadan zleconych — 3
szkolenia/kursy/warsztaty;

Liczba dziatajacych ZAZ - 9;

Liczba 0s6b niepelnosprawnych zatrudniona w ZAZ — 395 osob.
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WojewdédzKki program przeciwdzialania przemocy w rodzinie dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

do roku 2020

Cele projektu®

Glowne dzialania

Wybrane efekty dzialah zrealizowanych w 2020 r.%

Wszechstronne wsparcie rodzin dotknigtych przemoca oraz opracowanie programow w obszarze przeciwdzialania przemocy w
rodzinie.

Zwickszenie kompetencji i kwalifikacji pracownikdéw stuzb, instytucji, organizacji pozarzadowych (w szczegdlnosci
pracownikow os$wiaty, stuzby zdrowia, pomocy spotecznej, policji, sadow, prokuratur i innych) specjalizujacych si¢ w
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Podnoszenie §$wiadomosci spotecznej dotyczacej zjawiska przemocy i mozliwosci wsparcia.

Wspieranie inicjatyw oraz lokalnych koalicji na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;.
Organizacja pomocy prawnej i psychologicznej w ramach Biura ds. Polityki Prorodzinnej i Przeciwdziatania Przemocy, dla
rodzin dotknietych przemoca.
Inicjowanie wspolnych przedsiewzie¢ z instytucjami, stuzbami i organizacjami pozarzadowymi (,,dobre praktyki”), wymiana
doswiadczen i wiedzy.
Opracowanie ramowego programu ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Organizacja szkolen w zakresie udzielania pomocy ofiarom przemocy.
Organizacja szkolen w zakresie prowadzenia dziatan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy.
Organizacja i udzial samorzadu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w kampaniach spotecznych dotyczacych zjawiska
przemocy.
Organizacja konferencji, warsztatow, szkolen i pogadanek w zakresie problematyki przemocy.
Uswiadamianie i popularyzacja wsrod samorzadow koniecznosci rozwoju  infrastruktury pomocy instytucjonalnej w obszarze
przemocy domowej jako niezbgdnych komponentéw wojewddzkiego systemu wsparcia dla ofiar przemocy poprzez: akcje
informacyjne, konferencje, szkolenia itd.
Woprowadzenie systemu dotowania organizacji pozarzagdowych celem realizacji zadan zlecanych w zakresie problematyki
przemocy w rodzinie.
Organizacja pomocy prawnej i psychologicznej w ramach Biura ds. Polityki Prorodzinnej i Przeciwdziatania Przemocy, dla
rodzin dotknietych przemoca:

v Liczba udzielonych porad prawnych — 471;

v Liczba nowo zatozonych kart porad prawnych — 132;

v Liczba udzielonych porad psychologicznych — 406;

v Liczba udzielonych konsultacji psychologicznych — 426;
Liczba przeprowadzonych szkolen w zakresie udzielania wsparcia ofiarom przemocy — 3;

64 Opis celéw i dziatan na podstawie ,,Wojewodzkiego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla wojewédztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020”.
8 Opis efektow na podstawie raportu z realizacji ,,Wojewodzkiego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 za rok 2020.
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Liczba 0sob, ktore ukonczyty szkolenie z zakresu udzielania wsparcia ofiarom przemocy — 93;

Liczba przeprowadzonych szkolen w zakresie pracy ze sprawcg przemocy — 1;

Liczba osob, ktore nabyly uprawnienia do pracy ze sprawca przemocy — 10;

Organizacja i udzial samorzadu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w kampaniach spotecznych dotyczacych zjawiska

przemocy:
v' Na IV kwartat 2020 r. planowana byta kampania spoteczna promujgca nowy wojewddzki program na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie — ,,Wojewo6dzki program przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2026”. Program wprawdzie zostal opracowany w grudniu 2020 r.,
jednak w zwiazku z korelacjg dokumentu z nowa strategia rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, przyjecie
»Wojewodzkiego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na lata
2021-2026” odbylo si¢ na pierwszym posiedzeniu Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w roku 2021. Z
tego powodu realizacja opisanej wyzej kampanii bedzie prowadzona dopiero w roku 2021.

Udzial samorzadu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w ogélnopolskich i §wiatowych kampaniach spotecznych
dotyczacych zjawiska przemocy: - ,,Biata Wstazka” — migdzynarodowa kampania prowadzona w okresie 25.11-
10.12.2020r.;

e  Organizacja konferencji, warsztatow, szkolen i pogadanek w zakresie problematyki przemocy:

XII Torunskie Sympozjum poswigcone Alternatywnym Ruchom Religijnym pt. ,,Miedzy psychologia, religia i sektg —
Ciemne Strony Psychologii.” Zorganizowane we wspoipracy z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika w Toruniu
(Wydzial Teologiczny) w ramach zadania ,,Monitorowanie zjawiska oraz przeciwdziatanie niekorzystnym wpltywom
alternatywnych ruchow religijnych i parareligijnych na zycie mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”.
Sympozjum odbylo si¢ w Toruniu, 19 listopada 2020 r. w formule online. Transmisja z tego wydarzenia dostepna byta
na kanale YouTube. Uczestniczyto w nim zdalnie ok. 3.100 os6b (liczba odston).
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Kujawsko-Pomorski Program Wspierania Rodziny na lata 2014-2022

Cele projektu® .

Glowne dzialania .

Poprawa funkcjonowania rodziny w §rodowisku lokalnym poprzez tworzenie spotecznej sieci wsparcia.

Zwigkszenie dostgpnosci ustug dla rodzin ze szczegdlnymi potrzebami.

Wzmocnienie rodzicielstwa i poprawa funkcjonowania pieczy zastgpczej.

Utworzenie Regionalnego Centrum Wspierania Rodziny.

Wszechstronna promocja rodziny.

Wospieranie rodzin w petnieniu opieki nad osobami niesamodzielnymi realizowana przez inne podmioty w trybie ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Opracowanie i wdrozenie Kujawsko-Pomorskiej Karty Duzej Rodziny.

Zainicjowanie prac na rzecz wprowadzenia Kujawsko-Pomorskiego Bonu Wsparcia Rodziny poprzez projekty pilotazowe.
Wspieranie rodzin zast¢pczych i optymalizacja procedur adopcyjnych.

Rozw¢j infrastruktury instytucjonalnych form pieczy =zastepczej poprzez utworzenie Interwencyjnego Os$rodka
Preadopcyjnego oraz Regionalnej Placowki Opiekunczo-Terapeutycznej.

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.%” = 1. Spoleczna sie¢ wsparcia rodziny w $rodowisku lokalnym:

Kontynuacja realizacji projektu partnerskiego ,,Rodzina w Centrum 27;

Realizowano ustugi wsparcia rodziny i pieczy zastepczej m in.: poradnictwo specjalistyczne — pedagogiczne (2053h),
poradnictwo specjalistyczne — prawne (711 h), poradnictwo specjalistyczne — psychologiczne (3328 h), poradnictwo
specjalistyczne — psychiatryczne (276 porad), mediacje rodzinne (224 h), superwizja rodzin zastepczych (140 h);

Kursy matematyki z robotyka dla dzieci. Adresatami kurséw byty dzieci w wieku 11-13 lat, z rodzin zastepczych, rodzinnych
domow dziecka, oraz rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W kursie wzigto
udziat 30 uczestnikow.

Lacznie zrealizowano 7769 ushug wsparcia rodziny. Uslugami wsparcia rodziny objeto 942 0sob.

II. Dziatania na rzecz deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej:

W powiatach podejmowane byty dziatania kierowane do lokalnych $rodowisk o charakterze edukacyjnym i
swiadomosciowym. Podczas spotkan przekazywano wiedze o potrzebie deinstytucjonalizacji, tj. tworzenia nowych matych,
profesjonalnie przygotowanych rodzin zastepczych. Zrealizowano 3 spotkania na terenie wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego, w spotkaniach wzigto udziat 76 osob.

Zorganizowano 2 szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz kandydatéw na dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego. W szkoleniu wzieto

% Opis celow i dziatan na podstawie ,,Kujawsko-Pomorskiego Programu Wspierania Rodziny na lata 2014-2022”.
67 Opis efektdw na podstawie raportu z realizacji ,Kujawsko-Pomorskiego Programu Wspierania Rodziny na lata 2014-2022" za rok 2020.
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udziat 41 osob.

III. Doskonalenie 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza:
e  Zorganizowano 3 szkolenia, dla 61 osob. Tematyka kursow/szkolen obejmowata:

v
v
v

Dyscyplina w rodzinie zastepczej — jak kierowaé swoim zachowaniem, zeby wplywaé¢ na zachowanie dzieci;
Rozumienie i budowanie przywiazania;

Budowanie kompetencji uzdrawiajacych opiekundéw dzieci dotknigtych trauma.

e  Zorganizowano 3 kursy, dla 45 osob. Tematyka kursow/szkolen obejmowata:

v
v
v

kurs specjalistyczny pn. Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach;
kurs specjalistyczny pn. Trening Zastgpowania Agresji;
kurs specjalistyczny pn. Metoda Dialogu Motywujacego w pracy z trudnym nastolatkiem.

e  Zorganizowano 5 szkolen, dla 110 os6b. Tematyka szkolen obejmowata:

SNENENENEN

Uzaleznienia u dzieci i mtodziezy;

Praca z dzie¢mi i mtodziezg z zaburzeniami psychicznymi;

Praca z dzieckiem krzywdzonym i wykorzystywanym seksualnie;
Terapia skoncentrowana na rozwiazaniach;

Metody radzenia sobie ze stresem w sytuacjach zwigzanych z pandemig.

Lacznie we wszystkich formach szkoleniowych w poszczegodlnych dziataniach przeszkolono 287 oséb.

o Wsparcie informacyjne

v

v

Szkolenie ,,Zastosowanie Kodeksu Postepowania Administracyjnego w systemie pomocy w wsparcia spotecznego” — 3,
jednodniowe szkolenia.

,»Jak skutecznie reagowac¢ na przemoc wobec dziecka? Procedura Niebieskiej Karty, odebranie dziecka z rodziny” — cykI
3, jednodniowych szkolen.

e  Wgparcie warto$ciujace

v

Przygotowanie materiatdbw promocyjnych w postaci maseczki ochronnej, ktore uzytkowane powszechnie majg budzié
refleksje oraz zwigckszaé¢ range rodziny wsrod preferowanych wartosci przez mieszkancow regionu. Materiaty promocyjne
zostaty rozdysponowane wérdd odbiorcéw dziatan realizowanych w ramach ,,Kujawsko-Pomorskiego Programu
Wspierania Rodzin”.

e  Wsparcie integrujgce

v
v

Dziatania Wojewodzkiej Rady ds. Polityki Senioralnej przy Marszatku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;
Seminarium ,,Nowe mozliwos$ci i formy wspolpracy w dziatalnosci na rzecz senior6w”— 22 stycznia, Torun;

Realizacja audycji telewizyjnych pn.: ,,Czas na interwencje”. Realizacja i emisja w TVP Bydgoszcz, czterech
czterdziestominutowych audycji telewizyjnych pn. "Czas na interwencje” poruszajacych problemy spoteczne takie jak:
niepelnosprawnosc¢, przeciwdzialanie przemocy czy wsparcie rodzin w zaleznosci od nasilenia problemow opiekunczo-
wychowawczych;

Realizacja audycji telewizyjnej pn.: ,,Mocne Wsparcie”. Realizacja i emisja w TVP Bydgoszcz programu ,,Mocne
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Wsparcie”, o charakterze spoltecznym i edukacyjnym, préba odpowiedzi na pytanie - jak i u kogo szukaé¢ wsparcia w
trudnych sytuacjach. Zrealizowany odcinek w dniu 03.03. poswigcony byt przemocy wobec dzieci;
e Wsparcie emocjonalne i duchowe
Przeprowadzenie kampanii o rodzinie — Dlaczego rodzina jest wazna?;
e  Wsparcie technologiczne (przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu)
W roku 2020 kontynuowano udzielanie wsparcia 3885 beneficjentom ostatecznym projektu ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu
cyfrowemu osdb najubozszych oraz niepetnosprawnych I i II edycja.”

IV. Wsparcie rodzin ze szczegdlnymi potrzebami:
e  Opracowanie i wdrozenie Kujawsko-Pomorskiej Karty Duzej Rodziny;
o Woprowadzenie Kujawsko-Pomorskiego Bonu Wsparcia Rodziny.

V. Poprawa funkcjonowania pieczy zastepcze;j:
e W ramach dziatan podejmowanych przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Adopcyjny w Toruniu (wraz z oddziatami w
Bydgoszczy, Wioctawku i Jaksicach) w 2020 roku:
100 os6b ukonczyto szkolenie dla kandydatow na rodzicéw adopcyjnych;
3 746 0s6b skorzystalo z dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej Osrodka;
Liczba nowopowstatych rodzin adopcyjnych: 109;
Liczba dzieci przysposobionych do adopcji: 126;
Udzielono 640 razy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;
12 0s6b ukonczyto szkolenie dla kandydatow na rodziny zastgpcze.
iecezjalny Osrodek Adopcyjno-Opiekunczy w Toruniu:
Szkolenia: 2 grupy (34 osoby) w ramach autorskiego programu ,,Adopcja jako dar mito$ci”. Wydano 58 opinii o
kwalifikacjach osobistych dla kandydatow do przysposobienia dziecka;

ANCIANENENENENEN

<

Warsztaty z zakresu wzmacniania prawidlowej motywacji kandydatow do przysposobienia dziecka dla 34 osob;

<

Przeprowadzono diagnozy psychologiczne dla 55 0s6b oraz wywiady adopcyjne dla kandydatéw do adopcji 30x;

\

Zakonczono procedury przysposobienia 22 dzieci (uprawomocnione postanowienia sgdow) W trakcie procedury jest 16
dzieci;
Liczba nowopowstalych rodzin adopcyjnych: 20;
Prowadzono poradnictwo: 957x, w tym dla rodzin przysposabiajacych 895x i dla rodzin naturalnych 62x;

Udzielono wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w postepowaniu postadopcyjnym 166x;

Wspolpraca z sgdami opiekunczymi, m.in. dla 37 dzieci ztozono wnioski o przysposobienie;

AN N NEN

Przeszkolono 15 osobowa grupe kandydatéw na rodzicow zastepczych i wydano 15 §wiadectw ukonczenia szkolenia.

e Osrodek Adopcyjny Caritas Diecezji Bydgoskiej im. Sw. Jana Pawta II w Bydgoszczy:
v Diagnoza kandydatow do przysposobienia — 40 0sob (18 matzenstw, 4 os. samotne);
v' Szkolenie kandydatéw do przysposobienia — 2 grupy szkoleniowe: I grupa (4 rodziny) rozpoczecie szkolenia 25 lipca
2020 r. — planowane zakonczenie styczen 2021 r.; II grupa (4 rodziny) rozpoczecie szkolenia 14 grudnia 2020 r. —
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ANANEN

planowane zakonczenie 2021 r.;

Liczba nowopowstalych rodzin adopcyjnych: 8;

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach adopcyjnych — 9 dzieci;

Przygotowanie cyklu wyktadow dla rodzin ,,Rozmowy o adopcji — Adopcja. Polecam! — Adopcja. Dom. Rodzina” oraz 6
wyktadéw/nagran video do dalszego udostepniania — Warsztaty psychoedukacyjne dla rodzin adopcyjnych (1. Historia
rodzinna, 2. Relacja Malzenska, 3. Oczekiwania rodzicow — mozliwosci dzieci, 4. Dylematy szkolne, 5. Jawnos$¢ adopcji,
6. Zasoby;

Pomoc i wsparcie pedagogiczno-psychologiczne dla istniejacych rodzin adopcyjnych konsultacje indywidualne — 105
konsultacji;

Promowano ide¢ adopcji poprzez dzialania informacyjne i edukacyjne jak: dyzur telefoniczny, strona internetowa,
facebook:

- akcja edukacyjna - ,,Adopcyjny Alfabet”
- akcja promocyjna - ,,Adopcja. Polecam!”; ,,Adopcja Nowenna na urodziny Patrona O$rodka — Jana Pawta 117;
»Adopcja. Polecam! Przyjmij dziecko, ktore Cig¢ potrzebuje”; ,,Adopcja. Polecam! Czas oczekiwania”; ,,Adopcja. Jak to
jest?”;
Pomoc i wsparcie rodzin biologicznych, w tym matek zamierzajacych wyrazi¢ zgode na przysposobienie — 10 rodzin (14
0s0b).
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Wojewoédzki Program Przeciwdzialania Narkomanii w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim na lata

2017-2020

Cel glowny: Ograniczenie skali wystgpowania negatywnych zjawisk zycia spotecznego zwigzanych z uzywaniem substancji
Cele projektu®® psychoaktywnych.

Glowne dzialania °

Zwigkszenie wiedzy ogotu spoleczenstwa dotyczacej problemow narkotykowych oraz HIV/AIDS poprzez dziatania
informacyjne i edukacyjne.

Podniesienie kompetencji i kwalifikacji zawodowych 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan z zakresu przeciwdziatania
narkomanii.

Rozwdj 1 poprawa jakosci dziatan profilaktycznych.

Zwickszenie dostepnosci do opieki zdrowotnej i programéw podnoszacych jako§¢ zycia os6b uzywajacych narkotykow
szkodliwie i 0s6b uzaleznionych oraz ich rodzin.

Prowadzenie i wspieranie dziatan edukacyjnych, w tym kampanii spotecznych majacych na celu zwickszenie wiedzy na temat
zagrozen wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych, a takze z pozamedycznego stosowania produktoéw
leczniczych.

Upowszechnianie informacji na temat dostgpu do dziatan profilaktycznych, interwencyjnych, pomocowych i placowek
leczenia dla osob zagrozonych uzaleznieniem lub uzaleznionych od narkotykéow oraz ich rodzin m.in. poprzez strong
internetowa dotyczaca problematyki uzaleznien.

Realizacja badan ilo§ciowych w populacji generalnej i wsréd mtodziezy szkolnej (m.in. ESPAD).

Organizowanie szkolen dla ré6znych grup zawodowych w zakresie rozwigzywania problemow narkomanii (m.in. pracownikow
oswiaty, policjantow, strazy miejskiej, kuratorow sadowych, pracownikoéw $wietlic).

Organizowanie i dofinansowanie szkolen dla pracownikow lecznictwa odwykowego, stuzby zdrowia (w tym finansowanie
superwizji pracy terapeutdw uzaleznien oraz realizatorow programéw profilaktycznych).

Wspieranie programow profilaktyki selektywnej w miejscach o zwigkszonym narazeniu na kontakty z narkotykami (kluby,
dyskoteki, imprezy masowe).

Rozwdj i wspieranie programdéw pomocy psychologicznej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdb uzywajacych narkotykow
szkodliwie, uzaleznionych od narkotykow i ich rodzin.

Rozwdj wsparcia w zakresie rehabilitacji, postrehabilitacji oraz reintegracji spotecznej i zawodowej dla 0séb uzaleznionych od
narkotykow.

Rozwoj 1 modernizacja bazy materialnej ambulatoryjnych i stacjonarnych placéwek prowadzacych leczenie i rehabilitacj¢ 0sob
uzaleznionych od narkotykow i 0sob wspoétuzaleznionych.

8 Opis celéw i dziatan na podstawie ,,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim na lata 2017-2020”.
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Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.%° e Sfinansowano produkcje i emisj¢ programu ,,Czas na interwencje” w TVP Bydgoszcz w dniu 20 maja i 7 pazdziernika 2020 r.

e Granty - Zadania realizowane przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom

89 Opis efektow na podstawie Raportu z wykonania w 2020 r. ,,Wojewédzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim na lata 2017 - 2020”.

144



Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Wojewodztwie

Kujawsko-Pomorskim na lata 2016-2020

Cel projektu

Glowne dzialania

Rozwdj dziatan profilaktycznych i edukacyjnych ograniczajacych szkody o charakterze rodzinnym, spotecznym, zdrowotnym
zwigzanych z naduzywaniem alkoholu.

Rozwdj wspotpracy z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz rozwigzywania problemow alkoholowych.

Rozwdj systemu pomocy dla 0sob pijacych szkodliwie, 0sdb uzaleznionych od alkoholu, uzaleznionych behawioralnie oraz ich
rodzin.

Wdrazanie i upowszechnianie rekomendowanych programow profilaktycznych opartych na skutecznych strategiach
oddzialywan.

Wspieranie kampanii i dziatan edukacyjnych majgcych na celu zwigkszenie wiedzy na temat szkdéd wynikajacych z picia
alkoholu, w tym w szczeg6lnos$ci przez kobiety w cigzy oraz prowadzenia pojazdéw pod wptywem alkoholu.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych z obszaru profilaktyki selektywnej i

wskazujacej, adresowanych do grup ryzyka i mtodych ludzi eksperymentujacych z alkoholem.

Upowszechnianie programéw edukacyjnych adresowanych do rodzicow, zwiekszajacych ich kompetencje wychowawcze w
obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych dzieci.

Organizowanie szkolen dla roéznych grup zawodowych w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych (m.in.
pracownikow oswiaty, policjantoéw, strazy miejskiej, kuratorow sadowych, pracownikéw §wietlic).

Organizowanie szkolen dla przedstawicieli stuzb dziatajacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinach z
problemem alkoholowym.

Wospieranie i udzielanie pomocy samorzadom gminnym i powiatowym oraz organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan w
zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych (organizacja narad, konferencji, szkolen, seminariow).
Wspieranie organizacji prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez
zlecanie zadan publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert oraz w tzw. trybie uproszczonym.

Wspieranie organizacji samopomocowych, abstynenckich, koscielnych oraz punktéw konsultacyjnych.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikoéw lecznictwa odwykowego, shuzby zdrowia oraz instytucji z obszaru rozwiazywania
problemdéw spotecznych i uzaleznien.

Rozwdj i modernizacja bazy materialnej ambulatoryjnych i stacjonarnych placéwek prowadzacych leczenie i rehabilitacje osob
uzaleznionych od alkoholu, wspoétuzaleznionych.

0 Opis celéw i dziatan na podstawie ,,Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim na lata 2016-2020”.

145



Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 e Dziatania pozalecznicze prowadzone przez Wojewddzki Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Toruniu:

r.’t v W ramach zadania zrealizowano 242 h superwizji, w ktorych uczestniczyto 69 terapeutdw;

e Emisja 2 odcinkow programu ,»Czas na interwencje” w TVP Bydgoszcz w dniu
3 czerwca 2020 r. i 7 pazdziernika 2020 r.

e Granty - Zadania realizowane przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom.

" Opis efektow na podstawie Raportu z wykonania w 2020 t. ,,Wojewddzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na lata
2016 - 2020™.
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Regionalny Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na 2020 rok

o Zwigkszenie aktywnos$ci zawodowej mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Cele projektu™ e Rozwoj kadr przedsiebiorstw.

e Podniesienie poziomu kwalifikacji zawodowych mieszkancow regionu.
e  Wzrost efektywnosci regionalnej polityki rynku pracy.

Glowne dzialania e Dziatania podejmowane przez powiatowe urzedy pracy (PUP) ze $srodkow Funduszu Pracy znajdujacych si¢ w dyspozycji
samorzadow powiatdow oraz programy z rezerwy Funduszu Pracy realizowane w oparciu o przepisy wynikajace z ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

e  Realizacja projektow ,,Wsparcie 0sob mlodych na regionalnym rynku pracy”.

e Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania Zaktadow Aktywnosci Zawodowe;j.

e Aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych ze srodkéw PFRON realizowana przez powiatowe urzedy pracy.

e  Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wlaczenia 0so6b niepetnosprawnych w rynek pracy — PFRON.

e  Realizacja projektow na rzecz aktywnej integracji.

e Realizacja projektow z zakresu tworzenia nowych przedsigbiorstw spotecznych oraz rozwoju i funkcjonowania podmiotow
ekonomii spotecznej.

e  Projekt ,,Pozyczki dla przedsiebiorczych”.

e  Rozwdj przedsigbiorczosci przez podejmowanie lub rozwijanie dziatalnosci gospodarcze;j.

e Wsparcie pracodawcow w ksztatceniu osob pracujacych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

e Regionalny Fundusz Szkoleniowy — ustugi rozwojowe dla MSP z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i ich pracownikow”.

o Opiniowanie powolywania nowych kierunkéw ksztalcenia zawodowego w szkotach branzowych I stopnia i technikach.
Monitorowanie nowo utworzonych kierunkow.

e  Organizacja konkursu dla szkot zawodowych pod hastem — , Ksztalcenie dla potrzeb rynku pracy nasza misjg”.

e Realizacja projektow w zakresie poprawy jakosci, efektywnosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego.

e Swiadczenie ustug informacji zawodowej - Kujawsko—Pomorska Wojewoddzka Komenda OHP.

e  Swiadczenie i rozwijanie ustug informacji i poradnictwa zawodowego — WUP w Toruniu.

e Upowszechnianie informacji zawodowej — WUP w Toruniu.

o  Upowszechnianie informacji dotyczacych regionalnego rynku pracy.

e Realizacja zagranicznego posrednictwa pracy poprzez dziatania sieci EURES.

e Wspolpraca z partnerami spolecznymi.

e Program Aktywizacja i Integracja.

e Rozwdj wspolpracy z agencjami zatrudnienia.

e  Rozwdj wspotpracy migdzy WUP w Toruniu a Biurami Karier.

72 Opis celdw i dziatari na podstawie ,,Regionalnego Plany Dziatarh na Rzecz Zatrudnienia na 2020 rok”.
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Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.”

Liczba 0s6b bezrobotnych objetych aktywizacja zawodowa w 2020 r.: 9 133 0s6b, w tym:
— 0s6b do 30 roku zycia — 2 768;
—  0s0b z niepelnosprawnosciami — 331;
—  kobiet -5 171,
— osoby dlugotrwale bezrobotne — 2 148.
Liczba os6b zatrudnionych w 2020 r. w ZAZ — 521 (planowano 524) w tym 410 osdb z niepelnosprawno$ciami (planowano
398).
Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktore wyszty na otwarty badz chroniony rynek pracy — 6 (planowano 5).
Liczba osob, ktore w 2020 r. skorzystaty z pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 54 (planowane — 100).
Liczba zrealizowanych operacji dotyczacych podejmowania dziatalnosci gospodarczej w 2020 r. — 170.
Liczba zrealizowanych operacji dotyczacych rozwijania dziatalnosci gospodarczej w 2020 r. — 34.
Liczba firm korzystajacych w 2020 r. z Krajowego Funduszu Szkoleniowego — 1 329.
Liczba pracownikow firm przeszkolonych z KFS w 2020 r. — 6 347 osdb.
Liczba opinii przygotowanych w 2020 r. — 265.
Liczba uczniow szkot i placowek objetych programem stypendialnym, ktorzy zrealizowali indywidualny plan rozwoju
edukacyjnego — 653.
Liczba 0s6b do 25 roku zycia objetej ustugami poradnictwa zawodowego — 2 280 osob (planowane 1 632).
Liczba aktualizacji informacji o zawodach w 2020 r. — 467.
Liczba przygotowanych publikacji dotyczacych regionalnego rynku pracy — 16.
Liczba przygotowanych publikacji tematycznych — 10.
Liczba zrealizowanych badan, ekspertyz — 2.
Liczba posiedzen WRRP — 1 stacjonarnie oraz 12 obiegiem.
Odsetek cztonkow WRRP przeszkolonych w 2020 r. — 0.
Liczba gmin, ktére uwzglednily w dokumentach strategicznych ekonomig¢ spoteczng — 113.
Liczba porozumien zawartych w ramach sieciowania — 1.
Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem w ramach sieciowania — 41.

Liczba spotkan z Biurami Karier zorganizowanych przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Toruniu w 2020 r. — 2.

73 Opis efektéw na podstawie ,,Sprawozdania z realizacji dziatah okre$lonych w Regionalnym Planie Dziatari na Rzecz Zatrudnienia na 2020 rok”.
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Projekty realizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu w obszarze zwickszania wiaczenia spotecznego

Kooperacja — efektywna i skuteczna

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020
Os Priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji

Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna

Cele projektu

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.
(efekty zrealizowane wylacznie w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim)

Wypracowanie i wdrozenie modelu kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej a podmiotami innych
polityk sektorowych dla gmin miejsko-wiejskich w ramach Makroregionu Il obejmujacego wojewddztwa
zachodniopomorskie, pomorskie, kujawsko-pomorskie, wielkopolskie, warminsko-mazurskie i lubuskie do 31.03.2021 r.

Liczba jednostek samorzadu terytorialnego, w ktdrych pilotazowo wdrozono wypracowany model kooperacji instrukcji
pomocy i integracji spotecznej oraz podmiotow innych polityk sektorowych - 50 jst;

Liczba podmiotéw ktore podjety wspodtprace na rzecz opracowania modelu kooperacji — 330;

Liczba wypracowanych modeli kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej a podmiotami innych
polityk sektorowych — 1;

Liczba pracownikow socjalnych objetych coachingiem w ramach projektu - 26.

Liczba przygotowanych sprawozdan z przeprowadzonego pilotazu na terenie Makroregionu II- 1.

Liczba podmiotow objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19 - na dzien
30.09 2020 r. — 152.

149



Rodzina w Centrum 2

Ofs priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo
Dzialanie 9.3 Rozw0j ustug zdrowotnych i spolecznych
Poddzialanie 9.3.2 Rozwdj ustug spolecznych

Cel projektu Zwigkszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim.

e Liczba funkcjonujacych centréw wspierania rodzin — 23;
e Liczba osob, ktora skorzystata z ustug wsparcia rodziny — 708;
e Liczba wspartych placowek wsparcia dziennego — 2;
e Liczba 0s6b objetych ustugami wspierania rodziny (poradnictwo specjalistyczne, mediacje, terapia, warsztaty itp.) — 5 847,
Wybrane efekty dzialai zrealizowanych w 2020 r. . L%czba szkolen dla kandydatéw do petnienia funkeji rodziny zastgpezej — 2;
e Liczba 0sob, ktore wzigty udziat w szkoleniu na kandydatow do pelienie funkcji rodziny zastepczej — 21;
e Liczba spotkan dotyczacych rozwoju rodzinnych form pieczy zastgpczej oraz placowek opiekunczo-wychowawczych do 14
0s0b — 5. Liczba 0s6b biorgca udziat w spotkaniach — 140;

e Liczba powiatow, ktore zorganizowaly obchody Dni Rodzicielstwa Zastepczego — 4.
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Koordynacja rozwoju ekonomii spolecznej w wojewodztwie

kujawsko-pomorskim

Os priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo

Dzialanie 9.4 Wzmocnienie sektora ekonomii spoleczne;j
Poddziatanie 9.4.2 Koordynacja sektora ekonomii spolecznej

Cele projektu

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.

Wzmocnienie udziatu ekonomii spotecznej w aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

Wsparcie na rzecz zatrudnienia w podmiotach ekonomii spoteczne;j;

Wazrost poziomu wiedzy i umiejetnosei kadry PES;

Promocja marki i jakosci PES;

Rozwdj infrastrukturalnego systemu wsparcia ekonomii spotecznej w wojewodztwie;

Rozwdj instytucjonalnego wsparcia ekonomii spotecznej w regionie;

Wzmocnienie roli ekonomii spotecznej w rozwoju spotecznosci lokalnych;

Rozwdj lokalnych partnerstw na rzecz ekonomii spoteczne;j;

Rozwdj form wspolpracy i wsparcia PES ze strony samorzadow lokalnych i innych partnerow;

Monitorowanie wptywu ekonomii spolecznej na wlaczenie spoteczne;

Popularyzacja ekonomii spolecznej w spoleczenstwie regionu;

Witaczanie wiedzy na temat ekonomii spotecznej do systemu ksztatcenia formalnego i nieformalnego.

Liczba inicjatyw dotyczacych rozwoju ekonomii spotecznej sfinansowanych ze srodkow EFS — 2;

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem w ramach sieciowania — 27,

Liczba gmin objetych dziataniami upowszechniajacymi wspotprace z podmiotami ekonomii spotecznej — 12;
Liczba gmin ktore uwzglednity dokumentach strategicznych ekonomie spoteczng — 113;

Liczba porozumien zawartych w ramach sieciowania — 1;

Liczba pracownikow lokalnych i regionalnych podmiotow dziatajacych na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, ktorzy
zostali objeci wsparciem w ramach projektu — 93.
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Trampolina 2

Ofs priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo
Dzialanie 9.2 Wlaczenie spoleczne
Poddziatanie 9.2.2 Aktywne wlaczenie mlodziezy objetej sadowym Srodkiem wychowawczym lub poprawczym
Wzrost aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i zawodowej oraz zwigkszenie zdolnosci funkcjonowania w spoleczenstwie mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem spotecznym tj. 400 osob objetych sadowym srodkiem wychowawczym, a takze wzrost umiejetnosci
niezbednych we wspieraniu rozwoju mtodziezy u 120 osdb z otoczenia mlodziezy objetej projektem, z terenu wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego, w okresie od 01.09.2018 r. do 31.08.2020 r.

e Liczba 0sdb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu —

17;

e Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po opuszczeniu programu — 14;

e Liczba 0sob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym pracujacych po opuszczeniu programu (lacznie z
pracujacymi na wlasny rachunek) — 2;
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie — 13;
Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — 0;
Liczba 0s6b z otoczenia uczestnikéw projektu w MC objetych wparciem — 63;
Liczba 0sob, dla ktorych zostaty utworzone Indywidualne Plany Dziatania lub Indywidualne Plany Resocjalizacyjne —76;
Liczba 0s6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych-153;
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaly kompetencje po opuszczeniu programu-
17;
e Liczba podmiotéw objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii-COVID-19-23.

Cel projektu

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.
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Wykluczenie — nie ma MOW-y!

Os priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo
Dzialanie 9.2 Wlaczenie spoleczne

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne wlaczenie mlodziezy objetej sadowym Srodkiem wychowawczym lub poprawczym
Wazrost aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i zawodowej oraz zwigkszenie zdolnosci funkcjonowania w spoleczenstwie mtodziezy

Cel projektu

zagrozonej wykluczeniem spotecznym tj. 400 osob objetych sadowym $rodkiem wychowawczym, a takze wzrost umiejetno$ci
niezbednych we wspieraniu rozwoju mtodziezy u 120 oséb z otoczenia mlodziezy objetej projektem, z terenu wojewoddztwa kujawsko-

pomorskiego, w okresie od 01.09.2018 r. do 31.08.2020 r.

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu —
0;

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie — 95;

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — 3;

Liczba 0s6b z otoczenia UP objetych wparciem — 6;

Liczba 0sob, dla ktorych zostaty utworzone Indywidualne Plany Dziatania lub Indywidualne Plany Resocjalizacyjne — 95;
Liczba 0s6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych-2;

Liczba 0sob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty kompetencje po opuszczeniu programu-
0;
Liczba podmiotow wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne-4;

Liczba podmiotdéw objetych wsparciem w zakresie zwalczania Iub przeciwdziatania skutkom pandemii-COVID-19-5.
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Pogodna Jesien Zycia na Kujawach i Pomorzu- projekt rozwoju

pomocy srodowiskowej dla seniorow

Os priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo

Dzialanie 9.3 Rozwdj uslug zdrowotnych i spolecznych

Poddzialanie 9.3.2 Rozwdj uslug spolecznych

Zwickszenie dostgpu do réznorodnych form niestacjonarnych ustug opiekunczych dla niesamodzielnych 0sob starszych oraz rozwoj
Cel projektu ustug ukierunkowanych na podnoszenie umiej¢tnosci opickunczych dla opiekunow faktycznych, osob swiadczacych dzienng opieke,
wolontariuszy oraz 0sob realizujacych ustugi sgsiedzkie na obszarze 30 gmin wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.
(w czesci realizowanej przez ROPS w Toruniu)

Liczba 0s6b, ktora skorzystata z ustugi teleopieki — 210 oséb;

Liczba postow/artykutow udostepnionych na portalu www.infosenior.pl, skierowanego do 0sob starszych i ich bliskich — 621;
Liczba udostepnionych postow na fanpage’u Regionalnego Centrum Informacji Senioralnej — 1100 postow (stan na dzien 8
grudnia 2020 r.);

Liczba wyjazdow do samorzadow celem przeprowadzenia rozmow 0 prowadzone;j
w gminach polityce senioralnej — 64;

Liczba 0sob, ktora wzigta udziat w spotkania on-line pn. ,,InfoSenior - webinaria” - 52;

Liczba o0sob, ktore skorzystaty z ustug Regionalnego Centrum Informacji Senioralnej — 1 684;

Liczba wizyt u uczestnikow teleopieki w celu podpisania Aneksu do Umowy, serwisu Bransoletek zycia oraz Rekrutacji
nowych Uczestnikdw Projektu (Lista rezerwowa) — 300;

Liczba opracowanych Informatorow dla Seniora — 1.
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Aktywna Mama, Aktywny Tata

Os priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy

Dzialanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

Poddziatanie 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia osob pelnigcych funkcje opiekuncze.

Zwickszenie aktywnosci zawodowej 1000 oséb z terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego petnigcych funkcje opiekuncze nad
dzie¢mi do lat 3 i ich wspieranie w powrocie na rynek pracy poprzez sfinansowanie opieki nad dzie¢mi do lat 3 przez okres 12

miesigcy oraz zaangazowanie 300 Uczestnikow Projektu bezrobotnych i biernych zawodowo w dziatania aktywizacyjne
i szkoleniowe w okresie do 30.03.2021 r.

Cel projektu

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.
(w czesci realizowanej przez ROPS w Toruniu)

Liczba 0so6b obje¢tych wsparciem aktywizacyjnym w postaci doradztwa zawodowego, posrednictwa pracy, poradnictwa
zawodowego — 330;

Liczba 0s6b objetych wsparciem w postaci szkolen, stazy — 72;

Liczba 0s6b opickujacych si¢ dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych wsparciem
w programie — 1047;

Liczba 0s6b pozostajacych bez pracy, ktore znalazty prace lub poszukuja pracy po opuszczeniu programu — 260;

Liczba o0sob, ktore powrocity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty
zatrudnienie, po opuszczeniu programu — 844;

Liczba o0sob, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu — 9;
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Wojewodzki Program Doskonalenia Kadr Pomocy Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko-

a”

Pomorskiego ,,Profes
e Podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr pomocy spotecznej;
e Ksztalcenie i doksztatcanie kadr pomocy spolecznej;

Cel projektu e  Wzbogacanie warsztatu pracy kadry pomocy spotecznej o nowatorskie rozwigzania w dziedzinie pomocy spotecznej;
e Kreowanie nowego typu pracownika stuzb spotecznych jako animatora, inspiratora korzystnych zmian $rodowiska
lokalnego;

e  Lacznie w2020 r. w szkoleniach wziety udziat 94 osoby;
e  Zrekrutowano 5 grup szkoleniowych, szkolenie dla kazdej grupy obejmowato 3 spotkania online po 3 godz. Grupa

Wybrane efekty dzialan zrealizowanych w 2020 r.
szkoleniowa liczyta do 20 osob.
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Rozdzial V. Marszalkowski pakiet antykryzysowy - Samorzadowy
Wojewodzki Program Dzialania Antycovid — w szczegolnosci dot.
pomocy spolecznej, projekty realizowane przez ROPS w Toruniu

Projekty realizowane przez ROPS w Toruniu

W marcu 2020 roku ROPS w Toruniu rozpoczat realizacje projektoéw majacych na

celu ograniczenie pandemii koronawirusa w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. W ramach

w/w projektow zakupiono (w tym rozdysponowano pozyskane z PES) lacznie nastgpujace

artykuty:

1 maseczki jednorazowe 1211 998 sztuk
2 maseczki typu FFP3 30 000 sztuk

3 maseczki typu FFP2 20 000 sztuk

4 zele do dezynfekcji rak poj. 51 5 500 sztuk

5 gogle ochronne 2 754 sztuk

6 przyltbice ochronne 2 500 sztuk

7 kombinezony ochronne 12 600 sztuk

8 ptyny do dezynfekcji rak z atomizerem poj. 250 ml 6 000 sztuk

9 ptyny do dezynfekcji powierzchni poj. 0,51 6 000 sztuk

10  rgkawiczki jednorazowe 2 539 000 sztuk
11  fartuchy ochronne wielorazowe barierowe 5 500 sztuk

12 fartuchy fizelinowe ochronne 10 925 sztuk

13 termometr bezdotykowy 1 000 sztuk

14  stacje do dezynfekcji rak 30 sztuk

15  ptyny do dezynfekeji rak do stacji poj. 51 7 000 sztuk

16  urzadzenia do oczyszczania powietrza 369 sztuk

17 urzadzenia do dezynfekcji poprzez natrysk 99 sztuk

18  lampy bakteriobojcze 200 sztuk

19  catering wraz z dowozem 116 700 positkow

Ponadto udzielono wsparcia w formie:

e (Grantow do wynagrodzenia dla pracownikow DPS/ ZOL/ ZPO/ POW oraz
opiekunek/néw w OPS, ktorzy bezposrednio pracuja z osobami starszymi i najbardziej

narazonymi na zachorowania na COVID-19). Granty przyslugujace: gminom
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realizujgcym ustugi opiekuncze, podmiotom $§wiadczacym ushlugi opiekuncze na rzecz
gmin, w ZOL/ZOP, schroniskom, noclegowniom dla bezdomnych (w tym
prowadzonym przez NGO-y), niepublicznym DPS, niepublicznym POW.
Dodatki do wynagrodzen otrzymato 3.387 os6b w okresie maj-lipiec 2020 r. na kwotg

7.255.662,55 zt

Granty do  wynagrodzenia dla  pracownikow DPS (z  wylaczeniem
pielegniarek/pielegniarzy i1 lekarzy) majacych kontakt z osobami wymagajacymi
opieki i jednoczes$nie zagrozonych zarazeniem COVID-19 w okresie wrzesien 2020
r.- grudzien 2020 r. oraz zakup i dostawa §rodkéw ochrony osobistej dla pracownikow
DPS z przeznaczeniem na okres wrzesien.

Dodatki do wynagrodzen otrzymato tacznie 2.340 os6b w kwocie 8 408 355,22 zi.
Zakup $rodkoé6w ochrony osobistej dla 2.320 os6b dokonano na kwotg 8 673 732,39 zt.

Testami na obecnos$¢ koronawirusa objeto pracownikéw i podopiecznych DPS, POW,
WTZ, ZAZ, SDS, placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz pracownicy PCPR i MOPR.

Lacznie przeprowadzono ponad 5 tysiecy testow.

W ramach mechanizmu zakupdéw interwencyjnych dokonano zakupu nastgpujacych
ushug 1 produktow: ustuga szycia poscieli, zakup naturalnych sokow wzmacniajacych
odporno$¢, zakup mydet antybakteryjnych, zakup uslug animacyjnych (warsztaty
muzyczne, warsztaty fotograficzne, edukacyjno-sportowe, lekcje zywej historii),
zakup uslug psychologicznych, zakup wustug cateringowych, zakup ustug
ozonowania/zamglawiania, zakup uslug transportowych. ktacznie w ramach
mechanizmu zakupéw interwencyjnych wsparciem objeto 41 podmiotow ekonomii
spotecznej, a kupowane u nich produkty/ustugi nieodptatnie przekazano do 446

instytucji pomocowych.
Wsparcie kierowano rowniez do rodzin, w celu tagodzenia skutkdéw epidemii, ktore

dotknety bezposrednio rodziny oraz dzieci i mtodziez, m.in. w formie: poradnictwa

specjalistycznego, warsztatdw wzmacniajacych dla rodzin jak i dzieci i mtodziezy,
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mediacji rodzinnych, superwizji rodzin,, terapii dla rodzin itp. Wsparciem objeto 517
0s0b.

e W zwigzku z COVID-19 wsparcie kierowano tez do dzieci przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz do kadry w formie warsztatow,
kurséw, szkolen oraz specjalistycznego poradnictwa (  psychologicznego,

pedagogicznego). Lacznie objeto wsparciem 338 osob.

e W zwiazku z COVID-19, majac na uwadze trudng sytuacj¢ kadry pomocy spotecznej
w ramach programu Profesja, ktory finansowany jest ze $rodkow samorzadu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, przygotowano dla pracownikoéw socjalnych
,Poradnik dla  kadry = pomocy spotecznej na czas pandemii”,
w ramach ktorego odbywaly si¢ szkolenia dotyczace realizacji zadan os$rodkow
pomocy spotecznej w sytuacjach kryzysowych szczegdlnie w czasie m.in. pandemii.
Zorganizowano 15 edycji szkolen dla kadry pomocy spotecznej, w ktoérych wziety

udzial 94 osoby.

Na zakup m.in. §rodkow ochrony indywidualnej sprzetu i ustug w 2020 roku wydatkowano
og6tem: 59 888 720,13 zl.

Srodki pochodzity z nastgpujacych projektow:

e _Wsparcie osob starszych 1 kadry $wiadczacej ustugi spoteczne w  zakresie
przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19, tagodzenia jego skutkow na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”
RPO WK-P 2014-2020
36 181 362,97 zt

e Kooperacja — efektywna i1 skuteczna”
2.5 POWER
2.608.725,00 zt
W ramach ww. dodatkowych s$rodkéw wprowadzonych do projektu (na dzialania
zwigzane z przeciwdziataniem COVID-19) udzielono wsparcia DPS w formie
urzadzen do oczyszczania powietrza, urzadzen do dezynfekcji oraz lamp
bakteriobodjczych . Natomiast OPS, PCPR, POW otrzymaty wsparcie w formie SOI
(rekawiczki jednorazowe, ptyny/Zele do dezynfekcji rak).

e ,Pomagamy skutecznie”
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2.8 POWER

18.874.619,68 zt

W ramach ww. §rodkéw udzielono wsparcia w formie dodatkéw dla pracownikoéw
DPS oraz SOL.

Program PROFESJA

Srodki Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

10.000,00 zt

,,Rodzina w Centrum 2”

RPO WK-P 2014-2020

174.101,00 zt

Mechanizm zakupow interwencyjnych” — system wsparcia znajdujacych si¢ w trudne;j
sytuacji podmiotow ekonomii spotecznej (PES) i przedsigbiorstw spotecznych (PS),
ktora jest skutkiem wystgpienia COVID-19, poprzez zakup przez Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej produktéw 1 uslug stuzacych przeciwdzialaniu skutkom
COVID-19 u tych PES/PS i przekazywanie ich nieodplatnie osobom, grupom oraz
instytucjom potrzebujacym wsparcia w zwigzku z kryzysem epidemicznym

RPO WK-P 2014-2020

2.037.911,48 zt

Dziatania informacyjne poprzez portal ekonomii spotecznej w  regionie
www.es.rops.torun.pl, Fanpage Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu
(www.facebook.com/ropstorun), newsletterem oraz poczta elektroniczng do
zawigzanych sieci podmiotow ekonomii spolecznej — przekazywanie na biezaco
najwazniejszych informacji 1 danych, zaréwno o zasiggu wojewddzkim, jak i
krajowym, dotyczacych wsparcia podmiotow ekonomii spolecznej podczas epidemii

koronawirusa.
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Rozdziat VI. Rekomendacje wynikajgce z raportu

Osoby starsze

v' W zwiazku z systematycznie wzrastajacg liczba osob starszych oraz aktualng sytuacja
pandemiczna, ktora dodatkowo uwidocznita potrzeby w zakresie ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania, rekomendowane jest zwiekszenia skali realizacji tego
rodzaju wsparcia. Nalezatoby podja¢ skoordynowane i zintensyfikowane dziatania
polegajace na wspotpracy roéznych instytucji i podmiotdw celem monitorowania
sytuacji $rodowisk osob starszych (w szczegodlno$ci osob 75+) oraz organizowania
wsparcia adekwatnego do ich indywidualnych potrzeb i stanu zdrowia.

v" W 2020 roku zauwazalny jest spadek liczby dziennych domow pobytu o blisko 22%,
tj. o 12 placowek. Zwigzane jest to m.in. z wygaszaniem obecnego okresu
programowania 1 zakonczeniem realizacji projektow finansowanych ze S$rodkow
unijnych. W zwigzku z tym, ze potrzeby dotyczace korzystania z oferty dziennych
doméw pobytu nie malejg, nalezatloby podja¢ dzialania skierowane na utrzymanie
istniejacych i rozwoj nowych tego typu placowek.

v Biorac pod uwage przestrzenne zroznicowanie procesu demograficznego starzenia
si¢ ludnosci regionu oraz wzrastajacy odsetek osob starszych pozostajacych
w jednoosobowych gospodarstwach domowych niezwykle wazny staje si¢ rozwoj
zroznicowanego katalogu ustug, w tym nowoczesnych form Swiadczenia ushug
wspierajacych samodzielne funkcjonowanie osob starszych m.in. teleopieki, przy
szerokim zaangazowaniu samorzadow gminnych wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego, celem zapewnienia wigkszego dostepu do tego rodzaju wsparcia.

Klienci pomocy spolecznej

v" W celu ograniczania skali rodzin borykajacych sie z problemami, w tym opiekunczo-
wychowawczymi, wskazanym jest stale zwiekszanie dostepu do ustlug poradnictwa
specjalistycznego (zwlaszcza psychologicznego i pedagogicznego, rowniez w formie
mobilnej i zdalnej) oraz rozwé6j dzialan zmierzajacych do podnoszenia
kompetencji  rodzicielskich (m.in. szkét rodzica) celem przeciwdziatania
wystepowaniu tych problemow.

v" Nadal na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego nie wszystkie gminy spetniaja
ustawowe warunki zatrudnienia pracownikéw socjalnych. Nalezatoby podjaé

dziatania zmierzajagce do zabezpieczenie Srodkow finansowych i zwiekszenie
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Piecza
v

zatrudnienia tych pracownikoéw. Koniecznym jest rOwniez systematyczne i stale
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadr pomocy spolecznej (m.in. poprzez
wsparcie szkoleniowe - specjalizacje, szkolenia, kursy, superwizje), jak rowniez
przeciwdziatanie ich wypaleniu zawodowemu.

Liczba zawieranych przez OPS kontraktow socjalnych spada. W zwigzku z tym
nalezy zwickszaé dziatania zmierzajace do usamodzielnienia
I odzyskania przez beneficjentow pomocy spotecznej, niezaleznosci ekonomicznej
oraz integracji spolecznej i zawodowej. Rekomenduje si¢ zintensyfikowanie pracy
socjalnej w oparciu 0 kontrakt socjalny, uwzgledniajacy indywidualna sytuacje

klienta pomocy spolecznej.

zastepcza

Od lat liczba rodzin zastepczych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim utrzymuje si¢
na bardzo zblizonym poziomie. Wcigz na terenie 2 powiatow nie funkcjonuje zadna
rodzina zawodowa. W zwigzku z ogromnym znaczeniem rodzinnej pieczy zastepczej,
konieczne jest zabezpieczenie $rodkow finansowych na organizowanie oraz
prowadzenie lokalnych kampanii promujacych idee rodzicielstwa zastepczego na
rzecz zwiekszenia liczby zawodowych i niezawodowych rodzinnych zastgpczych oraz
rodzinnych doméw dziecka. Jednoczesnie niezwykle wazne jest zwigkszanie oferty
wsparcia dla istniejacych i nowotworzonych rodzin zastepczych m.in.
organizacyjno-kompetencyjnego (tj. superwizji, doradztwa).

W  zwigzku z systematycznym wzrostem liczby placowek opiekunczo-
wychowawczych do 14 miejsc oraz wzrostem liczby powiatow w wojewodztwie,
ktore osiagnety juz standardy ustawowe w zakresie funkcjonowania placowek,
wskazanym jest zwiekszanie wsparcia kadr tych placowek m.in. poprzez
organizacje¢ kursow i szkolen podnoszacych ich kwalifikacje w pracy z dzie¢mi
1 mlodzieza.

W celu rozwoju profilaktyki probleméw w rodzinie i wczesnej interwencji
rekomenduje si¢ zwi¢kszenie zatrudnienia asystentow rodziny w gminach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, ktoremu towarzyszy —przygotowanie

1 przeszkolenie do pracy z rodzina.
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Dzieci i mlodziez

v' Wecigz niewystarczajgce zabezpieczenie opieki nad dzieé¢mi do lat 3 (w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim tylko 100 na 1000 dzieci do lat 3 jest objetych opieka
ztobkowa), wymaga podejmowania dzialan na rzecz rozwoju zlobkéw i klubow
dzieciecych, w szczegdlnosci w gminach na terenach, ktoérych nie wystepuje w ogole
tego typu infrastruktura. Rekomenduje si¢ réwniez upowszechnianie alternatywne;j
formy opieki nad dzie¢mi do lat 3, takiej jak dzienny opiekun - réwniez jako
mozliwo$¢ podjecia zatrudnienia przez osoby chetne do $wiadczenia tego rodzaju
pracy na zlecenie gminy. Rozwoj form i dostepnosci opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 moze przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia liczby kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka poprzez zwickszenie mozliwo$ci uczestnictwa tych kobiet na
otwartym rynku pracy.

v' Pomimo statego wzrostu dostepnosci do edukacji przedszkolnej w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim, nadal region plasuje si¢ na przedostatnim miejscu
w zestawieniu ogolnopolskim. Rekomenduje si¢ podejmowanie dalszych dziatan
w kierunku poprawy jakosci i dostepnosci do edukacji przedszkolnej (m.in.
w zakresie tworzenia przedszkoli, rozbudowywania ich struktur lub tworzenia
oddziatéow przedszkolnych przy szkotach), w tym rowniez dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami z uwagi na zwigkszajaca si¢ skale dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

v Zgodnie z ustawowymi zalozeniami, placowki wsparcia dziennego wspierajg rodzing
w zakresie opieki i wychowania dzieci. Biorac pod uwage diagnozowane potrzeby
dotyczace wspierania rodzin ze wzgledu na bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz uwzgledniajac niewielkg skalg tego rodzaju infrastruktury
w regionie (jedynie blisko co pigta gmina prowadzi cho¢by jedng placoéwke wparcia
dziennego), niezbedne jest tworzemie nowych placéwek wsparcia dziennego,

$wiadczacych pomoc rodzinom z dzieémi.
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Bezrobhotni

v" W zwigzku z wysokim odsetkiem o0sob dlugotrwale bezrobotnych oraz odnotowanym
wzrostem stopy bezrobocia (z 7,6% w roku 2019 do 8,9% w roku 2020) rekomenduje
si¢ poszukiwanie, a nastepnie wdrazanie rozwiazan aktywnej polityki rynku
pracy. Rozwigzania te powinny shuizy¢ m.in. wspieraniu os6éb wytaczonych
z rynku pracy w skutecznym dazeniu do podjecia zatrudnienia, motywowaniu oséb
aktywnych zawodowo do unikania przedwczesnego wyjscia z rynku pracy. Nalezy
rowniez podejmowac dziatania zmierzajagce do rozwoju systemu wsparcia dla osob
aktywizowanych w oparciu m.in. o zindywidualizowane formy pracy z osobami
aktywizowanymi (m.in. przydzielenie mentora/animatora/ coacha/asystenta).

v" W celu przeciwdziatania dtugotrwalemu bezrobociu (w tym oséb mtodych) nalezy
podejmowaé dzialania majace na celu budowania $wiadomeoS$ci i znaczenia
doradztwa zawodowego (w réznych grupach wiekowych), jak roéwniez wdrazac
dziatania majace na celu rozwijanie przedsiebiorczosci oraz gotowosci do zmiany
lub uzupetniania kwalifikacji zawodowych, a takze uzupeliania i aktualizacji
umiejetnosci praktycznych.

v" W roku 2020 w wojewoOdztwie kujawsko-pomorskim 60,8% o0s6b dlugotrwale
bezrobotnych stanowity kobiety. Rekomenduje si¢ tworzeniu warunkéw
umozliwiajacych kobietom (zwlaszcza wykluczonym przez macierzynstwo) powrot
lub wejscie na rynek pracy, m.in. poprzez realizacje kursow podnoszacych
(lub przywracajgcych) kwalifikacje i kompetencje zawodowe, promowanie
elastycznych form zatrudnienia (w tym pracy zdalnej).

Osoby bezdomne

v" Zgodnie z wynikami ogdlnopolskiego badania liczby 0sob bezdomnych, najliczniejszg
grupe w populacji bezdomnych w regionie stanowity osoby w wieku od 41 do 60 lat
(52%), a blisko 30% osoby powyzej 60 roku zycia. Z tego wzgledu wsrod
infrastruktury schronienia w regionie, niezbedne jest dalsze tworzenie oraz rozwoj
schronisk z ustugami opiekunczymi.

v' Brakuje wspolnego, systemowego rozwigzania dotyczacego wsparcia 0sOb
bezdomnych. Z tego wzgledu rekomendowane jest nawigzywanie oraz poglebianie
wspolpracy miedzysektorowej (gmina, organizacje pozarzadowe, policja, ochrona

zdrowia), w obszarze wsparcia udzielanego osobom bezdomnym, zwlaszcza
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przejawiajagcym zachowania agresywne oraz wymagajacym interwencyjnego
schronienia po leczeniu szpitalnym.

v Biorac pod uwage, iz jednym z gltéwnych powodow bezdomnos$ci (zgodnie z
wynikami ogolnopolskiego badania) jest eksmisja i wymeldowanie, niezbgdne jest
podejmowanie w gminach regionu dzialan w zakresie profilaktyki bezdomnosci
i przeciwdzialania wykluczeniu mieszkaniowemu opartych na wspotpracy OPS ze
spotdzielniami mieszkaniowymi 1 osobg zadluzona, jak rowniez w zakresie

opracowania 1 wdrazania mechanizmow monitorowania i przeciwdziatania zadluzeniu.

Niepelnosprawni

v' Infrastruktura w obszarze reintegracji spoteczno-zawodowej w regionie od lat
utrzymuje si¢ na podobnym poziomie. Ponadto brakuje wypracowanej $ciezki
aktywizacji osob z niepetnosprawnosciami, ktora opierataby si¢ na nastepujacych po
sobie etapach wsparcia, konczacych si¢ podjeciem zatrudnienia na otwartym rynku
pracy. Z tego wzgledu rekomenduje si¢ rozwodj podmiotow reintegracyjnych
z oferta dla oséb z niepelnosprawnosciami z uwzglednieniem realizacji Sciezki
aktywizacji spoleczno-zawodowej.

v" Infrastruktura placowek catodobowych w regionie jest niewystarczajaca w odniesieniu
do wystepujacych potrzeb (corocznie ok. 400 oséb oczekuje na umieszczenie w domu
pomocy spotecznej). Nalezy uwzgledni¢ rowniez fakt wzrastajacej liczby osob w
wieku poprodukcyjnym, co powodowac bedzie zwigkszajaca sie liczbe o0sob
wymagajacych  opieki. Uwzgledniajac powyzsze, niezbedny jest rozwdj
calodobowych placowek opiekunczych dla osob starszych, niesamodzielnych
i niepelnosprawnych - zgodnie z zasada deinstytucjonalizacji, to jest czynigc je
podmiotami kameralnymi, respektujgcymi autonomi¢ mieszkancow 1 sprzyjajacymi
kontaktom podopiecznych z otoczeniem spotecznym. Warto byloby rowniez
podejmowac¢ dziatania majace na celu upowszechnianie i wdrazanie dobrych praktyk
krajowych  oraz  zagranicznych ~w  zakresie  opieki nad  osobami
Z niepelnosprawnosciami.

v Rekomendowany jest réwniez rozwdj gminnych ustug transportowych adresowanych

do 0s6b niesamodzielnych i z niepelnosprawnosciami.
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Mieszkalnictwo
v" Obecne uregulowania prawne, finansowe i organizacyjne nie pozwalajg na stworzenie

odpowiedniego (co do liczby i jakosci) zasobu mieszkaniowego, dlatego niezbedne sg
zdecydowane dziatania w tym zakresie. Rekomenduje si¢ rozwdj infrastruktury
mieszkaniowej adresowanej do osoéb, ktore przy umiarkowanyym wsparciu moga
funkcjonowa¢ w $rodowisku w miar¢ smaodzilenie (osoby starsze, niepelnosprawne,
opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze, bezdomne), tj.  zwie¢kszenie
liczby mieszkan chronionych/wspomaganych i mieszkan komunalnych/lokali
socjalnych.

v Odpowiedzig na potrzeby mieszkaniowe w regionie byloby z pewnoscig opracowanie
i wdrazanie programéw tanich mieszkan dla mlodych rodzin, mieszkan
spotdzielczych oraz mieszkan komunalnych budowanych na wynajem. W tym
zakresie warto tworzy¢ warunki dla rozwoju mieszkalnictwa w ramach rzagdowego
programu ,,Mieszkanie Plus” oraz powstawania spotecznych agencji najmu.
Stanowitoby to odpowiedz na trudng sytuacja wielu oséb, w tym o0s6b z tzw. luki
czynszowej, ktore nie kwalifikuja si¢ do otrzymania mieszkan komunalnych,

a jednocze$nie nie moga sobie pozwoli¢ na mieszkania po cenach rynkowych.
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Analiza danych za
lata 2011-2020



LEGENDA:

11 WZROST B 7.0A WISKO NEGATYWNE

[l SPADEK N ZJAWISKO POZYTYWNE
> BEZ ZMIAN B 75 AWISKO NEUTRALNE
I. LUDNOSC REGIONU

l Na przestrzeni lat 2010-2019 liczba ludnosci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

systematycznie malata (odnotowano spadek o blisko 1,3%).

Wykres 1. Liczba ludnosci wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2010-2019

2098711
2096404

2098370 2092564

2083927 5499944

2086210

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Zrodto: dane GUS

Wykres 2. Odsetek mieszkancéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wedlug grup wiekowych w latach 2010-2019

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
W wiek przedprodukcyjny m wiek produkcyjny m wiek poprodukcyjny

Zrédlo: dane GUS
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Powyzszy wykres potwierdza zjawisko starzenia si¢ spoteczenstwa w regionie, gdyz w
okresie 2010-2019 odsetek ludnosci w wieku poprodukcyjnym wzrdst o blisko 6 p.p.
(odsetek ten juz w roku 2019 przekroczyt warto$¢ prognozowang dla roku 2025, zgodnie
z wyliczeniami GUS). Mozna zatem podkresli¢, iz proces starzenia si¢ spoteczenstwa

W naszym regionie przebiega w szybszym tempie, niz si¢ spodziewano.
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Tabela 1. Obraz demograficzny woj. kujawsko-pomorskiego w latach 2009-2019

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba ludnosci 2098 711 2098 370 2 096 404 2 092 564 2 089 992 2 086 210 2083927 2 082 944 2077 775 2072 373
kobiety 1081 496 1081277 1080 243 1078339 1077 114 1075237 1074 380 1073633 1070820 1068 067
% w ludnosci ogétem 51,5% 51,5% 51,5% 51,5% 51,5% 51,5% 51,6% 51,5% 51,5% 51,5%
mezezyzni 1017 215 1017 093 1016 161 1014 225 1012878 1010973 1009 547 1009 311 1006 955 1004 306
% w ludno$ci ogotem 48,5% 48,5% 48,5% 48,5% 48,5% 48,5% 48,4% 48,5% 48,5% 48,5%
grupa 406 742 399 592 393 346 387 933 383 177 378 825 376 479 376 227 374 979 373 397
przedprodukcyjna

%w ludnosci ogélem 19,4% 19,0% 18,8% 18,5% 18,3% 18,2% 18,1% 18,1% 18,0% 18,0%
grupa produkcyjna 1356 942 1351459 | 1343978 | 1333169 | 1321955 | 1309091 | 1295789 | 1281904 | 1266256 | 1251212
% w ludnosci ogélem 64,7% 64,4% 64,1% 63,7% 63,3% 62,7% 62,2% 61,5% 60,9% 60,4%
grupa poprodukcyjna 335 027 347 319 359 080 371 462 384 860 398 294 411 659 424 813 436 540 447 764
% w ludnosci ogolem 16,0% 16,6% 17,1% 17,8% 18,4% 19,1% 19,8% 20,4% 21,0% 21,6%
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II. KLIENCI POMOCY SPOLECZNEJ

Od roku 2013 mozna zaobserwowac systematyczny spadek odsetka klientow pomocy
spotecznej w populacji mieszkancéw wojewoddztwa Kujawsko-pomorskiego (poréwnujac

rok 2011 12020 mozna zauwazy¢ spadek warto$ci wskaznika blisko o potowe).

Wykres 3. Natezenie korzystania z pomocy spolecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-2020

11,7%  11,7% 12,0%

11,2%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédlo: obliczenia whasne na podstawie danych Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020 oraz
GUS

Wykres 4. Wykorzystanie narzedzia kontraktu w pracy socjalnej w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w
latach 2011-2020

4,1%

3,9%

2,6%

2,6%
2,2%

1,8%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrodho: obliczenia wiasne na podstawie danych Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020 oraz
GUS

W latach 2011-2013 odsetek osob korzystajacych z pomocy spotecznej, z ktéorymi
l zawarty zostat kontrakt, oscylowatl wokoét 4% (zwiazane to bylo z realizacja projektow
systemowych w ramach PO KL, ktéra wymuszata korzystanie z tego narzgdzia). W 2020
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roku odsetek klientow objetych kontraktem w pracy socjalnej spadt blisko o potowe, do
ok. 2%.

Wykres 5. Rodziny, ktore zaprzestaly korzystania z pomocy spolecznej w gminach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w latach 2013-2020

Odsetek rodzin, ktére zaprzestaty korzystania z systemu
pomocy spotecznej

18,3
16,4 16,7

14,7
12.0 14,7

12,7

9,4

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: dane ROPS w Toruniu
I Na przestrzeni lat 2013-2020 odnotowany zostal systematyczny wzrost odsetka rodzin,
ktoére w danym roku zaprzestaly korzystania z pomocy spotecznej. Poréwnujac rok 2013

z 2020 mozna zauwazy¢, iz warto$¢ wskaznika podwoila sig, osiggajac ponad 18%.

Ponizszy wykres prezentuje skalg¢ realizacji wybranych zadan o$rodkéw pomocy
spotecznej w gminach naszego regionu. W odniesieniu do wykorzystania kontraktu w
pracy socjalnej zauwazalny jest znaczacy spadek liczby osrodkow, ktére obejmujg tym
narzedziem swoich klientow (zwigzane jest to z zakonczeniem okresu realizacji

projektow systemowych PO KL, ktore wymuszaty korzystanie z kontraktow).

Od roku 2012, zgodnie z zapisami ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, w osrodkach rozpoczeta si¢ realizacja asystentury rodzinnej, ktéra do roku
=) 2016 systematycznie si¢ rozwijata (od 2017 roku poziom zapewnienia wsparcia asystenta
rodziny w regionie utrzymuje si¢ na stalym poziomie: w 8-9 gminach nie realizuje si¢

tego ustawowego obligatoryjnego zadania).

W latach 2011-2020 nie odnotowano rozwoju skali udzielania poradnictwa
l specjalistycznego w gminach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Porownujac rok
2011 1 2020 mozna zaobserwowa¢ spadek liczby gmin zapewniajacych ten rodzaj

wsparcia na poziomie 7%.
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Analizujac skale $wiadczenia ustug opiekunczych mozna zauwazy¢ do roku 2019
I systematyczny wzrost liczby gmin, ktére realizuja t¢ forme wsparcia. W 2020 roku po raz
pierwszy odnotowany zostal spadek liczby gmin zabezpieczajacych realizacje ushug
opiekunczych, co jest zjawiskiem niepokojacym, biorgc pod uwage narastajace zjawisko

starzenia si¢ mieszkancow regionu.

Wykres 6. Dzialalnos¢ OPS w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2011-2020

500
450

400 128

123 133 135
350 121

133
115

123 130
300 I
114
250 I l

20

o

15

o

10

0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

o O

Liczba gmin, w ktérych w danym roku:
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B prowadzono poradnictwo specjalistyczne & $wiadczono ustugi opiekuncze

Zrodto: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

KADRA OSRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ

Od 2017 roku odnotowuje si¢ systematyczny spadek liczby pracownikéw socjalnych
zatrudnionych w OPS w regionie (poréwnujac rok 2011 i1 2020, spadek ten wynosi ponad
4%).
W tym okresie co roku zmniejsza si¢ réwniez liczba zatrudnionych w osrodkach
asystentow rodziny (po osiggnieciu w 2015 roku najwyzszej wartosci 249 asystentow
w regionie, obecnie liczba ta spadta do 23774).

I Roéwniez od 2017 roku corocznie wzrasta liczba pracownikéw zatrudnionych w OPS do

realizacji ustug opiekunczych (poréwnujac rok 2011 i 2020, wzrost ten wynosi 9%).

74 Na zjawisko to z pewnoscig wptywa zakorczenie dofinansowania wynagrodzen asystentdw rodziny z budzetu panstwa.
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Wykres 7. Kadra OPS w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2011-2020

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba zatrudnionych w OPS:
M asystentow rodziny
B pracownikow wykonujgcych ustugi opiekuricze

M pracownikéw socjalnych
Zrédto: Ocena Zasoboéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

Zgodnie z obowigzujacymi zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,
przedstawione na ponizszych wykresach dane za lata 2012-2014 przygotowywane byly
w stosunku jeden pracownik socjalny bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Zmiany zwigzane
z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej’, ktore weszly w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku,
nadaty nowe brzmienie w/w ustawie akcentujac zatrudnienie pracownikoéw socjalnych w petnym
wymiarze czasu pracy. Zgodnie z powyzszym, dane za lata 2015-2020 pochodza ze sprawozdania

MPRIiPS-03 i odnoszg si¢ do pelnych etatow.

Zatrudnienie pracownikow socjalnych w osrodkach pomocy spotecznej powinno spetnia¢ dwa

ustawowo okreslone kryteria:

e pierwsze to: jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2000
mieszkancoéw lub na jednego pracownika socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu
pracy przypada nie wiecej niz 50 rodzin/os6b samotnie gospodarujacych, objetych praca
socjalna;

Mozna zauwazy¢, iz w ostatnich latach nastepuje wzrost liczby mieszkancow przypadajacych na

t 1 pracownika socjalnego’, co jest zjawiskiem niekorzystnym. W ujeciu regionalnym nadal
zachowane jest kryterium ustawowe (jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze
czasu pracy na 2000 mieszkancow). Analizujgc sytuacje¢ w poszczegdlnych gminach, mozna

wskazag, iz nie we wszystkich wyzej wskazane kryterium jest przestrzegane.

75 Art. 110 ust. 1112
76 Zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy.
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Pod wzgledem liczby rodzin/oséb samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalna,
l przypadajagcych na 1 pracownika socjalnego®, pomimo zauwazalnego od roku 2017 spadku

warto$ci tego wskaznika, na poziomie regionu nadal przekracza ona ustawowe kryterium.

Wykresy 8 i 9. Kryteria zatrudnienia pracownikow socjalnych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Srednia liczba mieszkaricéw przypadajaca na 1 pracownika
socjalnego w OPS

1902 1903

1724
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Srednia liczba rodzin i oséb samotnie gospodarujacych
objetych praca socjalna przypadajaca na 1 pracownika
socjalnego

73
69

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zrodto: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

e drugie: oSrodek pomocy spotecznej zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz

3 pracownikow socjalnych.

Jak mozna zauwazy¢, na podstawie ponizszego wykresu, liczba gmin, ktére zatrudniaja
- w ramach o$rodkéw pomocy spotecznej mniej niz 3 pracownikéw socjalnych® utrzymuje sie
przez lata na wzglednie statym poziomie. Oznacza to, iz blisko w co 5 o$rodku dziatajacym

w matej gminie wiejskiej zatrudnienie kadry pracownikow socjalnych na przestrzeni ostatnich
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lat nie zmienia si¢, bedac zabezpieczone na bardzo niskim poziomie, nieodpowiadajacym

ustawowym uregulowaniom.

Wykresy 10. Kryterium zatrudnienia pracownikéw socjalnych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Liczba OPS zatrudniajgcych mniej niz 3 pracownikéw

socjalnych
19 20
18
15 14 15
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrodto: Ocena Zasobdéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

Liczba OPS, ktore nie speilnialty co najmniej jednego ustawowego kryterium zatrudnienia
l pracownikow socjalnych, na przestrzeni lat 2015-2019, utrzymywata si¢ na podobnym poziomie
(w 2020 roku odnotowany zostat wiekszy spadek do 35 gmin).

W przypadku niespelniania obu kryteriow jednoczes$nie, najwyzsza liczba gmin wynosita

8, najnizsza za$ 2 (osiagnicta w 2020 roku).

Wykres 11. Spelnianie kryteriow zatrudnienia pracownikow socjalnych w gminach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego

Niespetnianie ustawowych kryteriow zatrudniania

pracownikéw socjalnych w OPS

38 40 41 39 i

O = — A———‘h.__-~.~.~35

6 3 7
.-—__-———-—‘h...n..".2__________sp__———————‘h---.-~%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

==@=Liczba OPS niespetniajgcych co najmniej 1 z ustawowych kryteriéw

==@=Liczba OPS niespetniajacych zadnego ustawowego kryterium

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020
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WYDATKI W OBSZARZE POMOCY SPOLECZNEJ I WSPARCIA

I Analizujac budzety gmin naszego regionu przeznaczane na wydatki w obszarze pomocy
spolecznej 1 wsparcia, mozna zaobserwowac, iz w latach 2013-2020 nastgpowat
systematyczny wzrost wydatkow w przeliczeniu na 1 mieszkanca gminy (poréwnujac rok
2013 z 2020 wzrost ten osiagnat blisko 40%).

I Odnoszac si¢ do wydatkow w obszarze pomocy spotecznej i wsparcia na poziomie
powiatéw, to od 2014 roku kwota przeznaczana na ten cel, w przeliczeniu na mieszkanca
powiatu, systematycznie rosta (wzrost ten porownujac rok 2013 i 2020 osiagnal niecale
60%).

Wykres 12. Wydatki w obszarze pomocy spolecznej i wsparcia w gminach i powiatach wojewédztwa kujawsko-

pomorskiego
w latach 2013-2020

Wydatki w obszarze pomocy i wsparcia [w zi]

888,09 921,77

835,54

767,61 785,79

66857 690,53 707,02

244,64
15421 14958 16253 169,92 18191 20449 2
o O
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=@— Kwota wydatkow z budzetéw gmin w obszarze pomocy spotecznej i wsparcia (z
wytgczeniem 500+) w przeliczeniu na 1 mieszkanca

=@ Kwota wydatkow z budzetéw powiatu w obszarze pomocy spotecznej i
wsparcia w przeliczeniu na 1 mieszkanca

Zrodto: Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej
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1. RODZINY

Wykres 13. Liczba mieszkan komunalnych, w tym socjalnych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w
latach 2011-2020

Zaséb komunalny
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20,0
40000 150
30000
20000 10,0
10000 2,1 23 2,5 26 28 |28 3.0 30 Mg 26 50
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
I Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy

. W tym liczba mieszkan socjalnych

Liczba mieszkan komunalnych przypadajgca na 1000
mieszkancow

Zrddlo: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej
Analizujac zasob komunalny gmin wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, mozna
l zauwazy¢, iz w ostatnich latach zmniejsza si¢ liczba mieszkan komunalnych oraz spada
warto$¢ wskaznika liczby tego rodzaju mieszkan na 1000 mieszkancow.
-Tego rodzaju wskaznik w doniesieniu do mieszkan socjalnych utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie, po wzroscie o 1 (w 2017 roku), odnotowany zostat spadek do

poziomu 2,6.

Powoli, lecz systematycznie, wzrasta liczba gmin w regionie, ktore w swoim zasobie
nie posiadaja mieszkan komunalnych (ich liczba si¢ podwoita na przestrzeni lat 2011-

2020).

Wykres 14. Brak zasobu mieszkan komunalnych w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2011-2020

Liczba gmin nieposiadajgcych w swoim zasobie mieszkan
komunalnych

[ 1))
[ )
L 1)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej
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Do roku 2017 odnotowywany byt systematyczny wzrost liczby mieszkan socjalnych, a od roku
l 2018 nastgpuje spadek w zakresie dostgpnej tego rodzaju infrastruktury. Zjawisko jest o tyle
niepokojace, gdyz utrzymuje si¢ nadal wysoki poziom niezabezpieczonych potrzeb w zakresie
zapewnienia lokalu socjalnego, wskazujacy na potrzebe prawie podwojenia tego zasobu
(uwzgledniajac liczbe 0sob oczekujacych oraz wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu

socjalnego).

Mieszkania socjalne

7000
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3000
2000
1000

6182

I 4593
W 602
4767
I 662
I 6156

Wykres 15. Zaséb i potrzeby w zakresie mieszkan socjalnych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w
o o
o -l
! 2

latach 2011-2020
[}
i | < 3 2
< < [
| o o

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

e 5592

I 693

o
. 4359
e 5623
I 4908
I 4055
I 5225
H 461
e 5529
I 4886
I 643
e 5831
723

821
I 843

M Liczba mieszkan socjalnych
M Liczba oséb oczekujgcych na mieszkanie socjalne

M Liczba wyrokdw emisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego

Zrodho: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej

Wsrédd rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej udzielanej przez OPS, z powodu
bezradnosci

‘ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, ze
wsparcia korzystato corocznie od 15% do niecatych 19% rodzin. Zdaniem ekspertow w
ostatnich latach nastgpito spietrzenie si¢ problemow dotykajacych rodziny, przy
uwidaczniajacym sie kryzysie relacji rodzinnych’’. Pomimo zdiagnozowanej sytuacji
zwigkszajacych si¢ problemow wychowawczych w rodzinach w regionie, w populacji
korzystajacych z pomocy spolecznej nie zostal odnotowany wzrost zapotrzebowania na

wsparcie wlasnie z tego powodu.

77 Raport pn. Ocena realizacji Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020. ROPS.
Torun.2020.
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Wykres 16. Rodziny Kkorzystajace z pomocy spolecznej z powodu bezradno$ci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych
w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
Odsetek rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej
z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych

18,6
17,7 174

16,2
16,0 ’ 16,0 15,9
15,1 14,8 15,8

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zroédto: Ocena Zasoboéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020

Wykres 17. Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny
Odsetek rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych, ktére
zostaty objete pracg asystenta rodziny

26.9% 27,8%

255%  25,0%

23,8%

11,5% 11,8%

5,9%

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrodto: OZPS, MRPiPS-03 za 2018-2020, sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej

Podstawowym zakresem wsparcia, ktore oferowane jest rodzinom korzystajacym z
pomocy spolecznej borykajacym si¢ z problemami w obszarze opiekunczo-
wychowawczym 1 prowadzenia gospodarstwa domowego, jest objecie asystenturg
rodziny. Na przestrzeni lat 2012-2020 nastepowat systematyczny wzrost odsetka rodzin,

ktore korzystaty z tej formy wsparcia.
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Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, asystent rodziny
t moze udziela¢ wsparcia maksymalnie 15 rodzinom. Analizujgc dane z poziomu regionu,
mozna zauwazy¢, iz od 2014 roku warto§¢ wskaznika nie przekracza ustawowego
maksimum 1 oscyluje wokot 11 rodzin. Nalezy jednak podkresli¢, iz w niektorych

gminach regionu ustawowe kryterium nie jest zachowane.

Wykres 18. Ustawowe kryterium w zakresie zatrudnienia asystenta rodziny

Srednia liczba rodzin przypadajaca na 1 asystenta rodziny

10,8 10,9 - 11,2 40,9 11,2 499

7,1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédlo: sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

PIECZA ZASTEPCZA

Wykres 19. Liczba rodzin zastepczych w powiatach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2011-2020

Liczba rodzin zastepczych

2504

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrodto: OZPS, sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim na przestrzeni lat 2011-2020 odnotowuje si¢
spadek liczby rodzin zastgpczych (poréwnujac rok 2011 i 2020 spadek osiagnat ponad
15%).
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Pod wzgledem najbardziej niezbednej formy rodzicielskiej pieczy zastepczej, to jest

I rodzin zastgpczych zawodowych, zauwazalny jest wzrost ich liczby (na poziomie
niecatych 50% poréwnujac rok 2011 i 2020) oraz udzialu w ogoéle rodzinnych form
Z niecalych 4% do ponad 6%.

Wykres 20. Liczba oraz odsetek zawodowych rodzin zastepczych w regionie w latach 2011-2020

Zawodowe rodziny zastepcze
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2,0%
1,0%
0,0%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

I Liczba zawodowych rodzin zastepczych

=@ Odsetek zawodowych rodzin zastepczych w ogdlnej liczbie rodzin zastepczych
Zrédlo: OZPS, sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
I Analizujac skalg zabezpieczenia rodzinnych form pieczy zastgpczej mozna zauwazyc, iz
na przestrzeni lat 2013-2020 nastepowat wzrost odsetka dzieci, ktore zostaty umieszczone
w rodzinach zastgpczych (poréwnujac sytuacje w skrajnych latach warto$¢ powyzszego
wskaznika wzrosta o 6 p.p.). W odniesieniu do udzialu w tym zakresie zawodowego

rodzicielstwa zastgpczego, najwyzsza osiggnigta wartos¢ wskaznika wyniosta 13%.
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Wykres 21. Rodzinna piecza zastepcza w powiatach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2013-2020

Rodzinna piecza zastepcza

0,
683%  TL1%  701%  eoan  TLS%  TB% 732% 74,3%

UL

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

mmmm Odsetek dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych w ogdlnej liczbie dzieci
objetych pieczg zastepcza

=@ Odsetek dzieci umieszczonych w zawodowych rodzinach zastepczych w
ogdlnej liczbie dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

Zrédlo: OZPS, sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

IV.DZIECI I MLODZIEZ

I Ponizszy wykres prezentuje systematyczny wzrost odsetka dzieci do lat 3 objetych opieka
ztobkowa sprawowang w ztobkach, klubach dziecigcych, a takze przez dziennych
opiekunow oraz nianie. Na przestrzeni lat 2010-2019 dokonal si¢ skokowy, az

pigciokrotny wzrost wartosci tego wskaznika (z blisko 2% do 10%).

Wykres 22. Opieka zlobkowa w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2010-2019

Odsetek dzieci w wieku do lat 3 objetych opieka w ztobkach

10,0%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Zrédto: dane GUS
W latach 2010-2019 zauwazy¢ mozna systematyczny wzrost odsetka dzieci w wieku 3-5
lat objetych wychowaniem przedszkolnym, z jednorocznym zatamaniem w 2016 roku.
Porownujac skale objecia dzieci w wieku 3-5 lat edukacja przedszkolng w 2010 1 2019
roku, wzrost odsetka wyniost blisko 30 p.p.
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Wykres 23. Wychowanie przedszkolne w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2010-2019

Odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w wieku
3-5lat

82,0
79,2 ,
77,6 728 760 9

52,7

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zrodto: dane GUS

Wykres 24. Placéwki wsparcia dziennego w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2012-2020

Placowki wsparcia dziennego

94 91
80
75 75 75 76
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

I Liczba placéwek wsparcia dziennego

=@= | iczba miejsc, jaka oferujg placdwki wsparcia dziennego na 1000 mieszkaricéw w wieku
6-16 lat

Zrodto: sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Placéwki wsparcia dziennego maja za zadanie, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2020 poz.

821), wspiera¢ rodzing w zakresie opieki 1 wychowania dzieci. Analizujac dane na

powyzszym wykresie, mozna zauwazy¢, iz na przestrzeni lat 2012-2020 nie nastgpit

znaczacy wzrost tego rodzaju placowek (ich liczba wzrosta w latach 2018-2019, lecz w

ostatnim 2020 roku odnotowany zostat spadek). Warto§¢ wskaznika w zakresie liczby

miejsc w placowkach wsparcia dziennego na 1000 mieszkancow w wieku 6-16 lat

utrzymuje si¢ rowniez na wzglednie podobnym poziomie (10-11 miejsc). Jedynie blisko

co pigta gmina w regionie prowadzi choc¢by jedng placowke wparcia dziennego.
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Na podstawie powyzszych danych mozna zauwazy¢, iz skala dzialalnosci tego rodzaju

placéwek w regionie jest niewielka.

V. OSOBY STARSZE

Od 2015 do 2019 roku w gminach regionu odnotowywany byl wzrost odsetka oséb
I objetych ustugami opiekunczymi. Niepokojacym zjawiskiem jest spadek wartosci tego
wskaznika w 2020 roku’®, gdyz zgodnie z trendami zwigzanymi ze starzeniem sie
mieszkancow wojewoddztwa oraz ukierunkowaniem na proces deinstytucjonalizacii,
niezbedne jest utrzymanie statego wzrostu =w zakresie §wiadczenia tej formy wsparcia

w gminach.

Wykres 25. Odsetek os6b objetych ustugami opiekunczymi w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach
2011-2020

Odsetek osdb objetych ustugami opiekunczymi w populacji
0s6b w wieku poprodukcyjnym

1,9%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrodlo: obliczenia wlasne na podstawie danych Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020 i GUS

78 Na spadek wartosci wskaznika mogta mie¢ wptyw sytuacja pandemii COVID-19 oraz rezimu sanitarnego zwigzanego z lock
downem i zamknieciem na kontakty zewnetrzne, zwtaszcza oséb starszych, chorych i z niepetnosprawnosciami,
korzystajacych z ustug opiekuriczych.
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Wykres 26. Dzienne placowki wsparcia dla oséb starszych w gminach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w latach
2011-2020

Dzienne placowki wsparcia

s 55
31
10 L 2
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Kluby/s$wietlice dla senioréw H Dzienne domy pomocy
Zrédto: dane Ocena Zasoboéw Pomocy Spotecznej
I Ponizszy 1 powyzszy wykres prezentuja wzrost skali funkcjonowania dziennych
placowek wsparcia dla osob starszych. Ich liczba systematycznie si¢ zwigksza, zar6wno
w odniesieniu do faktycznej liczby placowek, jak i gmin w ktorych funkcjonuja.

Niepokoi zjawisko zmniejszenia liczby dziennych domow w 2020 roku, zwigzane

z zakonczeniem finansowania czgéci placoéwek utworzonych ze $rodkéw UE w ramach

RPO.

Wykres 27. Skala zapewnienia dziennego wsparcia osobom starszym w gminach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego
w latach 2011-2020

Skala funkcjonowania infrastruktury dziennego wsparcia
w gminach

Y TR L —"

66,7%

63,2%  63,2%

59,7%

31,3%
22,2% 22,2%

19,4%
4,9% 4,9%  56% 5,6% 9,02
® O
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=@=dsetek gmin, na terenie ktérych funkcjonujg kluby/ swietlice dla senioréw

=@ Odsetek gmin, na terenie ktérych funkcjonowaty dzienne domy pobytu

Zrédto: dane Ocena Zasobdéw Pomocy Spotecznej

Na przestrzeni lat 2013-2020 zauwazalne jest utrzymanie skali funkcjonowania

-calodobowych placowek $wiadczacych ustugi opiekunczo-rehabilitacyjne dla oséb
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starszych na mniej wigcej statym poziomie. Zjawisko to jest niepokojace ze wzgledu na
odnotowywane co roku w gminach regionu potrzeby w zakresie umieszczenia

w placowce catodobowe;.

Wykres 28. Placowki calodobowe oferujace pobyt i ustugi opiekuniczo-rehabilitacyjne dla oséb starszych w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2013-2020

Placowki catodobowe
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B Domy pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku
W Zaktady opiekunczo-lecznice
MW Hospicja

Zrédto: dane Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej i NFZ

VI1.0SOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Dane dotyczace liczebno$ci populacji 0s6b z niepelnosprawnosciami w regionie
-pochodzq z NSP z roku 2011 (264 313 o0sob). Zestawiajac t¢ liczbe z danymi
dotyczacymi liczby mieszkancow w regionie mozna zaobserwowac, iz odsetek osob
niepelnosprawnych w ogoélnej liczbie ludnosci w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na

przestrzeni lat 2011-2020 waha si¢ w granicach 12,6-12,8%.
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Wykres 29. Typy aktywnosci 0sob z niepelnosprawnosciami w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-
2020

Osoby z niepetnosprawnosciami wedtug typu aktywnosci

8,1 799 787 783 81,8 829 8,1 8,2 833 826

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

mmmm Odsetek 0s6b z niepetnosprawnosciami biernych zawodowo
mmm Odsetek 0s6b z niepetnosprawnosciami aktywnych zawodowo

== O dsetek 0sOb z niepetnosprawnosciami aktywnych zawodowo pracujacych
Zrédto: GUS BDL
Analizujagc powyzszy wykres mozna zauwazyC, ze zdecydowana wickszo$¢ o0sob
tz niepelnosprawno$ciami w regionie jest bierna zawodowo (ponad 80%). Warto
podkresli¢, iz warto$§¢ wskaznika ma tendencj¢ rosnaca.
Mniej niz co 5 osoba niepetlnosprawna w wieku produkcyjnym podejmuje aktywnos¢
zawodowa, to znaczy pracuje lub jest osobg bezrobotng, czyli poszukuje pracy i jest

zainteresowana jej podjeciem (warto$¢ wskaznika ma tendencj¢ malejaca).

Wykres 30. Bezrobocie wsrod osob z niepelnosprawnosciami w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w latach 2012-
2020

Osoby bezrobotne z niepetnosprawnosciami

6477 6504

6026
5080
4561
3595
3236
I I 2883 2677
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Zrodto: GUS BDL

W  latach  2012-2020  znaczaco  zmalata  liczba  bezrobotnych  o0s6b

z niepelnosprawnosciami (odnotowano spadek na poziomie blisko 60%).
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Wykres 31. Liczba miejsc w DPS/SDS na 10 tys. mieszkancéw w wojewoédztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-
2020

Infrastruktura dla osdb z niepetnosprawnosciami

21,0
19,0 18,8 18,8 19,1 19,2 192 189 19,2 19,3

86 9,0
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54 51 5,7 ’
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=@ Liczba miejsc w SDS przypadajaca na 10 tys. mieszkaricéw
=@=Liczba miejsc w DPS przypadajgca na 10 tys. mieszkaricéw

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych Oceny Zasoboéw Pomocy Spotecznej, MRPiPS-03 za rok 2018-2020 i GUS
Podobnie, jak w przypadku infrastruktury domoéw pomocy spolecznej dla o0sob
w podeszlym wieku, mozna zauwazyc¢, iz ten typ placéwek utrzymuje si¢ na tym samym
poziomie (to jest w skali ponad 19 miejsc na 10 tysigcy mieszkancow).
Na przestrzeni lat 2011-2020 mozna zauwazy¢ natomiast staly wzrost w zakresie
infrastruktury $rodowiskowych domow samopomocy, pod wzgledem zwickszajacej si¢

liczby miejsc na 10 tys. mieszkancoéw z ponad 5 do 9.
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VIl. OSOBY BEZROBOTNE

Wykres 32. Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-2020

Stopa bezrobocia rejestrowanego

18,1 18,2

17,0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zrédto: dane GUS
l Stopa bezrobocia na przestrzeni lat 2011-2020 zmniejszyta si¢ blisko o potowe. W latach
2013-2019 odnotowywany byt systematyczny spadek wartosci (w roku 2020 nastgpit
wzrost o ponad 1 p.p.).

Wykres 33. Udzial oséb bezrobotnych w ludno$ci w wieku produkcyjnym w podziale na ple¢ w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w latach 2011-2019

Bezrobotni w ludnosci w wieku produkcyjnym [%]

122 126 128

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
=@=OGOLEM  ==@==MEZCZYZNI KOBIETY
Zrodto: dane GUS
Powyzszy wykres prezentuje procentowy rozklad liczebnosci osdb bezrobotnych
w ludnos$ci regionu w wieku produkcyjnym, z uwzglednieniem sytuacji me¢zczyzn
i kobiet. Od roku 2013 mozna zauwazyC systematyczny spadek odsetka o0sob

bezrobotnych zaréwno ogdtem, jak i w podziale na pte¢. Porownujac sytuacj¢ z roku 2011
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1 2020, mozna zauwazy¢, iz najwickszy spadek dotyczy populacji bezrobotnych kobiet

(spadek o blisko 6 p.p.), w ujeciu ogotem i wsrod mezczyzn (na poziomie 5 p.p.).

Wykres 34. Udzial osob bezrobotnych dlugotrwale w populacji 0s6b bezrobotnych w podziale na ple¢ w wojewéodztwie
kujawsko-pomorskim w latach 2011-2020

Dtugotrwale bezrobotni w populacji oséb bezrobotnych [%]

66,1%
59'2% 60,5% 62'6% ° 64,3% 6419% 65'8% 63,7% 61’5% 60,8%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
=@=dsetek osob dtugotrwale bezrobotnych w populacji oséb bezrobotnych

—@- Odsetek dfugotrwale bezrobotnych mezczyzn w populacji bezrobotnych
mezczyzn

Zrodto: obliczenia whasne na podstawie danych Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
Warto przeanalizowa¢ réwniez zjawisko dlugotrwalego bezrobocia w populacji 0sob
bezrobotnych w regionie. Jak wida¢ na powyzszym wykresie, odsetek osoéb dlugotrwale

t bezrobotnych osiggnat najwyzsza warto$¢ ponad 61% w 2014 roku, a na przestrzeni lat
2011-2020 wzrést o ponad 1 p.p. Zjawisko diugotrwatego bezrobocia zdecydowanie
czesciej dotyczy kobiet (warto§¢ wskaznika oscyluje najczesciej na poziomie 60%;
najwyzsza warto$¢ osiggneta w 2014 roku — ponad 66%). Wsrdd bezrobotnych mezezyzn
mniej niz polowa doswiadcza bezrobocia w sposob dlugotrwaty (najwyzsza wartosé

wskaznika w 2014 roku osiggneta ponad 55%).
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Wykres 35. Podmioty reintegracyjne w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-2020

Podmioty reintegracyjne

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ECIS mKIS mWTZ mZAZ
Zrédo: opracowanie wlasne na podstawie danych Oceny Zasobdéw Pomocy Spotecznej za lata 2013-2017, Rejestr CIS, KIS,
ZAZ prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki w Bydgoszezy za lata 2018-2019 oraz Przewodnik

informujacy o dostgpnych formach opieki zdrowotnej, pomocy spotecznej i aktywizacji zawodowej dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi w wojewodztwie kujawsko-pomorskim za lata 2018-2019

Celem podmiotoéw reintegracyjnych jest dzialalno$¢ oparta na prowadzeniu reintegracji
spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Poprzez udzial w
- prowadzonych przez nie programach reintegracji, ich uczestnicy sa przygotowywani do
podjecia aktywnosci na rynku pracy, w tym m.in. do prowadzenia lub pracy w
przedsigbiorstwie spotecznym. W naszym regionie od lat stan infrastruktury

CIS/KIS/WTZ/ZAZ utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie.

Wykres 36. Spétdzielnie socjalne w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-2020

Spétdzielnie socjalne

67 69 67

45

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zrédlo: obliczenia whasne na podstawie danych Ogolnopolskiego Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni Socjalnych

W latach 2013-2020 nastgpowat w regionie rozwo6j spotdzielni socjalnych, ktore w tym
I okresie podwoily swoja liczb¢ (wzrost na poziomie ponad 100%). Nalezy jednak
podkresli¢, iz dane dotycza spdtdzielni wpisanych do KRS (cze$¢ z nich pomimo

zakonczenia dziatalnosci nie zostaje wykreslona z rejestru ze wzgledu na optaty, jakie
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trzeba ponies¢ spetniajac te formalnos¢). Wedlug informacji posiadanych przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, realizujacy projekt Koordynacja
rozwoju ekonomii spolecznej, o aktualnie faktycznie prowadzonej dziatalno$ci mozna

mowié¢ w przypadku okoto 70% spotdzielni socjalnych wpisanych do KRS.

WyKkres 37. Osoby pracujace i zatrudnione w PES w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2013-2020
Liczba oséb pracujacych i zatrudnionych w podmiotach
ekonomii spotecznej (PES) dziatajgcych w regionie

23963
19946 20151

14140 14285 14346 15180 I I

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Zrodto: obliczenia wiasne na podstawie Kujawsko-Pomorskiego Programu na Rzecz Ekonomii Spotecznej do roku 2020
I Warte podkreslenia jest, iz systematycznie ro$nie w regionie liczba oséb pracujacych
i zatrudnionych w podmiotach ekonomii spotecznej. Poréwnujac rok 2013 z 20197°

mozna wskazac, iz nastapit wzrost wartosci tego wskaznika na poziomie blisko 70%.

VIll. OSOBY BEZDOMNE

Analizujac dane przedstawione na ponizszym wykresie mozna zauwazy¢, iz do roku
2019 nastgpowal wzrost liczby miejsc schronienia dla oséb bezdomnych w regionie.
l W 2020 roku odnotowany zostal znaczny spadek wartosci tego wskaznika (o 15%
w pordéwnaniu z rokiem poprzednim), co wptyngto na fakt zmniejszenia skali

infrastruktury w porownaniu ze stanem wyjsciowym w roku 2013.

W latach 2015-2019 liczba o0sob bezdomnych korzystajacych z miejsc schronienia
utrzymywata si¢ na podobnym poziomie (byta dwukrotnie wigksza w poréwnaniu z
liczba miejsc). Wyjatkowa sytuacja odnotowana byla w roku 2014, gdy oséb
bezdomnych bylo trzykrotnie wiecej niz miejsc w placowkach schronienia. Mozna

zauwazy¢, iz warto$ci wskaznika majg tendencje rosnaca.

7® Dane za rok 2020 s3 jeszcze niedostepne.
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Wykres 38. Liczba miejsc i osob korzystajacych z infrastruktury dla bezdomnych w gminach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w latach 2013-2020

Infrastruktura wsparcia dla oséb bezdomnych

3728
2714
2453 2259 2278 2411
1893
1377
1185I 1191 126308 1176 1""”“I 1302 I 1174
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Liczba miejsc w schroniskach, noclegowniach, ogrzewalniach przeznaczonych dla
0s6b bezdomnych

M Liczba 0s6b bezdomnych, ktére skorzystaty z miejsc w schroniskach,
noclegowniach, ogrzewalniach przeznaczonych dla oséb bezdomnych

Zrédto: dane ROPS w Toruniu

Na ponizszym wykresie przedstawione zostaty warto$ci wskaznika dotyczacego liczby
oso6b bezdomnych przypadajacych na 1 miejsce w noclegowni/schronisku. W latach
2013-2020 odnotowywane byty zardwno wzrosty, jak i spadki jego wartosci. Najwigksza
zmiana dotyczyta znaczacego spadku w roku 2016 (o ponad 50%). W tym miejscu nalezy
zwréci¢ uwage, iz do obliczenia warto$ci wskaznika uzyto danych dotyczacych wielkosci
populacji 0séb bezdomnych pochodzacych z ogolnopolskiego badania liczby osob
bezdomnych. Po 2015 roku zmienita si¢ metodologia badania, zgodnie z ktora szczegdlna
uwage zwrdocono na srodowisko osob przebywajacych na ogrodkach dziatkowych, nie
- uwzgledniajac ich jako osoby bezdomne w przypadku stwierdzenia zamieszkiwania przez
dluzszy okres czasu w warunkach zblizonych do mieszkalnych. Takie podejscie
spowodowato zmniejszenie populacji oséb bezdomnych w regionie prawie o potowe
(z 3,9 tys. do 1,8 tys.). Mozna zatem uznac¢, iz obserwujac warto§¢ wskaznika w latach
2016-2020 utrzymuje si¢ on na zblizonym poziomie.

Liczba miejsc w schroniskach/noclegowniach z roku na rok spada, zwigzane jest to
trwajgcym procesem dostosowywania placowek do standardow (rozporzadzenie Ministra
Rodziny 1 Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych

standardow noclegowni, schronisk dla o0s6b bezdomnych, schronisk dla o0s6b
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bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni), okreslajagcych m.in. liczb¢ metréw

kwadratowych przypadajacych na jedno miejsce.

Wykres 39. Liczba 0s6b bezdomnych przypadajaca na 1 miejsce w noclegowni/schronisku w wojewédztwie kujawsko-
pomorskim w latach 2011-2020

Liczba oséb bezdomnych przypadajaca na 1 miejsce
w noclegowni/schronisku dla oséb bezdomnych

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zrédto: dane ROPS w Toruniu
Na przestrzeni lat 2011-2020 odnotowane byly zaréwno wzrosty, jak i spadki liczby osob
bezdomnych objetych indywidualnymi programami wychodzenia z bezdomnos$ci od 80 do 282
I 0so6b w skali roku). Poréwnujac rok 2011 i 2020, mozna wskaza¢ na wzrost wartos$ci wskaznika

na poziomie ponad 30%.

Wykres 40. Osoby bezdomne objete programami wychodzenia z bezdomno$ci w gminach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w latach 2011-2020

Liczba oséb bezdomnych objetych indywidualnymi
programami wychodzenia z bezdomnosci

283 282
244
228
204
175
152
112
96
80 I

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej
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