
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Uchwała Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa dla Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. 
  
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) kierownicy wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych niemających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie 
pełnomocnictwa udzielonego przez zarząd województwa. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie są wymagane. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Ustalenie zakresu pełnomocnictwa dla dyrektora jednostki związane jest  

z koniecznością zarządzania jednostką. 
  

5. Ocena skutków regulacji: 
Udzielenie pełnomocnictwa dla dyrektora jednostki umożliwi funkcjonowanie tej 

jednostki.  
 
 


